Postepowanie nr 520.261.1.8.2022.GDS

Zatacznik 5.1. do SWz

UMOWA NR

zawarta w dniu 2022 r. w Gdansku (,Umowa”), pomiedzy:

Gdanskie Autobusy i Tramwaje sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku (80-252) przy ul.
Jaskowa Dolina 2, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk-Pétnoc w Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS: 0000186615, REGON: 192993561, NIP:
2040000711, kapitat zaktadowy w wysokosci 69.171.000,00 zt, reprezentowang przez:

zwang w dalszej czesci umowy ,Zamawiajacym”,

a
__ zsiedzibgw (- ), przy ul. , zarejestrowang
w , KRS nr , kapitat zaktadowy
zt, NIP: ' REGON
reprezentowanym

przez:

zwanym w dalszej czeSci umowy "Wykonawca",

zwani dalej indywidualnie réwniez jako "Strona", a w liczbie mnogiej jako "Strony",

Zwazywszy na wynik postepowania nr 520.261.1.8.2022.GDS przeprowadzonego w
trybie przetargu nieograniczonego, w oparciu o przepisy ustawy Pzp, Strony
postanowily, co nastepuje:

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustug sprzatania powierzchni wewnetrznych o
tacznej wielkosci 27 341,98 m2 na terenie Gdanskich Autobuséw i Tramwajéw Gdansku
Sp. z 0.0. wraz z wyposazeniem toalet w $rodki czystosci i higieny.

2. Szczegdtowy opis przedmiotu umowy oraz wykaz powierzchni objetej przedmiotem
umowy zostat okreslony w Zataczniku nr 1 do umowy stanowigcym Szczegdtowy opis
przedmiotu zamdwienia (SOPZ).

3. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ zmiany wielkosci powierzchni, ktore sg objete
przedmiotem umowy w taki sposob, Ze powierzchnia zostanie zmniejszona o
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maksymalnie 20% lub tez zostanie zwiekszona o maksymalnie 20%. Zamawiajqcy
przekaze informacje o wytaczeniu lub wigczeniu powierzchni do $wiadczenia ustug na
10 dni przed zmiana.

§ 2. TERMIN REALIZACJII UMOWY

1. Termin realizacji Umowy 24 miesigce od dnia rozpoczecia wykonywania ustug.
2. Dzieh rozpoczecia wykonywania ustug zostanie wyznaczony przez Zamawiajacego.
Dzien ten nie bedzie przypadat wczesniej niz 14 dni od dnia zawarcia Umowy.

§ 3. ZOBOWIAZANIA STRON

1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania czynnosci stuzacych utrzymaniu czystosci
w obiektach objetych Umowg przy uzyciu wiasnych narzedzi, srodkéw czystosci,
sprzetu i materiatow.

2. Wykonawca zapewni odpowiednig liczbe o0séb o kwalifikacjach niezbednych dla
wykonania czynnosci objetych Umowa.

3. W czasie realizacji ustug Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci przepiséw BHP, ppoz.,
ochrony s$rodowiska, jak réwniez wewnetrznych przepiséw Zamawiajacego, w tym
zwigzanych z poruszaniem sie po terenie zajezdni.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do utrzymywania przez caty okres trwania Umowy
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (deliktowej) w zakresie prowadzonej
dziatalnosci, z suma ubezpieczenia na kwote nie mniejsza niz 500.000, 00 zt dla jednej
i wszystkich szkdd. W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia przedstawiona przed
zawarciem Umowy wygasa w okresie trwania Umowy, Wykonawca obowigzany jest na
nie mniej niz 14 dni przed jej wygasnieciem przedstawi¢ dowdd ubezpieczenia na
kolejny okres. Brak zawarcia kolejnej umowy ubezpieczenia, jak tez brak
przedstawienia dowodu Zamawiajgcemu we wskazanym terminie, upowaznia
Zamawiajgcego do zawarcia Umowy ubezpieczenia Wykonawcy na jego koszt.

5. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie ewentualne szkody na osobie
lub mieniu powstate w wyniku niewykonywania badz nienalezytego wykonywania
zobowigzan wynikajacych z Umowy. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania
lub zaniechania dziatan oséb, ktorymi bedzie postugiwat sie w celu wykonania umowy.

6. Zamawiajacy udostepni Wykonawcy pojemniki na odpady oraz pomieszczenie do
przechowywania $rodkéw czystosci i urzadzen stuzacych dla potrzeb realizacji
przedmiotu umowy.

7. Zamawiajacy w celu realizacji umowy zapewni Wykonawcy mozliwo$é poboru wody i
odprowadzania sSciekow w miejscu wykonywania ustugi w ilosci potrzebnej do
wykonywania czynnosci porzadkowych, oraz dostep do zasilania elektrycznego, jesli
przyjeta technologia bedzie tego wymagata.
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8. Wykonawca zobowigzuje sie do wykorzystywania udostepnionych mediéw jedynie dla
celow wykonywania ustug. Wykonawca zobowigzuje sie do gromadzenia odpadéw w
miejscach i w sposdb wskazany przez Zamawiajgcego.

9. Strony obowigzane sg do przestrzegania przepisébw rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).
Zamawiajacy wykonuje obowigzek informacyjny przez przekazanie Zatgcznika nr 2 do
Umowy.

§ 4. ZATRUDNIENIE

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudniania na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce Iub Podwykonawce oséb wykonujgcych w trakcie realizacji umowy
czynnosci polegajgce na sprzataniu pomieszczen.

2. W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce Ilub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych
wskazane w ust.1 czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania oswiadczen i dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetnienia
ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. W trakcie realizacji umowy na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody
w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
przez Wykonawce lub Podwykonawce os6b wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci
w trakcie realizacji umowy:

1) Oswiadczenie zatrudnionego pracownika,
2) Oswiadczenie Wykonawcy Ilub Podwykonawcy o zatrudnianiu pracownika na
podstawie umowy o prace,

3) Poswiadczonej za zgodnos¢ kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika

4) Inne dokumenty potwierdzajgce zawarcie stosunku pracy np. zgtoszenie pracownika
do ZUS,

- zawierajace informacje niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o
prace, w tym dane osobowe, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkdéw
pracownika.
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4. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zadanych przez Zamawiajgcego dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1
czynnosci.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

8§ 5. KONTROLA USLUGI

1. Zamawiajacy prowadzi¢ bedzie Zeszyty kontrolne dla kazdego Zadania okreslonego w
SOPZ (Zatacznik nr 1 do Umowy) oddzielnie. W Zeszycie Zamawiajacy wpisuje
informacje o uchybieniach w wykonywaniu ustugi. Wzér Zeszytu kontrolnego
Zamawiajacy przekaze w terminie 5 dni od dnia zawarcia umowy.

2. Pracownik Wykonawcy kazdego dnia po zgtoszeniu sie do obiektu Zamawiajgcego jest
obowigzany sprawdzi¢, czy Zeszyt kontrolny zawiera informacje o uchybieniach.
Wykonawca obowigzany jest do usuniecia uchybienia niezwlocznie, nie pdzniej niz
nastepnego dnia po wpisaniu informacji o nim przez Zamawiajacego do Zeszytu
kontrolnego.

3. Zamawiajacy ma prawo przeprowadzi¢c w dowolnym czasie kontrole jakosci
wykonywania ustug bez obowigzku powiadamiania przedstawiciela Wykonawcy.
Informacje o przeprowadzonej kontroli zostang wskazane w Zeszycie kontrolnym.

4. Zamawiajacy ma prawo przeprowadzi¢ w dowolnym czasie kontrole liczby pracownikéw
realizujgcych Umowe.

§ 6. ODBIOR

1. Wykonawca w terminie 2 dni roboczych od zakonczenia kazdego miesigca
kalendarzowego wykonywania ustugi przedstawi Zestawienie wykonanych prac w
podziale na Zadania wraz ze wskazaniem liczby metréw kwadratowych sprzatanych w
danym miesigcu powierzchni. Wzdr Zestawienia Zamawiajacy uzgodni z Wykonawcg w
terminie 5 dni od dnia zawarcia umowy.

2. Zamawiajacy zatwierdzi Zestawienie lub zgtosi uwagi, w tym wskaze liczbe i rodzaj
uchybien w $wiadczeniu ustugi na podstawie wpiséw w Zeszycie kontrolnym.

3. Zaakceptowane Zestawienie stanowi podstawe do wystawienia faktury VAT przez
Wykonawce.

8§ 7. WYNAGRODZENIE
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1.

Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu umowy wynosi
...................... .netto (stownie: SRR 0 10 YA N0 [0 zh), tj.
........................................... . zt brutto (stownie: ..., 00/100 z),

Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za prawidlowo wykonane ustugi. Wykonawca
otrzymywac bedzie wynagrodzenie za kazdy miesigc kalendarzowy $wiadczenia ustugi
wyliczone jako iloczyn liczby metréw kwadratowych wskazanych w Zestawieniu dla
kazdego Zadania oraz ceny jednostkowej, wskazanej w ust. 3 odpowiednio dla kazdego
Zadania.

Do obliczenia wynagrodzenia przyjmuje sie nastepujgce ceny jednostkowe:

1) Cena jednostkowa netto za wykonanie ustug za 1 m2 powierzchni.
dla Zadania 1:......cccoovviiiiiiie e, zt

2) Cena jednostkowa netto za wykonanie wustug za 1 m?2 powierzchni.
dla Zadania 2:......cccovrieiiininnee zt

3) Cena jednostkowa netto za wykonanie wustug za 1 m? powierzchni.
dla Zadania 3:....ccccoevieviece e zt

Podane ceny jednostkowe obejmujg wszelkie koszty wykonania umowy, w
szczegoblnosci czynnosci wykonywanych codziennie, cotygodniowo i cyklicznie,
zapewnienie wymaganych srodkéw czystosci i sSrodkdéw higieny, podatki, optaty i inne
koszty niezbedne do wykonywania zamoéwienia.

W przypadku gdy rozpoczecie wykonywania ustug lub zakonczenie wykonywania ustug
nastgpi w trakcie miesigca kalendarzowego, wynagrodzenie za ten miesigc bedzie
obliczone proporcjonalnie do liczby dni $wiadczonych ustug. Dla celéw rozliczenia
przyjmuje sie, ze miesigc ma 30 dni.

Zamawiajacy zobowigzuje sie zaptaci¢ wynagrodzenie w terminie 30 dni od daty
otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT na rachunek Wykonawcy wskazany
na fakturze VAT.

Za czas i miejsce spetnienia ptatnosci uznaje sie czas i miejsce obcigzenia rachunku
Zamawiajgcego.

W przypadku faktury VAT wystawionej niezgodnie z obowigzujgacymi przepisami lub
postanowieniami umowy, jej zaptata zostanie wstrzymana do czasu otrzymania przez
Zamawiajacego faktury korygujacej.

Wykonawcy nie przystuguje zadne roszczenie o dodatkowe wynagrodzenie, ani
roszczenie o zwrot kosztéw poniesionych w zwigzku z wykonaniem umowy,
nieprzewidziane w umowie.

§ 8. KARY UMOWNE

Wykonawca zobowigzuje sie zapfaci¢ Zamawiajagcemu kary umowne, naliczane wg
nastepujacych zasad:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

w wysokosci 30 % kwoty wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 7 ust. 1
Umowy, gdy Zamawiajacy rozwigze Umowe (wypowie lub odstgpi od Umowy),
z powodu okolicznosci lezgcych po stronie Wykonawcy,

w wysokosci 30 % kwoty wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 Umowy,
w przypadku rozwigzania Umowy (wypowiedzenia lub odstgpienia od Umowy) przez
Wykonawce z przyczyn nie lezacych po stronie Zamawiajacego,

w wysokosci 1% kwoty wynagrodzenia brutto za dany miesigc, naleznego za
wykonanie ustug na danym Zadaniu, wyliczonego zgodnie z § 7 ust. 2 i 3 umowy
dla danego Zadania, jednak nie mniej niz 20 zt - za kazdy przypadek nieusuniecia
uchybienia zgtoszonego przez Zamawiajacego w Zeszycie kontrolnym w terminie
okreslonym w § 5 ust. 2,

w wysokosci 2% kwoty wynagrodzenia brutto za dany miesigc naleznego za
wykonanie ustug na danym Zadaniu, wyliczonego zgodnie z § 7 ust. 2 i 3 umowy
dla danego Zadania, jednak nie mniej niz 50 zt - za kazdy trzeci i kolejny przypadek
nieusuniecia uchybienia zgtoszonego przez Zamawiajacego w Zeszycie kontrolnym
w terminie okreslonym w § 5 ust. 2 w danym miesiacu,

w wysokosci 50,00 zt za kazdy przypadek braku stosowania przez personel
Wykonawcy ubrania roboczego lub braku posiadania identyfikatora, zgodnie z pkt
V.8 Zatacznika nr 1 do Umowy,

w wysokosci 50,00 zt za kazdy przypadek nieuzupetnienia srodkéw higienicznych w
sanitariatach Zamawiajgqcego,

w wysokosci 50,00 zt za kazdy przypadek niezapewnienia wymaganego sprzetu do
wykonywania ustug,

w wysokosci 50,00 zt za kazdy przypadek przeprowadzenia w nieprawidtowy sposob
segregacji odpadow lub gromadzenia odpadéw (niezgodny z wytycznymi
Zamawiajgcego, a w przypadku braku tych wytycznych niezgodny z prawem
miejscowym gminy w tym zakresie),

w wysokosci 200,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek braku zatrudnienia w
oparciu o umowe o prace osob wykonujgcych czynnosci wskazane w § 4 ust. 1 albo
braku przedtozenia na wezwanie Zamawiajacego dokumentdéw, o ktérych mowa w
§ 4 ust. 3;

10)w wysokosci 50,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek nieprzedtozenia aktualizacji

wykazu personelu Wykonawcy (pkt V.3 SOPZ - Zatacznik nr 1)

11)w wysokosci 1 000,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek (jednego pracownika)

wykonywania ustugi przez pracownika Wykonawcy w stanie po uzyciu alkoholu lub
w stanie nietrzezwosci albo innych $rodkéw psychotropowych (zgodnie z definicjami
okreslonymi w ustawie o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2277 z pézn. zm.),

12)w wysokosci 1 000,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek (jednego pracownika)

odmowy przeprowadzenia na zadanie przedstawiciela Zamawiajgcego niezwtocznej
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kontroli stanu trzezwosci pracownika Wykonawcy podejrzanego o realizacje umowy
w stanie po uzyciu alkoholu i/lub $rodkéw psychotropowych lub stanie nietrzezwosci
lub opuszczenia przez tych pracownikéw terenu Zamawiajacego uniemozliwiajgcego
kontrole stanu ich trzezwosci

13)w wysokosci 100,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek nieprawidtowosci w
zakresie korzystania z mediéw udostepnionych przez Zamawiajacego.

14) w wysokosci 100,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek braku zaptaty lub
nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy z tytutu zmiany
wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 15 ust.10.

2. taczna wartos$¢ kar umownych naliczonych z wszystkich tytutdéw nie moze przekroczy¢
30% kwoty wynagrodzenia o ktérej mowa w § 7 ust. 1.

3. Wykonawca wyraza zgode na potrgcanie kar umownych z naleznego wynagrodzenia.
Potracenia dokonywane beda na podstawie not ksiegowych wystawionych przez
Zamawiajacego.

4. Jezeli catkowite potrgcenie nie bedzie mozliwe, Wykonawca zobowigzuje sie do
zaptacenia kar umownych w terminie 14 (stownie: czternastu) dni od otrzymania
wezwania do zaptaty na rachunek wskazany w wezwaniu.

5. Jezeli wysokos$c¢ szkody przekracza wysokos$¢ kar umownych lub jezeli szkoda powstata
z przyczyn, dla ktérych Strony nie zastrzegty kar umownych, Zamawiajacy moze
dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.

§ 9. WYPOWIEDZENIE UMOWY ORAZ ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiajacy zastrzega prawo do wypowiedzenia catosci lub czesci Umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku co najmniej pieciokrotnego nienalezytego wykonania
lub niewykonania przez Wykonawce obowigzkéw wynikajacych z Umowy w okresie
jednego miesigca kalendarzowego, co zostato udokumentowanie wpisem do Zeszytu
kontrolnego.

2. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
Umowy, Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wypowiedzenia Umowy w czesci lub catosci ze
skutkiem natychmiastowym w przypadku przekazania obiektu lub jego czesci jednostce
samorzadu terytorialnego, innej instytucji lub podmiotowi.

4. Wykonawca ma prawo do rozwigzania Umowy z dwumiesiecznym okresem
wypowiedzenia w przypadku, gdy Zamawiajacy bez uzasadnienia nie bedzie wyptacat
Wykonawcy naleznego wynagrodzenia przez trzy kolejne okresy rozliczeniowe.

5. Odstagpienie od Umowy lub jej wypowiedzenie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
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§ 10. 0SOBY UPOWAZNIONE DO KONTAKTOW

1. W sprawach zwigzanych z realizacjg Umowy ze strony Zamawiajgcego:

2. Wytacznie w sprawach zwigzanych z biezacymi uzgodnieniami oraz biezaca kontrolg
wykonywania ustug dla danego Zadania:

1) Zadanie 1: Kierownik Dziatu Administracyjno-Socjalnego, ul. Jaskowa Dolina 2,
Gdansk Wrzeszcz, e-maili....ccccccevvvcnennnns telefon:....c.cceeevieiciiinen

2) Zadanie 2:

a) Kierownik Zajezdni Tramwajowej, ul Wita Stwosza 108-112, Gdansk Wrzeszcz,
e-maili..coeciieeen, telefon:.....ccocoevveiiicie,

b) Kierownik Zajezdni Tramwajowej, ul Wiadystawa IV 12, Gdansk Nowy Port, e-
mail:.eeieeeees telefon: ..o

3) Zadanie 3: Kierownik Zajezdni Autobusowej, al. Gen. J]. Hallera 142, Gdansk
Wrzeszcz, e-maili....cccoeeeeeiecnnnnns telefon:...coccoiieeiieiieees

3. Ze strony Wykonawcy:

4. Wszystkie informacje przekazywane miedzy Wykonawcg a Zamawiajacym w ramach
umowy bedg przesytane, o ile umowa nie stanowi inaczej, pisemnie za posrednictwem
poczty lub $rodkami komunikacji elektronicznej. Informacje przekazane drogg
elektroniczng, kazda ze Stron na Zadanie drugiej Strony niezwtocznie potwierdzi
pisemnie za posrednictwem poczty lub srodkéw komunikacji elektronicznej.

5. Informacje, o ktérych mowa w ust. 4, nalezy przekazywac:
1) Zamawiajgcemu na adres:........ccccuuee.ne.
2) WYKONAWCY NA @AIES: ..oiiciieiiieiee ettt te e ste et sae e te e s e sraesnneennee s ,

6. W przypadku zmiany adresu do doreczen, kazda ze Stron umowy powiadomi o tym
drugq Strone na pismie, z odpowiednim wyprzedzeniem. W przypadku niedopetnienia
tego obowigzku doreczenia dokonane na poprzedni adres uznaje sie za skuteczne.

§ 11. ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

1. Wykonawca wnidst zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy w formie ....................
(okreslonej w art. 148 ustawy Pzp) w wysokosci 2% catkowitej ceny brutto podanej
w ofercie tj. w kwocie .................... zh.

2. Zamawiajacy zwroci Wykonawcy zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy w
terminie 30 dni od dnia zakonczenia jej wykonywania.
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3. Zamawiajacy ma prawo do zatrzymania zabezpieczenia w przypadku niewykonania lub
nienalezytego wykonania Umowy, w tym kwoty naliczonych kar umownych.

§ 12. SILA WYZSZA

1. Na czas dziatania Sity Wyzszej obowigzki Strony, ktéra nie jest w stanie wykonac
danego zobowigzania ulegaja zawieszeniu.

2. Strona Umowy, ktora opdznia sie ze swoim $wiadczeniem wynikajagcym z niniejszej
Umowy ze wzgledu na dziatanie Sity Wyzszej nie jest narazona na utrate
zabezpieczenia wykonania Umowy, kary umowne lub odstgpienie od Umowy przez
drugg Strone z powodu niedopetnienia obowigzkéw umownych.

3. Dla potrzeb Umowy - ,Sita Wyzsza" oznacza zdarzenie, ktérego wystagpienie jest
niezalezne od Stron, i ktéoremu nie moga one zapobiec przy zachowaniu nalezytej
starannosci, a w szczegdlnosci: wojny, stany nadzwyczajne, kleski zywiotowe,
epidemie, ograniczenia zwigzane z kwarantanng, rewolucje, zamieszki, strajki itp.,
ktére uniemozliwiajg wykonywanie Umowy.

4. Kazda ze Stron jest obowigzana do niezwtocznego zawiadomienia drugiej Strony
o0 wystgpieniu przypadku Sity Wyzszej. O ile druga ze Stron nie wskaze inaczej na
piSmie, Strona, ktéra dokonata zawiadomienia bedzie kontynuowata wykonywanie
swoich obowigzkéw wynikajacych z Umowy, w takim zakresie, w jakim jest to
praktycznie uzasadnione, jak rowniez musi podja¢ wszystkie alternatywne dziatania
zmierzajace do wykonania Umowy, ktérych podjecia nie wstrzymuje zdarzenie Sity
Wyzszej.

5. W przypadku ustania Sity Wyzszej, Strony niezwtocznie przystapig do realizacji swych
obowigzkdéw wynikajacych z Umowy.

§ 13. TAJEMNICA I POUFNOSC

1. Kazda ze Stron niniejszej Umowy zobowigzuje sie, ze w czasie jej wykonywania oraz
po wykonaniu niniejszej Umowy bedzie traktowata uzyskane informacje jako poufne
oraz zobowigzuje sie do ich nie ujawniania w jakikolwiek sposdb bez pisemnej zgody
drugiej Strony.

2. Zachowanie poufnosci nie bedzie dotyczyto informacji, ktéra:
1) jest informacjq publicznag,

2) stanie sie informacjg publiczng w inny sposéb niz poprzez naruszenie zasady
poufnosci przez ktdrgkolwiek ze Stron.

3. Strony zobowigzuja sie, iz informacje poufne beda wykorzystywane wytacznie
w celach zwigzanych z wykonaniem niniejszej Umowy.
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4. Strony zobowigzujg sie do nieujawniania informacji poufnych osobom trzecim
z wyjatkiem podmiotéw upowaznionych pisemnie przez ktéragkolwiek ze Stron, organow
i instytucji uprawnionych na podstawie prawa do zgdania ujawnienia takiej informacji.

§ 14. ZMIANY UMOWY

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmian postanowien zawartej Umowy w przypadku
wystgpienia okolicznosci wprost przewidzianych w przepisach Prawa zamowien
publicznych a ponadto w przypadku wystgpienia co najmniej jednej z okolicznosci
wymienionych ponizej, z uwzglednieniem podawanych warunkéw ich wprowadzenia.

2. Zamawiajacy dopuszcza wprowadzenie zmian technologicznych w realizacji Przedmiotu
Umowy (zmiany sposobu spetnienia $wiadczenia), w przypadku gdy wystapi:

1) pojawienie sie nhowszych technologii wykonania ustug gwarantujacych co najmniej
ten sam standard utrzymania czystosci przy zachowaniu niepogorszonego stanu
czyszczonych powierzchni,

2) koniecznos$c¢ zrealizowania ustug przy zastosowaniu innych rozwigzan ze wzgledu na
zmiany obowigzujacego prawa,

3) zmiana sposobu wykonywania ustug (terminu, zakresu) zwigzana ze zmiang w
dziatalnosci Zamawiajacego,

3. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 2 mogg wptyna¢ na zwiekszenie wynagrodzenia
Wykonawcy jedynie o kwote stanowiacgq rownowarto$¢ kosztow poniesionych
w zwigzku z wprowadzeniem zmian, o ktérych mowa powyzej. W takim przypadku
Wykonawca obowigzany jest przedtozy¢ dokumenty poswiadczajace wysokosé zmiany
kosztow.

4. Zamawiajacy dopuszcza wprowadzenie zmian w zakresie sposobu organizacji
spetnienia $wiadczenia, jesli nie zmniejszy to standardu $wiadczenia ustug i nie
spowoduje zwiekszenia kosztéw, ktore obcigzatyby Zamawiajgcego.

5. Dopuszcza sie zmiane w zakresie tresci dokumentow przedstawianych wzajemnie przez
Strony w trakcie realizacji Umowy lub sposobu informowania o realizacji Umowy.
Zmiana ta nie moze spowodowac braku informacji niezbednych Zamawiajgcemu do
prawidtowej realizacji Umowy.

6. Zamawiajacy dopuszcza wprowadzenie zmian termindw ptatnosci wynikajacych
z wszelkich zmian wprowadzanych do Umowy, a takze zmian samoistnych, o ile nie
spowodujg koniecznosci zaptaty odsetek lub Wynagrodzenia w wiekszej kwocie
Wykonawcy.

7. Ponadto Zamawiajacy dopuszcza wprowadzenie zmian Umowy w przypadku zmiany
przepisOw prawa lub wprowadzenia nowych przepiséw prawa wptywajacych na
$wiadczenie ustug. W takim przypadku zmiany Umowy zostang ograniczone do zmian
koniecznych do dostosowania $wiadczenia ustug do stanu zgodnosci z prawem.
W przypadku, gdy zmiany te wptywajg w sposob istotny na koszty $wiadczenia ustug
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dopuszcza sie zwiekszenie wynagrodzenia, jednak nie wiecej niz o udokumentowany
wzrost kosztu jego wykonania zwigzany bezposrednio ze zmiang przepiséw.

8. Wystgpienie ktérejkolwiek z okolicznosci wskazanych w niniejszym paragrafie nie
stanowi zobowigzania Stron do wprowadzenia zmiany.

9. W trakcie trwania niniejszej Umowy Wykonawca zobowigzuje sie do pisemnego
powiadamiania Zamawiajacego o:

1) zmianie siedziby lub nazwy firmy,
2) zmianie oséb reprezentujacych,
3) ogtoszeniu upadtosci

4) ogtoszeniu likwidacji,

5) zawieszeniu dziatalnosci,

6) wszczeciu postepowania uktadowego, w ktorym uczestniczy Wykonawca.

§ 15 ZMIANY WYNAGRODZENIA. WALORYZACJA.
1. Wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie takze w przypadku zmian:

1) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokos$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

2) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

3) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych,

4) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce
i jezeli Wykonawca ztozy pisemny wniosek, w ktorym wykaze bezposredni wptyw tych
zmian na koszty wykonania przedmiotu niniejszej umowy, zaréwno co do faktu jak i co
do wysokosci, przedstawiajgc na to wiarygodne dowody.

2. Zmiana wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, dotyczy tylko tej czesci
wynagrodzenia, ktora pozostata do zaptacenia przez Zamawiajgcego.

3. Kazda ze Stron umowy, w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie przepiséw, o ktérych
mowa w ust. 1, wystepuje do drugiej Strony z uzasadnionym whnioskiem o zmiane
wynagrodzenia. Wzrost kosztow ustug wykonywanych przez podwykonawcéw bedzie
brany pod uwage tylko w zakresie, w jakim zostaty one zgtoszone Zamawiajgcemu.
Strony ustalg wysokos$¢ nowych cen jednostkowych aneksem do niniejszej umowy.


https://sip.lex.pl/#/document/16992095?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18781862?cm=DOCUMENT
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4. Wynagrodzenie umowne za wykonane ustugi moze zosta¢ zmienione o kwartalny
wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszany w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

5. Przez zmiane ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacja zamdwienia rozumie
sie odpowiednio wzrost lub obnizenie cen lub kosztow, wzgledem ceny lub kosztu
przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartych w ofercie.

6. W okresie 12 miesiecy liczac od dnia zawarcia Umowy warto$¢ wynagrodzenia za
wykonane w tym okresie ustugi nie podlega waloryzacji.

7. Zmiana wynagrodzenia nastgpi, gdy zajda nastepujace przestanki:

1) jezeli po kwartale, w ktorym uptywa 12 miesiecy od zawarcia Umowy, wystapi w
stosunku do kwartatu poprzedniego zmiana cen towardw i ustug powyzej 3 punktéw
procentowych w stosunku do poprzedniego kwartatu, to Wykonawca Iub
Zamawiajacy moze wnioskowac o zmiane wynagrodzenia za wykonane ustugi.

2) Wykonawca lub Zamawiajacy moze wnioskowa¢ o zmiane wynagrodzenia za
wykonane ustugi po kazdym zakonczonym kwartale, jezeli zostanie spetniony
warunek opisany w punkcie 1);

3) Jezeli w nastepujacych po sobie kolejnych kwartatach nie nastgpita zmiana cen
opisana w punkcie 1), Wykonawca lub Zamawiajacy moze sie domaga¢ waloryzacji
kwoty, jezeli suma wzrostdw cen w kolejnych kwartatach przekroczy 3 punkty
procentowe.

8. Suma wszystkich zmian cen, w okresie realizacji Umowy, opisanych w ust. 7 pkt 1), 2),
3) nie moze by¢ wyzsza niz 10% wynagrodzenia umownego, o ktérym mowa w § 7 ust
1 Umowy.

9. Strona wnioskujgca o waloryzacje przedstawia drugiej Stronie umowy wniosek z
wyliczeniem cen =z zastosowaniem wskaznika waloryzacji. Po potwierdzeniu
poprawnosci wyliczenia do obliczenia wynagrodzenia Wykonawcy zastosowanie
znajdujg zwaloryzowane ceny jednostkowe od pierwszego miesigca, w ktérym
spetnione zostaty okolicznosci okreslone w ust 1 pkt 1 lub 3.

10. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z niniejszym
paragrafem, zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego
podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen
materiatéw lub kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli tacznie
spetnione sg nastepujace warunki: 1) przedmiotem umowy sg ustugi; 2) okres
obowigzywania umowy przekracza 12 miesiecy.

8§16 Ochrona danych osobowych

1. W zwigzku z realizacja umowy Wykonawca bedzie przetwarza¢ dane osobowe
przedstawicieli Zamawiajgcego jako uprawniony odbiorca w celu zapewnienia
komunikacji i w zakresie okreslonym w § 10 ust. 1 i 2 umowy.

2. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowac¢ obowigzek informacyjny wobec pracownikéw
Zamawiajgcego.
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3. Przy niniejszej umowie Zamawiajacy przekazat Wykonawcy klauzule informacyjng dla
Wykonawcy i jego przedstawicieli, ktérych dane zostaty okreslone w §10 ust. 3 umowy,
zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 2 do umowy.

4. Wykonawca zobowigzuje sie przekazac klauzule informacyjng, o ktérej mowa powyzej,
swoim przedstawicielom.

§ 17. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majq zastosowanie przepisy ustawy
z dniall wrzesnia 2019 roku Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129
ze zm.) oraz Kodeksu Cywilnego.

2. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego wyrazonej na piSmie przenie$¢ swoich
wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej Umowy na osoby trzecie pod rygorem
niewaznosci.

3. Ewentualne spory mogace wyniknaé przy realizacji Umowy Strony poddajg pod

rozstrzygniecie Sadu Powszechnego witasciwego miejscowo dla siedziby
Zamawiajgcego.

4. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajacego i jeden dla Wykonawcy.

5. Zatacznikami do niniejszej Umowy stanowigcymi jej integralng czes¢ sq:
1) Zatacznik nr 1 - Szczegbétowy Opis Przedmiotu Zamowienia (SOPZ)

2) Zatgacznik nr 2 — Obowigzek informacyjny Zamawiajacego dla Wykonawcy
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Zatacznik nr 2 do Umowy

OBOWIAZEK INFORMACYINY ZAMAWIAJACEGO DLA WYKONAWCY

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych sg Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp.
Z 0.0. z siedzibg w Gdansku (80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajaca na podstawie
wpisu do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego, prowadzonego przez
Sad Rejonowy Gdansk -Pdtnoc w Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr 0000186615, REGON 192993561, NIP 2040000711;

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych w Gdanskich Autobusach i
Tramwajach Sp. z o0.0., z ktérym mozna kontaktowac sie drogq elektroniczng
iod@gait.pl lub drogq telefoniczng pod nr tel. 693-898-274;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

a) podjecia dziatan przed zawarciem umowy, ktérej dane dotyczg lub wykonania
UMOWY NF.ccvururararass , ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg na podstawie
art. 6 ust.1 lit. b RODO,

b) wypetnienia obowigzku prawnego cigzgacego na administratorze danych osobowych
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 217 t.j. ) w celach przechowywania
informacji dla celéow podatkowych i rachunkowych,

c) realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora danych osobowych w celu
dochodzenia i obrony przed roszczeniami oraz przetwarzania danych o0so6b
reprezentujgcych Wykonawce w zwigzku z wykonywang umowgq lub zleceniem na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w zakresie imienia i nazwiska oraz danych
teleadresowych;

Kategorie danych osobowych: Pani/ Pana dane osobowe oraz dane osobowe 0so6b
reprezentujacych bedg przetwarzane w nastepujacym zakresie:

a) dane identyfikacyjne osoby reprezentujacej Zarzad Wykonawcy,
b) imie i nazwisko oraz dane teleadresowe przedstawicieli Wykonawcy.
Zrodio danych:

a) Pani/Pana dane w celu zapewnienia integralnosci (aktualnosci, weryfikacji,
poprawnosci
i kompletnosci danych) moga by¢ pozyskiwane rowniez z publiczno-dostepnych
ewidencji
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6)

7)

8)

9)

i rejestrow np. CEIDG, KRS, Wykaz podmiotdow zarejestrowanych jako podatnicy
VAT,

b) Pani/ Pana dane jako przedstawiciela/osoby do kontaktu w umowie zostaty
pozyskane od Wykonawcy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zamédwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 ,
poz. 1129 t.j. ), oraz organy publiczne lub inne podmioty upowaznione na podstawie
przepiséw prawa lub podmioty $wiadczacy ustugi techniczne, informatyczne oraz
doradcze, w tym ustugi prawne i konsultingowe, firmy archiwizujace dokumenty,
operator pocztowy.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania umowy, a
po jego uptywie przez okres niezbedny do obstugi dochodzenia ewentualnych roszczen,
wypetnienia obowigzku prawnego administratora danych (np. wynikajacego z
przepiséw podatkowych lub o rachunkowosci) w zaleznosci, ktéry z tych okresow bedzie
diuzszy.

Obowigzek podania przez Panig/ Pana danych osobowych bezposrednio Pani/ Pana
dotyczacych jest wymogiem umownym. Konsekwencjg niepodania danych osobowych
bedzie niemoznos¢ udzielenia zamowienia i zawarcia umowy.

W odniesieniu do Pani/ Pana danych osobowych decyzje nie bedq podejmowane w
sposob zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

10)Posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych,

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w
art. 18 ust. 2 RODO,

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO.

11)Nie przystuguje Pani/Panu:

— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych,

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktéorym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest art. 6 ust. 1 lit. ci b RODO, z wyjatkiem przetwarzania danych osobowych na
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podstawie art. 6 ust. 1 lit f RODO, w wypadku okreslonym w pkt 3 c) niniejszej
klauzuli.



