Zatacznik nr 2 do SWZ
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§ 1 Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest zapewnienie pracownikom Zamawiajgcego i osobom przez nich
wskazanym dostepu do ustug sportowych i rekreacyjnych w postaci pakietu sportowego w
formie abonamentu. Szczegdétowy opis przedmiotu umowy jest wskazany w Opisie
Przedmiotu Zamdwienia, stanowigcym zatgcznik numer 1 do umowy.

2. Strony ustalajg, iz pojecia wystepujgce w niniejszej umowie bedg mie¢ okreslone ponizej
znaczenie:

Uzytkownik — pracownik Zamawiajacego, wymieniony na liscie, uprawniony do
korzystania z ustug objetych umowg oraz osoba imiennie wskazana przez pracownika
Partner — podmiot $wiadczacy Uzytkownikom ustugi sportowo-rekreacyjne
w ramach zawartej z Wykonawcg umowy,

Dostep - kazdy srodek (karnet, karty, sms, aplikacja, odcisk palca) uprawniajgcy do
korzystania z ustug okreslonych w ust 1 przez Uzytkownika.

Okres rozliczeniowy - miesigc, na ktéry zamawiane sg karty.

Platforma — narzedzie internetowe do sktadania zamoéwied na karty przez osoby
wyznaczone przez Zamawiajgcego.

3. Uzytkownikami ustug beda:

1) osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace — pracownik;

2) wspodtmatzonek

3) dzieci wifasne, przysposobione, wspoétmatzonkéw, partneréw, przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zastepczej, pozostajgce na utrzymaniu Pracownika do
ukoniczenia 15 roku zycia,

4) osoby towarzyszace uprawnione do korzystania z karty — osoby zgtoszone przez
Pracownika (Pracownik moze zgtosi¢ 1 osobe towarzyszacg). Ztozenie rezygnacji
z karty przez Pracownika oznacza jednoczesnie ztozenie rezygnacji z karty przez
Osobe Towarzyszaca.

4. Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ Uzytkownikom dostep do rdéznych obiektéow
sportowo-rekreacyjnych tego samego dnia bez koniecznosci deklaracji korzystania
z okreslonej lokalizacji oraz pory dnia, w godzinach otwarcia obiektéw (chyba ze grafik,
regulamin wewnetrzny obiektu lub umowa wspétpracy miedzy obiektem sportowo-
rekreacyjnym stanowi inaczej). W ramach jednego obiektu Uzytkownicy beda mogli
skorzystaé z kilku form aktywnosci sportowej i rekreacyjnej w ciggu jednego dnia np.
z basenu, sitowni i fitnessu, w zaleznosci od ustug dostepnych w obiekcie. Uzytkownicy
karty ,,open” bedg mie¢ mozliwos¢ skorzystania z dowolnej ilosci obiektéw w ciggu jednego
dnia.

§ 2 Zobowiazania Wykonawcy

1. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazywania wszelkich informacji Uzytkownikom
o $wiadczonych ustugach.
2. Zakres oferowanych przez Wykonawce ustug oraz dostepnos¢ obiektéw musi by¢ zgodny
z prezentowanym na stronie internetowej Wykonawcy i nie mniejszy niz wskazany
w ofercie.
3. Wykonawca w ramach umowy umozliwi takze dodatkowo korzystanie z nowo dostepnych
ustug, nie wskazanych w ofercie, w zwigzku z:
1) poszerzeniem oferty Swiadczonych ustug przez dotychczasowych Partneréw.
2) pozyskaniem przez Wykonawce nowych Partneréw - rozbudowanie oferty
o Swiadczone przez nich ustugi.



Wykonawca zobowigzany jest do nie zmniejszania ilosci obiektéw zaréwno dla todzi jak
i wojewddztwa tédzkiego w stosunku do ilosci wskazanej w ofercie.

Wykonawca zapewni Uzytkownikom dostep do sitowni, basendéw, saun, szkoty tanca,
lodowisk, Sciany wspinaczkowej, kortow do squash-a, tazni, groty lub jaskini solnej oraz
udziat w zajeciach sportowo-rekreacyjnych takich jak: zajecia fitness, joga, aqua aerobic,
sztuki walki, nordic walking, pilates, rowery spinningowe, taniec.

Dostep do obiektéw sportowo — rekreacyjnych powinien by¢ bezptatny dla Uzytkownikéw
i nieograniczony czasowo.

Weryfikacja Uzytkownika odbywaé sie bedzie na podstawie okazanej fizycznie karty
imiennej, poprzez system sms, aplikacje lub rejestracje danych biometrycznych na
terminalu. Dodatkowo Uzytkownik w trakcie wizyty w obiekcie powinien okazaé¢ na
zyczenie dokument tozsamosci (np. dowdd osobisty, paszport) lub inny dokument ze
zdjeciem (np. prawo jazdy, legitymacja studencka, legitymacja szkolna) oraz moze zostaé
poproszony o podpisanie listy obecnosci.

§ 3 Warunki wykonania ustugi
Liczba uzytkownikéw ustalona zostanie na podstawie imiennej listy sporzadzonej przez
Zamawiajgcego, ktdérg przekaze Wykonawcy w terminie 7 dni od podpisania umowy. Do
listy powinno by¢ zatgczone oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych w stosunku do kazdego Uzytkownika (skan). Oswiadczenie to bedzie sktadane
na wzorze przygotowanym przez Wykonawce i przekazanym w dniu podpisania umowy.
W przypadku zmiany liczby Uzytkownikéw wskazanej na imiennej liscie, rozliczenie nastgpi
w odniesieniu do aktualnej ilosci oséb objetych Swiadczeniem przedmiotowych ustug.
Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy zmodyfikowang liste imienng do 20 dnia miesigca
poprzedzajgcego okres rozliczeniowy, poprzez Platforme udostepniong przez Wykonawce
lub drogg mailowg na wskazany przez Wykonawce adres mailowy. Wykonawca zapewni
Zamawiajgcemu dostep do Platformy. Ust. 1 zdanie 2 i 3 stosuje sie odpowiednio, z tym ze
oswiadczenia o wyrazenie zgody sktadajg tylko nowi Uzytkownicy.
Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia kart lub okreslenia formy dostepu najpdzniej
na 3 dni przed rozpoczeciem okresu rozliczeniowego. Koszt dostawy lezy po stronie
Wykonawcy. Strony dopuszczajg, ze karty zostang dostarczone na niepetny okres
rozliczeniowy. W takim przypadku Wykonawca obowigzany jest je dostarczyé w terminie 7
dni od dnia przekazania imiennej listy pracownikéw, o ktérej mowa w ust. 1. W takiej
sytuacji rozliczenie nastgpi wg zasad okreslonych w § 4 ust. 5.
W przypadku utraty karty, Zamawiajacy niezwtocznie poinformuje o tym fakcie Wykonawce
i ztozy poprzez Platforme lub drogg mailowa na wskazany przez Wykonawce adres mailowy,
zamowienie o wydanie duplikatu karty. Wykonawca dostarczy duplikat karty w przeciggu 7
dni od ztozenia zamoéwienia na Platformie.
Zamawiajgcy zobowigzuje sie do:

1) archiwizacji oswiadczen Uzytkownikéw o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
przez Wykonawce w imieniu Wykonawcy przy zastosowaniu wymaganych przepisami
zasad bezpieczenistwa danych;

2) udostepnienia Wykonawcy oryginatéw przedmiotowych oswiadczen Uzytkownikow
w terminie 7 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego wniosku Wykonawcy
zgtoszonego na pismie lub za posrednictwem poczty elektronicznej;

3) w zaleznosci od decyzji Wykonawcy, do zniszczenia albo przekazania Wykonawcy
przedmiotowych oswiadczen Uzytkownikow w terminie 14 dni od rozwigzania tej
Umowy lub Umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych.
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Odmowa wyrazenia zgody przez Pracownika na przetwarzanie danych osobowych w celu
realizacji Umowy lub Zzgdanie zaprzestania przetwarzania danych osobowych skutkujg
jednoczesnym zakonczeniem na koniec biezgcego Okresu Rozliczeniowego udziatu w
Programie oséb zgtoszonych przez tego Pracownika do udziatu w Programie.

Za realizacje umowy ze strony Zamawiajgcego odpowiedzialna jest Jolanta Olszewska tel.
+4842 600 6156 e-mail j.olszewska@ecllodz.pl oraz Magdalena Prasot tel. +48 693 865 876
e-mail m.prasol@ecllodz.pl

Zmiana powyzszych oséb nie jest uznawana za zmiane umowy i wymaga tylko
powiadomienia w formie maila.

§ 4 Wysokos$¢ wynagrodzenia i warunki ptatnosci

Maksymalna wysokos$¢ wynagrodzenia przewidziana na realizacje Umowy wynosi .............. zt
netto, tj. ...cccccevennen. zt brutto.

Koszt dostepu do Programu przez jednego Pracownika wymienionego na liscie,
o ktorej mowa w § 3 ust. 1 umowy za okres jednego miesigca kalendarzowego wynosi
....................... zt brutto (stownie: .....................), w tym obowigzujacy podatek VAT.
Catkowity koszt dostepu do Programu przez jedng Osobe Towarzyszgcg wymieniong na
liscie przez okres jednego miesigca kalendarzowego wynosi ................. zt brutto
(stownie: ................... ), w tym obowigzujacy podatek VAT.

Catkowity koszt dostepu do Programu przez jedno Dziecko wymienione na liscie,
uprawnione do korzystania z basenéw przez okres jednego miesigca kalendarzowego
WYNOSi .vveevnenn. zt brutto (stownie: ......cccceeeneunenee ), w tym obowigzujacy podatek VAT.
Catkowity koszt dostepu do Programu przez jedno Dziecko wymienione na liscie,
uprawnione do korzystania z basendéw oraz innych sportéw, przez okres jednego miesigca
kalendarzowego wynosi .............. zt brutto (stownie: .......cccovevenenene ), w tym obowigzujacy
podatek VAT.

Jezeli rozpoczecie $wiadczenia ustugi przypadnie w okresie niepetnego miesigca
kalendarzowego, Wykonawcy przystugiwaé¢ bedzie wynagrodzenie za faktycznie
zrealizowang ustuge. W takim przypadku Wykonawca bedzie zobowigzany odpowiednio
(proporcjonalnie) umniejszy¢ ceny jednostkowe wskazane w ust. 2 — 5, zaktadajac, ze
modelowy miesigc liczy 30 dni.

Wykonawca za swoje ustugi wystawia¢ bedzie fakture na podstawie imiennej listy
Uzytkownikéw dostarczonej przez Zamawiajgcego na zasadach okreslonych w § 3 ust. 1 i
ust. 2 umowy .

Zamawiajacy bedzie regulowat naleznosci za zgtoszonych na dany miesigc kalendarzowy
Uzytkownikéw w terminie 30 dni od dnia otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT.
Wynagrodzenie ptatne bedzie w formie przelewu bankowego na konto Wykonawcy
wskazane na fakturze.

Za dzien zaptaty uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy nie wyraza zgody na cesje wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej umowy.
W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktéry ma nastgpic
zapfata wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotow zarejestrowanych jako
podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywrdconych do rejestru VAT,
o ktérym jest mowa w art. 96b ustawy o podatku od towardw i ustug, Zamawiajgcemu
przystuguje prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego
rachunku bankowego lub rachunku powigzanego z rachunkiem wykonawcy do

4


mailto:j.olszewska@ec1lodz.pl
mailto:m.prasol@ec1lodz.pl

13.

przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww.
wykazie.

Do momentu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do
przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww.
wykazie, wynagrodzenie Wykonawcy nie bedzie uznawane za nalezne, a Wykonawca nie
bedzie uprawniony do dochodzenie od Zamawiajgcego zaréwno wynagrodzenia, jak i
odsetek.

§ 5 Okres obowigzywania

Umowa zostaje zawarta na okres 36 miesiecy od dnia podpisania umowy.

Umowa moze by¢ wypowiedziana po uptywie jednego roku od jej zawarcia, przez
Zamawiajgcego z zachowaniem 3 miesiecznego terminu wypowiedzenia.

Ustugi bedg swiadczone nie wczesniej niz od dnia ......ccoccevevvevveenennen. 2022 roku

§ 6 Warunki wypowiedzenia umowy
Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w przypadku istotnego
naruszenia postanowien umowy przez Wykonawce, a w szczegdlnosci wykonywania
umowy sposdb sprzeczny z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa oraz razgcego
nierealizowania postanowied ww. umowy. Za podstawe do odstgpienia od umowy uznaje
sie w szczegdlnosci opdznienia w dostawie kart lub zapewnienia dostepu, nie zapewnienie
zakresu dostepnych ustug okreslonego w §2 ust. 5 umowy. Oswiadczenie o odstgpieniu od
umowy moze by¢ ztozone w terminie 60 dni od powziecia przez Zamawiajgcego informacji
0 naruszeniu.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w przypadku gdy nie zostanie
zapewniony dostep do takiej ilosci obiektéw sportowo — rekreacyjnych w todzi lub na
terenie wojewddztwa tddzkiego, jaka zostata wskazana w ofercie. Ze wzgledu na fakt, iz
ilos¢ obiektéw sportowo — rekreacyjnych, do ktérych ma by¢ zapewniony Uzytkownikom
dostep stanowi kryterium oceny ofert, Strony przyjmujg, ze kazde zmniejszenie tej ilosci
stanowi podstawe do odstgpienia od umowy. Strony dopuszczajg mozliwo$é zaoferowania
nowych ustug w miejsce wskazanych w ofercie, tak aby ilos¢ zaoferowanych ustug na ternie
wojewddztwa tddzkiego nie byta mniejsza niz wskazana w ofercie. Oswiadczenie
o odstgpieniu od umowy moze by¢ ztozone w terminie 60 dni od poinformowania
Zamawiajgcego o nowej liczbie Parteréw lub powziecia przez Zamawiajgcego tej
informacji.
Wykonawca moze wypowiedzie¢ umowe w przypadku gdy liczba Uzytkownikéw spadnie
ponizej 50% w stosunku do ilosci Uzytkownikdw okreslonej w pkt. 11.11 OPZ.

§ 7 Obowigzki Wykonawcy w zakresie zatrudniania
na podstawie stosunku pracy

Wykonawca zobowigzany jest, w toku realizacji przedmiotu Umowy, do zapewnienia
wykonywania wszystkich prac dotyczgcych obstugi administracyjno-biurowej zamédwienia
przez osoby zatrudnione przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy
0 prace.

W trakcie realizacji umowy Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu



zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci,
zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentédw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogoéw i
dokonywania ich oceny,

2) Zzadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia w kazdym momencie
realizacji zamédwienia.

W trakcie realizacji umowy na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie, nie krétszym jednak niz 3 dni robocze, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane
ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku
pracy w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy przez Wykonawce lub
Podwykonawce osdb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie realizacji przedmiotu
umowy:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy
W rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oséb wykonujgcych czynnosci
w zakresie realizacji przedmiotu zamdwienia, o ktérych mowa w ust. 1. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego
oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze czynnosci, o ktdrych mowa w ust. 1
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych
0s6b, imion i nazwisk tych osdb, daty zawarcia umowy o prace, rodzaju umowy o prace,
wymiaru etatu i zakresu obowigzkéow pracownika, a takze podpis osoby uprawnionej do
ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy,

2) oswiadczenia zatrudnionych pracownikow potwierdzajgce fakt zatrudnienia u Wykonawcy
lub Podwykonawcy na warunkach przez niego wskazanych, zawierajagce w szczegélnosci:
doktadne okreslenie osoby sktadajgcej oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, a takze
podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie.

Wykonawca lub Podwykonawca moze zastgpi¢ osobe lub osoby realizujgce na jego rzecz przedmiot
umowy innymi osobami, pod warunkiem ze spetnione zostang powyzsze wymagania co do sposobu
ich zatrudnienia przy realizacji przedmiotu umowy.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci, Zamawiajgcy przewiduje sankcje
w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w § 8 ust. 3
Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez
Zamawiajgcego dowodow, o ktdrych mowa w ust. 3, w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy lub odmowa
poddania sie przez Wykonawce kontroli, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3 lub jej utrudnianie,
traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci i skutkowaé bedzie
naliczeniem Wykonawcy kary umownej, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym.

W przypadku powziecia przez Zamawiajgcego watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrécic sie o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowag Inspekcje Pracy.

§ 8 Kary umowne
Niezaleznie od prawa do odstgpienia od umowy Zamawiajacy jest uprawniony do naliczenia
Wykonawcy kary umownej za kazde zmniejszenie iloSci obiektdw sportowo -
rekreacyjnych, do ktdrych bedg mieli dostep Uzytkownicy w stosunku do wskazanego
w ofercie. Kara umowna bedzie naliczana w wysokosci 2 000 zt za kazdy jeden obiekt



sportowo — rekreacyjnych mniej w stosunku do wskazanej w ofercie ilosci zaréwno w todzi
jak i wojewddztwie todzkim.

Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 0,1%
wartosci brutto okreslonej w § 4 ust. 1 umowy za kazdy przypadek nienalezytego
wykonania umowy, w tym za kazdy dzien opdznienia w dostarczeniu kart w terminie lub
aktywowania aplikacji umozliwiajgcej korzystanie z abonamentu.

Wykonawca zaptaci kare za niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych wskazane w § 7 czynnosci —
w wysokosci 2.000,00 PLN za kazdy przypadek.

taczna wysoko$¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia brutto, o

ktdrym mowa w §4 ust. 1.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego kary
umowne na zasadach ogdlnych.

Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z naleznego mu wynagrodzenia.

§ 9 Ochrona danych osobowych

Administratorem danych osobowych w rozumieniu Ustawy oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako
,RODQ”) jest:

1) Wykonawca — w odniesieniu do danych osobowych wszystkich Uzytkownikéw po
zebraniu oswiadczen w przedmiocie przetwarzania danych osobowych.

2) Zamawiajacy — w odniesieniu do danych osobowych Uzytkownikéw wskazanych
przez niego jako osoby uprawnione do korzystania z ustug Swiadczonych na
podstawie Umowy. Po odebraniu od tych oséb oswiadczed w przedmiocie
przetwarzania danych osobowych Zamawiajgcy bedzie przetwarzatich dane osobowe
w wyniku powierzenia przez Wykonawce , na zasadach i w zakresie okreslonym w
szczegblnosci w Zatgczniku numer 3.

Kazdy z administratorow danych odpowiada we wtasnym zakresie za zapewnienie
zgodnosci ich przetwarzania z przepisami o ochronie danych osobowych.

Wykonawca przetwarza dane osobowe Uzytkownikdéw w zakresie niezbednym do realizacji
Umowy, na podstawie oswiadczen Uzytkownikdw w przedmiocie przetwarzania danych
osobowych ztozonych przed zgtoszeniem swojego udziatu w Programie (na formularzu
papierowym) wedtug wzoréw zawartych w Formularzu oswiadczen Uzytkownikdow.
Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, iz z chwilg udostepnienia mu danych osobowych
staje sie on ich administratorem w rozumieniu RODO.

Zamawiajacy zobowigzuje sie do uzyskania pisemnych zgdd Uzytkownikdw na przekazanie
i przetwarzanie przez Wykonawce danych osobowych niezbednych do prawidtowego
wykonania Umowy.

Do przetwarzania danych osobowych mogg by¢ dopuszczeni jedynie pracownicy
administratora danych posiadajgcy imienne upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych w okreslonym zakresie.

Na podstawie art. 28 RODO, Wykonawca powierza Zamawiajgcemu przetwarzanie dane
osobowe Uzytkownikéw wytgcznie w celu i zakresie niezbednym do wykonania Umowy, a
w szczegdlnosci w celu zebrania oswiadczen o wyrazeniu zgody, obstugi reklamacji i
wyjasnien prowadzonych miedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym. Powierzenie przetwarzania
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10.

3.

danych osobowych odbywa sie na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
stanowigcej Zatgcznik nr 3 do Umowy.

Strony ustalajg, ze podczas realizacji umowy bedg Scisle ze sobg wspdtpracowac informujac
sie o wszystkich okoliczno$ciach majgcych lub mogacych mie¢ wptyw na wykonanie umowy
i bezpieczenstwo przetwarzanych danych osobowych.

Strony zobowigzujg sie do niezwtocznego wzajemnego informowania o wszelkich
przypadkach naruszenia ochrony danych osobowych oraz wszelkich czynnosciach
z wtasnym udziatem w sprawach dotyczgcych ochrony danych osobowych prowadzonych
w szczegolnosci przez Urzagd Ochrony Danych Osobowych, inne urzedy panstwowe, policje
lub sady majacych bezposredni zwigzek z niniejszg Umowa.

Strony ustalajg, iz ponoszg wobec siebie oraz oséb trzecich petng odpowiedzialnosé
za szkody wyrzadzone naruszeniem postanowien niniejszej Umowy a w szczegdlnosci za
szkody wyrzgdzone zagubieniem, utratg dokumentacji lub umozliwieniem, w jakikolwiek
sposdb dostepu do danych osobom nieupowaznionym.

§ 10 Zmiany umowy

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i
przybiorg forme aneksu.

Poza zmianami umowy dopuszczonymi w art. 455 Ustawy Pzp. dopuszcza sie mozliwosc¢
zmian postanowien zawartej umowy, w nastepujgcych przypadkach:

1) w zakresie wynagrodzenia Wykonawcy — jesli na podstawie odrebnych przepisow
nastgpig zmiany stawek podatku: w takiej sytuacji stosuje sie stawke podatku VAT
aktualng na dzien wystawienia faktury VAT,;

2) gdy koniecznos¢ zmiany spowodowana jest okoliczno$ciami poza kontrolg stron,
ktorych dziatajagc z nalezytg starannoscig strony nie mogty przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy. Dotyczy to w szczegdlnosci takich okolicznosci jak zagrozenie
epidemiologiczne, zamieszki , akty terroru, zamkniecie granic, rzgdowe ograniczenia
miedzynarodowego transportu, utrudnienia na lotniskach i granicach, tj. okolicznosci
o charakterze tzw. Sity wyzszej. W czasie trwania sity wyzszej Sprzedawca odpowiada
za wykonanie Umowy na zasadach ogdlnych kodeksu cywilnego. Sprzedawca dotozy
wszelkich staran , aby pomimo istnienia sity wyziszej zapewni¢ ciggto$¢ dostaw
wszystkich produktéw na biezgco i zgodnie ze sktadanymi zamoéwieniami oraz
zobowigzuje sie informowac¢ Zamawiajgcego niezwtocznie i na biezgco o wszelkich
trudnosciach zwigzanych z dostarczeniem zamdwionych przez niego produktow.

Stosownie do przepisu art. 439 ust. 1 Pzp zmiana wynagrodzenia umownego Wykonawcy,
okreslonego w § 4 ust. 1, jest mozliwa w przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztéw
zwigzanych z realizacjg zamdwienia na nastepujgcych zasadach:

1) poziom zmiany wskaznika, o ktérym mowa w pkt 3 ponizej wynosi minimum 10 %
wzgledem kwartatu, w ktérym przypadat poczgtkowy termin ustalenia zmiany
wynagrodzenia, o ktérym mowa w pkt 2,

2) poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia przypada na dzien otwarcia
ofert,

3) zmiana wynagrodzenia dokonana zostanie z uzyciem odestania do wskaznika cen
towarow i ustug konsumpcyjnych ogtaszanego w komunikacie Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego, ustalonego w stosunku do kwartatu, w ktérym otwarto
oferty; poziom zmiany bedzie stanowit rédznice pomiedzy wskaznikiem cen towardw i
ustug konsumpcyjnych ogtoszonym w komunikacie prezesa Gtéwnego Urzedu
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Statystycznego z kwartatu, za ktéry wnioskowana jest zmiana a wskaznikiem cen
towarow i ustug konsumpcyjnych wynikajgcym z komunikatu Prezesa GUS za kwartat,
o ktérym mowa w pkt 2,

4) wysokosé wynagrodzenia moze ulec zmianie maksymalnie o 10% w stosunku do
wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1,

5) wniosek o zmiane wysokos$ci wynagrodzenia naleznego z tytutu realizacji przedmiotu
zamowienia nie moze by¢ ztozony wczesniej niz po 12 miesigcach od dnia zawarcia
umowy, a kazdy kolejny nie moze by¢ ztozony wczesniej niz po 12 miesigcach od daty
ostatniej zmiany wysokosci wynagrodzenia,

4. Zmiany, o ktédrych mowa w ust. 3, mogg by¢ wprowadzane w nastepujgcych okresach:

1) pierwsza waloryzacja po uptywie 12 miesiecy od dnia podpisania umowy odnoszgca
sie do wynagrodzenia pozostatego do wypftaty;

2) kazda kolejna waloryzacja po uptywie 12 miesiecy od poprzedniej waloryzacji
(odnoszaca sie do wynagrodzenia pozostatego do wyptaty) poprzez zestawienie cen
materiatéw i kosztdw zwigzanych z realizacja zamdwienia, w przypadku kazdej
kolejnej waloryzacji w stosunku do cen lub kosztéw wskazanych w ofercie oraz
wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszanego w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesigca, w ktérym
zostata zastosowana ostatnia waloryzacja, z zastrzezeniem ust. 3 pkt 1). Zmiana
wynagrodzenia moze polega¢ zaréwno na jego wzroscie, jak i obnizeniu.

5. Wykonawca zobowigzany jest do niniejszego paragrafu przedtozenia Zamawiajgcemu
w terminie do 20 dni od uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1i 2, szczegdétowego
opracowania uwzgledniajgcego uzasadnienie zmian cen materiatéw lub kosztéw i ich
wptywu na wartos$¢ wynagrodzenia okre$lonego w §4 ust. 1. Jezeli Wykonawca w terminie
do 20 dni od uptywu terminu, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 1 i 2, nie przedtozy
Zamawiajgcemu ww. dokumentéw, wéwczas Zamawiajacy przyjmuje, ze wynagrodzenie
okreslone w §4 ust.1 pozostaje bez zmian. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo weryfikacji
i zagdania ewentualnych wyjasnien od Wykonawcy w zakresie otrzymanych od niego
dokumentdéw. Aneks moze zostac zawarty po ostatecznej akceptacji przez Zamawiajgcego
dokumentéw potwierdzajacych koniecznos¢ waloryzacji. Waloryzacji bedzie podlegto
wynagrodzenie pozostate do wyptacenia w ramach niniejszej umowy.

6. W przypadku dokonania zmiany umowy na podstawie ust. 3 d, zmiany wynagrodzenia w
zwigzku ze zmiang cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia,
Wykonawca jest zobowigzany do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy,
z ktorym zawart umowe (na okres dtuzszy niz 12 miesiecy), w zakresie odpowiadajgcym
zmianom cen materiatéw i kosztéw zobowigzania podwykonawcy, niezwtocznie lecz nie
pozniej niz w terminie do 20 dni od daty podpisania z Zamawiajgcym aneksu, o ktérym
mowa w ust. 4 . W przypadku niewykonania tego obowigzku w terminie 14 dni od dnia
zawarcia aneksu do niniejszej umowy w trybie ust. 4, Zamawiajgcy moze naliczyé
Wykonawcy kare umowng w wysokosci 500,00 PLN brutto, za kazdy dzien zwtoki.

7. W przypadku zmiany przepiséw prawa zmianie ulegng te postanowienia umowy, do ktérych
bedzie miata zastosowanie powyzsza zmiana, w szczegélnosci:

1) zmiany stawki podatku VAT;

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2
ust.3+5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
tj. 2020r. poz. 2207,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,



8.

10.

11.

12.

4) zmiana zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r. o
pracowniczych planach kapitatowych, dopuszcza sie zmiane wynagrodzenia, jezeli
zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce i
zostang one udokumentowane przez Wykonawce poprzez przedstawienie
szczegdtowe] kalkulacji kosztow wskazujgcych, jaki wptyw miat ten wzrost
przedmiotowych wartosci na koszty wykonania tego zamdwienia, a Zamawiajgcy
zaakceptuje powyzszg kalkulacje. W tresci kalkulacji Wykonawca zobowigzany jest w
szczegdlnosci przedstawié zestawienie:

a) wynagrodzen wszystkich pracownikéw oraz wszystkich oséb zatrudnionych na
podstawie umow cywilno-prawnych oddelegowanych do realizacji umowy u
Zamawiajgcego wraz ze sktadkami ZUS i innymi obcigzeniami publiczno-
prawnymi,

b) wptywu zmiany stawki podatku od towardw i ustug na koszty zwigzany z
wykonaniem umowy, w szczegdlnosci z wyspecyfikowaniem wszystkich tych
kosztéw, na ktére ta zmiana miata wptyw, w ktérym zostanie wskazana wartos¢
o jakg powinna wzrosngé¢ wartos¢ wynagrodzenia w zwigzku ze zmianami
opisanych powyzej wartosci oraz jaki te zmiany majg wptyw na zaktadany zysk.
Strony zgodnie oswiadczajg, iz Zamawiajgcy uprawniony jest do Zzadania
dodatkowych wyjasnien przez wykonawce do ztozonej kalkulacji,
przedstawienia dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych prawdziwosé
przedstawionych danych oraz sktadania zastrzezen do ztozonych dokumentoéw,
zadania wprowadzania do przedstawionej kalkulacji zmian uwzgledniajgcych
zastrzezenia Zamawiajacego.

W przypadku ztozenia w trybie okreslonym powyzej, wniosku o dokonanie zmian opisanych
w ust.7 pkt.1+4, Zamawiajgcy w terminie 14 dni od daty ztozenia dokumentéw zgtosi
zastrzezenia do ztozonych dokumentéw lub ztozy wniosek o ich wyjasnienie. Niezaleznie od
zastrzezonego terminu Zamawiajgcy uprawniony jest do zadania dalszych wyjasnien i
uzupetnien jesli uzupetnione dokumenty lub wyjasnienia sg niewystarczajgce do podjecia
decyzji w przedmiocie wnioskowanej zmiany. Wykonawca zobowigzany jest do uzupetnienia
dokumentéw lub ztozenia wyjasnien w terminie 7 dni od daty wystgpienia z takim wnioskiem
przez zamawiajgcego. Nieuzupetnienie dokumentéw lub nieztozenie wyjasnien w
wyznaczonym terminie powoduje, iz Zamawiajacy podejmie decyzje na podstawie
posiadanych dokumentéw. Decyzja w sprawie wnioskowanej ztozonego wniosku o
wprowadzenie zmian opisanych w ust. 7 pkt.1+4, powinna zostac podjeta w terminie dwdch
miesiecy od daty przekazania przez wykonawce wniosku o zmiane wraz z dokumentami
uzasadniajgcymi tg zmiane. W przypadku uznania wniosku za zasadny Strony zawrg aneks do
umowy. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w oparciu o przestanki okreslone w ust. 7 pkt.1+4,
obowigzywaé bedzie od dnia podpisania aneksu, o ktérym mowa w zdaniu powyzej.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7 pkt 1, skutkujacej zwiekszeniem stawki podatku
VAT, zmianie ulegnie wysokos¢ wynagrodzenia brutto Wykonawcy.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7 pkt 1, skutkujgcej zmniejszeniem stawki podatku
VAT, zmianie ulegnie wysokos$¢ wynagrodzenia brutto Wykonawcy.

W wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7 pkt 3 niniejszego paragrafu, wartos¢ cen
jednostkowych netto nie zmieni sie, a okreslona w aneksie wartos¢ cen brutto zostanie
wyliczona na podstawie nowych przepisow.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 7 pkt 2 i 4, jednostkowe ulegng zmianie
proporcjonalnie do wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy wynikajgcego ze zwiekszenia
wynagrodzen oséb bezposrednio wykonujgcych zamoéwienie do wysokosci zmienionego

minimalnego wynagrodzenia, z uwzglednieniem.
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§ 11 Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz przepisy innych powszechnie obowigzujacych aktéw prawnych dotyczgcych
przedmiotu umowy.

2. Wszelkie zatgczniki do umowy stanowig jej integralng czesc.

3. Zmiana postanowien umownych wymaga formy pisemnej uzgodnionej przez strony pod
rygorem ich niewaznosci.

4. Zadnirobocze strony przyjmujg dni od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy.

5. Spory wynikte z niniejszej umowy rozstrzygac bedzie sgd powszechny wtasciwy dla siedziby
Zamawiajycego.

6. Umowe niniejszg sporzagdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zatgcznik 1 — Opis przedmiotu zamowienia
Zatacznik 2 — Formularz oferty Wykonawcy
Zatacznik 3 — Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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