Nr zamé6wienia ZP-1/2022 Zalacznik nr 1
SWZ ZP-1/2022

Zakres czynnosci sprzatania pomieszczen i powierzchni
obiektu - Arena Bedzin.

Zalacznik okresla ogdlne warunki wykonania ustugi oraz charakteryzuje czynnosci utrzymania
czystosci w zakresie objetym zamowieniem tj.:

» Dbiezace utrzymanie czystosci wewnatrz obiektu,

> utrzymanie czystosci wewnatrz obiektu w zwigzku z impreza, w trakcie i po imprezie.

Wskazany przez Zamawiajgcego opis czynnosci sprzatania okresla minimalny zakres dziatan do
utrzymania czystosci w pomieszczeniach. Zamawiajacy przypisal zadania sprzgtania okreslonego
typu pomieszczen i powierzchni w obiekcie.

I. Ogélne warunki wykonania zaméwienia.

1. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia wszystkich oséb realizujacych umowg, na podstawie
umowy o prace.

2. Zamawiajacy zada, aby Koordynatorem byl jeden z pracownikéow s$wiadczacych ustuge.
Koordynator bgdzie obowigzany do utrzymywania stalego kontaktu (np. telefonicznego)
z Zamawiajagcym. Do zadan Koordynatora bedzie nalezalo ciggle organizowanie
1 sprawowanie nadzoru nad §wiadczeniem ustug, oraz zarzadzanie pracownikami Wykonawcy.

3. Koordynator odpowiada za prawidtowe uzycie S$rodkéw czystosci, maszyn i urzadzen,
za bezpieczenstwo pracownikow Wykonawcy oraz za nalezyte wykonywanie $wiadczonych
ustug z zachowaniem zasad BHP i obowigzujgcych u Zamawiajgcego regulaminéw i procedur.

4. Sposéb utrzymania czystosci musi uwzglednia¢é wymagania producenta sprzgtanych

powierzchni zawartych w dokumentacji technicznej, dostepnej na miejscu w obiekcie.

W przypadku nawierzchni sportowych, Wykonawca musi si¢ dostosowaé do dodatkowych

zalecen Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowiazany jest przedstawi¢ Zamawiajagcemu Plan Higieny.

6. Prace porzadkowe begda wykonywane przy uzyciu nalezacych do Wykonawcy $rodkéw
czystosci oraz narzedzi i urzadzen technicznych, materialtéw oraz sprzetu, ktérych zuzycie
wliczone jest w koszt wykonania ustugi.

7. Wykonawca jest zobowiazany do zapewnienia swoim pracownikom §rodkéw ochrony osobistej,
przewidzianych odrebnymi przepisami.

8. Wykonawca os$wiadcza, ze wszystkie osoby zatrudnione przy wykonywaniu ustug beda
posiadaty przeszkolenie BHP i ppoz. i aktualne badania lekarskie na wysokosci.

9. Zamawiajacy wymaga, aby mycie okien na obiekcie powyzej 3,5 m realizowane bylo przez
personel Wykonawcy posiadajacy wymagane badania wysoko$ciowe.

10. Wykonawca gwarantuje swoim pracownikom jednolite, schludne stroje dostosowane
do wykonywania obowigzkéw w réznych warunkach pracy.

11. Minimalna liczba pracownikow: 3 osoby.

12. Utrzymanie czystosci na terenie obiektu musi nastgpowaé w sposob ciagly
z zachowaniem nalezytej ostrozno$ci, oraz przestrzegania zasad BHP; przy wykonywaniu prac
konieczny jest nadzér Koordynatora Wykonawcy.

13. Wykonawca  zobowigzany jest informowaé o  wszelkich nieprawidtowos$ciach
i niebezpieczefistwach, oraz zauwazonych podczas prac uszkodzen sprzetu, a takze potrzebie
ich naprawy.

14. Jesli ushuga nie bedzie mogta by¢ prawidtowo realizowana przy takiej ilosci 0s6b Wykonawca
zobowigzany jest odpowiednio zwigkszy¢ obsadeg.

15. Absencja personelu Wykonawcy nie moze mie¢ wplywu na wskazang powyzej minimalna
obsade personelu.
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16. Personel Wykonawcy wchodzac na obiekt, przed przystapieniem do prac zobowigzany jest do
podpisania listy obecnosci. Przed opuszczeniem Obiektu personel Wykonawcy réwniez ma
obowigzek podpisania si¢ na liscie potwierdzajac tym samym zakoriczenie pracy.

I1. Sprzet i srodki czystosci — zastosowanie.

1. Wykonawca zabezpiecza na wilasny koszt odpowiedni sprzet w ilosciach niezbednych do
nalezytego wykonania $wiadczonej ushugi. Dobér sprzetu musi odpowiadaé wymaganiom
dotyczacym zasad konserwowania i czyszczenia powierzchni, elementéw i wyposazenia
Obiektu.

2. Do utrzymania czystosci poszczegdlnych powierzchni uzywane sg S$ciereczki, ,,mopy”
o okreslonym przeznaczeniu; innych do toalety, innych do luster i powierzchni szklanych oraz
odrebnych do posadzek — Wykonawca przed podpisaniem umowy okresli rodzaj uzywanych
srodkow czystosci.

3. Srodki do zachowania czystosci w obiekcie:

3.1 sprzatanie musi si¢ odbywaé¢ z uzyciem profesjonalnych srodkéw chemicznych
uzgodnionych i zatwierdzonych najpézniej w dniu podpisania Umowy przez przedstawiciela
Zamawiajgcego.

3.2  Wykonawca zobowigzany bedzie do przedstawienia Zamawiajagcemu celem zatwierdzenia
wykazu srodkéw chemicznych wraz z kartami charakterystyki przeznaczonych do sprzatania,

33 Wykonawca ma dostarczy¢ Zamawiajagcemu w jezyku polskim aktualne atesty i karty
charakterystyki substancji i preparatdéw chemicznych stosowanych do wykonania prac objetych
niniejszym zamoéwieniem, a zmiany kazdorazowo uzupeiniac,

34  Wykonawca winien dysponowaé zapasem Srodkéw do utrzymania czystosci
w ilosciach zabezpieczajacych nalezyte wykonanie ushugi,

3.5 Pomieszczenia WC - nalezy stosowaé srodki przeznaczone do mycia i dezynfekcji muszli
ustepowych, umywalek, pisuardw i innych ceramicznych urzadzen sanitarnych oraz innych do stali
nierdzewne;j.

3.6 podiogi - preparaty do mycia i dezynfekcji powierzchni zmywalnych codziennego
stosowania na wszystkich powierzchniach wodoodpornych takich jak ptytki ceramiczne.
Niepozostawiajacy smug i zaciekow nadaje delikatny potysk i przyjemny zapach. Nadajgcy sie do
mycia recznego oraz mechanicznego stosujac odpowiednie stezenie.

3.7  powierzchnie drewniane -plyny do mycia i pielegnacji drewna, niepozostawiajace smug,

3.8  powierzchnie PCV - plyny do codziennego mycia i pielegnacji wszelkiego rodzaju
zmywalnych powierzchni PCV. Plyn konserwujagcy oraz dzieki sktadnikom antystatycznym
zapobiegajacy ponownemu przyleganiu kurzu i brudu. Nie pozostawiajacy smug o przyjemny i
dtugotrwaty zapachu,

3.9  szyby oraz powierzchnie szklane - ptyny do mycia, ktére zapobiegajg powstawaniu smug i
zapewniajg czystos$¢ oraz potysk bez polerowania,

3.10 ramy okienne - ptyny bezwzgledne dla thuszczu i nadajace potysk,

3.11 powierzchnie chromowe - plyny do usuwania kamienia i rdzy bez szorowania
i usuwajacy osady,

4. balustrady i inne wykonczenia ze stali nierdzewnej ptyny nadajgce konserwowanej powierzchni
jedwabistego potysku.

5. Odpady:

5.1 Wykonawca odpowiedzialny jest za opréznianie wszystkich koszy na $mieci
i wkladanie nowych workdéw,

52 odpady musza by¢ skladowane przez Wykonawce w miejscu wskazanym przez
Zamawiajgcego,

5.3 Wykonawca odpowiedzialny jest za wymagang odpowiednimi przepisami segregacje
$mieci.



5. Zamawiajacy informuje, ze Obiekt jest wyposazony w:
Kosze duze plastikowe 601- 22 szt

Kosze azurowe 60 1— 17 szt

Kosze plastikowe — 26 1 — 4 szt

Kosze 10 1- 6 szt

Kosze ze stali nierdzewnej 5 1- 32 szt

Kosze ze stali nierdzewnej 7 1 — 24 szt

Dozownik na papier toaletowy 40 szt

Pojemnik na reczniki 25 szt

Dozownik na mydto — 78 szt

Wykonawca na biezaco ma uzupelnia¢ dozowniki mydla, papier oraz wymienia¢ worki
w pojemnikach na $mieci.

III. Biezace utrzymanie czystosci w obiekcie i silowni - zakres.

1.

Mycie posadzek, odkurzanie, opréznianie koszy /na biezaco/, czyszczenie drzwi i poreczy,
przecieranie stoléw, krzesel itp., przecieranie parapetow - raz w miesigcu czyszczenie
oswietlenia, kratek wentylacyjnych i grzejnikéw c.o.

. Biura i pomieszczenia socjalne - wykonywanie nastepujacych czynnosci w systemie cigglym

(codziennie): czyszczenie posadzek, podidg, wyktadziny, odkurzanie, przecieranie biurek i
innych mebli na mokro, przecieranie parapetéw, oproznianie koszy na biezaco, przecieranie
drzwi wraz z dezynfekcjg klamek, czyszczenie telefonow i dezynfekcja stuchawek, urzadzen
elektronicznych, wietrzenie pomieszczen, kratki wentylacyjne i grzejniki c.o. raz w miesigcu.
Codzienne mycie naczyn po naradach i spotkaniach.

Sanitariaty - mycie osprzetu WC na biezaco, czyszczenie luster, opréznianie koszy, czyszczenie
glazury, uzupelnianie na biezagco s$rodkéw higienicznych/papier toaletowy (biaty,
dwuwarstwowy, celulozowy), reczniki papierowe, mydta, srodki zapachowe. Dezynfekcja w/w
obiektéw i odnowy biologicznej zgodnie z wymaganiami i obowigzujgcymi standardami.
Podloga plyty gléwnej boiska, magazynu glownego wedlug instrukcji. Czyszczenie
i konserwacja nawierzchni sportowej w systemie ciggltym.

Wykonawca ma obowigzek zapozna¢ si¢ 1 przestrzega¢ instrukcji czyszczenia
1 konserwacji nawierzchni sportowe;j.

. Mycie okien i fasad szklanych zewnetrznych (laczna powierzchnia przeszklona 458,88m?), nie

rzadziej niz dwa razy na miesigc oraz w razie potrzeby na biezaco. Mycie drzwi szklanych
wewnetrznych prowadzgcych na boisko - po kazdej imprezie.

Trybuny - przecieranie na sucho siedzisk plastikowych ( 2 494 szt.) na trybunach - przed
imprezami w uzgodnieniu z Zamawiajagcym, mycie podlég na mokro: mycie schoddéw
(powierzchni poziomych i pionowych).

Winda - utrzymanie czystosci w systemie cigglym.

Silownia i szatnie - w systemie cigglym; mycie i dezynfekcja: sprzetoéw sportowych, szafek
ubraniowych. Mycie podlogi: usuwanie kurzu przy uzyciu odkurzacza. Pozostaty brud moze byé
usuniety przy uzyciu srednio wilgotnej szmatki.

Sprzatanie sitowni wigze si¢ réwniez ze sprzgtaniem w systemie ciaglym korytarzy, klatek
schodowych prowadzacych do ww. pomieszczen.

. Pomieszczenia komercyjne - odkurzanie i mycie posadzki; $cieranie kurzu z instalacji

i innych urzadzen;



Wykaz pomieszczen przeznaczonych do sprzatania wraz z harmonogramem wykonania
poszczegblnych czynnosci.

Lp. Miejsce Harmonogram sprzatania (minimum)
1 Hole, przedsionki, korytarze -po kazdej imprezie,
(komunikacja) - przynajmniej dwa razy w tygodniu,
2 |Arena gléwna (podloga sportowa) :g ;)Zle{g/zi? ll(r;lzp ;;ﬁi}eningu
3 |Toalety - po kazdej imprezie, na biezgco
4 |Szatnie dla widzow - po kazdej imprezie, na biezgco
5 |[Kasy - po kazdej imprezie, na biezaco
6 |Pomieszczenia ochrony - codziennie, na biezaco
5 Pomieszczenia techniczne i -Fi7 % Eypodi, e iekaes
porzadkowe ’
-raz w tygodniu, na biezaco
8 |Magazyny bodiaas mpresy 2 pomieszorenia ownic?
po imprezie
9 |Trybuny, balustrady i schody -przed imprezg, na biezaco
10 Szatnia} dla spostowatv, tanlety; - po imprezie, po treningu, na biezgco
prysznice, garderoby, sauny ’
Pokoj pierwszej pomocy + pokoj Y . ;
1 straZeJalfa, policjg 1p delega}licévf J PO Mmpreals, na biszeo
12 |Pomieszczenia treningowe ) c<')d.ziennie kil hiega diita tfin) Ak
biezaco
13 |Kabiny prasowe, stanowiska TV - po imprezie, na biezaco
Pomieszczenia biurowe,
14 |pomieszczenia socjalne, pokdj - codziennie, na biezaco
naglo$nieniowca
15 |Loze VIP - po imprezie, na biezaco
16 |Sale konferencyjne - po imprezie, na biezgco
17 |Klatki schodowe - po imprezie, na biezaco
18 |Sitownia - codziennie, na biezaco
19 |Przeszklenia -raz w tygodniu
20 [Pomieszczenia komercyjne - dwa razy w czasie trwania umowy
21 Mycie okien - dwa razy w miesigcu
UWAGI:

1. Biezace utrzymanie czystosci obiektu obejmuje pomieszczenia i przestrzenie wykorzystywane
codziennie przez pracownikoéw Zamawiajgcego. Sprzatanie pomieszczen biurowych bedzie
realizowane od poniedziatku do pigtku, z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy,
w godzinach popoludniowych tj. po zakonczeniu pracy biura.

2. Biezace utrzymanie czystosci obejmuje rowniez korytarze (klatki schodowe, windy) i toalety
funkcjonalnie powigzane z pomieszczeniami biurowymi.

3. Wykonawca winien zapewni¢, niezaleznie do sprzgtania zasadniczego, minimum 1 osobe w
pelnym wymiarze czasu pracy do wykonania prac w ramach serwisu sprzatajacego w obrebie
pomieszczen biurowych, sanitarnych, ciggéw komunikacyjnych itp.



4. Przewidywane godziny pracy serwisu sprzatajacego od 6.00 do 23.00. Zakres prac serwisu

pokrywa si¢ z zakresem powyzej. Pracownik Wykonawcy winien wykonywaé polecenie
przedstawiciela Zamawiajacego w obrebie zawartej umowy.

IV. Utrzymanie czystoSci wewnatrz obiektu w zwiazku z imprezg, w trakcie i po imprezie.

1.

W

Sprzatanie calego obiektu jest $cisle zwigzane z organizowanymi imprezami w Hali Arena
Bedzin. Wielofunkcyjny charakter Hali zaklada wykorzystanie jej powierzchni do celow
organizacji imprez sportowych, artystycznych, targowych i konferencyjnych. Stwarza to
mozliwos¢ réznorodnej aranzacji przestrzeni ptyty i widowni, stosownie do oczekiwan i potrzeb
klientéw. Z tego wzgledu zmienny bedzie zakres sprzatania obiektu po imprezie, ktory bedzie
okreslany w protokole do sprzatania. '

Po stronie Wykonawcy jest zapewnienie odpowiedniej ilosci personelu sprzatajacego na
czas imprezy, ktory musi zapewni¢ utrzymanie czysto$ci w trakcie i po imprezie.
Rozliczenie ustugi na podstawie protokotu, po odbiorze wykonanych prac.

Harmonogram planowanych imprez, w tym okreSlenie ich charakteru, bedzie podany do
wiadomosci Wykonawey po podpisaniu umowy. Aktualizacja kalendarza imprez bedzie
nastepowata na biezaco, po uzyskaniu stosownych informacji od organizatora.

Dla potrzeb oszacowania wartosci przedmiotu zamowienia Zamawiajacy przyjmuje szacunkowg
ilo§¢ roboczogodzin jakie zostang wykorzystane do utrzymania obiektu w zwigzku
z odbywajacymi si¢ imprezami.

Minimalny zakres prac zwigzany z przygotowaniem obiektu do imprezy, w trakcie jej trwania
1 sprzatanie po niej obejmuje : utrzymanie czystosci wewnatrz obiektu w zwiazku z

impreza
plyta boiska hali gtéwnej *mycie ptyty boiska w sposéb i przy po imprezie
wraz z dojazdami uzyciu srodkéw okreslonych przez
producenta wyktadzin zastosowanych
na arenie;
szatnie sportowe, *przecieranie mebli laminowanych na | po imprezie
sedziowskie, obstugi mokro;
technicznej, organizatorowi | *mycie posadzek, grzejnikow, lamp
garderoby oswietleniowych, opréznianie koszy
na $mieci, wymiana workow na
$mieci, przecieranie obudowy koszy;
*oprdznianie koszy na $mieci,
wymiana workéw na $mieci.
toalety 1 natryski szatni *wytrze¢ na mokro/zdezynfekowaé po imprezie

sportowych, s¢dzidw, obstugi | dozowniki, umywalki, pisuary, muszle
technicznej, organizatoréwi | klozetowe, deski sedesowe;
garderoby *mycie posadzki, umywalek,

armatury, pisuaréw i muszli wraz z ich
dezynfekcja,

* oproznianie pojemnikow na $mieci i
wymiana workéw na $mieci,
przecieranie koszy na $mieci;

* czyszczenie punktowo zabrudzen na
$cianach i drzwiach wraz z
oscieznicami;

*uzupelianie r¢cznikéw, mydta,
papieru toaletowego.




komunikacja — korytarze,
klatki schodowe, windy

*przetrze¢ na mokro wszystkie
podtogi;

*przetarcie na mokro - drzwi, barierek,
wind

*odkurzenie mat przed wejsciem,
oproznianie koszy na $mieci;

*mycie korytarzy, klatek schodowych,
barierek, drzwi, kabin windy,
opréznianie koszy na $Smieci, wymiana
workéw na $§mieci, przecieranie
obudowy koszy na $mieci.

*zamiatanie na sucho, wycieranie
rozlanych ptyndw, zbieranie Smieci
(papierowe kubki, talerze, plastikowe
butelki, itp.)

*czyszczenie plam z wykladzin;

* punktowe czyszczenie zabrudzen
$cian i drzwi.

po imprezie
w trakcie imprezy

widownia - krzesetka

*sprzatanie $mieci z ciggdw
komunikacyjnych i widowni, mycie na
mokro ciggéw komunikacyjnych i
widowni, mycie na mokro krzesetek,
barierek i drzwi.

po imprezie




V. Zestawienie powierzchni i pomieszczen do sprzatana na obiekcie hali Arena w Bedzinie.

: ; . . Fo Pow
Lp Pomieszczenie Rodzaj posadki I?;t;[]o Ruchu [m’]
PARTER

1 Hol wejsciowy dst 310,42 310,42

2 Klatka chodowa plytki gresowe 27,00 27,00

3 Szatnia odziezy wierzchniej dst 47,39 0

4 Toaleta meska — przedsionek Plytki gresowe 8,04 0

5 Toaleta meska Plytki gresowe 17,16 0

6 Pom. Porzadkowe Plytki gresowe 3,96 0

7 Toaleta dla 0s6b niepetlnosprawnych Plytki gresowe 4,57 0

8 Toaleta damska — przedsionek Plytki gresowe 8,04 0

) Toaleta damska Plytki gresowe 17,16 0
10 Pom. Kontroli antydoping. dst 22,04 0

1 Pom. Kontroli antydoping - dst 12,19 0

poczekalnia

12 Pom. Kontroli a;tggi:lflng. Pobieranie Plyiki eresowe 5,19 0
13 Szatnia — umywalnia Plytki gresowe 12,79 0
14 Szatnia - toaleta Plytki gresowe 16,46 0
15 Szatnia Dst 31,68 0
16 Pom. Opieki medycznej Plytki gresowe 20,73 0
17 Pom. Techniczne wymiennikownia Dst 9,26 0
18 Klatka schodowa Plytki gresowe 25,28 25,28
19 Wiatrotap Dst 4,95 4,95
20 Korytarz Dst 48,64 48,64
21 Pom. Organizacji zawodoéw Plytki gresowe 44,19 0
22 | Pom. Techniczne — rozdzielnia géwna Dst 14,65 0
23 Szatnia Dst 30,28 0
24 Szatnia — toaleta Plytki gresowe 15,60 0
25 Szatnia — umywalnia Plytki gresowe 15,40 0
26 Szatnia Dst 30,28 0
27 Szatnia — toaleta Plytki gresowe 15,60 0
28 Szatnia — umywalnia Plytki gresowe 15,40 0
29 Pom. Magazynowe Dst 48,30 0
30 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,60 26,60
31 Hala sportowa Parkiet — dst 1833,55 0
32 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,60 26,60
33 Toaleta dla 0s6b niepetnosprawnych Plytki gresowe 3,93 0
34 Toaleta damska Plytki gresowe 2,22 0
35 Toaleta damska — przedsionek Plytki gresowe 2,22 0
36 Toaleta meska Plytki gresowe 2,24 0
37 Toaleta meska przedsionek Plytki gresowe 2,56 0
38 Korytarz Plytki gresowe 10,65 10,65
39 Korytarz Dst 21,53 21,53
40 Klatka schodowa Plytki gresowe 29,98 29,98
41 Pom. Komercyjne dst 163,61 0
42 Toaleta damska Plytki gresowe 17,16 0




43 Toaleta damska — przedsionek Plytki gresowe 8,04 0
44 Toaleta dla 0s6b niepelnosprawnych Plytki gresowe 4,57 0
45 Pom. Do kamclllzeigg 1 przewijania Plyfki gresowe 3,96 0
46 Toaleta meska Plytki gresowe 17,16 0
47 Toaleta meska — przedsionek Plytki gresowe 8,04 0
48 Szatnia odziezy wierzchniej Dst 47,39 0
49 Klatka schodowa Plytki gresowe 14,70 14,70
50 Pomieszczenie techniczne - Plytki gresowe 10,79 0
51 Pomieszczenie te’chl-liczne — sterownia Dst 8,87 0
dzwigu
59 Pomieszczenie te’chpiczne — sterownia Dst 8,87 0
dzwigu
53 Pom. Komercyjne Dst 150,38 0
54 Pom. Magazynowe Dst 64,30 0
55 Pomieszczenie techniczne Plytki gresowe 12,30 0
Razem 3 386,47 546,35
PIETRO I
1 Klatka schodowa Plytki gresowe 28,61 28,61
2 Pom. VIP - Korytarz Wykladzina 3,58 3,58
dywanowa

3 Pom. VIP — przedsionek toalety Plytki gresowe 1,96 0

4 Pom. VIP — toalety Plytki gresowe 2,10 0

5 Pom. VIP Wikladzina 71,71 0

dywanowa

6 Szatnia trenerow — umywalnia Plytki gresowe 6,17 0

7 Szatnia trenerow Dst 14,04 0

8 Szatnia trener6w — umywalnia Plytki gresowe 6,22 0

9 Szatnia treneréw Ptytki gresowe 14,04 0
10 Pom. Porzadkowe Dst 2,94 0
11 Korytarz Dst 44,11 44,11
12 Klatka schodowa Plytki gresowe 18,60 18,60
13 Pom. Techniczne Dst 8,00 0
14 Pom. Magazynowe Dst 8,48 0
15 Toaleta damska Plytki gresowe 2,63 0
16 Toaleta damska — przedsionek Plytki gresowe 3,47 0
17 Toaleta meska — przedsionek Plytki gresowe 3,47 0
18 Toaleta meska Plytki gresowe 2,63 0
19 Pom. Techniczne Dst 16,17 0
20 Pom. Techniczne — DSO Dst 16,18 0
21 Szatnia sedziow — umywalnia Plytki gresowe 6,17 0
22 Szatnia s¢dziow Dst 14,04 0
23 Szatnia obsady poxpocniczej- Pifld presoore 9,54 0

umywalnia
24 Szatnia obsady pomocniczej Dst 10,80 0
25 Szatnia sedziego g%éwnego - Piytlel gremowe 6,17 0
umywalnia

26 Szatnia sedziego gtéwnego Dst 14,04 0
27 Pom. Odnowy biologicznej Plytki gresowe 67,58 0
28 Pom. Magazynowe Plytki gresowe 6,28 0
29 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,60 26,60
30 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,60 26,60




31 Rezyserka - Plytki gresowe 38,62 0
32 Szatnia umywalnia Plytki gresowe 15,39 0
33 Szatnia — toalet Plytki gresowe 15,59 0
34 Szatnia Dst 34,37 0
33 Szatnia — umywalnia Plytki gresowe 15,04 0
36 Szatnia — toaleta Plytki gresowe 15,24 0
37 Szatnia Dst 33,55 0
38 Korytarz Dst 36,16 0
39 Pom. Techniczne Dst 10,03 0
40 Klatka schodowa Plytki gresowe 18,60 0
41 Pom. Porzadkowe Ptytki gresowe 2,94 0
42 Sala konferencyjna \gfykladzma 101,51 0
ywanowa
43 Pom. Dla mediéw ‘gyldadzma 35,05 0
ywanowa
el Pom. Dla mediéw — toaleta Plytki gresowe 2,40 0
45 | Po. Dla mediéw — przedsionek toalety Ptytki gresowe 3,15 0
46 Korytarz Plytki gresowe 10,52 10,52
47 Klatka schodowa Plytki gresowe 28,61 28,61
48 Antresola Plytki gresowe 13,40 13,40
49 Antresola Plytki gresowe 13,40 13,40
Razem 906,50 267,69
PIETRO IT
1 Klatka schodowa Plytki gresowe 28,61 28,61
2 Pom. VIP — korytarz e 4,52 4,52
ywanowa
3 Pom. VIP — toaleta Plytki gresowe 4,30 0
4 Pom. VIP ‘;Vykladzma 42,36 0
ywanowa
4a Pom. VIP — zaplecze Yyldadzma 6,18 0
ywanowa
5 Pom. Techniczne Ptytki gresowe 37,71 0
6 Pom. Techniczne — wentylatorownia Plytki gresowe 91,74 0
7 Pom. Techniczne - Plytki gresowe 7,03 0
8 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,6 26,6
9 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,6 26,6
10 Pom. Techniczne Plytki gresowe 7,03 0
11 Pom. Techniczne — wentylatorownia Plytki gresowe 91,74 0
12 Pom. Techniczne — wentylatorownia Plytki gresowe 99,47 0
13 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,77 26,77
14 Antresola Plytki gresowe 13,40 13,40
15 Antresola Plytki gresowe 13,40 13,40
s 527,46 | 139,90
PIETRO III
1 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,77 26,77
Dst- zywica
2 Trybuna eplesdoma 622,45 0
3 Klatka schodowa Plytki gresowe 28,50 28,50
4 Pom. Techniczne Plytki gresowe 25,18 0
5 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,60 26,60




6 Dst- zywica
Trybuna epoks;:;’(v)lwa 622,06 0
7 Klatka schodowa Plytki gresowe 26,77 26,77
8 Antresola Plytki gresowe 13,40 13,40
9 Antresola Plytki gresowe 13,40 13,40
Razem 1 405,13 135,44
Suma dla obiektu — razem 6 225,56 | 1089,38




Nr zaméwienia ZP-1/2022 ' Zalacznik nr 2

FORMULARZ OFERTOWY
N O N S TE T T s s8R0 A ARS8 56 S5 imeeminsmmaremme e e vt e s
SIEAZIDA. .. .ttt ettt en et s e e st e st et et et et eeenneaeaean
Kod, miejscowosé, ulica , wojewddztwo, powiat
1<) PO €-MALL. . .eeiiieiieieeeeeeee e
RegON. ...covviieiiieeeeeeeeecee e I, ¢ sisics s msnsin sanionrmansoss mnsnssnsassmsansonnams onsomnsammesass

Nawigzujac do ogloszenia o zaméwieniu w trybie podstawowym na zadanie pn.: Utrzymanie
czystosci w obiekcie hali sportowej Arena w Bedzinie oferuje wykonanie wyzej wymienionego

zadania na warunkach okreslonych w specyfikacji warunkéw zaméwienia:

RAZEM (poz. 2 +3):  Warto$¢ oferty brutto:.....ccceeeeeeeeeeneneeenencenennns zk
4. Pracownik wyznaczony do realizacji zamowienia posiada .................. lat do$wiadczenia
koordynowania ustug w zakresie utrzymania czystosci w obiekcie Arena Bedzin.

Rodzaj Przedsigbiorcy w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018prawo przedsiebiorcéw(tj. Dz.U.

z 2019 1. poz. 1292) jakim jest Wykonawca (zaznaczy¢ whasciwg opcje, w przypadku Wykonawcow
sktadajacych oferte wspélng nalezy wypeié dla kazdego podmiotu osobno) !

Mikroprzedsigbiorca
Maty przedsiebiorca
Sredni przedsigbiorca

Inny niz mikro, maty i $redni przedsiebiorca

Termin realizacji zamoéwienia: zgodnie ze SWZ.

Warunki ptatnosci zgodne z projektowanymi postanowieniami umowy.

Niniejszym o$wiadczam, ze:



- zapoznalem si¢ z warunkami zaméwienia i przyjmuje je bez zastrzezen;

- zapoznatem sig¢ z projektowanymi postanowieniami umowy i przyjmuje je bez zastrzezen;

- przedmiot oferty jest zgodny z przedmiotem zamdwienia;

- wypelnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO® wobec 0s6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie
0 udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym postepowaniu poprzez zapoznanie ich z trescig
klauzuli informacyjnej stanowiacej zatgcznik nr 5 do SWZ %

- poinformowatem wszystkie osoby fizyczne, ktérych dane sg zawarte w ofercie oraz poinformuje
wszystkie osoby wskazane w uzupelnieniach i wyjasnieniach do oferty, ze dane zostang
udostepnione Zamawiajgcemu;

- poinformowatem wszystkie osoby fizyczne, ktérych dane sg zawarte w ofercie oraz poinformuje
wszystkie osoby fizyczne wskazane w uzupelnieniach i wyjasnieniach do oferty, ze zgodnie
z art. 74 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych protokét wraz
z zalacznikami jest jawny oraz, iz zatacznikiem do protokotu sg m.in. oferty i inne dokumenty
1 informacje sktadane przez Wykonawcow.

- o$wiadczam, ze nie polegam*/polegam* na zasobach innych podmiotéw

*niepotrzebne skresli¢

Nazwa i adres podmiotu udostepniajacego zas6b |Zdolnosci techniczne lub zawodowe lub sytuacja finansowa lub
'Wykonawcy ekonomiczna udostepniana Wykonawcy przez podmiot
udostepniajacy zasoby

(w przypadku nie wskazania podmiotu udostgpniajgcego zaséb Wykonawcy, Wykonawca samodzielnie bedzie wykazywat spetnianie warunkéw udzialu

w postgpowaniu oraz nie bedzie polegat na zasobach podmiotéw je udostepniajgcych,).

-oswiadczam, ze nizej wymienieni Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia

wykonaja nastgpujace ustugi sktadajgce sie na przedmiot zamowienia

Nazwa Wykonawcy, sposréd Wykonawcow Ustugi sktadajace si¢ na przedmiot zaméwienia, ktore zostang
wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie wykonane przez Wykonawce wskazanego w kolumnie 1
zamowienia

Nizej podane czesci zamlwienia, wykonywa¢ beda w moim imieniu Podwykonawcy
(Wykonawca wskazuje czeSci zaméwienia, ktérych wykonanie zamierza powierzyé

Podwykonawcom i podaje nazwy ewentualnych Podwykonawcow - jezeli sg juz znani):



4 Zaznaczy¢ rodzaj przedsigbiorstwa, jakim jest Wykonawca (w przypadku Wykonawcéw sktadajgcych oferte wspdlng
nalezy wypetnic¢ dla kazdego podmiotu osobno):

Mikroprzedsiebiorstwo: przedsiebiorstwo, ktdre zatrudnia mniej niz 10 osob i ktdrego roczny obrét lub roczna suma

bilansowa nie przekracza 2 milionéw EUR.

Male przedsiebiorstwo: przedsigbiorstwo, ktdre zatrudnia mniej ni; 50 osob i ktorego roczny obrdt lub roczna suma

bilansowa nie przekracza 10 milionéw EUR.

Srednie prredsiebiorstwo: przedsiebiorstwa, ktore nie sq mikroprzedsigbiorstwami ani malymi przedsigbiorstwami i

ktore zatrudniajq mniej niz 250 osob i ktdrych roczny obrdt nie przekracza 50 milionéw EUR lub roczna suma

bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR.

2 rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1).

*

W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje damych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczgcych
lub zachodzi wylqgczenie stosowania obowiqzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO

tresci oSwiadczenia wykonawca nie sklada (usunigcie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).



Nr zaméwienia ZP-1/2022 Zalacznik nr 3
NAZWa WYKODAWCY.......eooviiieieieeieieierieesieee ettt ettt s e ssens s s eseeeseneesennas

STEAZIDA. ...ttt et e e e e et e e e e e e e e s e ee e s e e e s e seeasesassesansseenseesnseseereseneeennessnnnees

.......................................................................................................................................................

Oswiadczenie
skladane na podstawie art. 125 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoéwien
publicznych (dalej jako: ustawa Pzp),
DOTYCZACE PRZESEANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA
ORAZ SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego na zadanie pn.: Utrzymanie

czystosci w obiekcie hali sportowej Arena w Bedzinie o§wiadczam, co nastepuje:

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PRZESEANEK WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA:

Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 108 ust 1 ustawy Pzp.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE SPEENIANIA WARUNKOW  UDZIALU
W POSTEPOWANIU

Oswiadczam, ze spelniam warunek udzialu w postepowaniu opisany:

wczesei XX pkt 2.1.SWZ o *

w czesci XX pkt 2.2. SWZ o *

* Zaznaczy¢ warunek udziatu w postgpowaniu, ktérego spetnienie wykazuje:
- Wykonawca,
- jeden z Wykonawcow wspélnie ubiegajgcych sig o udzielenie zamdwienia skiadajgcy oswiadczenie,

- podmiot udostgpniajqcy Wykonawcy zasoby.



Nr zamoéwienia ZP-1/2022 Zalacznik nr 4

UMOWA NR
Zawartawdniu ................. 2022r. w Bedzinie pomigdzy nastepujgcymi Stronami:

Bedzin Arena Sp. z 0.0. z siedzibg w Bedzinie 42-500, ul. Krakowska 16.
NIP: 625-24-61-146 REGON: 367605530

reprezentowang przez:

Leszek Wyderka — Prezes Zarzadu

zwanym Zamawiajacym

zwanym w tresci umowy Wykonawca,
o nastepujacej tresci:

Zgodnie z wynikiem postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego nr ZP.1.2022
prowadzonego w trybie podstawowym zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamOwien publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129) rozstrzygnietego w dniu ............. 2022r.
Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pn.: Utrzymanie czystosci w obiekcie hali
sportowej Arena w Bedzinie.

§ 1.
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge biezgcego utrzymania
czystosci obiektu Hali Sportowe;j Bedzin Arena znajdujgcego si¢
w Bedzinie (42-500) przy ul. Sportowej 20. Zamawiajacy zleca réwniez Wykonawcy
dodatkowo obsluge serwisu sprzatajacego imprez odbywajacych sie w Hali Bedzin Arena.
2. Usluge nalezy wykonywa¢ zgodnie z wytycznymi Zamawiajgcego — Zalgcznik nr 1 do SWZ
i Umowy.
3. Wykonawca zobowiazuje si¢ wykona¢ ustuge zgodnie z przepisami obowigzujacego prawa,
wykorzystujgc aktualny stan wiedzy w danej dziedzinie. Wykonawca zobowigzuje sie do
wykonania prac bedacych przedmiotem niniejszej umowy z nalezyta starannoscia
i doktadnoscig. Przy czym oceny prawidlowosci wykonania prac objetych niniejsza umowa

dokonuje Zamawiajacy.



4. W terminie 3 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy Wykonawca zobowigzany jest przedlozy¢
Zamawiajagcemu o$wiadczenie o zatrudnieniu 0s6b wykonujacych czynno$ci w zakresie realizacji
zaméwienia niezaleznie od tego, czy prace te bedzie wykonywat Wykonawca lub podwykonawca.
5. Zamawiajacy wymaga, aby wszystkie osoby ujete w o$wiadczeniu o zatrudnieniu pracownikoéw,
o ktérym mowa w ust. 2 byly zatrudnione w okresie realizacji niniejszej umowy na podstawie
umowy o prac¢ w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.
6. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcg lub podwykonawce, na podstawie umowy
0 pracg, 0s6b wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamowienia, Zamawiajgcy ma prawo
zada¢ od Wykonawcy lub Podwykonawcy:
- o$wiadczenia zatrudnionego pracownika,
- oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy
0 prace,
- poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika,
- innych dokumentéw, w szczegdlnosci zaswiadczen lub zgloszen skiadanych do wiasciwych
organéw zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, w szczegélnosci imi¢ i nazwisko zatrudnionego pracownika, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow pracownika.
7. Wykonawca powinien zaczerni¢é ww. dokumentach dane osobowe nie majgce zwigzku
z postgpowaniem, w tym np. wynagrodzenie pracownika, numer dowodu osobistego, PESEL itp.
8. W trakcie realizacji zamOwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy lub Podwykonawcy odnosnie spelniania przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujgcych wskazane
w ust.] czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosei do:
1) zagdania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow
1 dokonywania ich oceny,
2) zadania wyjasnieh w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
Wymogow,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy.
9. Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ umowe ze szczegdlng starannoscig i dbaloscia
o interesy Zamawiajacego. W szczegdlnosci obowiazkiem Wykonawcey jest utrzymywaé przez caly
okres realizowania umowy polise¢ ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dzialalno$ci zwigzanej z przedmiotem umowy na sume gwarancyjng nie mniejsza niz
500.000,00 zt za kazde zdarzenie i ich sume.

§2.

1. Wszelkie dokumenty, materialy i informacje uzyskane przez Wykonawce lub jego

pracownikéw w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy, jak réwniez sama umowa



ma charakter $ciSle poufny i zar6wno same dokumenty, materiaty i informacje, jaki tre$é
w nich zawarta, nie moga by¢ komukolwiek udostepnione lub ujawnione przez Wykonawce w
jakimkolwiek terminie i w jakiejkolwiek formie oraz nie mogg byé wykorzystane do innego
celu, niz dla realizacji przedmiotu umowy okreslonego w §1 niniejszej umowy. W zwiazku z
tym, Wykonawca i jego pracownicy zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji uzyskanych w zwiazku z niniejsza umowg i jej realizacja oraz do zachowania zasad
poufnosci we wszystkich sprawach, ktérych ujawnienie mogloby naruszaé interes
ekonomiczny, finansowy badz prawny lub dobre imi¢ Zamawiajacego. Obowigzki powyzsze
obejmuja, w szczegdlnosci zakaz dokonywania czynnosci polegajacych na samowolnym
kopiowaniu dokumentéw, materialéow i informacji wskazanych powyzej, a takze ich
opracowywaniu, przetwarzaniu, gromadzeniu, przesylaniu, udostepnianiu do wgladu,
zmienianiu, usuwaniu oraz przechowywaniu i utrwalaniu w jakiejkolwiek postaci, w tym
réwniez z wykorzystaniem systemow informatycznych. Niniejszy zakaz obowigzuje takze w
okresie 2 lat po zakonczeniu realizacji umowy.

2. Niedopehienie przez Wykonawce wymagan wynikajacych z przepiséw niniejszego
paragrafu stanowi razace naruszenie postanowien umowy i skutkuje prawem Zamawiajgcego
do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym i obcigzenia Wykonawcy karg w wysokosci
10% sredniego miesigcznego wynagrodzenia jednak nie mniej niz 500 z1.

3. W przypadku wykonywania uslug w pomieszczeniach Zamawiajgcego, Wykonawca
zobowigzany jest stosowaé si¢ do obowigzujgcych w nich wewnetrznych przepiséw
i instrukcji w zakresie bezpieczenstwa. Wykonawca oswiadcza, ze zapoznal sie z trescig
wewnetrznych uregulowan w tym zakresie i je akceptuje.

§3.

1. Wykonawca obowiazany jest do nalezytego i terminowego $wiadczenia ustug stanowigcych
przedmiot umowy.

2. Wykonawca obowigzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktory
bedzie pelil rolg¢ stalego Koordynatora, w trakcie wykonywania przedmiotu umowy.
Koordynator bedzie obowigzany do utrzymywania stalego kontaktu telefonicznego badz
e-mailowego z Zamawiajacym. Do zadan Koordynatora bedzie nalezato organizowanie
1 sprawowanie nadzoru nad wykonaniem przedmiotu umowy oraz zarzadzanie personelem
Wykonawcy.

3. O wszelkich zauwazonych uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w mieniu
Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie poinformowaé Zamawiajacego.

4. Oceny prawidlowosci wykonania przedmiotu umowy dokonuje Zamawiajacy.

5. Stwierdzone przez Zamawiajacego nieprawidlowosci w wykonaniu przedmiotu umowy

zglaszane beda Wykonawcy na biezaco w formie pisemnej/drogg elektroniczng,



a w nagtych wypadkach ustnie lub telefonicznie - pracownikowi Wykonawcy pehliacemu
funkcje Koordynatora.

6. Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia zgloszonych mu nieprawidlowosci
w wykonaniu przedmiotu umowy lub zmiany sposobu $wiadczenia ushug w terminie
maksymalnie 2 dni badz w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie, uwzgledniajgc
w szczeg6lnosci rodzaj stwierdzonych nieprawidtowosci, czas w ktérym mogg zostaé usuniete
oraz uzasadnione potrzeby Zamawiajgcego.

7. Wykonawca i1 Zamawiajacy zobowigzani sg do Scislego wspoéldziatania w zakresie
niezbednym dla prawidlowej realizacji umowy.

§4.

1. Za realizacj¢ przedmiotu Umowy, za biezace utrzymanie czystosci, Wykonawcy przystuguje
miesigczne wynagrodzenie w wysoko$ci:  ................. zt (stownie: ................ zlotych

...... /100) brutto w tym podatek VAT zgodnie z obowigzujacymi przepisami w wysokosci:

2. Za obstuge imprez Wykonawca otrzyma dodatkowe wynagrodzenie ( w zaleznosci od potrzeb

personalnych) za jedng roboczogodzing: ............. zt brutto (stownie: ............... zlote
............ /100).
3. Catkowita warto$¢ zaméwienia nie przekroczy kwoty brutto — .............. zt (slownie:
............. /100).

4. Zamawiajacy jest zobowiazany do zaplaty wynagrodzenia w ciggu 30 dni od otrzymania
prawidlowo wystawionej faktury, na rachunek bankowy zgloszony do urzedu skarbowego
wskazany w fakturze.

5. Za dzief zaplaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

6. Wykonawca oswiadcza, ze jest platnikiem podatku VAT i otrzymat nr identyfikacji

§ 5.

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1. Strony postanawiaja, ze obowiazujaca je formg odszkodowania sg kary umowne
z zastrzezeniem ust. 3 niniejszego paragrafu.

2. Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu kar¢ umownag:

- za spowodowanie przerwy w realizacji prac z przyczyn zaleznych od Wykonawcy
w wysokos$ci 1.500,00 zt (stownie: jeden tysiac piecset ztotych 00/100) za kazdy dzief przerwy,

- za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jednej z czynnosci lub uzycie materialow

niezgodnych z przedmiotem zamdéwienia 1.500,00 zt (stownie: jeden tysigc pieéset ztotych 00/100)



za kazde stwierdzone uchybienie,
- za odstgpienie przez Zamawiajacego lub Wykonawce od umowy z przyczyn zaleznych
od Wykonawcy w wysokosci 10% catkowitej wartosci zamdwienia brutto.
- za zwloke Wykonawcy w przedtozeniu Zamawiajagcemu o$wiadczenia o zatrudnieniu
pracownikéw realizujacych ustuge objeta niniejszg umowa w terminie okreslonym w § 2 ust. 2
w wysokosci 50,00 zt (pigédziesigt ztotych 00/100) za kazdy dzief zwloki,
- brak zatrudnienia na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia
26 czerwca 1974 1. - Kodeks pracy pracownikéw wskazanych w os$wiadczeniu, o ktérym mowa w
§ 2 ust. 2 w wysokosci 500,00 zt (stownie: pieéset ztotych 00/100) za kazdego niezatrudnionego
pracownika, za kazdy miesigc niezatrudnienia.
3. Niezaleznie od kar umownych zastrzezonych w umowie, jezeli nie pokryja one poniesionych
szkdd, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajacego do
wysokosci poniesionej szkody.
4. Kary umowne mogg si¢ sumowac.
5. Zamawiajgcemu przyshuguje prawo do potracania naleznosci z tytuhu naliczonych kar umownych
z wynagrodzenia Wykonawcy.
6. Laczna wysoko$¢ kar umownych naliczonych Wykonawcy nie przekroczy 30% wynagrodzenia
brutto okreslonego w § 4 ust. 3.

§ 6.
1. Wykonawca ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za osoby, przy pomocy ktorych realizuje
przedmiot zamdwienia i w razie powstania szkody zobowigzany jest do jej naprawienia na
wiasny koszt.
2. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$§¢ za szkody i nastepstwa nieszcze$liwych
wypadkoéw dotyczace pracownikéw S$wiadczacych ustugi i oséb trzecich, wynikajace
bezposrednio z wykonywanych ustug, spowodowane z winy Wykonawcy.
3. Wykonawca odpowiada za wlasciwe zachowanie si¢ oséb wykonujacych w jego imieniu
przedmiot niniejszej umowy, na terenie nalezagcym do Zamawiajgcego, a w szczegdlnosci za
zachowanie przez nich trzezwosci.
4. Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ wykaz os6b wykonujgcych z jego ramienia
przedmiot umowy.
5. Zamawiajgcy ma prawo w kazdym czasie zgda¢ zmiany osoby wykonujacej przedmiot
umowy na terenie jego obiektu, a Wykonawca zobowigzuje sie niezwlocznie spehié takie
zadanie Zamawiajgcego.
6. Wykonawca oswiadcza, iz wypelnil obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub
14 RODO (rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych



osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) - (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016 str. 1) wobec o0s6b fizycznych, o ktérych mowa w ust. 4, od ktérych dane

osobowe bezposrednio i posrednio pozyskal na potrzeby realizacji niniejszej umowy.

57.

1. W czasie trwania umowy Wykonawca zobowigzuje sie przestrzegaé¢ i wykonywaé
czynnos$ci wynikajgce z umowy w sposéb zgodny z powszechnie obowigzujacym prawem,
w szczegblnosci przepisami BHP oraz ochrony przeciwpozarowej.
§ 8.

1. Wykonawca zobowigzany jest wykonywaé przedmiot umowy przy uzyciu wiasnych
srodkéw czystosci oraz narzedzi i urzgdzen technicznych.

2. Stosowane przez Wykonawce $rodki czystosci muszg by¢ odpowiedniej jakosci, skuteczne
w stosowaniu, posiadajgce odpowiednie atesty w tym atest PZH, karty charakterystyk,
bezpieczne dla kazdej zmywalnej powierzchni, rozkladalne, nietoksyczne, posiadajace
wlasciwosci odluszczajgco-myjace. Stosowane przez Wykonawce $rodki czystosci nie moga

zawiera¢ substancji powodujacych zagrozenie dla Srodowiska, zdrowia i zZycia czlowieka.

3. Narzegdzia i urzadzenia techniczne muszg by¢ sprawne technicznie i bezpieczne, zgodne
z obowiagzujagcymi wymaganiami i przepisami.
4. W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania ustugi spowodowanego stosowaniem
nieodpowiednich $rodkéw czystosci, narzedzi lub urzadzen technicznych Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do zadania od Wykonawcy zmiany $rodkow czystosci (w tym na
wskazane przez Zamawiajacego), narzedzi lub urzgdzen technicznych.

§09.
1. Umowa niniejsza na biezace utrzymanie czystos$ci jest zawarta na okres: 24 miesiecy
od dnia podpisania umowy.
2. Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, Stronom
przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadkach okreslonych w niniejszym
paragrafie.
3. Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy :
a) w przypadku nieprzystgpienia przez Wykonawce do $wiadczenia ushig lub
przerwania ich wykonania na okres dtuzszy niz 5 dni robocze,
b) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajacego nieprawidlowosci w wykonaniu
przedmiotu umowy i bezskutecznym uplywie terminu dodatkowego wyznaczonego
przez Zamawiajacego,

c) w przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczen wobec



Zamawiajgcego zwigzanych z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przedmiotu
umowy przez Wykonawceg. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$é z tego tytuhu.
§ 10.

1. Do kontaktéw w sprawie niniejszej umowy upowaznione sgnastepujgce osoby :
1) ze strony Wykonawcy:

e-mail:.

el

2) ze strony Zamawiajacego :

tel.

e-mail:

§11.
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, nie wykonanie umowy nie
lezacej w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajagcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach.

§12.
1. Strony zgodnie ustalaja, ze bez zgody Zamawiajgcego nie mozna przenie$¢ na osoby
trzecie praw do wierzytelnosci wynikajacych z tytulu zawarcia niniejszej umowy oraz
zamoOwien udzielonych na podstawie niniejszej umowy.
2. Wykonawca w przypadku zawarcia umowy z Podwykonawcg winien uzyska¢ uprzednig pisemna
zgode Zamawiajacego. W tym celu Wykonawca zobowigzany jest przedlozyé Zamawiajgcemu

projekt umowy z Podwykonawca.

§ 13.
1.Wszelkie zmiany Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiana istotnych postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru Wykonawcy, moze nastgpi¢ wylacznie w granicach unormowania art. 455 ustawy
Pzp.

3. Strony dopuszczajg zmiang wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy na mocy niniejszej
umowy w przypadku wprowadzenia zmian w:

-stawce podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

-wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (tekst jednolity Dz. U. z 2020, poz. 2207 ze zm.),

-zasadach podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

-zasadach gromadzenia i wysoko$ci wplat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych



mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych, o ile zmiany
te bedg miaty wplyw na koszty wykonania Zaméwienia przez Wykonawce.

4. W przypadku wprowadzenia zmian w stawce podatku od towaréw i ustug oraz podatku
akcyzowego wynagrodzenie nalezne Wykonawcy zgodnie z umowg zostanie podwyzszone
lub obnizone:

- na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyzszenie wynagrodzenia w zwiazku z powyzszymi
zmianami. Wniosek Wykonawcy powinien zostaé ztozony w siedzibie Zamawiajacego i moze
dotyczy¢ wylgcznie okresu, po ztozeniu wniosku przez Wykonawce. We wniosku Wykonawca
powinien zawrze¢ uzasadnienie faktyczne iprawne, ktére powinno zawieraé m. in. doktadne
wyliczenie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w zwigzku z zmiang stawki podatku oraz
wyjasnienie w jakim zakresie zmiana tego podatku wptyneta na koszty wykonania Zaméwienia
przez Wykonawcg. Wynagrodzenie zostanie podwyzszone przez Zamawiajagcego w drodze
pisemnego aneksu o kwote wynikajaca z wprowadzonych zmian, w zakresie, w jakim uzna, iz
miaty one wplyw na koszt wykonania Zamdwienia przez Wykonawce. Zmiana nastepuje od
miesigca rozliczeniowego nastgpujacego po miesigcu, w ktérym weszly w  zycie zmiany w
przepisach prawa dotyczace podwyzszenia stawki podatkow.

- na pisemne wezwanie Zamawiajacego o obnizenie wynagrodzenia w zwigzku z powyzszymi
zmianami. Na pisemny wniosek Zamawiajacego Wykonawca zobowigzany jest dostarczyé
w terminie do 10 dni od przekazania wniosku kalkulacje kosztéw obrazujgcg wplyw zmiany stawek
na koszt wykonania zamdéwienia. Zmiana nastepuje od miesigca rozliczeniowego, nastepujacego
po miesigcu, w ktérym weszly w zycie zmiany w przepisach prawa dotyczace obnizenia stawki
podatkéw. Zmiana nastepuje aneksem do umowy.

5. W przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej ustalonych na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ wynagrodzenie nalezne Wykonawcy zgodnie z umowa
zostanie podwyzszone lub obnizone:

- na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyzszenie wynagrodzenia w zwigzku z powyzszymi
zmianami. Wniosek Wykonawcy powinien zosta¢ ztozony w siedzibie Zamawiajgcego i moze
dotyczy¢ wylacznie okresu, po ztozeniu wniosku przez Wykonawce. We wniosku Wykonawca
powinien zawrze¢ uzasadnienie faktyczne iprawne, ktére powinno zawieraé m. in. doktadne
wyliczenie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w zwigzku ze zmiang wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej oraz wyjasnienie w jakim zakresie
zmiana tego wynagrodzenia wplynie na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.
Wynagrodzenie zostanie podwyzszone przez Zamawiajacego w drodze aneksu w formie pisemnej
o kwote wynikajgca z wprowadzonych zmian, w zakresie, w jakim uzna, iz miaty one wplyw na

koszt wykonania Zamdéwienia przez Wykonawce. Pierwsza waloryzacja wynagrodzenia z uwagi na



zmiang wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej moze nastapi¢ nie wczesniej niz od dnia 01.01.2023 r.

- na pisemne wezwanie Zamawiajgcego o obnizenie wynagrodzenia, aneksem w formie pisemnej
w terminie do 28 dni od daty otrzymania wezwania przez Wykonawce. Wezwanie Zamawiajacego
powinno zawiera¢ zobowigzanie Wykonawcy do przedlozenia zestawienia, z ktérego wynikaé
bedzie w jaki spos6b obnizenie minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej wplynie na koszty wykonania Zamdéwienia przez Wykonawce. Na zestawieniu
Wykonawca powinien umiesci¢ oswiadczenie, iz dane w nim zawarte sg zgodne z jego najlepsza
wiedzg. O$wiadczenie to skladane bedzie w terminie 14 dni od daty doreczenia wezwania.
Zamawiajacy przygotuje aneks w oparciu o informacje posiadane przez siebie oraz przekazane
mu przez Wykonawce. Jezeli Wykonawca nie zlozy Zamawiajagcemu zestawienia w terminie,
Zamawiajacy bedzie uprawniony do przygotowania aneksu zgodnie zdanymi przez siebie
posiadanymi. W przypadku odmowy zawarcia aneksu, Zamawiajgcemu bedzie przysthugiwaé prawo
dokonania zaplaty wynagrodzenia w kwocie uwzgledniajgcej zmiany wynikajace z obnizenia
minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci stawki godzinowej ze skutkiem wygasniecia
zobowigzania do zaplaty wynagrodzenia. Zmiana nastepuje od miesigca rozliczeniowego, w ktérym
weszly w zycie przepisy prawa dotyczace obnizenia minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowe;.

6. W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Iub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne
wynagrodzenie nalezne Wykonawcy zgodnie z umowg zostanie podwyzszone lub obnizone:

- na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyzszenie wynagrodzenia w zwigzku z powyzszymi
zmianami. Wniosek Wykonawcy powinien zosta¢ ztozony w siedzibie Zamawiajacego i moze
dotyczy¢ wylacznie okresu, po ztozeniu wniosku przez Wykonawce. We wniosku Wykonawca
powinien zawrze¢ uzasadnienie faktyczne iprawne, ktére powinno zawieraé m. in. dokltadne
wyliczenie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w zwigzku ze zmiang powyzszych zasad oraz
wyjasnienie w jakim zakresie zmiana tych zasad wplynie na koszty wykonania Zaméwienia przez
Wykonawce. Wynagrodzenie zostanie podwyzszone przez Zamawiajagcego w drodze pisemnego
aneksu o kwote wynikajaca z wprowadzonych zmian, w zakresie, w jakim uzna, iz mialy one
wplyw na koszt wykonania Zamdéwienia przez Wykonawce.

- na pisemne wezwanie Zamawiajacego o obnizenie wynagrodzenia, aneksem w terminie do 28 dni
od daty otrzymania wezwania przez Wykonawce. Wezwanie Zamawiajacego powinno zawieraé
zobowigzanie Wykonawcy do przedtozenia zestawienia, z ktérego wynikaé bedzie w jaki sposéb
zmiana powyzszych zasad wplynie na koszty wykonania Zaméwienia przez Wykonawce. Na
zestawieniu Wykonawca powinien umiesci¢ oswiadczenie, iz dane w nim zawarte s3 zgodne z jego

najlepsza wiedzg. O$wiadczenie to skladane bedzie wterminie 14 dni od daty dorgczenia



wezwania. Zamawiajacy przygotuje aneks w oparciu o informacje posiadane przez siebie oraz
przekazane mu przez Wykonawce. Jezeli Wykonawca nie ztozy Zamawiajgcemu zestawienia w
terminie, Zamawiajacy bedzie uprawniony do przygotowania aneksu zgodnie z danymi przez siebie
posiadanymi. W przypadku odmowy zawarcia aneksu, Zamawiajgcemu bedzie przystugiwaé prawo
dokonania zaplaty wynagrodzenia w kwocie uwzgledniajacej zmiany wynikajgce ze zmiany
powyzszych zasad ze skutkiem wygasnigcia zobowigzania do zaptaty wynagrodzenia. Zmiana
nastgpuje od miesigca rozliczeniowego, w ktérym weszly w zycie przepisy prawa dotyczace
obnizenia minimalnego wynagrodzenia.

7. W przypadku zaistnienia opisywanej okolicznosci, o ktorej mowa w § 13 ust. 3 tiret 4
Wykonawca moze zwréci¢ si¢ do Zamawiajagcego z wnioskiem w formie pisemne;
o dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. We wniosku tym Wykonawca zobowigzany jest
wskaza¢ kwote, o ktéra wynagrodzenie Wykonawcy ma ulec zmianie, wraz
z uzasadnieniem zawierajgcym szczegélowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie
Wykonawcy powinno ulec zmianie. Wykonawca zobowigzany jest rowniez do wskazania daty, od
ktérej nastgpita badz nastapi zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy uzasadniajgca zmiang
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. Wykonawca zobowigzany jest przedtozyc
dokumenty z ktérych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany te majg wplyw na koszty
wykonania Umowy. Cigzar dowodu w tym zakresie obcigza Wykonawce. Wynagrodzenie zostanie
podwyzszone przez Zamawiajacego w drodze pisemnego aneksu o kwote wynikajacg z
wprowadzonych zmian, w zakresie, w jakim uzna, iz mialy one wplyw na koszt wykonania
Zamoéwienia przez Wykonawce.

8. W przypadkach okreslonych w ust. 3-7, zmiany wynagrodzenia na wniosek Wykonawcy moga
nastgpi¢ wylacznie jezeli zmiany te bgda miaty wpltyw na koszty wykonania zamowienia przez
Wykonawce. Zmiana ta jest mozliwa wylacznie w stosunku do niewykonanej czesci umowy
w przypadku udowodnienia przez Wykonawce, ze wskazana zmiana ma wpltyw na koszty
wykonania umowy. Zamawiajagcy wymaga, aby Wykonawca przedtozyt w tym celu szczegétows
kalkulacj¢ wraz z zalagczeniem dowodéw w postaci migdzy innymi kopii uméw o prace i/lub umow
cywilnoprawnych. Cigzar dowodu spoczywa na Wykonawcy.

9. W przypadku ztozenia wniosku przez Wykonawce, Zamawiajacy po zaakceptowaniu wniosku
wyznacza dat¢ podpisania aneksu do umowy w terminie nie dtuzszym niz 28 dni od daty ztozenia
wniosku przez Wykonawce. Zmiana umowy skutkuje zmiang wynagrodzenia jedynie w zakresie
platnosci realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy.

10. Zmiany wynagrodzenia opisane w ust. 3 do 7 mogg nastgpi¢ najwczesniej po uplywie
12 miesigcy realizacji umowy.

11. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie podlegato zmianom zgodnie z zasadami opisanymi ponizej,

w przypadku zmiany ceny materialéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdéwienia



(z wyjatkiem kosztow o ktérych mowa w ust. 3, ktore stanowig odrebng podstawe do zmiany
wynagrodzenia Wykonawcy). Przez zmian¢ ceny materialéw lub kosztéw rozumie si¢ wzrost
odpowiednio cen lub kosztow, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu
ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.

11.1. Strony umowy bedg uprawnione do zadania zmiany wynagrodzenia, o ile poziom zmiany ceny
materialdw lub kosztéw, spowoduje zmiane kosztow Wykonawcy za wykonanie ushugi sprzataja
0 10%. W celu ustalenia poziomu zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacja
zamoOwienia, Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu, uaktualnione kalkulacje
cenowe, o ktorych mowa w ust. 11.

11.2. Zmiana wynagrodzenia nastgpi raz w danym roku, w ciggu pierwszego kwartatu danego roku,
o ile poziom zmiany cen materialow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamoéwienia osiggnie
wysoko$¢ wskazang w ust. 11.1.

11.3. Zmiana wynagrodzenia odnosié¢ si¢ bedzie do tej czesci przedmiotu umowy, ktéra jeszcze
nie zostala zrealizowany (dziata na przysztos¢ od momentu dokonania zmiany).

11.4. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nastagpi w oparciu o Srednioroczny wskaznik cen
towardw i ustug konsumpcyjnych za rok poprzedni, publikowany przez Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego.

11.5. W powyzszym przypadku Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy zostanie zmienione:

1) na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyzszenie wynagrodzenia w zwiazku
z powyzszymi zmianami. Wniosek Wykonawcy powinien zosta¢ zlozony w siedzibie
Zamawiajgcego i moze dotyczyé wylacznie okresu, po zlozeniu wniosku przez Wykonawce. We
wniosku nalezy wskazaé: kwotg, o ktorg ma ulec zmianie wynagrodzenie Wykonawcy oraz
calkowite wynagrodzenie Wykonawcy po zmianie. Do wniosku nalezy dotaczy¢ kalkulacje oraz
dokumenty rzeczowe i finansowe potwierdzajace zasadno$¢ dokonania zmiany. Zmiana
wynagrodzenia mozZe nastgpi¢ wylacznie, jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania
zamOwienia przez Wykonawcg. Cigzar dowodu w  tym zakresie obcigza Wykonawce.
Wynagrodzenie zostanie podwyzszone przez Zamawiajgcego w drodze aneksu zawartego w formie
pisemnej pod rygorem niewazno$ci. Zmiana wynagrodzenia obowigzuje od nastgpnego okresu
rozliczeniowego, liczac od dnia ztozenia wniosku,

2) na pisemny wniosek Zamawiajacego o obnizenie wynagrodzenia w zwigzku z powyzszymi
zmianami. Wniosek Zamawiajgcego opiera¢ si¢ bedzie na uaktualnionej kalkulacji cenowej
ztozonej przez Wykonawce zgodnie z postanowieniem ust. 11.1. umowy. W przypadku, gdy
Wykonawca nie przedstawi takiej kalkulacji, Zamawiajacy zlozy wniosek o obnizenie
wynagrodzenia w oparciu o wlasne wyliczenia. Wynagrodzenie zostanie obnizone przez

Zamawiajacego w drodze aneksu zawartego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci liczac od



dnia ztozenia wniosku. Zmiana wynagrodzenia obowigzuje od nastepnego okresu rozliczeniowego,
liczac od dnia ztozenia wniosku.
12.Maksymalna warto§¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wynosi 15% wynagrodzenia
Wykonawcy.

§ 14.
Strony zgodnie ustalaj, ze wszelkie zmiany dotyczgce zmiany przedmiotu umowy wymagaj

formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

§ 15.

1. Niewazno$¢ ktoregokolwiek z postanowien Umowy, w catosci lub w czesci, nie wplynie
na wazno$¢ pozostatych postanowien Umowy. W takim wypadku strony zastgpig postanowienia
niewazne postanowieniami waznymi, ktére odpowiadajg w najwiekszym mozliwym stopniu ich
woli.

2. Wszelkie spory powstate w trakcie i w zwigzku z wykonaniem Umowy Strony bedg staraly sie
w pierwszej kolejnosci rozstrzyga¢ ugodowo. Jezeli zas ugodowe rozwigzanie sporu nie bedzie
mozliwe, wlasciwym do rozpoznania sporéw wyniktych na tle realizacji niniejszej umowy jest sad
wlasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa stosuje sie w szczegolnosci przepisy Kodeksu
cywilnego, ustawy Prawo zamoéwien publicznych i innych przepiséw zwigzanych z przedmiotem

zamOwienia.
§ 16.

Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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Informacja dotyczaca ochrony danych osobowych (RODO)

Dotyczy postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn.: Utrzymanie czystosci

w obiekcie hali sportowej Arena w Bedzinie.

W nawigzaniu do prowadzonego postgpowania oraz w zwigzku przepisami dotyczgcymi danych
osobowych (RODO) informuje co nastepuje:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z  dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z  przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
dalej ,,RODO”, informuje, Ze:

- administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Bedzin Arena Sp. z 0.0., ul. Sportowa 20
42-500 Bedzin

- Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé
w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych w nastepujgcy sposéb:

. pod adresem poczty elektronicznej: e-mail: iodo@marwikpoland.pl.

o pisemnie na adres siedziby Administratora;

- Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przepis prawa
w postaci ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamo6wiefi publicznych) w celu zwigzanym
z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego,

- odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postgpowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r.
— Prawo zaméwien publicznych, dalej ,,ustawa Pzp”, oraz podmioty §wiadczace dla Zamawiajgcego
wsparcie techniczne lub organizacyjne w realizacji zamdéwienia, w szczegdlnosci wlasciciel
platformy informatycznej do obstugi zamoéwienri publicznych;

- Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia postepowania, oraz po
jego zakonczeniu do czasu wygasnigcia wszystkich zobowigzan i roszczen jednak nie krécej niz do
4 lat od dnia zakonczenia postgpowania. Nastgpnie dane osobowe zostang zarchiwizowane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa. W przypadku uniewaznienia postepowania o udzielenia
zamdwienia publicznego Pani/Pana dane b¢da przetwarzane do momentu wygasniecia obowiazkow
przetwarzania danych wynikajacych z przepisow prawa, w tym przepiséw dotyczacych

archiwizacji;



- obowiazek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem
W postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikaja z ustawy Pzp;

- W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

- posiada Pani/Pan:

. na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych(D);
o na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych(®);

o na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO®G);

o prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna

Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

- nie przyshuguje Pani/Panu:

o w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;

o prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

¢ na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,

gdyz podstawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

1) Wyjasnienie: Zgodnie z art. 75 ustawy PZP, w przypadku korzystania przez osobe, ktérej dane osobowe sa
przetwarzane przez zamawiajgcego, z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO, zamawiajagcy moze zadaé
od osoby wystepujacej z Zgdaniem wskazania dodatkowych informacji, majacych na celu sprecyzowanie nazwy lub
daty zakoficzonego postepowania o udzielenie zaméwienia.

2) Wyjasnienie: Zgodnie z art. 76 ustawy PZP , skorzystanie przez osobe, ktérej dane osobowe sg przetwarzane, z
uprawnienia do sprostowania lub uzupemienia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 16 RODO, nie moze naruszaé
integralnoéci protokotu postgpowania oraz jego zatacznikow.

3) Wyjasnienie: Zgodnie z art. 74 ust. 3 ustawy PZP , w przypadku gdy wniesienie zadania dotyczacego prawa, o
ktérym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, spowoduje ograniczenie przetwarzania danych osobowych zawartych w
protokole postepowania lub zalacznikach do tego protokolu, od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie
zamOwienia zamawiajgcy nie udostgpnia tych danych, chyba ze zachodza przestanki, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2

RODO.



