Warszawa, dnia 28 sierpnia 2019 1.

Wydziat Zamdwieh Publicznych

wir B2 B8] T8RS

Dotyczy: postepowanie o udzelenie zamodwienia publicznego na ustugi spoteczne w przetargu
nieograniczonym powyzej 750 000,00 Euro na: ,Swiadczenie ustug medycznych z zakresu
medycyny pracy” WZIP-4978/19/250/MP

Wydziat Zaméwien Publicznych KSP, dziatajgc w imieniu Zamawiajgcego, na podstawie art.
38 ust 1-2 1 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwienh publicznych (t.j. Dz. U.z 2018 r. poz.
1986 ze zm.), uprzejmie informuje o tresci pytan zadanych przez Wykonawce i udzielonych przez
Zamawiajgcego odpowiedziach oraz zmianach SIWZ:

Pytanie nr 1:

1. Czy Zamawidjgcy zechce wykredli¢ § 9 ust. 1 pkt 1 Umowy, ktéry wskazuje, ze: ,,§ 9 skierowanie
nie podlega rejestracji ogdlnej, o ktérej mowa w § 10 ust. 1 niniejszej umowy" lub doprecyzowaé
pojecie ,rejestracija ogdlna”, skoro:

a. stosownie do §. 10 ust. 1 umowy przeprowadzenie badan nastepuje w terminie 7 dni
roboczych liczonym od dnia rejestracii,

b. zgodnie z § 15 ust 1 pkt 4 umowy "W przypadku hiewykonania lub nienalezytego wy-
konania umowy Wykonawca zobowiqzuje sie zaptacié¢ Zamawiajgcemu kare w wy-
sokosci 100,00 PLN brutfo za wyznaczenie terminu badania powyzej 7 dni roboczych
od daty zarejestrowania skierowania"?

Odpowiedz na pytanie nr 1:

Zamawiajgcy informuje, ze § 9 nie ma ust. 1.

Imawidjgcy nie zgadza sie na wykredlenie § 9 pkt 1 Umowy, poniewaz dotyczy to tylko badanh, o
ktérych mowa w § 1 ust. 2 (specjalistyczne badania psychologiczne i konsultacje psychiatryczne po-
licjantow/pracownikdéw, o ktérych mowa w art. 26 ust. 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (1j. Dz. U. z 2019 r. poz. 742), w zakresie diagnozowania istnienia watpliwosci
okreslonych w art. 24 ust. 3 pkt 21 3). W zwigzku z tym, ze jest to szczegdliny rodzaj badah, wymagane
jest umdwienie terminu badarn przez osoby, o ktérych mowa w § 22 Umowy.

Pod pojeciem ,rejestracja ogdlna” Zamawiagjgcy rozumie punkt rejestracji Wykonawcy,
w ktdrej policjant/pracownik musi uméwic sie na badania/szczepienia telefonicznie lub osobiicie
w placéwce Wykonawcy.

Pytanie nr 2:

2. Czy Zamawigjgcy zechce zmieni€ tre$¢ postanowienia zawartego w § 9 ust. 1 pkt 3 Umowy
zgodnie z ktérym "Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia badan i wydania stosownego
orzeczenia lekarskiego w tym samym dniu (do godziny 15:00}, przy czym wskazanie terminu badania
nie moze przekroczy< 7 dniroboczych liczac od daty przekazania skierowania osobie, o ktérej mowa
w § 9 ust. 1 pkt 2 ww. Umowy", zastepujgc wskazane postanowienie postanowieniem o nastepujace;j
treéci: ,,Wykonawca zobowiqzany jest do przeprowadzenia badan i wydania stosownego orzeczenia
lekarskiego w tym samym dniu (do godziny 15:00), przy czym wskazanie ferminu badania nie moze
przekroczyé 7 dni roboczych liczgc od daty przekazania skierowania osobie, o kiérejf mowa w § 9
ust. 1 pkt 2 ww. Umowy, z wylgczeniem pacjentéw w ktérych przypadku niezbedne bedzie
przeprowadzenie badan dodatkowych wynikajgcych ze stanu zdrowia pacjenta”, skoro:

a. w przypadku konieczno$ci wykonania dodatkowych specjalistycznych badan wyni-
kajgcych ze stanu zdrowia pacjenta, ktérego Wykonawca nie jest w stanie przewi-
dzieé w dniu rejestracji, moze wystqpié - z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy -
brak mozliwosci ich realizacji w tym samym dniu,
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b. zgodniez§ 15 ust 1 pkt. 5 umowy "W przypadku niewykonania lub nienalezytego wy-
konania umowy Wykonawca zobowiqzuje sie zaptaci¢é Zamawiajgcemu kare w wy-
sokosci 100,00 PLN brutto za niewykonanie badai w ciqgu 1 dnia lub niewydanie
orzeczenia lekarskiego w tym dniv"?

Odpowiedz na pytanie nr 2:

Zamawigjqgcy informuje, ze § 9 nie ma ust. 1.

Imawiajgcy nie zgadza sie ha zmianeg tredci § 9 pki 3 Umowy, poniewaz dotyczy to tylko badah, o
ktérych mowa w § 1 ust. 2 (specjalistyczne badania psychologiczne i konsultacje psychiatryczne
policiantéw/pracownikdw, o ktérych mowa w art. 26 ust. 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych (. Dz. U. z 2019 r. poz. 742), w zakresie diagnozowania istnienia wqtpliwosci
okreslonych w art. 24 ust. 3 pkt 21 3).

Pytanie nr 3:

3. Czy Zamawiajqcy zechce zmieni€ tre§¢ postanowienia zawartego w § 12 ust. 2 Umowy poprzez
wskazanie, ze ceny ryczattowe badan nie obejmujg kosztéw dodatkowych badan lub badanh
specijalistycznych, ktérych Wykonawca nie mégt wzigé pod uwage przy kalkulacji ceny, a ktérych
konieczno$¢ wykonania zostata stwierdzona przez lekarza w czasie badania i jest niezbedna do
wydania orzeczenia | nadaé postanowieniu zawartemu w § 12 ust. 2 nastepuigce brzmienie: ,,W
ryczattowych cenach za poszczegdine ustugi, o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca uwzglednit
koszty wtasne, wynikajgce z obowigzku wykonania badan w zakresie wskazanym w Rozporzgdzeniu
Ministra Spraw Wewnefrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie badan okresowych i
kontrolnych policjantéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 110 ze zm.). z uwzglednieniem art. 71b ust. 5 Ustawy z
dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (1.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 161 ze zm.) oraz Rozporzqdzeniu Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowoinej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich, wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (t.j. Dz. U. 2 2016 r. poz. 2067),
a takze koszty wynikajgce z Wytycznych Krajowego Konsultanta w dziedzinie medycyny pracy oraz
zagrozen wskazanych w skierowaniu na badania, ponadto koszty materiatéw i odczynnikéw uzytych
do redlizacji ustug, o ktérych mowa w § 1i § 2 oraz podatek VAT. Z tym zastrzezeniem, ze ceny

ryczaifowe badar nie obejmujg kosztéw dodatkowych badar lub badah specjalistycznych, ktérych
Wykonawca nie mégt wzigé pod uwage przy kalkulacji ceny, a ktérych konieczno§é wykonania

zostata stwierdzona przez lekarza w czasie badania i jest niezbedna do wydania orzeczenia”, skoro:

a. przepisy obowiqzujgcego prawa zobowiqzujg bowiem Wykonawce do realizaci
wszelkich badan, zZleconych przez lekarza, a niezbednych do wydania orzeczenia - a
konieczno$¢ ich przeprowadzenia moze wynika¢ np. ze stanu zdrowia osoby bada-
nej. Takg mozliwodé przewiduje m.in. par. 2 ust. 2 Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, za-
kresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeh lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy z dnia 30 maja 1996r. (Dz.U.
Nr 69, poz. 332}, 1j. z dnia 4 listopada 2016 r. (Dz.U. 2016 r. poz. 2067).

b. obcigzanie Wykonawcy kosztami dodatkowych specjalistycznych badan, ktdérych
Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢ w dniu sporzgdzania oferty skutkuje naru-
szeniem przepisu art. 29 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych, a ponadto pro-
wadzitoby do razgcej nierdwnosci Stron Umowy?

Odpowiedz na pytanie nr 3:

Imawiajgcy nie zgadza sie na zmiane tresci § 12 ust. 2 Umowy, poniewaz cena ryczattowa ma obej-
mowac wszystkie mozliwe badania, koszty materiatéw i odczynnikdw uzytych do realizacii ustug, o
ktérych mowa w § 11§ 2 oraz podatek VAT.

Pytanie nr 4:

4. Wnosimy o wskazanie przez Zamawiajgcego ilosci kierowanych na badania oséb z podziatem na
poszczegdlne grupy, u kiérych wystepujg narazenia w tym: praca na wysokosci i prowadzenie
samochodu. Zamawiagjgcy wskazuje wytqcznie liczbe kierowcdw oraz oséb uprawnionych do
kierowania pojazdami. uprzywilejowanymi, podczas gdy dotychczasowe doswiadczenie realizacii
zamdwienia na rzecz ww. Zamawidajgcego wskazuje, iz kieruje on na badania réwniez pracownikdw,
ktérzy nie sq kierowcami, a na skierowaniu majg wskazane narazenie prowadzenie pojazdu, oraz
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osoby pracujace na wysokosciach co uniemoziiwia sporzgdzenie oferty, podczas gdy:

a. zgodnie z przepisem art. 29 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych Zamawiajgey
ma obowigzek opisac przedmiot zamdwienia w sposdb jednoznaczny i wyczerpu-
jacy, za pomocq dostatecznie doktadnych i zrozumiatych okreslen, uwzglednicjgc
wszystkie wymagania i okoliczno$ci moggce mie¢ wptyw na sporzgdzenie oferty,

b. zgodnie z przepisem art. 7 ust 1 w zw. z 29 ust. 2 ustawy Prawo zamdwien publicznych
przedmiotu zaméwienia nie mozna opisywaé w sposdb, ktdéry mégtby utrudniaé ucz-
ciwg konkurencije, tymczasem informacje niezbedne o szacunkowej mozliwej liczbie
pacjentow posiadajgcych ww. narazenia kierowanych na badania medycyny pracy
podsiada wytgcznie ten Wykonawca, ktéry aktualnie realizuje zamdwienie, co pro-
wadzi do jego uprzywilejowania w przedmiotowym postepowaniu?

Odpowiedz na pytanie nr 4:
ZLamawiajqcy informuje, ze w ciggu 24 miesiecy obowigzywania umowy, szacunkowa ilosé 6688
badan okresowych policjantéw nalezgcych do przedziotéw wiekowych okre$lonych w tresci
Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 stycznia 2017 r. w sprawie
badan okresowych i kontrolnych policjantéw (DZ. U. z 2017 r. poz. 110 ze zm.), przedstawia sie
nastepujgco:
1. Badania okresowe policjantéw stuzby kryminalnej, Sledczej, spraw wewnetrznych,
prewencyjnej oraz Policji sqdowej - zatgeznik nr 1 do Rozporzgdzenia MSWIA z dnia 9 stycznia
2017 r.. wynosi 6345, w tym:
— do 40 lat ~ 4003 osoby,
— powyzej 40 lat - 2342 osoby.
2. Badania okresowe policjantdw stuiby kontrterrorystycznej oraz komdrek minersko-
pirotechnicznych - zalgeznik nr 2 do Rozporzadzenia MSWIA z dnia 9 stycznia 2017 r., wynosi

128 oséb.
3. Badania okresowe policjantdéw stuzby wspomagajgcej dziatalno$¢ Policji w  zakresie
organizacyjnym, logistycznym i technicznym {...) - zatgcznik nr 3 do Rozporzgdzenia MSWiIA

z dnia 9 stycznia 2017 r., wynosi 215, w tym:
— do 40 lat - 69 oséb,
—  powyzej 40 lat - 146 osdb.
Liczby policjantéw, petnigcych stuzbe i pracownikdw, wykonujgcych zadania w warunkach naraze-
nia na czynniki niebezpieczne i szkodliwe dla zdrowia, przedstawia tabela. Ujete w niej dane bedqg
umieszczane w charakierystyce stanowiska stuzby/pracy, zawierane w skierowaniach na badania.

: ; ae om s Liczba
Lp. Nazwa czynnika Liczba policjantéw pracownikéw
1 dorazne prowadzenie pojazdu stuzbowego 2145 128
2 | praca na wysokosci powyzej 3 m 690 83
3 | pola elektromagnetycznego 397 10
4 | otdw ijego zwiqgzki nieorganiczne 245 20
5 | hatas 698 24
6 | hatas impulsowy 219 26
7 | hatas ultradzwiekowy 16 15
pyty (w tym pyty powybuchowe, pyty
zawierajgce wolng krystaliczng krzemionke,
8 Gk o X iy 570 73
py? respirabilny zawarty w spalinach silnika
Diesla, pyty gipsowe, pyty wapniowo-
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cementowe, pyty z drewna, pyty
cementowe, pyty przemystowe, pyt
catkowity)

9 drgania i wibracje 5 1

promieniowanie jonizujgce — rtg {x); zZrédto

LY frytowe

21 0

11 | promieniowanie UV 29 4

12 | metanol 44 2

propan-2-ol (alkohol izopropylowy]),
cykloheksan, kwas octowy, nadtlenek
wodoru, octan etylu, proszki daktyloskopijne,
aceton, alkohol etylowy, toluen,
wodorotlenek sodu, kwas siarkowy, eter
dietylowy, eter naftowy, amoniak, fenol,
chloroform, kwas solny itp. odczynniki
chemiczne

rozpuszczainiki, kleje stolarskie, opary i dymy
14 | powstate w procesie spawania, kleje 6 47
budowlane

benzyna siinikowa bezotowiowaq, olej
napedowy, rozcienczalnik NITRO, benzyna
ekstrakcyjna, emaila nitro, oleje silnikowe,
oleje smarujgce, nafta, smar do spodziny

13 138 18

15 123 30

16 | benzyna bezotowiowa 114 12

17 | flenek wegla 21 13

18 | wodorotlenek sodu 38 17

19 | dlikol etylowy 18 0

20 | flenek azotu 18 4

czynniki biologiczne nalezgce do grupy 3

2] (HIV, WIW typu B, WIW typu C)

22 | grzybyiplesnie 1 16

Uwagi.

1) Liczby policjantow z okresleniem wszystkich istniejgcych narazen, nie jest mozliwe, gdyz cha-
rakter tych narazef ma charakter dynamiczny i ulega zmianie w zaleznodci od sytuaciji, w ktérej po-
licjanci mogg by¢ narazeni na dziatanie czynnikdw niebezpiecznych.

2) Zaznaczy¢ nalezy, ze zakres badania policjantéw i pracownikdw, kidrzy prowadzq pojazdy
stuzbowe dorazinie i nie podlegajg badaniom, jako zatrudnieni na stanowiskach kierowcdw, bqdz
nie kierujg pojazdami uprzywilejowanymi, zgodnie z Wytycznymi Krajowego Konsultanta ds. Medy-
cyny Pracy, sq poszerzone o badania reakcji na zmierzch oraz na ol$nienie, przy czym lekarz upraw-
niony do przeprowadzania badan profilaktycznych, w uzasadnionych przypadkach, moze zasie-
gnqg¢ opinii psychologa. Opinia ta nie jest tozsama z badaniami psychologicznymi, wymaganymi
przy badaniu kierowcy.
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Pytanie nr 5:

5. Czy Zamawiajqcy zechce doprecyzowac tre$¢ postanowienia zawartego w § 14 ust. 3 Umowy
zgodnie z ktérym "Zamawiadjgcy dopuszcza zmiane (zmniejszenie/zwiekszenie) cen, o ktérych mowa
w § 12 ust. T pkt 3) i pkt 11), jezeli wynika¢ to bedzie z przepiséw regulujgcych te ceny - na pisemny
whniosek Wykonawcy. Zmieniona cena nie moze byé wyisza od ceny wskazanej w przepisach jg
regulujgcych”, skoro zmiana ceny moze by¢ skutkiem zmiany przepisdw powszechnie
obowigzujacych okredlajgcych zakres badan medycyny pracy jakie winny byé wykonywane
poprzez np. zmiang tresci rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie
badan okresowych i konfrolnych policjantéw i nadaé¢ postanowieniu zawartym w § 14 ust. 3 Umowy
nastepujgce brzmienie: ,Zamawiajacy dopuszcza zmiane (zmniejszenie/zwiekszenie) cen, o ktérych
mowa w § 12 ust. 1 pkt 3) i pkt 11), jezeli wynika¢ to bedzie z przepiséw regulujgcych te ceny lub
przepisow regulujgcych zakres wykonywanych badan- na pisemny wniosek Wykonawcy”.

Odpowiedz na pytanie nr 5:

Imawiajqcy nie zgadza sig na zmiane tresci § 14 ust. 3 Umowy, poniewaz zapisy te dotyczq tylko cen
ryczattowych za badania lekarskie (§ 12 ust. 1 pkt 3) i badania psychologiczne (§ 12 ust. 1 pkt 11)
kierowcow oraz kierujgcych pojazdami uprzywilejowanymi w ruchu lgdowym oraz statkami zeglugi
srodigdowej (tzw. stermotorzystow).

Pytanie nr é:

6. Czy Zamawiajgcy zechce doprecyzowac tres¢ postanowienia zawartego w § 10 ust. 1 Umowy
nWykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia badan, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 i wydania
stosownego orzeczenia lekarskiego/orzeczenia psychologicznego w tym samym dniu {do godziny
15:00), przy czym wskazanie terminu badania nie moze przekroczyé 7 dni roboczych liczgc od daty
telefonicznejnanrtel: ...coooevvvvunvenn.e.. . lub osobistej rejestracii (zgtoszenia) policjanta/pracownika
Policji, z zastrzezeniem ust. 2, 3, 41 5" poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia wWykonawca
zobowiqzany jest do przeprowadzenia badan, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 i wydania stosownego
orzeczenia lekarskiego/orzeczenia psychologicznego w tym samym dniu (do godziny 15:00), przy
Czym wskazanie terminu badania nie moze przekroczy¢ 7 dni roboczych liczge od daty telefonicznej
na nrtel: ..., lub osobistej rejestracii (zgtoszenia) policjanta/pracownika Policji, z
zastrzezeniem wust. 2, 3, 4 i 5. 1 tym zastzezeniem, ze Zamawiajgcy zwolni Wykonawce z
odpowiedzialno$ci za odmowe udzielenia swiadczenia pacjentowi zgtaszajgcemu sie na badanie
bez uprzedniej rejestracji, o ile Zamawiajgcy dokona rejestracji ww. pacjenta w  terminie
nieprzekraczajgcym 7 dni roboczych od dnia zgtoszenia ww. pacjenta”?

Odpowiedz na pytanie nr é:

Imawiajgcy nie zgadza sie na zmiane tre$ci § 10 ust. 1 Umowy, poniewaz zapisy tam zawarte o]
wystarczajgce. Zamawiajacy wskazat, ze na badania nalezy umaéwié sie telefonicznie lub osobiscie
na minimum 7 dni roboczych przed uptywem terminu badan. Bez takiego umdwienia Wykonawca
moze odmowic wykonania badan i wskazac najblizszy mozliwy termin ich wykonania.

Pytanie nr 7:

7. Czy Iamawiadjqcy zechce zmienic tres¢ postanowienia zawartego w § 16 ust. 2 Umowy i nadaé
mu nastepujace brzmienie: ,O 85% wykorzystaniu kwoty, o ktérej] mowa w ust. 1, Wykonawca
powiadomi Zamawigjgcego w ciqgu 1 dnia roboczego nastepujgcego po dniu wystawienia faktury
za miesiqc, w ktorym doszto do ww. wykorzystania kwoty pod rygorem dalszego finansowania
Swiadczenh. Przez dzien roboczy nalezy rozumieé dni od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-
15:00 z wytgczeniem dni wolnych od pracy zgodnie z wiasciwymi przepisami”, w przeciwnym razie
moze dojs¢ do sytuacii, w ktére] Zamawiajgcy w dowolnym dniu roboczym danego miesigca
zostanie powiadomiony o fakcie wygasniecia umowy na skutek wyczerpania jej wartosci w
konsekwencji czego Wykonawca dokonujgcy zgtoszenia bedzie miat prawo odmowy redlizacji
Swiadczen wszystkim  pracownikom Zamawidjgcego zarejestrowanym w  dniu zgtoszenia
przekroczenia umowy i powstrzymania sie od udzielania $wiadczeh do dnia ztozenia przez
Lamawidjgcego o$wiadczenia o realizacji zamdéwienia dodatkowego o ktérym mowa w czesci ll
ustep 9 SIWZ i podpisaniu przez Strony aneksu zmienigjacego tre$¢ umowy we wskazanym zakresie?

Odpowiedz na pytanie nr 7:
Imawiajacy zgadza sie na zmiane tredci § 16 ust. 2 Umowy i nadaje nastepujgce brzmienie:
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+2. O wykorzystaniu w 85% kwoty, o ktére] mowa w ust. 1, Wykonawca powiadomi Zamawigjgcego
w ciagu 1 dnia roboczego nastepujagcego po dniu wystawienia faktury za miesigc, w ktérym doszto
do ww. wykorzystania kwoty pod rygorem braku dalszego finansowania $wiadczen. Przez dzien ro-
boczy nalezy rozumie¢ dni od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00-15:00 z wytgczeniem dni
wolnych od pracy zgodnie z witasciwymi przepisami.”.

Pytanie nr 8:

8. Czy Iamawiqjgcy zechce wyjasni¢ co rozumie przez pojecie ,pracownik administracyjny
realizujgcy umowe” w szczegdlnosci czy w rozumieniu Zamawidjgcego ,pracownikiem
administracyjnym realizujgcym umowe” jest rejestratorka”

Odpowiedz na pytanie nr 8:

Zamawiajgcy wyjasnia, ze pod pojeciem ,pracownika adminisfracyjnego realizujgcego umowe”
rozumie osobe wykonujgcq czynnosci administracyjno-gospodarcze, do ktdrej mozna zaliczy<
réwniez rejestratorke.

Pytanie nr 9:

1. Czy Zamawiagjqcy jako niezgodne z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) zechce zmienic:

a. postanowienie zawarte w § 11 ust. 6 pkt 2 lit a-c Umowy, albowiem brak jest podstawy prawnej
do zgdania przez Zamawiajgcego bedgcego pracodawcq informacii o badaniach zrealizowanych
osobom badanych, a postanowienie to jest sprzeczne z przepisami RODO. Zamawigjacy w § 11 ust.
6 pkt. 2. lit a-c wymaga: "przygotowania i zatgczenia do faktury, o ktdrej mowa w § 12 ust. 3:

« kopii skierowan, o ktérych mowa w § 7 ust. 4, zawierajgcych potwierdzenie wykonania badan lub
szczepienh,

* listy 0sdb zaszczepionych, z podziatem na rodzaje szczepieh oraz wykazu kosztéw wykonanych
szczepieh (wzér - Zatgceznik Nr 1211 13 do Umowy),

 wykazu kosztéw wykonanych badan lekarskich, z podziatem na rodzaje badan oraz listy oséb
przebadanych, ze wskazaniem rodzaju badania (wzér - Zatgcznik Nr 14§ 15 do Umowy)" — poprzez
usuniecie sformutowan , lista oséb”

b. zatgczniki Nr. 12, 13, 141 15 do Umowy poprzez usuniecie danych osobowych osob badanych.
Ad. 1

Pracodawca moze domagaé sie od podmiotu leczniczego zestawienia badan, jokie
przeprowadzono skierowanym na nie pracownikom. Ptaci za nie, wiec ma prawo rozliczac wydatki.
Niedopuszczalne jest jednak przekazywanie firmie imiennej listy pracownikéw wraz z adnotacjq o
badaniach, jakie przeszedt kazdy z nich. Rozliczanie kosztéw nie moze bowiem prowadzi¢ do
udostepnienia informacii o stanie zdrowia zatrudnionych. Takq interpretacije przepiséw potwierdzit
Urzgd Ochrony Danych Osobowych.

Odpowiedz na pytanie nr 9:

Zamawigjgcy nie zgadza sie na zmiane tresci § 11 ust. 6 pkt 2[it. a-c Umowy w sposob wskazany przez
Wykonawce oraz nie zgadza sie na usuniecie danych osobowych oséb badanych z zatqeznikdw nr
12, 13, 14i 15 do Umowy, poniewaz informacje, ktérych wymaga Zamawiajqcy sq niezbedne do
sprawdzania i prawidtowego rozliczania faktur zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zamawidjgcy wymaga, aby w wykazach oséb przebadanych/zaszczepionych byt podane rodzaje
badania/szczepienia o ktérym mowa w § 1 Umowy.

Pytanie nr 10:

2. Czy Zamawiagjgcy zechce zmieni¢ postanowienia zawarte w par. 21 Umowy w catosci, albowiem
sq one niezgodne z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych). W zwigzku z redlizacja umoéw z zakresu badan
profilaktycznych nie dochodz do powierzenia przetwarzania danych osobowych, lecz dane te sq
udostepniane na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa. Takie stanowisko prezentuje takze
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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Kodeks pracy zobowigzuje pracodawce do kierowania pracownikéw na wstepne, okresowe |
kontrolne badania lekarskie (zwane tgcznie badaniami profilaktycznymi) i przechowywania orzeczen
wydanych naich pod-stawie. Z kolei kwestie sposobu kierowania pracownika na te badania regulujq
przepisy ustawy o stuzbie medycyny pracy, ktére stanowiq, ze badania wstepne, okresowe i
kontrolne pracownikéw oraz inne $wiadczenia zdrowotne sq wykonywane na podstawie pisemnej
umowy zawarte] przez podmiot obowigzany do ich zapewnienia (pracodawce) z podstawowq
jednostkq stuzby medycyny pracy (podmioty wykonujgce dziatalno$é leczniczq w celu sprawowania
profilaktycznej opieki zdrowotne] nad pracujgcymi).

Pracodawca i podstawowa jednostka stuzby medycyny pracy zawierajgc umowe, o ktérej mowa
powyzej, dziatajq niezaleznie od siebie (kazdy z nich samodzielnie ustala cele i srodki przetwarzania
danych osobowych). A zatem sq jok oddzielnymi administratorami danych .

W konsekwenciji przypadku medycyny pracy nie dochodzi do powierzenia danych osobowych, a
udostepnienie danych. W takim przypadku zapisy o powierzeniu danych sq zbedne. Pracodawca w
ramach medycyny pracy udostepnia dane osobowe podmiotowi medycznemu. Gotowosé do
Swiadczenia $wiadczen zdrowotnych, w tym kontekscie, podmiotu medycznego wynika z jego
gtéwnej dziatalnosci.

Lgodnie z art. 4 pkt 7 RODO, administratorem danych jest podmiot, ktéry ustala cele i sposoby
przetwarzania danych, zas stosownie do art. 4 pkt 8 RODO podmiot przetwarzajgcy to podmiot, ktéry
przetwarza dane osobowe w imieniu administratora. Zamawigjgcy-pracodawca przekazuje
Wykonawcy-podmiotowi medycznemu dane osobowe swoich pracownikéw, jednak nie decyduje
o celach i sposobach przetwarzania przekazanych danych. Cele i sposoby przetwarzania danych,
analogicznie jok w przypadku danych przekazywanych na potrzeby realizacji $wiadczen
zdrowotnych w ramach umowy abonamentu medycznego, ustala samodzielne podmiot medyczny,
ktory przetwarza dane w celach okreslonych w przepisach regulujgcych prowadzenie dziatalnosci
leczniczej, w tym w zakresie medycyny pracy. W konsekwenciji, nie jest mozliwe przyjecie, ze podmiot
medyczny przetwarza dane jedynie w imieniu klienta. Realizacja zadan wynikajgcych z przepiséw o
medycynie pracy oznacza w praktyce, ze jednostka medycyny pracy wystepuje w roli
administratora danych, nie za$§ procesora. Podstawq prawng legitymizujgcq te jednostke do
przetwarzania danych osobowych pracownikéw i 0s6b przyjmowanych do pracy u pracodawcy jest
art. 23 ust. 1 pkt 2 UODO (dane wrazliwe - art. 27 ust. 2 pkt 7 UODO), a w przypadku RODO - art. 6
ust. 1lit. ¢ (dane wrazliwe - art. 9 ust. 2 lit. h} w zwigzku z art. 11 ust. 1§ art. 12 ust. 2 pkt 1 ustawy o
stuzbie medycyny pracy oraz stosownymi przepisami ustawy o Rzeczniku Praw Pacjenta i prawach
pacjenta oraz par. 10 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Zdrowia w sprawie rodzajéow dokumentacii
medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzordw
stosowanych dokumentdow.

Odpowiedz na pytanie nr 10:

Imawiajacy zgadza sie na zmiane tredci § 21 Umowy i nadaje nastepujgce brzmienie:

§ 21

1. ZLamawiagjqcy jest administratorem danych osobowych i realizuje obowigzki administratora da-
nych osobowych okreSlonych w przepisach rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzqdzenie o ochronie danych) Dz. Urz. UELL 119 z
04.05.2016 r. oraz wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony da-
nych osobowych.

2. Zamawidjgcy udostepnia Wykonawcy dane osobowe do przetwarzania na zasadach
i w celu okreSlonym w niniejszej umowie.

3. Wykonawca, Podwykonawca bedzie przetwarzat udostepnione mu dane osobowe, w tym
dane osobowe policjantéw Zamawiajgcego (imie, nazwisko, nr telefonu, stanowisko stuzbowe,
jednostka lub komérka organizacyjna Policji), wytqcznie w celu realizaci niniejszej umowy.

4, Wykonawca, Podwykonawca jest podmiotem przetwarzajgcym dane udostepnione przez Za-
mawiajgcego zgodnie z ust. 21§ 3.

5. Wykonawca, Podwykonawca odwiadcza, ze bedzie przetwarzat dane osobowe w celu okre-
Slonym w § 1 umowy oraz odwiadcza, ze zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych
przekazanych mu przez Zamawigjgcego, zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europej-
skiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w

Komenda Stoteczna Policji
Wydziat Zaméwien Publicznych
00-150 Warszawa, ul Nowolipie 2, tel. 22 603 86 08, faks. 22 603 76 42



10.

12.

zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich da-
nych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UEL 119 204.05.2016, 5.1) i innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktdre chro-
nig prawa oséb, ktérych dane dotyczq oraz stosuje srodki bezpieczehstwa spetniajgce wymogi
w/w przepisdw prawa.

Wykonawca, Podwykonawca o$wiadcza, ze dane osobowe bedqg przetwarzane przez okres
niezbedny do redlizacji celéw przetwarzania, nie dtuze] niz wskazany w przepisach
o archiwizaciji.

Wykonawca, Podwykonawca oéwiadcza, ze przed zawarciem ninigjszej umowy wypetnit ob-
owiqzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporzqdzenia Parlamentu Europej-
skiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich da-
nych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {ogdbline rozporzqgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 204.05.2016, 5.1), wobec kazdej osoby fizycznej, od ktdrej
dane osobowe bezposérednio lub poérednio Wykonawca pozyskat w celu wpisania jej do tresci
umowy, jako dane osoby reprezentujgcej Wykonawce lub dziatajgcej w jego imieniu przy re-
alizowaniu umowy. Wykonawca zobowiqzuje sig, w przypadku wyznaczenia lub wskazania do
dziatania przy wykonywaniu niniejszej umowy oséb innych niz wymienione w tresci, najpdzniej
wraz z przekazaniem Zamawigjacemu danych osobowych tych oséb, zrealizowaé obowigzki
informacyjne w trybie art. 13 lub art. 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarza-
niem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE {ogdine rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 204.05.2014, s.1) i freSci zatgcznika wskazanego w ust. 23.
Zamawidjgcy oswiadcza, ze bedzie przetwarzat dane osobowe w celu okreslonym w umowie
oraz o$wiadcza, ze zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych udostepnionych mu
przez Wykonawce, Podwykonawce zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqgzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) {Dz. Urz. UE L 119 2 4.05.2016, s. 1) i innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, ktére chroniq prawa osdb, kidrych dane dotyczqg oraz stosuje Srodki bezpie-
czehstwa spetniajgce wymogi w/w przepisdw prawa.

Wykonawca, Podwykonawca udostepnia Zamawiajgcemu dane osobowe do przetwarzania
na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej umowie.

Zamawiajgcy bedzie przetwarzat, udostepnione mu dane osobowe, w tym dane osobowe
pracownikéw Wykonawcy, Podwykonawcy i innych oséb wytqcznie w celu realizacii niniejszej
umowy.

Zamawidjgcy oéwiadcza, ze dane osobowe bedq przetwarzane przez okres niezbedny do re-
alizacji celéw przetwarzania, nie krécej niz wskazany w przepisach o archiwizacji (zasady kla-
syfikacji oraz okres przechowywania okresla Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt Policji, stanowigcy
zatqcznik do zarzgdzenia nr 93 Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 17 grudnia
2007 r. w sprawie jednolitego rzeczowego wykazu akt Policji).

Zamawidjgcy oswiadcza, Ze przed zawarciem niniejszej umowy wypetnit obowigzki informa-
cyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporzqadzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119 z
04.05.2016, 5.1), wobec kazdej osoby fizycznej, od ktére] dane osobowe bezposrednio lub po-
srednio Zamawiajgcy pozyskat w celu wpisania jej do tresci umowy, jako dane osoby repre-
zentujgcej Zamawiajacego lub dziatajgce] w jego imieniu przy redlizowaniu umowy. Zamawia-
jacy zobowiazuje sie, w przypadku wyznaczenia lub wskazania do dziatania przy wykonywaniu
niniejszej umowy osdéb innych niz  wymienione w tresci, nagjpdznie]  wraz
z przekazaniem Wykonawcy danych osobowych tych oséb, zrealizowac obowigzki informa-
cyjne w trybie art. 13 lub art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 201ér. w sprawie ochrony oséb fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu fakich danych oraz
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL 119 z
04.05.2016, s5.1) i tresci zatqgcznika wskazanego w ust. 23.

Wykonawca moze udostepni¢ dane osobowe objete umowq do dalszego przetwarzania Pod-
wykonawcom, wytqcznie po uprzedniej pisemnej zgodzie Zamawiajgcego.

Wykonawca, Podwykonawca jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z freSciqg umowy, a w szczegolinosci za udostepnienie powierzonych
danych osobowych osobom nieupowaznionym.

Wykonawca, Podwykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informa-
cji. danych, materiatéw, dokumentdéw i danych osobowych ofrzymanych od Zamawiajgcego
i od wspétpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamie-
rzony czy przypadkowy, w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej, zaréwno w trakcie wyko-
nywania niniejszej umowy, jak i po jaj ustaniu.

Wykonawca, Podwykonawca oswiadcza, ze w zZwiqgzku ze zobowigzaniem do zachowania
w tajemnicy danych nie bedq one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej
zgody Zamawiajgcego, w innym celu niz wykonanie umowy, chyba ze konieczno$é¢ ujawnienia
posiadanych danych wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa lub umowy.

Wykonawca, Podwykonawca po  zakoAczeniu  $wiadczenia ustug  zwigzanych
z przetwarzaniem danych, zwraca Zamawigjgcemu wszystkie dane osobowe oraz usuwa
wszystkie ich istniejgce kopie, chyba, ze prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego naka-
zuje przechowywanie danych.

Przekazanie powierzenia danych do panistwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Zamawiajgcego, chyba, ze obowigzek taki naktada na Wykonawce, Podwyko-
nawce prawo Unii lub prawo parstwa cztonkowskiego, ktéremu podiega Wykonawca, Pod-
wykonawca. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Wykonawca, Podwyko-
nawca informuje Zamawiajgcego o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania
udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

Wykonawca, Podwykonawca na pisemne zgdanie Administratora Danych Osobowych, umoz-
liwi Zamawiajgcemu przeprowadzenie kontroli procesu przetwarzania i ochrony danych oso-
bowych. Wykonawca, Podwykonawca zobowiqzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych
podczas kontroli w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

Wykonawca, Podwykonawca udostepni Lamawiajgcemu wszelkie informacje niezbedne do
wykazania zgodnosci przetwarzania z obowigzkiem okreSlonym w rozporzgdzeniu Parlamentu
Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony oséb fizycznych
W zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, s.1) iinnymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego.

Wykonawca, Podwykonawca zobowigzani sq w zakresie objetym umowq do realizowania ob-
owigzkow wynikajgcych z rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem dao-
nych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE  (ogblne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z04.05.2016, 5.1).

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$é za koordynacije i prawidtowe wykonywanie obowigz-
kow  wynikajgcych z rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem da-
nych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE  (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
204.05.2016, s.1) przez Podwykonawcdw.

Klauzula Informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie przepiséw prawa,

stanowi Zatgcznik Nr 17 do umowy.".

Pytanie nr 11:

Czy Zamawiajqcy zechce zmieni¢ postanowienie umowy zawarte w § 10 ust 2 Umowy w nastepujgcy
sposob "Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia badar kontrolnych, o ktérych mowa w
§ 1 ust. 1 pkt 1) lit. b lub e i wydania sfosownego orzeczenia lekarskiego przy czym badania te
wykonywane sg w dniu telefonicznej Ilub osobistej rejestracji i zgtoszenia sie do badanh
policjanta/pracownika Policji w tym samym dniu do godziny 10:00. Zgtoszenie sie do badan po tym
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terminie upowaznia Wykonawce do wyznaczenia badah na dzieh nastepny. Wymagane
$wiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy jest okazanie lekarzowi, uprawnionemu
do przeprowadzania badan, kopii dokumentacii medycznej, dotyczqcej leczenia, w okresie
zwolnienia lekarskiego. Z tym zastrzezeniem, ze termin jednego dnia nie bedzie obowigzywat w
przypadku kiedy stan zdrowia pacjenta bedzie wymagat realizacji badan dodatkowych.
Odpowiedz na pytanie nr 11:

Zmawidjgcy nie zgadza sie nazmiane fre$ci § 10 ust. 2Umowy w sposéb wskazany przez Wykonawce.

Zamawidajgcy informuje, ze:
1) Rozdz. XI pkt pkt 1 SIWZ otrzymuje brzmienie:

“1. Oferty powinny by¢ ztozone za po$rednictwem Platformy w terminie do dnia 4 wrze$nia 2019 r. do
godz. 14:00.”

2) Rozdz. XI pkt 4 SIWZ otrzymuje brzmienie:

«4. Otwarcie ofert ztozonych w terminie nastgpi w dniu 4 wrzeénia 2019 r. o godzinie 14:30.”

Wyjasnienia i zmiany do SIWZ nalezy traktowaé wigzqgco dla Stron.

Ponadto Zamawiajgcy informuje, Ze w dniu 28 sierpnia 2019 r. przekazat Urzedowi Publikacji Unii
Europejskiej do publikacji Ogtoszenie zmian lub dodatkowych informacii.
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