Ogtoszenie nr 2024/BZP 00664087/01 z dnia 2024-12-19

Ogloszenie o zamoéwieniu
Ustugi
Organizacja i przeprowadzenie kurséw dla uczestnikéw projektu ,,Inwestujemy w zawodowcow IlI”.

| SEKCJA | - ZAMAWIAJACY

1.1.) Rola zamawiajacego

Postepowanie prowadzone jest samodzielnie przez zamawiajgcego
1.2.) Nazwa zamawiajacego: Powiat Olkuski

1.4) Krajowy Numer ldentyfikacyjny: REGON 276255045

1.5) Adres zamawiajacego

1.5.1.) Ulica: Mickiewicza 2

1.5.2.) Miejscowosé¢: Olkusz

1.5.3.) Kod pocztowy: 32-300

1.5.4.) Wojewédztwo: matopolskie

1.5.5.) Kraj: Polska

1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL21A - Oswigcimski

1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: przetargi@sp.olkusz.pl

1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiajacego: www.sp.olkusz.pl

1.6.) Rodzaj zamawiajgcego: Zamawiajacy publiczny - jednostka sektora finanséw publicznych - jednostka samorzadu
terytorialnego

1.7.) Przedmiot dzialalnosci zamawiajacego: Ogdlne ustugi publiczne

| SEKCJA Il - INFORMACJE PODSTAWOWE

2.1.) Ogtoszenie dotyczy:

Zamowienia publicznego

2.2.) Ogtoszenie dotyczy ustug spotecznych i innych szczegdélnych ustug: Nie

2.3.) Nazwa zaméwienia albo umowy ramowej:

Organizacja i przeprowadzenie kursow dla uczestnikéw projektu ,Inwestujemy w zawodowcow Il1”.
2.4.) Identyfikator postepowania: ocds-148610-603427a9-6299-4f8e-8d54-2dbd9e5c7328

2.5.) Numer ogltoszenia: 2024/BZP 00664087

2.6.) Wersja ogtoszenia: 01

2.7.) Data ogtoszenia: 2024-12-19

2.8.) Zamowienie albo umowa ramowa zostaly ujete w planie postepowan: Tak

2.9.) Numer planu postepowan w BZP: 2024/BZP 00032198/08/P

2.10.) Identyfikator pozycji planu postepowan:

1.3.8 Realizacja szkoleh/kurséw/warsztatow dla uczniéw.

2.11.) O udzielenie zaméwienia mogq ubiega¢ sie wylacznie wykonawcy, o ktérych mowa w art. 94 ustawy: Nie

2.14.) Czy zamdéwienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej: Tak

2.15.) Nazwa projektu lub programu
Inwestujemy w zawodowcéw |l

2.16.) Tryb udzielenia zamoéwienia wraz z podstawa prawng

2024-12-19 Biuletyn Zamowier Publicznych Ogtoszenie o zamoéwieniu - Zaméwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Ustugi



Ogtoszenie nr 2024/BZP 00664087/01 z dnia 2024-12-19

Zamowienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy

| SEKCJA Il —- UDOSTEPNIANIE DOKUMENTOW ZAMOWIENIA | KOMUNIKACJA

3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postepowania
https://platformazakupowa.pl/transakcja/1039589

3.2.) Zamawiajacy zastrzega dostep do dokumentéw zamoéwienia: Nie

3.4.) Wykonawcy zobowiazani sg do sktadania ofert, wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu, oswiadczen
oraz innych dokumentéw wytacznie przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej: Tak

3.5.) Informacje o srodkach komunikacji elektronicznej, przy uzyciu ktérych zamawiajacy bedzie komunikowat sie z
wykonawcami - adres strony internetowej: Postepowanie prowadzone jest w jezyku polskim w formie elektronicznej za
posrednictwem platformazakupowa.pl . Szczegdtowe informacje o Srodkach komunikacji elektronicznej oraz osobach uprawnionych
do komunikowania sie z wykonawcami okreslone zostaty w rozdziale XIV SWZ. adres
https://platformazakupowa.pl/transakcja/1039589

3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczace korespondenciji elektronicznej: Oferta oraz przedmiotowe $rodki
dowodowe (jezeli byty wymagane) sktadane elektronicznie muszg zosta¢ podpisane elektronicznym kwalifikowanym podpisem lub
podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.

W procesie sktadania oferty, wniosku w tym przedmiotowych srodkéw dowodowych na platformie, kwalifikowany podpis
elektroniczny wykonawca moze ztozyé bezposrednio na dokumencie, ktéry nastepnie przesyta do systemu (opcja rekomendowana
przez platformazakupowa.pl) oraz dodatkowo dla catego pakietu dokumentédw w kroku 2 Formularza sktadania oferty lub wniosku (po
kliknieciu w przycisk Przejdz do podsumowania). Podpisy kwalifikowane wykorzystywane przez wykonawcédw do podpisywania
wszelkich plikow muszg spetniac¢ ,Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug
zaufania w odniesieniu do transakcji elektronicznych na rynku wewnetrznym (eIDAS) (UE) nr 910/2014 - od 1 lipca 2016 roku”. W
przypadku wykorzystania formatu podpisu XAdES zewnetrzny. Zamawiajacy wymaga dotaczenia odpowiedniej ilosci plikow,
podpisywanych plikow z danymi oraz plikow XAdES. Maksymalny rozmiar jednego pliku przesytanego za posrednictwem
dedykowanych formularzy do: ztozenia, zmiany, wycofania oferty wynosi 150 MB natomiast przy komunikacji wielko$¢ pliku to
maksymalnie 500 MB. Niezbedne wymagania sprzetowo - aplikacyjne umozliwiajgce prace na platformazakupowa.pl, {j.:

a. staly dostep do sieci Internet o gwarantowanej przepustowosci nie mniejszej niz 512 kb/s,

b. komputer klasy PC lub MAC o nastepujacej konfiguracji: pamie¢ min. 2 GB Ram, procesor Intel IV 2 GHZ lub jego nowsza wersja,
jeden z systemow operacyjnych - MS Windows 7, Mac Os x 10 4, Linux, lub ich nowsze wersje,

c. zainstalowana dowolna przegladarka internetowa inna niz Internet Explorer

d. wigczona obstuga JavaScript

e. zainstalowany program Adobe Acrobat Reader lub inny obstugujacy format plikow .pdf,

f. Platformazakupowa.pl dziata wedtug standardu przyjetego w komunikaciji sieciowej - kodowanie UTF8,

g. Oznaczenie czasu odbioru danych przez platformezakupowg stanowi date oraz doktadny czas (hh:mm:ss) generowany wg. czasu
lokalnego serwera synchronizowanego z zegarem Gidwnego Urzedu Miar. Wykonawca, przystepujac do niniejszego postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego:

a. akceptuje warunki korzystania z platformazakupowa.pl okreslone w Regulaminie zamieszczonym na stronie internetowej pod
linkiem w zaktadce ,Regulamin” oraz uznaje go za wigzacy,

b. zapoznat i stosuje sie do Instrukcji sktadania ofert/wnioskéw dostepnej pod linkiem. Zamawiajgcy rekomenduje wykorzystanie
formatéw: .pdf.doc.xls .jpg (.jpeg) ze szczegdinym wskazaniem na .pdf W celu ewentualnej kompresji danych Zamawiajacy
rekomenduje wykorzystanie jednego z formatow:

a. .zip

b..7Z

Wsréd formatédw powszechnych a NIE wystepujacych w rozporzgdzeniu wystepuja: .rar .gif .omp.numbers .pages. Dokumenty
ztozone w takich plikach zostang uznane za ztozone nieskutecznie.Oferta ztozona w ten sposéb zostanie odrzucona. Zamawiajacy
zwraca uwage na ograniczenia wielkosci plikow podpisywanych profilem zaufanym, ktéry wynosi max 10MB, oraz na
ograniczeniewielkosci plikow podpisywanych w aplikacji eDoApp stuzacej do sktadania podpisu osobistego, ktéry wynosi max
5MB.Ze wzgledu na niskie ryzyko naruszenia integralnosci pliku oraz tatwiejszg weryfikacje podpisu, zamawiajgcy zaleca, w miare
mozliwosci, przekonwertowanie plikdw sktadajacych sie na oferte na format .pdf i opatrzenie ich podpisem kwalifikowanym PAdES.
Pliki w innych formatach niz PDF zaleca sie opatrzy¢ zewnetrznym podpisem XAdES. Wykonawca powinien pamigetac, aby plik z
podpisem przekazywac tacznie z dokumentem podpisywanym. Podczas podpisywania plikéw zaleca sie stosowanie algorytmu
skrotu SHA2

zamiast SHA1. Jesli wykonawca pakuje dokumenty np. w plik ZIP zalecamy wczes$niejsze podpisanie kazdego ze skompresowanych
plikéw. Szczegodtowe informacje w tym zakresie okreslono w rodz. XI, Xl i XIV SWZ.

3.8.) Zamawiajacy wymaga sporzadzenia i przedstawienia ofert przy uzyciu narzedzi elektronicznego modelowania danych
budowlanych lub innych podobnych narzedzi, ktére nie sg ogolnie dostepne: Nie

3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
3.14.) Jezyki, w jakich moga by¢ sporzadzane dokumenty sktadane w postepowaniu:
polski

3.15.) RODO (obowiazek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), dalej
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,RODQ”, informuje, ze:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Olkuszu, ul. Mickiewicza 2, 32-300 Olkusz; NIP
6372024678; REGON 276255045; adres e-mail: spolkusz@sp.olkusz.pl; Tel: 32 643 04 10

2. We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora Danych mozna uzyskac¢
informacje, kontaktujac sie z Inspektorem Ochrony Danych — Angelika Zmuda za pos$rednictwem

1) poczty elektronicznej, przesylajac informacje na adres e-mail: angelika@informatics.jaworzno.pl

2) listownie i osobiscie pod adresem siedziby Administratora Danych: ul. Mickiewicza 2, 32-300 Olkusz.

1. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),
dalej: ,RODO” w zwigzku z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien publicznych, dalej ,ustawa Pzp” w celu
zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamowienia przedmiotowego postepowania publicznego.

2. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w
oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy Pzp.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakonczenia
postepowania o udzielenie zamodwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas
trwania umowy;

4. obowigzek podania przez Paniag/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem ustawowym
okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego; konsekwencje
niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

5. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany (zgodnie art. 22
RODO);

6. posiada Pani/Pan:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO);

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO) zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy Pzp skorzystanie przez
osobe, ktorej dane osobowe dotycza, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia, nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamdwienia ani zmiang postanowiern umowy w sprawie zamowienia publicznego w zakresie niezgodnym
z ustawa;

c) prawo do usuniecia danych osobowych (art. 17 RODO), w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie
z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO), przy czym przepisy odrebne moga wytaczy¢é mozliwosé
skorzystania z tego prawa. Zgodnie z art. 19 ust. 3 Pzp w postepowaniu o udzielenie zamdwienia zgtoszenie zadania ograniczenia
przetwarzania, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 rozporzadzenia 2016/679, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu
zakonczenia tego postepowania;

e) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy.

3.16.) RODO (ograniczenia stosowania): Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy Pzp skorzystanie przez osobe, ktérej dane osobowe
dotycza, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia, nie moze

skutkowac¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamdéwienia ani zmiang postanowien umowy w sprawie zamowienia
publicznego w zakresie niezgodnym z ustawa.

| SEKCJA IV — PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4.1.) Informacje ogélne odnoszace si¢ do przedmiotu zamoéwienia.

4.1.1.) Przed wszczeciem postepowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie

4.1.2.) Numer referencyjny: OZP.272.46.2024

4.1.3.) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi

4.1.4.) Zamawiajacy udziela zamoéwienia w czesciach, z ktérych kazda stanowi przedmiot odrebnego postepowania: Nie
4.1.8.) Mozliwe jest sktadanie ofert czesciowych: Tak

4.1.9.) Liczba czesci: 11

4.1.10.) Oferte mozna sklada¢ na wszystkie czesci

4.1.11.) Zamawiajacy ogranicza liczbe czesci zamowienia, ktérag mozna udzieli¢ jednemu wykonawcy: Nie

4.1.13.) Zamawiajacy uwzglednia aspekty spoteczne, srodowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zaméwienia: Nie
4.2. Informacje szczegétowe odnoszace sie do przedmiotu zamoéwienia:

Czesc 1

4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Kurs Sushi
Liczba godzin 20
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Liczba uczestnikéw 10

Minimalny zakres kursu * Wprowadzenie - specyfika kuchni japonskiej, porownanie do innych kuchni wschodnich,
zasady japonskiej sztuki kulinarnej;

* Historia sushi i sushi dzis;

* Surowce - doktadne omdéwienie z uwzglednieniem lokalnych zamiennikéw (w tym: ryby, owoce morza, ryz, ocet ryzowy,
wodorosty, warzywa, sos sojowy, wasabi, imbir itd).

Cwiczenia praktyczne

* Przygotowanie surowcéw (sprawianie i krojenie ryb i owocow morza, krojenie warzyw);

* Przygotowanie sktadnikdéw przetworzonych (gotowanie ryzu, sporzadzenie zaprawy, zaprawianie ryzu, smazenie omleta
tamago);

» Pokaz przygotowywania sushi: nigiri, hosomaki, futomaki, uramaki, chirasi;

* Trening uczestnikdw, samodzielne przygotowanie poszczegoélnych form;

» Komponowanie zestawow sushi;

* Dobre maniery przy japonskim stole;

* Degustacja.

» Zasady japonskiej estetyki w sztuce kulinarnej;

 Surowce - rodzaje i przygotowanie:

= mamenori, papier ryzowy, usuyaki tamago;

= ikry - ikura, tobbiko, masago;

= tofu smazone - aburage, inari;

= SOsy - unagi kabayaki i teriyaki.

* Przygotowanie poétproduktéw: soboro, ajitsuke kampyo, ajitsuke shitake, tempura;

« Cwiczenia: gunkan, temaki, inari, temari, date maki, uramaki (spice tuna, ebi tempura,shake yaki, paradiso);

* Planowanie kompozycji wizualnej i smakowe;j.

Wykonawca zapewnia niezbedne materiaty i narzedzia do kursu.
Termin realizacji 60 dni od dnia podpisania umowy
Uwagi: Kurs zakonczony egzaminem wewnetrznym

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 60 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamowienia okreslit wymagania jakosciowe
odnoszace sie do co najmniej gtéwnych elementoéw skfadajgcych sie na przedmiot zamdwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane bedg wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilo$¢ punktow przyznanych ofercie w facznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilos¢ punktdéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane bedg wg wzoru:

P1=(C min/C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia sposrdéd wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktow w punktaciji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:

W kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktéw (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamowienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zamowienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kursow i szkoleh.

Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:

jezeli Wykonawca oswiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:
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co najmniej 1 rok doswiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pk.
" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
" co najmniej 3 lata lub wiecej doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.
nie posiada doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilo$¢ punktéw w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osob prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilo$¢ punktow w tgcznej punktacji ocenianych kryteriéw wynosi 100.

4.3.2.) Sposodb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamoéwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osdb prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czes¢ 2
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Nazwa kursu Prawo jazdy kat. B

Liczba godzin 60

Liczba uczestnikow 5

Minimalny zakres kursu Kurs obejmuje przygotowanie teoretyczne i praktyczne do egzaminu panstwowego z
przeprowadzeniem egzaminu wewnetrznego sprawdzajgcego stopieh opanowania materiatu oraz wydanie dokumentu
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, uprawniajgcego do przystgpienia do egzaminu panstwowego. W ramach realizaciji
zamowienia Wykonawca ustali takze termin egzaminu panstwowego oraz wniesie nalezne optaty za pierwsze podejscie do
egzaminu panstwowego w czesci teoretycznej i praktycznej.

Wymiar godzin dla kazdego uczestnika kursu wynosi — 60 godz. w tym:

+ 30 godzin zajec¢ teoretycznych (1 godz.=45min)

+ 30 godzin zaje¢ praktycznych (1 godz.= 60 min)

Wykonawca zobowigzany jest w szczegdlnosci do zapewnienia warunkéw lokalowych (sala wyktadowa), placu
manewrowego, wyposazenia dydaktycznego, samochodow do nauki jazdy, doswiadczonej i wykwalifikowanej kadry do
prowadzenia kursu w czesci teoretycznej i praktycznej zgodnie z:

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia oséb ubiegajacych sie o
uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw i wykladowcow

Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami

Termin realizacji 180 dni od dnia podpisania umowy (zakonczenie kursu to dzien zdanego egzaminu wewnetrznego
ostatniego uczestnika kursu)

Zakonczony egzaminem kwalifikacyjnym nadajacym uprawnienia.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 180 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamoéwienia okreslit wymagania jakosciowe
odnoszace sie do co najmniej gtdwnych elementoéw sktadajacych sie na przedmiot zamdwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt
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2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane bedg wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilo$¢ punktow przyznanych ofercie w facznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane bedg wg wzoru:

P1 = (C min/ C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okre$lonej czesci zamdwienia sposrod wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktéw w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:
W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktéw (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamdwienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zaméwienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkolen.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposéb:
jezeli Wykonawca o$wiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok doswiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma O pkt.
Maksymalna ilo$¢ punktow w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osob prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilos¢ punktow w tgcznej punktacji ocenianych kryteridow wynosi 100.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osob wyznaczonych do realizacji zamdwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 3
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Pilot wycieczek

Liczba godzin 40h + wycieczka 2 dniowa z jednym noclegiem

Liczba uczestnikow 10

Minimalny zakres kursu « Cechy i predyspozycje oraz przepisy prawne w zawodzie pilota wycieczki

» Warsztat krajoznawczy i interpretacja dziedzictwa

» Komunikacja interpersonalna i autoprezentacja

» Obstuga imprez autokarowych, lotniczych i kolejowych

» Bezpieczenstwo i ochrona zdrowia w podrézy

» Metodyka prowadzenia grupy w terenie

 Podstawy geografii turystycznej Polski i Europy

» Wspétpraca z biurami podrézy, hotelami, gastronomia...

« Sytuacje nadzwyczajne

* Praktyczna wycieczka z 1 noclegiem.

W ramach kursu —dotyczy ostatniego punktu- nalezy zaplanowac jako cze$¢ praktyczng (teoria + praktyka) polegajaca na
zorganizowaniu uczestnikom kursu wycieczke (dwudniowa z jednym noclegiem). Wycieczka ma by¢ zorganizowana w
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sposo6b najbardziej przyblizony do srodowiska pracy pilota wycieczek.

W cene kursu nalezy wkalkulowac wszystkie koszty zwigzane z wycieczka;:

1) Wykonawca zapewni bezpieczny przew6z mtodziezy i opiekunéw do miejscowosci, stanowigcej cel wizyty (w tym do
wszystkich miejsc, ktorych odwiedziny stanowig cel wycieczki) oraz z powrotem.

2) Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z celem podroézy, ktérych uregulowania wymaga ten cel. Dotyczy to w
szczegolnosci optat za autostrady, parkingi oraz inne optaty drogowe, dodatkowe optaty w miejscu realizacji wizyty, w tym
opfaty za wstep na teren instytuciji.

3) Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ ubezpieczenie uczestnikow wyjazdéw na czas trwania podrozy od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

4) Dane osobowe potrzebne do ubezpieczenia uczestnikow wyjazdow Wykonawca pozyskuje od uczestnikow.

5) Wykonawca ponosi catkowitg odpowiedzialno$¢ za uczestnikéw wyjazdu przez czas trwania danego wyjazdu.

6) Wykonawca zobowigzuje sie do wskazania osoby odpowiedzialnej za organizacje wyjazdu, ktéra bedzie rowniez obecna
podczas catego wyjazdu i oprocz funkcji organizacyjnych bedzie petnita role opiekuna.

7) W zwigzku z tym, ze wyjazd jest dwudniowy nalezy zaplanowa¢ dla uczestnikéw kursu petne wyzywienie

a) Pierwszy dzien: suchy prowiant, obiad, kolacja.

a) Drugi dzien: sniadanie, obiad, suchy prowiant.

-Suchy prowiant: kanapka lub stodka drozdzéwka, woda mineralna niegazowana min. 0,5 I, owoc. Wykonawca powinien
wkalkulowac¢ wartos¢ 2 suchych prowiantéw na kazdy wyjazd (droga do i z miejsca docelowego), chyba, ze w opisie jest
wskazane inaczej.

-Obiad: zupa, drugie danie, napgj

8) Wyjazd moze sie odby¢ tylko w sobote, niedziele lub dzien wolny od nauki

9) Wymagania dotyczace noclegu:

a) Uczestnicy wyjazdu muszg zosta¢ zakwaterowani w hotelu lub motelu lub pensjonacie w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o ustugach turystycznych

b) Budynek, w ktérym zostang zakwaterowani uczestnicy wyjazdu musi spetniaé wymogi budowlane, przeciwpozarowe i
sanitarne,

10) Uczniéw zakwaterowaé nalezy w pokojach dwu-, trzy, cztero- lub piecioosobowych, przy czym w danym pokoju
zakwaterowane muszg by¢ osoby tej samej ptci. Nalezy zapewni¢ odrebne pokoje dla uczniéw i opiekunéw.

Organizator pokrywa wszystkie koszty zwigzane ze szkoleniem w tym koszt ubezpieczenia, koszty zwigzane z zajeciami
terenowymi, koszt wydania zaswiadczen.

Termin realizacji 120 dni od dnia podpisania umowy

Kurs zakonczony egzaminem wewnetrznym.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 120 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamowienia okreslit wymagania jako$ciowe
odnoszace sie do co najmniej gtéwnych elementoéw skfadajacych sie na przedmiot zamdwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane beda wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilo$¢ punktow przyznanych ofercie w facznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane bedg wg wzoru:

P1=(C min/C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia sposrdéd wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktow w punktaciji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
Sposob:

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktow (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamoéwienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zamowienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
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prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kursow i szkoleh.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
jezeli Wykonawca oswiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilos$¢ punktéw w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osdb prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilo$¢ punktow w tgcznej punktacji ocenianych kryteriéow wynosi 100.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie os6b wyznaczonych do realizacji zaméwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 4
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Roczne rozliczenie osob fizycznych

Liczba godzin 20

Liczba uczestnikow 10

Minimalny zakres kursu 1.Przychody, do ktérych nie stosuje sie ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych.
2.Rezydent i nierezydent, jako podatnicy podatku dochodowego.

3.Wspdlne opodatkowanie z matzonkiem lub dzieckiem.

4.Rodzaje zrédet przychodow, wysokos¢ i zasady potrgcania kosztow z poszczegolnych zrodet:
* przychody ze stosunku pracy, emerytura, renta,

« dziatalno$¢ wykonywana osobiscie,

* najem, podnajem, dzierzawa,

« odptatne zbycie nieruchomosci i innych rzeczy,

* kapitaty pieniezne i prawa majatkowe,

* inne zZrodta.

5. Zwolnienia przedmiotowe - omowienie wybranych zwolnien z podatku PIT, w tym m in.:

» Zwolnienia z PIT swiadczen na rzecz pracownikow.

» Odptatne zbycie nieruchomosci.

* PIT zero (ulga dla mtodych, ulga na powrét, ulga dla seniora, ulga dla rodzin wielodzietnych).
« Stypendia.

* Nagrody.

6. Podstawa obliczenia i wysokos$¢ podatku.

7. Ulgi i odliczenia od dochodu/ podatku - omoéwienie najpopularniejszych ulg w podatku PIT:

+ Ulga prorodzinna.

+ Ulga termomdernizacyjna.

+ Ulga rehabilitacyjna.

8. Danina solidarno$ciowa.

9. Opodatkowanie przychoddw nieznajdujacych pokrycia w ujawnionych zrédtach.

Termin realizacji 60 dni od dnia podpisania umowy

Zakonczony egzaminem wewnetrznym

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe
4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 60 dni
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4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamoéwienia okreslit wymagania jako$ciowe
odnoszace sie do co najmniej gtéwnych elementdéw sktadajgcych sie na przedmiot zaméwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane bedg wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w tgcznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osdb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane beda wg wzoru:

P1=(C min/C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okre$lonej czesci zamoéwienia spo$réd wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamowienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktow w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:
W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktéw (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamowienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zamdwienia. Poprzez do$wiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkolen.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
jezeli Wykonawca oswiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilos¢ punktéw w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osob prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilos¢ punktow w tgcznej punktacji ocenianych kryteriéw wynosi 100.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamoéwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 5
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Sktadanie zestawow komputerowych

Liczba godzin 20

Liczba uczestnikow 10

Minimalny zakres kursu Budowa Komputera i samodzielny montaz jednostki operacyjnej
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1. Przygotowanie do montazu elementow

2. Montaz ptyty gtéwnej i innych czesci

3. Instalacja dysku twardego i oprogramowania

4. Kontrola koncowa

Jak obchodzi¢ sie z komputerem

1. BHP na stanowisku komputerowym

2. Popularne przegladarki internetowe

Zasady ochrony i naprawy komputera

1. 10 typowych awarii komputera i jak je naprawi¢
2. Problemy bezpieczenstwa systemow informatycznych
3. Zasady ochrony przed cyberatakiem

Montaz podzespotéw

1. Rozbudowa komputera

2. Konserwacja komputera klasy PC

Termin realizacji 60 dni od dnia podpisania umowy
Zakonczony egzaminem wewnetrznym

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamoéwienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zaméwienia albo umowy ramowej: 60 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamowienia okreslit wymagania jakoSciowe
odnoszace si¢ do co najmniej gléwnych elementow sktadajgcych sie na przedmiot zamowienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane bedg wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilo$¢ punktow przyznanych ofercie w facznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane beda wg wzoru:

P1 = (C min/ C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamowienia sposrod wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdéwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilos$¢ punktow w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:
W kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktéw (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamdwienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zamowienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkolen.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
jezeli Wykonawca o$wiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej doséwiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma O pkt.
Maksymalna ilo$¢ punktow w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilo$¢ punktow w tacznej punktacji ocenianych kryteriéw wynosi 100.
4.3.2.) Sposodb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe
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Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osdb wyznaczonych do realizacji zaméwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 6
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Zarzadzanie ustugg Active Directory w srodowisku Microsoft Windows Server
Liczba godzin 40

Liczba uczestnikow 10

Minimalny zakres kursu Instalacja i konfiguracja kontroleréw domeny
* Omowienie ustug AD DS

» Oméwienie kontroleréw domeny ustug AD DS

» Wdrozenie kontrolera domeny

* Encrypted DNS — szyfrowana ustuga rozpoznawania nazw w Windows Server 2022
Zarzadzanie obiektami w AD DS

» Zarzadzanie kontami uzytkownikow

 Zarzgdzanie grupami w ustugach AD DS

» Zarzgdzanie obiektami typu komputer w AD DS

» Wdrazanie i zarzadzanie OU

Zarzadzanie zaawansowang infrastrukturg AD DS

» Wprowadzenie do zaawansowanych wdrozeh AD DS

» Wdrozenie rozproszonego srodowiska AD DS

 Konfiguracja relacji zaufania AD DS.

Wdrazanie i zarzadzanie lokacjami i replikg AD DS

* Omowienie replikacji ustug AD DS

» Konfigurowanie lokacji ustug AD DS

» Konfigurowanie i monitorowanie replikacji ustug AD DS

Wdrazanie zasad grupy

» Wprowadzenie do zasad grupy

» Wdrazanie i zarzagdzanie obiektami GPO (Group Policy Object)

» Konfiguracja zakresu i przetwarzania obiektéw GPO

* Rozwigzywanie problemoéw z GPO

Zarzadzanie ustawieniami uzytkownikéw za pomocag zasad grupy

» Wdrazanie szablonéw administracyjnych

+ Konfiguracja przekierowania folderéw, instalacji oprogramowania i skryptow
+ Konfiguracja preferencji zasad grupowych

Termin realizacji 90 dni od dnia podpisania umowy

50% czasu trwania kursu w formie zdalne;j

Zakonczony egzaminem wewnetrznym.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zaméwienia albo umowy ramowej: 90 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamowienia okreslit wymagania jakoSciowe
odnoszace si¢ do co najmniej gldwnych elementow sktadajgcych sie na przedmiot zamodwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:
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1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane beda wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilo$¢ punktow przyznanych ofercie w facznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane bedg wg wzoru:

P1=(C min/C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia sposrod wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktéow w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:
W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktéw (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamdwienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zaméwienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkolen.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
jezeli Wykonawca oswiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok doswiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilos¢ punktéow w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilos¢ punktéow w tacznej punktacji ocenianych kryteriow wynosi 100.

4.3.2.) Sposo6b okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osob wyznaczonych do realizacji zamdéwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc 7
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Programowanie aplikacji mobilnych

Liczba godzin 30

Liczba uczestnikow 16

Minimalny zakres kursu Wstep do aplikacji internetowych

Elementy grafiki komputerowej oraz webdesign

Elementy technologii mobilnych

Aplikacje mobilne i systemy mobilne

Aplikacje internetowych w srodowisku .NET — tworzenie

Infrastruktura sieci oraz ustugi internetowe

Aplikacje internetowe i mobilne JAVA, framework Spring, Kotlin — tworzenie
Zarzadzanie i obstugiwanie danych za pomoca SQL w bazach danych
Aplikacje mobilne dla Apple (Srodowisko iOS, Swift, Objective-C) — tworzenie
Aplikacje mobilne na platforme Android — tworzenie
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Bezpieczenstwo systemdw informatycznych
Inzynieria oprogramowania oraz wzorce projektowe
Termin realizacji 90 dni od dnia podpisania umowy
50% czasu trwania kursu w formie zdalnej
Zakonczony egzaminem wewnetrznym.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 90 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamowienia okreslit wymagania jako$ciowe
odnoszace sie do co najmniej gtéwnych elementéw skfadajacych sie na przedmiot zamdwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane bedg wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilo$¢ punktow przyznanych ofercie w tacznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane bedg wg wzoru:

P1 = (C min/ C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamowienia sposréd wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktéw w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:
W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktow (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamoéwienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zamowienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkoleh.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
jezeli Wykonawca oswiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilos¢ punktéw w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osdb prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilos¢ punktéw w tacznej punktacji ocenianych kryteriéw wynosi 100.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamoéwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15
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4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 8
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Menu $niadaniowe

Liczba godzin 30

Liczba uczestnikow 8

Minimalny zakres kursu Zasady rozmieszczenia elementéw bufetu.

Dostosowanie ustawienia do roznych przestrzeni i liczby gosci.

» Tworzenie stref tematycznych: ciepte dania, zimne przekaski, napoje.

+ Organizacja przeptywu gosci i zapewnienie tatwego dostepu do kazdej strefy.
Wybor produktéow odpowiadajgcych roznorodnym preferencjom zywieniowym gosci.
« Zasady rotacji produktéw i zapewnienia swiezosci.

» Wprowadzanie elementow lokalnej kuchni i sezonowosci.

Czes¢ praktyczna:

* Techniki estetycznej prezentacji zywnosci.

» Wykorzystanie réznych rodzajéw naczyn i potmiskow.

» Znaczenie kolorystyki i aranzacji w prezentacji potraw.

przygotowanie potraw menu $niadaniowego np.

drozdzéwka z awokado, tososiem i czerwong cebulg. Dania do ustalenia z uczestnikami
Termin realizacji 90 dni od dnia podpisania umowy

Zakonczony egzaminem wewnetrznym.

4.2.6.) Gtéwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamoéwienia albo umowy ramowej: 90 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposo6b oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamowienia okreslit wymagania jako$ciowe
odnoszace sie do co najmniej gtéwnych elementoéw sktadajgcych sie na przedmiot zamodwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane bedg wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w tgcznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilos¢ punktdéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane beda wg wzoru:

P1=(C min/ C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamodwienia sposrdod wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamodwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktéw w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:
W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktéw (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamdwienie (okreslony kurs) posiada do$wiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zamdwienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkolen.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposoéb:
jezeli Wykonawca oswiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
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Maksymalna ilo$¢ punktow w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osdb prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilo$¢ punktow w tgcznej punktacji ocenianych kryteriéow wynosi 100.

4.3.2.) Sposob okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jako$ciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamoéwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osdb prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 9
4.2.2.) Krétki opis przedmiotu zaméwienia

Nazwa kursu Barber

Liczba godzin 15

Liczba uczestnikow 5

Minimalny zakres kursu 1. Organizacja stanowiska pracy barbera:

* organizacja stanowiska pracy;

* narzedzia i przybory barberskie (rodzaje pedzli, brzytw i innych narzedzi specjalistycznych);
* aparaty i preparaty barberskie;

* przepisy BHP, sterylizacja;

2. Analiza ksztaftu twarzy

3. Dobdr zarostu do ksztattu twarzy

4. Stylizowanie brody i zarostu: strzyzenie, konturowanie, cieniowanie, trymowanie i pielegnacja brody, golenie brzytwg
(goracy recznik),

5. Stylizowanie wasow — strzyzenie i modelowanie

6.Pielegnacja skéry po wykonanej ustudze

Wykonawca zapewni uczestnikom na czas trwania kursu niezbedny sprzet.
Do zajec¢ praktycznych nalezy rowniez dysponowa¢ modelami

4h teorii, 11h praktyki

Termin realizacji 60 dni od dnia podpisania umowy

Zakonczony egzaminem wewnetrznym.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 60 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Spos6b oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamowienia okreslit wymagania jako$ciowe
odnoszace sie do co najmniej gtéwnych elementéw skifadajacych sie na przedmiot zamdwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osdb prowadzacych szkolenie — 15 pkt
Oferty oceniane beda wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilo$¢ punktow przyznanych ofercie w tacznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,
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P2 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane bedg wg wzoru:

P1 = (C min/ C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamowienia sposréd wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamoéwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktéw w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:
W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktéw (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamdwienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zaméwienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkoleh.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
jezeli Wykonawca o$wiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.
co najmniej 3 lata lub wiecej doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.
nie posiada doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilos¢ punktéow w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osdb prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilos¢ punktow w tacznej punktacji ocenianych kryteriow wynosi 100.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie osob wyznaczonych do realizacji zamdwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztow cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesc¢ 10
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Fale, loki i pierscionki

Liczba godzin 20

Liczba uczestnikow 7

Minimalny zakres kursu 1. Organizacja stanowiska pracy do zabiegu ondulacji wodnej. Wyposazenie stanowiska
w zaleznosci od rodzaju ondulacji (wyciskanie fal na mokro, pierscionki, nawijanie wtoséw na watki).

2. Fale

a. Sposoby wyczesywania: z przedziatkiem po prawej lub lewej stronie, bez przedziatka, zaczesujac wszystkie wiosy do tytu,
w podkowe.

b. Kolejnos¢ czynnosci przy wykonywaniu fal.

. Zasady plisowania.

. Nawijanie wtosow na walki

. Zasady nawijania wtosow na watki.

. Nawijanie spiralne i ptaskie.

. Uktad klasyczny (tradycyjny), ukiad kierunkowy (kreatywny), uktad cegietkowy.

. Pierscionki

. Zasady wykonywania pierscionkow ptaskich i spiralnych.

. Techniki mieszane ondulacji wodnej

. Laczenie techniki plisowania i pierscionkow.

OO O TO® WO
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b. Laczenie techniki lokow ptaskich i spiralnych.
c. Nakrecania na walki i modelowania (ondulacja fenowa).

Wykonawca zapewni uczestnikom na czas trwania kursu niezbedny sprzet.
Do zaje¢ praktycznych nalezy réwniez dysponowaé gtéwkami lub modelami.
Termin realizacji 60 dni od dnia podpisania umowy

Zakonczony egzaminem wewnetrznym.

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 60 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposo6b oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamowienia okreslit wymagania jakosciowe
odnoszace sie do co najmniej gtéwnych elementéw skfadajacych sie na przedmiot zamdwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane beda wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilo$¢ punktow przyznanych ofercie w tacznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilo$¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane bedg wg wzoru:

P1 = (C min/ C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamowienia sposréd wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktéw w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:
W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktow (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamoéwienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czescig zamoéwienia. Poprzez doswiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkoleh.
Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
jezeli Wykonawca oswiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilos¢ punktéw w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osdb prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilos¢ punktéw w tacznej punktacji ocenianych kryteriéw wynosi 100.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jako$ciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie oséb wyznaczonych do realizacji zamowienia

4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie
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4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, Srodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

Czesé 11
4.2.2.) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia

Nazwa kursu Profesjonalny hausekeeping

Liczba godzin 10

Liczba uczestnikow 8

Minimalny zakres kursu 1. Ksztattowanie dobrego wizerunku hotelu
« jak czystos¢ hotelu wptywa na opinie oraz wyniki obiektu

* rola dziatu stuzby pieter w trakcie audytu

2. Gléwne zagadnienia

* najwazniejsze procedury obowigzujgce w kazdym dziale stuzby pieter
» ABC efektywnego sprzatania pokoju hotelowego

* jak sprawdza¢ pokoje hotelowe?

* przekazywanie pracownikom informacji zwrotnej

3. Motywacja w dziale stuzby pieter

* podstawy zarzadzania zespotem

» motywowanie do bardziej efektywnej pracy

« skuteczne nagradzanie pracownikow

4. Struktura organizacyjna dziatu stuzby pieter

« ustalanie budzetu dziatu stuzby pieter

+ ustalanie sktadu osobowego dziatu oraz zakresu obowigzkow
+ zagadnienie leasingu bielizny hotelowe;j

Termin realizacji 60 dni od dnia podpisania umowy

Kurs zakonczony egzaminem wewnetrznym

4.2.6.) Gléwny kod CPV: 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

4.2.8.) Zamowienie obejmuje opcje: Nie

4.2.10.) Okres realizacji zamowienia albo umowy ramowej: 60 dni
4.2.11.) Zamawiajacy przewiduje wznowienia: Nie

4.2.13.) Zamawiajacy przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zaméwien na podobne ustugi lub roboty
budowlane: Nie

4.3.) Kryteria oceny ofert:

4.3.1.) Sposoéb oceny ofert: Z uwagi na fakt, iz Zamawiajacy w opisie przedmiotu zamoéwienia okreslit wymagania jako$ciowe
odnoszace sie do co najmniej gtéwnych elementéw sktadajgcych sie na przedmiot zaméwienia, przy wyborze najkorzystniejszej
oferty zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi kryteriami i odpowiadajgcymi im znaczeniami:

1. cena brutto - 85 pkt

2. doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/oséb prowadzacych szkolenie — 15 pkt

Oferty oceniane bedg wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie:

P - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w tacznej punktacji ocenianych kryteriow,

P1 - ilos¢ punktow przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty,

P2 - ilos¢ punktéw przyznanych ofercie w kryterium doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osdb prowadzacych szkolenie,

W kryterium ceny oferty (P1) oceniane bedg wg wzoru:

P1=(C min/C of. licz.) x 85,

gdzie:

C min - najnizsza catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia sposrod wszystkich ocenianych ofert,
C of. licz. - zaoferowana catkowita cena brutto wykonania okreslonej czesci zamdwienia w ofercie oceniane;.
Maksymalna ilo$¢ punktéw w punktacji kryterium ceny wynosi 85.

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/oséb prowadzacych szkolenie (P2) oferty oceniane beda w ponizszy
sposob:

W kryterium do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma ponizej okreslong liczbe punktéw (5, 10, lub 15) jezeli
wskaze w formularzu ofertowym, ze osoba (osoby) , ktéra bedzie realizowata zamowienie (okreslony kurs) posiada doswiadczenie
zawodowe (praktyczne) w tematyce objetej dang czgscig zamdwienia. Poprzez do$wiadczenie zawodowe w obszarze objetej dang
czescig zamowienia rozumie sie doswiadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a takze stazy, praktyk i wolontariatu. Nie nalezy
przez to rozumie¢ doswiadczenia w prowadzeniu kurséw i szkolen.

Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
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jezeli Wykonawca oswiadczy w formularzu ofertowym, ze osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada:

" co najmniej 1 rok do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt.

" co najmniej 2 lata do$wiadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt.

" co najmniej 3 lata lub wiecej doswiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt.

" nie posiada do$wiadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt.
Maksymalna ilo$¢ punktow w punktacji kryterium doswiadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osdb prowadzacych szkolenie
wynosi 15.

Maksymalna ilo$¢ punktow w tgcznej punktacji ocenianych kryteriéow wynosi 100.

4.3.2.) Sposéb okreslania wagi kryteriow oceny ofert: Punktowo

4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakosciowe

Kryterium 1

4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena

4.3.6.) Waga: 85

Kryterium 2

4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie os6b wyznaczonych do realizacji zaméwienia
4.3.5.) Nazwa kryterium: Doswiadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osob prowadzacych szkolenie

4.3.6.) Waga: 15

4.3.10.) Zamawiajacy okresla aspekty spoteczne, sSrodowiskowe lub innowacyjne, zada etykiet lub stosuje rachunek
kosztéw cyklu zycia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

| SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCOW

5.1.) Zamawiajacy przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Nie
5.3.) Warunki udziatu w postepowaniu: Tak

5.4.) Nazwa i opis warunkéw udziatu w postepowaniu.
Na podstawie art. 112 ustawy Pzp, zamawiajgcy okresla nastepujace warunki udziatu w postepowaniu dotyczace!

1. uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej, o ile wynika to z odrebnych przepisow;

" zamawiajacy wymaga:
» w przypadku sktadania oferty na czes¢ 2 (Prawo jazdy kat. B) Zamawiajacy wymaga posiadania uprawnien do szkolenia
kierowcow, tj. posiadania wpisu do rejestru przedsiebiorcéw prowadzacych osrodek szkolenia kierowcow.
2. zdolnosci technicznej lub zawodowej
O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy:

" dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia, tj.: w odniesieniu do kazdej z cze$ci zamdwienia: Zamawiajacy
wymaga w szczegolnosci dysponowania co najmniej jedng osobg posiadajgcg co najmniej:
» doswiadczenie w zakresie prowadzenia zajec teoretycznych lub praktycznych w ramach kursow, odpowiadajacych
czesci/czesciom zamowienia, na ktérag/e Wykonawca sktada oferte.

Warunek udziatu w postepowaniu dotyczacy niezbednej zdolnosci technicznej lub zawodowej, musi by¢ spetniony:
[ przez Wykonawce samodzielnie,

(] przez minimum jeden podmiot udostepniajacy wiedze i dodwiadczenie samodzielnie, a w przypadku podmiotéw
wystepujacych wspodlnie — samodzielnie przez jednego z wykonawcow wystepujgcych wspdlnie.

(Na potwierdzenie spetniania warunku Wykonawca sktada jedynie oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w
postepowaniu — wg. wzoru z zatgcznika nr 2 do SWZ).

5.5.) Zamawiajacy wymaga ztozenia oswiadczenia, o ktérym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak

5.11.) Wykaz innych wymaganych oswiadczen lub dokumentéw:

1. Jezeli Wykonawca zamierza powierzy¢ wykonanie czesci zamowienia

Podwykonawcy, wowczas Wykonawca sktada oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia dotyczace tego
podwykonawcy — tre$¢ oswiadczenia zawarta jest w zat. 2 do SWZ w pkt 4.

2. Dokumenty dotyczgce samooczyszczenia wykonawcy, o ktérym mowa w art.110 ust. 2 ustawy Pzp, jezeli wykonawca
korzysta z samooczyszczenia.

3. Petnomocnictwo (jezeli dotyczy)

4. Oswiadczenie wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia, o ktérym mowa w art.117 ust.4 Pzp
(jezeli dotyczy),
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5. Wykaz rozwigzan rownowaznych (jezeli dotyczy).
Szczegotowe informacje dotyczace sktadanych oswiadczen i dokumentow okreslone zostaty w rozdziale IX SWZ.

| SEKCJA VI - WARUNKI ZAMOWIENIA

6.1.) Zamawiajacy wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie

6.3.) Zamawiajacy przewiduje aukcje elektroniczna: Nie

6.4.) Zamawiajacy wymaga wadium: Nie

6.5.) Zamawiajacy wymaga zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy: Nie

6.6.) Wymagania dotyczace skladania oferty przez wykonawcéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia:
Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia: Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o udzielenie
zamoéwienia na zasadach okreslonych w art. 58-59 ustawy Pzp. W takim przypadku:

- Wykonawcy wystepujacy wspolnie sg zobowigzani do ustanowienia petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu
albo do reprezentowania ich w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie przedmiotowego zamowienia publicznego.

- Wszelka korespondencja bedzie prowadzona przez zamawiajgcego wytgcznie z petnomocnikiem;

- Oferta musi by¢ podpisana w taki sposdb, by prawnie zobowigzywata wszystkich Wykonawcow wystepujacych wspdélnie (tj.
przez kazdego z Wykonawcoéw lub upowaznionego petnomocnika). Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w
postepowaniu oraz braku podstaw do wykluczenia sktadajg odrebnie:

- kazdy sposrod wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia. W takim przypadku oswiadczenie
potwierdza brak podstaw wykluczenia wykonawcy oraz spetnianie warunkow udziatu w postepowaniu w zakresie, w jakim
kazdy z wykonawcow wykazuje spetnianie warunkow udziatu w postepowaniu. W zakresie w jakim kazdy z wykonawcow
wykazuje spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu.

6.7.) Zamawiajacy przewiduje uniewaznienie postepowania, jesli srodki publiczne, ktére zamierzat przeznaczy¢ na
sfinansowanie catosci lub czesci zamoéwienia nie zostaly przyznane: Tak

| SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

7.1.) Zamawiajacy przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
7.3.) Zamawiajacy przewiduje zmiany umowy: Tak

7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:

Projektowane postanowienia umowy okreslone zostaty we wzorze umowy stanowigcym zatgcznik nr 5 do SWZ.

1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej i musza uwzglednia¢ postanowienia art. 455 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych.

2. Zmiana dokonana z naruszeniem przepisu ust. 1 jest niewazna.

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

4. W przypadku o ktérym mowa w ust. 3, Wykonawca moze zadac¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
czesci umowy.

7.5.) Zamawiajacy uwzglednit aspekty spoteczne, Srodowiskowe, innowacyjne lub etykiety zwigzane z realizacjq
zamowienia: Nie

| SEKCJA VIIl - PROCEDURA

8.1.) Termin skiadania ofert: 2025-01-03 10:30

8.2.) Miejsce skladania ofert: https://platformazakupowa.pl/transakcja/1039589
8.3.) Termin otwarcia ofert: 2025-01-03 10:45

8.4.) Termin zwiazania ofertg: do 2025-02-01

| SEKCJA IX — POZOSTALE INFORMACJE

Zamawiajacy wykluczy wykonawce na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego w przypadku wystgpienia ktérejkolwiek z okreslonych w niej przestanek. W celu potwierdzenia braku podstaw
do wykluczenia na podstawie w/w przestanki Zamawiajacy wymaga ztozenia oswiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu
potwierdzajace brak podstaw wykluczenia na dzien sktadania ofert w zakresie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukrainge oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego — zawarte w druku o$wiadczenia i niepodleganiu wykluczeniu. W przypadku sktadania oferty
wspolnej przez kilku wykonawcow, kazdy z wykonawcow wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia sktada
powyzsze oswiadczenie.

2024-12-19 Biuletyn Zamowier Publicznych Ogtoszenie o zamoéwieniu - Zaméwienie udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Ustugi



Ogtoszenie nr 2024/BZP 00664087/01 z dnia 2024-12-19

2024-12-19 Biuletyn Zamowier Publicznych o 0 zaméwieniu - Zams udzielane jest w trybie podstawowym na podstawie: art. 275 pkt 1 ustawy - Ustugi




	Ogłoszenie o zamówieniu Usługi Organizacja i przeprowadzenie kursów dla uczestników projektu „Inwestujemy w zawodowców III”.
	SEKCJA I - ZAMAWIAJĄCY
	1.1.) Rola zamawiającego
	1.2.) Nazwa zamawiającego: Powiat Olkuski
	1.4) Krajowy Numer Identyfikacyjny: REGON 276255045
	1.5) Adres zamawiającego
	1.5.1.) Ulica: Mickiewicza 2
	1.5.2.) Miejscowość: Olkusz
	1.5.3.) Kod pocztowy: 32-300
	1.5.4.) Województwo: małopolskie
	1.5.5.) Kraj: Polska
	1.5.6.) Lokalizacja NUTS 3: PL21A - Oświęcimski
	1.5.9.) Adres poczty elektronicznej: przetargi@sp.olkusz.pl
	1.5.10.) Adres strony internetowej zamawiającego: www.sp.olkusz.pl
	1.6.) Rodzaj zamawiającego: Zamawiający publiczny - jednostka sektora finansów publicznych - jednostka samorządu terytorialnego
	1.7.) Przedmiot działalności zamawiającego: Ogólne usługi publiczne

	SEKCJA II – INFORMACJE PODSTAWOWE
	2.1.) Ogłoszenie dotyczy:
	2.2.) Ogłoszenie dotyczy usług społecznych i innych szczególnych usług: Nie
	2.3.) Nazwa zamówienia albo umowy ramowej:
	2.4.) Identyfikator postępowania: ocds-148610-603427a9-6299-4f8e-8d54-2dbd9e5c7328
	2.5.) Numer ogłoszenia: 2024/BZP 00664087
	2.6.) Wersja ogłoszenia: 01
	2.7.) Data ogłoszenia: 2024-12-19
	2.8.) Zamówienie albo umowa ramowa zostały ujęte w planie postępowań: Tak
	2.9.) Numer planu postępowań w BZP: 2024/BZP 00032198/08/P
	2.10.) Identyfikator pozycji planu postępowań:
	2.11.) O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wyłącznie wykonawcy, o których mowa w art. 94 ustawy: Nie
	2.14.) Czy zamówienie albo umowa ramowa dotyczy projektu lub programu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej: Tak
	2.15.) Nazwa projektu lub programu
	2.16.) Tryb udzielenia zamówienia wraz z podstawą prawną

	SEKCJA III – UDOSTĘPNIANIE DOKUMENTÓW ZAMÓWIENIA I KOMUNIKACJA
	3.1.) Adres strony internetowej prowadzonego postępowania
	3.2.) Zamawiający zastrzega dostęp do dokumentów zamówienia: Nie
	3.4.) Wykonawcy zobowiązani są do składania ofert, wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, oświadczeń oraz innych dokumentów wyłącznie przy użyciu środków komunikacji elektronicznej: Tak
	3.5.) Informacje o środkach komunikacji elektronicznej, przy użyciu których zamawiający będzie komunikował się z wykonawcami - adres strony internetowej: Postępowanie prowadzone jest w języku polskim w formie elektronicznej za pośrednictwem platformazakupowa.pl . Szczegółowe informacje o środkach komunikacji elektronicznej oraz osobach uprawnionych do komunikowania się z wykonawcami określone zostały w rozdziale XIV SWZ. adres https://platformazakupowa.pl/transakcja/1039589
	3.6.) Wymagania techniczne i organizacyjne dotyczące korespondencji elektronicznej: Oferta oraz przedmiotowe środki dowodowe (jeżeli były wymagane) składane elektronicznie muszą zostać podpisane elektronicznym kwalifikowanym podpisem lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym. W procesie składania oferty, wniosku w tym przedmiotowych środków dowodowych na platformie, kwalifikowany podpis elektroniczny wykonawca może złożyć bezpośrednio na dokumencie, który następnie przesyła do systemu (opcja rekomendowana przez platformazakupowa.pl) oraz dodatkowo dla całego pakietu dokumentów w kroku 2 Formularza składania oferty lub wniosku (po kliknięciu w przycisk Przejdź do podsumowania). Podpisy kwalifikowane wykorzystywane przez wykonawców do podpisywania wszelkich plików muszą spełniać „Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie identyfikacji elektronicznej i usług zaufania w odniesieniu do transakcji elektronicznych na rynku wewnętrznym (eIDAS) (UE) nr 910/2014 - od 1 lipca 2016 roku”. W przypadku wykorzystania formatu podpisu XAdES zewnętrzny. Zamawiający wymaga dołączenia odpowiedniej ilości plików, podpisywanych plików z danymi oraz plików XAdES. Maksymalny rozmiar jednego pliku przesyłanego za pośrednictwem dedykowanych formularzy do: złożenia, zmiany, wycofania oferty wynosi 150 MB natomiast przy komunikacji wielkość pliku to maksymalnie 500 MB. Niezbędne wymagania sprzętowo - aplikacyjne umożliwiające pracę na platformazakupowa.pl, tj.: a. stały dostęp do sieci Internet o gwarantowanej przepustowości nie mniejszej niż 512 kb/s, b. komputer klasy PC lub MAC o następującej konfiguracji: pamięć min. 2 GB Ram, procesor Intel IV 2 GHZ lub jego nowsza wersja, jeden z systemów operacyjnych - MS Windows 7, Mac Os x 10 4, Linux, lub ich nowsze wersje, c. zainstalowana dowolna przeglądarka internetowa inna niż Internet Explorer d. włączona obsługa JavaScript e. zainstalowany program Adobe Acrobat Reader lub inny obsługujący format plików .pdf, f. Platformazakupowa.pl działa według standardu przyjętego w komunikacji sieciowej - kodowanie UTF8, g. Oznaczenie czasu odbioru danych przez platformęzakupową stanowi datę oraz dokładny czas (hh:mm:ss) generowany wg. czasu lokalnego serwera synchronizowanego z zegarem Głównego Urzędu Miar. Wykonawca, przystępując do niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego: a. akceptuje warunki korzystania z platformazakupowa.pl określone w Regulaminie zamieszczonym na stronie internetowej pod linkiem w zakładce „Regulamin" oraz uznaje go za wiążący, b. zapoznał i stosuje się do Instrukcji składania ofert/wniosków dostępnej pod linkiem. Zamawiający rekomenduje wykorzystanie formatów: .pdf.doc.xls .jpg (.jpeg) ze szczególnym wskazaniem na .pdf W celu ewentualnej kompresji danych Zamawiający rekomenduje wykorzystanie jednego z formatów: a. .zip b. .7Z Wśród formatów powszechnych a NIE występujących w rozporządzeniu występują: .rar .gif .bmp.numbers .pages. Dokumenty złożone w takich plikach zostaną uznane za złożone nieskutecznie.Oferta złożona w ten sposób zostanie odrzucona. Zamawiający zwraca uwagę na ograniczenia wielkości plików podpisywanych profilem zaufanym, który wynosi max 10MB, oraz na ograniczeniewielkości plików podpisywanych w aplikacji eDoApp służącej do składania podpisu osobistego, który wynosi max 5MB.Ze względu na niskie ryzyko naruszenia integralności pliku oraz łatwiejszą weryfikację podpisu, zamawiający zaleca, w miarę możliwości, przekonwertowanie plików składających się na ofertę na format .pdf i opatrzenie ich podpisem kwalifikowanym PAdES. Pliki w innych formatach niż PDF zaleca się opatrzyć zewnętrznym podpisem XAdES. Wykonawca powinien pamiętać, aby plik z podpisem przekazywać łącznie z dokumentem podpisywanym. Podczas podpisywania plików zaleca się stosowanie algorytmu skrótu SHA2 zamiast SHA1. Jeśli wykonawca pakuje dokumenty np. w plik ZIP zalecamy wcześniejsze podpisanie każdego ze skompresowanych plików. Szczegółowe informacje w tym zakresie określono w rodz. XI, XIII i XIV SWZ.
	3.8.) Zamawiający wymaga sporządzenia i przedstawienia ofert przy użyciu narzędzi elektronicznego modelowania danych budowlanych lub innych podobnych narzędzi, które nie są ogólnie dostępne: Nie
	3.12.) Oferta - katalog elektroniczny: Nie dotyczy
	3.14.) Języki, w jakich mogą być sporządzane dokumenty składane w postępowaniu:
	3.15.) RODO (obowiązek informacyjny): Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”, informuję, że: 1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Olkuszu, ul. Mickiewicza 2, 32-300 Olkusz; NIP 6372024678; REGON 276255045; adres e-mail: spolkusz@sp.olkusz.pl; Tel: 32 643 04 10 2. We wszelkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora Danych można uzyskać informację, kontaktując się z Inspektorem Ochrony Danych – Angeliką Żmudą za pośrednictwem 1) poczty elektronicznej, przesyłając informację na adres e-mail: angelika@informatics.jaworzno.pl 2) listownie i osobiście pod adresem siedziby Administratora Danych: ul. Mickiewicza 2, 32-300 Olkusz. 1. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej: „RODO” w związku z ustawą z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych, dalej „ustawa Pzp” w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia przedmiotowego postępowania publicznego. 2. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy Pzp. 3. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy; 4. obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp; 5. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany (zgodnie art. 22 RODO); 6. posiada Pani/Pan: a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO); b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych (art. 16 RODO) zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy Pzp skorzystanie przez osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia, nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą; c) prawo do usunięcia danych osobowych (art. 17 RODO), w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej; d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO), przy czym przepisy odrębne mogą wyłączyć możliwość skorzystania z tego prawa. Zgodnie z art. 19 ust. 3 Pzp w postępowaniu o udzielenie zamówienia zgłoszenie żądania ograniczenia przetwarzania, o którym mowa w art. 18 ust. 1 rozporządzenia 2016/679, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia tego postępowania; e) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy.
	3.16.) RODO (ograniczenia stosowania): Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy Pzp skorzystanie przez osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia, nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą.

	SEKCJA IV – PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
	4.1.) Informacje ogólne odnoszące się do przedmiotu zamówienia.
	4.1.1.) Przed wszczęciem postępowania przeprowadzono konsultacje rynkowe: Nie
	4.1.2.) Numer referencyjny: OZP.272.46.2024
	4.1.3.) Rodzaj zamówienia: Usługi
	4.1.4.) Zamawiający udziela zamówienia w częściach, z których każda stanowi przedmiot odrębnego postępowania: Nie
	4.1.8.) Możliwe jest składanie ofert częściowych: Tak
	4.1.9.) Liczba części: 11
	4.1.10.) Ofertę można składać na wszystkie części
	4.1.11.) Zamawiający ogranicza liczbę części zamówienia, którą można udzielić jednemu wykonawcy: Nie
	4.1.13.) Zamawiający uwzględnia aspekty społeczne, środowiskowe lub etykiety w opisie przedmiotu zamówienia: Nie
	4.2. Informacje szczegółowe odnoszące się do przedmiotu zamówienia:
	Część 1
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 60 dni
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na fakt, iż Zamawiający w opisie przedmiotu zamówienia określił wymagania jakościowe odnoszące się do co najmniej głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:  1.	cena brutto - 85 pkt  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 15 pkt Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie,  W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 85, gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia spośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 85.  W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (5, 10, lub 15) jeżeli wskaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne) w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 15.  Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 85
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie
	4.3.6.) Waga: 15
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 2
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 180 dni
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na fakt, iż Zamawiający w opisie przedmiotu zamówienia określił wymagania jakościowe odnoszące się do co najmniej głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:  1.	cena brutto - 85 pkt  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 15 pkt Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 , gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie,  W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 85, gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia spośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 85.  W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (5, 10, lub 15) jeżeli wskaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne) w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 15.  Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 85
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie
	4.3.6.) Waga: 15
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 3
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 120 dni
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na fakt, iż Zamawiający w opisie przedmiotu zamówienia określił wymagania jakościowe odnoszące się do co najmniej głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:  1.	cena brutto - 85 pkt  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 15 pkt Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2 , gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie,  W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 85, gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia spośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 85.  W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (5, 10, lub 15) jeżeli wskaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne) w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 15.  Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 85
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie
	4.3.6.) Waga: 15
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 4
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 60 dni
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na fakt, iż Zamawiający w opisie przedmiotu zamówienia określił wymagania jakościowe odnoszące się do co najmniej głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:  1.	cena brutto - 85 pkt  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 15 pkt Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie,  W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 85, gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia spośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 85.  W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (5, 10, lub 15) jeżeli wskaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne) w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 15.  Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na fakt, iż Zamawiający w opisie przedmiotu zamówienia określił wymagania jakościowe odnoszące się do co najmniej głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:  1.	cena brutto - 85 pkt  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 15 pkt Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie,  W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 85, gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia spośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 85.  W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (5, 10, lub 15) jeżeli wskaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne) w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 15.  Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Cena
	4.3.6.) Waga: 85
	Kryterium 2
	4.3.4.) Rodzaj kryterium: organizacja, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia
	4.3.5.) Nazwa kryterium: Doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie
	4.3.6.) Waga: 15
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
	Część 10
	4.2.2.) Krótki opis przedmiotu zamówienia
	4.2.6.) Główny kod CPV: 80500000-9 - Usługi szkoleniowe
	4.2.8.) Zamówienie obejmuje opcje: Nie
	4.2.10.) Okres realizacji zamówienia albo umowy ramowej: 60 dni
	4.2.11.) Zamawiający przewiduje wznowienia: Nie
	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
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	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na fakt, iż Zamawiający w opisie przedmiotu zamówienia określił wymagania jakościowe odnoszące się do co najmniej głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:  1.	cena brutto - 85 pkt  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 15 pkt Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie,  W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 85, gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia spośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 85.  W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (5, 10, lub 15) jeżeli wskaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne) w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 15.  Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
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	4.3.6.) Waga: 15
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie
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	4.2.13.) Zamawiający przewiduje udzielenie dotychczasowemu wykonawcy zamówień na podobne usługi lub roboty budowlane: Nie
	4.3.) Kryteria oceny ofert:
	4.3.1.) Sposób oceny ofert: Z uwagi na fakt, iż Zamawiający w opisie przedmiotu zamówienia określił wymagania jakościowe odnoszące się do co najmniej głównych elementów składających się na przedmiot zamówienia, przy wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i odpowiadającymi im znaczeniami:  1.	cena brutto - 85 pkt  2.	doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie – 15 pkt Oferty oceniane będą wg wzoru: P = P1 + P2, gdzie: P - ilość punktów przyznanych ofercie w łącznej punktacji ocenianych kryteriów, P1 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium ceny oferty, P2 - ilość punktów przyznanych ofercie w kryterium doświadczenie zawodowe (praktyczne) osoby/osób prowadzących szkolenie,  W kryterium ceny oferty (P1) oceniane będą wg wzoru: P1 = (C min / C of. licz.) x 85, gdzie: C min - najniższa całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia spośród wszystkich ocenianych ofert, C of. licz. - zaoferowana całkowita cena brutto wykonania określonej części zamówienia w ofercie ocenianej. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium ceny wynosi 85.  W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie (P2) oferty oceniane będą w poniższy sposób: W kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) Wykonawca otrzyma poniżej określoną liczbę punktów (5, 10, lub 15) jeżeli wskaże w formularzu ofertowym, że osoba (osoby) , która będzie realizowała zamówienie (określony kurs) posiada doświadczenie zawodowe (praktyczne) w tematyce objętej daną częścią zamówienia. Poprzez doświadczenie zawodowe w obszarze objętej daną częścią zamówienia rozumie się doświadczenie nabyte podczas pracy w danym zawodzie uzyskane w trakcie zatrudnienia, prowadzenia działalności gospodarczej lub wykonywania innej pracy zarobkowej, a także staży, praktyk i wolontariatu. Nie należy przez to rozumieć doświadczenia w prowadzeniu kursów i szkoleń.  Punktacja przyznawana będzie w następujący sposób: jeżeli Wykonawca oświadczy w formularzu ofertowym, że osoba wyznaczona do realizacji kursu (szkolenia) posiada: 	co najmniej 1 rok doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 5 pkt. 	co najmniej 2 lata doświadczenia zawodowego (praktycznego)- otrzyma 10 pkt. 	co najmniej 3 lata lub więcej doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 15 pkt. 	nie posiada doświadczenia zawodowego (praktycznego) - otrzyma 0 pkt. Maksymalna ilość punktów w punktacji kryterium doświadczenia zawodowego (praktycznego) osoby/osób prowadzących szkolenie wynosi 15.  Maksymalna ilość punktów w łącznej punktacji ocenianych kryteriów wynosi 100.
	4.3.2.) Sposób określania wagi kryteriów oceny ofert: Punktowo
	4.3.3.) Stosowane kryteria oceny ofert: Kryterium ceny oraz kryteria jakościowe
	Kryterium 1
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	4.3.6.) Waga: 15
	4.3.10.) Zamawiający określa aspekty społeczne, środowiskowe lub innowacyjne, żąda etykiet lub stosuje rachunek kosztów cyklu życia w odniesieniu do kryterium oceny ofert: Nie

	SEKCJA V - KWALIFIKACJA WYKONAWCÓW
	5.1.) Zamawiający przewiduje fakultatywne podstawy wykluczenia: Nie
	5.3.) Warunki udziału w postępowaniu: Tak
	5.4.) Nazwa i opis warunków udziału w postępowaniu.
	5.5.) Zamawiający wymaga złożenia oświadczenia, o którym mowa w art.125 ust. 1 ustawy: Tak
	5.11.) Wykaz innych wymaganych oświadczeń lub dokumentów:

	SEKCJA VI - WARUNKI ZAMÓWIENIA
	6.1.) Zamawiający wymaga albo dopuszcza oferty wariantowe: Nie
	6.3.) Zamawiający przewiduje aukcję elektroniczną: Nie
	6.4.) Zamawiający wymaga wadium: Nie
	6.5.) Zamawiający wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy: Nie
	6.6.) Wymagania dotyczące składania oferty przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia:
	6.7.) Zamawiający przewiduje unieważnienie postępowania, jeśli środki publiczne, które zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części zamówienia nie zostały przyznane: Tak

	SEKCJA VII - PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
	7.1.) Zamawiający przewiduje udzielenia zaliczek: Nie
	7.3.) Zamawiający przewiduje zmiany umowy: Tak
	7.4.) Rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki ich wprowadzenia:
	7.5.) Zamawiający uwzględnił aspekty społeczne, środowiskowe, innowacyjne lub etykiety związane z realizacją zamówienia: Nie

	SEKCJA VIII – PROCEDURA
	8.1.) Termin składania ofert: 2025-01-03 10:30
	8.2.) Miejsce składania ofert: https://platformazakupowa.pl/transakcja/1039589
	8.3.) Termin otwarcia ofert: 2025-01-03 10:45
	8.4.) Termin związania ofertą: do 2025-02-01

	SEKCJA IX – POZOSTAŁE INFORMACJE


