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BF-2.262.6.2024

Wszyscy uczestnicy postępowania

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie 
przetargu nieograniczonego na całodobową ochrona osób i mienia w budynku 
biurowym przy pl. Powstańców Warszawy 1 w Warszawie wraz z otoczeniem, 
ograniczonym jezdniami ulic: Boduena, Sienkiewicza, Moniuszki, pl. Powstańców 
Warszawy przetarg nieograniczony

Zamawiający informuje, że w terminie określonym zgodnie z art. 135 ust. 2 ustawy z dnia 
11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2023 r., poz. 1605 ze zm.), zwanej 
dalej „ustawą Pzp”, Wykonawca zwrócił się do Zamawiającego z wnioskiem o wyjaśnienie 
treści SWZ. 

W związku z powyższym, działając na podstawie art. 135 ust. 2 ustawy Pzp, Zamawiający 
udziela następujących wyjaśnień:

Wniosek nr 1 :
Dotyczy: zał. Oferta czy umowa jest na 36 miesięcy czy na 24 miesiące w g wzoru w zał. oferta?

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że czas realizacji usługi wynosi 
36 miesięcy oraz dokonuje zmiany SWZ poprzez modyfikację zapisów punktu 1.4. ust. 1 
w zakresie części III SWZ, który otrzymuje brzmienie: 
„W formularzu ofertowym należy wskazać: kwotę ryczałtową brutto za wykonywanie 
przedmiotu zamówienia za okres 36 miesięcy (z wyszczególnieniem kwoty wynagrodzenia 
netto oraz wskazaniem wysokości podatku VAT), kwotę ryczałtową brutto za wykonanie 
przedmiotu zamówienia w okresie 1 miesiąca (z wyszczególnieniem kwoty wynagrodzenia 
netto oraz wskazaniem wysokości podatku VAT), maksymalne wynagrodzenie brutto 
za realizację zamówienia w ramach tzw. zabezpieczenia prewencyjnego 
(z wyszczególnieniem kwoty wynagrodzenia netto oraz wskazaniem wysokości podatku VAT) 
oraz maksymalne wynagrodzenie za realizację przedmiotu zamówienia brutto, na które 
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się składa kwota ryczałtowa brutto za okres 36 miesięcy oraz maksymalne wynagrodzenie 
brutto za realizację zamówienia w ramach tzw. zabezpieczenia prewencyjnego 
(z wyszczególnieniem kwoty wynagrodzenia netto oraz wskazaniem wysokości podatku VAT) 
wg ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2024 r., poz. 361).

Dodatkowo Zamawiający modyfikuje formularz ofertowy (Załącznik nr 4 do SWZ) w zakresie 
podania kwoty ryczałtowej za cały okres obowiązywania umowy (36 miesięcy) oraz w zakresie 
podania maksymalnego wynagrodzenia za realizacje przedmiotu zamówienia (36 miesięcy). 
Zmodyfikowany formularz ofertowy stanowi załącznik do pisma. 

Wniosek nr 2:
Czy Zamawiający dopuszcza podwykonawstwo w zakresie podjazdów grup interwencyjnych?

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że dopuszcza 
podwykonawstwo w zakresie pojazdów grup interwencyjnych.

Wniosek nr 3:
Czy Zamawiający dopuszcza do realizacji zamówienia pracowników z umiarkowanym 
stopniem niepełnosprawności posiadającymi orzeczenie lekarskie dopuszczające do pracy 
w ochronie?

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że pracownicy Wykonawcy 
powinni wykazać się odpowiednią sprawnością fizyczną wymaganą do prawidłowej, 
skutecznej i efektywnej realizacji zadań wynikających z przedmiotu zamówienia, 
w szczególności do odpowiednio szybkiej reakcji polegającej na potwierdzeniu, bądź 
zaprzeczeniu powstania pożaru zgłoszonego przez zadziałanie alarmowego systemu 
przeciwpożarowego w chronionym przez Wykonawcę siedmiokondygnacyjnym budynku 
w czasie wymaganym przez parametry posiadanego przez Zamawiającego systemu 
przeciwpożarowego. Ze względu na specyfikę zamówienia, Zamawiający informuje, 
że nie dopuszcza do realizacji usługi osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności.

Wniosek nr 4:
Czy wszystkie roboczogodziny (w tym nadgodziny) mają być wypracowane w ramach Kodeksu 
Pracy?

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że wszystkie roboczogodziny 
(w tym nadgodziny) mają być wypracowane w ramach Kodeksu Pracy, z wyłączeniem usług 
w ramach godzin prewencyjnych 
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Wniosek nr 5:
Czy wymagany jest monitoring systemów SSP (p.poż.) poprzez instalację własnych nadajników 
w tychże systemach przez wykonawcę?
W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że nie jest wymagany 
monitoring systemów SSP (p.poż.) poprzez instalację własnych nadajników w tychże 
systemach przez wykonawcę. 

Wniosek nr 6: 
Czy patrol interwencyjny może składać się z dwóch kwalifikowanych pracowników ochrony 
ze środkami przymusu bezpośredniego bez broni palnej?

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że patrol interwencyjny musi 
składać się z dwóch kwalifikowanych pracowników ochrony ze środkami przymusu 
bezpośredniego z bronią palną, zgodnie z zapisami opisu przedmiotu zamówienia 
stanowiącego załącznik nr 1 do SWZ pkt. I ppkt. 39, str. 36. 

Wniosek nr 7: 
Proszę o wskazanie posterunków, dni funkcjonowania poszczególnych posterunków ochrony 
na terenie ochranianego obiektu oraz godzin a także wymaganej ilości osób na każdym 
posterunku.

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że informacje odnośnie 
funkcjonowania poszczególnych posterunków stanowią wrażliwe dane UOKiK w zakresie 
bezpieczeństwa fizycznego i znajdują się w Instrukcji Ochrony Obiektu, która będzie 
udostępniona podczas wizji lokalnej wyłącznie tym Wykonawcom, którzy podpiszą umowę 
o zachowaniu poufności. 

Wniosek nr 8: 
Proszę o wskazanie dni, w których dowódca zmiany ma być obecny na obiekcie.

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że dowódca ochrony 
na obiekcie ma być obecny od poniedziałku do piątku w godzinach 6.00-16.00. 
Praca dowódców zmian wynika z grafiku. Niemniej Zamawiający pragnie zaznaczyć, 
że dowódca ochrony ma również za zadanie zastępowanie poszczególnych pracowników, 
np. kiedy pracownik ochrony ma przerwę.

Wniosek nr 9: 
Czy Zamawiający dopuszcza świadczenie usług przez osoby niepełnosprawne?
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W odpowiedzi na pytanie Zamawiający informuje, że pracownicy Wykonawcy powinni 
wykazać się odpowiednią sprawnością fizyczną wymaganą do prawidłowej, skutecznej 
i efektywnej realizacji zadań wynikających z przedmiotu zamówienia, w szczególności 
do odpowiednio szybkiej reakcji polegającej na potwierdzeniu, bądź zaprzeczeniu powstania 
pożaru zgłoszonego przez zadziałanie alarmowego systemu przeciwpożarowego 
w chronionym przez Wykonawcę siedmiokondygnacyjnym budynku w czasie wymaganym 
przez parametry posiadanego przez Zamawiającego systemu przeciwpożarowego. Ze względu 
na specyfikę zamówienia, Zamawiający informuje, że nie dopuszcza do realizacji usługi osób 
z orzeczonym stopniem niepełnosprawności. 

Wniosek nr 10:
Czy umiejętność na poziomie A2 może być nabyta bez przedstawienia żadnego dokumentu, 
jak Zamawiający będzie weryfikował ten poziom?

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że podstawowym 
dokumentem weryfikacyjnym znajomości języka angielskiego na wymaganym poziomie 
będzie posiadany przez daną osobę certyfikat językowy, ewentualnie zdana matura. Wobec 
tego Zamawiający informuję, że umiejętność na poziomie A2 nie może być nabyta 
bez przedstawiania żadnego dokumentu.

Wniosek nr 11:
Proszę o wskazanie ilości osób, które muszą posiadać znajomość angielskiego.

W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że min. liczba pracowników 
posiadających znajomość języka angielskiego na zmianie dziennej to 1 osoba. 

Wniosek nr 12:
Czy wszyscy pracownicy muszą być kwalifikowanymi pracownikami ochrony fizycznej?
W odpowiedzi na powyższy wniosek Zamawiający informuje, że przedmiotowa informacja 
znajduje się w Opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do SWZ na 
str. 37 pkt. II ppkt. 15. 

Wniosek nr 13:
Czy osoby świadczące usługi w ramach godzin prewencyjnych muszą być zatrudnione 
na umowę o prace?

W odpowiedzi na pytanie Zamawiający informuje, że pracownicy świadczący usługi w ramach 
godzin prewencyjnych nie muszą być zatrudnieni na umowę o pracę.

Powyższa odpowiedź stanowi modyfikację treści SWZ. Termin składania ofert nie ulega 
zmianie. Ofertę wraz z wymaganymi dokumentami należy umieścić na Platformie 
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pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/uokik - w myśl ustawy Pzp na stronie 
internetowej prowadzonego postępowania do dnia do dnia 16.05.2024 r. do godziny 11:00.
Otwarcie ofert następuje w dniu, w którym upłynął termin składania ofert tj. 16.05.2024 r.
godz. 11:15.

Z poważaniem,

Józef Wacnik
Dyrektor

Biura Informatyki i Ochrony
/podpisano elektronicznie/

Załączniki: 
1. Załącznik nr 4 – Formularz ofertowy. 


