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Załącznik nr 3  do SIWZ  

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY 

UMOWA ………..2022 

Zawarta w dniu …………r. w Gnieźnie, 

pomiędzy : Gminą Gniezno zwaną dalej Zamawiającym, reprezentowaną przez Wójta 

Gminy Gniezno – Marię Suplicką, przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy 

a …………………………………………prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą 

…………………………………., zwanym dalej Wykonawcą, 

 na podstawie Ustawy Prawo zamówień publicznych  zgodnie z przeprowadzonym w dniu 

…………………r. postępowaniem w trybie podstawowym na podstawie art. ….., na dowóz 

dzieci na zajęcia szkolne do szkół na terenie Gminy Gniezno w okresie od 31 stycznia 2022 

do  31 grudnia 2022 roku  została zawarta umowa o następującej treści:  

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług przewozowych w zakresie dowożenia dzieci 

do szkół na terenie Gminy Gniezno w okresie od 31 stycznia 2022 r.  do 31 grudnia 2022 r., 

zgodnie ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia, złożona ofertą oraz 

harmonogramem przewozów ustalonym przez strony, które stanowią integralną część 

umowy.  

2. Trasy przewozów oraz liczba dzieci mogą być korygowane w drodze uzgodnień 

pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą.  

3. Zmiany trasy przewozów oraz ilości dzieci będą zgłaszane pisemnie.  

§ 2 

1. Strony uzgadniają, że wynagrodzenie Wykonawcy za usługi świadczone na 

podstawie niniejszej umowy będzie wynosić, zgodnie ze złożoną ofertą przetargową:  

ryczałt miesięczny w kwocie:  ………………………………………. zł brutto                        

słownie: …………………………….                            ( ………………………..zł netto) 

Rozliczenie długości tras przejazdowych odbywać się będzie kwotą ryczałtową miesięczną 

stanowiącą 1/10 wartość kwoty zaoferowanej w ofercie przetargowej  przez wykonawcę                     

(dotyczy miesięcy: styczeń, luty, marzec, kwiecień, maj, czerwiec, wrzesień, październik, 

listopad, grudzień) w których świadczona jest usługa.  Dojazdy z bazy na trasy ( pierwszy 

przystanek) i zjazdy z trasy do bazy, przejazdy pomiędzy trasami oraz dojazd i zjazd 

autobusu zamiennego nie będą wliczane w koszt usługi.  
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2. Określona w ust. 1 kwota ma charakter ryczałtowy i obejmuje wszystkie obowiązki 

Zamawiającego związane z wykonaniem umowy, narzuty, zyski oraz podatki,                                   

a w szczególności wszystkie działania wykonane przez Wykonawcę oraz jego 

podwykonawców, kontrahentów i współpracowników w ramach przedmiotu umowy, a także 

wszelkie czynności związane z usunięciem ewentualnych nieprawidłowości w wykonaniu 

przedmiotu umowy.  

3. Wykonawca oświadcza, że:  

a) posiada stosowne doświadczenie i wiedzę w zakresie przedmiotu umowy, a także 

dysponuje wykwalifikowanym personelem i zapleczem technicznym, co pozwoli mu na 

terminowe wywiązanie się ze wszystkich obowiązków przewidzianych w niniejszej 

umowie,  

b) nie jest prowadzone w stosunku do niego postępowanie upadłościowe lub naprawcze oraz 

wedle jego najlepszej wiedzy nie istnieją żadne okoliczności mogące spowodować 

wszczęcie takich postępowań,  

c) nie istnieją żadne umowy lub porozumienia zawarte z osobami trzecimi ograniczające lub 

uniemożliwiające mu zawarcie niniejszej umowy oraz wykonanie jej postanowień,  

d) przeanalizował uważnie dokumenty umowne w celu zrozumienia przedmiotu umowy,                     

a także po to, by być świadomym warunków umownych i wynikających z nich następstw,  

4. Zapłata wynagrodzenia za prawidłowe wykonanie przedmiotu umowy będzie następować 

miesięcznie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, w terminie do ………….dni od 

dnia złożenia w Biurze Obsługi Klienta Urzędu Gminy Gniezno prawidłowo wystawianej 

przez Wykonawcę  faktury VAT. Za dzień zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku 

bankowego Zamawiającego.  

6. Płatnikiem faktur będzie: Gmina Gniezno,  NIP 7842299718 

 7. Wierzytelności związane z realizacją niniejszej umowy nie mogą być, bez zgody 

Zamawiającego, przedmiotem obrotu pomiędzy podmiotami trzecimi.  

§ 3 

1. Środki transportu niezbędne do należytego wykonania niniejszej umowy zapewnia                     

w odpowiedniej liczbie Wykonawca i ponosi wszelkie koszty związane z ich użytkowaniem 

i dopuszczeniem do ruchu. 

 2. Wykonawca realizować będzie niniejszą umowę samochodami z ważnymi badaniami 

technicznymi oraz ubezpieczeniem OC i NW, zapewniając jednocześnie wykonanie 

przewozów w odpowiednich warunkach bezpieczeństwa, higieny i wygody.  
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3. Wykonawca oświadcza, iż posiada zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika 

drogowego. 

§ 4 

1. Wykonawca zobowiązany jest do: 

 a) ubezpieczenia na własny koszt działalności objętej niniejszą umową,  

b) wykonywania przewozu tylko w przypadku pełnej sprawności technicznej pojazdu,  

 c) zapewnienia dzieciom odpowiednich warunków bezpieczeństwa i higieny, wygody, 

właściwej obsługi oraz punktualności dowozów,  

d) podstawienia niezwłocznie ( nie później niż w ciagu 15 minut) w razie uszkodzenia 

pojazdu wykonującego przewozy pojazdu zastępczego,  

e) w ramach niniejszej umowy realizować wyłącznie przewozy dzieci, które zostały 

wyznaczone przez Zamawiającego z wyłączeniem przewozu osób trzecich, 

 f) zapewnienia wszystkim przewożonym osobom miejsca siedzącego w autobusie.  

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec osób trzecich za szkody wynikłe                         

z prowadzonej działalności przewozowej.  

3. Pojazdy do przewozów dzieci wykorzystywane do świadczenia usług będących 

przedmiotem niniejszego postępowania muszą spełniać wszelkie wymogi określone w 

obowiązujących przepisach, w szczególności w ustawie z dnia 20 czerwca 1997r. – Prawo                   

o ruchu drogowym oraz Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r.          

w sprawie warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia .  

4. Wykonawca zapewni w każdym kursie oprócz kierowcy jednego opiekuna, posiadającego 

aktualne szkolenie dotyczące umiejętność udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.  

5. Do zadań opiekuna należy w szczególności:  

a) dopilnowanie ładu i porządku przy wsiadaniu i zajmowaniu miejsc w pojeździe,  

b) przestrzeganie zasady – opiekun wsiada ostatni i wysiada pierwszy,  

c) zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się dzieci w czasie przejazdu,  

d) zapewnienie bezpiecznego wsiadania i wysiadania dzieci, a także w zależności od 

sytuacji przejścia do szkoły,  

e) przestrzeganie obowiązku wysiadania przez dzieci z pojazdu tylko w miejscach 

dozwolonych,  

f) zorganizowanie bezpiecznego wysiadania w razie konieczności zatrzymania się na trasie, 

na skutek zaistniałych okoliczności zmuszających do opuszczenia pojazdu przez dzieci. 

Zabezpieczenie wyjścia na prawe pobocze, zgodnie z obowiązującym kierunkiem jazdy i 

wyprowadzenie w bezpieczne miejsce,  
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g) niedopuszczenie do przewozu dzieci w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej 

bezpieczeństwu zdrowia lub życia. 

h) przestrzeganie zasad sanitarnych związanych ze stanem pandemii covid-19 
 

§ 5 

1. Wszelkie zawiadomienia, powiadomienia lub informacje przekazywane pomiędzy 

Stronami w związku z obowiązywaniem i wykonywaniem niniejszej umowy wymagają 

formy pisemnej pod rygorem nieważności i winny być doręczane drugiej Stronie przy 

użyciu posłańca lub firmy kurierskiej za potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym na 

poniższe adresy:  

a) dla Zamawiającego:……………….  

b) dla Wykonawcy: ………………….  

2. Strony są zobowiązane do niezwłocznego wzajemnego powiadamiania się na piśmie o 

każdej zmianie adresu. Zaniechanie powyższego obowiązku powoduje, że pismo wysłane na 

adres określony w umowie uznaje się za doręczone.  

3. Pismo przesłane drugiej stronie w sposób określony umowie na adres określony w 

umowie awizowane dwukrotnie, uznaje się za doręczone.  

4. Jako koordynatora w zakresie realizacji obowiązków umownych Wykonawcy, 

Wykonawca wyznacza:………………………….  

5. Jako koordynatora w zakresie realizacji obowiązków umownych Zamawiającego, 

Zamawiający wyznacza:……………………………………..  

§ 6 

1. Strony postanawiają, iż formę odszkodowania stanowią kary umowne. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach i 

wysokościach: 

 a) za każdorazowe niewykonanie lub nieprawidłowe wykonanie określonej w umowie 

usługi transportowej w danym dniu - w wysokości 3% miesięcznego wynagrodzenia brutto. 

b) za opóźnienie w wykonaniu usługi transportowej wynoszącej powyżej 15 minut w 

wysokości 1% miesięcznego wynagrodzenia brutto.  

c) za odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy w wysokości miesięcznego wynagrodzenia brutto.  

 d) w przypadku niezłożenia oświadczenia, o którym mowa w § 10 ust.4 Wykonawca 

każdorazowo zapłaci Zamawiającemu karę w wysokości 2.000,00 zł,  
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e) w przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamówienia osób zgodnie z zasadami 

wynikającymi z § 10 umowy, wykonujących czynności opisane § 10 ust. 1, Wykonawca 

będzie zobowiązany do zapłacenia kary umownej Zamawiającemu w wysokości kwoty 

minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto (obowiązującego w chwili stwierdzenia przez 

Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia) - za każdą osobę i 

za każdy miesiąc w okresie realizacji umowy, w którym nawet w części danego miesiąca nie 

dopełniono przedmiotowego wymogu, 

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie ze swojego wynagrodzenia naliczonych kar 

umownych.  

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, 

przekraczającego wysokość kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.  

5. W przypadku opóźnienia dokonania zapłaty Wykonawca będzie miał prawo do naliczania 

odsetek w wysokości ustawowej.  

6. W przypadku nie wykonania danej usługi wynikającej z niniejszej umowy Zamawiający 

może zlecić tę usługę osobie trzeciej i obciążyć jej kosztami Wykonawcę, bez upoważnienia 

sądu.  

§ 7 

Strony ustalają, że niniejsza umowa została zawarta na czas oznaczony i będzie 
obowiązywała w okresie od 31 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 r., z pominięciem okresu 
świąt, ferii zimowych, wakacji oraz innych przerw w pracy szkoły wynikających                                   
z organizacją roku szkolnego. oraz przerw spowodowanych ograniczeniami pandemii covid-
19.  
 

§ 8 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy - poza przypadkami 

określonymi w Kodeksie cywilnym oraz ustawie prawo zamówień publicznych - w sytuacji 

kiedy:  

a) zostanie zgłoszona likwidacja Wykonawcy, 

 b) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,  

c) Wykonawca powierzył – bez pisemnej zgody Zamawiającego wykonanie niniejszej 

umowy innemu podmiotowi,  

d) dwukrotnego nie wykonania przewozu lub dwukrotnego opóźnienia w wykonaniu 

przewozu,  

e) utraty przez Wykonawcę uprawnień niezbędnych do wykonania umowy, 

f) Wykonawca rażąco naruszy inne obowiązki wynikające z umowy lub przepisów prawa.  
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2. Oświadczenie o odstąpieniu winno być złożone na piśmie pod rygorem nieważności                   

w terminie 7 dni od zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 1.  

§ 9 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy siłami własnymi. W przypadku 

powierzenia przedmiotu umowy podwykonawcy, wykonawca jest zobowiązany do 

uzyskania uprzedniej zgody na powyższe Zamawiającego. Zgoda pod rygorem nieważności 

powinna być udzielona na piśmie.  

2. Zlecenie wykonania części prac podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy 

wobec Zamawiającego za wykonanie tej części prac. Wykonawca jest odpowiedzialny za 

działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym 

stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników. 

Umowy z podwykonawcami powinny być zawierane w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności i przekazywane niezwłocznie Zamawiającemu do akceptacji. Zamawiający                         

w ciągu 14 dni podejmie decyzję odnośnie wyrażenia zgody na zawarcie umowy                                  

z podwykonawcą zgodnie z przedłożonym projektem, bądź zgłosi uwagi. 

  3. Wykonawca może wprowadzić podwykonawcę do wykonywania usługi po uzyskaniu 

pisemnej akceptacji Zamawiającego, o której mowa ust. 1 i 2. Wszelkie rozliczenia 

wynikające z umów pomiędzy wykonawcą a podwykonawcami będą dokonywane pomiędzy 

stronami tych umów.  

4. Wszelkie zmiany umowy w zakresie umów z podwykonawcami lub zmiany 

podwykonawców wymagają pisemnej zgody Zamawiającego.  

§10 

1. Zamawiający stosownie do art…… ustawy Pzp, wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących czynności 

kierowcy w zakresie realizacji zamówienia: których wykonanie polega na wykonywaniu 

pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. – Kodeks pracy.  

2. Osoby wykonujące powyższe czynności, realizujące przedmiot zamówienia, muszą być 

zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę, przez co najmniej okres 

realizacji zamówienia. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem 

okresu realizacji zamówienia, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego, nie później 

niż w terminie 14 dni, zatrudnienia na to miejsce innej osoby.  

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 
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podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

 a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów                 

i dokonywania ich oceny,  

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzania spełniania ww. 

wymogów, 

 c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w 

tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody 

w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 

wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie 

realizacji zamówienia - oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 

podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze 

wskazaniem liczby tych osób, imienia i nazwiska, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu 

oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub 

podwykonawcy.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do prawdziwości złożonego oświadczenia, 

Wykonawca zobowiązany będzie przedłożyć niżej wskazane dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub  

podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji 

zamówienia:  

a) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy 

(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 

umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 

danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i 

nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, 

rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;  
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b) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę 

lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;  

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę 

do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych 

osobowych.  

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający 

przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w 

wysokości określonej w § 6 umowy. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez 

zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 

spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 

czynności.  

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§ 11 

1. Niedopuszczalna jest, pod rygorem nieważności, zmiana istotnych postanowień zawartej 

umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, z 

zastrzeżeniem przypadków przewidzianych w niniejszej umowie. 

2. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga zgody obu stron wyrażonej na piśmie, 

pod rygorem nieważności. 

3. Zamawiający zastrzega możliwość wprowadzenia istotnych zmian postanowień zawartej 

umowy w zakresie płatności, wynagrodzenia, terminu, przebiegu tras. W szczególności 

postanowienia umowy mogą ulec zmianie w następującym zakresie oraz na następujących 

warunkach: 

1) zmiany w zakresie wynagrodzenia w przypadku ustawowej zmiany obowiązującej stawki 

VAT - wartość należnego wynagrodzenia zostanie skorygowana o wartość należnego 

podatku poprzez dodanie do wartości netto wartości należnego podatku VAT, zgodnie z 

obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa; 
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2) istotnych zmian w przepisach ustawowych i aktach wykonawczych związanych z 

przedmiotem umowy, które nastąpiły po dniu podpisania umowy; 

3) zmiany w zakresie terminu w przypadku zaistnienia, po zawarciu umowy, przypadku siły 

wyższej (w szczególności: powódź, pożar i inne klęski żywiołowe, zamieszki, strajki, ataki 

terrorystyczne, działania wojenne, nagłe załamania warunków atmosferycznych, nagłe 

przerwy w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub skażenia) przez którą, na 

potrzeby niniejszego warunku rozumieć należy zdarzenie zewnętrzne wobec łączącej Strony 

więzi prawnej: 

a) o charakterze niezależnym od Stron, 

b) którego Strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem umowy, 

c) którego nie można uniknąć ani któremu Strony nie mogły zapobiec przy zachowaniu 

należytej staranności, 

d) której nie można przypisać drugiej Stronie; 

4) gdy zaistnieje inna, niemożliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy 

okoliczność prawna, ekonomiczna lub techniczna, za którą żadna ze Stron nie ponosi 

odpowiedzialności, skutkująca brakiem możliwości należytego wykonania Umowy. 

5) zmiany przebiegu tras dowozowych i odwozowych spowodowanej zmianą planów lekcji 

lub obszarów funkcjonowania dowozów.   

6) zmian spowodowanych występowaniem sytuacji pandemii, epidemii i aktów prawnych 

wydanych z powodu ich występowania. 

§ 12 

1. W trakcie panowania pandemii covid-19 i ograniczeniami w realizacji umowy 

spowodowanych zdalną nauką uczniów, wynagrodzenie o którym mowa w § 2 ulega 

zmianie w następujących zasadach: 

Wynagrodzenie Wykonawcy za przedmiot umowy wykonany w każdym  miesiącu                           
w którym z powodu pandemii covid-19 występują ograniczenia w realizacji umowy 
spowodowane zdalna nauką uczniów  wyliczone zostanie wg następującego wzoru: 
[U/ K x W] + [U/K x (K –W)  x 0,25] 

U- Wartość umowy brutto za jeden miesiąc ( ……………………zł) 
K – ilość wozokilometrów w miesiącu bazowym ( 13 500  wozokilometry) 

W – ilość wozokilometrów zrealizowanych przez Wykonawcę w danym miesiącu zgodnie                    
z uzgodnionym rozkładem jazdy na czas epidemii.  

0,25 – współczynnik rekompensaty 
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2. W momencie podpisania umowy strony przyjmują, że pierwszym miesiącem w 
którym odbędzie się rozliczenie na podstawie zapisów ust 1 jest styczeń 2021 r. 

 

§ 13 

1. W przypadku powstałych rozbieżności w długości dziennych tras powyżej                  

± 10% ( 65 km)  o których zamawiający ma wiedzę że trwać będą co najmniej jeden miesiąc 

rozliczeniowy (nie dotyczy przypadku opisanego w § 12), cena wynagrodzenia 

miesięcznego od pierwszego dnia następnego miesiąca ulegnie zmianie o wartość zmiany 

wyliczonej dla ceny jednostkowej jako 1/10 wartości umowy: 22 dni : 650 km. Podstawą 

przyjęcia rozbieżności jest różnica powstała  w okresie tygodniowym. 

§ 14 

 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu 

cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych oraz inne przepisy prawa, a w 

szczególności przepisy wskazane w treści umowy.  

§ 15 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności.  

  

§ 16 

Wszelkie spory, jakie mogą powstać w związku z niniejszą umową, będą rozstrzygane przez 

sąd właściwy według siedziby Zamawiającego.  

§ 17 

Umowę sporządzono w dwóch egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy i jeden 

dla Zamawiającego.  

 

 WYKONAWCA                                                                                    ZAMAWIAJĄCY 
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