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BZP.271.47.15.2023.III  Staszów, dnia 01.12.2023 r. 
 

Uczestnicy postępowania  
 

Dot. postępowania o udzielenie zamówienia publicznego pod nazwą: „Świadczenie usług pocztowych w zakresie 
przyjmowania, przemieszczania i doręczania przesyłek pocztowych dla Urzędu Miasta i Gminy  
w Staszowie” (ID 855100) 

 

Zgodnie z art. 284 ust.1 i ust.6 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych  

(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.) w odpowiedzi na zapytanie dotyczące ww. zamówienia wyjaśniam: 

Pytania: 
„ (…)  zwraca się z prośbą o zmianę lub doprecyzowanie niektórych zapisów zamówienia: 
Pytanie 1 
Zamawiający w treści SWZ rozdziale 3 ust. 6 pkt. 4 ppkt 1,2,3,4 oraz w Projekcie umowy § 12 ust. 4 pkt. 
5), 6), 7), 8) wskazuje, że:  
W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 
terminie nie krótszym jednak niż 25 dni od dnia otrzymania wezwania, Wykonawca przedłoży 
Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w pkt 1 
czynności w trakcie realizacji zamówienia:  
1) oświadczenie zatrudnionego pracownika, zawierające informacje w tym dane osobowe, niezbędne do 
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 
pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika,  

2) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących wskazane w ust.1 niniejszego paragrafu czynności, zawierające informacje w tym dane 
osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię/ona 
i nazwisko/a zatrudnionego/ych pracownika/ów, datę/y zawarcia umowy/ów o pracę, rodzaj umowy/ów 
o pracę oraz zakres/y obowiązków pracownika/ów. Powyższe oświadczenie powinno także zawierać 
określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia oraz podpis osoby 
uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;  

3) poświadczoną/e za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię/e 
umowy/umów o pracę osoby/osób wykonującej/ych w trakcie realizacji zamówienia czynności, których 
dotyczy w/w oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy. Kopia/e umowy/ów winna/y zawierać 
informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 
w szczególności imię/ona i nazwisko/a zatrudnionego/ych pracownika/ów, datę/y zawarcia umowy/ów o 
pracę, rodzaj umowy/ów o pracę oraz zakres/y obowiązków pracownika.  

4) poświadczoną/e za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię/e 
dowodu/ów potwierdzającego/ych zgłoszenie pracownika/ów przez pracodawcę do ubezpieczeń. 
Kopia/e dowodu/ów potwierdzającego/ych zgłoszenie pracownika/ów przez pracodawcę do ubezpieczeń 
winna/y zawierać informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 
umowy  o pracę, w szczególności imię/ona i nazwisko/a zatrudnionego/ych pracownika/ów. 
O ile Wykonawca akceptuje przedkładanie Zamawiającemu oświadczenia wskazanego w SWZ rozdziale 3 
ust. 6 pkt. 4 ppkt. 2 oraz w Projekcie umowy § 12 ust. 4 pkt. 6) , o tyle środki dowodowe wskazane w 
SWZ rozdziale 3 ust.6 pkt. 4 ppkt. 1, 3, 4 oraz Projekcie umowy § 12 ust. 4 pkt. 5), 7), 8)  są w ocenie 
Wykonawcy warunkiem nadmiernym i szczególnie uciążliwym ze względu na złożoną strukturę 
organizacyjną Wykonawcy jak również dużą rotację pracowników w placówkach pocztowych. 
Przekazywanie Zamawiającemu, oświadczeń pracowników, kopii umów o pracę osób zatrudnionych u 
wykonawcy czy kopii dowodów potwierdzających zgłoszenie przez pracodawcę pracowników do 
ubezpieczenia jest równoznaczne z udostępnieniem szerokiego zakresu danych osobowych, które nie są 
Zamawiającemu niezbędne  z punktu widzenia celu, jakim jest kontrola spełniania przez wykonawcę 
wymagań w zakresie zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności związane 
z realizacją przedmiotu zamówienia.  
Dostęp do tak szerokiego zakresu danych osobowych nie jest bowiem niezbędny dla weryfikacji 
spełnienia określonych warunków przez wykonawcę - wystarczające byłoby przedstawienie przez 
wykonawcę stosownego oświadczenia. Dla zamawiającego nie jest bowiem istotne kto konkretnie 
zatrudniony jest  u wykonawcy na podstawie umowy o pracę, a jedynie sam fakt zatrudniania osób w 
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takiej formie. Wykonawca pragnie także zauważyć, że przedmiotem i istotą zamówienia są usługi 
pocztowe, a nie przesyłanie kserokopii dokumentów.   
W związku z powyższym Wykonawca wnosi o usunięcie w treści SWZ rozdziale 3 ust. 6 pkt. 4 ppkt 1,3,4 
oraz w Projekcie umowy § 12 ust. 4 pkt. 5),7),8).  
Pytanie 2  
Zamawiający w treści Projektu umowy § 9 ust. 1 wskazuje płatność wynagrodzenia Wykonawcy za 
usługi wykonane w danym miesiącu na podstawie wystawionej faktury Vat i wskazuje termin 
płatności faktury od dnia otrzymania przez Zmawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT.  
Wykonawca informuje, iż faktury za usługi pocztowe wystawiane są za pośrednictwem 
scentralizowanego systemu informatycznego, którego wymogi określają takie kryteria jak termin 
wystawienia faktury, datę wysłania faktury do Klienta, jak również termin płatności będący w ścisłej 
zależności z terminami sporządzenia faktury. Standardowo obowiązujący termin płatności faktury 
określony jest od daty 
wystawienia faktury został wprowadzony ze względu na zapewnienie prawidłowego funkcjonowania 
systemu fakturowania wykonawcy oraz zarządzania płatnościami wynikającymi z zawartych umów. Takie 
rozwiązanie daje możliwość oszacowania terminów wpływu środków oraz opóźnień w ich płatnościach.  
Czy w związku z powyższym Zamawiający zaakceptuje termin płatności ………… dni określony od daty 
wystawienia faktury VAT, pozwalający terminowo dokonać płatności za wykonane usługi  
w ramach przedmiotu zamówienia, np.: „Wynagrodzenie płatne będzie przez Zamawiającego w formie 
przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy w banku …......................................... nr rachunku 
…....................................... w terminie …………… dni od dnia wystawienia przez Zamawiającego 
wystawionej faktury VAT” 
Pytanie 3 
Zamawiający w Projekcie umowy § 18 ust. 1 wskazuje, że wszelkie zmiany umowy mogą nastąpić 
jedynie w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  
Wykonawca informuje, że część zmian takich jak zmiana adresu, nazwy, numeru rachunku bankowego 
czy też osób wskazanych do kontaktu nie mają istotnego wpływu na realizację zapisów umowy.  
Wobec powyższego Wykonawca zwraca się zapytaniem czy zamiany nie mającego istotnego wpływu 
na realizację zapisów umowy mogą następować w skutek pisemnego wzajemnego powiadamiania się 
stron? 
Pytanie 4 
W § 19 Projektu umowy Zamawiający wskazuje przesłanki waloryzacji i zmiany wynagrodzenia za 
realizację przedmiotu zamówienia.  
Wykonawca jako operator pocztowy i wyznaczony, zobowiązany do świadczenia usług pocztowych,  
w tym także usług o charakterze powszechnym, nie może swobodnie ustalać cen za świadczenie tego 
typu usług. Przepisy zamieszczone w rozdziale IV ustawy Prawo pocztowe wyznaczają ścisły reżim 
ustalania opłat za świadczenie powszechnych usług pocztowych. Zatem w przypadku zmian cen w 
trakcie wykonywania umowy zawartej w wyniku rozstrzygnięcia przedmiotowego postępowania, w 
świetle istotnych postanowień zawartych  w treści zaproszenia, Wykonawca realizując zamówienia w 
cenach wynikających z formularza, zmuszony będzie do świadczenia powszechnych usług pocztowych z 
naruszeniem przepisów ustawowych, nie tylko z zakresu prawa pocztowego, ale także cywilnego, czy 
antymonopolowego. Taki stan rzeczy byłby niedopuszczalny zarówno ze względu na ustawowe 
obowiązki ciążące na Wykonawcy jako operatorze wyznaczonym, jak również ze względu na narażenie 
Wykonawcy na odpowiedzialność odszkodowawczą, której zakres trudno nawet przewidzieć. 
W związku z powyższym Wykonawca wnosi o rozszerzenie wskazanego zapisu  
o kolejną przesłankę dotyczącą przypadku zmian ceny wprowadzonych przez Prezesa UKE lub  
w sposób dopuszczony przez ustawę Prawo pocztowe w trakcie trwania umowy od następnego 
okresu rozliczeniowego. 
Pytanie 5 
Czy po ewentualnym wyborze Wykonawcy Zamawiający wyrazi zgodę na dołączenie do umowy 
załączników regulujących zasady prawidłowego świadczenia usług?” 
 
Odpowiedzi: 
 Ad. 1 
 Obowiązują zapisy specyfikacji warunków zamówienia, w tym m.in. §12 ust. 5 projektu umowy o treści: 

 „5.Zapisy § 12 ust. 1 do 4 odnoszą się do najbliższej placówki Wykonawcy obsługującej bezpośrednio 

Zamawiającego.” 
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Ad. 2  

Obowiązują zapisy specyfikacji warunków zamówienia w tym  projektu umowy. 

Ad. 3 

Obowiązują zapisy specyfikacji warunków zamówienia . 

Ad. 4 

Zgodnie z art. 286 ust. 1 ustawy Pzp zmienia się § 19  projekt umowy, poprzez dodanie ust. 10 o treści: 

„10. Zamawiający dopuszcza  zmianę wynagrodzenia  za realizację przedmiotu zamówienia w przypadku 

zmian cen wprowadzonych przez Prezesa UKE lub w sposób dopuszczony przez ustawę Prawo pocztowe 

w trakcie trwania umowy od następnego okresu rozliczeniowego.” 

W załączeniu: projekt umowy – PO ZMIANIE. 

Ad. 5  

Zamawiający wyraża zgodę  na dołączenie do umowy załączników regulujących zasady prawidłowego 

świadczenia usług. 
Zamawiający informuje, że udzielone wyjaśnienia i wprowadzone zmiany stają się integralną 

częścią SWZ i są wiążące przy składaniu ofert. 

W pozostałym zakresie specyfikacja warunków zamówienia pozostaje niezmieniona. 
 

 

BURMISTRZ MIASTA I GMINY STASZÓW 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 


