ZPZ-38/06/23 Zalacznik nr 3 do SWZ

UMOWANR___/ZPZ/23

zawarta w Olsztynie w dniu pomiedzy:

Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji z Warminsko-Mazurskim Centrum Onkologii w Olsztynie
Al. Wojska Polskiego 37, 10-228 Olsztyn

NR KRS 0000003859

NIP 739-29-54-895

REGON 510022366

reprezentowanym przez:

Krystyne Futyme - Dyrektora

zwanym w dalszej cze$ci umowy Zamawiajagcym

a

NR KRS
REGON

NIP

zwanym w dalszej cze$ci Umowy Wykonawca

reprezentowanym przez:

Podstawg zawarcia niniejszej umowy jest rozstrzygniecie postepowania przeprowadzonego w

trybie

przetargu nieograniczonego pn.. ,Przetarg nieograniczony na sSwiadczenie

kompleksowych ustug pralniczych wraz z wynajmem poscieli szpitalnej oraz odziezy
operacyjnej dla SP ZOZ MSWiA z W-MCO w Olsztynie”.

L

PRZEDMIOT UMOWY

§1
Przedmiotem niniejszej umowy jest kompleksowe $wiadczenie ustug pralniczych
asortymentu bedgcego wiasnos$cia Zamawiajgcego oraz wynajmu poscieli szpitalne;j,
bielizny i odziezy operacyjnej wraz z ustuga prania.
Szczegbétowy opis ustug, sposéb ich wykonania i zakres opisano w zatgcznikach do
umowy:
1.) ,Formularz cenowy” - zalagcznik nr 1 do umowy,
2.) ,Zestawienie wynajmowanego asortymentu” — zatagcznik nr 2 do umowy,
3.) ,Opis przedmiotu zamdwienia” - zatacznik nr 3 do umowy,
ktore stanowig jej integralng czes¢.
Podane w ,Formularzu cenowym” ilo$ci ustug prania sa iloSciami szacunkowymi.
Zamawiajacy moze przekazac¢ mniejsze iloSci asortymentu do prania w zwigzku z mniejsza
ilo$cig hospitalizowanych pacjentéw, zabiegéw operacyjnych lub z powodu wystgpienia
innych okolicznos$ci. Dodatkowo wskazana ilo$¢ asortymentu do prania moze ulec zmianie
wskutek zmniejszenia sie iloSci poscieli szpitalnej i odziezy bedacych wtasnoscia
Zamawiajgcego na rzecz poscieli szpitalnej i odziezy wynajmowanych od Wykonawcy.
Przekazanie do prania mniejszej ilo$ci asortymentu pozostaje bez wptywu na wysoko$¢
cen jednostkowych za $wiadczone ustugi.
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IL

Z uwagi, iz podane w formularzu cenowym ilosci ustug sa szacunkowe Zamawiajacy
uprawniony jest do zamawiania wiekszej lub mniejszej iloSci poszczegélnych ustug w
obrebie umowy stosownie do swoich potrzeb. Zamoéwienie przez Zamawiajacego wiekszej
lub mniejszej ilosci poszczegblnych ustug w stosunku do warto$ci umowy brutto nie
stanowi zmiany umowy i nie wymaga aneksu.

W przypadku nie zaméwienia w okresie obowigzywania umowy ustug na poziomie co
najmniej 80% ich warto$ci na wniosek Zamawiajacego Strony przedtuza w drodze aneksu
okres obowigzywania umowy o czas nie dtuzszy jednak niz 4 miesigce w celu realizacji
umowy na zadeklarowanym poziomie.

OSWIADCZENIA WYKONAWCY

§2

Wykonawca o$wiadcza, Ze:

1)
2)

3)

4)

5)

6.)

II1.

pralnia realizujgca ustugi posiada bariere higieniczng,

dysponuje $rodkami transportu do brudnego i czystego asortymentu zapewniajacymi
transport tak aby asortyment czysty nie mial mozliwosci jakiegokolwiek kontaktu z
asortymentem brudnym,

posiada procedury dotyczace przyjmowania, transportu, prania i dezynfekcji asortymentu
poddawanego praniu, czyszczenia i dezynfekcji samochodu do transportu, pomieszczen
pralni i higieny pracownikéw, postepowania w sytuacjach awaryjnych (np. wypadek
samochodowy), ktére udostepni Zamawiajgcemu przed zawarciem umowy,

zobowiazuje sie do stosowania preparatow piorgcych i dezynfekcyjnych posiadajgcych
wpis do Rejestru Wyrobdw Medycznych i Produktéw Biobojczych,

jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci
zwigzanej z przedmiotem umowy (zamdwienia) na sume ubezpieczenia co najmniej
1150 000,00 zt na jedno jak i wszystkie zdarzenia. W przypadku, gdy okres
ubezpieczenia konczy sie przed zakonczeniem umowy Wykonawca zobowigzany jest do
przedlozenia Zamawiajagcemu dokumentu potwierdzajacego zawarcie umowy
ubezpieczenia na dalszy okres, do dnia zakonczenia realizacji Umowy.

zobowigzuje sie wykonywac¢ ustugi z nalezytg starannoscia, zgodnie z postanowieniami
niniejszej umowy oraz wymogami okreslonymi w specyfikacji istotnych warunkéw
zamoOwienia, zatgcznik nr 3 ,,0pis przedmiotu zamdwienia”.

WARTOSC UMOWY

§3

Warto$¢ umowy wynosi netto , co stanowi brutto

Warto$¢ umowy obliczono na podstawie wielkoSci zapotrzebowania Zamawiajgcego na
ustugi prania, wynajmu poscieli szpitalnej, bielizny i odziezy operacyjnej oraz cen
jednostkowych netto ustug podanych przez Wykonawce w Ofercie, zatacznik nr 1 do
umowy ,Formularz cenowy”.

Warto$¢ umowy, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty ponoszone przez
Wykonawce w zwigzku z realizacjg ustug objetych niniejszag umowa, w tym koszty prania,
transportu, wynajmu poScieli szpitalnej oraz bielizny i odziezy operacyjnej, koszt
wdrozenia systemu radiowej identyfikacji bielizny, umozliwiajacego bezdotykowe
zliczanie asortymentu i rejestrowanie operacji przekazywania asortymentu pomiedzy
Stronami umowy oraz napraw szwalniczych.



ZPZ-38/06/23 Zalacznik nr 3 do SWZ

IV.

10.

11.

12.

Wartos¢ umowy zostata obliczona przy zatozeniu, ze Wykonawca otrzyma maksymalne
wynagrodzenie za realizacje niniejszej umowy, ktére wynika z iloczynu przewidzianej
liczby zleconych wustug w okresie obowigzywania umowy okres$lonych przez
Zamawiajgcego oraz zaoferowanych przez Wykonawce cen jednostkowych netto
wskazanych w zatgczniku nr 1 do umowy - ,,Formularzu cenowym”.

Wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy z tytutu realizacji niniejszej Umowy
bedzie obliczana zgodnie z postanowieniem § 4 umowy, tj. za ustugi faktycznie
zrealizowane.

W przypadku zmiany stawki podatku VAT do podanych cen jednostkowych netto bedzie
doliczony podatek VAT wg stawki z chwili powstania obowigzku podatkowego.

ZASADY PEATNOSCI

§4

Strony ustalajg, iZ Wykonawcy przystuguje jedynie wynagrodzenie za ustugi faktycznie
zrealizowane na rzecz Zamawiajacego.

Rozliczenia miedzy Zamawiajacym, a Wykonawcg za S$wiadczenie ustug pralniczych
i wynajmu odbywac¢ sie beda w cyklach miesiecznych z dotu (za poprzedni miesigc
$Swiadczenia ustug objetych niniejszg umow3g) na podstawie faktur wystawionych przez
Wykonawce. Do kazdej faktury Wykonawca zobowigzany jest zalaczy¢ zestawienie
zawierajace informacje o asortymencie przekazanym do prania oraz wynajmowanym w
danym miesigcu, potwierdzajacym ilosci wskazane na fakturze.

Podstawa do ustalenia miesiecznego wynagrodzenia Wykonawcy bedzie ilos¢
wykonanych na rzecz Zamawiajgcego ustug w danym miesiacu oraz ich cena jednostkowa
netto wskazana w zatgczniku nr 1 do umowy ,Formularz cenowy”.

Zamawiajacy bedzie ptacit Wykonawcy nalezne mu wynagrodzenie miesieczne w terminie
60 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionej faktury.

Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy bedzie dokonana na rachunek Wykonawcy wskazany
w fakturze.

Wykonawca zobowiagzuje sie, iz nie bedzie wstrzymywac realizacji ustug prania w
przypadku nieterminowego regulowania nalezno$ci przez Zamawiajacego.

Za opOZnienie w zaptacie wynagrodzenia Wykonawca moze zZgda¢ odsetek ustawowych.

Zamawiajagcy ma prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia w razie stwierdzenia
niezgodnos$ci pomiedzy kwotg wskazang na fakturze, a protokotami dokumentujacymi
ilo$¢ przekazanego asortymentu do prania.

W przypadku, gdyby zarzuty Zamawiajgcego okazaty sie zasadne zaptata wynagrodzenia
nastapi po usunieciu niezgodno$ci przez Wykonawce i dostarczeniu Zamawiajgcemu
prawidtowo wystawionej faktury lub korekty do wadliwej faktury. W sytuacji gdyby
watpliwosci Zamawiajgcego okazaly sie bezpodstawne zaptata wynagrodzenia nastapi
niezwlocznie.

Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie za pranie, ktére ze wzgledu na ztg jakos$¢
zostato zwrdcone Wykonawcy do ponownego prania.

Zamawiajacy informuje, iz posiada konto przeznaczone do elektronicznego fakturowania
na PEF expert Platforma Elektronicznego Fakturowania, umozliwiajagce Wykonawcy
ztozenie faktury elektroniczne;.

W przypadku nieterminowego regulowania nalezno$ci wynikajacych z umowy,
Wykonawca po spelnieniu  swojego  $wiadczenia niepienieznego i doreczeniu
Zamawiajagcemu prawidtowo sporzadzonej faktury lub rachunku oraz nadejsciu terminu
wymagalnos$ci Swiadczenia pienieznego moze nalicza¢ odsetki w wysokosci okreslonej
w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 8.03.2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opézZnieniom
w transakcjach handlowych (Dz. U. 2023 poz. 711 ze zmianami).
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V.

VL

OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY I TERMIN ROZPOCZECIA SWIADCZENIA USEUG

§5
Postanowienia niniejszej umowy obowigzujg przez okres 36 miesiecy od dnia zawarcia
umowy.
Rozpoczecie $wiadczenia ustug stanowigcych przedmiot zamoéwienia rozpocznie sie
Z dniem ..cevseesssennne I

Do dnia rozpoczecia $wiadczenia ustug Wykonawca dostarczy, bez dodatkowego
wynagrodzenia, worki do pakowania asortymentu brudnego w liczbie ustalonej
z przedstawicielem Zamawiajacego wskazanym w niniejszej umowie oraz przeszkoli go
z obstugi systemu do sktadania zamdéwien na dostawy wynajmowanej czystej bielizny
i odziezy.

Wykonawca zobowigzany jest do wdrozenia Systemu radiowej identyfikacji
i ewidencjonowania bielizny u Zamawiajacego w terminie do 1 miesigca od daty zawarcia
umowy, zgodnie z warunkami okre$lonymi w Zatgczniku nr 3.

ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY

§6
Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ prawna i materialng za wykonywane ustugi
pralnicze w zakresie jakosci i zgodnosci z wymogami sanitarnymi wobec organéw kontroli
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i Panstwowej Inspekcji Pracy.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za ewentualne braki lub uszkodzenia
mechaniczne bielizny Zamawiajgcego, jakie powstang w procesie $wiadczenia ustugi,
chyba, ze braki lub uszkodzenia te sg nastepstwem okolicznosci, za ktére Wykonawca
odpowiedzialno$ci nie ponosi.

Naprawienie szkody, o ktérej mowa w ust. 2 bedzie nastepowaé¢ wedlug wyboru
Zamawiajgcego badZ przez zaptate odpowiedniej sumy pienieznej badZ przez wydanie
odpowiedniej ilosci bielizny brakujacej lub niezniszczonej tego samego rodzaju i takiej
samej wartosci lub przez jej naprawe.

Wykonawca odpowiada za terminowe i zgodne z wymogami Zamawiajgcego wykonanie
ustugi, niezaleznie od ewentualnych awarii w zakladzie Wykonawcy, czy innych
utrudnien.

W razie awarii urzadzen Ilub wystgpienia jakichkolwiek innych przyczyn
uniemozliwiajacych wykonanie ustugi w zaktadzie Wykonawcy, Wykonawca zleci
wykonanie ustugi w innymi zakladzie lub wykona ustuge w inny uzgodniony z
Zamawiajagcym sposob. W sytuacji, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym Wykonawca
ponosi koszty wynikajace z réznicy cen wykonania ustugi poza zaktadem Wykonawcy lub
wykonania ustugi w sposéb zastepczy.

W przypadku, gdy Wykonawca nie wywigze sie z postanowien, o ktérych mowa w ust. 5
Zamawiajacy powierzy wykonanie ustugi podmiotowi trzeciemu i réznicg kosztow
wykonania ustugi obcigzy Wykonawce.

Wykonawca ponosi peilng odpowiedzialno$¢ za dziatania Podwykonawcow, ktédrym
powierzyt wykonywanie ustug objetych Umowa. Wykonawca nie moze sie zwolni¢ z
odpowiedzialnos$ci powotujac sie na brak winy w wyborze.

Wykonawca zobowiazany jest do utrzymania w sprawnosci urzadzen i oprogramowania w
systemie RFID na wtasny koszt.
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VIIL.

REKLAMACIE

§7
Zamawiajacy ma prawo do zgloszenia Wykonawcy (elektronicznie lub pisemnie)
reklamacji co do jako$ci wykonanej ustugi pralniczej oraz brakéw lub uszkodzen
wypranego asortymentu. Zgtoszenia zwane dalej rowniez reklamacjami bedg sktadane na
nastepujacy adres poczty elektronicznej: , tel. .
Ustala sie, iz termin rozpatrzenia i realizacji reklamacji ustugi prania wynosi 2 dni
robocze, od momentu zgtoszenia reklamacji.
Ustala sie, iz termin wykonania napraw szwalniczych wynosi dni robocze, od
momentu zgloszenia reklamacji.
Za date zgloszenia reklamacji uznaje sie dzien przestania e-maila na adres Wykonawcy.
W przypadku braku odpowiedzi Wykonawcy na reklamacje w terminie uznaje sie
reklamacje za uznana.
Niewtasciwie wyprany lub wyprasowany asortyment bedzie zwracany do ponownego
wykonania ustugi na koszt Wykonawcy.

VIII. OSOBY DO KONTAKTU

IX.

1.

§8

1. Osoba uprawniong ze strony Zamawiajgcego do kontaktowania sie z Wykonawca,

w tym m. in. podpisywania protokotéw dostaw i odbioréw, sktadania zamdwien
i reklamacji jest:

Jacek Maj tel. 603 030809 oraz Andrzej Olszewski tel. 663 274 010,

Osobg uprawniong ze strony Wykonawcy jest do kontaktowania sie z Zamawiajagcym
jest , tel.

Zmiana os6b wskazanych w ust. 1 i 2 nie wymaga zmiany umowy.

Strony s3 zobowigzane do informowania sie na piSmie o zmianach os6b uprawnionych
do kontaktu.

Wykonawca o$wiadcza, ze wypetit i zobowigzuje sie niezwlocznie wypeinia¢ na
przyszto$¢ obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie
ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Ur. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), wobec os6b
fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio przekazuje
Zamawiajgcemu w zwigzku z zawarciem lub wykonywaniem Umowy.

WYMOG ZATRUDNIENIA NA PODSTAWIE UMOWY O PRACE

§9

W ramach niniejszej umowy Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzany jest do
zatrudnienia na podstawie umowy o prace niezbednej do prawidtowego wykonania ustug
na rzecz Zamawiajgcego liczby pracownikéw, na caty okres realizacji zaméwienia, jezeli
wykonanie tych ustug polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z 26
czerwca 1974 Kodeks Pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1510, z pézn. zm.). Ustugi (czynnosci), ktérych
dotyczy wskazany wyzej wymog to w szczegdlnosci:

1) pranie,

2) odplamianie i wybielanie

3) dezynfekcja,
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4,

4) suszenie,

5) maglowanie, prasowanie, konserwowanie zgodnie z technologig prania,
6) naprawy szwalnicze,
7) transport.

W trakcie realizacji zamoéwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci

kontrolnych wobec Wykonawcy odno$nie spemiania przez Wykonawce lub Podwykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w ust. 1

czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczego6lnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzania spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania $wiadczen.

W trakcie realizacji zamdwienia, na kazde wezwanie Zamawiajagcego w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody w celu

potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez

Wykonawce lub Podwykonawce os6b wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosSci w trakcie

realizacji zamowienia. Dowody to w szczegdlnosci:

1) oswiadczenie zatrudnionego pracownika;

2) oSwiadczenie Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy o zatrudnieniu
na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych czynnoSci, ktérych dotyczy wezwanie
Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczego6lnosci doktadne okreslenie
podmiotu sktadajacego o$wiadczenie, date zloZenia o§wiadczenia, wskazanie, Ze objete
zadaniem Zamawiajgcego czynno$ci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy
o prace wraz ze wskazaniem liczby tych os6b, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy
0 prace i wymiar etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w
imieniu Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy;

3) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce,
Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce kopie umoéw o prace os6b wykonujacych w
trakcie realizacji zamoéwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. o$wiadczenie Wykonawcy,
Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres
obowigzkéw, jezeli zostal sporzadzony). Kopie uméw o prace powinny zostaé
zanonimizowane w sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéow,
zgodnie z obowiagzujacymi przepisami (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL
pracownikéw). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe
do zidentyfikowania;

4) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce,
Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce skiadek na ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne, z tytutu zatrudnienia na podstawie umoéw o prace za ostatni okres
rozliczeniowy;

5) poswiadczong za zgodno$¢ =z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce,
Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego
zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

W przypadku uzasadnionych watpliwo$ci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Wykonawca zobowigzany jest podawa¢ co miesigc informacje o ilo$ci pracownikéw
wykonujacych ustugi stanowigce przedmiot zamoéwienia z wyszczegdélnieniem wymiaru

6
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etatu, iloSci roboczogodzin (dotyczy wszystkich rodzajéw umoéw). Informacje beda
sktadane przez Wykonawce w formie pisemnego o$Swiadczenia sktadanego wraz z faktura
za dany miesiac.

X. KONTROLA WYKONANIA USLEUGI

§10
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzania kontroli wypranego asortymentu
pod wzgledem: czystosci, czystosci mikrobiologicznej, jako$ci prasowania i napraw
asortymentu.
2. Doraznie, w uzasadnionych przypadkach, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do

pobierania wymazdéw bakteriologicznych powierzchni wypranego asortymentu. W
przypadku uzyskania negatywnych préb Wykonawca bedzie obcigzony kosztami
wykonanych badan jak i badan powtérzonych (kontrolnych).

Préby do badan i same badania wykonywane bedg przez akredytowane laboratorium / i
lub laboratorium Zamawiajgcego.

5. Wykonawca ustugi dobrowolnie podda sie kontroli przedstawicieli Zamawiajacego w
zakresie: stosowania procesow technologicznych, jakosci uzywanych $rodkéw
pioracych, wybielajacych, odplamiajacych, warunkéw magazynowania brudnego
i czystego prania, stanu sanitarno- higienicznego pomieszczen oraz urzadzen i maszyn
pralniczych oraz $rodkéw transportu.

XI. KARY UMOWNE

§11

1.  Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kary umowne w nastepujgcych przypadkach

i wysokosciach:

1) w wysoko$ci 3 % wartosci brutto faktury z poprzedniego miesigca za kazdy
stwierdzony przypadek nieterminowego dostarczenia asortymentu czystego (w
pierwszym miesigcu obowigzywania umowy ustala sie kare umowng w wysokosci
1150 zt za kazdy przypadek nieterminowego dostarczenia asortymentu czystego); Za
nieterminowe dostarczenie uwaza sie opdznienie powyzej 1,5 godziny ponad
wyznaczony termin;

2) w wysokosci 5 % wartoéci brutto faktury z poprzedniego miesigca za kazdy
stwierdzony przypadek dostarczenia asortymentu ze skazeniami mikrobiologicznymi
(w pierwszym miesigcu obowigzywania umowy ustala sie kare umowna w wysokosci
2300 zt. za kazdy stwierdzony przypadek dostarczenia asortymentu ze skazeniami
mikrobiologicznymi); Za przypadek dostarczenia asortymentu ze skazeniami
mikrobiologicznymi uznaje sie przypadek, w ktérym w nastepstwie pobrania proby
wyhodowano drobnoustréj patogenny;

3) w wysokos$ci 1150 zt. za kazdy stwierdzony przypadek naruszenia obowigzku
zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o prace, o ktorym mowa w § 9
umowy;

4) w wysokos$ci 115 zt za kazdy dzien op6znienia w stosunku do okreslonego w § 7 ust.3
terminu wykonania napraw szwalniczych;

5) w przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajacego lub Wykonawce z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowna
w wysokosci 10 % niezrealizowanej wartosci umowy brutto.



ZPZ-38/06/23 Zalacznik nr 3 do SWZ

XII.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do potrgcenia kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupehiajgcego do
wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

Laczna wysoko$¢ naliczonych kar umownych, nie moze przekracza¢ 20 % wartosci
umowy brutto okreslonej w § 3 ust. 1.

ROZWIAZANIE UMOWY
§12

W przypadku razacego naruszenia istotnych warunkéw umowy przez Wykonawce,
umowa moze by¢ rozwigzana przez Zamawiajagcego w trybie natychmiastowym, bez
okresu wypowiedzenia. Podstawg do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia moga by¢
m.in. nastepujace przypadki:

1) Wykonawca nie wykonuje ustug wynikajgcych z umowy, a jednocze$nie nie
zabezpieczy skutecznie w pelnym zakresie potrzeb Zamawiajacego dotyczacych
ustugi wynikajacej z umowy, w innej zastepczej i uzgodnionej z Zamawiajacym
formie,

2)  Wykonawca wykonuje ustugi stanowigce przedmiot umowy niezgodnie
z obowigzujacymi przepisami sanitarno - epidemiologicznymi, co zostanie
stwierdzone przez nadzor sanitarny wiasciwy dla Zamawiajgcego lub Wykonawcy,

3)  Wykonawca trzykrotnie nie dotrzyma terminéw wykonania ustug,

4)  Zamawiajacy stwierdzi trzykrotnie uchybienie obowigzkowi zatrudnienia na
podstawie umowy o prace,

5) niedostarczenie w terminach okresSlonych w umowie poscieli szpitalnej, bielizny
i odziezy operacyjnej, ktéra podlega wynajmowi, pomimo pisemnego wezwania
Zamawiajgcego,

6) nieprzedtozenie kontynuacji polisy ubezpieczeniowej w przypadku wskazanym § 2
ust. 5 umowy.

Przed rozwigzaniem umowy Zamawiajacy pisemnie wezwie Wykonawce do nalezytego
wykonywania umowy.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, Ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych
okolicznosciach.

Zamawiajacy ma prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego z podaniem na pi$mie
waznych powodow zwigzanych z niniejsza umowa.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, 3 i 4, a takze w innych przypadkach
wczesSniejszego rozwigzania lub wygasniecia umowy Wykonawca moze zada¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania cze$ci umowy.

§13

Zamawiajacy zobowiazuje sie do rozliczenia i sukcesywnego zwrotu wynajmowanej poScieli
szpitalnej, bielizny i odziezy operacyjnej oraz odziezy ochronnej w ciggu 30 dni od dnia
zakoniczenia obowigzywania niniejszej umowy.
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XIII. ZMIANA UMOWY

§14
1. Strony postanawiajg, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia
Wykonawcy na podstawie art. 436 pkt. 4 b ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo
zamoéwien publicznych w nastepujacych przypadkach:
1) Zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego. W wyniku

takiej zmiany do warto$ci netto wynagrodzenia Wykonawcy zostanie doliczony
podatek w wysoko$ci obowiazujacej w chwili powstania obowigzku podatkowego.

2) Zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art.
2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace - jezeli zmiana ta bedzie miata wplyw na koszty wykonania zamdéwienia przez
Wykonawce. Zmiana zostanie wprowadzona na nastepujacych zasadach:

a) zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 moze nastgpi¢ na pisemny wniosek
Wykonawcy po udokumentowaniu przez niego wplywu zmiany wysokosci
minimalnego wynagrodzenia na wysokos$¢ kosztow wykonania zamoéwienia;

b) zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 nastapi od dnia wej$cia w Zycie zmian
obowiazujacych przepiséw;

c) w celu udokumentowania wplywu zmiany przepisow na wysokosé
wynagrodzenia Wykonawcy tytutem wykonania zamdwienia, o ktérej mowa w ust.
1 pkt 2, Wykonawca ma obowigzek przedtozy¢ Zamawiajacemu informacje o ilo$ci
pracownikéw  wykonujacych ustugi stanowigce przedmiot zamdwienia,
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, ze wskazaniem wymiaru etatu,
wedtug listy ptac ze wszystkich miesiecy trwania umowy poprzedzajacych zmiane
przepiséw i miesigca nastepujacego po zmianie przepiséw, wraz ze wskazaniem w
sposOb zanonimizowany wysokos$ci wynagrodzenia brutto poszczegdlnych
pracownikéw przed wejSciem w zycie zmiany i po jej wejsciu. Ze wzgledu, iz
ustawa o minimalnym wynagrodzeniu postuguje sie pojeciem brutto, Wykonawca
na obowigzek wskaza¢ warto$ci faktyczne naliczonego pracownikom
wynagrodzenia brutto, nie za§ wynagrodzenia zasadniczego;

d) Wykonawca zobowigzany jest udzieli¢ Zamawiajagcemu wyjasnienn odno$nie
sposobu wyliczenia poszczeg6lnych wynagrodzen w terminie do trzech dni
roboczych od dnia ztozenia pisemnego wniosku przez Zamawiajacego;

e) podstawg do ustalenia wzrostu wynagrodzenia bedzie réznica wynikajgca
z poréwnania wynagrodzenia ze Sredniej iloSci etatéw na podstawie listy ptac
z miesiecy trwania umowy poprzedzajgcych zmiane przepiséw, z wynagrodzeniem
wedtug ilosci etatow podanych w liScie ptac z miesigca nastepujacego po zmianie
przepisow.

3) Zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki skitadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne - jezeli zmiana te bedzie miata wptyw na koszty wykonania zaméwienia
przez Wykonawce. Zmiana zostanie wprowadzona na nastepujacych zasadach:

a) zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, moze nastgpi¢ na pisemny wniosek
Wykonawcy po udokumentowaniu przez niego wpltywu wskazanej zmiany na
wysokos$¢ kosztéw wykonania zamoéwienia;

b) zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3 nastapi od dnia wej$cia w zycie zmian
obowigzujacych przepiséw;
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c¢) w celu udokumentowania wptywu zmiany przepisow na wysokos¢
wynagrodzenia Wykonawcy tytutem wykonania zamdwienia, o ktérej mowa w ust.
1 pkt 3, Wykonawca ma obowigzek przedtozy¢ Zamawiajacemu informacje o iloSci
pracownikdw wykonujacych ustugi stanowigce przedmiot zamoéwienia, rodzaju
zawartych przez nich umoéw z Wykonawcg wraz ze wskazaniem wymiaru etatu (w
przypadku zatrudnienia na podstawie umowy o prace) oraz o tacznej wartosci
brutto umoéw zawartych z Wykonawca (w przypadku uméw cywilnoprawnych) z
miesigca poprzedzajacego zmiane przepisOw i miesigca nastepujacego po zmianie
przepisOw, wraz ze wskazaniem w sposéb zanonimizowany wysokosci
wynagrodzenia brutto poszczegélnych pracownikdw przed wejsciem w Zycie
zmiany i po jej wejsciu;
d) Wykonawca zobowigzany jest udzieli¢ Zamawiajagcemu wyjasnien odnos$nie
sposobu wyliczenia poszczegélnych wynagrodzen w terminie do trzech dni
roboczych od dnia ztozenia pisemnego wniosku przez Zamawiajgcego.
4) W przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitalowych
- jezeli te zmiany beda miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez
Wykonawce, Wykonawca moze wystgpi¢ do Zamawiajagcego z pisemnym,
umotywowanym wnioskiem, o przeprowadzenie negocjacji w sprawie zmiany
wynagrodzenia. Strony zobowigzane s3 do prowadzenia negocjacji w dobrej wierze, z
poszanowaniem wzajemnych interesow.

2. Strony postanawiaja, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy na zasadach okre$lonych w art. 439 ustawy pzp, w przypadku zmiany
cen materialéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamoéwienia

1) Wykonawca moze zada¢ zmiany wynagrodzenia, jezeli wskaZznik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych ustalony na podstawie komunikatu Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego wydanym na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 1) ppkt a) ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.
U. z 2022r. poz. 504, z pdZn, zm.) ulegnie zmianie o co najmniej 5 punktow
procentowych w stosunku do warto$ci sredniorocznego wskaznika cen towarow i
ustug konsumpcyjnych obowiazujacego w roku poprzedzajagcym ztozenie wniosku o
waloryzacje.

2) Wynagrodzenie bedzie podlegato waloryzacji najwczes$niej po dwunastu miesigcach
od dnia zawarcia umowy.

3) Waloryzacja dotyczy niezrealizowanej warto$ci przedmiotu umowy, ustalonej na
dzien ztozenia wniosku o waloryzacje.

4) Waloryzacja bedzie obliczana na podstawie przedstawionych przez Wykonawce
wyliczen, opartych na wartoSci niezrealizowanej ilosci ustug okre$lonych w
Formularzu cenowym - stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy, przeliczony przez
wskaznik o ktérym mowa w pkt. 1.

5) Wniosek o waloryzacje wynagrodzenia musi zawiera¢ uzasadnienie oraz obliczenia
jednoznacznie wskazujace, ze zmiana wskaznika cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych, o ktérym mowa w pkt. 1 wptywa na ceny materiatéw lub kosztow w
stosunku do cen lub kosztéw obowigzujacych w terminie sktadania oferty, a tym
samym na koszty wykonania zamoéwienia.
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6) Laczna warto$¢ korekt wynikajaca z waloryzacji nie przekroczy 10% 1acznego
wynagrodzenia netto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1.

7) Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy przedstawienia dodatkowych wyliczen
i dokumentoéw jezeli przedstawione przez Wykonawce uzna za niewystarczajgce.

8) W przypadku likwidacji wskaznika, o ktorym mowa w pkt 1 lub zmiany podmiotu,
ktéry urzedowo go ustala, mechanizm o ktérym mowa powyZej, stosuje sie do
wskaznika lub podmiotu, ktoéry zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastapi
dotychczasowy wskaznik lub podmiot.

3. W przypadku wejscia w zycie zmian, o ktdrych mowa w ust. 1 w trakcie okresu
rozliczeniowego Wykonawca wystawi fakture uwzgledniajagcg dwie roézne podstawy
naliczenia wynagrodzenia.

XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§15
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamoOwien publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.

§16
1. Zakres $wiadczenia Wykonawcy wynikajacy z umowy jest toZsamy z jego zobowigzaniem
zawartym w ofercie.
2. Jezeli okaze sie, Ze do sprawnej realizacji umowy niezbedne jest dokonanie wzajemnych

dodatkowych uzgodnien, strony poczynia te uzgodnienia niezwtocznie.

3. Wykonawca nie jest uprawniony do przeniesienia na osoby trzecie jakichkolwiek praw lub
obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy bez zgody Zamawiajgcego wyrazonej na
piSmie pod rygorem niewaznosci. W szczeg6lnosci Wykonawca nie jest uprawniony do
przeniesienia na osoby trzecie wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej umowy, ani
rozporzadzania nimi w jakiejkolwiek prawem przewidzianej formie. Nie bedzie mégt on
tez bez pisemnej zgody Zamawiajacego zawrze¢ umowy z 0sobg trzecig o wstgpienie w
prawa wierzyciela, ani dokonywaé¢ zadnej innej czynno$ci rodzacej takie skutki.
Wykonawca nie bedzie mégt rowniez rozporzadza¢ wierzytelnoscia w taki sposéb, aby
mogta by¢ ona przedmiotem zabezpieczenia zobowigzan Wykonawcy (np. z tytutu umowy
kredytowej, pozyczki), jak réwniez Wykonawca nie ma prawa przyja¢ poreczenia za
zobowigzanie Zamawiajacego bez uzgodnienia z nim tego w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

4.  Wszelkie kwestie sporne dotyczace tresci i realizacji niniejszej umowy beda dochodzone
przez strony w pierwszej kolejnosci w drodze polubownej. W sytuacji, gdy strony nie
dojda do porozumienia w drodze polubownej w terminie 30 dni, spory beda rozstrzygane
przez sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

5.  Wszelkie zmiany niniejszej umowy, z zastrzezeniem wyjatkow wyraznie wskazanych w jej
postanowieniach, wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i wprowadzone moga
by¢ obustronnie podpisanymi aneksami.

6. Strony umowy zobowigzuja sie do niezwtocznego powiadomienia o kazdej zmianie adresu
lub numeru telefonu, numeru faks czy adresu e-mail.

7. W przypadku nie zrealizowania zobowigzania wskazanego powyzej, pisma przestane pod
adres wskazany w niniejszej umowie uwaza sie za doreczone.

8.  Zalgczniki do umowy stanowig jej integralng czes¢.
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§17
Zamawiajacy o$wiadcza, iz posiada wdrozony zintegrowany system zarzadzania oparty o normy
[SO 9001:2015

§18
Niniejsza umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Zamawiajacego i Wykonawcy.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Zataczniki:

1. Formularz cenowy - zatgcznik nr 1 do umowy,
2. Zestawienie wynajmowanego asortymentu - zatgcznik nr 2 do umowy,
3. Opis przedmiotu zaméwienia - zatacznik nr 3 do umowy.
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