Zaktad Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej
Ul. Gdariska 12

83-034 Tragbki Wielkie

Trabki Wielkie, dnia 01.03.2024 r.

Nr postepowania : ZGKiM.271.1.2024

strona internetowa
prowadzonego postepowania

INFORMACJA DLA WYKONAWCOW NR 1

Dotyczy: postepowania przetargowego pn.: ,,Ochrona obiektu, terenu i mienia oczyszczalni
sciekow w Trabkach Wielkich i Sobowidzu”.

Na podstawie art. 284, 286 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwiefi publicznych
(tj. Dz.U. 2023 r., poz. 1605 z p6zn. zm. (dalej: ustawa Pzp), Zamawiajacy przekazuje VWykonawcom
tres¢ wnioskoéw ( zapytan o wyjasnienie tresci SWZ) wraz z wyjasnieniami oraz modyfikacja tresci
SWZ i zalacznikow.

. Tresé zapytan do tresci SWZ wraz z wyjasnieniami:

1.Zapytanie: Czy Zamawiajgcy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci — zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.)?

Wyjasnienie: Zamawiajgcy dopuszcza realizacje uslugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci.

2.Zapytanie: Jezeli Zamawiajacy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci, to czy ogranicza stopien niepetnosprawnoéci, czy tez nie ogranicza?

Wyjasnienie: Zamawiajgcy nie ogranicza stopienia niepeinosprawnosci.

3.Zapytanie: Jezeli Zamawiajgcy dopuszcza realizacje uslugi przez osoby posiadajace orzeczenie o
niepetnosprawnosci, to czy warunki realizacji ustugi ochrony zawarte w SWZ w pkt || wskazane ponizej
sg mozliwe do wykonania przez osoby niepetnosprawne?

a) ochrone mienia Zamawiajgcego jako obiektu i terenu przed kradziezg lub zniszczeniem;
c)zapobieganie probom zakidcenia porzgdku publicznego, udaremnianie i przeciwdziatanie popetnianiu
wykroczern i przestepstw w zakresie zaboru i dewastacji mienia;

d)patrolowanie terenu,

fipodejmowanie natychmiastowej akcji ratowniczej we wszystkich przypadkach zagrozenia oséb i
mienia;

Jwykonywanie innych czynnosci uzgodnionych przez strony umowy.

Wyjasnienie: Zamawiajgcy nie wymaga, a dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce
orzeczenie o niepelnosprawnosci. Wykonawca majgc wiedze o swoich pracownikach i znajgc ich



orzeczenie o niepetnosprawnosci musi podjac decyzje, czy pracownicy ktérych by skierowat do realizacji
niniejszego zamoéwienia, beda wstanie prawidtowo i nalezycie je wykonywac.

4.Zapytanie:
Zgodnie z zapisem pkt 10 ,Zamawiajagcy wymaga zafrudnienia na podstawie stosunku pracy przez

Wykonawce pracownikéw ochrony dla przedmiotu zaméwienia”. Czy z powyzszego zapisu wynika, iz
kazda przepracowana godzina pracy przez pracownikéw realizujgcych ochrone obu obiektow, ma by¢
wypracowana na podstawie umowy o prace?

Wyiasnienie: Zamawiajgcy informuje, iz zgodnie z komentarzem Urzedu Zamowieri Publicznych
(..)Art 95 ust. 1 Pzp zobowigzuje zamawiajacego w przypadku zaméwien, ktérych przedmiotem sg
ustugi lub roboty budowlane do wymagania od wykonawcéw oraz podwykonawcéw, aby osoby
wykonujace wskazane przez zmawiajacego czynnosSci w zakresie realizacji zamowienia byty
zatrudnione na podstawie stosunku pracy, jezeli wykonywanie tych czynno$ci polega na wykonywaniu
pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 Kp.(...)

(...)Przepis ten nie znajdzie natomiast zastosowania do osobistego wykonywania zamowienia przez
przedsiebiorce prowadzgcego indywidualna dziatalno$¢ gospodarczg.(...), o ile bedzie posiadat
wymagane doswiadczenie. np.: zastepujac pracownika podczas choroby.

5.Zapytanie: Prosze o informacje, czy przewidywana jest waloryzacja wynagrodzenia spowodowana
wzrostem wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace, jesli tak to wnosze o umieszczenie odpowiedniego zapisu w umowie, oraz doprecyzowanie
czy waloryzacja obejmie podwyzke od 01.07.2024r.

Wyjasnienie: Zamawiajacy dokonuje zmiany w zataczniku 6 do SWZ § 10 dodajac ust. 10-19 0
brzmieniu:

10.Wynagrodzenie okreslone w § 7 moze ulec zmianie (waloryzacji) w przypadku:

a)zmiany cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamowienia w oparciu 0 zmiang wzrostu
cen towaréw i uslug konsumpcyjnych okreslonych w Komunikacie Prezesa Giownego Urzedu
Statystycznego i ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym RP Monitor Polski, przy czym pierwsza
waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy moze nastgpié najwczesniej po uplywie 6 miesiecy
obowigzywania umowy i o nie wigcej niz wskaznik za rok ubiegly.

11.Podwyzszenie wynagrodzenia o ktérym mowa w ust. 10 bedzie mogio nastgpi¢ na wniosek
Wykonawcy zlozony najwczesniej po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy oraz przy zaistnieniu
wzrostu wskaznika waloryzacji okreslonego powyzej o co najmniej 3 % za rok ubiegly.

12.Wykonawca do wniosku zatgczy szczegolowa kalkulacje kosztéw wykonania zamoéwienia — opartg
na kalkulacji ceny ofertowej, z uwzglednieniem popréwnania i wplywu wzrostu kosztow zwigzanych z
realizacja zamowienia.

13.Nieprzekazanie kalkulacji lub przekazanie kalkulacji niekompletnej, nieprecyzyjnej, niejasnej,
nierzetelnej, czy niespéjnej, nie przedstawiajgcej faktycznego wplywu wzrostu kosztéw zwigzanych z
realizacja zamowienia, bedzie stanowi¢ podstawe do odmowy uwzglednienia wniosku o zmiang
wynagrodzenia Wykonawcy.

14, Maksymalna wartosé zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaka dopuszcza Zamawiajacy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia wynosi 5 %
wynagrodzenia Wykonawcy.

15.Zmiany postanowien umowy w zakresie, o ktérym mowa w ust. 10 -14 zostang dokonane w drodze
zawarcia aneksu do umowy, pod warunkiem udokumentowania przez Wykonawce wzrostu
ponoszonych kosztéw realizacji pozostatej do wykonania, czesci zamowienia i uznania przez
Zamawiajacego wniosku za zasadny.

16.Przepisy ust. 10-15 niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio w przypadku zmian
powodujgcych obnizenia wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. W takim wypadku Wykonawca na
zadanie Zamawiajgcego przediozy kalkulacje kosztéw wykonania zamoéwienia z uwzglednieniem zmian,
na podstawie ktérej Strony dokonajg zmian umowy w zakresie wynagrodzenia WWykonawcy.

17. Wynagrodzenie okreslone w § 7 moze ulec zmianie w przypadku zmiany wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace.

18.Podwyzszenie wynagrodzenia o ktérym mowa w ust. 17 bedzie mogto nastapi¢ na pisemny wniosek




Wykonawcy ziozony po czasie wejscia w zycie przepisow. Wykonawca bedzie zobowigzany ziozyc
stowowne wyliczenia wraz z dokumentami/dowodami wykazujgcymi roznice powstalg migdzy kwotg
kalkulowang w zlozonej ofercie (gdzie przyjete bylo wynagrodzenie danych pracownikow na poziomie
minimalnego wynagrodzenia za prace i pracownicy od dnia wykonywania umowy otrzymywali takie
wynagrodzenie), a wzrostem zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg od 01.07.2024
roku do czasu zakonczenia wykonywania umowy.

19. Zmiany postanowien umowy w zakresie, o ktorym mowa w ust. 17-18 zostang dokonane w drodze
zawarcia aneksu do umowy, pod warunkiem udokumentowania przez Wykonawce wzrostu
ponoszonych kosztéw z tym zwigzanych i uznania przez Zamawiajgcego wniosku za zasadny.

Il. Zamawiajacy dokonuje zmiany:

1.Zamawiajacy dokonuje ponizszej zmiany w zatgczniku 6 do SWZ:

§1ustd
4. Wykonawca posiada koncesjg ......................... iHestzakladem—pracy—chronienej—ha
po i e : j

§§8 ust. 3

3. Zamawiajgcy moze rozwigzaé umowe bez zachowania terminéw wypowiedzenia w
przypadku razacego nhie wywigzywania sig¢ przez Wykonawce z jego obowigzkéw lub
utraty/nieprzedtuzenia koncesiji ‘BFe-

Niniejsza informacja stanowi integralna czes¢é SWZ i jest wigzaca dla wykonawcow skiadajacych
oferte w niniejszym postgpowaniu.
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