

Umowa ubezpieczenia Nr …………………….

z dnia .......................2022 r.

Zawarta we Wrocławiu pomiędzy:
Gminą Jawor, z siedzibą w Jaworze, Rynek 1, 59-400 Jawor, 
Regon: 390647392, NIP: 695-13-99-909, reprezentowaną przez:
Emilian Bera – Burmistrz Miasta Jawor
Przy kontrasygnacie 
Anna Kołodziej – Skarbnik Gminy Jawor

Zwaną dalej „Zamawiającym”
 A
........................................................................................, Prowadzącym działalność ubezpieczeniową zarejestrowaną w ............................................. pod numerem: .............................................., 
Posiadającym uprawnienia do prowadzenia działalności ubezpieczeniowej obejmującej przedmiot zamówienia (zezwolenie lub inne równoważne uprawnienie): ……………… nr: ........... z dnia .................., od którego uzależnione jest prawo świadczenia usług ubezpieczeniowych objętych przedmiotem zamówienia w kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę: ………………………………………..., nr VAT lub inny krajowy numer identyfikacyjny: …………, 
Reprezentowanym przez:
1. ...........................................
2. …………………………………………………………………………………………...
Zwanym dalej „Wykonawcą”
Łącznie zwane dalej Stronami lub odpowiednio Stroną.

Niniejszą umowę Ubezpieczenia (dalej: „Umowa”) zawarto w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 dalej „PZP”),
w poniższym brzmieniu:
§ 1
Przedmiot Umowy

Przedmiotem niniejszej umowy jest ubezpieczenie majątku Gminy Jawor wraz z Jednostkami Organizacyjnymi, Instytucjami Kultury i Zakładami Budżetowymi oraz Jednostką OSP w zakresie Części 1 – Ubezpieczenie mienia od wszystkich ryzyk i ubezpieczenie sprzętu elektronicznego dla Gminy Jawor wraz z jednostkami organizacyjnymi 
i zakładami budżetowymi, instytucjami kultury oraz jednostką OSP.

1. Szczegółowy opis przedmiotu Umowy zawiera: 
Opis przedmiotu zamówienia (załącznik nr …..), 
Ofertę Wykonawcy (załącznik nr …. ),
Ogólne warunki ubezpieczenia (załącznik nr  ….. ).

§ 2
Termin realizacji umowy 

1. Umowa obowiązuje od dnia 01.01.2023 r. do dnia 31.12.2024 r.
2. Polisy ubezpieczeniowe będą wystawiane w terminie realizacji umowy na okres roczny lub inny krótszy niż rok. 

§ 3
Warunki realizacji i zakres ochrony ubezpieczeniowej

1. Potwierdzeniem zawarcia umowy ubezpieczenia będą wystawione przez Wykonawcę dokumenty potwierdzające zawarcie ubezpieczenia.
2. Ochrona ubezpieczeniowa powstaje zgodnie z niniejszą Umową, niezależnie od daty wystawienia przez Wykonawcę dokumentów potwierdzających ubezpieczenie.
3. Wykonawca wystawi dokumenty potwierdzające ubezpieczenie przedmiotu ubezpieczenia po uzyskaniu wniosku od brokera z zastosowaniem stawek/składek zgodnych z ofertą.
4. W przypadku zmian wartości mienia przez Zamawiającego w trakcie obowiązywania umowy, Wykonawca wystawi stosowne dokumenty, potwierdzające ochronę z wyrównaniem okresu ubezpieczenia, tj.: do końca obowiązującego okresu ubezpieczenia lub na inny, wskazany przez Zamawiającego okres nie dłuższy niż do 31.12.2024.
5. Wszelkie wnioski o wystawienie dokumentów ubezpieczonych potwierdzających zawarcie poszczególnych umów ubezpieczenia, określające min: niezbędny okres ubezpieczenia, przedmiot ubezpieczenia każdorazowo składał będzie broker ubezpieczeniowy działający w imieniu i na rzecz Zamawiającego i każdej jednostki organizacyjnej Zamawiającego.
6. Wykonawca w razie niemożliwości wystawienia polis przed dniem 01.01.2023 r. jest zobowiązany do wystawienia do dnia 31.12.2022 noty pokrycia ubezpieczeniowego, gwarantującej bezwarunkowo i nieodwołalnie realizację zamówienia w zakresie i na warunkach zgodnych ze złożoną ofertą od dnia 01.01.2023 r. Nota pokrycia ubezpieczeniowego będzie obowiązywała do czasu wystawienia polis lub innych dokumentów ubezpieczeniowych. 

§ 4
Wynagrodzenie Wykonawcy i płatność składki

1. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy wynosi .......................zł brutto   
(słownie:...................zł brutto) zgodnie z ofertą stanowiącą załącznik nr …. do umowy. 
2. Stawka wynagrodzenia określona w ofercie pozostaje niezmienna przez cały okres  
obowiązywania umowy.
3. Składka za polisy to  iloczyn zgłoszonej do ubezpieczenia aktualnej wartości mienia oraz stawki z oferty z uwzględnieniem przedmiotu ubezpieczenia i zakresu ubezpieczenia
4. Wynagrodzenie Zamawiający będzie regulował w formie składek płaconych przelewem bankowym na rachunek wskazany przez Wykonawcę.
5. Składki ubezpieczeniowe za pełen roczny okres ubezpieczenia płatne w czterech w miarę równych ratach, płatne co kwartał, z terminem określonym w dokumentach ubezpieczeniowych. 
6. Każdy Ubezpieczony będzie opłacał składkę cząstkową indywidualnie.
7. Składki ubezpieczeniowe za okres krótszy od 12 miesięcy będą płatne w równych ratach, których ilość zostanie uzgodniona indywidualnie.
8. Za dzień zapłaty ustala się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego/ubezpieczonego.
9. Wszystkie składki podaje się w zaokrągleniu do dwóch miejsc po przecinku.


§ 5
Rozstrzyganie sporów

1. Wszelkie spory, jakie mogą wyniknąć pomiędzy Stronami w związku z realizacją postanowień niniejszej Umowy, będą w pierwszej kolejności rozwiązywane polubownie.
2. W razie braku możliwości porozumienia się Stron w terminie dłuższym niż 30 dni, spór poddany zostanie rozstrzygnięciu Sądu właściwego miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

§ 6
Zmiany lub uzupełnienie 

1. Żadna zmiana umowy nie może nastąpić bez akceptacji Zamawiającego i nie może naruszać Prawa zamówień publicznych. 
1. Wszelkie zmiany warunków Umowy wymagają sporządzenia pod rygorem nieważności pisemnego aneksu, z zastrzeżeniem art. 454 i art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych. 
1. Zmiany istotne w zawartej umowie mogą być dokonane, o ile nie są objęte limitem wynikającym z zapisów OPZ w tym klauzuli automatycznego pokrycia w następującym zakresie i przy spełnieniu następujących warunków dokonania tych zmian, w całym okresie ubezpieczenia:
1. Doubezpieczenie, uzupełnienie lub podwyższenie albo sum gwarancyjnych lub limitów odpowiedzialności w okresie ubezpieczenia po ich częściowej lub całkowitej konsumpcji, zgodnie z treścią OPZ,
1. Doubezpieczenie, uzupełnienie lub podwyższenie albo obniżenie sumy ubezpieczenia w okresie ubezpieczenia w wartościach niepodanych w treści OPZ,
1. Odtworzenie, uzupełnienie limitów sum ubezpieczenia/sum gwarancyjnych podlegających konsumpcji, po ich wyczerpaniu zgodnie ze stawkami określonymi w ofercie Wykonawcy odpowiednio do wartości i okresu ubezpieczenia, o ile w OPZ nie było takiej możliwości
1. Zmiana warunków umowy – w tym wysokości stawek/składek lub zakresu ubezpieczenia (w tym w szczególności zmiana katalogu wyłączeń odpowiedzialności ubezpieczyciela czy zmiana wysokości lub rodzaju franszyz) w sytuacji ujawnienia się okoliczności, o których mowa w art. 816 Kodeksu cywilnego; wzrost wysokości wynagrodzenia po zmianie nie może przekraczać połowy stawki/składki obowiązującej dla danego przedmiotu ubezpieczenia, o których mowa w art. 816 Kodeksu cywilnego, tak w zakresie zwiększenia, jak i zmniejszenia wysokości składki
1. Zmiana zakresu terytorialnego ubezpieczenia w sytuacji, w której mienie Zamawiającego znajdzie się poza terytorium RP i zajdzie potrzeba objęcia go ochroną,
1. Rozliczenie i aktualizacja składek, w związku ze zmianami opisanymi w pkt 1-3, 
1. Rozszerzenie zakresu ochrony oraz rozliczenie i aktualizacja lub zmiana składek ubezpieczeniowych – w przypadku zidentyfikowania przez Zamawiającego potrzeby objęcia ochroną ubezpieczeniową dodatkowych zakresów ochrony, względnie usunięcia części wyłączeń z ubezpieczenia stanowiącego przedmiot zamówienia w postępowaniu, wprowadzenie zmian w treści klauzul dodatkowych lub rozszerzeń do ubezpieczenia objętego umową, a także podjęcia działań, zobowiązań, powodujących konieczność zmiany zakresu ochrony,
1. Ograniczenie zakresu ubezpieczenia oraz rozliczenie i aktualizacja lub zmiana składek ubezpieczeniowych - w przypadku rezygnacji przez Zamawiającego z objęcia ochroną ubezpieczeniową określonych zakresów ochrony, względnie wprowadzenia dodatkowych modyfikacji istniejących wyłączeń do ubezpieczeń stanowiących przedmiot umowy, 
1. Zmiana terminów aktualizacji wykazu lub wartości przedmiotu ubezpieczenia, lub terminów aktualizacji sum ubezpieczenia, z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, w tym w szczególności niezakończenia rozliczeń rachunkowo-księgowych,
1. Zmiana terminów płatności oraz liczby rat składek ubezpieczeniowych, w przypadku braku środków na zapłatę składek przez Zamawiającego w terminie przewidzianym w umowie lub w innych przypadkach, np. nieprzygotowanie przez Wykonawcę dokumentów w terminie umożliwiającym zapłatę składek w terminie wskazanym w umowie, jak również w sytuacji braku porozumienia co do wysokości należnej składki,
1. Zmiana katalogu definicji, w tym ich treści, w przypadku zidentyfikowania przez Zamawiającego potrzeby dokonania takiej zmiany,
1. Zmiana katalogu klauzul dodatkowych, a także ich treści w przypadku zidentyfikowania przez Zamawiającego potrzeby dokonania takiej zmiany, 
1. Zmiana dotycząca ustalonych świadczeń ubezpieczeniowych, w tym franszyz/udziałów własnych w przypadku zidentyfikowania przez Zamawiającego potrzeby dokonania takiej zmiany,
1. Zmiana uregulowań w zakresie roszczeń regresowych przysługujących Wykonawcy 
w przypadku zidentyfikowania przez którąkolwiek ze Stron potrzeby dokonania takiej zmiany, w szczególności w sytuacji, w której Zamawiający posiadał będzie podmioty powiązane,
1. Zmiany obowiązujących przepisów o VAT odnoszących się do usług będących przedmiotem umowy; jeśli zmiana przepisów o VAT będzie powodować zwiększenie lub zmniejszenie wartości umowy, Zamawiający dopuszcza możliwość odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, których termin płatności przypadnie po tej zmianie. Zmiana wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, zmiana zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 
1. Zmiany dotyczące liczby i rodzaju ubezpieczonych/ubezpieczających objętych umową i ich formy prawnej w przypadku powstania nowych jednostek, przekształcenia, wyodrębnienia, połączenia, likwidacji lub zbycia przedsiębiorstwa przez ubezpieczonego, m. in. w związku z zastosowaniem klauzuli połączenia, podziału i przekształcenia, a także w przypadku zawierania przez Zamawiającego umów leasingu, najmu, dzierżawy lub innych o podobnym charakterze, dokonania zastawu lub przewłaszczenia, jeżeli z treści tych umów wynika, że istnieje obowiązek ubezpieczenia przez Zamawiającego danego zakresu ochrony, 
1. Zmiana zakresu ubezpieczenia w przypadku zmiany rodzaju działalności prowadzonej przez Zamawiającego,
1. Zmiana warunków umowy na korzystniejsze dla Zamawiającego, wynikające z względnie obowiązujących przepisów prawa, które weszły w życie po dacie zawarcia tej umowy, 
1. Zmiana warunków ubezpieczenia na korzystniejsze dla Zamawiającego, w przypadku zmian warunków obowiązujących u Wykonawcy, które weszły w życie po dacie zawarcia umowy,
1. Zmiany postanowień, warunków umowy, których konieczność lub potrzeba wprowadzenia wynika z zastosowania powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w szczególności tych, które weszły w życie po dacie zawarcia tej umowy, w zakresie wynikającym z tych przepisów;
1. Zmiany w zakresie zasad współpracy Stron przy realizacji umowy, w szczególności zmiany sposobu likwidacji szkód, jeśli nie wpłynie to na ograniczenie uprawnień Zamawiającego oraz zmiany treści dokumentów przedstawianych wzajemnie przez Strony w trakcie realizacji umowy lub sposobu informowania o realizacji umowy - w sytuacji zmian organizacyjnych po stronie Wykonawcy bądź Zamawiającego lub w razie konieczności usprawnienia procedury likwidacji szkód,
1. Zmiana zasad płatności oraz terminów płatności rat składek ubezpieczeniowych wynikających z wszelkich zmian wprowadzanych do umowy o ile nie spowodują konieczności zapłaty odsetek lub podwyższenia wynagrodzenia.


1. Stosownie do treści art. 436  pkt 4 lit. b  ustawy Pzp, Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:
1)	zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
2)	zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
3)	zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz.U. z 2020r. poz. 1342)
- na zasadach i w sposób określony w ust. 5 – 16 niniejszego paragrafu, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę.
1. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 4 pkt 1 niniejszego paragrafu, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.
1. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 1 niniejszego paragrafu, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.
1. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 4 pkt 2 lub 3 niniejszego paragrafu, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę/minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.
1. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 2 niniejszego paragrafu, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę/ minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.
1. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3 niniejszego paragrafu, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.
1. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 4 niniejszego paragrafu, odpowiednia zmiana wynagrodzenia uwzględnia sumę wzrostu kosztów realizacji przedmiotu Umowy wynikającą z wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych.  
1. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
1.  W przypadku zmian, o których mowa w ust. 4 pkt 2, 3 lub 4 niniejszego paragrafu, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności do wyboru:
1)	pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 2 niniejszego paragrafu, lub 
2)	pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3 niniejszego paragrafu.
1. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 3 niniejszego paragrafu, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 12 pkt 2 niniejszego paragrafu.
1. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 11 niniejszego paragrafu, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
1. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 11 niniejszego paragrafu.
1. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 15 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
1. Zmiany o charakterze nieistotnym mogą być dokonywane w każdym czasie i w zakresie. W szczególności w sytuacjach, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy  i mających charakter zmian nieistotnych, tj. nie odnoszących się do warunków, które gdyby zostały ujęte w ramach pierwotnej procedury udzielania zamówienia, umożliwiłyby dopuszczenie innej oferty niż ta, która została pierwotnie dopuszczona. 
1.   Wszelkie zmiany wprowadzane do Umowy dokonywane będą z poszanowaniem zasad i obowiązków wynikających z powszechnie obowiązujących przepisów prawa.
1. Wszelkie zmiany Umowy mogą nastąpić jedynie w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
§ 7
Obowiązek zatrudnienia w ramach umowy o pracę

1. Zamawiający wymaga, aby następujące czynności w zakresie realizacji przedmiotu Umowy wykonywały co najmniej 2 osoby zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę:
a) wystawianie dokumentów ubezpieczeniowych,
b) dokonywanie doubezpieczeń, aneksowanie umów i ich rozliczanie.
2. Zamawiający ma prawo w każdym czasie obowiązywania Umowy zwrócić się na piśmie do Wykonawcy o przedstawienie dokumentacji zatrudnienia osób, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu (przez którą rozumie się także oświadczenie o ich zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę lub kopie odpowiednio zanonimizowanych umów o pracę, w zależności od żądania Zamawiającego), natomiast Wykonawca ma obowiązek przedstawić taką dokumentację niezwłocznie Zamawiającemu, nie później niż w terminie 14 dni od otrzymania takiego wezwania.
3. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego informacji o naruszeniu przez Wykonawcę zobowiązania określonego w niniejszym paragrafie, dotyczącego zatrudnienia na umowę o pracę, Zamawiający niezwłocznie zawiadomi o tym fakcie Państwową Inspekcję Pracy celem podjęcia przez nią stosownego postępowania wyjaśniającego w tej sprawie.

§ 8
Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych, z ustawy z dni dnia 23 kwietnia 1964 Kodeks cywilny oraz ustawy z dnia 11 września 2015 r. o działalności ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej.
2. W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową zastosowanie mają (w kolejności):
a. Specyfikacja Warunków Zamówienia
b. Oferta złożona przez Wykonawcę,
c. Szczególne Warunki Ubezpieczenia stosowane przez Wykonawcę,
d. Ogólne Warunki Ubezpieczenia stosowane przez Wykonawcę.
3. Zamawiający jest uprawniony do dokonania cesji wierzytelności z tytułu odszkodowania na rzecz banku bez zgody Wykonawcy. Wykonawca ma obowiązek potwierdzić cesję na prośbę Zamawiającego.
4. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania Zamawiającego o każdej zmianie adresu siedziby i o każdej innej zmianie w działalności Wykonawcy mogącej mieć wpływ na realizację Umowy. W przypadku niedopełnienia tego obowiązku Wykonawcę będą obciążać ewentualne koszty mogące wyniknąć wskutek zaniechania.
5. Jeżeli okaże się, że do sprawnej realizacji Umowy niezbędne jest dokonanie wzajemnych dodatkowych uzgodnień, Strony poczynią te uzgodnienia niezwłocznie.
6. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania w tajemnicy wszelkich danych o Zamawiającym oraz innych informacji, jakie uzyskał w związku z realizacją niniejszej Umowy bez względu na sposób i formę ich utrwalenia i przekazania.


§ 9

Kontakt oraz nadzór nad realizacją Umowy

1. Nadzór nad realizacją umowy, pełni:
Ze strony Wykonawcy:
a. ………………………………………
b. ………………………………………
Ze strony Zamawiającego:
a.  …………………………………………….
b. ……………………………………………
c. Broker – Marsh Sp. z o.o. 
2. Do kontaktów z Wykonawcą, Zamawiający upoważnia, w granicach udzielonego pełnomocnictwa, Brokera Ubezpieczeniowego: Marsh sp. z o.o., Aleje Jerozolimskie 98, 00-807 Warszawa. Broker będzie pośredniczył w realizacji umowy, w tym w sprawach związanych z likwidacją szkód.
3. Wszelkie dokumenty związane z realizacją umowy, w tym w sprawach związanych 
z likwidacją szkód i wypłatą odszkodowań, będą przekazywane Zamawiającemu 
i Wykonawcy za pośrednictwem Brokera.

§ 10
Ochrona danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Gmina Jawor, reprezentowana przez Burmistrza Miasta Jawora.
2. Dane osobowe Wykonawcy przetwarzane są w celach związanych z zawarciem i realizacją niniejszej umowy.
3. Szczegółowe informacje dot. przetwarzania danych osobowych Wykonawcy znajdują się w „Klauzuli informacyjnej dot. przetwarzania danych osobowych w umowach cywilno-prawnych zawieranych przez Gminę Jawor”- zamieszczonej na stronie BIP Gminy Jawor, w zakładce RODO.

§ 11
Forma umowy

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy.  W przypadku złożenia oferty przez konsorcjum po jednym egzemplarzu dla każdego konsorcjanta


§ 12
Integralną część Umowy stanowią Załączniki:

SWZ wraz z: 

Opis przedmiotu zamówienia (załącznik nr …..), 
Oferta Wykonawcy (załącznik nr …. ),
Ogólne warunki ubezpieczenia (załącznik nr  ….. ).






………………………………………..                                     …………………………………………………
WYKONAWCA:                                     			                 ZAMAWIAJĄCY:




………………………………………………….
Kontrasygnata Skarbnik Gminy Jawor
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