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Zatgcznik nr 3 do SWZ

Umowa
zawarta pomiedzy Wojewodzkim Sgdem  Administracyjnym w  Gliwicach,
reprezentowanym przez dyrektora - Stanistawa Garncarza, zwanym dalej
Zamawiajgcym,
a firmg ... z siedzibg ................. przy ul. ...
NIP ... REGON ..., , reprezentowang przez :

zwang dalej Wykonawca.

Strony zawierajg umowe w ramach zaméwienia w trybie podstawowym bez negocjacji,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku - Prawo Zamowien
Publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1603 z pézn. zm).

§1
PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest fizyczna ochrona oséb i mienia Zamawiajgcego,
zwana dalej ,ochrong”, w zakresie i na warunkach okreslonych niniejszg umowg oraz
w zatgcznikach stanowigcych jej integralng czesc, ktdérymi sa:
1) specyfikacja warunkéw zamowienia, ktéra stanowi zatgcznik numer 1 do

umowy;
2) oferta Wykonawcy z dnia ........ 2023 r., ktéra stanowi zatgcznik numer 2 do
umowy;
oraz przepisami o ochronie oséb i mienia.
2. Prawa i obowigzki pracownikéw ochrony oraz sposob ich realizacji okreslajg rowniez:
1) regulamin stuzby pracownikéw ochrony, ktory stanowi zatgcznik numer 3 do
umowy;
2) wewnetrzne akty prawne Sadu, a w szczegolnosci: instrukcja bezpieczenstwa
pozarowego, regulamin pracy, akty okreslajgce zasady przebywania oséb
w budynku, regulamin bezpieczenstwa i porzgdku oraz porozumienie zawarte
pomiedzy Komendantem Wojewddzkim Policji w Katowicach i Prezesem
Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gliwicach.
3. Podstawowy przedmiot zamowienia bedzie realizowana przez pracownikdw ochrony
na dwoch stanowiskach pracy:
1) stanowisko nr 1 - catodobowe i catoroczne;
2) stanowisko nr 2, ktére bedzie czynne w dni pracy Sadu, w godzinach od 7%
do 15%,
4. Ochrona bedzie realizowana réwniez przez grupe interwencyjna.

§2

OBOWIAZKI WYKONAWCY
Wykonawca bedzie realizowat przedmiot umowy z najwyzszg starannoscia.
Wykonawca bedzie wykonywat przedmiot umowy zgodnie z posiadang koncesjg
................... na dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie ustug ochrony.
Do realizacji fizycznej ochrony Wykonawca przydzieli odpowiednio sprawnych oraz
przeszkolonych i wyposazonych pracownikow posiadajgcych wszystkie wymagane
prawem uprawnienia, z ponizszym zastrzezeniem:
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1) pracownicy obstugujgcy bramkowy detektor metali oraz urzgdzenie do
przeswietlania bagazu bedg: wpisani na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony fizycznej, posiadali aktualne badania lekarskie uprawniajgce do obstugi
urzgdzen wytwarzajgcych promieniowanie jonizujgce oraz brak ograniczen
psychofizycznych stwierdzonych grupg inwalidzka;

2) co najmniej jeden pracownik na kazdej zmianie powinien posiadac
poswiadczenie bezpieczenstwa osobowego uprawniajgce do dostepu do
informacji niejawnych oraz zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie informac;ji
niejawnych;

3) osoby zatrudnione na stanowisku numer 1, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1,
bedg w stanie w ciggu 3 minut, od potwierdzenia na centrali alarmowej
przyjecia alarmu przeciwpozarowego, dojs¢ z pomieszczenia dyzurki (parter) na
poddasze czteropietrowego budynku Sadu.

Wykonawca przedstawi w ciggu 15 dni od dnia podpisania umowy imienny wykaz
pracownikow zatrudnionych do realizacji podstawowego przedmiotu zamdwienia,
ktory przekaze osobie odpowiedzialnej ze strony Zamawiajgcego.

Wykonawca jest zobowigzany do niezwlocznego - pisemnego informowania
Zamawiajgcego o zmianach w sktadzie pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 4.
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ pracownikom zatrudnionym przy realizacji
zamowienia, odpowiednie jednolite ubranie stuzbowe.

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych
w zwigzku z wykonywang umowg, majgcych wptyw na stan bezpieczenstwa
chronionych oso6b i obiektow oraz sposéb realizacji umowy, zarowno w trakcie jej
trwania jak rowniez po jej rozwigzaniu.

Wykonawca zobowigzany jest do kontroli wykonywania ustugi poprzez swoj personel
nadzoru, a takze wyraza zgode na kontrole pracy swoich pracownikow realizujgcych
podstawowy przedmiot zamdwienia poprzez upowaznionych przedstawicieli
Zamawiajgcego.

Czas reakcji (wejscia do siedziby Zamawiajgcego) grupy interwencyjnej nie moze
przekracza¢ .... minut od zgtoszenia. Zgtoszenie koniecznos$ci interwencji grupy
interwencyjnej moze nastgpi¢ telefoniczne lub poprzez zgtoszenie pracownikowi
Wykonawcy na terenie Sadu. Grupa interwencyjna przynajmniej 4 raz w tygodniu
musi prowadzi¢ kontrole nocng pracownikow ochrony petnigcych stuzbe na obiekcie
(z wpisem do ksigzki raportow).

Grupa interwencyjna bedzie wyposazona w srodki tgcznosci radiowej, petne
umundurowanie oraz bron palng.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia petnej dokumentacji zwigzanej
z realizacjg przedmiotu umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego zgtoszenia przedstawicielowi
Zamawiajgcego wszelkich nieprawidtowos$ci zwigzanych z bezpieczenstwem Sadu.
Wykonawca zobowigzany jest do zgtoszenia zauwazonych awarii instalacji
elektrycznej, oswietlenia, wycieku wody itp. upowaznionemu przedstawicielowi
Zamawiajgcego oraz podejmowania dziatan w celu zminimalizowania skutkéw tych
zdarzen.

Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia w siedzibie Zamawiajgcego
pracownikow realizujgcych podstawowy przedmiot zamdwienia na podstawie umowy
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O prace w wymiarze nie mniejszym niz ten wynikajgcy z pracy w siedzibie
Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzany jest do przedktadania Zamawiajgcemu miesiecznego
wykazu pracownikow, o ktorych mowa w ust. 14, oraz comiesiecznych oswiadczen
tych oséb o pozostawaniu w stosunku pracy z Wykonawcg - w terminie do 15 dnia
po uptywie miesigca, za ktéry sktadane jest osSwiadczenie.

§3
OBOWIAZKI ZAMAWIAJACEGO

1. Zamawiajagcy zobowigzany jest po zawarciu umowy przekazac obiekt Wykonawcy
oraz potwierdzi¢ ten fakt wpisem do Ksigzki Raportéw.

2. Zamawiajgcy zobowigzany jest do powiadomienia Wykonawcy w formie pisemne;j
0 kazdym stwierdzonym wypadku niewtasciwego petnienia stuzby ochrony.

3. Oddany pod ochrone obiekt winien by¢ wtasciwie zabezpieczony przed wlamaniem
przez odpowiednie zamki, oswietlenie oraz przed pozarem - zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami przeciwpozarowymi.

4. Zamawiajgcy zobligowany jest do umieszczenia w miejscu widocznym dla
pracownikow ochrony wykazu telefonow i adreséw przedstawicieli Zamawiajgcego,
ktérych nalezy powiadomic¢ w nagtych przypadkach.

5. Zamawiajgcy zobowigzany jest do zaznajomienia Wykonawcy z instrukcjag
bezpieczenstwa pozarowego, systemami bezpieczenstwa, a zwlaszcza alarmowym
i wizyjnym, z umiejscowieniem zawordéw odcinajgcych doptyw ciepta, energii
elektrycznej i wody a takze z innymi instrukcjami dot. bezpieczenstwa na terenie
chronionego obiektu. Zamawiajgcy jest rdéwniez zobowigzany przekazacé
Wykonawcy dokumentacje stanowigcg zrodio praw i obowigzkoéw pracownikéw
Wykonawcy, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2.

§4
TERMIN
Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

§5
ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY

1. Wykonawca przejmuje petng odpowiedzialnos¢ finansowg za wszelkie ewentualne
szkody wyrzadzone Zamawiajgcemu z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania przedmiotu umowy.

2. Wykonawca legitymuje sie polisg ubezpieczeniowg od odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie prowadzonej dziatalnosci - wystawionej przez ........................ seria
..................... nr................ od sumy ubezpieczeniowej ........................... zh

3. Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania polisy ubezpieczeniowej od
odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej w Sgdzie dziatalnosci przez caty
okres obowigzywania umowy i na zgdanie Wykonawcy przedktadania jej do wgladu.
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§6
OSOBY ODPOWIEDZIALNE
Osobg odpowiedzialng za nalezyte wykonanie niniejszej umowy, reprezentujgca
Wykonawee jest ...
Osobg odpowiedzialng za nalezyte wykonanie umowy (do biezgcych kontaktow,
uzgodnien, przyjmowania zgtoszen, kontroli) ze strony Zamawiajgcego jest
kierownik Oddziatu Administracyjno-Gospodarczego.

§7
WYNAGRODZENIE
Tytutem wynagrodzenia, za podstawowg ustuge bedgcg przedmiotem niniejszej
umowy, Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie bedace iloczynem godzin
przepracowanych na poszczegolnych stanowiskach i ponizszych stawek za
roboczogodzine:

1) stanowisko nr 1 - ochrona obiektu ......... zt za jedng godz. (brutto),
2) stanowisko nr 2 - obstuga bramki detektora metali ......... zt za jedng godz.
(brutto).

Tytutem wynagrodzenia, za pozostate ustugi bedace przedmiotem niniejszej umowy,
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie .... zt miesiecznie
Strony ustalajg, ze w ramach niniejszej umowy Wykonawca realizowat bedzie ustugi
na rzecz Zamawiajgcego do czasu, gdy catkowita kwota wszystkich ptatnosci
Zamawiajgcego na rzecz Wykonawcy nie przekroczy kwoty ................ (stownie:
.................................................................. ) zt netto + nalezny podatek VAT
W wWysokosci ....... co daje fgcznie ................... (stownie: ...,
.............................................................. ) zt brutto. Z chwilg osiggniecia tej
kwoty umowa niniejsza wygasa, i to niezaleznie od terminu jej obowigzywania,
okreslonego w § 4 umowy. Obowigzek kontrolowania wartosci umowy, o ktérej mowa
w niniejszym ustepie lezy po stronie Zamawiajgcego.
Dopuszcza sie czesciowe ptatnosci wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust 1 i 2
w ramach miesigca rozliczeniowego. Podstawg do wystawienia faktury bedzie
protok6t zawierajgcy ilosé przepracowanych godzin na poszczegdinych
stanowiskach, zatwierdzony przez obie strony.
Wynagrodzenie za wykonane roboty bedzie ptatne na konto Wykonawcy
wyszczegolnione na fakturze, w terminie 14 dni od dnia ztozenia faktury w siedzibie
Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy nie moze przekazacC wierzytelnosci wynikajgcych z realizacji umowy
osobom trzecim.

§8

KARY UMOWNE

. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng:

1) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére ponosi
odpowiedzialno$¢ Wykonawca w wysokosci 10% rocznego wynagrodzenia
umownego, o ktérym mowa w § 7 ust. 1;

2) za kazdg minute opoznienia dojazdu grupy interwencyjnej od jej wezwania,
ponad czas dojazdu okreslony w § 2 ust. 9, w wysokosci 3% wynagrodzenia
miesiecznego, okreslonego w § 7 ust. 1, ale nie wiecej niz 20% tegoz
wynagrodzenia;



4) za zatrudnianie pracownika obstugujgcego bramkowy detektor metali bez wpisu
na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej, w wysokosci 150 zt za
kazdy dzien jego pracy;

5) za brak poswiadczenia bezpieczenstwa osobowego uprawniajgce do dostepu do
informacji niejawnych oraz zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie informac;ji
niejawnych przynajmniej przez jednego pracownika na kazdej zmianie,
w wysokosci 150 zt za kazdy dzien jego pracy;

6) za niezapewnienie pracownikom realizujgcym podstawowy przedmiot
zamowienia odpowiednich jednolitych ubran stuzbowych, w wysokosci 200 zt za
kazdy dzien pracy,

7) za nie posiadanie polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie prowadzonej w Sgdzie dziatalnosci przez caty okres obowigzywania
umowy Ilub nie przedtozenie jej do wgladu na Zzgdanie Zamawiajgcego,
w wysokos$ci dwumiesiecznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 -2;

8) z tytulu niespetnienia wymagan, o ktéorych mowa w § 2 ust. 14, w wysokosci 300
zt za kazdy dzien pracy osoby zatrudnionej na innej podstawie niz umowa o
prace;

9) z tytutu niespetnienia wymagan, o ktéorych mowa w § 2 ust. 15, w wysokosci 70%
wynagrodzenia miesiecznego, okreslonego w § 7 ust. 1.

. Kary umowne Zamawiajgcy moze potrgci¢ z wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym

mowa w § 7 ust. 1-2.

. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy przez

Wykonawce z przyczyn za ktore ponosi odpowiedzialnos¢ Zamawiajgcy w wysokosci

10% rocznego wynagrodzenia umownego, za wyjgtkiem wystgpienia sytuacji

okreslonej w art. 255 pkt 5 Prawa zamdwien publicznych.

§9

POSTANOWIENIA KONCOWE
. Kazdej ze stron stuzy prawo rozwigzania niniejszej umowy 2z zachowaniem
miesiecznego okresu wypowiedzenia dokonanego, na piSmie pod rygorem
niewaznosci, w razie niewywigzywania sie drugiej strony z podjetych
zobowigzan, a w szczegolnosci obowigzkéw Wykonawcy, o ktéorych mowa w § 2
ust.14-15.
. Zamawiajgcy moze rozwigza¢ niniejszg umowe bez wypowiedzenia (ze skutkiem
natychmiastowym) w razie nie otrzymania srodkow finansowych na ochrone w
2023 r.
. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego powierzyé wykonywania
zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy osobom trzecim.
. Ewentualne spory jakie mogg wynikng¢ na tle stosowania i wykonania niniejszej
umowy rozstrzygnie Sgd wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.
. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg bedg miaty zastosowanie wiasciwe
przepisy ustawy Prawo zamowien publicznych oraz Kodeksu cywilnego.
. Umowa zostata sporzagdzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron.

Zamawiajgcy Wykonawca



Zatgcznik numer 3
do umowy z dnia ..... 12.2023r.

Regulamin stuzby pracownikow ochrony
w Wojewoddzkim Sadzie Administracyjnym w Gliwicach.

Niniejszy regulamin obowigzuje pracownikoéw ochrony firmy

...................................... wykonujgcych zadania w Wojewddzkim Sgdzie

Administracyjnym w Gliwicach.

Rozdziat |
Czynnosci przed rozpoczeciem stuzby

§ 1

1. Pracownik ochrony zgtasza sie na stanowisko pracy odpowiednio wczesniej, aby
0 godzinie wyznaczonej w planie stuzby przejg¢ stanowisko od swego
poprzednika.

2. Przejecie stuzby polega na:

1)
2)

3)

4)

sprawdzeniu wyposazenia portierni pod wzgledem technicznym i ilosciowym;
uzyskaniu od swego poprzednika informacji o wszelkich istotnych dla obiektu
zdarzeniach (awariach, usterkach, wtamaniu, itp.);

zapoznaniu sie z zapisami w Ksigzce Raportow i Ksigzce Kontroli Ruchu
Osobowego;

dokonaniu w Ksigzce Raportow czytelnego wpisu o tresci: ,,obiekt przejgtem,
uwag nie mam (lub wpisa¢ uwagi) - nazwisko i imie przejmujgcego stuzbe".
Jezeli pracownik ochrony nie zgtosi sie do stuzby o ustalonej godzinie, po
uptywie 30 minut petnigcy stuzbe zobowigzany jest powiadomi¢ o tym
sSwojego przetozonego.

Rozdziat Il
Czynnosci w czasie petnienia stuzby

§ 2

1. Do podstawowych zadan catodobowego i catorocznego stanowiska nr 1
(dyzurka) nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

przyjmowanie i wydawanie kluczy do pomieszczen osobom uprawionym;

obserwacja monitoréw;

dozorowanie miejsc parkingowych zarezerwowanych dla pracownikow

Sadu;

obstuga istniejgcych central (alarmowych, przeciwpozarowej);

dokonywanie obchodu catego obiektu (po wyjsciu sprzataczek) w tym:

a) sprawdzenie kompletnosci zdania kluczy od pomieszczen,

b) sprawdzenie zamkniecia drzwi i okien,

Cc) sprawdzenie pomieszczen sanitarnych,

d) zamknigecia wszystkich drzwi wejsciowych do piwnicy i wejscia
gtéwnego,



e) odnotowywanie spostrzezen i uwag z obchodu w Ksigzce Raportow;

6) dokonywanie obchodu obiektu w porze wieczorno-nocnej
z czestotliwoscig 1,5 - 2 godz. i opisywanie tej czynnosci w Ksigzce
Raportow; podczas obchoddéw nalezy zwracac szczeg6lng uwage na:

a) stan oswietlenia,

b) ewentualne zagrozenia ze strony zainstalowanych sieci technicznych
(instalacja wodna, centralnego ogrzewania, przeciwpozarowa,
klimatyzacja),

c) ewentualne zniszczenia, dewastacje (dot. elementéw budowlanych,
sprzetu i wyposazenia),

d) stan zamkniecia okien i drzwi w poszczegdlnych pomieszczeniach,

e) osoby, ktore pozostaly w obiekcie poza godzinami ich zwyktego
przebywania,

f)  zachowanie sie gosci;

9) niezwloczne informowanie  kierownika  Oddziatu  Administracyjno-
Gospodarczego Sgdu o wszelkich zagrozeniach dla oséb i mienia;

10) rejestracja w Ksigzce Kontroli Ruchu Osobowego oséb posiadajgcych
upowaznienie do przebywania na terenie Sgdu po godzinach pracy.

. Zamawiajgcy okresli i przekaze Wykonawcy stosowng dyspozycje odnosnie

zasad postepowania z kluczami, a w szczegdlnosci:

1) przechowywania;

2) wydawania i zdawania;

3) sposobu rejestrowania;

4) list os6b uprawnionych do pobierania i zdawania.

. Ustala sie nastepujacy harmonogram obowigzkowych czynnosci w dni robocze

dla stanowiska dyzurki:

1) godzina 6% - przejecie stuzby, kontrola rejestratoréw cyfrowych;

2) od godziny 6% do 18% - wylozenie listy obecnosci, wydawanie kluczy,
przyjecie prasy do biblioteki;

3) od godziny 7% do 15% - monitoring elektroniczny obiektu, kierowanie
petentéw wg skierowan, spraw, udzielanie informacji, wykonywanie innych
czynnos$ci wynikajgcych z pracy Sadu;

4) w okresie od 1 wrzesnia do 30 kwietnia, w godzinach od 7% do 15%
przyjmowanie i wydawanie okry¢ zewnetrznych interesantom Sadu (rowniez
toég sedziow, adwokatéw, radcdw prawnych i innych petnomocnikéw);

5) odnotowywanie uwag i spostrzezen w Ksigzce Raportow;

6) od godziny 15% do 7% - rejestracja w Ksigzce Kontroli Ruchu Osobowego
0os6b posiadajgcych upowaznienie do przebywania na terenie Sadu po
godzinach pracy;

7) od godziny 173 do 18%° - zdanie i przejecie stuzby;

8) od godziny 18% do 6° - monitoring elektroniczny obiektu, obchody
wewnetrzne budynku.

. Ustala sie nastepujgcy harmonogram obowigzkowych czynnos$ci w dni wolne dla

stanowiska dyzurki:

1) godzina 6% - przejecie stuzby, kontrola rejestratorow cyfrowych;

2) catodobowa rejestracia w Ksigzce Kontroli Ruchu Osobowego oséb
posiadajgcych upowaznienie do przebywania na terenie Sgdu po godzinach



3)

4)
5)

pracy;
od godziny 6%° do 18%° - monitoring elektroniczny obiektu, obchody
wewnetrzne budynku;

od godziny 18% do 18%0- zdanie i przejecie stuzby;

od godziny 18% do 6° - monitoring elektroniczny obiektu, obchody
wewnetrzne budynku.

§3

Do podstawowych zadan stanowiska nr 2, ktore jest czynne w dni robocze
w godzinach od 7% do 15% (obstuga detektora metali) nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

obstuga detektora metali polegajgca na kontroli wszystkich osob
wchodzgcych do budynku Sgdu za pomocg bramki do wykrywania metalu
lub sprawdzeniu recznym wykrywaczem metali, a takze sprawdzeniu
wnoszonego bagazu (reklamowki, torby, nesesery, plecaki, saszetki itp.).
W przypadku zadziatania bramki pracownik ochrony dokonuje sprawdzenia
bagazu za pomocg przeswietlarki, oraz prosi osobe, u ktorej wykryto
przedmiot z metalu o wytozenie przedmiotéw na stolik i ponowne przejscie
przez bramke. W celu upewnienia sie czy zostaty wykryte wszystkie
przedmioty nalezy uzy¢ recznego detektora metali. Osoba posiadajgca
przedmioty, ktorych wniesienie na teren obiektu jest niedozwolone,
zobowigzana jest te przedmioty zostawi¢ w depozycie, a w razie odmowy
jest zobowigzana do opuszczenia budynku Sgdu. W przypadku stawiania
czynnego oporu pracownik ochrony obowigzany jest do postepowania
zgodnie z ustawg z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia (t.j. Dz.
U. z 2021 r. poz. 1995) i aktami do niej wykonawczymi oraz niezwiocznie
powiadomi¢ kierownika Oddziatu Administracyjno-Gospodarczego Sadu.
Obowigzuje bezwzgledny zakaz przebywania na terenie obiektu o0so6b
posiadajgcych niebezpieczne przedmioty);

ustalenie tozsamosci i przyczyny pobytu w Sadzie oséb, o ktérych mowa
w pkt 3;

rejestracja osob, ktére otrzymaty zezwolenie na wejscie do pomieszczen
znajdujgcych sie poza parterem budynku, w Ksigzce Kontroli Ruchu
Osobowego;

udzielanie informacji interesantom i kierowanie ich do odpowiednich pokoi,
zgodnie z regulaminem bezpieczenstwa i porzadku;

dokonywanie bezdotykowego pomiaru temperatury osdb wchodzgcych do
Sadu, wydawanie maseczek jednorazowych i rekawiczek, kierowanie do
stanowiska dezynfekcji rgk - w okresie epidemii albo zagrozenia
epidemicznego;

nie wpuszczanie do budynku Sadu osob, ktéore odmoéwity poddania sie
kontroli;

zapobieganie wnoszeniu na teren budynku Sgdu: broni palnej (nie dotyczy
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, stuzby
wieziennej), broni gazowej, broni biatej (w tym nozy, scyzorykow itp.),
miotaczy gazu, paralizatorow elektrycznych, innych przedmiotéw i substancji
niebezpiecznych, alkoholu, substancji narkotycznych, transparentow,
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urzgdzen megafonowych, ulotek, bagazu, paczek, itp. ktérych nie mozna
otworzy¢ bez zniszczenia opakowania;

8) oddawanie do depozytu mieszczgcego sie w portierni Sgdu wnoszonego
bagazu mogacego stanowi¢ utrudnienie w poruszaniu sie innych osob po
gmachu Sadu;

9) zatrzymanie oséb zgtaszajgcych sie do Sagdu na wezwanie Ilub
zawiadomienie a pozostajgcych pod wptywem alkoholu;

10) zapobieganie wchodzeniu do budynku Sgdu oséb, ktoérych ubidér lub
zachowanie mogtby naruszyé powage Sadu oraz o0sOb zamierzajgcych
prowadzi¢ dziatalnos¢ handlowa;

11) natychmiastowe sprawdzenie miejsca i przyczyny w przypadku zadziatania
alarmu antynapadowego; po odblokowaniu systemu nalezy sporzgdzi¢
notatke, w ktérej nalezy podac¢ czas, miejsce, nazwiska oséb biorgcych
udziat w zdarzeniu oraz krétki opis zdarzenia;

12) odnotowywanie uwag i spostrzezen w Ksigzce Raportow.

Rozdziat Il
Czynno$ci po zakonczeniu stuzby

§4

Do czynnosci po zakonczeniu stuzby nalezy:

1) przekazanie zmiennikowi wszelkich uwag, zwtaszcza o ewentualnych
wytycznych i zagrozeniach, stwierdzonych podczas petnionej stuzby;

2) sporzadzenie notatki stuzbowej w przypadku zaistnienia zdarzenh
dotyczgcych np. wtamania, kradziezy, pozaru oraz innych majgcych wptyw
na bezpieczenstwo ludzi lub mienia, w ktérej nalezy okreslic:

a) dokladny czas i miejsce zdarzenia, osoby biorgce w nim udziat,
przedsiewziete srodki, adresata przekazanych informacji o zdarzeniu
i godzine przekazania informaciji,

b) sposdb zabezpieczenia ewentualnych Sladéw.

Rozdziat IV
Inne obowigzki

§5

Podczas petnienia stuzby nalezy by¢ grzecznym i taktownym ale zarazem
zdecydowanym w dziataniu.

Nalezy utrzymywac w czystosci przydzielone miejsce pracy.

Nalezy zachowaé¢ w tajemnicy informacje uzyskane w zwigzku z wykonywang
stuzbg, a w szczegolnosci informacje dotyczgce zabezpieczen, systemu
tacznosci, danych personalnych oraz innych informaciji, ktérych ujawnienie moze
narazi¢ kogokolwiek na szkode lub naruszy¢ jego dobra osobiste.

Pracownicy ochrony muszg ponadto:

1) nosic stuzbowe umundurowanie;

2) spozywac positki poza godzinami najwiekszego natezenia ruchu.
Przebywanie oséb nieupowaznionych zaréwno na dyzurce jak i w chronionym
obiekcie jest niedopuszczalne.



10.

Kierownik Oddziatu Administracyjno-Gospodarczego Sadu lub jego przetozeni
mogg wydawac¢ pracownikom ochrony wigzgce polecenia konkretyzujgce zadania
pracownikow ochrony i sposob ich realizacji.

Pracownicy ochrony odpowiadajg za powierzony sprzet techniczny oraz petng
i prawidtowg realizacje powierzonych obowigzkow.

Zabrania sie korzystania z telefonéw stuzbowych Sadu do celow prywatnych. Za
rozmowy prywatne bedg obcigzani pracownicy ochrony.

W przypadku zaistnienia awarii urzgdzen technicznych nalezy powiadomié
odpowiednie wskazane przez Sad stuzby oraz przystgpi¢ do ich ewentualnego
usuniecia w ramach posiadanych mozliwosci i uprawnien.

W przypadku pozaru postepowa¢ zgodnie z instrukcjg bezpieczenstwa
pozarowego.

Zamawiajgcy Wykonawca



Zatgcznik nr 4
do umowy z dnia ..... 12.2023r.

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
zwana dalej ,umowg powierzenia” lub ,niniejszg umowg”.

§1.
Przedmiot i czas trwania przetwarzania

1. Zamawiajgcy powierza Wykonawcy, w trybie art. 28 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,RODQO”, przetwarzanie danych
osobowych zwigzanych z wykonaniem umowy na ochrone o0s6b i mienia
Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach, do ktérej niniejsza umowa jest
zatgcznikiem. Umowy sg udokumentowanym poleceniem Zamawiajgcego, o ktorym
mowa w art. 28 ust. 3 lit. a RODO.

2. Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas obowigzywania umowy, o ktérej mowa w
ust. 1, chyba Zze prawo nakazuje Wykonawcy przechowywanie danych osobowych po
jej zakonczeniu.

3. W zwigzku z wykonywaniem umowy powierzenia zadnej ze Stron nie przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie.

§ 2.

Charakter i cel przetwarzania

1. Celem przetwarzania danych osobowych jest wykonanie umowy na ochrone osob
imieniazdnia...........ccooeiiiiiiiinen

2. Dane osobowe bedg przetwarzane przez Wykonawce przy wykorzystaniu systemow
informatycznych lub w wersji tradycyjnej (papierowej), wytgcznie w celu prawidtowej
realizacji umowy o ktérej mowa w § 1 ust. 1.

3. Wykonawca uprawniony jest do wykonywania na powierzonych danych osobowych
jedynie takich operacji, ktére sg niezbedne do wykonania umowy, o ktérej mowa
w § 1 ust. 1.

§ 3.

Rodzaj danych osobowych oraz kategorie osob, ktérych dane dotyczg
Wykonawca bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie niniejszej umowy dane
osobowe w postaci imienia i nazwiska:

1) pracownikow Zamawiajgcego,

2) o0s6b wpisanych do rejestru wejsc i wyjsc,

3) 0s6b korzystajgcych z pokoi goscinnych.

§ 4.

Obowigzki i prawa stron
1. Wykonawca w kazdym przypadku bedzie dokonywat przetwarzania powierzonych
danych osobowych wytgcznie zgodnie z przepisami prawa, umowg powierzenia oraz
dobrymi praktykami stosowanymi w dziedzinie ochrony danych osobowych. Strony
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przez przepisy prawa rozumiejg wszelkie akty prawa krajowego i europejskiego
obowigzujgce Zamawiajgcego i Wykonawce teraz lub w przysziosci,
z uwzglednieniem ich ewentualnych zmian, ktore nastgpig w okresie obowigzywania
niniejszej umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych, do ich

zabezpieczenia poprzez podjecie srodkéw technicznych i organizacyjnych, o ktorych
mowa w art. 32 RODO, zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczenstwa
odpowiadajgcy ryzyku zwigzanym z przetwarzaniem danych, w szczegdlnosci
wynikajgcemu z przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utraty,
modyfikacji, nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostepu do danych
przesytanych, przechowywanych lub w inny sposéb przetwarzanych.

. Wykonawca zobowigzuje sie nie ujawniaC osobom nieupowaznionym informagciji

o danych, zwlaszcza o srodkach ochrony i zabezpieczeniach stosowanych
w odniesieniu do danych przez niego lub Zamawiajgcego. Pracownicy Wykonawcy
upowaznieni do przetwarzania danych osobowych zostang zobowigzani do
zachowania ich w tajemnicy.

. W miare mozliwosci Wykonawca udzieli pomocy Zamawiajgcemu w zakresie

niezbednym do odpowiadania na Zzgdania osoby, ktérej dane dotyczag, oraz
wywigzywania sie z obowigzkow okreslonych w art. 32 - 36 RODO.

. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) udzielenia Zamawiajgcemu, na kazde jego zadanie, wszelkich informaciji
niezbednych do wykazania spetnienia obowigzkéw Wykonawcy wynikajgcych

Z przepisdw regulujgcych ochrone danych osobowych (w szczegolnosci RODO),

w terminie do 7 dni od dnia przyjecia zgdania;

2) niezwtocznego, skutecznego poinformowania Zamawiajgcego o:

a) kazdym przypadku naruszenia ochrony danych, tj. wszelkich sytuacjach
stanowigcych naruszenie przepiséw o ochronie danych osobowych lub umowy
powierzenia, zwtaszcza moggcych skutkowaé odpowiedzialnoscig
Zamawiajgcego lub Wykonawcy na podstawie obowigzujgcych przepisoéw prawa
(w tym o naruszeniu tajemnicy danych lub ich niewtasciwego wykorzystania), nie
pozniej jednak niz wciggu 24 godzin od stwierdzenia danego zdarzenia.
Powiadomienie powinno by¢ dokonane drogg elektroniczng na nastepujgce
adres e-mail: dyrektor@gliwice.wsa.gov.pl i opisywac charakter naruszenia oraz
kategorie danych, ktérych naruszenie dotyczy,

b) kazdym prawnie umocowanym Zzgdaniu udostepnienia danych wifasciwemu
organowi publicznemu,

c) jakimkolwiek postepowaniu, w szczegolnosci administracyjnym lub sgdowym,
dotyczgcym przetwarzania danych.

. Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu przeprowadzenie audytu.
. Wykonawca udostepnia Zamawiajagcemu wszelkie informacje niezbedne do

wykazania spetnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 RODO.

. Wykonawca upowazni pisemnie swoich pracownikow ochrony do przetwarzania

danych osobowych niezbednych do realizacji umowy na ochrone oséb i mienia.

§ 5.

Podpowierzenie przetwarzania danych

Wykonawca moze powierzy¢ dane osobowe do dalszego przetwarzania innemu



wykonawcy (podwykonawcy) tylko po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajgcego.

§ 6.
Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy

1. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkode Zamawiajgcego lub innych

podmiotow i osob powstatg w wyniku przetwarzania danych osobowych:

1) niezgodnie z RODO Iub innymi przepisami w zakresie dotyczgcym

Zamawiajgcego; lub

2) niezgodnie z umowg powierzenia; lub

3) bez zgodnego z prawem polecenia Zamawiajgcego albo wbrew takiemu poleceniu.
2. W zakresie, w jakim zgodnie z RODO za szkode osoby, ktérej dane dotycza,

odpowiadajg Zamawiajgcy i Wykonawca, ich odpowiedzialnos¢ wobec tej osoby jest

solidarna.

§7.

Okres obowigzywania umowy powierzenia i warunki zakonczenia wspotpracy
1. Zamawiajgcy ma prawo rozwigzaC umowe powierzenia bez zachowania terminu
wypowiedzenia, jezeli:

1) Wykonawca wykorzystat dane osobowe w sposob niezgodny z umowg
powierzenia, w  szczegolnosci  udostepnit dane  osobowe  osobom
nieupowaznionym,

2) Wykonawca powierzyt przetwarzanie danych osobowych podwykonawcy bez
uprzedniej zgody Zamawiajgcego;

3) w wyniku kontroli przeprowadzonej przez uprawniony organ zostato stwierdzone,
ze Wykonawca przetwarza dane osobowe z naruszeniem przepiséw regulujgcych
ochrone danych osobowych i Wykonawca nie zaprzestat niewtasciwego
przetwarzania danych osobowych;

4) Zamawiajacy stwierdzit nieprawidtowosci w przetwarzaniu danych osobowych lub
naruszenie umowy powierzenia, a Wykonawca w wyznaczonym przez
Zamawiajgcego terminie nie usunat uchybien;

5) Wykonawca zawiadomi o swojej niezdolnosci do dalszego wykonywania umowy
powierzenia, a w szczegolnosci o niespetnianiu wymagan okreslonych w § 3.

2. Rozwigzanie umowy powierzenia przez Zamawiajgcego jest rownoznaczne

z wypowiedzeniem umowy o ktorej w § 1 ust. 1 na warunkach w niej przewidzianych.

§ 8.
Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych umowg powierzenia zastosowanie znajdujg
odpowiednie przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego, w tym przepisy Kodeksu
cywilnego oraz RODO, a takze inne przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych.
2. Wszelkie zmiany umowy powierzenia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
3. Wszystkie spory, nieporozumienia, czy roszczenia wynikte lub powstate w zwigzku
z wykonywaniem umowy powierzenia, Strony bedg staraty sie rozwigza¢ polubownie.
Gdy polubowne rozstrzygniecie nie zostanie osiggniete, wszelkie spory wynikajgce



Z umowy powierzenia bedg rozstrzygane przez sgd powszechny wiasciwy miejscowo
dla siedziby Zamawiajgcego.

4. Umowe powierzenia sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze Stron.

(data i podpis) (data i podpis)

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Dokument nalezy wypetni¢ i podpisaé¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym (e-dowdd).

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA WYKONAWCY* | JEGO PRACOWNIKOW

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 2016.119.1), dalej zwanego

,RODOQ”, informuje ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Sgd Administracyjny
w Gliwicach, ul. Prymasa Stefana Wyszynskiego 2, 44-100 Gliwice;

2) z inspektorem ochrony danych osobowych w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym
w Gliwicach mozna sie skontaktowac¢ poprzez e-mail prezydialny@gliwice.wsa.gov.pl
badz telefonicznie pod nr telefonu 32 238 98 30;

3) dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji praw i obowigzkow wynikajgcych
Z niniejszej umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt b RODO;

4) odbiorcg danych osobowych bedzie Wojewddzki Sgd Administracyjny w Gliwicach,
Poczta Polska SA., banki za posrednictwem ktorych dokonywane sg rozliczenia
finansowe;

5) dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania umowy oraz
w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji, ustalanym zgodnie
z odrebnymi przepisami;

6) przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia  przetwarzania, sprzeciwu wobec
przetwarzania - na zasadach okreslonych w RODO;

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie ochrony
danych osobowych jesli stwierdzi Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
dotyczgcych Pani/Pana narusza przepisy RODO;

8) podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Ich nieprzekazanie
spowoduje niemoznosc¢ zawarcia umowy.

* dotyczy tyko osob fizycznych



		2023-11-03T14:19:16+0100




