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Złącznik nr 7 – Projektowane postanowienia umowy dla Cz.II zamówienia


UMOWA nr RI……

[bookmark: _Hlk45604317]zawarta w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r.  poz. 1605 ze zm.)


Niniejsza umowa, zwana dalej „umową” została zawarta w dniu ………...2024 r. pomiędzy:

Gminą Debrzno
z siedzibą : ul. Traugutta 2,  77-310 Debrzno

NIP: 843-15-30-511
zwaną dalej Zamawiającym,
reprezentowaną przez:

Burmistrza Debrzna – Martę Urbańską 

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy – Jolanty Miszewskiej 

 a

………………………………………………………………………….
z siedzibą:
NIP:

zwanym dalej Wykonawcą reprezentowanym przez:
……………………………………………………………

Preambuła
w rezultacie postępowania o zamówienie publiczne, przeprowadzonego w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r.  poz. 1605 ze zm.) została zawarta umowa następującej treści:

§ 1


[bookmark: _Hlk168917665]Przedmiotem niniejszej umowy jest dowóz uczniów niepełnosprawnych zamieszkałych na terenie Gminy Debrzno do szkół i placówek szkolno-wychowawczych w roku szkolnym 2024/2025. 
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1. Wykonawca gwarantuje wykonywanie usług objętych zamówieniem zgodnie z wymogami określonymi przez Zamawiającego w SWZ, która stanowi Załącznik do niniejszej Umowy, obowiązującymi i właściwymi przepisami prawa, normami i standardami oraz na warunkach niniejszej umowy.

W szczególności Wykonawca jest zobowiązany:
a) posiadać wymagane uprawnienia do wykonywania umowy przez cały okres jej trwania,

b) zapewnić wykonywanie usług przez osoby posiadające wymagane kwalifikacje i uprawnienia zawodowe,
c) zapewnienia odpowiedniej jakości obsługi pasażerów, w tym w szczególności pod względem: warunków podróży (oświetlenie, ogrzewanie, odpowiednie parametry i wyposażenie pojazdów), właściwego i czytelnego oznakowania pojazdów, zewnętrznej i wewnętrznej estetyki oraz czystości pojazdów, kultury obsługi,


d) wykonywać przewozy przy użyciu pojazdów spełniających wymagane warunki techniczne i normę emisji spalin minimum EURO 5 (zgodnie z Wykazem narzędzi będącym załącznikiem do SWZ), z aktualnym ubezpieczeniem OC i NNW, w sposób zgodny z odpowiednimi przepisami prawa, zapewniający maksymalne bezpieczeństwo, higienę i wygodę przewożonych osób, należyty stan techniczny, 
e) przestrzegać i stosować zasady ochrony przed zagrożeniem epidemiologicznym/ epidemią, zgodnie z obowiązującymi wytycznymi Głównego Inspektora Sanitarnego.

2. Liczba przewożonych osób nie może być większa od dopuszczalnej liczby określonej w dowodzie rejestracyjnym pojazdu.
3.Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwiększenia liczby uczniów oraz zmianę trasy i zmianę godziny odjazdów i przyjazdów w okresie trwania umowy. 
4.W przypadku zwiększenia ilości dowożonych uczniów, Wykonawca musi zapewnić im dowóz na warunkach określonych w ofercie. Z tytułu zmniejszenia ilości dowożonych uczniów Zamawiający nie przewiduje ponoszenia dodatkowych opłat. 

5.Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przenieść praw i obowiązków, wynikających z niniejszej Umowy na osoby trzecie.
6.Wykonawca ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo i zdrowie przewożonych uczniów.
7.Opiekę nad dziećmi (uczniami) w czasie przewozów organizuje i zapewnia Zamawiający. Zamawiający przedstawi Wykonawcy wykaz osób, które będą sprawowały bezpośrednią opiekę podczas dowozu uczniów.
8. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić nieodpłatnie:
1)  miejsce siedzące dla opiekuna;
2)  każdorazowy przewóz opiekuna na poszczególnych trasach.
9. Szczegółowy harmonogram dowozu i szczegóły organizacyjne dowozu poszczególnych dzieci ustalone zostaną przez Wykonawcę z rodzicami lub opiekunami prawnymi oraz z Zamawiającym. Planowany przebieg trasy stanowi załącznik 1 do umowy i może ulec zmianie w przypadku zwiększenia lub zmniejszenia liczby uczniów w trakcie trwania umowy.

10. Wykonawca jest zobowiązany wykonywać usługi terminowo, zgodnie z harmonogramem przewozów, w stopniu umożliwiającym uczniom planowy udział w zajęciach szkolnych. Wykonawca zapoznał się z SWZ i załącznikami do SWZ, jako profesjonalista świadomie złożył ofertę, czego prawną konsekwencją jest to, że Wykonawca nie może uchylić się od wykonania usługi ze względu na małą opłacalność ekonomiczną płynącą z faktu małej ilości dzieci odbieranych z danego przystanku, miejsca albo konieczności odbioru z danego przystanku lub innej wskazanej przez Zamawiającego lokalizacji jednostkowego dziecka (ucznia).


11.Zamawiający określa wymóg zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia następujące czynności: kierowanie pojazdami. 
12.Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć, do dnia rozpoczęcia świadczenia usług, wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia  (tj. kierowców z odpowiednimi kwalifikacjami umożliwiającymi realizację zamówienia wraz z oświadczeniem o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę). Wszelkie zmiany w niniejszym Wykazie Wykonawca zobowiązany jest zgłaszać niezwłocznie Zamawiającemu – nie później niż w dniu wprowadzenia zmiany.
13.Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu, pod rygorem rozwiązania umowy w terminie 7 dni od zawarcia umowy,  kopie dowodów rejestracyjnych z ważnym badaniem technicznym pojazdów przewożących dzieci oraz aktualnych dowodów ubezpieczeniowych w zakresie OC i NNW.
14.Wykonawca będzie dysponować sprzętem niezbędnym do wykonania przedmiotu zamówienia, tj. pojazdami dostosowanymi do przewozu osób niepełnosprawnych zgodnie z przepisami ustawy Prawo o ruchu drogowym (t.j.  Dz. U. z 2023 r. poz. 1047 z zm.).
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1. Całkowite maksymalne wynagrodzenie ryczałtowe wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy wyniesie …………………  zł brutto (słownie: ………………………. 00/100).
	……………………………………………………….zł) brutto.
2.Strony obowiązuje ryczałtowe wynagrodzenie miesięczne w kwocie…………………. .…………………………………..  zł brutto. (słownie:………………………………………………………………………………………..)
3. Wykonawca będzie wystawiał faktury VAT w cyklu miesięcznym.

4.Zapłata należności następować będzie przelewem na konto Wykonawcy w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury.
5.Zamawiający nie przewiduje zapłaty wynagrodzenia z tytułu gotowości do wykonania zamówienia w przypadku jeżeli wykonanie niniejszej umowy stanie się niemożliwe z przyczyn od Stron niezależnych, w szczególności ze względu na ograniczenie lub zawieszenie stacjonarnych zajęć szkolnych z jakichkolwiek przyczyn, w tym w związku z obowiązywaniem na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii lub stanu zagrożenia epidemicznego.
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1. Umowę zawarto na okres 10 miesięcy w roku szkolny 2024/2025 tj. od 02.09.2024 r.  do 27.06.2025 r.  Usługa będzie świadczona codziennie tj. dni nauki szkolnej. W przypadku odpracowywania zajęć szkolnych w innym dniu wolnym od zajęć, Wykonawca zobowiązany jest zapewnić przewóz uczniów zgodnie z rozkładem ustalonym przez Zamawiającego

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy , w szczególności:
1) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, iż wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarci umowy – odstąpienie od umowy może nastąpić w tym przypadku w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. 
2) Gdy Wykonawca nie przystąpił do realizacji umowy lub zaniechał realizacji obowiązków wynikających z umowy, po uprzednim, pisemnym wezwaniu Wykonawcy do realizacji zobowiązań umownych, - ze wskazaniem terminu przystąpienia do ich realizacji; prawo odstąpienia od umowy przysługuje Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca nie przystąpił do realizacji obowiązków umownych.
3) Niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę obowiązków określonych w umowie lub naruszenia przez Wykonawcę warunków niniejszej umowy, a w szczególności w przypadku wystąpienia przerw w realizacji zamówienia, niepunktualnego kursowania pojazdów, bądź nieprzestrzegania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej umowy, po pisemnym zawiadomieniu Wykonawcy o dostrzeżonym naruszeniu wraz z wezwaniem do jego usunięcia; prawo odstąpienia od umowy w tym przypadku przysługuje Zamawiającemu, jeśli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca nadal dopuszcza się ww. naruszenia obowiązków umownych. 
3. W uzasadnionych wypadkach strony umowy mają  prawo do wypowiedzenia niniejszej Umowy przed dniem zakończenia danego roku szkolnego, z zachowaniem 3 miesięcznego terminu wypowiedzenia, ze skutkiem prawnym na koniec miesiąca, w którym upływa okres wypowiedzenia; postanowienie to nie narusza postanowienia ust. 1 tego Paragrafu.

4. W przypadku rażącego naruszenia przez Wykonawcę warunków umowy Zamawiającemu służy prawo do rozwiązania niniejszej umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia, a w szczególności w przypadku:

a) ogłoszenia upadłości przewoźnika,

b) utraty technicznych lub organizacyjnych możliwości wywiązania się z umowy,
 c) niezrealizowania postanowień umowy w sposób rażący.
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1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający może zażądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej, w następujących wysokościach:

1) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca - w wysokości 20 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1

2) za spóźnienie w dowozie uczniów do szkoły do 30 minut – 200,00 zł za każdy przypadek,

3) za spóźnienie w dowozie uczniów do szkoły powyżej 30 minut – 400,00 zł za każdy przypadek,

4) w przypadku odwołania kursu i nie podstawienia pojazdu zastępczego w czasie wskazanym  złożonej ofercie – 1000,00 zł za każdy przypadek naruszenia,

5) w przypadku nieprzedłożenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo lub projektu jej zmiany – w wysokości 1.000,00 zł za każdy nieprzedłożony do zaakceptowania projekt Umowy lub jej zmiany,

6) w przypadku nieprzedłożenia w wymaganym terminie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany, w wysokości 1.000,00 zł za każdy przypadek;

7) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia pracowników, o których mowa w § 2 ust. 11, Wykonawca, zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości odpowiadającej 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę, ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę, Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę, wymogu zatrudniania pracowników świadczących czynności określone w § 2 ust 11 na podstawie umowy o pracę w rozumieniu kodeksu pracy) za każdy stwierdzony przypadek.

2. Kary umowne, które zostały określone w ust. 1 pkt 2-4 nie będą pobierane, jeżeli Wykonawca wykaże, iż spóźnienie nie nastąpiło z jego winy.

3. Kary umowne Zamawiający będzie potrącał w pierwszej kolejności z miesięcznych wynagrodzeń Wykonawcy. W przypadku, gdy kary umowne nie pokryją szkody poniesionej przez Zamawiającego, zastrzega się możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

4. Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia kar umownych w przypadku:

1) odstąpienia od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Zamawiający - w wysokości 20 % wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1.
5. Maksymalną wysokość zastrzeżonych kar umownych, w przypadku naliczenia ich z więcej niż jednego powodu ujętego w ust. 1, Strony ustalają w wysokości 30% wynagrodzenia ryczałtowego brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1.
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1. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić zastępczy przewóz osób w przypadku niemożności zapewnienia go własnym środkiem transportu w terminie nie dłuższym niż … minut (kryterium oceny ofert).

2. Zastępczy środek transportu musi odpowiadać wymaganiom określonym w SWZ.

3. W przypadku niewywiązania się Wykonawcy z obowiązku określonego w ust. 1, Zamawiający może zlecić wykonanie usługi innemu podmiotowi. Wszystkie koszty z tym związane pokrywa Wykonawca i zostaną potrącone z wynagrodzenia Wykonawcy.
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1. Wykonawca może powierzyć wykonywanie części zamówienia Podwykonawcom na następujących zasadach:

1) Zamawiający wymaga od Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, aby przed zawarciem umowy o podwykonawstwo, przedstawiony został do akceptacji Zamawiającego projekt tej umowy, a także projekty jej ewentualnych późniejszych zmian. Dodatkowo Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca są zobowiązani dołączyć zgodę Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy.

2) Zamawiający w terminie 14 dni od daty przedłożenia projektu umowy o podwykonawstwo, będzie miał prawo wniesienia w formie pisemnej zastrzeżeń do projektu umowy o podwykonawstwo, a także projektu jej zmiany. Jeżeli w ciągu 14 dni Zamawiający nie wniesie zastrzeżeń, oznaczać to będzie jego akceptację.

3) Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca będzie zobowiązany do przedłożenia każdorazowo Zamawiającemu potwierdzonej za zgodność z oryginałem kopii zawartej umowy o podwykonawstwo oraz kopii zmiany do umowy, w terminie 7 dni od jej zawarcia. Poświadczenia za zgodność z oryginałem może dokonać przedkładający.

4) Zamawiający w terminie 14 dni od daty otrzymania kopii zawartej umowy o podwykonawstwo, będzie miał prawo wniesienia w formie pisemnej sprzeciwu do umowy o podwykonawstwo niespełniającej wymagań określonych w ust. 3, wzywając Wykonawcę do wprowadzenia stosownych zmian. Niedoprowadzenie do zmiany umowy powoduje, że umowa o podwykonawstwo zawarta została bez zgody Zamawiającego w rozumieniu art. 647¹ §2 Kodeksu cywilnego. Jeżeli w ciągu 14 dni Zamawiający nie wniesie sprzeciwu do umowy, oznaczać to będzie jej akceptację.
3. Umowa o podwykonawstwo zawarta pomiędzy Wykonawcą, a Podwykonawcą lub dalszym Podwykonawcą musi spełniać co najmniej poniższe uwarunkowania:

1) umowa wymaga formy pisemnej;

2) wysokości kar umownych nie mogą być wyższe niż kary umowne zastosowane w umowie zawartej pomiędzy Wykonawcą, a Zamawiającym;

3) umowa musi określać szczegółowe zasady realizacji usług przewozowych;

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność, jak za działania własne, za efekty usług świadczonych przez zatwierdzonego Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, wszelkie zaniedbania wynikające z jego pracy oraz szkody związane z jego pracą, poniesione przez Zamawiającego oraz osoby trzecie.

5. Do umów o podwykonawstwo zawieranych z dalszym Podwykonawcą mają odpowiednio zastosowanie zasady dotyczące Podwykonawcy zawarte w niniejszym Paragrafie.
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1. Strony będą dążyły do ugodowego załatwienia sporów wynikających w trakcie realizacji niniejszej umowy.

2. W razie niemożności osiągnięcia ugody spory będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
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1. Wszelkie zmiany do umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zamawiający określa następujące warunki, w jakich przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy:


1) Terminu realizacji zamówienia – jeżeli zmiana terminu realizacji zamówienia będzie korzystna dla Zamawiającego lub konieczność zmiany terminu wynika ze zdarzeń niezależnych od Wykonawcy, których nie dało się przewidzieć przy zawieraniu umowy,
2) Zmiany tras, godzin przejazdów oraz liczby przewożonych dzieci w przypadku:
a) Działania siły wyższej,

b) zwiększenia potrzeb zamawiającego wynikających z realizacji obowiązku zapewnienia dzieciom niepełnosprawnym dowozu do placówek oświatowych,
3) Zmiany środka transportu – Zamawiający dopuszcza możliwość przewozu dzieci innym pojazdem niż wskazany przez Wykonawcę w ofercie w przypadku awarii, gdy będzie to pojazd zastępczy. Jednakże pojazd ten musi odpowiadać wymaganiom określonym w  SWZ.

3.	Poza innymi przypadkami określonymi w umowie, zmiany do umowy będą mogły być wprowadzone w związku z zaistnieniem okoliczności, których wystąpienia Zamawiający ani Wykonawca nie przewidzieli w chwili zawierania Umowy, a które mają wpływ na prawidłowe wykonanie przedmiotu umowy.

4. Zmiana umowy nastąpić może z inicjatywy Zamawiającego albo Wykonawcy poprzez przedstawienie drugiej stronie propozycji zmian w formie pisemnej, które powinny zawierać opis zmiany i uzasadnienie zmiany.

5.Warunkiem wprowadzenia zmian do zawartej umowy będzie potwierdzenie przez obie strony powstałych okoliczności w formie opisowej i właściwie umotywowanej.

§ 10
Waloryzacja wynagrodzenia
1. Zgodnie z art. 436 pkt 4) lit. b) ustawy PZP, Zamawiający przewiduje zmianę wysokości wynagrodzenia określonego w §3 ust. 1 Umowy, na podstawie przeprowadzonych 
z Wykonawcą negocjacji w przedmiocie podwyższenia lub obniżenia cen jednostkowych w przypadku zmiany: 
a) wysokości stawki podatku od towarów i usług, 
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 
ust. 3 – 5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę, 
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych
— jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
2. Negocjacje o których mowa w ust. 1 będą przeprowadzone:
a) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a), c) i d) zarówno z inicjatywy Zamawiającego, jak i na pisemny wniosek Wykonawcy,
b) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. b), wyłącznie na pisemny wniosek Wykonawcy.
3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a), podwyższenie lub obniżenie cen jednostkowych następuje jedynie w zakresie wartości należnego podatku od towaru 
i usług. Negocjacje nie będą obejmować zmiany ceny stanowiącej podstawę ustalenia wymiaru podatku od towaru i usług, czyli tzw. ceny netto.
4. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 lit. b), c) i d) Wykonawca zobowiązany jest do załączenia do wniosku, o którym mowa w ust. 2 następujących dokumentów:
a) analizy wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 lit. b), c) i d) na koszty realizowanego zamówienia wraz z strukturą ponoszonych kosztów wynagrodzeń jednostkowych.
b) struktury zatrudnienia z podaniem stanowisk pracy oraz wysokości zarobków 
z wyłączeniem danych osobowych pracowników.
5. Zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy PZP, w przypadku gdy ceny materiałów lub inne koszty związane z realizacją przedmiotu Umowy, ulegną zmianie o co najmniej 10% w stosunku do tych cen i kosztów z daty złożenia oferty w odniesieniu do odpowiedniego komunikatu Prezesa GUS o wskaźniku cen i usług, wynagrodzenie należne Wykonawcy ulegnie odpowiedniej zmianie (zwiększeniu lub zmniejszeniu).
6. Początkowy termin waloryzacji wynagrodzenia to pierwszy dzień 7 miesiąca realizacji Umowy. Waloryzacja nie działa wstecz, co oznacza, że nie znajduje ona zastosowania 
w stosunku do wypłaconego już wynagrodzenia przed datą pierwszej waloryzacji. 
7. Maksymalna wysokość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy w związku 
z waloryzacją wynagrodzenia nie może przekroczyć 10% wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 Umowy.
8. Strona, która wnosi o waloryzację wynagrodzenia umownego zobowiązana jest 
do przedstawienia szczegółowego uzasadnienia, wskazującego:
1) jakie ceny i koszty związane z realizacją Umowy wzrosły w stosunku do cen 
i kosztów z daty złożenia oferty wraz z odniesieniem się do odpowiednich komunikatów Prezesa GUS na temat wskaźników cen i usług,
2) dlaczego ww. zmiana wpływa na koszt realizacji Umowy,
3) kwotę, o jaką zmienił się koszt wykonania Umowy, w związku ze zmianą cen 
i kosztów związanych z realizacją Umowy wraz z uzasadnieniem.
9. Wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie zmienione w wysokości kwoty, 
o której mowa w ust. 8 pkt 3), z zastrzeżeniem maksymalnej kwoty zmiany wynagrodzenia określonej w §3 ust. 1 Umowy.
10. W przypadku wątpliwości w zakresie przedstawionych informacji każda ze Stron może żądać uzupełnienia, poprawienia informacji przedstawionych przez drugą Stronę wnioskującą o zmianę wynagrodzenia wynikającą z jego waloryzacji.
11. W trakcie Umowy Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z wnioskiem o zmianę ceny w przypadku, gdy warunki rynkowe spowodują zmiany ceny składników cenotwórczych mających wpływ na cenę o więcej niż 10% w odniesieniu do cen obowiązujących w terminie składania ofert.
12. We wniosku Wykonawca obowiązany jest wykazać wpływ zmiany cen rynkowych składników cenotwórczych na cenę oferty.
13. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcom, z którymi zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, o ile zostały spełnione łącznie przesłanki, o których mowa w art. 439 ust. 5 ustawy PZP.
§ 11

W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego i Prawa zamówień publicznych.
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Umowę niniejszą sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, 2 dla Zamawiającego i 1 dla Wykonawcy.
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