
Umowa 
na wykonanie badań profilaktycznych w roku 2023 dla pracowników Urzędu Miejskiego  

w Ustrzykach Dolnych oraz członków OSP z terenu Gminy Ustrzyki Dolne 
 
zawarta w dniu ………….. 2022 roku w Ustrzykach Dolnych pomiędzy: 
 
Gminą Ustrzyki Dolne, ul. M. Kopernika 1, 38 – 700 Ustrzyki Dolne, REGON 370440070, NIP 
6891190300 
reprezentowaną przez Burmistrza Ustrzyk Dolnych Pana Bartosza Romowicza przy 
kontrasygnacie  Zastępcy Skarbnika Gminy Pani Ewy Organ   
zwaną dalej w treści umowy „Zleceniodawcą”, 
 
a  
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
zwanym dalej w treści umowy „Zleceniobiorcą” 

 
§ 1 

Przedmiotem umowy jest wykonanie badań profilaktycznych w roku 2023 dla pracowników 
Urzędu Miejskiego w Ustrzykach Dolnych oraz członków Ochotniczych Straży Pożarnych z 
terenu Gminy Ustrzyki Dolne obejmujących:  

 badania wstępne 

 badania okresowe 

 badania kontrolne 
 
zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r.  
w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych  
w Kodeksie pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 2067 z późn. zm.) 
                                                                        

§ 2 
1. Badania profilaktyczne Zleceniobiorca przeprowadza na podstawie skierowania wydanego 

przez Zleceniodawcę. 
2. Zleceniobiorca oświadcza, że świadczone usługi będą wykonywane przez personel medyczny 

posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia, zgodnie z  obowiązującymi  przepisami  
prawa. 

3. Zleceniobiorca oświadcza, iż świadczenia zdrowotne wykonywane przez niego na podstawie 
umów zawartych z innymi podmiotami/osobami fizycznymi nie będą miały wpływu na ilość, 
jakość i terminowość oraz koszt świadczeń będących przedmiotem niniejszej umowy. 

                                                                          
§ 3 

Skierowanie, o którym mowa w § 2 ust. 1, powinno zawierać: 

 określenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma być wykonane, 

 określenie stanowiska pracy, na którym osoba jest lub będzie zatrudniona, 

 informację o występowaniu czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub 
czynników uciążliwych. 

                                                                   
§ 4 

Badania profilaktyczne kończą się orzeczeniem lekarskim wydanym w formie zaświadczenia, 
które otrzymuje pracodawca i pracownik.  

 
§ 5 

Badania profilaktyczne będą wykonywane:  

 w dniach: …………………………………………………………… 

 poradnia czynna  ………………………………………………….. 
 

§ 6 
Zleceniobiorca udziela świadczeń określonych w § 1 umowy za odpłatnością. 



 
§ 7 

1. Świadczenia zdrowotne realizowane przez Zleceniobiorcę w zakresie określonym w § 1 będą 
finansowane przez Zleceniodawcę na podstawie cen zawartych w szczegółowym opisie 
zamówienia, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy. 

2. Należność za badania profilaktyczne będzie płatna w terminie 14 dni od dnia doręczenia 
rachunku wystawionego przez Zleceniobiorcę na adres Zleceniodawcy. Rachunek będzie 
wystawiany za każdy miesiąc po wykonaniu usługi. 

3. Rachunek za badania profilaktyczne winien zawierać jedynie numerycznie wymienione imię i 
nazwisko osoby poddanej badaniom, z wymienionym rodzajem badań, bez numeru Pesel. 

 
§ 8 

Zleceniobiorca nie może bez pisemnej zgody Zleceniodawcy powierzyć wykonania usług 
objętych umową osobie trzeciej. 
                                                                       

§ 9 
Umowa zostaje zawarta na okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. 
 

§ 10 
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy mogą być dokonywane wyłącznie w formie 

pisemnego aneksu podpisanego przez obie strony. 
2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy oraz wprowadzania nowych postanowień do   

umowy, niekorzystnych dla Zleceniodawcy, jeżeli przy ich uwzględnieniu należałoby zmienić 
treść oferty, na podstawie której dokonano wyboru oferenta, chyba, że konieczność 
wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili 
zawarcia umowy, tj.: 
a) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa mających wpływ na realizację 

umowy; 
b) zmiany stawek podatku VAT w okresie obowiązywania umowy 
c) zmiany cen w przypadku, kiedy zmiana ta będzie korzystna dla Zleceniodawcy, tzn. z ceny 

wyższej na cenę niższą; 
                                                                      

§ 11 

1. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron za miesięcznym wypowiedzeniem ze 
skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

2. Podstawę wypowiedzenia umowy może stanowić w szczególności ograniczenie dostępności 
świadczeń, zawężenie ich zakresu lub ich nieodpowiednia jakość. 

 
§ 12 

1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo sprawdzania jakości świadczonych usług przez 
Zleceniobiorcę a w szczególności w zakresie: 
a) sposobu udzielania świadczeń zdrowotnych (dostępności, jakości, zakresu), 
b) liczby i rodzaju udzielanych świadczeń i usług. 

2. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przedkładania niezbędnych dokumentów oraz udzielania 
informacji i pomocy w sprawach określonych w ust. 1. 

 
§ 13 

1. Zleceniodawca może odstąpić od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności  
powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 
przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Zleceniodawca może odstąpić od 
umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych  okolicznościach. 

2. Zleceniodawca może odstąpić od umowy w razie zaistnienia okoliczności uniemożliwiających 
dalszą jej realizację, przez które rozumie się utratę przez Zleceniobiorcę koniecznych 
uprawnień do realizacji świadczeń na rzecz Zleceniodawcy. 

 
§ 14 



Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych, swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanego 
dalej „RODO”, informuję, że:  
 administratorem Pani/Pana danych  osobowych  jest  Burmistrz  Ustrzyk Dolnych z siedzibą 

w Ustrzykach Dolnych ul. Mikołaja Kopernika 1, 38-700 Ustrzyki Dolne, tel.13 460 80 00, 
13 460 80 01, fax 13 460 80 16  

 w sprawach związanych z Pani/Pana danymi proszę się kontaktować z Inspektorem Ochrony 
Danych Osobowych w Urzędzie Miejskim w Ustrzykach Dolnych, kontakt pisemny za 
pomocą poczty tradycyjnej na adres: ul. Mikołaja Kopernika 1; 38-700 Ustrzyki Dolne;  
tel.13 460 80 29, fax 13 460 8016, e-mail: iodo@ustrzyki-dolne.pl  

 Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  
w celu związanym z postępowaniem w sprawie wyboru oferty na realizację badań 
profilaktycznych dla  pracowników  Urzędu Miejskiego w Ustrzykach Dolnych oraz członków 
OSP z terenu Gminy Ustrzyki Dolne w 2023 r. 

 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona 
zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 
stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 poz.1843), dalej „ustawa 
Pzp”;   

 Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez 
okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania 
umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy; 

 obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana 
dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym  w przepisach  ustawy Pzp,  związanym  
z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania 
określonych danych wynikają z ustawy Pzp;   

 w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

 posiada Pani/Pan: 
− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących; 
− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych  
− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO ;   
− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 
RODO; 

 nie przysługuje Pani/Panu: 
− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e  RODO  prawo  do  usunięcia  danych  osobowych; 
− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 

gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c 
RODO 

 
                                                                          § 15 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
Cywilnego oraz ustawy o zamówieniach publicznych. 
 

§ 16 
Wszystkie spory zaistniałe w trakcie realizacji niniejszej umowy, jeżeli nie zostaną rozstrzygnięte  
polubownie, będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zleceniodawcy  
 
                                                                           § 17 
Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 dla każdej ze stron. 

 
Zleceniodawca       Zleceniobiorca 


