Zatacznik nr 5 do SWZ
Wzor umowy

UMOWA nr ZP.272.01.1/2.2024.U

Niniejsza umowa, zwana dalej ,umowg” zostata zawarta w dniu ................ 2024 r. pomiedzy:
Gming Ztotow
z siedziba: ul. Lesna 7, 77-400 Ztotéw
NIP: 7671610628
zwang dalej Zamawiajacym,
reprezentowang przez:
Woéjta Gminy — Piotra Lacha

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy — Emilii Konopinskiej - Nochowicz

NI e e s
zwanym dalej Wykonawca

reprezentowanym przez:

w rezultacie postepowania o zamowienie publiczne przeprowadzonego w trybie
podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.), zostata zawarta umowa

nastepujgcej tresci:

§1
1. Przedmiotem umowy sg ustugi przewozowe dowozu i odwozu ucznidw i wychowankow
przedszkola z terenu gminy Ztotéw w roku szkolnym 2024/2025 do Szkoty Podstawowej
w Stawianowie, Oddziatu Przedszkolnego w Stawianowie, Szkoty Podstawowej w Kleszczynie,
Oddziatu Przedszkolnego w Kleszczynie, Oddziatu Przedszkolnego w Skicu, Szkoty
Podstawowej w Swietej, Oddziatu Przedszkolnego w Swietej, $wiadczone w ramach
komunikacji regularnej i na podstawie biletdw miesiecznych szkolnych.

lub



do Szkoty Podstawowej w Radawnicy, Oddziatu Przedszkolnego w Radawnicy, Szkoty
Podstawowej w Gdrznej oraz Oddziatu Przedszkolnego w Gdrznej.
2. Podstawe ufozenia planéw przewozéw stanowi¢ bedg dostarczone przez Zamawiajgcego
imienne listy uczniéw uprawnionych do korzystania z okreslonych linii zawierajgce imie,
nazwisko, adres oraz okreslenie szkoty.
3. W uzasadnionych przypadkach, w trakcie realizacji umowy, Wykonawca oraz Zamawiajacy
majg prawo zmiany harmonogramu przewozu ucznidow, polegajacej na zmianie liczby
uczniow dowozonych oraz zmianie przebiegu trasy i rozktadu jazdy, w zaleznosci od
aktualnych potrzeb.
4. Zmiana trasy nie powoduje zmiany wynagrodzenia ani obowigzkéw Wykonawcy.

§2
1. Wykonawca gwarantuje wykonywanie ustug objetych zamdéwieniem zgodnie z wymogami
okreslonymi przez Zamawiajgcego w SWZ, ktéra stanowi zatacznik do niniejszej umowy,
obowigzujgcymi i wtasciwymi przepisami prawa, normami i standardami oraz na warunkach
niniejszej umowy.
2. Wykonawca bierze odpowiedzialno$é za nalezyte i terminowe wykonanie przedmiotu
umowy.
3. Wykonawca zapewnia odpowiedni potencjat techniczny oraz wykwalifikowany
i wyszkolony personel do wykonywania przedmiotu umowy.
4. Przewozinik zobowigzuje sie do wykonania ustug przewozowych autobusami
(mikrobusami) przeznaczonymi do przewozéw pasazerskich, posiadajgcymi odpowiednig
ilos¢ miejsc siedzacych, z aktualnym ubezpieczeniem OC i NNW.
5. Przewoznik zobowigzany jest posiadaé¢ niezbedne zezwolenie przewidziane przepisami
ustawy o warunkach wykonywania krajowego, drogowego przewozu 0sob i okazywa¢d je na
kazde wezwanie Zamawiajgcego.
6. Wykonawca zapewnia pojazdy do przewozu ucznidw w celu realizacji niniejszego
zamowienia, z ktorych kazdy:
a) spetnia wszelkie wymogi techniczne /i inne/ wymagane przepisami Prawo o ruchu
drogowym oraz przepisami wykonawczymi,
b) jest wtasciwie oznaczony,

c) jest wyposazony w pasy bezpieczenstwa.



7. Wykonawca zapewnia opieke wychowawczg nad przewozonymi dzie¢mi i miodziezg,
o ktérej mowa w §1 ust. 2 umowy. Do obowigzkdéw sprawujgcego opieke nalezy:

a) dopilnowanie tadu i porzadku przy wsiadaniu i zajmowaniu przez ucznidw miejsc
w  pojezdzie, dopilnowanie stosowania zasad ochrony przed zagrozeniem
epidemiologicznym, w tym ochrony przed wirusem SARS-Co-V-2,

b) ustalenie sposobu porozumiewania sie z kierowca w czasie jazdy,

c) zapewnienie, w miare mozliwosci i przy dotozeniu najwyzszej starannosci, wtasciwego
zachowania sie uczniéw w czasie przejazdu i w miejscach oczekiwania na srodki lokomocji,

d) odprowadzanie uczniéw:

- z pojazdu do szkoty (przedszkola) lub miejsca zbiérki,

- oraz ze szkoty (przedszkola) lub miejsca zbiérki do pojazdu,

e) zapewnienie bezpiecznego wsiadania i wysiadania uczniéw z pojazdu i przejscia do szkoty
(przedszkola) lub do miejsca zbidrki, skad uczniowie rozchodzg sie do doméw,

f) w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrazajgcej bezpieczenstwu uczniéw — niedopuszczenie
do ich przewozu.

8. Wykonawca obowigzany jest do zapewnienia przewozonym w trakcie przewozu
odpowiednich warunkéw bezpieczeristwa i higieny, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
ochrony przed zagrozeniem epidemiologicznym, w tym ochrona przed wirusem SARS-Co-V-2,
zgodnie z wytycznymi Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

9. Wykonawca, zobowigzany jest dostarczy¢, do dnia rozpoczecia Swiadczenia ustug, wykaz
0osOb, ktdére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia (tj. wszystkich kierowcow
i opiekunéow). Wszelkie zmiany w niniejszym wykazie Wykonawca zobowigzany jest zgtaszac
niezwtocznie Zamawiajgcemu — nie pdzniej niz w dniu wprowadzenia zmiany.

10. Wykonawca zobowigzany jest przedtozyé Zamawiajgcemu, pod rygorem rozwigzania
umowy w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia, kserokopie
nastepujgcych dokumentdw:

a) dowodow rejestracyjnych z waznym badaniem technicznym autobuséw przewozgcych
dzieci,

b) aktualnych dowoddéw ubezpieczeniowych w zakresie OC i NNW,

w ciggu dwodch dni od dnia zgdania przedtozenia dokumentéw.



11. Zamawiajacy okresla wymdg zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie umowy
0 prace, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1645) oséb wykonujgcych w trakcie realizacji zamodwienia nastepujgce
czynnosci: kierowanie pojazdami.

12. W trakcie realizacji zamdwienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osdb wykonujacych wskazane w § 2
ust. 11 czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

13. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajagcemu wskazane ponizej dowody
w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
wykonawce lub podwykonawce osdéb wykonujgcych wskazane w pkt 1 czynnosci w trakcie
realizacji zamdwienia:

a) o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0sob wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢é w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego
oswiadczenie, date ztozenia osSwiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
0s06b, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
poswiadczong za zgodno$é z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
b) kopie umowy/umoéw o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia
czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz
z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajagcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie

danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikow).



Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia

umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

c) zaswiadczenie witasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce lub

podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na

podstawie umdéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub

podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce

do ubezpieczenn, zanonimizowang w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych

pracownikéw, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko

pracownika nie podlega anonimizacji.

14. W razie niesprawnosci pojazdu wymienionego w § 3 ust. 4 i ust. 6 Przewoznik

zobowigzany jest do podstawienia w czasie .......... minut pojazdu zastepczego o nie gorszych

parametrach technicznych — bez mozliwosci otrzymania od Zamawiajgcego dodatkowego

wynagrodzenia

15. Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, bez zachowania

okresu wypowiedzenia, jezeli Wykonawca razgco narusza obowigzki okreslone w ust. 4 oraz

5 atakze6,7i8.

Rozwigzanie umowy na tej podstawie uwazane jest za dokonane z winy Wykonawcy.

16. W przypadku nie wywigzania sie obowigzku, o ktérym mowa w ust. 10, w terminie 30 dni

od dnia uptywu terminu wykonania obowigzku, o ktérym mowa w ust. 10, Zamawiajgcy ma

prawo rozwigza¢é umowe Ww trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu

wypowiedzenia.

Rozwigzanie umowy w powyzszym przypadku jest uwazane za dokonane z winy Wykonawcy.
§3

1. Ustugi przewozowe realizowane bedga przez okres jednego roku szkolnego, poczgwszy od

02.09.2024 r. do 27.06.2025 r.

2. Przewozy szkolne nie beda realizowane w okresie swigtecznym oraz ferii zimowych

i wakacyjnych, kiedy obowigzujg przerwy w pobieraniu nauki w placowkach oswiatowych,

o ktérych mowa w § 1 ust. 1.



§4
Podstawowe obowigzki Zamawiajacego
1. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do terminowego regulowania pfatnosci z zachowaniem
postanowien § 5 niniejszej umowy.
2. W terminie do 10 dni od daty rozpoczecia roku szkolnego i kazdorazowo przy trwatych
zmianach w ilosci dowozonych dzieci, Dyrektorzy placéwek oswiatowych przekaza
Wykonawcy imienne listy dzieci i mfodziezy do dowozu, Scisle okreslong trase przewozdéw
szkolnych, zmianowos¢.

§5
1. Wynagrodzenie za wykonanie ustugi przewozu uczniéw i wychowankéw przedszkola
realizowane jest poprzez zakup przez Zamawiajgcego biletéw miesiecznych.
2. Strony obowigzuje cena jednostkowa biletu miesiecznego dwustronnego (dowéz i odwoz)

dla kazdego dziecka.

a) Cena jednostkowa biletu miesiecznego dla 1 ucznia wynosi: .........cccceuueue.. zt brutto
(STOWNIE ZE: oo e s er e erbenes ),

b) Cena jednostkowa biletu miesiecznego dla 1 wychowanka przedszkola wynosi: ............ zt
Brutto (STOWNIE Zh: v e e ).

3. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia biletéw miesiecznych do siedzib

poszczegdlnych placowek oswiatowych. llo$é¢ kupowanych biletdw miesiecznych w okresie

roku szkolnego moze ulec zmianie.

4. Wykonawca bedzie wystawiat faktury VAT w cyklu miesiecznym za sprzedane bilety

miesieczne w ciggu 10-ciu dni od ich sprzedazy.

5. Zaptata naleznosci nastepowac bedzie przelewem na konto Wykonawcy w terminie 30 dni

od daty otrzymania faktury przez Zamawiajgcego.

6. Strony ustalajg maksymalng wysokos¢ zobowigzan Zamawiajgcego za realizacje

przedmiotu umowy do kWoty ......ceecrieeecnnes zt brutto, (stownie zh: ...covevvvvie ).
§6

1. Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca zaptaci

Zamawiajgcemu kary umowne, w nastepujgcych wysokosciach:

1) za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca -

w wysokosci 25 % wynagrodzenia okreslonego w § 5 ust. 1

2) za spdznienie w dowozie uczniéw do szkoty do 30 minut — 200,00 zt za kazdy przypadek,



3) za spdinienie w dowozie ucznidéw do szkoty powyzej 30 minut — 400,00 zt za kazdy
przypadek,

4) w przypadku odwotania kursu i nie podstawienia pojazdu zastepczego w zaoferowanym
w ofercie czasie —1000,00 zt Za kazdy przypadek naruszenia,

5) w przypadku nieprzedtozenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo lub
projektu jej zmiany — w wysokosci 1.000,00 zt za kazdy nieprzedtozony do zaakceptowania
projekt Umowy lub jej zmiany,

6) w przypadku nieprzedfozenia w wymaganym terminie poswiadczonej za zgodnosc
z oryginatem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany, w wysokosci 1.000,00 zt za
kazdy przypadek;

7) za niedopetnienie wymogu zatrudnienia pracownikéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 11,
Wykonawca, zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w wysokosci odpowiadajgcej 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie przepisow o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (obowigzujgcych w chwili stwierdzenia przez Zamawiajgcego
niedopetnienia przez Wykonawce, Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce, wymogu
zatrudniania pracownikéw swiadczgcych czynnosci okres$lone w § 6 ust 11 na podstawie
umowy o prace w rozumieniu kodeksu pracy) za kazdy stwierdzony przypadek.

2. Kary umowne, ktére zostaty okreslone w ust. 1 pkt 2-4 nie beda pobierane, jezeli
Wykonawca wykaze, ze spdznienie nie nastgpito z jego winy.

3. Kary umowne Zamawiajgcy bedzie potrgcat w pierwszej kolejnosci z miesiecznych
wynagrodzen Wykonawcy.

4. Wykonawcy przystuguje prawo naliczenia kar umownych w przypadku:

1) odstgpienia od umowy z przyczyn, za ktdére ponosi odpowiedzialnos¢ Zamawiajacy -
w wysokosci 25 % wynagrodzenia okreslonego w § 5 ust. 1

5. W przypadku, gdy szkoda spowodowana nie wykonaniem obowigzku wynikajgcego
z niniejszej umowy przekracza wysoko$é kar umownych, poszkodowana tym strona moze,
niezaleznie od kar umownych, dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogdlnych Kodeksu
Cywilnego.

6. tgczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony nie moze

przekroczy¢ 50% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1.



§7
1. Wykonawca moze powierzy¢ wykonywanie czesci zaméwienia Podwykonawcom na
nastepujacych zasadach:
1) Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, aby
przed zawarciem umowy o podwykonawstwo, przedstawiony zostat do akceptacji
Zamawiajgcego projekt tej umowy, a takze projekt jej zmiany. Dodatkowo Podwykonawca
lub dalszy Podwykonawca sg zobowigzani dotaczy¢ zgode Wykonawcy na zawarcie umowy
o podwykonawstwo o tresci zgodnej z projektem umowy.
2) Zamawiajagcy w terminie 14 dni od daty przedtozenia projektu umowy
o podwykonawstwo, bedzie miat prawo wniesienia w formie pisemnej zastrzezen do
projektu umowy o podwykonawstwo, a takze projektu jej zmiany. Jezeli w ciggu 14 dni
Zamawiajgcy nie wniesie zastrzezen, oznaczac to bedzie jego akceptacje.
3) Wykonawca, Podwykonawca Iub dalszy Podwykonawca bedzie zobowigzany do
przedfozenia kazdorazowo Zamawiajgcemu potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii
zawartej umowy o podwykonawstwo oraz kopii zmiany do umowy, w terminie 7 dni od jej
zawarcia. Poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem moze dokona¢ przedktadajacy.
4) Zamawiajacy w terminie 14 dni od daty otrzymania kopii zawartej umowy
o podwykonawstwo, bedzie miat prawo wniesienia w formie pisemnej sprzeciwu do umowy
o podwykonawstwo niespetniajgcej wymagan okreslonych w ust. 3, wzywajgc Wykonawce
do wprowadzenia stosownych zmian. Niedoprowadzenie do zmiany umowy powoduje, ze
umowa o podwykonawstwo zawarta zostata bez zgody Zamawiajgcego w rozumieniu
art. 647" §2 Kodeksu cywilnego. Jezeli w ciggu 14 dni Zamawiajgcy nie wniesie sprzeciwu do
umowy, oznaczac to bedzie jej akceptacje.
3. Umowa o podwykonawstwo zawarta pomiedzy Wykonawcy, a Podwykonawcg lub
dalszym Podwykonawcg musi spetniaé co najmniej ponizsze uwarunkowania:
1) umowa wymaga formy pisemnej;
2) wysokosci kar umownych nie mogg by¢ wyzsze niz kary umowne zastosowane w umowie
zawartej pomiedzy Wykonawcg, a Zamawiajgcym;

3) umowa musi okreslac¢ szczegdtowe zasady realizacji ustug przewozowych;



4. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos$¢, jak za dziatania wtasne, za efekty ustug
Swiadczonych przez zatwierdzonego Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, wszelkie
zaniedbania wynikajgce z jego pracy oraz szkody zwigzane z jego pracg, poniesione przez
Zamawiajgcego oraz osoby trzecie.
5. Do uméw o podwykonawstwo zawieranych z dalszym Podwykonawcg majg odpowiednio
zastosowanie zasady dotyczgce Podwykonawcy zawarte w niniejszym paragrafie.

§8
Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmian postanowien niniejszej umowy w nastepujacych
przypadkach:
1. W przypadku zmniejszenia lub likwidacji doptat z budzetu panistwa do biletéw ulgowych
z przyczyn niezawinionych i niezaleznych od Wykonawcy, w szczegélnosci w przypadku
zmiany ustawy z dnia 16.12.2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym ( Dz.U. z 2023 r.
poz. 2778), ustawy z dnia 20.06.1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdéw srodkami
publicznego transportu zbiorowego (Dz.U. z 2024 r. poz. 380) oraz ich aktéw wykonawczych,
lub wyczerpania srodkéw z budzetu panstwa — w zakresie finansowania ustawowych
uprawnien do bezptatnych lub ulgowych przejazdéw pokrywanych z budzetu panstwa,
dotyczacych przedmiotu niniejszej umowy — warto$¢ umowy moze ulec zmianie,
proporcjonalnie do wysokosci utraconych przez Wykonawce ulg.
2. W przypadku innej istotnej zmiany obowigzujgcych przepisébw prawa, w tym
w szczegolnosci ustawy z dnia 16.12.2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym ( Dz.U. z
2023 r. poz. 2778), ustawy z dnia 20.06.1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdéw
srodkami publicznego transportu zbiorowego (Dz.U. z 2024 r. poz. 380), lub ktéregos z aktow
wykonawczych — uniemozliwiajacej realizacje niniejszej umowy na okreslonych w niej
warunkach, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wczesniejszego rozwigzania zawartej
umowy. Wykonawca nie bedzie z tego tytutu zgtaszat zadnych roszczen wobec
Zamawiajgcego.
3. W sytuacji, gdy nie jest mozliwa realizacja umowy z powodu nadzwyczajnych okolicznosci
zwigzanych np. z wystgpieniem epidemii, w tym wirusa SARS-CoV-2 lub choroby wywotane;j
tym wirusem (COVID-19), Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za gotowos¢ do
Swiadczenia ustugi (wynagrodzenie postojowe) wyptacane miesiecznie za kazdy petny
miesigc, w ktorym wystepujg okolicznosci okre$lone powyzej — na podstawie wystawionej

przez Wykonawce faktury VAT — w wysokosci:



- 25% maksymalnej wartosci zobowigzania naleznego za jeden miesigc dowozenia dzieci,

jezeli przewozy nie bedg realizowane przez caty miesiac,

- 50% maksymalnej wartosci zobowigzania naleznego za jeden miesigc dowozenia dzieci,

jezeli przewozy bedg realizowane przez okres krétszy niz potowa miesigca.

4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 3, bedzie nalezne Wykonawcy jedynie, gdy
Wykonawca, przez caty ten okres, pozostawat w gotowosci do swiadczenia ustugi.

5. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy w stosunku do tresci wybranej oferty
w zakresie zmian wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U.
22023 r. poz. 46).

6. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 5 pkt a), Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke
podatku od towaréw i ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie
faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy.

7. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 5 pkt b), Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisdw zmieniajgcych wysokosc
minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujgce
uzasadnienie faktyczne iwskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca
zobowigzuje sie wykazaé zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia

wynagrodzenia, a wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na kalkulacje
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wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy,
ktéore Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem wysokosci ptacy
minimalnej. Zamawiajgcy nie bedzie akceptowat, kosztow wynikajgcych z podwyzszenia
wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich dostosowania do
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegdlnosci kosztéw podwyzszenia
wynagrodzenia w kwocie przewyzszajgcej wysokos$¢ ptacy minimalne;.

8. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 5 pkt. c), Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy
po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykazac zwigzek pomiedzy
whnioskowang kwotg podwyziszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktdrych
mowa w ust. 5 pkt c) niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze
obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo
ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 5 pkt c) niniejszego paragrafu.

9. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 5
obejmowac bedzie wytgcznie ptatnosci za prace, ktérych w dniu zmiany odpowiednio stawki
podatku VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.

10. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 5 na zmiane
wynagrodzenia, nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy
przez Zamawiajgcego.

11. W przypadku zmiany cen materiatow lub kosztdw zwigzanych z realizacjg zamdwienia
o wiecej niz 10 % w stosunku do cen lub kosztow na dzien ztozenia oferty, Zamawiajacy
przewiduje mozliwos¢ zmiany (waloryzacji) wynagrodzenia umownego wediug zasad
okres$lonych w niniejszym paragrafie.

12. Kazda ze stron jest uprawniona do zgdania zmiany wynagrodzenia w przypadku, gdy
nastgpita zmiana cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia o wiecej

niz 10 % w stosunku do cen lub kosztdw na dzien ztozenia oferty.
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13. Zmiana cen bedzie ustalana w oparciu o kwartalny wskaznik cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych ogtaszany w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

14. Terminem poczatkowym ustalenia zmiany wynagrodzenia bedzie pierwszy dzien
kwartatu nastepujgcego po kwartale, w ktédrym Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego
ogfosi wskaznik za miniony kwartat, wskazujacy na zmiane cen materiatéw lub kosztow
zwigzanych z realizacjag zamdwienia o wiecej niz 10 % w stosunku do cen na dzien ztozenia
oferty.

15. Zamawiajacy nie dopuszcza sumowania wskaznikéw, o ktédrych mowa w ust. 14.

16. Zmiana wysokosci wynagrodzenia moze by¢ dokonana nie wczesdniej niz po 6 miesigcach
realizacji umowy.

17. Zmiana wynagrodzenia nie moze by¢ dokonana czesciej niz raz w okresie 12 miesiecy.

18. Zmiana wynagrodzenia bedzie dokonana proporcjonalnie do zmiany sredniorocznego
wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogftaszanego w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w stosunku do pozostatego wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, niewyptaconego na dzien zawarcia aneksu.

19. Maksymalna warto$é zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy wynosi 15 %.
20. Przez zmiane ceny lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio cen lub kosztéw, jaki ich
obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy
zawartego w ofercie.

21. Wykonawca, ktdorego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z postanowieniami
niniejszego paragrafu zobowigzany jest dozmiany wynagrodzenia przystugujacego
podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen lub
kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli tacznie spetnione sg nastepujace
warunki:

a) przedmiotem umowy sg ustugi,

b) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

22. Poza innymi przypadkami okreslonymi w umowie, zmiany do umowy bedg mogty by¢
wprowadzane w zwigzku z zaistnieniem okolicznosci, ktérych wystgpienia Zamawiajacy ani
Wykonawca nie przewidywali w chwili zawierania umowy, a ktoére majg wptyw na
prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy.

23. Wszystkie powyzsze zmiany treSci umowy dla swej waznosci wymagajg formy pisemnej

w postaci aneksu podpisanego przez obie strony umowy.
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24. Powyzsze przyczyny zmian umowy, stanowig katalog zmian na ktére Zamawiajgcy moze
wyrazi¢ zgode. Nie stanowig jednoczes$nie zobowigzania do wyrazenia takiej zgody i nie rodza
zadnego roszczenia w stosunku do Zamawiajgcego.

§9
1. Strony beda dazyly do ugodowego zatatwienia sporéw wynikajgcych w trakcie realizacji
niniejszej umowy.
2. W razie niemoznosci osiggniecia ugody spory bedg rozstrzygane przez Sad wtasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.
3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje sie przepisy Kodeksu
Cywilnego i Prawa zaméwien publicznych.

§10
Umowe niniejszg sporzadzono w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, trzy dla Zamawiajgcego

i jeden dla Wykonawcy.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:
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