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RZP.272.2.12.2023                         Załącznik nr 7 do SWZ 

 

Projektowane postanowienia umowy 
 

Umowa Nr RZP.273. … 2023 

zawarta w dniu ……………….. 2023 r. 

 

pomiędzy: 

POWIATEM KARTUSKIM z siedzibą przy ul. Dworcowej 1, 83-300 Kartuzy,  

NIP: 589-16-38-355, reprezentowanym przez Zarząd Powiatu Kartuskiego, w imieniu którego 

działają: 

1) …………………….., 

2) …………………….., 

przy kontrasygnacie …………………………… – ………………………………., 

zwanym w treści umowy „Zamawiającym”, 

 

a  

…………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………….., 

reprezentowaną przez: 

1) …………………….., 

2) …………………….., 

zwaną w treści umowy "Wykonawcą". 

 

Strony zawierają umowę w sprawie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie 

podstawowym – negocjacje fakultatywne na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 

2019  r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605), zwanej dalej „ustawą Pzp”, 

o następującej treści: 

 
§ 1 

 

Przedmiotem niniejszego zamówienia jest świadczenie kompleksowych usług usuwania 

i przechowywania na parkingu strzeżonym pojazdów (z wyłączeniem pojazdów przewożących 

materiały niebezpieczne) usuniętych z dróg Powiatu Kartuskiego, zgodnie z art. 130a ustawy 

z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1047 z późn. zm.). 

Usługa świadczona ma być całodobowo przez 7 dni w tygodniu. 

 

§ 2 

 

Umowa zostaje zawarta na czas określony od ………………. do dnia ………………. 

 

§ 3 

 

1. Do obowiązków Wykonawcy należy: 

1) wykonywanie usługi holowania pojazdów usuniętych z drogi (całodobowo przez 

7 dni w tygodniu) zgodnie z dyspozycją wydaną przez uprawniony organ w trybie 
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art. 130a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. 

z 2023 r. poz. 1047 z późn. zm.) bez względu na warunki atmosferyczne, godzinę 

oraz utrudnienia wynikające z ukształtowania terenu, warunków zabudowy i inne, 

która obejmuje:  

a) przyjęcie od upoważnionego ustawowo podmiotu zlecenia odholowania pojazdu 

według prawidłowo sporządzonej „dyspozycji usunięcia pojazdu”, 

b) dojazd do miejsca postoju pojazdu, wskazanego przez upoważniony podmiot 

wydający dyspozycję usunięcia pojazdu, w czasie do …. minut od wydania 

dyspozycji usunięcia pojazdu,  

c) przygotowanie pojazdu i ewentualnie jego elementów do załadunku (wszelkie 

prace towarzyszące przygotowaniu pojazdu do transportu),  

d) załadunek pojazdu (i ewentualnie elementów pojazdu) na zestaw holujący,  

e) uporządkowanie miejsca zdarzenia z odpadków szkła, metalu i innych 

odpadków nie wymagających użycia specjalistycznego sprzętu i materiałów,  

f) dojazd z pojazdem usuniętym z drogi na parking strzeżony,  

g) rozładunek i przechowywanie pojazdu na parkingu; 

2) wykonywanie usługi przechowywania, która obejmuje:  

a) przechowywanie (całodobowo przez 7 dni w tygodniu) pojazdów usuniętych 

z drogi na parkingu strzeżonym położonym w ………………………., 

spełniającym warunki określone w specyfikacji warunków zamówienia,  
b) przechowywanie w zabezpieczonym pomieszczeniu wyposażenia usuniętego 

pojazdu, oraz ewentualnie jego części, które zostały oddzielone od pojazdu 

i mogłyby ulec zniszczeniu lub zaginięciu w miejscu przechowywania, 

c) wystawianie właścicielom i osobom upoważnionym do odbioru usuniętych 

pojazdów informacji o wysokości opłat za usunięcie i przechowywanie pojazdu 

na parkingu według obowiązujących stawek określonych w odpowiedniej 

uchwale Rady Powiatu Kartuskiego,   

d) wydanie pojazdu osobie upoważnionej do jego odbioru na podstawie 

„Zezwolenia na odbiór pojazdu z parkingu strzeżonego”, którego wzór 

określony został w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych 

i Administracji z dnia 22 czerwca 2011 r. w sprawie usuwania pojazdów, których 

używanie może zagrażać bezpieczeństwu lub porządkowi ruchu drogowego albo 

utrudniających prowadzenie akcji ratowniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2285),  

e) umożliwienie wstępu na parking i dokonywania oględzin pojazdów 

przechowywanych na parkingu osobom upoważnionym przez Zamawiającego, 

f) powiadamianie Starostwa Powiatowego w Kartuzach oraz podmiotu, który 

wydał dyspozycję usunięcia pojazdu o nieodebraniu pojazdu z parkingu 

Wykonawcy w terminie nie później niż trzeciego dnia od dnia upływu 3 miesiąca 

od umieszczenia pojazdu usuniętego na parkingu,  

g) powiadamianie Starostwa Powiatowego w Kartuzach w formie wiadomości  

e-mail na adres komunikacja@kartuskipowiat.pl, w terminie nie później niż 

trzeciego dnia od upływu 10 miesięcy od umieszczenia pojazdu usuniętego 

na parkingu o upływie tego terminu wraz z przesłaniem min. 3 zdjęć 

obrazujących stan techniczny pojazdu; 

3) zawarcie umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej za szkody 

wyrządzone w związku z prowadzoną działalnością holowniczo – transportową 

i parkingową na kwotę co najmniej 100 000,00 zł w terminie 7 dni roboczych od daty 

zawarcia umowy i przekazanie Zamawiającemu uwierzytelnionego odpisu polisy 

wraz z dowodem opłacenia składek; 

mailto:komunikacja@kartuskipowiat.pl
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4) przekazanie Zamawiającemu dokumentu potwierdzającego tytuł prawny 

do dysponowania parkingiem w ciągu 7 dni roboczych od daty zawarcia umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby wykonujące czynności związane bezpośrednio 

z realizacją przedmiotu zamówienia z ramienia Wykonawcy lub Podwykonawcy będą 

w okresie realizacji umowy zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465), 

dalej zwanym KP. Wykonawca jest zobowiązany w umowach z Podwykonawcami 

zamieścić zapisy zobowiązujące Podwykonawców do zatrudnienia osób bezpośrednio 

realizujących niniejsze zamówienie na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 

przepisów KP oraz egzekwować od Podwykonawców sankcje z tytułu nie wywiązania 

się z tego obowiązku w sytuacji gdy podczas kontroli przeprowadzonej przez 

Zamawiającego, Zamawiający stwierdzi przypadki nie wywiązania się z tego obowiązku.  

3. Wymóg o którym mowa w ust. 2 dotyczy czynności wykonywanych w trakcie realizacji 

zamówienia: usługi usuwania i holowania pojazdów, które polegają na wykonywaniu 

pracy w sposób określony w art. 22 § 1 KP. Zgodnie z treścią art. 22 § 1 KP przez 

nawiązanie stosunku pracy pracownik zobowiązuje się do wykonywania pracy 

określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu 

i czasie wyznaczonym przez pracodawcę, a pracodawca zobowiązuje się do zatrudnienia 

pracownika za wynagrodzeniem.  

4. Obowiązek, o którym mowa w ust. 3, dotyczy również Podwykonawców. Wykonawca 

zobowiązany jest zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy 

zobowiązujące Podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób 

wykonujących ww. czynności. 

5. W terminie 5 dni roboczych od dnia zawarcia umowy1 Wykonawca przekaże 

Zamawiającemu oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, wskazane w ust. 3. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę 

i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy lub Podwykonawcy. 

6. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w ust. 3 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny;  

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów;  

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.  

7. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym 

w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej 

dowody w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 

czynności w trakcie realizacji zamówienia:  

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy 

o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

 
1 Przy Podwykonawcy odpowiednio od zawarcia umowy między Wykonawcą a Podwykonawcą. 
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Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 

wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy 

o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia 

w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami 

z zakresu ochrony danych osobowych2. Informacje takie jak: imię i nazwisko, data 

zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe 

do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne 

z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym 

zakresie.  

8. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności 

Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary 

umownej, o której umowa w § 8 ust. 2. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym 

przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu 

potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w ust. 3 czynności.   
9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  
 

§ 4 

 

Na potwierdzenie dokonania czynności wynikających z umowy Wykonawca dostarczy 

Zamawiającemu zbiorcze wykazy pojazdów usuniętych, przechowywanych i odebranych 

za okres od 1 do ostatniego dnia każdego miesiąca w terminie do 5 dnia kolejnego miesiąca. 

Wykaz powinien zawierać: określenie usuniętego i przechowywanego pojazdu pozwalające 

 
2 Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Kopia umowy/umów powinna 

zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 

z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej: „RODO”) 

(tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlegają 

anonimizacji. 
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na jego identyfikację, kategorię przedziału masy pojazdu, datę wykonania odholowania, 

zastosowaną stawkę za holowanie i przechowywanie, datę rozpoczęcia i zakończenia 

przechowywania. 

 

§ 5 

 

1. Osobą odpowiedzialną za realizację przedmiotu zamówienia ze strony Wykonawcy jest 

……………………………. 

2. Wyznaczony pracownik Zamawiającego uprawniony jest w szczególności do:  

1) sprawowania nadzoru i przeprowadzenia kontroli w zakresie jakości i solidności 

świadczonych usług dotyczących przechowywanych pojazdów, a także kontroli 

prawidłowego zabezpieczenia pojazdów; 

2) kontroli następujących dokumentów:  

a) kopii dyspozycji usunięcia pojazdów,  

b) zezwoleń na odbiór pojazdów z parkingu strzeżonego. 

3. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy z uwzględnieniem przepisów 

prawa regulujących przedmiotową problematykę. 

4. Wykonawca podczas realizacji przedmiotu umowy ponosi pełną odpowiedzialność  

za szkody wyrządzone osobom trzecim.  

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność cywilnoprawną za uszkodzenie lub utratę 

usuwanego pojazdu.  

 

§ 6 

 

1. Wartość umowy w całym okresie jej obowiązywania nie może przekroczyć ……….. zł 

brutto (słownie:………………………..…………… złotych). 

2. Z tytułu realizacji obowiązku Wykonawcy przysługuje w zależności od typu pojazdu 

wynagrodzenie brutto: 

1) rower lub motorower w wysokości: 

a)  za usunięcie – ….…. zł, 

b)  za każdą dobę przechowywania – ….…. zł, 

c)  dojazd i załadowanie pojazdu w przypadku odstąpienia od usunięcia – ….… zł; 

2)  motocykl w wysokości: 

a)  za usunięcie – ….…. zł, 

b)  za każdą dobę przechowywania – ….…. zł, 

c)  dojazd i załadowanie pojazdu w przypadku odstąpienia od usunięcia – ….… zł; 

3)  pojazd o dopuszczalnej masie całkowitej do 3,5 w wysokości: 

a)  za usunięcie – ….…. zł, 

b)  za każdą dobę przechowywania – ….…. zł, 

c)  dojazd i załadowanie pojazdu w przypadku odstąpienia od usunięcia – ….… zł; 

4)  pojazd o dopuszczalnej masie całkowitej powyżej 3,5 t do 7,5 t w wysokości: 

a)  za usunięcie – ….…. zł, 

b)  za każdą dobę przechowywania – ….…. zł, 

c)  dojazd i załadowanie pojazdu w przypadku odstąpienia od usunięcia – ….… zł; 

5)  pojazd o dopuszczalnej masie całkowitej powyżej 7,5 t do 16 t w wysokości: 

a)  za usunięcie – ….…. zł, 

b)  za każdą dobę przechowywania – ….…. zł, 

c)  dojazd i załadowanie pojazdu w przypadku odstąpienia od usunięcia – ….… zł; 

6)  pojazd o dopuszczalnej masie całkowitej powyżej 16 t w wysokości: 

a)  za usunięcie – ….…. zł, 
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b)  za każdą dobę przechowywania – ….…. zł, 

c)  dojazd i załadowanie pojazdu w przypadku odstąpienia od usunięcia – ….… zł; 

7)   hulajnoga elektryczna lub urządzenie transportu osobistego: 

a)  za usunięcie – ….…. zł, 

b)  za każdą dobę przechowywania – ….…. zł, 

c)  dojazd i załadowanie pojazdu w przypadku odstąpienia od usunięcia – ….… zł; 

8) dojazd na miejsce zdarzenia w przypadku odstąpienia od usunięcia: 

a)  w przypadku pojazdów do 3,5 t – ….…. zł, 

b)  w przypadku pojazdów powyżej 3,5 t – ….…. zł. 

3.  W przypadku nie odebrania pojazdu przez właściciela w ustawowym terminie, który 

następnie został przejęty na własność powiatu Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie 

ryczałtowe brutto za każdy pojazd obejmujące koszt holowania i przechowywania 

pojazdu do daty odebrania go przez powiat w wysokości ………. zł. 

4.  Okres przechowywania, o którym mowa w ust. 3 nie może przekroczyć 10 miesięcy.  

O upływie tego okresu Wykonawca powiadomi Zamawiającego, który w terminie 14 dni 

przewiezie pojazdy na własny parking. 

 

§ 7 

 

1. Za wykonaną usługę Wykonawca będzie wystawiał faktury VAT w następujących 

terminach:  

1) w miesięcznym okresie rozliczeniowym, za usługę opisaną w § 6 ust. 2 

na podstawie zatwierdzonego przez Zamawiającego wykazu pojazdów usuniętych, 

przechowywanych i odebranych, o którym mowa w § 4, do 10 dnia roboczego 

następnego miesiąca; 

2) po przejęciu na własność Zamawiającego pojazdów – dotyczy płatności 

wymienionych w § 6 ust. 3, do 10 dnia roboczego od odebrania pojazdu 

od Wykonawcy. 

2. Faktura powinna zawierać: określenie usuniętego i przechowywanego pojazdu 

pozwalające na jego identyfikację, kategorię przedziału masy pojazdu, datę wykonania 

odholowania, zastosowaną stawkę za holowanie i przechowywanie, datę rozpoczęcia 

i zakończenia przechowywania, oraz kwotę do zapłaty. 

3. Fakturę należy wystawić na:  

Nabywca: Powiat Kartuski, ul. Dworcowa 1, 83-300 Kartuzy, NIP 589-16-38-355. 

Odbiorca: Starostwo Powiatowe w Kartuzach, ul. Dworcowa 1, 83-300 Kartuzy.  

W sytuacji, gdy wystawca faktury nie ma możliwości wpisania na fakturze pola 

„Odbiorca”, można zawrzeć w innym miejscu dopisek, że faktura dotyczy Starostwa 

Powiatowego w Kartuzach.  

4. Faktura za usunięcie i przechowywanie będzie płatna przelewem na rachunek wskazany 

przez Wykonawcę o nr ………………………………………. w terminie 14 dni od daty 

otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury. Za dzień zapłaty 

liczy się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. W przypadku opóźnienia w zapłacie 

przysługiwać będą odsetki ustawowe. 

5. Zgodnie z ustawą z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu 

w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz 

partnerstwie publiczno – prywatnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1666) Wykonawca ma prawo 

do wysłania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pośrednictwem systemu 

teleinformatycznego. 

6. Zamawiający odmówi zapłaty za pojazd, który został usunięty: 

1) z dróg położonych poza obszarem Powiatu Kartuskiego; 
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2) w trybie innym niż art. 130a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu 

drogowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1047 z późn. zm.) z zastrzeżeniem 

§ 2 pkt 5) Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 

22 czerwca 2011 r. w sprawie usuwania pojazdów pozostawionych bez tablic 

rejestracyjnych lub których stan wskazuje na to, że nie są używane (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1959); 

3) nie został przekazany na parking strzeżony; 

4) przez podmiot nie wyznaczony przez Zamawiającego. 

 

§ 8 

 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

1) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn, za które 

ponosi odpowiedzialność Wykonawca w wysokości 5 000 zł; 

2) za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki w wykonaniu zlecenia usunięcia pojazdu 

w wysokości 200 zł, przy czym Zamawiający zastrzega sobie prawo wyznaczenia, 

na koszt Wykonawcy, innego podmiotu do realizacji tego zgłoszenia, jeżeli zwłoka 

przekroczy 3 godziny licząc od momentu wydania dyspozycji usunięcia pojazdu; 

3) za nieposprzątanie miejsca po usuniętym pojeździe w wysokości 500 zł (z wyjątkiem 

konieczności użycia sprzętu specjalistycznego stanowiącego wyposażenie pojazdów 

jednostek ratownictwa), a ponadto Wykonawca będzie zobowiązany pokryć koszty 

sprzątania; 

4) za brak możliwości nawiązania łączności telefonicznej trwającej dłużej niż 30 minut  

(za wyjątkiem udokumentowanej awarii sieci telefonicznej) w wysokości 500 zł. 

2. Za niedopełnienie wymogu zatrudnienia pracowników, o których mowa w § 3 ust. 2 

na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów KP, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę 

ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę 

(obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez 

Wykonawcę wymogu zatrudniania pracowników świadczących usługi na podstawie 

umowy o pracę w rozumieniu przepisów KP) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji 

umowy, w których niedopełniano przedmiotowego wymogu – za każdą osobę. 

3. Wykonawca zapłaci karę umowną w przypadku zwłoki w przedłożeniu oświadczeń 

i dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 5 i ust. 7 w wysokości 100,00 zł za każde 

stwierdzone zdarzenie. 
4. Wykonawca zapłaci kary umowne w przypadku: 

1) braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego 

Podwykonawcom lub dalszym Podwykonawcom, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umową 1% należnego mu wynagrodzenia umownego brutto, 

określonego w § 6 ust. 1; 

2) braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego 

Podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 11 

ust. 7, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1 000,00 zł 

za każde zdarzenie; 

3) nieprzedłożenia poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy 

o podwykonawstwo lub jej zmiany, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę 

umowną 1 % należnego mu wynagrodzenia umownego brutto, określonego w § 6 

ust. 1; 
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4) braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty, Wykonawca 

zapłaci Zamawiającemu karę umowną 1 % należnego mu wynagrodzenia umownego 

brutto, określonego w § 6 ust. 1. 

5. Kary umowne zostaną zapłacone przez Wykonawcę na podstawie wystawionej przez 

Zamawiającego noty księgowej, w terminie 7 dni od daty otrzymania noty. 

6. Kara umowna może zostać potrącona przez Zamawiającego z należności za przedmiot 

umowy, na podstawie noty księgowej. 

7. Łączny limit kar umownych naliczanych przez Zamawiającego w ramach przedmiotowej 

umowy nie może przekroczyć wynagrodzenia brutto, określonego w § 6 ust. 1.   

8. Zapłata kar umownych nie wyłącza prawa do dochodzenia odszkodowania na zasadach 

ogólnych. 
 

§ 9 

 

Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy: 

1) Wykonawca zaprzestanie sprawować dozór nad przechowywanymi pojazdami; 

2) Wykonawca trwale zaprzestanie spełniać którykolwiek z warunków technicznych 

dla parkingu, na który są usuwane pojazdy; 

3) Wykonawca lub osoba uprawniona do jego reprezentacji w przypadku osób 

prawnych zostanie prawomocnie skazany za przestępstwo popełnione w związku 

z postępowaniem o udzielenie zamówienia, przestępstwo przeciwko prawom osób 

wykonujących pracę zarobkową, przestępstwo przeciwko środowisku, przestępstwo 

przekupstwa, przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne 

przestępstwo popełnione w celu osiągnięcia korzyści majątkowych, a także 

za przestępstwo skarbowe lub przestępstwo udziału w zorganizowanej grupie albo 

związku mających na celu popełnienie przestępstwa lub przestępstwa skarbowego; 

4) naruszy inne postanowienia niniejszej umowy. 

 

   § 10 

  

1. Wykonawca powierzy wykonanie zamówienia Podwykonawcy/om tj. …………………. 

w niżej wymienionych częściach: …………………. /Wykonawca nie zamierza 

powierzyć wykonania zamówienia Podwykonawcom (zaznaczyć właściwe). 

2. Wykonawca na etapie realizacji przedmiotu umowy zobowiązuje się dokonywać 

zgłoszeń Podwykonawców i dalszych Podwykonawców (jeżeli wystąpią) zgodnie 

z obowiązującymi przepisami, w tym ustawą Pzp. 

3. Wykonawca może powierzyć, zgodnie z ofertą Wykonawcy, wykonanie części 

zamówienia Podwykonawcom pod warunkiem, że posiadają oni kwalifikacje 

do ich wykonania. 

4. Umowa pomiędzy Wykonawcą a Podwykonawcą lub dalszym Podwykonawcą powinna 

być zawarta w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

5. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa 

i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 

warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa 

i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej miedzy 

Zamawiającym a Wykonawcą. 

 

§ 11 

 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy, wymagają aneksu sporządzonego 

z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
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2. Nie dopuszcza się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, 

na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, za wyjątkiem zmian dotyczących: 

1) okoliczności wymienionych w art. 455 ustawy Pzp; 

2) wysokości wynagrodzenia Wykonawcy; 

3) udziału Podwykonawców. 

3. Zamawiający zastrzega, że ilości pojazdów wskazane w formularzu ofertowym 

są ilościami szacunkowymi służącymi do skalkulowania ceny oferty. Zakres usługi 

w trakcie obowiązywania umowy może dla poszczególnych pozycji różnić się ilościowo, 

w zależności od rzeczywistego zapotrzebowania – jednak gwarantuje, że zamówienie nie 

będzie niższe niż 60% w zakresie łącznej kwoty brutto, określonej w umowie. Z tego 

tytułu nie służą Wykonawcy w stosunku do Zamawiającego jakiekolwiek roszczenia. 

Wobec powyższego Zamawiający zastrzega sobie prawo pomniejszenia wynagrodzenia 

za faktycznie wykonane usługi. 

4. Dopuszcza się również możliwość zmian postanowień umowy, zawartej na okres 

powyżej 12 miesięcy, w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian 

spowodowana jest zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa, w tym 

w szczególności w zakresie zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

w przypadku zmiany: 

1)  ustawowej stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego – wówczas 

w zależności od faktu czy stawka została podwyższona czy zmniejszona – zmianie 

może ulec wynagrodzenie Wykonawcy – tj. odpowiednio: zostać zwiększone lub 

obniżone; 

2)  wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) – 

wówczas w zależności od faktu udowodnienia przez Wykonawcę, iż zmiana 

ta wpływa na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę – zmianie 

może ulec wynagrodzenie Wykonawcy. Ww. udowodnienie musi odnosić się 

do złożonej przez Wykonawcę oferty i zawierać szczegółowe uzasadnienie 

wysokości wynagrodzenia oraz przedstawiać wpływ zmiany wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę na wysokość wynagrodzenia 

Wykonawcy; 

3)  zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym, ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne – wówczas 

w zależności od faktu udowodnienia przez Wykonawcę, iż zmiana ta wpływa 

na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę – zmianie może ulec 

wynagrodzenie Wykonawcy. Ww. udowodnienie musi odnosić się do złożonej przez 

Wykonawcę oferty i zawierać szczegółowe uzasadnienie wysokości wynagrodzenia 

oraz przedstawiać wpływ zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym, 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy; 

4)  zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 46) – wówczas w zależności od faktu 

udowodnienia przez Wykonawcę, iż zmiana ta wpływa na koszty wykonania 

przedmiotu umowy przez Wykonawcę – zmianie może ulec wynagrodzenie 

Wykonawcy. Ww. udowodnienie musi odnosić się do złożonej przez Wykonawcę 

oferty i zawierać szczegółowe uzasadnienie wpływu zmiany zasad gromadzenia 
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i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych na wysokość 

wynagrodzenia Wykonawcy. 

5. Dopuszcza się również możliwość wprowadzenia zmian umowy, która została zawarta 

na okres dłuższy niż 6 miesięcy, dotyczących wynagrodzenia Wykonawcy, poprzez jego 

waloryzację w sytuacji spełnienia niżej wymienionych wymagań: 

1)  w przypadku istotnej zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 

zamówienia, rozumianej jako wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich 

obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 

Wykonawcy zawartego w ofercie Wykonawcy oraz 

2)  przy zachowaniu warunków i postanowień umowy określonych w ust. 6. 

6. W przypadku dokonywania waloryzacji wynagrodzenia, o której mowa w ust. 5, 

wynagrodzenie Wykonawcy, określone w § 6 ust. 1 umowy, będzie waloryzowane 

o aktualny wskaźnik stanowiący różnicę odchylenia wskaźnika inflacji za drugi kwartał 

realizacji umowy od zakładanego 3% na kwartał, przy łącznym spełnieniu następujących 

postanowień: 

1)  podwyższenie wynagrodzenia Wykonawcy – nastąpi na wniosek Wykonawcy, 

złożony najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy przez Strony 

oraz przy wzroście Wskaźnika waloryzacji określonego powyżej, o co najmniej 3% 

za ostatni kwartał poprzedzający złożenie wniosku o waloryzację; 

2)  obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy – nastąpi w wyniku działań Zamawiającego, 

podjętych co najmniej po upływie 6 miesięcy od zawarcia umowy przez Strony oraz 

przy obniżeniu Wskaźnika waloryzacji określonego powyżej, o co najmniej 3% 

za ostatni kwartał poprzedzający działania Zamawiającego o waloryzację, 

z uwzględnieniem, iż waloryzacja będzie obliczana na podstawie średniej 

wskaźników określonych według Wskaźnika waloryzacji określonego powyżej, 

za ostatni kwartał poprzedzający złożenie wniosku o waloryzację/działań 

Zamawiającego, z uwzględnieniem, iż pierwsza (i każda kolejna) waloryzacja 

dokonana: 

a)  na wniosek Wykonawcy – nastąpi tylko i wyłącznie w przypadku, gdy 

Wykonawca na dzień złożenia wniosku o waloryzację realizuje przedmiot 

umowy, 

b)  w wyniku działań Zamawiającego – nastąpi bez względu na fakt czy 

Wykonawca na dzień podjęcia działań Zamawiającego realizuje przedmiot 

umowy czy dopuszcza się zwłoki; 

3) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jaką dopuszcza 

Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian 

wysokości wynagrodzenia w wyniku waloryzacji, o której mowa w ust. 5, wynosi 

5 % wynagrodzenia Wykonawcy określonego w ofercie Wykonawcy. 

7. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w związku z zastosowaniem  

ust. 5, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, 

z którym zawarł umowę na okres dłuższy, niż 6 miesięcy (liczony wraz z wszystkimi 

aneksami do umowy o podwykonawstwo). Do zmiany wynagrodzenia Podwykonawcy 

postanowienia ust. 6 stosuje się odpowiednio.  

8. Dopuszcza się również możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

w przypadku wykorzystania maksymalnej wartości umowy określonej w § 6 ust. 1 pod 

warunkiem, że łączna wartość zmiany będzie mniejsza niż progi unijne oraz będzie niższa 

niż 10% wartości pierwotnej umowy, a zmiana ta nie spowoduje zmiany ogólnego 

charakteru umowy. 

9. Zmiana Podwykonawcy może nastąpić za zgodą Zamawiającego w formie pisemnego 

aneksu do umowy pod rygorem nieważności takiej zmiany. Zamawiający dokonuje 
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w/w zmiany na pisemny wniosek Wykonawcy. W przypadku zmiany Podwykonawcy, 

Wykonawca winien przedstawić Zamawiającemu nowego Podwykonawcę o nie 

gorszych kwalifikacjach i uprawnieniach w stosunku do  Podwykonawcy, który został 

wskazany w ofercie Wykonawcy i umowie. 

10. Warunki dokonywania zmian: 

1) uzasadnienie konieczności i wpływu zmian na realizację zamówienia; 

2) w formie pisemnego aneksu do umowy pod rygorem nieważności takiej zmiany. 

11. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisów § 11 jest nieważna. 

 

§ 12 
 

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 

23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610) oraz ustawy Pzp. 

 

§ 13 
 

Sprawy sporne mogące wyniknąć na tle realizacji niniejszej umowy, rozstrzygane będą przez  

sąd właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego. 

 

§ 14 

 

Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla 

Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy. 
 


