Szczecin, dnia 28.04.2023 r.
7.7-2380-53/23

informacja na Platforme zakupowq

dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy
z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1710 ze zm.) zwanej
dalej ,,uPzp” na dzierzawa laczy telekomunikacyjnych Ethernetowych dla jednostek Policji

wojewodztwa zachodniopomorskiego

Na podstawie art. 284 ust. 2 i 6 uPzp Zamawiajacy przekazuje tre$¢ zapytan z dnia 24.04.2023 r.

wraz z wyjasnieniami i zmianami SWZ na podstawie art. 286 ust. 11 7 uPzp:

Pytanie nr 1:

Wykonawca wnosi o doprecyzowanie zapisow wskazanych § 6 ust. 7 umowy, w zakresie przedstawienia
Zamawiajagcemu poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace¢ zatrudnionego pracownika
o stwierdzenie, ze ,.kopia umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone
danych osobowych pracownikéw zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych
(t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1781) (tj. w szczegdlnosci bez adresow, nr PESEL pracownikéw); informacje takie jak:
imi¢, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe

do zidentyfikowania.”
Odpowiedz:

Zamawiajacy modyfikuje Projektowane postanowienia umowy zalacznik nr 6.1 i nr 6.2 do swz w zakresie:
§ 6 ust. 7

bylo

W przypadku powzigcia przez Zamawiajacego watpliwosci zwigzanych z zatrudnieniem na podstawie umowy
o prace danego pracownika, Zamawiajacy bedzie zadat od Wykonawcy ztozenia w terminie 3 dni roboczych
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatlem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika lub dokumentoéw
potwierdzajacych jego zgloszenie do ubezpieczen: spotecznego i zdrowotnego.

jest

W przypadku powzigcia przez Zamawiajgcego watpliwosci zwigzanych z zatrudnieniem na podstawie umowy
o prace danego pracownika, Zamawiajacy bedzie zadal od Wykonawcy zlozenia w terminie 3 dni roboczych
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika lub dokumentow
potwierdzajacych jego zgloszenie do ubezpieczen: spolecznego i zdrowotnego. Kopia umowy/uméw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) (tj. w szczegolnosci
bez adresow, nr PESEL pracownikow); informacje takie jak: imie¢, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj

umowy o pracg i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.



Pytanie nr 2:

Wykonawca na zasadzie wzajemnos$ci prosi o dodanie do umowy symetrycznych postanowien dotyczacych

zachowania tajemnicy zastrzezonych na rzecz Wykonawcy, jak te wskazane w § 13 ust. 1 projektu umowy.
Odpowiedz:

Zamawiajacy dodaje ust. 2 w § 13 do Projektowanych postanowien umowy stanowigc zalacznik nr 6.1 i nr
6,2 do swz w zakresie:

,Zamawiajacy w zakresie realizowanej umowy chroni tajemnicg wszystkie dane dotyczace Wykonawcy”.

W konsekwencji dodania ust. 2 w § 13 do projektowanych postanowien umowy, Zamawiajacy zmienia
numeracje:

bylo

pktodnr 1 donr 7.

jest

pkt od nr 1 do nr 8.

Pytanie nr 3:

Wykonawca wnosi, aby do umowy doda¢ postanowienia o tzw. udostgpnieniu danych osobowych
personelu/przedstawicieli Stron. Oczywistym jest bowiem, ze do takiego udostepnienia dojdzie (Komparycja
stron — reprezentacja stron, § 5 umowy — koordynatorzy stron), a w wyniku tego Strony stang si¢ niezaleznymi
administratorami w/w danych osobowych. Pomigdzy Stronami umowy dojdzie do wymiany danych osobowych
personelu Stron, co na gruncie zasad ochrony danych osobowych okreslane jest ich ,,udostgpnieniem” (pomigdzy
dwoma niezaleznymi administratorami).

Ponizej propozycja zapisow. Wykonawca wnosi o dopisanie:

,»Wzajemne udostepnienie danych osobowych pracownikow i wspotpracownikéw Stron.

1) W celu wykonania Umowy, Strony wzajemnie udostgpniaja sobie dane swoich pracownikow
i wspotpracownikéw zaangazowanych w wykonywanie Umowy w celu umozliwienia utrzymywania
biezacego kontaktu przy wykonywaniu Umowy, a takze — w zaleznosci od specyfiki wspolpracy -
umozliwienia dostepu fizycznego do nieruchomosci drugiej Strony Iub dostepu do systemow
teleinformatycznych drugiej Strony.

2) W celu zawarcia i wykonywania Umowy, Strony wzajemnie udostgpniaja sobie dane osobowe 0sob
reprezentujacych Strony, w tym pelnomocnikéw lub cztonkéw organdéw w celu umozliwienia kontaktu
migdzy Stronami jak i weryfikacji umocowania przedstawicieli Stron.

3) Wskutek wzajemnego udostepnienia danych osobowych os6b wskazanych w ppkt 1) oraz 2) powyzej, Strony
staja si¢ niezaleznymi administratorami udostgpnionych im danych. Kazda ze Stron jako administrator
udostepnionych jej danych osobowych samodzielnie decyduje o celach i $rodkach przetwarzania
udostepnionych jej danych osobowych, w granicach obowigzujacego prawa i ponosi za to odpowiedzialnos¢.

4) Strony wzajemnie przekazg swoim pracownikom i wspotpracownikom tres¢ okreslonych przez druga Strone
Informacji o danych osobowych dotyczacej pracownikéw i wspdtpracownikow drugiej Strony, przed
udostepnieniem ich danych osobowych drugiej Stronie, udokumentujg to przekazanie, a takze bedg
przechowywaly dokumentacj¢ przekazania w sposob zapewniajacy jej dostepnos$¢ oraz integralno$é przez

czas trwania Umowy, a takze 5 lat dtuze;.



5) Jesli Koordynator Umowy Strony nie wskaze inaczej w formie pisemnej, elektronicznej lub e-mailowej,
druga Strona, w wykonaniu obowiazku z ppkt 4), powinna uzy¢ tre$ci Informacji o danych osobowych
dotyczacej  pracownikow i1 wspolpracownikéw  drugiej  Strony, dostgpnej na  stronie

WWW. (wersja Wykonawcy), www. (wersja Zamawiajacego).”

Odpowiedz:

Zamawiajacy dodaje ust. 9 wraz z podpunktami w § 5 w Projektowanych postanowieniach umowy
stanowiacy zalacznik nr 6.1 i nr 6.2 do swz w zakresie:
9. Wzajemne udostgpnienie danych osobowych pracownikow i wspotpracownikoéw Stron:

1) W celu wykonania Umowy, Strony  wzajemnie udostepniaja sobie dane swoich pracownikow
i wspolpracownikoéw zaangazowanych w wykonywanie Umowy w celu umozliwienia utrzymywania
biezacego kontaktu przy wykonywaniu Umowy, a takze — w zaleznosci od specyfiki wspotpracy
- umozliwienia dostgpu fizycznego do nieruchomosci drugiej Strony Iub dostgpu do systemow
teleinformatycznych drugiej Strony.

2) W celu zawarcia i wykonywania Umowy, Strony wzajemnie udostepniajg sobie dane osobowe 0so6b
reprezentujacych Strony, w tym pelomocnikéw lub czlonkéw organdéw w celu umozliwienia
kontaktu migdzy Stronami jak i weryfikacji umocowania przedstawicieli Stron.

3) Wskutek wzajemnego udostepnienia danych osobowych osob wskazanych w ppkt 1) oraz 2)
powyzej, Strony staja si¢ niezaleznymi administratorami udostepnionych im danych. Kazda ze Stron
jako administrator udostgpnionych jej danych osobowych samodzielnie decyduje o celach i §rodkach
przetwarzania udostepnionych jej danych osobowych, w granicach obowigzujgcego prawa i ponosi
za to odpowiedzialnos¢.

4) Strony wzajemnie przekazg swoim pracownikom i wspolpracownikom tres¢ okreslonych przez drugg
Strong Informacji o danych osobowych dotyczacej pracownikéw i1 wspolpracownikoéw drugiej
Strony, przed udostepnieniem ich danych osobowych drugiej Stronie, udokumentuja to przekazanie,
a takze beda przechowywaly dokumentacj¢ przekazania w sposdb zapewniajacy jej dostgpnosc

oraz integralno$¢ przez czas trwania Umowy, a takze 5 lat dtuze;.

Pytanie nr 4:

Wykonawca wnosi, aby w umowie wskazaé, ze tre$¢ obowigzku informacyjnego Wykonawcy dostgpna jest na
stronie Www................. badz w zalacznikach do umowy (Wykonawca dostarczy jego tres¢ na etapie zawierania
umowy).

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na zmiany zapiséw w projektowanych postanowieniach umowy.
W zwiazku z powyzszym Zamawiajacy przekazuje zmodyfikowane zataczniki nr 6.1 i nr 6.2 do swz —

projektowane postanowienia umowy.

Termin sktadania i otwarcia ofert pozostaje bez zmian, tj. 08.05.2023 r.

wyk. w 1 egz.
wyk. K.K.



