Załącznik nr 7 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

UMOWA Nr 272.1.2021
Zawarta w dniu ………………………………………………. roku w Brudzewie pomiędzy:

1. Gminnym Centrum Usług Wspólnych w Brudzewie z siedzibą ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew zwaną w dalszej części umowy Zamawiającym, reprezentowanym przez: Małgorzatę Jafra - Kierownika Gminnego Centrum Usług Wspólnych w Brudzewie,

a 

2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

zwanym w dalszej części Wykonawcą 

w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie podstawowym bez negocjacji zgodnie z art. 275 pkt 1, o wartości zamówienia nieprzekraczającej progów unijnych o jakich stanowi art. 3 ustawy z 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2019) w ramach procedury 271.1.2021 została zawarta umowa o następującej treści:

§1
1. Zamawiający zamawia, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi w zakresie przewozu dzieci do Szkół na terenie Gminy Brudzew w okresie od 1 września 2021r. do 24 czerwca 2022r. na liniach wymienionych w Załączniku nr 1 do niniejszej umowy i w odniesieniu do liczby dzieci wymienionych w wykazach dzieci dojeżdżających do Szkoły Podstawowej im. Wojciecha z Brudzewa w Brudzewie, Szkoły Podstawowej w Koźminie, Szkoły Podstawowej w Galewie. Ustalenie ostatecznego rozkładu jazdy wykonawca dokonuje w porozumieniu z dyrektorami szkół za pośrednictwem Gminnego Centrum Usług Wspólnych w Brudzewie, po zatwierdzeniu planów lekcji w poszczególnych szkołach.
2. Dowóz dzieci do Szkół odbywać się będzie na podstawie imiennego biletu miesięcznego.

3. Imienne bilety miesięczne będą przekazane Zamawiającemu przez Wykonawcę, najpóźniej do dnia 29 miesiąca poprzedzającego miesiąc wykonania zamówienia, a jeżeli ten dzień będzie dniem wolnym od pracy lub świętem to ostatniego dnia roboczego przed 29. dniem miesiąca.

4. W miesiącu wrześniu dopuszcza się wydanie biletów do 10. dnia miesiąca.

5. Zamawiający zapewnia opiekunów na przewozach szkolnych na wszystkich trasach będących przedmiotem niniejszej umowy.

6. Wykonawca oświadcza, że jako podmiot profesjonalnie działający na rynku działa na podstawie zezwolenia/licencji …………, posiada uprawnienia i spełnia wymogi formalne i odpowiednie środki transportowe, a także pracowników posiadających odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia do wykonania niniejszej umowy zgodnie z przepisami prawa.

7. Wykonawca oświadcza, że mając na uwadze, iż przedmiotem umowy jest przewóz dzieci i uczniów, zobowiązuje się dołożyć szczególnej staranności przy jej wykonywaniu.

8. Wykonawca zapewnia przewożonym uczniom odpowiednie warunki bezpieczeństwa i higieny, należytej obsługi, a w szczególności czystości, estetyki wewnątrz i na zewnątrz pojazdu. Pojazdy służące do przewozu uczniów muszą być w pełni sprawne, oznakowane zgodnie z obowiązującymi przepisami, a w okresie zimowym ogrzewane.

9. W przypadku zastrzeżeń dotyczących stanu technicznego pojazdów Zamawiający ma prawo do zlecenia przeprowadzenia badań technicznych przez wskazaną przez siebie stację kontroli pojazdów. W razie potwierdzenia nienależytego stanu technicznego pojazdów koszty przeprowadzonych badań diagnostycznych ponosi Wykonawca oraz zobowiązany jest niezwłocznie podstawić pojazd zastępczy.
10. Wykonawca oświadcza, że każda z osób skierowania do realizacji zamówienia jako prowadząca pojazd posiada i będzie posiadała uprawnienia do kierowania autobusami. Zamawiający ma uprawnienie do weryfikacji powyższego w każdym momencie trwania umowy.

11. Przejazd opiekunów, o których mowa w ust 5 odbywa się w cenie wynagrodzenia należnego z tytułu niniejszej umowy.
12. Wykonawca nie może przystąpić do wykonania usług będących przedmiotem umowy bez obecności opiekunów.

13. Szczegółowe warunki zamówienia określono w specyfikacji istotnych warunków zamówienia wraz z załącznikami stanowiącymi integralną część umowy.

§2

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany grafiku przewozów w przypadku zmian w organizacji placówek oświatowych, a w szczególności wynikających ze zmian planu zajęć, liczby przewożonych osób oraz zmiany wyznaczonych przystanków. O wszelkich zmianach Zamawiający niezwłocznie zawiadomi Wykonawcę z odpowiednim wyprzedzeniem, a Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby uwzględnić propozycje zamawiającego w ramach obowiązujących przepisów prawa. 

2. W przypadku odmiennej organizacji pracy szkoły i skrócenia zajęć lekcyjnych Wykonawca zapewni odwóz uczniów we wcześniejszych godzinach. Wcześniejsza organizacja odwozów nie stanowi dodatkowych zadań, należy je wkalkulować w cenę wynagrodzenia. 

§3
1. Cena jednostkowa biletu wraz z podatkiem Vat …. wynosi …… zł słownie: ……………….
2. Wartość wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu wykonania niniejszej umowy wynosi:

…………………słownie:…………………………………………………………………………..
Kwota netto:  ………………..słownie: ….……………………………………………...….……..
Podatek VAT ……. wynosi     słownie: …………………………………………………………

3. Zamawiający za wykonanie całego przedmiotu umowy zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie stanowiące iloczyn faktycznej liczby zamówionych biletów miesięcznych i ceny jednostkowej brutto biletu miesięcznego.

4. Zmiana liczby zamawianych biletów nie stanowi zmiany umowy.
§3a
1. W przypadku zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej np. stan pandemii, zgodnie z art. 25r ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID – 19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych, Wykonawca ma obowiązek pisemnego poinformowania Zamawiającego o wpływie tejże sytuacji na proces realizacji zamówienia. W okresie czasowego zamknięcia szkół Zamawiający nie będzie płacił wynagrodzenia przewoźnikowi na zasadach określonych w § 3 ust 2. Umowy, gdyż przewozy nie będą realizowane. Jednakże, w związku ze stwierdzoną sytuacją nadzwyczajną – taką, na którą Wykonawca i Zamawiający nie mają wpływu i nie wynika ona z działań lub braku działań obu stron – a skutkuje ona niemożnością realizacji zamówienia w części lub całości (np. w związku z zawieszeniem zajęć w szkołach) Wykonawca zobowiązuje się pozostawać w gotowości do świadczenia usług w okresie od 1 września 2021 r. do 24 czerwca 2022r. Poprzez pozostanie w gotowości rozumie się utrzymanie sprawnych pojazdów, spełniających wszelkie normy bezpieczeństwa oraz higieny, zwłaszcza dot. przewozu dzieci, zatrudnienie pracowników, którzy mają wymagane uprawnienia do przewozu osób w liczbie potrzebnej do realizacji świadczenia usług, tak aby w momencie ustania sytuacji nadzwyczajnej możliwe byłoby natychmiastowe i zgodnie z umową o świadczenie usług przez Wykonawcę. Po złożeniu pisemnej informacja o wpływie nadzwyczajnej sytuacji na proces realizacji zamówienia i złożeniu wniosku o zastosowanie wynagrodzenia za pozostanie w gotowości Przewoźnik może otrzymać wynagrodzenie w wysokości 30 % wynagrodzenia, które otrzymywałby w związku z prawidłową i faktyczną realizacją umowy. Wynagrodzenie tytułem pozostawania w gotowości do pracy będzie wypłacane za okres faktycznie nie świadczonej, w części lub całości, usługi. 

2. Wypłata wynagrodzenia za pozostanie w gotowości następuje po spełnieniu następujących warunków:

· złożenie przez Wykonawcę informacji o wpływie sytuacji nadzwyczajnej na proces realizacji zamówienia w postaci pisemnej,

· złożenie przez Wykonawcę zestawienia potwierdzającego wysokość poniesionych kosztów stałych niezależnych od świadczenia usługi,

· złożenie przez Wykonawcę oświadczenia o pozostawaniu w gotowości ze wskazaniem utrzymywania sprawnych pojazdów oraz zatrudniania na podstawie umowy o pracę pracowników w ilości niezbędnej do realizacji w sposób prawidłowy umowy;

3. Wynagrodzenie za gotowość będzie obliczane w następujący sposób:

· w przypadku wystąpienia sytuacji, w której w trakcie trwania danego miesiąca zostanie wprowadzone lub odwieszone zdalne nauczanie  – Zamawiający zapłaci za usługę na podstawie zakupionych biletów miesięcznych.

· w przypadku zawieszenia zajęć w szkołach dla wszystkich klas, a tym samym niemożność realizacji zamówienia i stan ten trwa przez cały miesiąc – Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie za pozostawanie w gotowości w wysokości 30 % wynagrodzenia, które otrzymywałby w związku z prawidłową i faktyczną realizacją umowy

· w przypadku jeśli Wykonawca świadczy usługi przez cały miesiąc dla części uczniów, np. klas 0-III, wynagrodzenie Wykonawcy za dany miesiąc będzie składać się z dwóch elementów: wynagrodzenie za zakupione bilety miesięczne wystawione dla uczniów uczęszczających na zajęcia oraz kwoty za gotowość do pracy wynikającej z przemnożenia ceny niezrealizowanych biletów i stawki procentowej określonej przez Zamawiającego jako wynagrodzenie za gotowość do pracy. 

§4

1. Rozliczenie przedmiotu umowy odbywać się będzie w okresach miesięcznych na podstawie iloczynu faktycznej liczby zamówionych biletów miesięcznych i ceny jednostkowego biletu miesięcznego. Faktury za wykonanie zleconej niniejszą umową usługi przewozowej będą wystawiane na następujące dane: Nabywca Gmina Brudzew, ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew NIP 668-19-23-110, Odbiorca: Gminne Centrum Usług Wspólnych w Brudzewie, ul. Turkowska 29, 62-720 Brudzew. 
2. Faktura płatna będzie na konto Wykonawcy w terminie 14 dni od jej dostarczenia, pod warunkiem, że zostanie prawidłowo wystawiona. 
§5

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

- w przypadku niewykonania usługi w wysokości 1,5 % wynagrodzenia brutto określonego w § 3 za każdy dzień nie wykonania przewozu na co najmniej jednej trasie wskazanej w rozkładzie jazdy o którym mowa w §1 niniejszej umowy.

- za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn za które ponosi odpowiedzialność druga strona w wysokości 10% wynagrodzenia umownego.
- za nieposiadanie ważnego dokumentu zaświadczającego o prawidłowym stanie technicznym pojazdu – w wysokości 1 % wynagrodzenia brutto za każdy taki przypadek.
- za niedokonanie dodatkowego badania technicznego, do którego zobowiązany będzie Wykonawca – w wysokości 1% wynagrodzenia brutto za każdy taki przypadek.

- za odbycie przejazdu bez opiekuna – w wysokości 1% wynagrodzenia brutto – za każdy taki przypadek.

- za nieprzedłożenie dokumentu ubezpieczenia na żądanie Wykonawcy, za brak ubezpieczenia lub nieprzedłużenie ubezpieczenia w przypadku jego wygaśnięcia w czasie trwania umowy – w wysokości 2% wynagrodzenia brutto – za każdy taki przypadek.

- w przypadku niedostarczenia przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w § 9 ust. 5 potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osoby/osób wykonujących czynności, o których mowa w § 9 ust. 1 umowy Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 2 % wartości łącznego wynagrodzenia brutto należnego Wykonawcy,
2. Zamawiający może potrącić kary umowne z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.

3. Zapłata kar umownych nie wpływa na zobowiązania Wykonawcy.

4. W przypadku, gdy szkoda spowodowana niewykonaniem obowiązku wynikającego z umów przekracza wysokość kar umownych, poszkodowana tym strona może, niezależnie od kar umownych, dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego.

5. Wykonawca nie płaci kar umownych i nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub opóźnienie przewozu w skutek działania siły wyższej jak: gołoledź, zaspy śnieżne, powódź, przełomy lub z innych przyczyn nie wynikających z winy Wykonawcy.

6. W przypadku awarii autobusu na trasie Wykonawca podstawia w przeciągu …… min. (zgodnie z ofertą)autobus zastępczy spełniający wymagania techniczne oraz informuje o takiej awarii Zamawiającego.
7. Kary umowne naliczone z tytułu realizacji niniejszej umowy nie mogą przekroczyć 20% wynagrodzenia brutto.

§6

Umowę zawiera się na czas określony od 1 września 2021r. do 24 czerwca 2022r.

§7

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego. Wszystkie spory jakie mogą wyniknąć zakresie niniejszej umowy rozstrzygać będzie właściwy sąd.

§ 8

1. Wszelkie zmiany postanowień umowy wymagają zachowania formy pisemnej tj. sporządzenia aneksu do niniejszej umowy, pod rygorem nieważności.

2. Zamawiający przewiduje następujące możliwości dokonania zmiany niniejszej umowy 
w stosunku do treści oferty w zakresie: 
1) zmiany podwykonawcy na etapie realizacji zamówienia. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 26 ust. 2b, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia; 
2) zaistnienia zdarzenia o charakterze siły wyższej, tj. zdarzenia zewnętrznego o charakterze niezależnym od Stron, którego Strony nie mogły przewidzieć przed zawarciem umowy, ani któremu Strony nie mogły zapobiec przy zachowaniu należytej staranności, w wyniku której umowa nie mogła być realizowana i uzasadnionej tym zmiany terminu realizacji umowy z możliwością zmiany wynagrodzeni. Za siłę wyższą, warunkującą zmianę umowy, uważać się będzie w szczególności: powódź, pożar i inne klęski żywiołowe, nagłe przerwy w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub skażenia, epidemie; 
3) wprowadzenia wszelkich zmian do umowy, uzasadnionych w przypadku, gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy; 
4) wprowadzenia wszelkich zmian do umowy wynikających z okoliczności, których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy, pod warunkiem, iż zmiany te będą korzystne dla Zamawiającego; 
5) zmiany terminów realizacji. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy w przypadku: a) wystąpienia niekorzystnych warunków atmosferycznych takich jak ciągłe opady atmosferyczne utrzymujące się nieprzerwanie przez min. 4 godziny w ciągu dnia, oblodzenie, b) wystąpienia anomalii pogodowych publikowanych w oficjalnych komunikatach Instytutu Meteorologii i Gospodarki Wodnej, c) wystąpienia okoliczności uzasadnionej potrzebami Zamawiającego, której nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; 
6) zmniejszenia zakresu realizacji usług, w tym na określony czas, w przypadku wystąpienia zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie części zakresu usług nie jest możliwe lub konieczne, z przyczyn nieleżących po stronie Zamawiającego i Wykonawcy, przy odpowiednim zmniejszeniu wynagrodzenia Wykonawcy, 
7) zmiany trasy, godzin przyjazdów lub odjazdów, lokalizacji i liczby miejsc przystankowych (wydłużenie tras), liczby pojazdów skierowanych do realizacji usługi, dni świadczenia usługi (przykładowo: świadczenie usług również w soboty i inne dni wolne) uzasadnionych potrzebami Zamawiającego lub też wynikającymi ze zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa albo wytycznych rekomendowanych przez uprawnione organy administracji publicznej, w tym Ministerstwo Zdrowia i Główny Inspektorat Sanitarny, w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy we wskazanym zakresie;
8) wystąpienia utrudnień w ruchu z powodu robót drogowych, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy;
3. Nie stanowi zmiany umowy : 

a) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno – organizacyjną Umowy (np. zmiana nr rachunku bankowego);

b) zmiany danych teleadresowych;

c) zmiany osób odpowiedzialnych za nadzór nad realizacją Umowy. 

4. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych w ust. 2, okoliczności nie stanowi bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania zmian w umowie, ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania. 

§9
1. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca zatrudniał na podstawie umowy o pracę osoby wykonujące czynności   bezpośrednio   związane   z   wykonywaniem  kierowania autobusami w zakresie realizacji zamówienia wynikające z Opisu Przedmiotu Zamówienia oraz obowiązujących przepisów prawa,  jeżeli  wykonywanie  tych  czynności  polega  na  pracy w sposób określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2020 r.,poz.1320 ze zm.), podwykonawców prowadzących działalność gospodarczą na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej lub innych równoważnych rejestrów wykonujących osobiście i samodzielnie czynności w zakresie wskazanym w ust. 1 oraz osób wykonujących czynności, które nie będą nosiły cech charakterystycznych dla stosunku pracy zgodnie z Kodeksem pracy. 

2. Wymagania określone w ust. 1 dotyczą także podwykonawców oraz dalszych podwykonawców. Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na umowę o pracę wszystkich osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. 

3. Zamawiający na każdym etapie realizacji przedmiotu Umowy uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych odnośnie spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności określone w ust. 1.  Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane w wezwaniu dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę, osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia. 
5. Wykonawca w terminie 30 dnia od dnia zawarcia umowy, ale nie później niż do 01 września 2021r. przedłoży Zamawiającemu wykaz osób wraz z oświadczeniem, że są one zatrudnione przy realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem czynności, jakie one będą wykonywać. Każdorazowo zmiana wykazu osób, o których mowa wyżej nie wymaga aneksu do umowy. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania usługi, czy osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji są osobami wskazanymi przez Wykonawcę w wykazie, o którym mowa wyżej. 

7. Zamawiający ma prawo zażądać od Wykonawcy przedstawienia dokumentacji świadczącej o zatrudnieniu osób na podstawie umowy o pracę wskazanej w art. 438 ust. 2 pzp, natomiast Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie, nie później niż w ciągu 7 dni przedstawić je Zamawiającemu. Przedstawiona dokumentacja i dowody winny być zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników. 

8. W razie odmowy podania danych umożliwiających identyfikację osób realizujących przedmiot zamówienia Zamawiający wzywa Wykonawcę do wydania zakazu wykonywania przez te osoby prac, do momentu wyjaśnienia podstawy ich zatrudnienia oraz wzywa Wykonawcę do  złożenia  pisemnego oświadczenia, w którym Wykonawca przedstawi korektę listy osób wykonujących zamówienie do wiadomości Zamawiającego. 

9. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa wyżej, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę oraz będzie skutkować naliczeniem kary  umownej.

§10

1. Wykonawca oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w związku z przedmiotem realizowanego zamówienia na kwotę minimum 200000,00 i na każde wezwanie Zamawiającego przedłoży kopię polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej (OC) z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej / inny dokument potwierdzający zawarcie umowy ubezpieczenia na minimalną sumę gwarancyjną oraz dowody opłacenia składki z tytułu polisy.

2. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymywania umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej z  tytułu prowadzenia działalności gospodarczej przez okres, na jaki została zawarta Umowa.

3. Jeżeli umowa ubezpieczenia wygaśnie lub zostanie rozwiązana przed upływem okresu obowiązywania Umowy, Wykonawca zobowiązuje się do przedstawienia Zamawiającemu, na co najmniej pięć dni przed upływem terminu obowiązywania dotychczasowej Umowy ubezpieczenia  nowej polisy (lub innego dokumentu ubezpieczenia) potwierdzającego, że  Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w  zakresie prowadzonej działalności gospodarczej. W przeciwnym razie Zamawiający zawrze umowę ubezpieczenia opłacając składkę ubezpieczeniową z płatności należnych Wykonawcy lub na koszt Wykonawcy.

4. Suma gwarancyjna winna być stale utrzymywana, niezależnie od liczby zdarzeń, przez cały okres ubezpieczenia. Zawarta umowa ubezpieczenia musi obejmować swoim zakresem zarówno odpowiedzialność cywilną deliktową, jak i odpowiedzialność cywilną kontraktową. Ochroną ubezpieczeniową muszą być objęci także podwykonawcy.

5. Postanowienia   niniejszego   paragrafu   nie   umniejszają   obowiązkom   i odpowiedzialności Wykonawcy wynikającej z Umowy lub ogólnie obowiązującego prawa. 

§11
1. Oprócz przypadków wymienionych w Kodeksie Cywilnym Stronom przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w następujących przypadkach: 

1) Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy, gdy: 

a) Wykonawca przerwał z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy realizację przedmiotu Umowy i przerwa ta trwa dłużej niż 2 dni; 

b) wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy – odstąpienie od Umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach; 

c) Wykonawca nie rozpoczął realizacji umowy i nie poinformował o tym Zamawiającego przez 3 dni od terminu, w którym realizacja umowy powinna się rozpocząć;

d) Wykonawca realizuje usługi przewidziane Umową w sposób niezgodny z Umową, pomimo wezwania do usunięcia nieprawidłowości.

2. Odstąpienie od Umowy, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, może nastąpić w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie. 

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b) Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części Umowy. 

§12
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej strony.

Załączniki:

1. Rozkład jazdy autobusów.
2. Oferta Wykonawcy.

3. Szacunkowa liczba uczniów.

4. Wykaz pojazdów.
Wykonawca                     
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