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Zatacznik nr 11 do SWZ
PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY - WZOR UMOWY
UMOWA NR ....coeveeeiereincnnnens

zawarta w dniu ..........cecceeuenennee.. W Lublinie, pomiedzy:

Katolickim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawta Il, Al. Ractawickie 14, 20-950 Lublin,
NIP: 712-016-10-05, REGON: 000514064 - zwanym dalej Zamawiajgcym - reprezentowanym
przez:

a wspdlnie zwanymi dalej ,Stronami.”

W wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego

w trybie art. 275 pkt 1) w zwigzku z art. 359 pkt 2) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320), zwanej dalej ,ustawg Pzp”, pn.:
Ustuga przeprowadzenia szkolen w obszarze kompetencji dydaktycznych i merytorycznych
na potrzeby Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il z podziatem na 17 czesci z
nr nadanym przez Zamawiajgcego — AZP.274.51/2024, zostata zawarta umowa o
nastepujacej tresci:

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY

1.Przedmiotem zamdwienia jest ustuga, w zakresie dotyczgcym w [wariant do wyboru w
zaleznosci od czesci Postepowania]

Czesci 1 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Sketchnoting - tworzenie notatek wizualnych
oraz metody angazujgce studentéw (Kompleksowy KUL), zgodnie z Opisem przedmiotu
zamoéwienia zawartym w zatgczniku nr 1.1 do SWZ

[albo]

Czesci 2 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Stres w pracy nauczyciela
akademickiego/oséb prowadzacych dydaktyke (Doskonaty dydaktyk KUL) zgodnie z Opisem
przedmiotu zamdwienia, zawartym w zatgczniku nr 1.2 do SWZ

[albo]

Czesci 3 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Team based learning, Project based learning
(Kompleksowy KUL) zgodnie z Opisem przedmiotu zamdwienia zawartym w zatgczniku nr
1.3 doSWz
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[albo]

Czesci 4 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Wystgpienia publiczne (Kompleksowy KUL),
zgodnie z Opisem przedmiotu zamowienia zawartym w zatgczniku nr 1.4 do SWZ

[albo]

Czesci 5 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Tutoring (Kompleksowy KUL), zgodnie z
Opisem przedmiotu zamdwienia zawartym w zatgczniku nr 1.5 do SWZ

[albo]

Czesci 6 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Mentoring (Kompleksowy KUL), zgodnie z
Opisem przedmiotu zamdwienia zawartym w zatgczniku nr 1.6 do SWZ

[albo]

Czesci 7 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Grywalizacja i narzedzia IT w edukacji
(Kompleksowy KUL), zgodnie z Opisem przedmiotu zamdwienia zawartym w zatgczniku nr
1.7 do SWzZ

[albo]

Czesc 8 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Miedzy sztukg a rzemiostem-na co postawic,
aby zaangazowac studentéw? (Kompleksowy KUL), zgodnie z Opisem przedmiotu
zamoéwienia zawartym w zatgczniku nr 1.8 do SWZ

[albo]

Czesc 9 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Kurs mentoringu wraz z superwizjg i
walidacjg zakonczony egzaminem i wydaniem certyfikatu (Doskonaty dydaktyk KUL) zgodnie
z Opisem przedmiotu zamoéwienia zawartym w zataczniku nr 1.9 do SWZ

[albo]

Czesc 10 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Sketchnoting - tworzenie notatek
wizualnych oraz metody angazujgce studentéw (Doskonaty dydaktyk KUL), zgodnie z Opisem
przedmiotu zamoéwienia zawartym w zatgczniku nr 1.10 do SWZ

[albo]

Czesc 11 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Mentoring (Doskonaty dydaktyk KUL),
zgodnie z Opisem przedmiotu zaméwienia zawartym w zatgczniku nr 1.11 do SWZ

[albo]

Czesc 12 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Tutoring (Doskonaty dydaktyk KUL),
zgodnie z Opisem przedmiotu zaméwienia zawartym w zafgczniku nr 1.12 do SWZ

[albo]

Czes$¢ 13 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Stres w pracy nauczyciela
akademickiego/oséb prowadzacych dydaktyke (Kompleksowy KUL), zgodnie z Opisem
przedmiotu zamdwienia zawartym w zatgczniku nr 1.13 do SWZ

[albo]

Czes¢ 14 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Team based learning, Project based
learning (Doskonaty dydaktyk KUL), zgodnie z Opisem przedmiotu zamdwienia zawartym w
zataczniku nr 1.14 do SWZ
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[albo]

Czesc 15 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Wystgpienia publiczne oséb prowadzacych
dydaktyke (Doskonaty dydaktyk KUL), zgodnie z Opisem przedmiotu zamdwienia zawartym w
zataczniku nr 1.15 do SWZ

[albo]

Czesc 16 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Miedzy sztukg a rzemiostem-na co
postawic¢, aby zaangazowac studentéw? (Doskonaty dydaktyk KUL), zgodnie z Opisem
przedmiotu zamowienia zawartym w zatgczniku nr 1.16 do SWZ

[albo]

Czesc 17 postepowania: Zrealizowania szkolenia: Sketchnoting - tworzenie notatek
wizualnych oraz metody angazujgce studentéw (Kompleksowy KUL), zgodnie z Opisem
przedmiotu zamoéwienia zawartym w zatgczniku nr 1.17 do SWZ.

Przedmiot zamdwienia w czesci 1, 3, 4,5, 6, 7, 8, 13, 17 — wspétfinansowany jest ze srodkdéw
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, projekt "Kompleksowy KUL - nowoczesny i
wszechstronny program wsparcia kierunkéw KUL na potrzeby gospodarki oraz cyfrowe;j i
zielonej transformacji" (Nr umowy: FERS.01.05-IP.08-0394/23-00)

Przedmiot zamdwienia w czesci 2, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 16 — wspodifinansowany jest ze
$Srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, projekt ,,Doskonaty dydaktyk
KUL” (Nr umowy: FERS.01.05-1P.08-0197/23-00).

2. Wykonawca oswiadcza, ze zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie
z zakresem tematycznym i godzinowym oraz szczegétowymi wymaganiami zawartymi w
Opisie przedmiotu zamdwienia, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do umowy.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji i oceny sposobu wykonania ustugi na
kazdym etapie jej realizacji.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia hospitacji zaje¢ prowadzonych przez

Wykonawce.

5. Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) realizacji szkolenia w jezyku polskim,

2) przeprowadzenie szkolenia, zgodnie z harmonogramem ustalonym na etapie realizacji
umowy z Zamawiajgcym zgodnie z OPZ,

3) zapewnienia sali szkoleniowej na terenie Lublina, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w zatgczniku nr 1 do umowy,

4) zapewnienia sprzetu oraz materiatéw niezbednych do realizacji szkolenia,

5) wykonania przedmiotu umowy z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie z

zasadami wiedzy i w sposdb zapewniajgcy ich wysoka jakos¢,
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6) zapewnienia sprzetu, materiatéw i przyrzagdéw niezbednych do przeprowadzenia
szkolen / szkolen i egzaminow*(dotyczy czesci 9), w tym w szczegdlnosci zapewnienie dla
kazdego uczestnika podrecznika zgodnego z programem nauczania,

7) opracowania programu wtasciwego szkoleniowego wraz z testem wiedzy i przekazanie
Zamawiajgcemu w terminie 5 dni od dnia podpisania niniejszej umowy. Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo do wniesienia uwag do wtasciwego programu szkolenia, w terminie 7
dni od otrzymania go od Wykonawcy. Wykonawca zobowigzuje sie do uwzglednienia uwag
Zamawiajgcego,

8) przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie odnoszgcym sie do sposobu
realizacji i zakresu ustugi,

9) zachowania w tajemnicy wszelkich informac;ji uzyskanych w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy, stanowigcg tajemnice stuzbowg Zamawiajgcego,

10)  *(dotyczy czesci 9) przeprowadzenia szkolen i egzamindw w terminach ustalonych z
Zamawiajgcym oraz wydania certyfikatu wraz z suplementem po jednym dla kazdego
uczestnika, ktéry uzyskat wynik pozytywny na egzaminie,

11)*(dotyczy czesci 9) umozliwienia dodatkowego podejscia do egzaminu poprawkowego dla
uczestnikdw projektu, ktérzy w pierwszym terminie nie uzyskali z egzaminu wyniku
pozytywnego; oprécz tego Zamawiajgcy dodatkowo zastrzega, ze w przypadku niestawienia
sie uczestnika projektu na egzamin w pierwszym terminie z powodu obiektywnych
nieprzewidzianych okolicznosci (np. kwarantanna, sita wyzsza, choroba itp.), ktore uczestnik
udokumentuje, Wykonawca zapewni drugie podejscie do egzaminu, po ustgpieniu ww.
okolicznosci, niezaleznie od sytuacji opisanej z zdaniu pierwszym niniejszego punktu,

12) *(dotyczy czesci 9) umozliwienia zorganizowania wiecej niz jednego terminu egzaminu
dla zakresu wskazanego w OPZ,

13) *(dotyczy czesci 9) opracowania, utrwalenia i udostepnienia egzaminu okreslonym przez
Zamawiajgcego osobom w zakresie objetym przedmiotem egzaminu,

14) *(dotyczy czesci 9) prowadzenia dokumentacji egzaminacyjnej na wzorach
Zamawiajgcego, tj. m.in.: list obecnosci podpisywanych przez uczestnikdw podczas kazdego
dnia egzaminu oraz protokotéw,

15)*(dotyczy czesci 9) wydania certyfikatow dla oséb, ktére pomysinie zdadzg egzamin w
terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia egzaminu,

16) stosowanie sie do wytycznych horyzontalnych, wytycznych programowych oraz
Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 w zakresie
odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu ustugi
(https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/fundusze-na-lata-2021-
2027/prawo-i-dokumenty/wytyczne/#/domysine=1).
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§ 2. TERMIN | MIEJSCE WYKONANIA ZAMOWIENIA

1. Termin wykonania zamdwienia:

w czesciach 2, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 16 od dnia zawarcia umowy, do dnia 30.11.2026 r./

w czesciach 1, 3,4, 5,6, 7, 8,13, 17 od dnia zawarcia umowy, do dnia 31.05.2027 r.*,

lub do wyczerpania maksymalnej kwoty brutto wynagrodzenia, okreslonego w § 3 ust. 1
umowy, w zaleznosci od tego, ktore ze zdarzen nastgpi jako pierwsze.

2. Harmonogram realizacji ustugi bedzie ustalany przez Zamawiajgcego, po konsultacjach

z Wykonawca sukcesywnie do postepu rekrutacji uczestnikow do projektu i uruchamianych
grup. Decyzja o ostatecznym ksztatcie harmonogramu nalezy do Zamawiajgcego.

3. Zamawiajacy planuje zrealizowanie ustugi w formie stacjonarnej lub, w wyjatkowych
przypadkach opisanych ust. 5 ponizej, w formie zdalnej. O formie prowadzenia zajeé
decyduje Zamawiajacy.

4. Wykonawca zapewnia sale szkoleniowe/ *(dotyczy czesci 9) szkoleniowe i egzaminacyjne
do stacjonarnej realizacji szkoler/ szkolen i egzamindéw, ktére spetniajg wymagania opisane
w zatgczniku nr 1 do umowy.

5. Gdy z powododw niezaleznych od Wykonawcy nie bedzie mozliwe zrealizowanie
szkolenia w formie stacjonarnej, Wykonawca zrealizuje je przy pomocy srodkéw
porozumiewania sie na odlegtos¢. W tym celu Wykonawca zobowigzany bedzie do
zapewnienia niezbednego narzedzia informatycznego do pracy zdalnej (oprogramowanie).
Szkolenie w trybie pracy zdalnej musi odbywad sie w czasie rzeczywistym. Narzedzie
informatyczne powinno umozliwi¢ uczestnikom interaktywng mozliwos¢ udziatu we
wszystkich przewidzianych elementach szkolenia. Przed rozpoczeciem realizacji szkolenia
Wykonawca przekaze uczestnikom warunki techniczne niezbedne do udziatu w nich, w tym:
rodzaj narzedzia informatycznego, minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetniaé
komputer uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji, minimalne parametry tgcza
sieciowego jakim musi dysponowac uczestnik. Narzedzie wykorzystane przez Wykonawce
musi umozliwia¢ wygenerowanie potwierdzenia obecnosci uczestnikdw ustugi zawierajace
imie i nazwisko uczestnika, date i godzine uczestnictwa w zajeciach. Wykonawca
zobowigzany bedzie przekazaé¢ Zamawiajgcemu potwierdzenie odbycia szkolenia
niezwtocznie po ich zakonczeniu.

§ 3.WYNAGRODZENIE | WARUNKI PLATNOSCI

1. Za prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 umowy Zamawiajgcy
zaptaci Wykonawcy maksymalne wynagrodzenie w kwocie brutto: ............... zt (stownie:
........................ ), obejmujgce kwote netto ................ zt (stownie: ..............) oraz podatek od

towardw i ustug: zwolnienie zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢) ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 361 z pdzn. zm.)

2. Cena jednostkowa netto za ustuge szkoleniowg za 1 (jedng) osobe wynosi: ..................
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(stownie: .ccveeeececee ) / *(dotyczy czesci 9) Cena jednostkowa netto za ustuge
szkoleniowg wraz z superwizjg i walidacjg, w tym przeprowadzenie egzaminu i wydanie
certyfikatu za 1 (jedng) osobe wynosi: ................. (stownie: oo, )

(stownie: oo, )/ *(dotyczy czesci 9) Cena jednostkowa brutto za ustuge
szkoleniowg wraz z superwizjg i walidacjg, w tym przeprowadzenie egzaminu i wydanie
certyfikatu za 1 (jedng) osobe wynosi: .................... (StOWNIE: oo )

3. Podane w ust. 1 wynagrodzenie brutto jest catkowite i ostatecznie, uwzgledniajgce
wszystkie nalezne sktadki i inne naleznosci budzetowe, ktore mogg wyniknac z realizacji
umowy bez wzgledu na to na ktérej stronie cigzy obowigzek ich odprowadzenia oraz
wszystkie koszty zwigzane z realizacjag umowy.

4. Wynagrodzenie zostanie zaptacone przez Zamawiajgcego na podstawie faktur/rachunkéw
wystawionych przez Wykonawce, odrebnie za kazdg grupe szkoleniowg po zakoriczeniu
szkolen / *(dotyczy czesci 9) - po zakonczeniu szkolen, wszystkich egzamindw i wystawieniu
certyfikatéw, zgodnie z rzeczywistg liczbg przeegzaminowanych oséb w obrebie
poszczegdlnych grup, harmonogramem oraz postanowieniami umowy o dofinansowanie
projektu. Wynagrodzenie zostanie zaptacone w terminie 30 dni od dnia doreczenia
prawidtowo wystawionej faktury / rachunku.

5. Jezeli Wykonawca jest osobg fizyczng nie prowadzgcg dziatalnosci gospodarczej, podana
w ofercie cena jest wartoscig ostateczng (ceng brutto), zawierajgcg wszystkie koszty
Wykonawcy oraz Zamawiajgcego zwigzane ze zgodnym z prawem wynagrodzeniem tj. petny
koszt ponoszony przez Zamawiajgcego zwigzany z wyptatg wynagrodzenia (sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne, wypadkowe i emerytalne — jesli dotyczy — oraz podatek
dochodowy).

6. W przypadku osoby fizycznej stawka godzinowa nie moze by¢ nizsza niz wynikajaca

z ustawy o minimalnym wynagrodzeniu, ustalona na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 z
pdzin. zm.).

7. Termin ptatnosci uwaza sie za zachowany, jezeli obcigzenie rachunku Zamawiajgcego
nastgpito w ostatnim dniu uptywu terminu. Zamawiajgcy dopuszcza wystawienie
faktury/rachunku bez podpisu w formie tekstowego PDF pod warunkiem, ze
faktura/rachunek bedzie wystana na adres: faktury@kul.pl. W przeciwnym razie termin

zapfaty bedzie liczony od dnia doreczenia oryginatu dokumentu do siedziby Zamawiajgcego.
8. Wykonawca zobowigzany jest na fakturze/rachunku do wyszczegdlnienia
poszczegdlnych pozycji okreslonych w wycenie przedmiotu zamoéwienia zgodnie z
zatgcznikiem nr 2 do umowy.

9. Warunkiem wystawienia faktury/rachunku przez Wykonawce jest zrealizowanie
wszystkich przewidzianych zadan i dokonanie odbioru wykonanego zamdwienia bez
zastrzezen. Potwierdzeniem odbioru wykonanego zamdwienia dla kazdej grupy szkoleniowej
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bedzie protokolarne ztozenie podpisdw upowaznionych przedstawicieli stron umowy.

10. Niedopuszczalna jest cesja wierzytelnosci bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego
wyrazonej na piSmie pod rygorem niewaznosci.

11. Wykonawca ponosi wszelkie koszty wykonania umowy w tym w szczegdlnosci koszty
dojazdu, noclegu i wyzywienia oséb wskazanych do realizacji zaméwienia.

12. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmniejszenia liczby oséb biorgcych udziat w szkoleniu.
Minimalny zakres zaméwienia do realizacji, ktérego zobowigzuje sie Zamawiajgcy wynosi
60% wielkosci zamowienia. Realizacja umowy w pozostatym zakresie uzalezniona bedzie od
aktualnych biezgcych potrzeb Zamawiajgcego lub postepdw w rekrutacji uczestnikéw
projektu. Zmiany te nie stanowig zmiany umowy. W tej sytuacji Wykonawcy nalezec sie
bedzie wynagrodzenie za rzeczywiscie przeszkolong liczbe osdb, co nie moze stanowié
podstawy do roszczen ze strony Wykonawcy z tytutu niezrealizowanej czesci umowy.

13. Zamawiajacy oswiadcza, ze zgodnie z art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o
przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych (Dz. U. z 2023 r. poz.
1790), posiada status duzego przedsiebiorcy.

§ 4. WARUNKI REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY

1. Wykonawca o$wiadcza, ze jest uprawniony oraz posiada niezbedne kwalifikacje do
prawidtowej realizacji przedmiotu zamoéwienia.

2. Wykonawca zapewni, ze metody dydaktyczne, bedga réznorodne oraz beda wykorzystywac
nowoczesne i efektywne metody i sposoby nauki.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do terminowego i starannego wykonania przedmiotu
umowy, zgodnie z wymaganiami zawartymi w zatgczniku nr 1 do umowy.

4. Strony zobowigzujg sie wspodtdziataé ze sobg w trakcie realizacji umowy, a w szczegdlnosci
udziela¢ wszelkich niezbednych wyjasnien i informac;ji w zakresie dotyczgcym wykonania
przedmiotu umowy.

5. Ponadto, Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) w przypadku wystgpienia takiej potrzeby zgtoszonej przez uczestniczke/-ika szkolenia,
Wykonawca zobowigzuje sie zapewnic szczegdlne warunki realizacji szkolen, o
ktérych mowa w OPZ,

2) prowadzenia dokumentacji szkolen na wzorach Zamawiajgcego, tj. dzienniki zaje¢,
listy obecnosci, potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych, potwierdzenia
odbioru zaswiadczen, innych dokumentéw przekazanych przez Zamawiajgcego (np.
deklaracji uczestnictwa) — jezeli dotyczy,

3) wydania niezbednych zaswiadczen o ukonczeniu udziatu w szkoleniu zawierajacych
zakres merytoryczny szkolenia oraz liczbe godzin szkolenia (warunkiem otrzymania
zaswiadczenia jest min. 80% obecnos¢ na zajeciach i uzyskanie wyniku pozytywnego z
koricowego egzaminu wewnetrznego), sporzadzenia i dostarczenia Zamawiajgcemu
kserokopii wydanych zaswiadczen potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem,
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

przekazywania Zamawiajacemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji zwigzanej z
prowadzeniem szkolert w terminie do 5 dni roboczych po zakoriczonym szkoleniu, a
zeskanowanych dokumentéw na kazde wezwanie Zamawiajgcego,

informowania uczestnikéw szkolenia o wspoétfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,

oznaczenia miejsca realizacji szkolenia przez umieszczenie plakatu informacyjnego
(wzor plakatu dostarczy Zamawiajacy),

wykonania przedmiotu umowy z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie

z zasadami wiedzy i w sposéb zapewniajacy ich wysokg jakos¢,

zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy, stanowigcych tajemnice stuzbowg Zamawiajacego,

pokrycia szkéd wyrzadzonych przez Wykonawce, jego pracownikéw,
podwykonawcéw lub osoby ktérymi sie on postuguje, Zamawiajgcemu lub osobom
trzecim w zwigzku z niewtasciwym wykonaniem czynnosci zwigzanych z realizacjg
przedmiotu zamowienia lub zaniechaniem wykonania tych czynnosci.

6. Wykonawca oswiadcza, ze przedmiot zamdwienia okreslony w niniejszej umowie bedzie

catkowicie oryginalny, nie bedzie naruszaé praw osdéb trzecich, w szczegdlnosci majatkowych

oraz osobistych praw autorskich oraz, ze osobiste i majgtkowe prawa autorskie nie sg

ograniczone jakimikolwiek prawami oséb trzecich.

7. Wykonawca przyjmuje na siebie i ponosi odpowiedzialno$¢ wobec osdb trzecich za

czynnosci wykonane w ramach umowy, w tym w zakresie odpowiedzialno$ci wynikajacej

z naruszenia prawa autorskiego.

8. Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy

oraz przepisoéw przeciwpozarowych podczas realizacji ustugi.

9. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia dla kazdego uczestnika szkolern materiatow

szkoleniowych wskazanych w Opisie przedmiotu zamodwienia — zatgczniku nr 1 do niniejszej
umowy.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ ztozenia reklamacji w przypadku

nieprawidtowego wykonania ustugi spowodowanym nieterminowoscig realizacji, brakiem

wysokiej standaryzacji ustug lub innym dziataniem lub zaniechaniem, ktére moze mie¢ wptyw
na jakos¢ przeprowadzanych zajec.

11. Wykonawca oswiadcza ponadto, ze:

1)

2)

3)

obowigzki wynikajace z postanowien niniejszej umowy wykonywacd bedzie ze
starannoscig profesjonalisty — okreslong przepisem art. 355 §2 ke,

ponosi odpowiedzialnos¢ za zawinione szkody wynikte z niewykonania lub
nienalezytego wykonania obowigzkéw okreslonych niniejszg umowg, w szczegdlnosci
za nieterminowe wykonanie ustugi wzgledem terminu okreslonego w harmonogramie,
posiada niezbedng wiedze i doswiadczenie do wykonywania czynnosci wynikajgcych

z tresci niniejszej umowy,
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4) zobowigzuje sie do przestrzegania w trakcie wykonywania obowigzkédw wynikajgcych
z niniejszej umowy wszelkich przepiséw powszechnie obowigzujgcych dotyczacych
przedmiotu umowy,

5) bedzie realizowat przedmiot umowy osobami przeszkolonymi, posiadajgcymi
stosowne kwalifikacje, zgodnie z obowigzujgcymi normami i odnosnymi przepisami
oraz zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy z zachowaniem nalezytej
starannosci,

6) skieruje do realizacji zamoéwienia nastepujgcego trenera:
.............................................................. (zgodnie z ofertg Wykonawcy).
12. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za jakos¢ przeprowadzonych zajeé, ich
terminowos¢ i zgodno$¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa.
13. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji Swiadczonych ustug zgodnie
z zaleceniami i wytycznymi Zamawiajgcego, w szczegdlnosci dokumentac;ji o ktérej mowa
w ust. 5 pkt 2) powyzej. Wszelkie dokumenty wytworzone w trakcie realizacji umowy muszg
zosta¢ oznakowane znakiem Funduszy Europejskich, znakiem barw RP oraz znakiem Unii
Europejskiej. Odpowiednie znaki Zamawiajacy przesle Wykonawcy po podpisaniu umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do przekazania Zamawiajgcemu w terminie 5 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ w ramach danej grupy w szczegdlnosci:

1) nalezycie wypetnionego dziennika zajeg,

2) nalezycie wypetnionych list obecnosci,

3) dokumentdéw potwierdzajgcych odbiér materiatow szkoleniowych,

4) potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczen o ukoriczeniu

szkolenia,
5) innych dokumentdw przekazanych przez Zamawiajgcego (np. deklaracji
uczestnictwa) — jezeli dotyczy,

6) wypetnionych przez uczestnikow testow wiedzy i ankiet ewaluacyjnych.
14. Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia anonimowej ankiety ewaluacyjnej
wsrod uczestnikow/czek szkolen, w ktdrej ocenig zakres, przebieg, sposdb realizacji szkolenia
oraz kompetencje trenera. Oryginaty uzupetnionych ankiet zostang przekazane
Zamawiajgcemu. Wz6r ankiety przekaze Zamawiajacy.
15. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany harmonogramu, o czym bedzie
informowat Wykonawce z co najmniej 5 dniowym wyprzedzeniem.
16. Materiaty i sprzet niezbedne do nalezytego wykonania szkolen w formie stacjonarnej
zapewni Wykonawca. W przypadku szkolert odbywajgcych sie w formie zdalnej Wykonawca
zapewni odpowiednie oprogramowanie oraz przeprowadzi zajecia zgodnie z wymogami
zawartymi w Opisie przedmiotu zamowienia — zatgczniku nr 1 do umowy.
17. W przypadku skierowania przez Wykonawce do realizacji zamdwienia osoby
(trenera/trenerki) bedacej osobg niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z pdzn. zm.), W
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okresie wykonywania umowy, Zamawiajgcy w ramach czynnosci kontrolnych, prowadzonych

w trakcie realizacji zamdwienia, jest uprawniony w szczegdlnosci do:

1) zadania oswiadczen w zakresie potwierdzenia spetniania wymogéw i dokonywania ich

oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow.

18. W trakcie realizacji zamowienia, na kazde wezwanie Zamawiajacego, w wyznaczonym w

tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu dowody w celu

potwierdzenia spetnienia wymogéw, o ktérych mowa w ust. 17, w postaci oswiadczenia
Wykonawcy.

19. Wykonawca zobowigzany jest podczas realizacji umowy na rzecz Zamawiajgcego do
stosowania postanowien art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1411).

§ 5.KARY UMOWNE
1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Wykonawca zaptaci
Zamawiajgcemu kare umowna w nastepujacych przypadkach:

1)

2)

3)

4)

za kazdorazowg zwtoke w wykonaniu przedmiotu umowy w stosunku do terminu
wskazanego w harmonogramie, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w
wysokosci 0,1% wynagrodzenia netto, o ktdrym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy,
za kazdy rozpoczety dzien zwtoki, nie wiecej jednak niz 5 % maksymalnego
wynagrodzenia netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy,

za kazdorazowa zwtoke w przekazaniu Zamawiajagcemu dokumentacji o ktérej mowa
w § 4 ust. 13 umowy / *(dotyczy czesci 9) w § 4 ust. 13 i/lub wydania certyfikatow
wskazanych w tresci § 1 ust. 5 pkt 15) umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu
kare umowng w wysokosci 0,2% wynagrodzenia netto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1
niniejszej umowy, za kazdy rozpoczety dzien zwtoki, nie wiecej jednak niz 30 %
maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy, przy czym
przekroczenie terminu o 7 dni skutkuje natozeniem dodatkowej kary w wysokosci
0,5% maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy,

za nieusprawiedliwione niestawiennictwo trenera / * (dotyczy czesci 9) trenera i/lub
egzaminatora Wykonawcy w ustalonym terminie w miejscu wykonywania ustugi,
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng

w wysokosci 0,5% wynagrodzenia netto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej
umowy za kazdy stwierdzony przypadek, nie wiecej jednak niz 20% maksymalnego
wynagrodzenia netto okres$lonego w § 3 ust. 1 umowy,

za zwtoke w przedstawieniu przez Wykonawce programu szkolen, o ktérym mowa w
§ 1 ust. 5 pkt 7) niniejszej umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng
w wysokosci 0,2% wynagrodzenia netto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej
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5)

6)

7)

8)

9)

umowy, za kazdy dzien zwtoki, nie wiecej jednak niz 5 % maksymalnego
wynagrodzenia netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy,

za odstgpienie od umowy przez ktdrgkolwiek ze stron, z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 20%
maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy,

w przypadku zmiany osoby skierowanej do realizacji zamoéwienia - trenera bez
wymaganej zgody Zamawiajgcego, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 5 % maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w § 3
ust. 1 umowy za kazdy stwierdzony przypadek, jednak nie wiecej niz 20%
maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy,

w przypadku realizacji przedmiotu zamdwienia przy udziale podwykonawcéw za brak
zaptaty lub nieterminowg zaptate wynagrodzenia naleznego podwykonawcom lub
dalszym podwykonawcom, w tym tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia w zwigzku
ze zmiang cen materiatow lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy lub
dalszego podwykonawcy, o ktérej mowa w § 6 umowy, Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 1% maksymalnego wynagrodzenia netto
okreslonego w § 3 ust. 1 umowy za kazdy stwierdzony przypadek,

w przypadku niezapewnienie odpowiedniego przygotowania sali szkoleniowej,
zgodnie z wymaganiami zawartymi w Opisie przedmiotu zamdwienia — zatgczniku nr
1 do umowy, w tym nieuwzglednienie potrzeb oséb ze szczegblnymi potrzebami i
niewtasciwe oznakowanie sali (niezgodne z wymogami wskazanymi w OPZ) albo brak
oznakowania, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 5%
maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy za kazdy
stwierdzony przypadek,

w przypadku skierowania przez Wykonawce do realizacji zaméwienia (trenera/ki)
osoby nie bedacej osobg niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z pézn. zm.) pomimo, iz ztozyt taka
deklaracje w ztozonej ofercie (kryterium dot. klauzuli spotecznej); nieztozenie przez
Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez
Zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia skierowania przez Wykonawce do
realizacji zamdwienia osoby (trenera/trenerki) bedgcej osobg niepetnosprawng w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
zgodnie z § 4 ust. 17 traktowane bedzie na rdwni z niespetnieniem przez Wykonawce
ww. wymogu, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 5%
maksymalnego wynagrodzenia netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy.

2. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego kar umownych z naleznego
Wykonawcy wynagrodzenia.
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3. Jezeli niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez Wykonawce spowoduje
uzasadniong koniecznos¢ powtdrzenia szkolen z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, w
tym w sytuacji gdy trener Wykonawcy nie pojawi sie na zajeciach, bez uprzedzenia skroci
czas zajec, przeprowadzi zajecia w sposdb nienalezyty, co potwierdzg uzasadnione
negatywne oceny uczestnikow, wéwczas Wykonawca jest zobowigzany do powtdrnego
przeprowadzenia zaje¢ przez innego trenera na swoj koszt oraz zwrotu Zamawiajgcemu
uzasadnionych kosztow z tym zwigzanych, z zastrzezeniem, ze w przypadku negatywnej
oceny zajec przez uczestnikow, Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie za nienalezycie
zrealizowane zajecia.

4. *(dotyczy czesci 9) Jezeli niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez
Wykonawce spowoduje uzasadniong koniecznos$¢ powtdrzenia danego egzaminu z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy, w tym w sytuacji gdy egzaminator Wykonawcy nie pojawi
sie na egzaminie bez uprzedzenia, skrdci czas egzaminu, przeprowadzi egzamin w sposéb
nienalezyty, co potwierdzg uzasadnione negatywne oceny Uczestnikéw, wéwczas
Wykonawca jest zobowigzany do powtdrnego przeprowadzenia egzaminu przez innego
egzaminatora na swoj koszt w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego oraz zwrotu
Zamawiajgcemu uzasadnionych kosztéw z tym zwigzanych, z zastrzezeniem, ze w przypadku
negatywnej oceny wystawionej przez Uczestnikéw egzaminu, Wykonawcy nie przystuguje
wynagrodzenie za nienalezycie zrealizowany egzamin.

5. Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przenoszacego wysokos¢
zastrzezonych kar umownych na zasadach ogdlnych.

6. Kary umowne podlegajg kumulacji, nie wiecej niz do wartosci 30% wynagrodzenia
maksymalnego netto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy.

7. Zamawiajgcy wezwie Wykonawce do zaptaty naliczonych kar umownych w terminie 7 dni,
w przypadku braku zaptaty naliczonych kar w terminie przez Wykonawce, Zamawiajgcy
bedzie uprawniony do potrgcenia o ktérym mowa w ust. 2.

§ 6.ZMIANY UMOWY
1. Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i beda dopuszczalne
w granicach unormowania art. 454 i 455 ustawy Pzp. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé
zmiany istotnych postanowien zawartej umowy, w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystgpienia co najmniej jednej z
okolicznosci wymienionych ponizej, obejmujgcych:
1) zmiany odpowiednich postanowien umowy w zakresie terminu realizacji umowy,
w sytuacji gdy w czasie trwania umowy wystgpig zdarzenia sity wyzszej rozumiane
jako zewnetrzne, nieprzewidziane zdarzenia pozostajgce poza kontrolg Stron,
w szczegolnosci wojny i inne dziatania o charakterze zbrojnym, dziatania sity przyrody,
akty terroru, zamieszki, rozruchy, strajki, epidemie, pandemie, a takze inne dziatania
zagrazajgce porzadkowi publicznemu, decyzje lub dziatania wtadz publicznych oraz
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kleski zywiotowe, ktére bedg miaty wptyw na tresé¢ zawartej umowy. Strony zgodnie
ustalajg, ze wydtuzenie terminu realizacji przedmiotu umowy moze nastgpi¢ jedynie o
liczbe dni odpowiadajgca okresowi wystepowania okolicznosci o ktérych mowa
powyzej oraz o czas usuniecia skutkdw wynikajgcych

z zaistnienia tych okolicznosci;

zmiany odpowiednich postanowien umowy w zakresie terminu realizacji umowy

w przypadkach losowych, niezaleznych od Stron, ktére bedg miaty wptyw na tresé
zawartej umowy i termin jej realizacji. Strony zgodnie ustalajg, ze wydtuzenie terminu
realizacji przedmiotu umowy moze nastgpic jedynie o liczbe dni odpowiadajaca
okresowi wystepowania okolicznosci o ktérych mowa powyzej oraz o czas usuniecia
skutkdw wynikajgcych z zaistnienia tych okolicznosci;

zmiany odpowiednich postanowien umowy, w tym w zakresie terminu realizacji
umowy gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wytycznych
lub zalecen Instytucji, ktéra przyznata srodki na sfinansowanie umowy;

zmiany terminu realizacji umowy, w sytuacji gdy nastgpig nieprzewidziane problemy
z organizacjg szkolen we wczesniej zatozonym terminie. Strony zgodnie ustalaja, ze
wydtuzenie terminu realizacji przedmiotu umowy moze nastgpi¢ jedynie o liczbe dni
odpowiadajgca okresowi wystepowania okolicznosci o ktérych mowa powyzej oraz o
czas usuniecia skutkdow wynikajacych z zaistnienia tych okolicznosci;

zmiany terminu realizacji umowy w przypadku zmiany terminu realizacji projektu,

w ramach ktérego umowa jest realizowana;

zmiany odpowiednich postanowien umowy w sytuacji zmiany powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje przedmiotu
umowy, zmian bedacych nastepstwem dziatania organdw administracji, w sytuacji gdy
w czasie trwania umowy konieczne bedzie dostosowanie tresci umowy do aktualnego
stanu prawnego;

zmiany Wykonawcy, ktéremu Zamawiajacy udzielit zamdwienia publicznego, gdy
nowy Wykonawca ma zastgpié¢ dotychczasowego w wyniku sukcesji, wstepujac

w prawa i obowigzki Wykonawcy w nastepstwie przejecia, potgczenia, podziatu,
przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia
dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa, o ile nowy Wykonawca
spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy
wykluczenia oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian umowy,

a takze nie ma na celu unikniecia stosowania przepiséw ustawy Pzp;

zmiany Wykonawcy, ktéremu Zamawiajgcy udzielit zamdwienia publicznego, w wyniku
przejecia przez Zamawiajgcego zobowigzan Wykonawcy wzgledem jego
podwykonawcow, w przypadku o ktérym mowa w art. 465 ust. 1 ustawy Pzp;

zmiany umowy w sytuacji kiedy zmiana spowodowana jest okolicznosciami, ktérych
Zamawiajacy, dziatajgc z nalezytg starannoscia, nie mogt przewidzieé, o ile zmiana nie
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modyfikuje ogdlnego charakteru umowy, a wzrost ceny spowodowany kazdg kolejna

zmiang nie przekracza 50% wartosci pierwotnej umowy;

10) zmiany osoby skierowanej przez Wykonawce do realizacji przedmiotu zaméwienia
(trenera/ki), o ktorej mowa w § 4 ust. 11 pkt 6) umowy, jezeli zmiany sg wywotane
okolicznosciami, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, w
szczegoblnosci przyczyny zdrowotne, losowe, dtugotrwata niezdolnos¢ do pracy. Do
zmiany trenera/ki wymagane jest tagczne spetnienie nastepujgcych warunkow:

a) przedstawienie osoby ktéra spetnia wymagania okreslone w SWZ oraz posiada
takie doswiadczenie, za ktére Wykonawca uzyskatby tyle samo punktéw w
ramach kryterium oceny ofert ,Potencjat osoby skierowanej przez Wykonawce do
realizacji przedmiotu zamdwienia — trenera dedykowanego do przeprowadzenia
szkolenia” co za trenera wskazanego w ofercie

b) przedstawienie osoby ktéra jest osobg niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44) jezeli na etapie postepowania
o udzielenie zamdéwienia Wykonawca otrzymat punkty w kryterium ,,Klauzula
spoteczna” - skierowanie przez Wykonawce do realizacji zamowienia trenera z
niepetnosprawnoscia

c) ztozenie wymaganych na etapie postepowania informacji na temat kwalifikacji

zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia, zakresu wykonywanych czynnosci oraz

informacji o podstawie do dysponowania tg osobg,

d) uzyskanie przez Wykonawce uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego na zmiane

osoby skierowanej do realizacji zamowienia;

11) zmiany, ktérej tgczna wartos¢ jest nizsza niz 10% wartosci pierwotnej umowy, a
zmiana ta nie powoduje zmiany ogdlnego charakteru umowy.

2. Strony mogg dokona¢ zmiany wysokosci ustalonego wynagrodzenia, nie wczesniej niz

po uptywie 12 miesiecy obowigzywania niniejszej umowy w formie aneksu do umowy,

kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej z nastepujgcych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego;

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej

stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.

0 minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu

lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych,

o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach

kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 427),
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na zasadach i w sposéb okreslony w niniejszym paragrafie, jezeli zmiany te bedg miaty

wptyw na koszty wykonania umowy przez Wykonawce.
3. W przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug lub podatku akcyzowego, zmiana
wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy moze zosta¢ dokonana z uwzglednieniem
nastepujacych zasad:
1) wysokos¢ wynagrodzenia netto Wykonawcy nie zmieni sie, a wartos¢ wynagrodzenia
brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow;
2) zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, bedzie odnosic sie
wytgcznie do czesci umowy realizowanej, po dniu wejscia w zycie przepisdw zmieniajgcych
stawke podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego oraz wytacznie do tych czesci
przedmiotu umowy, w stosunku do ktdrych zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od
towardw i ustug oraz podatku akcyzowego.
4. W przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, ewentualna zmiana wysokosci
wynagrodzenia Wykonawcy moze zosta¢ dokonana z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:
1) zmiana moze obejmowac wytgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za
ustugi zrealizowane po dacie, po ktérej nastgpita zmiana wysokosci minimalnego
wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej;
2) zmiana wysokosci wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, ze
zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia lub wysokosci stawki minimalnej, wptywa na
koszty realizacji ustug przez Wykonawce;
3) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu
realizacji ustug wynikajacych z niniejszej umowy, poniesionych przez Wykonawce w zwigzku
ze zwiekszeniem wysokosci wynagrodzen pracownikéw do wysokosci aktualnie
obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich
obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota
odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosié sie wytacznie do czesci
wynagrodzenia pracownikéw, realizujgcych niniejszg umowe, odpowiadajacej zakresowi, w
jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg umowy po dniu wejscia w zycie
przepisdw zmieniajgcych minimalne wynagrodzenie.
5. W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokos$ci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
ewentualna zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy moze zosta¢ dokonana z
uwzglednieniem nastepujgcych zasad:
1) zmiana moze obejmowac wytgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za
ustugi zrealizowane po dacie, po ktdrej nastgpita zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne;
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2) zmiana wysokosci wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, ze
zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, wptywa na koszty
realizacji ustug wykonywanych przez Wykonawce;

3) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu
realizacji ustug wynikajgcych z niniejszej umowy, poniesionych przez Wykonawce w zwigzku
ze zmiang zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Kwota
odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosié sie wytgcznie do czesci sktadek
ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego pracownikéw realizujgcych niniejszg umowe,
odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
umowy po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajacych zasady podlegania ww.
ubezpieczeniom lub wysokosci ww. stawek.

6. W przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktédrych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych, ewentualna zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy moze
zosta¢ dokonana z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

a) zmiana moze obejmowac wytgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za
ustugi zrealizowane po dacie, po ktdrej nastgpita zmiana zasad gromadzenia i wysokosci
wpfat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych;

b) zmiana wysokosci wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, ze
zmiana zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych, wptywa na koszty realizacji ustug realizowanych przez Wykonawce;

c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu
realizacji ustug Wynikajgcych z niniejszej umowy, poniesionych przez Wykonawce w zwigzku
ze zmiang gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych. Kwota
odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosié sie wytacznie do czesci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych pracownikéw realizujgcych niniejszg umowe, w
zakresie, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg umowy, po dniu
wejscia w zycie przepiséw zmieniajacych zasady gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018
r. o pracowniczych planach kapitatowych.

7. W celu zawarcia aneksu, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, kazda ze stron moze
wystgpi¢ do drugiej strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajgcym w szczegdlnosci wyliczenie
catkowitej kwoty, o jakg Wynagrodzenie powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od
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ktérej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy, uzasadniajgca
zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

8. Zmiany wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 2, zostang dokonane po przedstawieniu
przez Wykonawce dokumentacji, uzasadniajgcej zmiane. Niezaleznie od obowigzku
sporzadzenia szczegdtowej kalkulacji kosztow, Wykonawca zobowigzany jest wykazaé i
udowodni¢ Zamawiajagcemu wptyw tych zmian na wynagrodzenia. Wniosek wraz z
uzupetniajgcymi dokumentami bedzie podlegat weryfikacji Zamawiajacego, ktory zastrzega
sobie prawo odmowy dokonania zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadku, gdy
dokumentacja sporzgdzona przez Wykonawce nie bedzie spetniata warunkéw opisanych w
postanowieniach niniejszego paragrafu.

9. Wykonawca zobowigzany jest przedstawic na kazde zgdanie Zamawiajgcego wszelkie
informacje, dane, wyliczenia oraz stosowne dowody potwierdzajgce zasadnos$¢ wniosku o
zmiane wynagrodzenia, a w szczegdlnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw,
wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy, lub

2) pisemne zestawienie odprowadzanych przez Wykonawce na rzecz tych pracownikéw
sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

3) pisemne zestawienie uiszczanych przez Wykonawce na rzecz tych pracownikéw wptat
do pracowniczych planéw kapitatowych.

10. W terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, o ktdrym mowa w ust. 7, Strona, ktéra go
otrzymata, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo
informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

11. Strony zgodnie ustalajg, ze bedg uprawnione do wystgpienia z wnioskiem o zmiane
wysokosci wynagrodzenia o ktérej mowa w ust. 2, po uptywie 12 miesiecy obowigzywania
umowy.

12. W przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztédw zwigzanych z realizacjg umowy
wynagrodzenie Wykonawcy bedzie mogto zosta¢ zmienione w formie aneksu do umowy
przy spetnieniu nastepujgcych warunkéw:

a. waloryzacja wynagrodzenia moze nastgpic nie czesciej niz raz na rok, najwczesniej po
6 miesigcach od dnia zawarcia umowy,

b. waloryzacja moze dotyczy¢ wytgcznie czesci wynagrodzenia Wykonawcy naleznego
po dniu, w ktdrym wystgpita podstawa do dokonania waloryzacji,

c. waloryzacja moze zostac zgtoszona na wniosek kazdej ze stron, ztozony z
uwzglednieniem terminéw wskazanych w punkcie a.,

d. waloryzacja bedzie sie odbywac¢ w oparciu o comiesieczny wskaznik (,, W”) cen
towardw i ustug konsumpcyjnych, opublikowany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego (,,GUS”) w Biuletynie Statystycznym GUS lub na stronie internetowej GUS;
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e. waloryzacja bedzie dokonywana w oparciu o comiesieczny wskaznik ,,W”, w uktadzie,
w ktérym W za miesigc poprzedni = 100 [tzn. jezeli ceny w danym miesigcu wzrosng o 1 % w
porownaniu do poprzedniego — wskaznik W wynosi 101%];
f. waloryzacja bedzie dokonywana w oparciu o comiesieczne wskazniki W dotyczace
kolejnych miesiecy kalendarzowych poczawszy od miesigca zawarcia umowy (lub
odpowiednio ostatniej waloryzacji, o ile zostata juz przeprowadzona) , do miesigca
poprzedzajgcego miesigc, w ktdorym ma by¢ dokonywana waloryzacja. W przypadku, gdyby
w/w wskaznik przestat by¢ dostepny, strony uzgodnig inny, najbardziej zblizony wskaznik
publikowany przez GUS.
g. Wskaznik waloryzacji Ww(n), przez ktory nalezy kazdorazowo przemnozy¢ kwote
czesci wynagrodzenia podlegajgca waloryzacji, zostaje obliczony poprzez przemnozenie
przez siebie comiesiecznych wskaznikéw cen towardw i ustug konsumpcyjnych (W) dla
kolejnych miesiecy poczagwszy od miesigca, w ktédrym nastgpito zawarcia umowy 1 (miesigc O,
gdy wskaznik jest rowny 100), do miesigca poprzedzajgcego miesigc, w ktdorym ma nastgpié
waloryzacja (miesigc n-ty) wg ponizszego wzoru:
Ww(n)=0,5+0,5 x (W0/100 X W1/100 X W2/100 X W3/100 X... ... ... X Wn-1/100 X Wn/100)
gdzie:
»Ww(n)" —wskaznik, wedtug, ktérego przeprowadzona zostanie waloryzacja;
,WO0" —wskaznik W ,,0” z miesigca zawarcia umowy (lub odpowiednio ostatniej waloryzacji,
jezeli zostata przeprowadzonal) = 100;
»W1" —wskaznik W ,,1” z nastepnego miesigca po miesigcu zawarcia umowyl (wskaznik cen
wskaznikéw cen towardw i ustug konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w uktadzie
miesigc poprzedni = 100);
,W2”, W3",...—wskazniki W odpowiednio ,2”, ,3”, ... z kolejnych miesiecy po miesigcu
zawarcia umowy lub odpowiednio ostatniej waloryzacji, jezeli zostata przeprowadzonal
(comiesieczne wskazniki wskaznikow cen towardw i ustug konsumpcyjnych, publikowane
przez GUS, w uktadzie miesigc poprzedni = 100, tzn., ze dla danego Wn,, Wn-1=100);
Wn-1-wskaznik W z ,,n-1” miesigca, tj. z przedostatniego miesigca przed miesigcem, w
ktérym ma nastgpié waloryzacja (comiesieczny wskaznik cen wskaznikéw cen towardéw i
ustug konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w ukfadzie miesigc poprzedni = 100);
,Wn" —miesieczny wskaznik W dla n-tego miesigca, rozumianego jako miesigc poprzedzajacy
miesigc, w ktérym ma nastgpic¢ waloryzacja (wskaznik cen wskaznikdéw cen towardw i ustug
konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w uktadzie miesigc poprzedni = 100)
llorazy wskaznikow cen W1/100 nalezy oblicza¢ z doktadnoscig do trzech miejsc po
przecinku. Natomiast wynik iloczyndw tj. wskaznik waloryzacji Ww (n) nalezy oblicza¢ z
doktadnoscig do 4 miejsc po przecinku.

waloryzacja wynagrodzenia (podwyzszenie/obnizenie) moze nastgpié, o ile iloczyn
comiesiecznych wskaznikéw W za caty okres od miesigca, w ktérym zawarto umowel
wzrosnie/zmaleje co najmniej o 2%;
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h. Wynagrodzenie po waloryzacji zostanie ustalone wedtug wzoru:

nS= Ww(n) X dS

gdzie

nS — oznacza stawke wynagrodzenia Wykonawcy po waloryzacji,

dS. — oznacza obowigzujgcy stawke wynagrodzenia Wykonawcy (przed waloryzacjg).

i taczna wartosé korekt wynikajgca z waloryzacji nie przekroczy (+/-) 10 % pierwotnego
wynagrodzenia netto Wykonawcy (tj. stawek wynikajgcych ze ztozonej przez Wykonawce
oferty). Przez tgczng wartos$¢ korekt nalezy rozumie¢ wartos¢ wzrostu lub spadku
wynagrodzenia Wykonawcy wynikajgca z dokonanych waloryzacji.

j- Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z postanowieniami
niniejszego paragrafu, zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego
podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom
wynagrodzenia dokonanym zgodnie z niniejszg umowa, jezeli okres jej obowigzywania
przekracza 6 miesiecy;

k. Postanowien umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia
limitu, o ktérym mowa w punkcie j;

l. Jezeli waloryzacja dokonywana jest na skutek przedtuzenia pierwotnie zaktadanego
terminu realizacji umowy, do obliczenia wskaznika waloryzacji Ww(n) nie bedzie
uwzgledniany okres opdznienia w realizacji umowy, za ktéry odpowiada Wykonawca.

13. Zmiany tresci o charakterze informacyjno — instrukcyjnym, niezbednych do sprawnej
realizacji umowy, w szczegdlnosci zmiana adresu, nazwy lub formy organizacyjno-prawnej
ktorejkolwiek ze stron umowy, zmiana harmonogramu szkolen oraz oséb biorgcych udziat w
koordynacji realizacji umowy o ktérych mowa w § 10 ust 1 i 2 umowy nie stanowi zmiany jej
tresci i nie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy. Dla skutecznosci takich zmian
wystarczajace jest pisemne, w tym za posrednictwem poczty elektronicznej powiadomienie
drugiej strony.

14. Zamawiajacy dopuszcza na etapie realizacji umowy mozliwos¢ zmiany formy
przeprowadzenia szkolen i/lub egzamindw ze stacjonarnej na zdalng, w przypadku
zaistnienia okolicznosci niezaleznych od Stron umowy, celem zapewnienia prawidtowej
realizacji projektu w zakresie dotyczgcej przedmiotowego szkolenia objetego niniejszg
umowa. W tym celu Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia niezbednego
narzedzia informatycznego do pracy zdalnej w sposéb opisany w § 2 ust. 5 niniejszej umowy.
Dla skutecznosci takiej zmiany wystarczajgce jest pisemne, w tym za posrednictwem poczty
elektronicznej powiadomienie strony oraz uzyskanie akceptacji drugiej strony. Zmiana ta nie
wymaga sporzgdzenia aneksu do umowy.

15. Kazda ze Stron obowigzana jest do powiadomienia na pi$mie drugiej strony o kazdej
zmianie danych teleadresowych, jaka nastgpi w trakcie obowigzywania niniejszej umowy.
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W przypadku zaniechania obowigzku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, poczytuje sie,
ze wszelkie doreczenia i powiadomienia skierowane pod dane teleadresowe, podane w
niniejszej umowie uwaza sie skuteczne.

§ 7.0DSTAPIENIE OD UMOWY

1. Oprodcz przypadkdédw wymienionych w Kodeksie cywilnym Stronom przystuguje prawo
odstgpienia od niniejszej umowy w razie zaistnienia okolicznosci wskazanych ponizej.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy:

1) jezeli wystgpig istotne zmiany okolicznosci powodujace, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy lub dalsze wykonanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi
bezpieczenstwa panistwa lub bezpieczerstwu publicznemu,

2) jezeli dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 oraz art. 455 ustawy Pzp,

3) w sytuacji kiedy Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na
podstawie art. 108 ust. 1 oraz art. 109 ust. 1 pkt. 4), 5), 7), 8), 9) i 10) ustawy Pzp a
takze na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzacych ochronie bezpieczestwa narodowego (t.j. Dz. U. 2024 poz. 507).

3. W przypadkach okreslonych w ust. 2 Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy do dnia odstgpienia od umowy. O$wiadczenie
o odstgpieniu od umowy z przyczyn o ktérych mowa w ust. 2 moze zostac ztozone w
terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o okolicznos$ciach uzasadniajgcych
odstagpienie.

4. W przypadku okreslonym w ust. 2 pkt 2) powyzej Zamawiajgcy odstgpi od umowy

w czesci, ktdrej zmiana dotyczy.

5. Wykonawcy przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w sytuacji gdy Zamawiajacy
opdznia sie z ptatnosciami powyzej 60 dni ponad termin okreslony w § 3 ust. 4.

6. Zamawiajgcemu przystuguje takze prawo do odstgpienia od umowy:

1) jezeli Zamawiajacy poniesie szkode na skutek niezachowania nalezytej starannosci
przy wykonywaniu przez Wykonawce przedmiotu umowy,

2) w razie rozwigzania lub wypowiedzenia umowy pomiedzy Zamawiajagcym a
Instytucjg Posredniczgcg uprawniong do wykonywania praw z umowy o
dofinansowanie projektu w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. W
takim przypadku obie strony sg zwolnione z obowigzkédw wynikajacych z niniejszej
umowy w czesci, w ktdrej nie zostata ona wykonana,

3) gdy Wykonawca zaprzestat prowadzenia dziatalnosci,

4) w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania istotnych obowigzkéw
wynikajgcych z niniejszej umowy przez Wykonawce po uprzednim wezwaniu
Wykonawcy do usuniecia naruszen, gdy w wyznaczonym terminie odpowiednim
do rodzaju naruszonych obowigzkdéw, naruszenia te nie zostang usuniete,
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5) w przypadku braku akceptacji przez Zamawiajgcego nowej osoby skierowanej do
realizacji zamdwienia (trenera),

6) w przypadku dopuszczenia sie przez Wykonawce przy wykonywaniu umowy
przestepstwa lub wykroczenia,

7) w sytuacji gdy w czasie trwania umowy wystgpig zdarzenia sity wyzszej rozumiane
jako zewnetrzne, nieprzewidziane zdarzenia pozostajgce poza kontrolg Stron, w
szczegolnosci wojny i inne dziatania o charakterze zbrojnym, dziatania sity
przyrody, akty terroru, zamieszki, rozruchy, strajki, epidemie, pandemie, a takze
inne dziatania zagrazajgce porzadkowi publicznemu, decyzje lub dziatania wtadz
publicznych oraz kleski zywiotowe,

8) jezeli, w przypadku 2-krotnego wezwania Wykonawcy przez Zamawiajgcego do
usuniecia stwierdzonych wad, Wykonawca ich nie usunie,

9) lJezeli Wykonawca dokonat cesji wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej umowy na
rzecz oséb trzecich bez uprzedniego uzyskania stosownej pisemnej zgody
Zamawiajgcego.

7. W razie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 i 6 powyzej, Strona wzywa drugg
Strone do zaniechania w wyznaczonym terminie naruszen, a po bezskutecznym uptywie
wyznaczonego terminu, moze odstgpi¢ od umowy. Umowne prawo odstgpienia okreslone w
zdaniu poprzednim dana Strona moze wykona¢ w terminie 30 dni liczac od dnia uptywu
terminu wyznaczonego drugiej Stronie do zaniechania naruszei. W przypadkach, o ktérych
mowa w ust. 6 Wykonawca moze zadaé wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci umowy, do dnia odstgpienia od umowy, bez prawa zgdania
odszkodowania.

8. Odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego nie wytgcza jego uprawnienia do zgdania od
Wykonawcy zapfaty zastrzezonych w umowie kar umownych.

§ 8.PODWYKONAWCY (JEZELI DOTYCZY)

1. W przypadku gdy Wykonawca zmienia lub rezygnuje z podwykonawcy, na ktdérego zasoby
powofat sie w toku postepowania poprzedzajgcego zawarcie umowy, zobowigzany jest do
wykazania Zamawiajgcemu, ze proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca
samodzielnie spetnia warunki udziatu w postepowaniu w stopniu nie mniejszym niz
podwykonawca, na ktérego zasoby powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie
zamoéwienia.

2. Wobec Zamawiajgcego Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania
podwykonawcow jak za wiasne.

3. Do solidarnej odpowiedzialnosci Zamawiajgcego, Wykonawcy, Podwykonawcy z tytutu
wykonanych ustug stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny,
jezeli przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych nie stanowig
inaczej.
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§ 9.0CHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1.

Strony zapewnig w okresie obowigzywania niniejszej umowy petng ochrone danych

osobowych oraz zgodnos¢ z obecnymi oraz przysztymi przepisami prawa dotyczgcymi

ochrony danych osobowych i prywatnosci, w tym w szczegdlnosci przepiséw RODO.

2. Strony przy przetwarzaniu umowy zobowigzujg sie do przestrzegania przepiséw RODO.

3. Zamawiajgcy informuje, iz dane osobowe Wykonawcy rozumie jako dane osobowe oséb
fizycznych, od ktdrych dane te bezposrednio pozyskat, w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)
5)

Wykonawcy bedgcego osobg fizyczng;

Wykonawcy bedgcego osobg fizyczng prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé
gospodarczg;

Petnomocnika Wykonawcy bedgcego osobg fizyczng;

Cztonka/cztonkéw organu zarzadzajgcego Wykonawcy, bedacego osoba fizyczng;
Osoby/osdéb skierowanych do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o
udzielenie zamdwienia publicznego.

4. Zamawiajacy zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016, str. 1 ze zm.), dalej ,RODO”, informuje ze:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

administratorem jest Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il, Al. Ractawickie 14,
20-950 Lublin; nr tel: 81 4454101, e-mail: kancelaria@kul.pl;

Inspektorem ochrony danych w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawta Il jest
Pani Aleksandra Pyka, nr tel.: 81 445 32 30, e-mail: iod@kul.pl;

dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO

w celu zwigzanym z niniejszym postepowaniem o udzielenie zamdwienia
publicznego;

odbiorcami danych osobowych Wykonawcy bedg osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74
ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2024
r., poz. 1320), dalej ,,ustawa Pzp”;

dane osobowe Wykonawcy bedg przetwarzane przez okres realizacji programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspétfinansowanego ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz zakonczenia archiwizowania
dokumentacji;

obowigzek podania danych osobowych, bezposrednio dotyczgcych Wykonawcy jest
wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem
w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;

w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie bedg podejmowane
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9) w sposéb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.
5. Wykonawca na podstawie art. 15 RODO posiada prawo dostepu do danych osobowych
jego dotyczacych.
6. Wykonawca na podstawie art. 16 RODO posiada prawo do sprostowania danych
osobowych jego dotyczacych. Zamawiajgcy informuje jednoczesnie, iz skorzystanie z prawa
do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego, ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawg Pzp oraz nie
moze naruszac integralnosci protokotu i jego zatgcznikow.
7. Wykonawca na podstawie art. 18 RODO posiada prawo do zgdania od administratora
ograniczenia przetwarzania danych osobowych jego dotyczacych, z zastrzezeniem
przypadkdéw, o ktérych mowa w art. 18 ust 2 RODO.
8. Wykonawca posiada prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych jego dotyczgcych narusza
przepisy RODO.
9. Wykonawcy nie przystuguje prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w
art. 20 RODO.
10. Wykonawcy na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje prawo sprzeciwu, wobec
przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
11. Wykonawca zobowigzany jest wypetni¢ obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13
lub art. 14 RODO wobec o0sdéb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskat w celu ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego
W niniejszym postepowaniu. Obowigzek ten dotyczy w szczegdlnosci:

1) osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamoéwienia;

2) podwykonawcy/podmiotu trzeciego bedacego osobg fizyczng;

3) podwykonawcy/podmiotu trzeciego bedgcego osobg fizyczng prowadzaca

jednoosobowg dziatalno$é gospodarczg;
4) petnomocnika podwykonawcy/podmiotu trzeciego bedgcego osobg fizyczng;
5) cztonka/cztonkéw organu zarzadzajgcego podwykonawcy/podmiotu trzeciego
bedgcego osobg fizyczna.

12. W przypadku koniecznosci powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie i
celu objetym niniejszg umowag, Strony zobowigzujg sie do zawarcia odrebnej umowy,
zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 4 do umowy.
§ 10.POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Osobami koordynujgcymi oraz odpowiedzialnymi za prawidtowg realizacje przedmiotu
umowy ze strony Zamawiajgcego s3a:
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3. Strony umowy sg zobowigzane do podjecia wszelkich dziatan koniecznych do unikniecia
ryzyka konfliktu intereséw mogacego powsta¢ w zwigzku z interesami gospodarczymi,
powigzaniami politycznymi, zwigzkami rodzinnymi lub emocjonalnymi lub innymi wspdlnymi
interesami majgcymi lub moggcymi mie¢ wptyw na bezstronne i obiektywne wykonanie
umowy.

4. Niniejsza umowa poddana jest wtasciwosci prawa polskiego. Wszelkie sprawy
nieuwzglednione niniejszg umowa beda regulowane przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks cywilny, ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien publicznych, jak
rowniez przepisow wykonawczych do tych ustaw wtasciwych ze wzgledu na przedmiot
umowy.

5. Dla skutecznosci sktadanych oswiadczen, wezwan, zawiadomien dokonywanych czynnosci
prawnych przez strony, zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy, strony zastrzegajg forme
pisemng pod rygorem niewaznosci.

6. Spory, jakie mogg wyniknac z realizacji umowy, strony poddajg rozstrzygnieciu sgdowi
powszechnemu wtasciwemu miejscowo, wedtug siedziby Zamawiajgcego.

7. Niniejsza umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

8. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron lub w jednym egzemplarzu w przypadku zawarcia umowy w formie
elektronicznej, podpisanej kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

9. SWZ i zatgczniki stanowig integralng czes¢ niniejszej umowy.

Zatgczniki do umowy:

1) Opis przedmiotu zamdwienia — Zatgcznik nr 1

2) Formularz Ofertowy Wykonawcy — Zatacznik nr 2

3) Protokdt odbioru — Zatgcznik nr 3

4) Umowa o powierzeniu przetwarzania danych osobowych — Zatgcznik nr 4

Wykonawca Zamawiajacy

* zaznaczy¢ wihasciwe

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :‘ 8 **.
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska e

Strona24


mailto:dzp@kul.pl

KATOLICKI @ Al. Ractawickie 14 | 20-950 Lublin, dzp@kul.pl,
UNIWERSYTET L tel.81 445-41-59, 81 445-43-92
LUBELSKI
JANA PAWLA I

Zatacznik nr 3 do umowy
PROTOKOt ODBIORU — WZOR

do umowy nr

SPOrZaAZONY W dNiU .oeeeeecie ettt ettt et et er s e s e e as w Lublinie

Zamawiajacy: Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawtfa Il; Al. Ractawickie 14, 20—950 Lublin;

ALY Ao T o -V of- TR

Owykonawca wykonat przedmiot umowy, a Zamawiajacy przyjat bez zastrzezern wykonanie
przedmiotu zaméwienia zgodnie z umowa.

Ozamawiajacy zgtosit nastepujace zastrzezenia i uwagi do wykonanej ustugi:

Ze strony Wykonawcy Ze strony Zamawiajacego
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Zatacznik nr 4 do umowy
Umowa
0 powierzeniu przetwarzania danych osobowych

Zawarta W dniu .oocceeeeeeeencieeee e, w Lublinie pomiedzy:

Katolickim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawta Il w Lublinie, Al. Ractawickie 14, 20-950
Lublin, NIP 712-016-10-05, REGON 000514064 zwanym w dalszej cze$ci umowy
»Administratorem”, reprezentowanym Przez: .......ceveevevieviesesssenessessesesesieees

oraz

1. W zwigzku ze swiadczeniem ustugi szkoleniowej w obszarze kompetencji
dydaktycznych i merytorycznych w ramach projektu [wariant do wyboru w zaleznosci od
czesci Postepowania]

,Doskonaty dydaktyk KUL” (Nr umowy: FERS.01.05-IP.08-0197/23-00)

lub

"Kompleksowy KUL - nowoczesny i wszechstronny program wsparcia kierunkow KUL na
potrzeby gospodarki oraz cyfrowej i zielonej transformacji" (Nr umowy: FERS.01.05-IP.08-
0394/23-00),

realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027 wspodtfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Podmiot
przetwarzajacy bedzie przetwarza¢ w imieniu Administratora dane osobowe w zakresie:
dane zwykte (imie i nazwisko;...[zakres danych do uszczegdtowienia kazdorazowo z
Podmiotem przetwarzajgcym]). Zakres zadan Podmiotu przetwarzajgcego odnosi sie do
Swiadczenia ww. ustugi.

2. Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany przetwarzac powierzone dane osobowe
zgodnie z poleceniem Administratora, jednoczesnie przestrzegajac:

a. Postanowien Umowy,

b. Przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,Rozporzadzeniem”.
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3. Administrator oswiadcza, ze jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych, ktére
zostaty powierzone Podmiotowi przetwarzajagcemu.

4. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze w ramach prowadzonej dziatalnosci profesjonalnie
zajmuje sie przetwarzaniem danych osobowych objetych Umowg, posiada w tym zakresie
niezbedng wiedze, odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne oraz daje rekojmie
nalezytego wykonania postanowied Umowy.

§2

1. Administrator powierza przetwarzanie danych osobowych Podmiotowi przetwarzajgcemu
w celu i w zakresie niezbednym do realizacji ustugi, o ktérej mowa w § 1 ust. 1.

2. Charakter przetwarzania danych osobowych wynika z rodzaju swiadczonej ustugi przez
Podmiot przetwarzajgcy.

3. Przetwarzanie danych osobowych przez Podmiot przetwarzajgcy bedzie dotyczy¢ danych
uczestnikow warsztatéw/szkolenia.

§3

1. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany:

a. Stosowac srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrone powierzonych danych
osobowych, a w szczegdlnosci zabezpieczy¢ dane osobowe przed udostepnieniem osobom
nieupowaznionym, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem. Podmiot przetwarzajacy
zabezpieczy powierzone dane osobowe poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw
technicznych i organizacyjnych, zapewniajacych stopien bezpieczernstwa adekwatny do
ryzyka zwigzanego z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérym mowa w art. 32
Rozporzadzenia.

b. Nadawa¢ upowaznienia do przetwarzania danych osobowych osobom, ktére majg dostep
do danych w zwigzku ze $wiadczeniem ustugi.

c. Prowadzi¢ ewidencje osdb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

d. Zapewnié zachowanie w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych oraz sposobdw ich
zabezpieczenia przez osoby, ktore posiadajg upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych w celu realizacji ustugi, zaréwno w trakcie zatrudnienia, jak i wspétpracy z
Podmiotem przetwarzajgcym, jak i po ustaniu zatrudnienia lub wspétpracy.

2. Podmiot przetwarzajgcy biorgc pod uwage charakter przetwarzania, w miare swoich
mozliwosci, pomaga Administratorowi poprzez odpowiednie srodki techniczne i
organizacyjne wywigzac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane
dotyczg, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale 11l Rozporzadzenia, a
takze wywigza¢ sie z obowigzkéw okreslonych w art. 32 - 36 Rozporzadzenia.

3. Po zakoriczeniu korzystania z ustug przez Administratora, Podmiot przetwarzajgcy jest
zobowigzany do usuniecia lub zwrotu wszelkich danych osobowych, a takze usuniecia
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wszelkich istniejgcych kopii. Postanowienie to nie ma zastosowania, gdy przepisy prawa
nakazujg przechowywanie danych osobowych.

§4

1. Administrator ma prawo kontroli, czy srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy
przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych sg adekwatne do stopnia ryzyka
przetwarzania danych.

2. Podmiot przetwarzajacy na kazdy pisemny wniosek Administratora jest zobowigzany do
udzielenia informacji dotyczgcych przetwarzania powierzonych mu danych osobowych
niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia otrzymania takiego wniosku.
3. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany udostepni¢ Administratorowi informacje
niezbedne do wykazania spetniania obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 28 Rozporzadzenia.
Ponadto Podmiot przetwarzajgcy umozliwia Administratorowi lub audytorowi
upowaznionemu przez Administratora przeprowadzanie audytow, w tym inspekcji, i
przyczynia sie do nich.

4. Po stwierdzeniu przez Administratora naruszen niniejszej umowy Podmiot przetwarzajgcy
jest zobowigzany do ich usuniecia w terminie i w sposéb ustalony pomiedzy Stronami.

§5

1. Podmiot przetwarzajgcy nie moze korzystaé z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego
bez uprzedniej szczegdtowej lub ogdlnej pisemnej zgody Administratora. W przypadku
ogdlnej pisemnej zgody Podmiot przetwarzajgcy informuje Administratora o wszelkich
zamierzonych zmianach dotyczgcych dodania lub zastgpienia innych podmiotéw
przetwarzajacych, dajgc tym samym Administratorowi mozliwos$¢ wyrazenia sprzeciwu
wobec takich zmian.

2. Na kazdorazowg pisemng prosbe Administratora, Podmiot przetwarzajgcy niezwtocznie,
jednak nie pézniej niz w ciggu 14 dni od otrzymania takiego zapytania, przekaze
Administratorowi liste podwykonawcéw, ktérym dane osobowe mogg by¢ przez Podmiot
przetwarzajgcy powierzone do przetwarzania.

3. Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany do zapewnienia, ze podmioty wskazane w ust.
1 spetniajg takie same wymagania i obowigzki ochrony danych osobowych jak Podmiot
przetwarzajgcy, w szczegdlnosci obowigzek zapewnienia wystarczajgcych gwarancji
wdrozenia odpowiednich srodkdw organizacyjnych i technicznych, aby przetwarzanie
odpowiadato wymogom aktualnie obowigzujgcych przepisdw prawa w zakresie ochrony
danych osobowych.

4. Podmiot przetwarzajgcy ponosi odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za naruszenie
postanowien Umowy przez podmioty wskazane w ust. 1.

§6

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z trescig Umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych
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do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania
Administratora o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub
sgdowym, dotyczgcym przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz jakiejkolwiek
decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczgcych powierzonych na podstawie Umowy
danych osobowych oraz planowanych kontrolach w zakresie ochrony danych osobowych.
3. Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany zgtosié Administratorowi bez zbednej zwtoki
naruszenie ochrony danych osobowych, jednak nie pézniej niz w ciggu 24 godzin od
momentu stwierdzenia naruszenia.

§7

Umowa obowigzuje przez okres korzystania z ustugi i do czasu jej zakonczenia.

§8

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich danych
osobowych otrzymanych od Administratora i od oséb wspétpracujacych z nim oraz
uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony lub przypadkowy, w formie ustne;j,
pisemnej lub elektroniczne;j.

2. Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, z zastrzezeniem § 5 niniejszej Umowy, iz wszelkie
dane osobowe otrzymane od Administratora i od oséb wspétpracujacych z nim oraz
uzyskanych w jakikolwiek inny sposdb, nie beda wykorzystywane, ujawniane ani
udostepniane bez pisemnej zgody Administratora w innym celu niz wykonanie ustugi, chyba
ze koniecznos¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw
prawa lub umowy.

3. Strony zobowigzujg sie do dofozenia wszelkich staran w celu zapewnienia, aby srodki
tacznosci wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania powierzonych
danych osobowych byty zabezpieczone przed dostepem osdéb trzecich nieupowaznionych do
zapoznania sie z ich trescia.

§9

1. Strony postanawiajg, ze osobami odpowiedzialnymi za realizacje postanowiert Umowy, w
tym uprawnionymi do kontaktu w zakresie realizacji praw o0sob, ktérych dane dotyczg oraz
obowigzkéw wynikajgcych z Umowy jest:

a. Ze strony Administratora — ...

b. Ze strony Podmiotu przetwarzajgcego — ...

1. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach.

2. Sgdem wtasciwym dla rozpatrywania sporéw jest Sad wtasciwy dla Administratora.
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(Administrator)
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(Podmiot przetwarzajacy)
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