
 

 

 Modyfikacja 3 

 

Na podstawie art. 137 ust. 1 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. 

U. z 2021 r. poz. 1129 z późn. zm.) Zamawiający zmienia  treść Specyfikacji Warunków Zamówienia 

na „Rekrutację uczestników do projektu ENERGIA” z dnia 30 grudnia 2021 r. w następujący 

sposób: 

Zmianie ulega Projekt umowy w § 7 ust 4, który otrzymuje brzmienie: 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) za zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy, w szczególności w zakresie: 

 terminu zakończenia realizacji zlecenia określonego w § 4 niniejszej umowy; 

 terminów harmonogramu prac w ramach zamówienia wskazanych pkt. IX.2 Opisu 

przedmiotu zamówienia; 

w wysokości 0,1% wartości brutto zamówienia, o której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej 

umowy, za każdy dzień zwłoki; 

b) za zwłokę w usunięciu wad w wysokości 0,1% wartości brutto zamówienia,  

o której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy dzień zwłoki liczony od dnia 

następnego po ostatnim dniu terminu wyznaczonego na usunięcie wad. 

c) za opóźnienie w wykonaniu przedmiotu umowy, w szczególności za niezrekrutowanie 

w każdym miesiącu obowiązywania umowy co najmniej 35 uczestników Projektu (dot. pkt. 

V.i.3 Opisu przedmiotu zamówienia) w wysokości 0,1% wartości brutto zamówienia, 

o której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy dzień opóźnienia. 

Zmieniony projekt umowy w załączeniu poniżej. 

W związku z powyższą zmianą Zamawiający przedłuża termin składania ofert do dnia 14 lutego 

2022 r. do godz. 10.00.  

Zmianie ulegają:  

a) pkt 14.1. SWZ, który otrzymuje brzmienie: 



14.1. Ofertę wraz z wymaganymi dokumentami należy złożyć za pośrednictwem platformy: 

platformazakupowa.pl pod adresem: https://platformazakupowa.pl/transakcja/553564 w myśl 

Ustawy Pzp na stronie internetowej prowadzonego postępowania  do dnia:  

14 lutego 2022 r. do godz. 10.00. 

 

b) pkt 15.1. SWZ, który otrzymuje brzmienie: 

15. 1. Otwarcie ofert następuje niezwłocznie po upływie terminu składania ofert, tj. 14 lutego 

2022 r. o godz. 10.05.  

 

Pozostałe zapisy Specyfikacji Warunków Zamówienia z dnia 30 grudnia 2021 r. pozostają bez zmian.  

 

Katowice, dnia 26 stycznia 2022 r.       

 

                

             Dyrektor  

Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Katowicach  

      /-/ Grzegorz Sikorski  
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Załącznik Nr 7 do SWZ 

Projekt umowy zmieniony 

PN/1/21 

 

UMOWA Nr         /2022 

 

zawarta w dniu ................................................... 2022 r. w Katowicach, przy ulicy Kościuszki 30 

pomiędzy: 

 

Województwem Śląskim,  

Wojewódzkim Urzędem Pracy w Katowicach 

z siedzibą przy ul. Kościuszki 30, 40–048 Katowice 

NIP Województwa Śląskiego 954-277-00-64 

 

reprezentowanym przez: 

………………………………………………………………………………………………… 

Dyrektora lub osobę upoważnioną 

 

zwanym dalej „ZAMAWIAJĄCYM” 

 

a 

………………………………………………………………………………………………… 

 

zwanym dalej „WYKONAWCĄ” 

 

 

§ 1 

1. Umowa zawarta zostaje po przeprowadzeniu postępowania Nr PN/1/21 o udzielenie zamówienia 

publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego z art. 132-139 w związku z art. 

129 ust. 2 ustawy z 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 

1129 z późn. zm.). 

2. Dokumentacja prowadzona jest w Wydziale Logistyki, Informatyki i Zamówień Publicznych 

WUP pod Nr PN/1/21 i łącznie z niniejszą umową stanowi całość postępowania. 

 



§ 2 

Przedmiotem zamówienia jest rekrutacja 325 uczestników (w tym 15 uczestników z listy rezerwowej) 

do projektu pn. „ENERGIA” realizowanego przez Zamawiającego w ramach Poddziałania 7.4.3 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 (RPO WSL) wraz 

z usługą doradztwa zawodowego i wsparcia psychologicznego zgodnie z ofertą złożoną w 

postępowaniu Nr PN/1/21.  

 

§ 3 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zamówienia zgodnie z opisem przedmiotu 

zamówienia stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszej umowy. 

2. Zamawiający ma prawo w każdym momencie i na każdym etapie do kontroli realizacji 

zamówienia przez Wykonawcę. W przypadku, gdy zamówienie będzie realizowane przez 

Wykonawcę niezgodnie z ust. 1, Zamawiającemu przysługuje prawo wnoszenia uwag oraz 

żądania od Wykonawcy realizacji zamówienia zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych zgodnie  z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych „RODO”). W terminie 3 dni roboczych od daty podpisania niniejszej umowy 

Zamawiający i Wykonawca podpiszą dodatkowo umowę powierzenia przetwarzania danych 

osobowych niezbędnych do realizacji zamówienia.  

4. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia do realizacji przedmiotu zamówienia minimum 1 

osoby z niepełnosprawnościami w całym okresie realizacji umowy (jeśli dotyczy). 

 

§ 4 

Zamówienie należy zrealizować w terminie maksymalnie do 12 miesięcy od dnia podpisania 

umowy, jednak nie później niż do 31 marca 2023 r. Termin rozumiany jako dzień zakończenia 

ścieżki działań dla 310 uczestników oraz 15 uczestników z listy rezerwowej (jeżeli dotyczy) tj. 

rekrutacji do projektu osób spełniających warunki udziału, doradztwa zawodowego zakończonego 

IPD oraz wsparcia psychologicznego (jeżeli konieczność udzielenia tego wsparcia wynika z 

dokumentu IPD) potwierdzony protokołem końcowym podpisanym przez przedstawicieli 

Zamawiającego oraz Wykonawcy. Do protokołu końcowego zostaną dołączone dokumenty 

potwierdzające realizację całości zamówienia. 

 

§ 5 

1. Wykonawca oświadcza, że: 

a)  spełnia wszelkie wymagane przepisami prawa przesłanki, w tym posiada odpowiednie 



dokumenty uprawniające go do wykonania przedmiotu umowy (np. pozwolenia, wpisy do 

rejestru działalności regulowanej, itp.); 

b)  posiada odpowiednie doświadczenie, wiedzę i strukturę organizacyjną oraz inne środki, 

potrzebne do rzetelnej, pełnej i terminowej realizacji przedmiotu umowy; 

2. Wykonawca zobowiązuje się do: 

a)  realizacji przedmiotu umowy w sposób staranny, odpowiadający powszechnie przyjętym 

standardom i normom technicznym, zgodnie z postanowieniami złożonej oferty; 

b)  informowania Zamawiającego o wszelkich czynnikach mogących negatywnie wpłynąć 

na realizację przedmiotu umowy, w szczególności na terminową bądź prawidłową realizację 

przedmiotu umowy, niezwłocznie po ich wystąpieniu; 

c)  udzielenia każdorazowo, na żądanie Zamawiającego, pełnej informacji na temat stanu 

realizacji przedmiotu umowy. Zamawiający ma prawo do oceny i kontroli realizacji 

przedmiotu umowy na każdym etapie. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego 

zastrzeżeń związanych z wykonywaniem przedmiotu umowy, Wykonawca ma obowiązek 

skorygowania sposobu realizacji przedmiotu umowy bądź odniesienia się do wniesionych 

zastrzeżeń w terminie 3 dni roboczych od ich zgłoszenia; 

d)  zachowania w tajemnicy treści przekazanych mu dokumentów oraz informacji uzyskanych w 

związku z realizacją przedmiotu umowy, zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami 

prawa, w tym przepisami szczególnymi w zakresie działalności gospodarczej. 

3. Wykonawca nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego powierzyć wykonania 

przedmiotu umowy bądź jego części osobie trzeciej. 

4. Wykonawca nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego przenieść na osobę trzecią 

wierzytelności wynikających z niniejszej umowy w żadnej części. 

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za przedmiot umowy do czasu ostatecznego odbioru przez 

Zamawiającego. 

6. Osobą upoważnioną ze strony Wykonawcy do współpracy nad realizacją umowy jest …..  

(e-mail:….; tel:….). 

7. Osobą upoważnioną ze strony Zamawiającego do współpracy nad realizacją umowy jest ….. (e-

mail:….; tel:….). 

8. Wszystkie kontakty dotyczące realizacji umowy będą się odbywały drogą elektroniczną, 

za pośrednictwem poczty e-mail oraz telefonicznie. 

 

§ 6 

1. Całkowita wartość zamówienia brutto wynosi …………………… zł (słownie: 

…………………………… złotych ..../100), w tym: 



a) Cena jednostkowa brutto za osobę obejmująca usługę rekrutacji zakończonej 

podpisaniem umowy uczestnictwa w Projekcie oraz usługę doradztwa zawodowego 

zakończonego opracowaniem Indywidualnego Planu Działania: ………..… zł; 

b) Cena jednostkowa brutto za osobę obejmująca usługę wsparcia psychologicznego: 

………….… zł. 

2. Zapłata nastąpi za każdego absolwenta zlecenia tj. uczestnika projektu, który przeszedł pełną 

ścieżkę doradztwa zawodowego zakończonego IPD i został objęty wsparciem psychologicznym 

jeżeli konieczność objęcia tym wsparciem wynika z IPD w ramach niniejszego zamówienia. 

3. Zapłata za zlecenie będzie następowała w pakietach za każdych 35 absolwentów zlecenia oraz 

ostatnim pakiecie za pozostałych absolwentów zlecenia. Zapłata następuje za faktycznie 

przeprowadzone usługi w ramach zamówienia (tj. za zrekrutowanie uczestnika projektu, objęcie 

uczestnika projektu doradztwem zawodowym zakończonym opracowaniem IPD, udzielenie 

wsparcia psychologicznego). Dodatkowo, po podpisaniu protokołu końcowego usługi przez 

przedstawicieli Zamawiającego oraz Wykonawcy, Wykonawca otrzyma zapłatę za każdego 

absolwenta zlecenia z listy rezerwowej. 

4. Wykonawca wystawi faktury VAT za każdy pakiet 35 absolwentów zlecenia, za ostatni pakiet 

pozostałych absolwentów zlecenia oraz po podpisaniu protokołu końcowego usługi za każdego 

absolwenta zlecenia z listy rezerwowej. 

5. Wykonawca wystawi faktury na: Województwo Śląskie Wojewódzki Urząd Pracy  

w Katowicach, ul. Kościuszki 30, 40-048 Katowice, NIP: 954-277-00-64 i złoży  

je łącznie z protokołem zdawczo – odbiorczym w Wojewódzkim Urzędzie Pracy  

w Katowicach 40 -048 Katowice, ul. Kościuszki 30. Wykonawca może przesyłać 

Zamawiającemu ustrukturyzowane faktury elektroniczne za pośrednictwem platformy 

elektronicznego fakturowania, przy pomocy poniższych danych:  

Rodzaj adresu PEF / Typ numeru PEPPOL: NIP,  

Numer adresu PEF / Numer PEPPOL: 9542353828 

Strony zgodnie przyjmują, że za datę wpływu prawidłowo wystawionej faktury VAT uznaje się 

dzień, w którym Zamawiający mógł zapoznać się z treścią faktury VAT.  

6. Zapłata dokonana będzie każdorazowo przelewem na rachunek podany przez Wykonawcę w 

treści faktury VAT w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT.  

7. W przypadku złożenia faktury VAT zawierającej błędy, termin o którym mowa w ust. 6 liczony 

będzie od dnia złożenia faktury korygującej. 

8. Wykonawca oświadcza, że wskazany na fakturze VAT rachunek bankowy, którego jest 

posiadaczem, spełnia następujące warunki: 

1) umożliwia przyjęcie płatności w MPP (mechanizmie płatności podzielonej),  



2) został przez niego wskazany w „wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, 

niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT”, prowadzonym na 

podstawie art. 96b ustawy o VAT (dalej: „Wykaz Podatników VAT”). 

9. Wykonawca w każdym przypadku, w którym rachunek przestanie spełniać warunki wskazane 

powyżej, jest zobowiązana do: 

1) niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o tym fakcie, 

2) wskazania innego rachunku bankowego, który będzie spełniał warunki wskazane powyżej. 

10. Sporządzenie protokołu zdawczo – odbiorczego leży po stronie Wykonawcy. Do protokołu 

końcowego zostaną dołączone dokumenty potwierdzające realizację całości zamówienia. 

 

§ 7 

1. W przypadku nienależytego wykonania umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu  karę 

umowną w wysokości 1% wartości brutto zamówienia, o której mowa w § 6 niniejszej umowy za 

każdy stwierdzony przypadek nienależytego wykonania umowy. 

2. W przypadku niezatrudnienia do realizacji zamówienia min. 1 osoby  

z niepełnosprawnościami, jeśli Wykonawca zadeklarował zatrudnienie takiej osoby  

w ofercie, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% wartości brutto 

zamówienia, o której mowa w § 6 niniejszej umowy, za każdy stwierdzony przypadek braku 

zatrudnienia takiej osoby. 

3. W przypadku niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie obsługi punktów 

rekrutacyjnych oraz w przypadku nieprzedłożenia na wezwanie Zamawiającego dokumentów do 

kontroli, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% wartości brutto 

zamówienia, o której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy za każdy taki przypadek. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) za zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy, w szczególności w zakresie: 

 terminu zakończenia realizacji zlecenia określonego w § 4 niniejszej umowy; 

 terminów harmonogramu prac w ramach zamówienia wskazanych pkt. IX.2 Opisu 

przedmiotu zamówienia; 

w wysokości 0,1% wartości brutto zamówienia, o której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej 

umowy, za każdy dzień zwłoki; 

b) za zwłokę w usunięciu wad w wysokości 0,1% wartości brutto zamówienia,  

o której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy dzień zwłoki liczony od dnia 

następnego po ostatnim dniu terminu wyznaczonego na usunięcie wad. 

c) za opóźnienie w wykonaniu przedmiotu umowy, w szczególności za niezrekrutowanie w 

każdym miesiącu obowiązywania umowy co najmniej 35 uczestników Projektu (dot. pkt. 



V.i.3 Opisu przedmiotu zamówienia) w wysokości 0,1% wartości brutto zamówienia, o 

której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy dzień opóźnienia. 

 

5. W przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z powodu okoliczności, za które 

odpowiada Wykonawca, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości 

brutto zamówienia, o której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy. 

6. Łączna wysokość wszystkich kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej umowy nie 

może przekroczyć 30% wartości brutto zamówienia, o której mowa w § 6 ust. 1 niniejszej 

umowy. 

7. Kary umowne są wymagalne z chwilą zaistnienia okoliczności uzasadniających ich naliczenie i 

będą płatne w terminie 7 dni od daty doręczenia Wykonawcy noty obciążeniowej. 

8. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach 

ogólnych, w przypadku gdy na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy poniósł on szkodę, 

która przewyższa wartość zastrzeżonych kar umownych. 

9. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia na podstawie art. 498 i dalszych Kodeksu 

Cywilnego z wynagrodzenia Wykonawcy należności z tytułu kar umownych, po uprzednim 

wezwaniu Wykonawcy do ich zapłaty, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

 

§ 8 

 

1. Zamawiający działając na podstawie art. 95 ustawy PZP, wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. – Kodeks pracy osób wykonujących w zakresie realizacji zamówienia czynności 

polegających na prowadzeniu obsługi punktów rekrutacyjnych 

2. Osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, o których mowa w ust. 1 będą w szczególności 

odpowiedzialne za: 

 udzielanie informacji o projekcie oraz zasadach rekrutacji, 

 przyjmowanie dokumentacji rekrutacyjnej od kandydatów do projektu; 

 umawianie uczestników projektu na spotkania w zakresie doradztwa zawodowego 

oraz wsparcia psychologicznego; 

 ogólną obsługę techniczno – organizacyjną kandydatów i uczestników projektu w 

ramach zamówienia. 

3. Zamawiający uznaje zatrudnienie na podstawie umowy o pracę do realizacji zamówienia zarówno 

nowego pracownika, jak również zaangażowanie pracownika, który jest już zatrudniony u 

Wykonawcy. W przypadku rozwiązania stosunku pracy w okresie trwania niniejszej umowy, 

Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby oraz 

poinformowania  o tym Zamawiającego. 



4. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony będzie do kontroli spełniania przez 

Wykonawcę/Podwykonawcę wymagania dotyczącego zatrudnienia pracowników prowadzących 

obsługę punktów rekrutacyjnych. W celu weryfikacji zatrudnienia Zamawiający jest uprawniony 

do żądania w szczególności: 

a. poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika 

b. innych dokumentów 

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 

pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 

pracownika, 

5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dokumenty, o których mowa w 

ust. 4 w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia pracowników prowadzących 

obsługę punktów rekrutacyjnych. 

6. Dokumenty te są podstawowym dowodem potwierdzającym spełnienie wymogu zatrudnienia 

osób na podstawie stosunku pracy zgodnie z art. 95 ustawy Pzp. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania Prawa pracy przez 

Wykonawcę, Zamawiający może się zwrócić o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 

 

§ 9 

(jeżeli dotyczy) 

1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części (którą wskazał w ofercie) zamówienia 

Podwykonawcy. 

2. Powierzenie wykonania części zamówienia Podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy  

z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia.  

3. W trakcie realizacji umowy, Wykonawca może dokonać zmiany Podwykonawcy, bądź  

z Podwykonawcy zrezygnować (jeżeli dotyczy). 

4. Jeżeli zmiana lub rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp, Wykonawca zobowiązany jest 

wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie 

spełnia te warunki w stopniu nie mniejszym niż wymagany  

w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia (jeżeli dotyczy) oraz wykazać, iż nie podlega 

wykluczeniu z postępowania. Wymieniona zmiana wymaga akceptacji Zamawiającego. 

5. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa  

i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków 

wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa  



i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między 

Zamawiającym a Wykonawcą. 

6. Umowa o podwykonawstwo musi zawierać postanowienia dotyczące zabezpieczenia należytego 

wykonania umowy nie gorsze niż przewidziane w niniejszej umowie. 

7. W przypadku naruszenia postanowień ust. 4 Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem 

natychmiastowym.                 

 

§ 10 

(jeżeli dotyczy) 

1. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony będzie do kontroli spełniania przez 

Wykonawcę wymagania dotyczącego zatrudnienia osoby z niepełnosprawnościami. W ramach 

czynności kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji zamówienia, Zamawiający jest 

uprawniony w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń oraz ewentualnie dodatkowych dokumentów (w przypadku zaistnienia 

takiej konieczności) w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu  

i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

2. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia osoby, o której mowa w punkcie 1. tj. oświadczenie Wykonawcy 

dotyczące wymagań określonych przez Zamawiającego w ust. 1, w związku z treścią art. 242 ust. 

2 ustawy Pzp. Oświadczenie powinno zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, informację o zatrudnieniu do realizacji zamówienia co 

najmniej 1 osoby z niepełnosprawnościami (zgodnie z wymaganiami Zamawiającego określonymi 

w pkt 1), podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy. Powyższe 

oświadczenie Wykonawcy jest podstawowym dowodem potwierdzającym spełnienie wymogu 

zatrudnienia osoby należące do grupy marginalizowanej, o której mowa w art. 94 ust. 1 ustawy 

Pzp. 

 

§ 11 

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 2 % ceny oferty 

(z VAT) wskazanej w § 6 ust. 1, co stanowi kwotę w wysokości …….. zł (słownie: 

………………. złote …../100). 

2. Zabezpieczenie zostanie zwrócone w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania 

przez Zamawiającego za należycie wykonane. 



3. Zabezpieczenie wniesiono w formie ……………….. 

4. W przypadku wniesienia zabezpieczenia w formie gwarancji bankowej lub ubezpieczeniowej 

dokument gwarancji musi wskazywać, że gwarancja jest nieodwołalna, bezwarunkowa i płatna na 

pierwsze żądanie Zamawiającego. Zamawiający zaakceptuje jedynie gwarancje warunkujące 

wypłatę żądanej kwoty jedynie od oświadczenia Zamawiającego o istnieniu roszczenia i jego 

wysokości. 

5. Zamawiający może pobrać z kwoty zabezpieczenia należytego wykonania umowy sumę równą 

wartości należnych kar umownych, jeśli Wykonawca nie dokona ich zapłaty we wskazanym 

przez Zamawiającego terminie. 

6. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia należytego 

wykonania umowy na jedną lub kilka form, o których mowa w art. 450 ust. 1 ustawy Pzp pod 

warunkiem, że zmiana formy zabezpieczenia zostanie dokonana z zachowaniem ciągłości 

zabezpieczenia i bez zmniejszenia jego wysokości. 

7. Jeżeli z uwagi na przedłużenie terminu realizacji umowy, niezależnie od przyczyn tego 

przedłużenia, zabezpieczenie wniesione w gwarancjach bankowych, ubezpieczeniowych  

lub w poręczeniach wygasłoby przed upływem przedłużonego terminu realizacji umowy, 

Wykonawca co najmniej na 5 dni przed wygaśnięciem takiego zabezpieczenia przedstawi 

Zamawiającemu stosowny aneks lub nową gwarancję/poręczenie lub wpłaca odpowiednie 

zabezpieczenie w pieniądzu. Jeżeli Wykonawca nie wykona powyższego obowiązku, 

Zamawiający może zażądać od gwaranta/ poręczyciela wypłaty z gwarancji/ poręczenia i zaliczyć 

uzyskaną w ten sposób kwotę na poczet zabezpieczenia 

 

§ 12 

1. Zgodnie z art. 454  ustawy Pzp zakazuje się istotnych zmian zawartej umowy.  

2. Zmiany, które należy uznać za istotne zostały określone w art. 454 ust. 2 ustawy Pzp.  

3. W przypadku wystąpienia okoliczności prowadzących do zmiany niniejszej umowy, każda ze 

Stron występuje z wnioskiem na piśmie w sprawie możliwości dokonania takiej zmiany zgodnie z 

postanowieniami zawartymi w niniejszej umowie. Wniosek  

o dokonanie zmiany powinien zawierać w szczególności: opis i uzasadnienie zmiany oraz winien 

być poparty stosownymi dokumentami potwierdzającymi konieczność dokonania zmiany – 

dotyczy to przypadków, kiedy dla potwierdzenia dokonania zmiany zasadnym jest przedłożenie 

odpowiednich dokumentów. 

4. Dokonanie zmiany niniejszej umowy wymaga uprzedniej zgody Zamawiającego na jej dokonanie 

lub przedłożenia propozycji zmiany przez Zamawiającego.  

5. Zmiana postanowień niniejszej umowy może nastąpić jedynie wtedy, gdy nie jest ona sprzeczna z 



ustawą. 

6. Zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają potwierdzenia pisemnego w postaci aneksu. 

 

§ 13 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy:  

a) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 

podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

b) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

 dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 p.z.p. i art. 455 p.z.p., 

 Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 p.z.p., 

 Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita 

Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 

2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że 

Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej; 

 Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn nie rozpocznie realizacji Umowy i pomimo 

dodatkowego wezwania Zamawiającego i wyznaczenie dodatkowego terminu, nie 

przystąpi do jej wykonania; 

 Wykonawca przerwie realizację przedmiotu Umowy i nie będzie go realizował przez 2 

miesiące pomimo wezwania Zamawiającego i wyznaczenia dodatkowego terminu; 

 Wykonawca nie wykonuje lub wykonuje nienależycie postanowienia umowy. W tym 

zakresie Zamawiający wezwie Wykonawcę do zmiany sposobu wykonania oraz wyznaczy 

mu ku temu termin. Po bezskutecznym upływie tego terminu może od umowy odstąpić; 

 Wykonawca został 3-ktotnie obciążony karami umownymi, z wyłączeniem kary 

umownej, o której mowa w § 7 ust. 4 pkt c lub osiągnięty został limit możliwych do 

nałożenia kar umownych; 

  w sytuacji otrzymania przez Zamawiającego wiadomości o otwarciu likwidacji 

Wykonawcy; 

 w sytuacji od otrzymania przez Zamawiającego wiadomości o wydaniu nakazu zajęcia 

majątku Wykonawcy; 

 jeżeli przedmiot Umowy realizuje inny Wykonawca niż określony w Ofercie i Umowie, 

2. W przypadku odstąpienia z powodu dokonania zmiany umowy z naruszeniem art. 454 p.z.p. i 

art. 455 p.z.p., Zamawiający odstępuje od umowy w części, której zmiana dotyczy. 

3. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy Wykonawca może żądać 



wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

 

§ 14 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie właściwe przepisy ustawy z dnia 

23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1740  

z późn. zm.) oraz ustawy z dnia z 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych  

(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z późn. zm.). 

 

§ 15 

Spory mogące wyniknąć na tle niniejszej umowy rozstrzygał będzie sąd właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

 

§ 16 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, tj. dwa egzemplarze dla 

Zamawiającego oraz jeden dla Wykonawcy. 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:         WYKONAWCA: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik: 

- Rozdział II SWZ - Opis przedmiotu zamówienia 

 

 

 

 


