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                          załącznik nr 6 do SWZ 
DZP.2612.13.2023 

 
 

UMOWA NR …../2022 
na świadczenie usługi konserwacji i przeglądu sprzętu medycznego 

będącego na wyposażeniu 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SP ZOZ w Wałczu 
(dla zadania nr …..) 

 
zawarta w dniu ........................ w Wałczu 
pomiędzy: 
107 Szpitalem Wojskowym z Przychodnią Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej z siedzibą w 
Wałczu (78-600), przy ul. Kołobrzeskiej 44, działającym na podstawie wpisu do rejestru stowarzyszeń, innych 
organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej 
prowadzonego w Sądzie Rejonowym w Koszalinie IX Wydziale Gospodarczym Krajowego Rejestru Sądowego pod 
nr KRS 0000009405, NIP 7651495874, REGON 570544566, reprezentowanym przez: 
płk. Michała Wawreszuka – Komendanta 
zwanym w dalszej części Umowy: „Zamawiającym” 
a 
............................................................................................................................………….....................… 
z siedzibą w ………… przy ul. …………, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego w 
Sądzie Rejonowym za numerem ………*/ wpisanym/ą do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 
Gospodarczej*/niepotrzebne skreślić/ 
NIP …………………………, REGON ………………………… 
reprezentowanym przez: 
1 …………………………  -  ………………………… 
1 …………………………  - ……………………….… 
zwanym/zwaną  w dalszej części Umowy: „Wykonawcą” 
łącznie zwanymi dalej w treści Umowy „Stronami”, o następującej treści: 
  
 Niniejsza Umowa (dalej – „Umowa”) zostaje zawarta w rezultacie dokonania przez Zamawiającego 
wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym p.n.: 
„Konserwacja i przeglądy sprzętu medycznego będącego na wyposażeniu 107 Szpitala Wojskowego z 
Przychodnią SP ZOZ w Wałczu” na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych 
(Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 – „ustawa Pzp”). 
 

§ 1 
PRZEDMIOT UMOWY 

 
1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie usługi przeglądów, konserwacji oraz naprawy, w tym badania 

poziomu bezpieczeństwa użytkowania  (dalej zwanych jako - „Usługi”) dla sprzętu medycznego 
będącego na wyposażeniu Zamawiającego (zwanego dalej – „Sprzętem”). Wykazy Sprzętów dla 
których świadczone będą Usługi w ramach poszczególnych zadań oraz sposoby ich wykonywania w 
odniesieniu do danego zadania stanowią załącznik nr 1.1 – 1.10 do Specyfikacji Warunków 
Zamówienia (dalej – „SWZ”) dla postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w wyniku którego 
Umowa została zawarta. 

2. Wykonawca wykona Przedmiot Umowy zgodnie z Umową, SWZ wraz ze wszystkimi załącznikami do 
niej oraz Ofertą. 

3. W przypadku gdy Umowa zawarta jest na więcej niż jedną część (zadanie), zapisy umowne stosuje 
się do każdej części (zadania) odrębnie. 

4. Przedmiot Umowy opisany jest, wedle kolejności hierarchicznej, w następujących dokumentach: 
1) Umowie; 
2) SWZ (wraz ze wszystkimi załącznikami) wraz z jej modyfikacjami dokonanymi w trakcie 

postępowania o udzielenie zamówienia publicznego. 
5. Dla interpretacji postanowień Umowy, w tym przede wszystkim dla określenia wzajemnych praw i 

obowiązków Stron, dokumenty określone w ust. 4 pkt 1) – 2) będą miały charakter wzajemnie 
uzupełniający, przy czym w razie kolizji pierwszeństwo mieć będą postanowienia dokumentu 
przywołanego wcześniej. Jednocześnie Strony postanawiają, że  w przypadku zaistnienia 
jakichkolwiek niejednoznaczności, wieloznaczności lub rozbieżności, Strony nie ograniczają w żaden 
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sposób ani zakresu Przedmiotu Umowy, ani zakresu należytej staranności. 
6. Wykonawca oświadcza, iż znane mu są wszystkie warunki wykonania Umowy. 
7. Wykonawca wykona Przedmiot Umowy z należytą starannością, według najwyższych profesjonalnych 

standardów, zgodnie ze wskazówkami Zamawiającego. 
8. Wykonawca oświadcza, że spełnia wszelkie określone odrębnymi przepisami warunki niezbędne do 

wykonania Przedmiotu Umowy oraz ma wystarczającego doświadczenie i kompetencje do realizacji 
Przedmiotu Umowy. 

9. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać Usługi zgodnie z Umową, w tym załącznikami do niej, SWZ 
oraz z zaleceniami producenta Sprzętu. 

§ 2 
ŚWIADCZENIE USŁUG 

 
1. Wykonawca  w ramach nadzoru nad infrastrukturą Sprzętu, rozumianą w sposób określony w PN – EN 

ISO 9001 – 2015 oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa zobowiązuje się do wykonywania 
regularnych przeglądów technicznych Sprzętu wraz z badaniem poziomu bezpieczeństwa użytkowania 
oraz konserwacją wyrobów medycznych z grupy przyrządów, aparatury i sprzętu medycznego w 
poszczególnych komórkach Zamawiającego zgodnie z postanowieniami Załącznika nr 1 do Umowy, 
zaleceniami producenta danego Sprzętu oraz instrukcją użytkowania, z częstotliwością  wymaganą przez 
producenta, sukcesywnie, przez okres 12 miesięcy licząc od dnia zawarcia niniejszej Umowy.  

2. Wykonawca zobowiązuje się awaryjnej naprawy wyrobów medycznych o których mowa w ust. 1 w 
ramach posiadanych kompetencji serwisowych. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od realizacji Przedmiotu Umowy przez 
Wykonawcę w części na skutek zmian w strukturze organizacyjnej Zamawiającego lub wycofania 
Sprzętu z eksploatacji. 

4. Priorytetem przy wykonywaniu Usługi przez Wykonawcę będzie zachowanie ciągłości pracy świadczeń 
zdrowotnych udzielanych przez Zamawiającego. 

5. Wszelkie wyłączenia  Sprzętu do planowanych przeglądów Wykonawca winien uzgodnić z 
odpowiednim wyprzedzeniem czasowym z upoważnionym przedstawicielem Zamawiającego.  

6. Umowa nie obowiązuje wykonywania testów specjalistycznych i podstawowych Sprzętu RTG w 
ramach kontroli jakości aparatów rentgenowskich w rozumieniu przepisów Rozporządzenia Ministra 
Zdrowia z dnia 18 lutego 2011 r. w sprawie warunków bezpiecznego stosowania promieniowania 
jonizującego dla wszystkich rodzajów ekspozycji medycznej (Dz. U. z 2017 r., poz. 884 ze zm.).  

7. Wykonawca zobowiązuje się do usuwania awarii zgłoszonych za pośrednictwem poczty elektronicznej 
przez Zamawiającego w dni robocze od poniedziałku do piątku.  

8. Czas podjęcia naprawy wyniesie max …….. *godzin od zgłoszenia o którym mowa w ust. 7 
(*kryterium oceny ofert – zgodnie ze wskazanym okresem w formularzu ofertowym). 

9. Podstawowe czynności związane z realizacją Przedmiotu Umowy będzie Wykonawca wykonywał w dni 
robocze w godzinach pracy służb technicznych i administracyjnych Zamawiającego, tj.: od 
poniedziałku do piątku w godzinach od 700 do 1400. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Usługi, w zakres której wchodzą w szczególności 
następujące czynności: 
1) kontrola stanu technicznego Sprzętu; 
2) przeprowadzenie niezbędnych do zachowania właściwych parametrów użytkowych: wzorcowanie, 

testowanie i regulacje, wykonanie niezbędnych pomiarów i prób; 
3) lokalizacja usterek i wymiana elementów zużywalnych; 
4) podjęcie czynności związanych z zabezpieczeniem awarii; 
5) wystawienie odpowiednio do potrzeb orzeczenia technicznego; 
6) określenie niezbędnego zakresu prac remontowych wraz z jego wyceną; 
7) wykonanie wszelkich czynności i operacji wynikających z właściwości i specyfiki Sprzętu określone 

przez producenta w instrukcji użytkowania w zakresie konserwacji i przeglądów technicznych; 
8) wykonania badania poziomu bezpieczeństwa użytkowania Sprzętu; 
9) reprezentacja Zamawiającego w sprawach związanych z wykonywaniem napraw przez 

autoryzowany serwis sprzętu medycznego wysokospecjalistycznego, z zastrzeżeniem, iż decyzję 
ostateczną w sprawie zakresów i kosztów naprawy lub usługi serwisu autoryzowanego będzie 
leżało w gestii Zamawiającego; 

10) doradztwo techniczne w obszarze Przedmiotu Umowy. 
11. Wykonawca gwarantuje, iż w czasie wykonywania Usługi będzie miał wdrożony system jakości PN – 

EN ISO 90001 – 2015 w zakresie zgodnym z Przedmiotem Umowy i będzie przestrzegał jego 
wymagań przy realizacji Umowy, jak również zobowiązuje się do przestrzegania przyjętej przez 
Zamawiającego polityki jakości. 
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12. Wykonawca będzie realizował Przedmiot Umowy w zakresie tego wymagającym przez osoby 
posiadające wymagane prawem energetycznym świadectwa kwalifikacyjne z zakresem dozoru i 
eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci.  

13. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Usługi w sposób zapewniający utrzymania Sprzętu w 
należytym stanie technicznym zapewniającym optymalną sprawność, bezpieczne użytkowanie przy 
zachowaniu wymagań producenta.  

14. Wykonawca gwarantuje odpowiednie oprzyrządowanie, potencjał ludzki oraz materiały niezbędne do 
wykonania prac objętych Przedmiotem Umowy. 

15. W trakcie realizacji Przedmiotu Umowy na każde żądanie upoważnionego przedstawiciela 
Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest okazać w stosunku do wskazanych materiałów, 
urządzeń pomiarowych itp.: certyfikat na znak bezpieczeństwa, atesty, deklarację zgodności lub 
certyfikat zgodności lub aprobatę techniczną zgodnie z obowiązującym stanem prawnym. 

16. Przy doborze materiałów Wykonawca zobowiązany jest stosować wyłącznie wyroby dopuszczone do 
stosowania przez Producenta danego Sprzętu. 

17. Każdorazowe podjęcie Usługi przez Wykonawcę na terenie Zamawiającego wymaga zgłoszenia przed 
rozpoczęciem prac upoważnionemu przedstawicielowi Zamawiającego. 

18. Szczegółowa charakterystyka Sprzętu oraz wymagania dotyczące przeglądów i konserwacji określa 
dokumentacja producenta, w szczególności instrukcje użytkowania. Czynności Wykonawcy nie mogą 
naruszać wymagań producenta w okresie gwarancji udzielonej dla danego Sprzętu. 

19. Dokumentacja techniczna producenta oraz eksploatacyjna, w tym zapisy z przeprowadzonych 
czynności Wykonawcy przechowywane będą u upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego. W 
przypadku stwierdzenia braku w/w dokumentacji Strony Umowy podejmą wspólne działania celem jej 
uzupełnienia. 

20. Z każdego przeglądu technicznego Wykonawca sporządzi w terminie nie przekraczającym 7 dni 
kalendarzowych, licząc od dnia dokonania przeglądu, raport serwisowy, w którym wskaże co 
najmniej: imię i nazwisko serwisanta, datę przeprowadzenia przeglądu technicznego, numer seryjny 
Sprzętu, listę wykonanych czynności   zalecanych przez producenta Sprzętu, termin (datę) następnego 
przeglądu z podaniem dnia, miesiąca i roku. 

21. Zamawiający dopuszcza formę elektroniczną raportu, który należy przesłać na adres e – mail 
upoważnionego pracownika Zamawiającego: j.chmielecki@107sw.pl.  

22. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia we współpracy z upoważnionym przedstawicielem 
Zamawiającego dokumentacji eksploatacyjnej Sprzętu, która winna być na bieżąco aktualizowana. 
Zamawiający może wyznaczyć Wykonawcy termin, nie krótszy niż 7 dni kalendarzowych do 
wykonania aktualizacji.  

23. W przypadku stwierdzenia w toku przeglądu technicznego niesprawności Sprzętu, Wykonawca, w 
terminie 5 dni sporządzi protokół z wykrytych niesprawności i zaleci czynności, jakie trzeba podjąć w 
celu ich usunięcia. 

24. Strony ustalają, że każdy raport serwisowy będzie podpisany przez osoby upoważnione do 
reprezentowania Stron. 

25. Osobami upoważnionymi do podpisywania w imieniu Zamawiającego raportów serwisowych  są: 
 Kierownik Działy Sprzętu Medycznego i Wyposażenia – p. Janusz Chmielecki, tel. kont.: 261472803, 

tel. kom.: 661 379 445, e – mail: j.chmielecki@107sw.pl  
26. Kopia raportu serwisowego pozostaje u Zamawiającego. 

 
§ 3 

TRYB AWARYJNY NAPRAWY SPRZĘTU 
 

1. Jeżeli w toku realizacji Przedmiotu Umowy wystąpi konieczność wykonania awaryjnej naprawy 
Sprzętu, to Wykonawca zobowiązany jest w ramach swoich kompetencji do wykonania powyższej 
naprawy za pisemną zgodą Zamawiającego, pod rygorem nieważności. 

2. Podstawą do ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy za prace awaryjne będzie kalkulacja 
powykonawcza, która będzie podlegała sprawdzeniu i akceptacji Zamawiającego.  

3. Przed przystąpieniem do naprawy awaryjnej Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć 
Zamawiającemu zakres rzeczowy oraz szacunkowy koszt wykonania prac. 

4. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie naprawy awaryjnej Sprzętu winno składać się z 
następujących składników: 
1) kosztów roboczogodziny – wyliczonych w oparciu o cenę brutto 1 roboczogodziny zgodnie z 

załącznikiem nr 1 do Umowy oraz rzeczywistego czasu spożytkowanego przez pracowników 
serwisowych do wykonania usługi, 

2) wartości użytych części – wyliczonych wg cen zakupu, powiększonych o koszty zaopatrzenia, lecz 
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w kwocie nie wyższej niż 10% ceny zakupu. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia 
Zamawiającemu dokumentu potwierdzającego koszty zakupu, 

3) kosztów dojazdów – wyliczonych wg ilości przejechanych kilometrów i wartości ryczałtowej na 
dany dzień, ustalonej dla przedsiębiorstw państwowych powiększonej o podatek VAT wg 
obowiązującej stawki.  

§ 4 
OBOWIĄZKI Z ZAKRESU BHP I P.POŻ. 

 
1. Wykonawca jest zobowiązany znać i przestrzegać przepisy BHP oraz p. poż. na terenie i w obiektach 

Zamawiającego (załącznik nr 2 do Umowy) oraz stosować się w powyższym zakresie do zaleceń 
inspektora p.poż Zamawiającego. 

2. Wykonawca jest zobowiązany wykonywać prace z należytą starannością w sposób zapewniający 
bezpieczeństwo użytkownikom i obsłudze oraz bezpieczeństwo pożarowe na terenie i w obiektach 
Zamawiającego. 

3. Wykonawca jest zobowiązany do współpracy z pozostałymi służbami technicznymi świadczącymi na 
terenie Zamawiającego usługi odpowiednio w zakresie przygotowywania bezpiecznego miejsca pracy 
lub odłączenia po stronie elektrycznej urządzeń poddawanych remontom lub demontażem. 

4. Wykonawca jest zobowiązany poddawać się kontroli uprawnionych organów: PIP, DZT, PSP, 
Inspekcja Sanitarna, Inspekcja Ochrony Środowiska w ramach i na zasadach obowiązującego prawa.  

5. Zamawiający oraz Wykonawca są zobowiązani do zachowania poufnego charakteru informacji i 
dokumentów dotyczących drugiej Strony, bez względu na ich rodzaj, z którymi zapoznali się z tytułu 
niniejszej Umowy, w tym celu Strony podejmą konieczne środki wobec swoich pracowników. 

 
§ 5 

OBOWIĄZEK ZATRUDNIANIA 
 

1. Wykonawca jest zobowiązany zatrudnić na podstawie umowy o pracę w rozumieniu § 22 ust. 1 
Kodeksu pracy osoby wykonujące czynności określone w rozdziale III pkt 1, ppkt 3 SWZ, dla których to 
czynności w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia Zamawiający zastrzegł obowiązek ich 
wykonywania przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę (dalej – „Obowiązek 
Zatrudniania”). 

2. Przed przystąpieniem do realizacji Usług oraz w trakcie ich realizacji, na każde wezwanie 
Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu, w 
celu potwierdzenia spełnienia Obowiązku Zatrudniania oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy 
(odpowiednio dalszego podwykonawcy) o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osoby 
wykonującej czynności, której dotyczy Obowiązek Zatrudniania. Oświadczenie to powinno zawierać w 
szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 
wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonuje osoba zatrudniona na podstawie umowy o 
pracę wraz z imieniem i nazwiskiem tej osoby, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis 
osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy. 

3. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, 
podwykonawcę (lub odpowiednio dalszego podwykonawcę), Zamawiający może zwrócić się o 
przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 
§ 6 

PODWYKONAWSTWO 
 

1. Wykonawca może wykonać Usługi przy udziale podwykonawców, zawierając umowę o 
podwykonawstwo. Przez umowę o podwykonawstwo należy rozumieć umowę w formie pisemnej o 
charakterze odpłatnym której przedmiotem są usługi lub dostawy (dalej – „Świadczenia”), stanowiące 
część Umowy, zawartą między Wykonawcą, a innym podmiotem (podwykonawcą), między 
podwykonawcą, a dalszym podwykonawcą lub między dalszymi podwykonawcami. 

2. Umowa o podwykonawstwo oraz odpowiednio o dalsze podwykonawstwo nie może przewidywać 
terminu zapłaty wynagrodzenia dłuższego niż 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, podwykonawcy 
lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconych 
podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy usług. 

3. W przypadku uchylenia się przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę od 
obowiązku zapłaty z tytułu zawartych umów o podwykonawstwo, stosuje się postanowienia art. 143c 
ustawy Pzp. 

4. Zamawiający nie ponosi solidarnej odpowiedzialności z Wykonawcą za zapłatę wynagrodzenia 
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należnego podwykonawcom (oraz dalszym podwykonawcom). 
5. Podwykonawcy, na których zasoby Wykonawca powoływał się w celu wykazania spełniania warunków 

udziału, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, w postępowaniu, w 
wyniku którego  zawarto  Umowę,  wykonają  następujący zakres Świadczeń*/Wykonawca wykona 
wszystkie Usługi siłami własnymi. (*jeżeli dotyczy - podać nazwę podwykonawcy wraz z adresem, zakres Świadczeń i 
ich wartość): 

6. Zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy, o którym mowa w ust. 5, wymaga wykazania 
Zamawiającemu, iż proponowany  inny   podwykonawca   lub   Wykonawca   samodzielnie   spełnia   
warunki   udziału   w postępowaniu, w zakresie w jakim Wykonawca powoływał się na zasoby 
podwykonawcy, w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania, w wyniku którego 
zawarto Umowę. 

7. Wykonawca musi przedłożyć Zamawiającemu propozycje zmiany, o której mowa w ust. 6, nie później 
niż na 7 dni przed planowanym rozpoczęciem wykonania Świadczenia/Świadczeń przez nowego 
podwykonawcę. Wprowadzenie zmiany wymaga zawarcia pisemnego aneksu pod rygorem 
nieważności. 

§ 7 
TERMIN REALIZACJI 

 
1. Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesięcy i obowiązuje od dnia podpisania Umowy, tj. 

od dnia …………………………r. do dnia …………………………r., jednakże nie dłużej niż do 
wyczerpania maksymalnej kwoty zobowiązania, o której mowa w § 8 ust. 1 Umowy. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany terminu realizacji Przedmiotu Umowy określonego w ust. 1 w 
przypadku nie wyczerpania kwoty, o której mowa w § 8 ust. 1, z zastrzeżeniem, że okres przedłużenia 
terminu realizacji Przedmiotu Umowy nie może być dłuższy niż 3 miesiące.  

3. Terminy przeglądów technicznych Sprzętu/poszczególnych Sprzętów do ustalenia z upoważnionym 
przedstawicielem Zamawiającego. 

4. Wszelkie czynności Wykonawcy w zakresie realizacji Przedmiotu Umowy będą podlegały kontroli 
upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego, w tym również właściwych kierowników komórek 
organizacyjnych Zamawiającego. 
 

§ 8 
WYNAGRODZENIE I PŁATNOŚĆ 

 
1. Za należyte świadczenie Usług, Wykonawcy przysługuje całkowite wynagrodzenie za faktycznie 

wykonane przeglądy techniczne Sprzętu (dalej – „Wynagrodzenie”) w maksymalnej kwocie: 
………………………………......................................................................... brutto (słownie: ……………) 
 w zakresie Zadania nr ….. ………..………………… zł (słownie zł: …………………………….…) brutto, 
 w zakresie Zadania nr ….. …………….……………..zł (słownie zł: …………………………….…) brutto,  

2. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje koszty materiałów konserwacyjnych w szczególności: 
bezpieczników topikowych, żarówek sygnalizacyjnych, drobnych uszczelek, drobnych akcesoriów 
mechanicznych (śruby, podkładki, nakrętki itp.), smary, oleje, benzyna ekstrakcyjna, taśmy i koszulki 
izolacyjne, czyściwo, rozpuszczalniki, szczeliwo, kołki, uchwyty, pomocniczy sprzęt elektrotechniczny 
(stateczniki, zapłonniki), drobne materiały do miejscowych napraw (końcówki, krótkie odcinki 
przewodów), drobne materiały zużywalne – do łącznej kwoty nie przekraczającej 10% ceny netto 
jednorazowego przeglądu zgodnie z załącznikiem nr 1 do Umowy. 

3. Zamawiający zobowiązuje się zapewnić pozostałe materiały zużywalne i osprzęt oraz będzie pokrywał 
koszty niezbędnych materiałów i części zamiennych na pisemny wniosek Wykonawcy, gdy ich zakup 
uwarunkowany będzie bezpieczną eksploatacją urządzeń oraz służyć będzie zachowaniu ciągłości 
pracy Sprzętu. 

4. Wykonawca wystawi fakturę na koniec miesiąca, w którym faktycznie wykonał Usługę w oparciu o 
ceny jednostkowe określone w załączniku nr 1 do Umowy. 

5. Zapłata Wynagrodzenia nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w treści 
wystawionej przez niego faktury, w terminie do 60 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu 
prawidłowo wystawionej faktury. 

6. Faktura może zostać wystawiona tylko za faktycznie wykonane przeglądy techniczne 
Sprzętu/Sprzętów, potwierdzone stosownymi raportami serwisowymi, podpisanymi przez 
uprawnionego przedstawiciela Zamawiającego. Wszystkie faktury lub załączniki do faktur powinny 
zawierać informacje o numerze umowy przetargowej, której dotyczą. 

7. Wykonawca przy realizacji Umowy zobowiązuje posługiwać się rachunkiem rozliczeniowym, o którym 
mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo Bankowe (tekst jedn.: Dz. U. z 
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2021r., poz. 2439 ze zm.) zawartym w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy 
z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów i usług (tekst jedn.: Dz. U. z 2021r., poz. 685 ze zm.). 
W przypadku braku rachunku bankowego na Białej Liście Podatników VAT płatność za fakturę zostanie 
wstrzymana do momentu wyjaśnienia bez konsekwencji niedotrzymania przez zamawiającego terminu 
jej płatności. 

8. Zamawiający wyraża zgodę na przesyłanie faktur, duplikatów tych faktur oraz ich korekt a także 
wszelkich pism i dokumentów związanych z dochodzeniem należności dotyczących niniejszej Umowy, 
w formie elektronicznej na adres email: efaktura@107sw.pl. Zamawiający zobowiązuje się 
przyjmować faktury, o których mowa powyżej, w formie papierowej w przypadku, gdy przeszkody 
techniczne lub formalne uniemożliwiają przesłanie faktur drogą elektroniczną. 

9. W przypadku wystawienia faktury w formie pisemnej, prawidłowo wystawiona faktura powinna być 
doręczona do Kancelarii 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SP ZOZ w Wałczu przy ul. 
Kołobrzeskiej 44 w Wałczu w godzinach od 07:00 do 14:35 w dni robocze. 

10. Przez datę zapłaty należy rozumieć dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
11. Wynagrodzenie pozostaje niezmienne przez okres 12 miesięcy, licząc od dnia zawarcia Umowy. Po 

upływie okresu, o którym mowa w zdaniu poprzednim, Strony mogą przystąpić do negocjacji w 
sprawie zmiany wysokości Wynagrodzenia, jeżeli ziści się co najmniej jedna z przesłanek zmiany 
Umowy, o których mowa w § 12 ust. 3 pkt 4). 

12. Wykonawca nie może dokonać przelewu wierzytelności wynikających z Umowy na rzecz osób trzecich 
bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

13. Zmiana wierzyciela dokonana bez zgody podmiotu tworzącego, jak i Zamawiającego jest nieważna. 
 

§ 9 
KARY UMOWNE 

1. W przypadku zwłoki Wykonawcy w realizacji przedmiotu umowy, Wykonawca zapłaci na rzecz 
Zamawiającego kary umowne w następującej wysokości: 
1) w odniesieniu do czasu podjęcia naprawy uszkodzonego sprzętu – karę umowną w wysokości 0,3 % 

Wynagrodzenia wskazanego w § 8 ust. 1 za każde rozpoczęte kolejne 4 godziny po upływie … godzin 
od momentu zgłoszenia (*dotyczy wskazanych ilości godzin czasu podjęcia naprawy uszkodzonego 
sprzętu w ofercie Wykonawcy);  

2) za zwłokę w wykonaniu terminowo przeglądów wg pozycji z harmonogramu określonego w 
załączniku nr 1 do Umowy, w wysokości 0,3 % Wynagrodzenia, o którym mowa w § 8 ust. 1 za 
każdy dzień zwłoki; 

3) za odstąpienie od wykonywania prac po zawarciu Umowy z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę 
w wysokości 10 % Wynagrodzenia, o którym mowa w § 8 ust. 1; 

4) zwłokę w usunięciu wad jakości Przedmiotu Umowy w wysokości 0,3 % Wynagrodzenia, o którym 
mowa w § 8 ust. 1 za każdy dzień zwłoki; 

5) odstąpienie od Umowy przez Zamawiającego, z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi 
Wykonawca, w wysokości 20 % Wynagrodzenia, o którym mowa w § 8 ust. 1; 

6) nieprzedłożenia przez Wykonawcę Zamawiającemu jakiegokolwiek dokumentu wymaganego przez 
Zamawiającego lub przepisem prawa (sensu largo) w szczególności: raportu serwisowego, 
certyfikatów na znak bezpieczeństwa, atestów, deklaracji zgodności lub certyfikatów zgodności lub 
aprobat technicznych na zastosowane materiały lub urządzenia pomiarowe, w terminie wymaganym 
Umową lub przepisami prawa (sensu largo), w wysokości 100,00 zł za każdy dzień uchybienia temu 
terminowi; 

7) w przypadku, gdy Wykonawca wykonuje Przedmiot Umowy wadliwie i niezgodnie z Umową oraz nie 
reaguje na pouczenia Zamawiającego dotyczące poprawek i zmian sposobu wykonania Przedmiotu 
Umowy w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie – Zamawiający może naliczyć karę umową w 
wysokości 500,00 zł za każdy dzień zwłoki licząc od wyznaczonego terminu; 

8) niedostarczenie oświadczeń lub dokumentów, o którym mowa w §5 ust. 2 w wysokości 1.000,00 zł 
za każdy przypadek;   

9) nieprzestrzegania zasad BHP i p. poż., na terenie i obiekcie Zamawiającego – w kwocie 500,00 zł za 
każde stwierdzone naruszenie; 

10) w przypadku konieczności ewentualnej zmiany osoby wskazanej w wykazie osób, Wykonawca 
zobowiązuje się do zapewnienia udziału przy realizacji Przedmiotu Umowy osoby, której kwalifikacje 
zawodowe i doświadczenie będą co najmniej równorzędne z kwalifikacjami zawodowymi (wykazanym 
w celu potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu), wyznaczonej pierwotnie do 
realizacji Przedmiotu Umowy, w wysokości 500,00 zł; 

11) za niezapewnienie podczas realizacji prac osób, o których mowa w § 2 ust. 12 Umowy, w wysokości 
200,00 zł; kara umowna określona w niniejszym punkcie zostanie naliczona za każdy rozpoczęty dzień. 
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2. Kary umowne opisane w ust. 1 liczone będą odrębnie do każdego pojedynczego przypadku. 
3. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić karę umowną w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia 

otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego w tym zakresie. W przypadku 
uchybienia przez Wykonawcę temu terminowi Zamawiający ma prawo potrącić kwotę wynikającą z noty 
obciążeniowej z Wynagrodzenia, na co Wykonawca wyraża bezwarunkową zgodę. 

4. Przewidziane w niniejszym paragrafie łączne wysokości kar umownych są wysokościami maksymalnymi. 
W przypadku zaistnienia okoliczności uprawniających Zamawiającego do naliczenia kar umownych, 
Zamawiający jest uprawniony do miarkowania ich wysokości w zależności od charakteru uchybienia 
Wykonawcy obowiązkom umownym. Dotyczy to w szczególności sytuacji, gdy przewidziana umową kara 
umowna jest zdaniem Stron Umowy wygórowana w stosunku do charakteru uchybienia przez 
Wykonawcę obowiązkom umownym, określonym przez umowę i SWZ. Strony umowy ustalają, że 
ostateczna decyzja w zakresie ewentualnego miarkowania kar umownych jest zawsze podejmowana 
indywidualnie przez Zamawiającego. Naliczenie kar umownych jak i ich miarkowanie jest uprawnieniem 
Zamawiającego. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie z tego tytułu. 

5. W każdym przypadku niewykonania Usługi w terminie określonym w Umowie lub z niej wynikającym, 
Zamawiający uprawniony będzie zlecić wykonanie Usługi podmiotowi trzeciemu, na wyłączny koszt i 
ryzyko Wykonawcy. 

6. Łączna wysokość naliczonych kar umownych nie przekroczy 30% Wynagrodzenia za dane zadanie. 
7. Jeżeli kara umowna nie pokryje szkody faktycznie poniesionej, Zamawiający zastrzega sobie prawo 

dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość naliczonej kary umownej. 
 

§ 10 
RĘKOJMIA I GWARANCJA 

 
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność z tytułu rękojmi za wady Usług wykonanych w ramach realizacji 

Umowy przez okres 12 miesięcy, licząc od dnia wykonania danej Usługi, wskazanego w raporcie 
serwisowym. 

2. Wykonawca usunie usterki lub wady wykonanych Usług w terminie każdorazowo wskazanym przez 
Zamawiającego, uwzględniającym czas technicznie i organizacyjnie niezbędny dla usunięcia danej 
wady lub usterki. 

3. W przypadku nieusunięcia przez Wykonawcę wad lub usterek wykonanych Usług w wyznaczonym 
przez Zamawiającego terminie, Zamawiający zleci ich usunięcie podmiotowi trzeciemu, na wyłączny 
koszt i ryzyko Wykonawcy. 

§ 11 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku: 

1) co najmniej pięciokrotnego ziszczenia się przesłanek do nałożenia kar umownych zastrzeżonych w § 
9 ust. 1 pkt 1 – 2, 4, 6 – 11 Umowy, 

2) zostanie ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy Wykonawcy, 
3) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, 
4) Wykonawca przerwał z własnej winy realizację prac i przerwa ta trwa dłużej niż 30 dni; 
5) gdy łączna suma kar umownych naliczonych Wykonawcy za dane zadanie przekroczy 30% 

Wynagrodzenia za to zadanie. 
2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od Umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku: 

1) Zamawiający odmawia bez uzasadnionej przyczyny odbioru prac lub odmawia podpisania 
protokołu odbioru, 

2) Zamawiający nie dokonał zapłaty na wykonane usługi objęte Umową w terminie dłuższym niż 120 
dni od daty płatności niezapłaconych faktur; 

3) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych 
okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy.  

3. Zamawiający jest uprawniony wykonać umowne prawo odstąpienia w terminie do 60 dni od dnia 
ziszczenia się danej przesłanki stanowiącej podstawę odstąpienia, opisanej w ust. 1 powyżej. 

4. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy winno zostać złożone na piśmie i zawierać uzasadnienie. 
5. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy dotyczyć będzie niezrealizowanej części Umowy oraz wywierać 

skutek ex nunc („na przyszłość”), przy czym nie wyłącza ani nie ogranicza odpowiedzialności 
Wykonawcy określonej w § 10 w odniesieniu do wykonanych Usług 

6. Wyliczenie zawarte w ust. 1 powyżej nie wyłącza, ani nie ogranicza uprawnienia Zamawiającego 
do 
wypowiedzenia umowy z innych ważnych przyczyn. 

7. W razie odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego albo jej wypowiedzenia z ważnych przyczyn przez 
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Zamawiającego, Wykonawca ma obowiązek natychmiastowego wstrzymania świadczenia Usług i 
zabezpieczenia niezakończonych Usług, o ile Zamawiający zleci takie zabezpieczenie. 

 
§ 12 

ZMIANA POSTANOWIEŃ UMOWY 
 

1. Zmiana postanowień Umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy, jest możliwa poprzez: 
1) zmianę terminu realizacji Umowy o okres odpowiadający wstrzymaniu lub opóźnieniu w 

świadczeniu Usług w przypadku: 
a) skutków działania siły wyższej, rozumianej, jako zdarzenia losowego wywołanego przez 

czynniki zewnętrzne, którego Strony, pomimo zachowania należytej staranności, nie mogły 
przewidzieć z ani mu zapobiec, o ile mają one wpływ na wykonywanie lub należyte 
wykonywanie Usług przez Wykonawcę, w tym w szczególności skutki działania siły wyżej w 
postaci epidemii, wojen, klęsk żywiołowych, 

b) wystąpienia okoliczności leżących wyłącznie po stronie Zamawiającego, których wystąpienia 
Zamawiający, pomimo zachowania należytej staranności, nie mógł przewidzieć w dniu 
zawarciu Umowy, 

2) zmianę osób wskazanych w ofercie Wykonawcy, dedykowanych do realizacji Przedmiotu Umowy, 
wyłącznie w przypadku, gdy osoby wskazane w zastępstwie będą posiadały kwalifikacje i 
doświadczenie nie gorsze niż wymagano w postępowaniu, w wyniku którego zawarto Umowę; 
Wykonawca w takim przypadku zobowiązany jest złożyć pisemny wniosek o dokonanie zmiany 
Umowy wskazując dane osób zastępowanych i je zastępujących oraz opisując wiedzę i 
doświadczenie osób zastępujących oraz udokumentować posiadane przez te osobę uprawnienia, 
zgodne z wymaganymi określonymi przez Zamawiającego dla osoby dedykowanej na stanowisko, 
które ma zająć osoba zastępująca; 

3) zmianę sposobu świadczenia Usług, jeśli rozwiązania zaproponowane przez Zamawiającego lub 
Wykonawcę przyczyni się do uzyskania wyższej jakości świadczenia Usług, przy czym zmiana ta 
nie będzie miała wpływu na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy; 

4) zmianę zakresu Przedmiotu Umowy oraz proporcjonalną zmianę Wynagrodzenia na wykonywanie 
świadczeń realizowanych z użyciem Sprzętu lub Sprzętów i wycofaniem Sprzętu lub Sprzętów z 
eksploatacji. 

2. Zamawiający na podstawie art 436 pkt 4 ustawy Pzp, przewiduje możliwość dokonania zmiany 
Wynagrodzenia w przypadku wystąpienia:  
1) zmiany stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego,  
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę,  

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub  

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 
2018 r., poz. 2215 z późn. zm.) – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania 
Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. 

3. Zmiany wysokości Wynagrodzenia, o których mowa w ust. 2 powyżej będą dokonywane według 
zasad opisanych poniżej: 
1) zmiana w przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w pkt 1) niezapłacona do czasu 

zmiany część Wynagrodzenia ulegnie zmianie o wartość różnicy pomiędzy nową wartością 
podatku od towarów i usług (ustaloną w oparciu o nową stawkę podatku od towarów i usług), a 
dotychczasową wartością podatku od towarów i usług (ustaloną w oparciu o stawkę podatku od 
towarów i usług). W takiej sytuacji niezapłacona część Wynagrodzenia będzie obejmowała stawkę 
i wartość podatku, wynikającą z przepisów obowiązujących w dniu wystawienia faktury. Ceny 
netto danego elementu Przedmiotu Umowy nie ulegną zmianie, 

2) W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 2 pkt 2) niezapłacona do czasu 
zmiany część Wynagrodzenia, po spełnieniu przez Wykonawcę warunku, o którym mowa w ust. 3 
pkt 6), zostanie zmieniona o kwotę odpowiadającą wartości udokumentowanej zmiany kosztu 
Wykonawcy przypadającego na daną cenę elementu Przedmiotu Umowy, wynikającej ze zmiany 
kwoty wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących czynności objęte daną ceną elementu 
Przedmiotu Umowy do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę 
albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń 
publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej 
stawki godzinowej tych osób. 
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3) W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 2 pkt 3) niezapłacona do czasu 
zmiany część Wynagrodzenia, po spełnieniu przez Wykonawcę warunku, o którym mowa w ust. 3 
pkt 6), zostanie zmieniona o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy przypadającego na 
daną cenę elementu Przedmiotu Umowy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu 
uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób 
bezpośrednio wykonujących czynności objęte daną ceną elementu Przedmiotu Umowy. 

4) W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 2 pkt 4) niezapłacona do czasu zmiany 
część Wynagrodzenia, po spełnieniu przez Wykonawcę warunku, o którym mowa w ust. 3 pkt 7), 
zostanie zmieniona o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy przypadającego na daną 
cenę elementu Przedmiotu Umowy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu 
uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób 
bezpośrednio wykonujących czynności objęte daną ceną elementu Przedmiotu Umowy. 

5) W przypadku wystąpienia okoliczności, o której mowa w ust. 2 pkt 2), 3) lub 4) warunkiem 
dokonania zmiany niezapłaconej części Wynagrodzenia jest złożenie przez Wykonawcę 
Zamawiającemu wniosku o dokonanie ich zmian wraz z dokumentami potwierdzającymi zasadność 
zmiany danej ceny elementu Przedmiotu Umowy, a w szczególności: 

a) szczegółową kalkulacją kosztów pracy ponoszonych na realizację prac objętych daną częścią 
Wynagrodzenia obejmującą: 
 imienny wykaz osób bezpośrednio wykonujących prace objęte daną częścią Wynagrodzenia 

wraz ze wskazaniem wielkości ich zaangażowania czasowego w wykonywanie tych prac na 
rzecz Zamawiającego, tj. udziału procentowego prac wykonywanych przez te osoby na rzecz 
Zamawiającego w łącznym czasie pracy tych osób, 

 wysokość wynagrodzenia za pracę albo wysokość stawki godzinowej osób, o których mowa 
w tiret pierwszym powyżej i związane z tym obciążenia publicznoprawne lub wysokość 
zmiany składek na ubezpieczenie społeczne bądź zdrowotne uiszczanych dla osób, o których 
mowa w tiret pierwszym powyżej będącą konsekwencją zmiany obowiązującego 
minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej lub wysokość zmiany 
kosztów wynikających z wpłat na pracownicze plany kapitałowe i łączną kwotę wynagrodzenia 
należnego Wykonawcy w związku z w/w zmianami mającymi wpływ na wykonanie 
Przedmiotu Umowy, 

 określenie procentowego udziału elementów cenotwórczych składających się na daną część 
Wynagrodzenia, ze szczególnym wykazaniem procentowanego udziału kosztów pracy w 
danej części Wynagrodzenia; 

b) kopiami dokumentów potwierdzających ponoszenie przez Wykonawcę kosztów pracy w 
kwotach wykazanych w lit. (a) powyżej. 

Na podstawie dokumentów przedłożonych wraz z wnioskiem, o którym mowa w zdaniu 
poprzednim Wykonawca powinien wykazać, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na 
koszty wykonania prac objętych daną częścią Wynagrodzenia oraz określić stopień, w jakim 
wpłynie ona na wysokość danej daną częścią Wynagrodzenia. 
Zamawiający może żądać od Wykonawcy dodatkowych wyjaśnień w zakresie odnoszącym się 
do przedstawionej kalkulacji kosztów, w tym w szczególności wyjaśnień, których celem jest 
jednoznaczne i wyczerpujące wykazanie, w jaki sposób zmiany przepisów, o których mowa w  
ust. 2 pkt 2), 3) i 4) wpłynęły na koszt wykonania przez Wykonawcę prac daną częścią 
Wynagrodzenia. 

6) Wniosek o dokonanie zmiany danej części Wynagrodzenia, o którym mowa w pkt 5: 
a) dotyczący okoliczności wymienionych w  ust. 2 pkt 2) lub pkt 3) powinien zostać złożony 

przez Wykonawcę w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów będących przyczyną 
ich zmian; jeżeli Wykonawca w terminie, o którym mowa w zdaniu poprzednim nie wystąpi 
do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie zmian danej części Wynagrodzenia, to wówczas 
Strony przyjmować będą, że zmiana przepisów nie ma wpływu na koszty wykonania 
Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę; 

b) dotyczący okoliczności wymienionych w ust. 2 pkt 4) powinien zostać wniesiony przez 
Wykonawcę w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy o prowadzenie pracowniczego 
planu kapitałowego; 

c) będącego przyczyną ich zmian; jeżeli Wykonawca w terminie, o którym mowa w zdaniu 
poprzednim nie wystąpi do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie zmian danej części 
Wynagrodzenia, to wówczas Strony przyjmować będą, że zmiana przepisów nie ma wpływu 
na koszty wykonania Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. 

7) Ciężar dowodu, że okoliczności wymienione w pkt 2) – 4) mają wpływ na koszty wykonania prac 
objętych daną ceną elementu Przedmiotu Umowy spoczywa na Wykonawcy. 

8) Zmiana wysokości danej części Wynagrodzenia w wysokości wskazanej odpowiednio w pkt 2), 3) 
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lub 4), pod warunkiem ich wykazania przez Wykonawcę w sposób opisany w pkt 5), nastąpi 
począwszy zaistnienia zdarzenia, o który, mowa w ust. 2 pkt 2), 3) lub 4). Zmiany wysokości 
danej części Wynagrodzenia zostaną potwierdzone przez Strony poprzez zawarcie aneksu do 
Umowy. 

9) W przypadku, gdy dana okoliczność wskazana w ust. 2 pkt 2), 3) lub 4) dotyczyć będzie 
Podwykonawcy, przy pomocy którego Wykonawca realizuje świadczenia wchodzące w skład 
Przedmiotu Umowy, to w takim przypadku Wykonawca do wniosku, o którym mowa w ust. 6 
obowiązany jest dołączyć dowody potwierdzające, iż zmiana kwoty danej części Wynagrodzenia 
w wysokości wskazanej odpowiednio w ust. 2 pkt 2), 3) lub 4) została uwzględniona w umowie 
łączącej Wykonawcę z takim Podwykonawcą. 

4. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany Wynagrodzenia na podstawie art. 439 ustawy 
Pzp w przypadku zmiany cen materiałów i kosztów zawiązanych z realizacją zamówienia innych niż te 
wskazane w ust. 2 powyżej. 

5. Zmiany wysokości Wynagrodzenia będą dokonywane według zasad opisanych poniżej: 
1) każda ze Stron może żądać zmiany Wynagrodzenia (odpowiednio podwyższenia lub obniżenia) w 

przypadku zmiany kwartalnego Wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych (pot. Inflacja – 
analogiczny okres roku poprzedniego=100), ogłaszanego obwieszczeniem Prezesa Głównego 
Urzędu Statystycznego („Wskaźnik GUS”) /żródło GUS, www.stat.gov.pl/; 

2) zmiana kwartalnego Wskaźnika GUS uzasadnia żądanie zmiany Wynagrodzenia pod warunkiem, 
że różnica pomiędzy kwartalnym Wskaźnikiem GUS obowiązującym w dniu, w którym upływał 
termin składania ofert w postępowaniu, w następstwie którego zawarto Umowę, a kwartalnym 
Wskaźnikiem GUS obowiązującym w dniu wystąpienia przez Stronę z wnioskiem o zawarcie 
aneksu, wynosi co najmniej 5%; 

3) zmiana Wynagrodzenia nastąpi nie wcześniej niż od następnego miesiąca kalendarzowego, który 
nastąpi po komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego podającym kwartalny Wskaźnik 
GUS większy albo mniejszy o 5% niż ten Wskaźnik GUS obowiązujący w dniu, w którym upływał 
termin składania ofert w postępowaniu, w następstwie którego zawarto Umowę; 

4) zmiana Wynagrodzenia dotyczyć będzie części Wynagrodzenia przypadającej do zapłaty po 
zaistnieniu zdarzenia opisanego w pkt 3) powyżej; 

5) Strona występująca z wnioskiem o zawarcie aneksu może uczynić to nie wcześniej niż po upływie 
6 miesięcy od dnia zawarcia Umowy; 

6) Strona, która wystąpiła z wnioskiem o zawarcie aneksu może uczynić to ponownie nie wcześniej 
niż po upływie 6 miesięcy od dnia, w którym wystąpiła z poprzednim wnioskiem o zawarcie 
aneksu; 

7) W przypadku kolejnych wniosków o zawarcie aneksu składanych przez Stronę postanowienia 
zawarte w pkt 1) – 4) stosuje się odpowiednio, z tym, że: 
a) różnicę uzasadniającą żądanie zmiany Wynagrodzenia oblicza się pomiędzy kwartalnym 

Wskaźnikiem GUS obowiązującym w dniu wystąpienia przez Wykonawcę z poprzednim 
wnioskiem o zawarcie aneksu a kwartalnym Wskaźnikiem GUS obowiązującym w dniu 
wystąpienia przez Wykonawcę z wnioskiem o zawarcie aneksu; 

b) zmiana Wynagrodzenia nastąpi nie wcześniej niż od następnego miesiąca kalendarzowego, 
który nastąpi po komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego podającym kwartalny 
Wskaźnik GUS większy albo mniejszy o 5% niż ten Wskaźnik GUS obowiązujący w dniu, w 
którym Strona wystąpiła z poprzednim wnioskiem o zawarcie aneksu; 

8) ewentualna zmiana kwoty wysokości Wynagrodzenia, nastąpi do wysokości Wskaźnika GUS; 
9) ewentualna zmiana Wynagrodzenia nie będzie dotyczyć okresu, w którym Przedmiot Umowy był 

realizowany w warunkach opóźnienia niezawinionego przez Zamawiającego; 
10) Strony ustalają maksymalną wartość zmiany Wynagrodzenia w efekcie zastosowania powyższych 

postanowień na poziomie do 10% kwoty nominalnej Wynagrodzenia netto określonej w dniu 
zawarcia Umowy 

6. Zmiany postanowień Umowy wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności. 
7. Nie stanowią zmiany Umowy w rozumieniu art. 454 ust. 2 ustawy Pzp zmiany: 

1) danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy, w szczególności zmiana numeru 
rachunku bankowego, 

2) danych teleadresowych, osób wskazanych w Umowie, 
3) danych rejestrowych, 
4) będące następstwem sukcesji uniwersalnej po jednej ze stron Umowy. 

 
§ 13 

PRZEDSTAWICIELE STRON 
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1. Osobą odpowiedzialną za realizację Umowy i upoważnioną do kontaktów z Wykonawcą ze strony 

Zamawiającego jest: Kierownik Działy Sprzętu Medycznego i Wyposażenia – p. Janusz Chmielecki, 
tel. kont.: 261472803, tel. kom.: 661 379 445, e – mail: j.chmielecki@107sw.pl  

2. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy i upoważnioną do kontaktów z Zamawiającym ze 
strony 
Wykonawcy jest Pan/Pani ………………………… tel. kont.: …………………………, e-mail: ………………………… 

3. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 - 3 powyżej nie stanowi zmiany Umowy, przez co nie wymaga 
dla swojej ważności formy aneksu do Umowy i dokonywana będzie na podstawie oświadczenia 
złożonego drugiej Stronie faksem lub drogą elektroniczną. 

 
§ 14 

PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 
 
1. Strony niniejszym oświadczają, że stosują się do przepisów dotyczących ochrony danych osobowych, w 

szczególności przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE („RODO”) i 
przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych, a także wszelkich przepisów 
wykonawczych wydanych na podstawie powyższych aktów prawnych, które znajdują zastosowanie do 
przetwarzania danych osobowych oraz oświadczają, że podejmują konieczne techniczne i organizacyjne 
działania celem ochrony tych danych. 

2. Strony oświadczają, że dane osobowe do reprezentacji oraz dane osobowe kontaktowe osób 
zatrudnionych oraz współpracujących udostępniane wzajemnie w jakikolwiek sposób w okresie 
obowiązywania Umowy ("Dane osobowe") przekazywane są w ramach prawnie uzasadnionego interesu 
Stron. Udostępniane Dane osobowe obejmują: imię i nazwisko, stanowisko służbowe, służbowy adres e-
mail i służbowy numer telefonu. W przypadku zawierania umowy w formie elektronicznej przetwarzane 
będą ponadto PESEL lub dane dowodu tożsamości osób reprezentujących Strony zawarte w ich 
kwalifikowanym certyfikacie podpisu elektronicznego.  
Każda ze Stron będzie administratorem udostępnionych jej danych osobowych, i będzie przetwarzać ten 
dane w celu wynikającym z prawnie uzasadnionego interesu administratora danych oraz w celu wykonania 
obowiązku prawnego ciążącego na administratorze.  

3. Każda ze Stron zobowiązuje się zapoznać osoby, których dane osobowe udostępniła, z przekazanymi przez 
drugą Stronę informacjami, o których mowa w Art. 14 RODO. Strony zobowiązane są do informowania się 
wzajemnie o wszelkich zmianach w zakresie tych informacji i przekazywania ich aktualnej treści, która ma 
być podawana osobom, których dane dotyczą. 

 
 
 

§ 15 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
1. W czasie trwania Umowy oraz w okresie rękojmi za wady, Strony zobowiązane są do wzajemnego 

powiadamiania się o zmianie ich danych wskazanych w komparycji Umowy pod rygorem uznania 
korespondencji wysłanej na dotychczasowe dane za skutecznie doręczoną. 

2. Wszelkie ewentualne spory wynikające z treści i wykonywania Umowy lub z nią związane, 
rozstrzygane będą przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

3. Wykonawca nie może scedować realizacji przedmiotu Umowy na osobę trzecią. 
4. Wszelkie kwoty, które na podstawie postanowień Umowy Wykonawca powinien zwrócić 

Zamawiającemu mogą być kompensowane z jakimkolwiek rodzajem kwot należnych Wykonawcy, na 
co Wykonawca wyraża niniejszym zgodę. 

5. Wykonawca i jego personel zobowiązani są do bezterminowego zachowania w poufności warunków 
oraz informacji uzyskanych w związku realizacją Umowy. 

6. Wykonawca powstrzyma się od składania publicznych oświadczeń na temat wykonywania Umowy, 
bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. 

7. W sprawach nieuregulowanych Umową zastosowanie mają zapisy SWZ, na podstawie której 
dokonano wyboru Wykonawcy oraz oferta Wykonawcy, a także przepisy ustawy o wyrobach 
medycznych, Prawo energetyczne, Prawo zamówień publicznych, Kodeks Cywilny, Kodeks 
Postępowania Cywilnego. 

8. Wszystkie dokumenty wymienione w Umowie, zarówno nazwane jak i nienazwane załącznikami, 
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stanowią integralną część Umowy. 
9. Wszelkie ewentualne spory wynikające z treści i wykonywania Umowy rozstrzygane będą przez sąd 

właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 
10. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden egzemplarz 

otrzymuje Wykonawca, a drugi egzemplarz otrzymuje Zamawiający. 
 

WYKONAWCA ZAMAWIAJĄCY 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

załączniki: 
 załącznik nr 1 – SWZ oraz wyciąg z oferty Wykonawcy: formularz asortymentowo – cenowy (załącznik nr 

1.1 – 1.10 do SWZ); 
 załącznik nr 2 – klauzula z zakresu przestrzegania przepisów BHP i p.poż; 
 załącznik nr 3 – klauzula RODO. 

 
 
 
 
 
 
 

załącznik nr 2 do Umowy
   
  

ZOBOWIĄZANIE 

Działając w imieniu: 

…………………………...................................................................................…………………………….......... 

 (pełna nazwa wykonawcy) 

…………………………...............................................................................…………………………….............. 

 (adres siedziby wykonawcy) 

realizując na rzecz:  107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej  w Wałczu przedmiot umowy: 
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„Konserwacja i przeglądy sprzętu medycznego będącego na wyposażeniu 107 Szpitala 
Wojskowego z Przychodnią SP ZOZ w Wałczu” 

 

zobowiązuje się do: 

1. przestrzegania ogólnie obowiązujących przepisów i zasad w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, jakich 
dotyczy przedmiot umowy oraz przyjmuje do wiadomości i stosowania postanowienia „Instrukcji 
bezpieczeństwa i higieny prac realizowanych przez podmioty zewnętrzne na terenie 107 Szpitala 
Wojskowego z Przychodnią SP ZOZ w Wałczu” oraz „Zasad postępowania w przypadku powstania 
pożaru” których kopię otrzymałem/am; 
2. zapoznania swoich pracowników oraz innych osób wykonujących pracę na moją rzecz przy realizacji zadania 
na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SPZOZ w Wałczu  z postanowieniami „Instrukcji 
bezpieczeństwa i higieny prac realizowanych przez podmioty zewnętrzne na terenie  107 Szpitala 
Wojskowego z Przychodnią SP ZOZ w Wałczu” oraz „Zasad postępowania w przypadku powstania 
pożaru” 
 

Zobowiązanie podpisał: 

 

Imię i nazwisko ………………………………………………………. 

 

stanowisko służbowe / funkcja: ……………………………………. 

 

Data: ………………       Pieczęć i podpis: …………………..…….. 

 

 

 

 

      zatwierdzam                                                                                            Wałcz, dnia  04.09.2023 r. 
 
     /-/ Komendant 
 

Instrukcja 
bezpieczeństwa i higieny prac i ppoż 

realizowanych przez podmioty zewnętrzne na terenie 
                                 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią 
             Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu 

 
I. Cel instrukcji 
Celem przedmiotowej instrukcji jest określenie zasad bezpieczeństwa i higieny pracy i ppoż Podmiotów  
Zewnętrznych, realizujących zadania na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałcz. 
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II. Zakres stosowania 
Przedmiotowa instrukcja zawiera szczegółowe wytyczne w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy  dotyczące 
Podmiotów Zewnętrznych działających na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałcz, od momentu wyboru, podpisania  umowy, rozpoczęcia 
zadania, bieżącej kontroli, aż do chwili ostatecznego zakończenia zadania.  Niniejsza instrukcja obowiązuje na 
terenie całego 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Wałcz i dotyczy Podmiotu Zewnętrznego oraz wszystkich osób przez niego zatrudnionych (bez 
względu na formę powierzenia pracy) realizującego zadanie na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałcz. 
 
III. Zagadnienia ogólne 
Za Podmiot Zewnętrzny rozumie się Wykonawcę, realizującego na terenie 107 Szpitala Wojskowego z 
Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu usługi medyczne, innego 
rodzaju usługi oraz dostawy i wszelkie prace serwisowe, konserwacyjne, remontowe, budowlane i inne. Za 
zadanie rozumie się usługi medyczne, innego rodzaju usługi oraz dostawy i wszelkie prace serwisowe, 
konserwacyjne, remontowe, budowlane i inne, realizowane na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu, w ramach zawartych umów. Wykonawca 
oraz jego pracownicy i inne osoby wykonujące pracę na jego rzecz, oddelegowani do 107 Szpitala Wojskowego 
z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu, celem realizacji zadania na 
terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Wałcz zobowiązani są do przestrzegania ogólnie obowiązujących przepisów, zasad w dziedzinie bezpieczeństwa 
i higieny pracy i ppoż, w tym określonych w Kodeksie Pracy oraz wszelkich przepisach prawa materialnego, a 
także  stosowanie się do zaleceń osoby wyznaczonej przez Komendanta Szpitala lub Kierownika komórki 
organizacyjnej na terenie której realizowane jest zadanie. 
 
IV. Szczegółowe zasady w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy 

1. Całokształt spraw dotyczących bezpieczeństwa i higieny realizowanych w obowiązku do pracowników i 
innych osób wykonujących pracę na rzecz Wykonawcy, oddelegowanych do 107 Szpitala Wojskowego z 
Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu celem realizacji zadania na 
terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Wałczu spoczywa na Wykonawcy w myśl zapisów Działu Dziesiątego oraz art. 304 § 1 Ustawyz dnia 26 
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040). 

 

2. Wykonawca zobligowany jest zapewnić bezpieczeństwo swoich pracowników i innych osób 
oddelegowanych przez niego do pracy na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałcz, na których wpływ mogą mieć czynności wynikające z 
realizacji powierzonego zadania. 

3. Wykonawca w szczególności zobowiązany jest zapewnić w stosunku do swoich pracowników,  
oddelegowanych do 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Wałczu: 
a) poddanie ich profilaktycznym badaniom lekarskim celem posiadania orzeczenia lekarskiego o braku 
przeciwwskazań do pracy na zajmowanym stanowisku pracy; 
b) odbycie przez tych pracowników wymaganych szkoleń w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy; 
c) zapoznanie z wymaganymi instrukcjami bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowisku pracy; 
d) obsługi maszyn i urządzeń oraz realizacji prac; 
e) zapoznanie z oceną ryzyka zawodowego na zajmowanym stanowisku pracy; 
f) wyposażenie w niezbędną odzież, obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej /środki ochrony 
zbiorowej; 
g) niezbędne kwalifikacje / uprawnienia pracownika, jeżeli takie są wymagane w myśl, stosownych 
przepisów prawa; 
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h) wykonawca zapewnia, że stosowne wymagania określone w pkt 3 będą spełnione wobec osób 
wykonujących pracę na jego rzecz w formie innej niż stosunek pracy, zatrudnionych celem realizacji zadania na 
terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Wałczu; 
i) po stronie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej w Wałczu leży przekazanie wykonawcy „Instrukcji bezpieczeństwa i higieny pracrealizowanych 
przez podmioty zewnętrzne na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu. 
4.  Wykonawca zobowiązany jest zapoznać swoich pracowników i inne osoby wykonujące prace na jego 
 rzecz przy realizacji zadania na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego 
 Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałcz z zapisami zawartymi w „Instrukcji 
 bezpieczeństwa i higieny prac realizowanych przez podmioty zewnętrzne na terenie 107 Szpitala 
 Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu. 
5. Fakt przekazania Wykonawcy przedmiotowej instrukcji, potwierdzony zostaje pisemnie na druku 
stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej instrukcji. 
6. Wykonawcy oraz jego pracownicy i inne osoby oddelegowane do realizacji zadania na terenie 107 
Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu 
zobowiązani są do przestrzegania zapisów „Instrukcji bezpieczeństwa i higieny prac realizowanych przez 
podmioty zewnętrzne na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego Publicznego Zakładu 
Opieki Zdrowotnej w Wałczu. 
7. Wykonawca oraz jego pracownicy i inne osoby wyznaczone do realizacja zadania poruszają się i 
przebywają wyłącznie w miejscach niezbędnych do realizacji zadania na terenie 107 Szpitala Wojskowego z 
Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu. 
8. Wykonawca oraz jego pracownicy i inne osoby wyznaczone do realizacja zadania na terenie 107 
Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu 
powinni posiadać widoczne identyfikatory, a jeżeli do realizacji zadania konieczne jest stosowanie urządzeń, 
maszyn, narzędzi i innego rodzaju sprzętu to powinny one być oznakowane w sposób umożliwiający 
identyfikację Wykonawcy. 
9. W przypadku, gdy do realizacji zadania konieczne jest podłączenie do instalacji elektrycznej, gazowej, 
wod-kan, CO i innej to Wykonawca musi to zrealizować zgodnie z wymaganym przepisami oraz stosownymi 
instrukcji, w uzgodnieniu z właściwymi służbami technicznymi 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu. 
10. Wykonawca jest zobowiązany zapewnić, aby wszelkie narzędzia, urządzenia, maszyny i innego rodzaju 
sprzęt, konieczne do realizacji zadania, były sprawne technicznie, użytkowane zgodnie  z przeznaczeniem 
posiadały wymaganą dokumentację i spełniał stosowne wymagania dotyczącego bezpieczeństwa jego 
użytkowania.   
11. W sytuacji, gdy w trakcie realizacji zadania Wykonawca używać będzie substancji chemicznych i ich 
mieszanin zobligowany jest posiadać aktualne karty charakterystyki i bezwzględnie przestrzegać ich zapisów. 
12. Wykonawca, jego pracownicy oraz inne osoby oddelegowane przez niego do realizacji zadania na 
terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią Staszica zobowiązane są tak realizować prace, aby swoim 
zachowaniem nie narażać siebie oraz innych osób na utratę życia i zdrowia, dbać o mienie szpitala. 
13. Wykonawca zobowiązany jest magazynować materiały, substancje i inne przedmioty w miejscu  do tego 
wyznaczonym oraz zgodnie z przepisami bezpieczeństwa w tym zakresie. 
14. W sytuacji, gdy zakres zadania będzie wymagał ograniczenia dostępu osób postronnych do miejsca prac, 
na Wykonawcy będzie spoczywał obowiązek właściwego oznakowania i zabezpieczenia miejsc, do których nie 
mogą mieć dostępu osoby trzecie. 
15. Zabronione jest demontowanie zabezpieczeń, barier i innych urządzeń ochronnych bez pisemnej zgody 
Służby BHP, służb technicznych 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu 
Opieki Zdrowotnej w Wałczu. 
16. W sytuacji, gdy przedmiotowy demontaż jest konieczny, to na Wykonawcy spoczywa obowiązek 
zapewnienia bezpieczeństwa osób mogących przebywać w tym miejscu oraz niezwłocznego montażu w stanie 
niepogorszonym, przed ponownym oddaniem do eksploatacji. 
17. Wykonawca, jego pracownicy oraz inne osoby oddelegowane przez niego do realizacji zadania na 
terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Wałcz zobowiązane są do stosowania się do znaków informacyjnych, nakazu, zakazu i ostrzegawczych 
obowiązujących na terenie całego  107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego 
Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu 
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I. Postępowanie w razie zaistnienia wypadku przy pracy, zdarzenia potencjalnie wypadkowego, 
awarii lub każdego innego zdarzenia niepożądanego. 

 
1. Wszyscy pracownicy oraz inne osoby realizujące prace na jego rzecz oddelegowane do realizacji zadania 
na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w 
Wałcz zostaną przez niego poinformowani o zasadach postępowania na wypadek awarii, wypadku przy pracy, 
zdarzenia potencjalnie wypadkowego, czy zdarzenia niepożądanego. 
2. Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić Służbę BHP 107 Szpitala Wojskowego z 
Przychodnią  Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu o każdym zaistniałym 
wypadku przy pracy, czy zdarzeniu potencjalnie wypadkowym mającym związek z realizacją zadania. 
3. Wykonawca, jego pracownicy lub inne osoby realizujące na jego rzecz zadanie na terenie 107 Szpitala 
Wojskowego z Przychodnią Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałcz, zobligowane są 
niezwłocznie wezwać odpowiednie służby ratunkowe, gdy zaistniały wypadek czy awaria wymaga bezwzględnej 
konieczności udzielenia pierwszej pomocy poszkodowanym, zapobiegnięciu rozprzestrzeniania się skutkom 
awarii lub innych zdarzeń niepożądanych. 
4. Wykonawca zobligowany jest do podjęcia wszelkich działań mających na celu zapewnienia 
bezpieczeństwa wszystkich osób, które w wyniku awarii, wypadku pracy, czy innego zdarzenia niepożądanego 
mogłyby być narażone na utratę życia i zdrowia. 
5. Wykonawca jest zobowiązany do zabezpieczenia mienia 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią   
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu, gdy istnieje prawdopodobieństwo jego 
uszkodzenia w wyniku zaistniałego wypadku przy pracy, awarii,  czy innego zdarzenia niepożądanego 
związanego z realizacją zadania. 
6. Wykonawca poinformuje swoich pracowników i inne osoby realizujące prace na jego rzecz 
oddelegowane do realizacji zadania na terenie 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią  Samodzielnego 
Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu o możliwości powiadomienia 
o wszelkich sytuacjach niepożądanych pod nr telefonu …................ lub …...................., albo pracowników 
ochrony w punkcie przy wejściu głównym do szpitala. 

7. Wykonawca, w porozumieniu z przedstawicielem 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią 
Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Wałczu ma obowiązek wyznaczyć Koordynatora 
sprawującego nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy wszystkich pracowników oraz ustalić zasady 
współdziałania uwzględniające sposób postępowania w przypadku wystąpienia zagrożenia dla życia i zdrowia 
pracowników. 
 
 
 
 
 
 VI. 
 Informacji o potencjalnych zagrożeniach dla życia i zdrowia wynikających ze środowiska pracy w 107 Szpitalu 
Wojskowym z Przychodnią  Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej w Wałczu. 
 

LP.                        ZAGROŻENIA                    ŹRÓDŁO ZAGROŻENIA 

 

                                                 CZYNNIKI NIEBEZPIECZNE 

1 

 
 Czynniki fizyczne  

 
Porażenie prądem elektrycznym, 
Pożar; Wybuch 
Narażenie na działanie gazów 

Prąd elektryczny, porażenie prądem elektrycznym na 
skutek wadliwie działającej instalacji elektrycznej, 
używania uszkodzonego sprzętu i narzędzi elektrycznych, 
może spowodować porażenie prądem elektrycznym, 
problemy z pracą serca, amputacjami, śmiercią, brak 
okresowych badań lekarskich ochrony podstawowej 
Pożar, przechowywanie materiałów łatwopalnych, 
uszkodzeniu instalacji elektrycznej, może przyczynić 
się do poparzeń, zatruć. 
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techniczny i gazów medycznych. Zaprószenie ognia, awaria instalacji gazowych.itp. 

2 

     Czynniki chemiczne i pyły 

 

Wszelkie substancje i mieszaniny chemiczne, stosowane 
 w procesie pracy, w tym o działaniu rakotwórczym, 
 produkty do dezynfekcji rąk,  braku środków ochrony 
 indywidualnej, mogące spowodować urazy 
 i podrażnienia oczu 

3 

Czynniki biologiczne 

 

Owady, występujące w okresie wiosenno-letnim 
na otwartej przestrzeni, mogące wywołać reakcje 
alergiczne,(wirusy, bakterie, pasożyty, grzyby, Gr.2 i 3 
i inne) 

4 

 

Czynniki ergonomiczne, 
psychospołeczne i związane 
z organizacją pracy  
 
Przeciążenie układu ruchu wskutek 
wymuszonej pozycji ciała i narządu 
wzroku.Powierzchnie, na których jest 
możliwy upadek (upadek na tym samym 
poziomie).Ruch pieszych w ciągach 
komunikacyjnych, dźwigach 
osobowych. 
Potrącenie pojazdem w ruchu 
(wszelkiego rodzaju). 
 

Praca może być wykonywana w trudno dostępnych 
 miejscach, w wymuszonej pozycji ciała . 
Mikroklimat, praca zazwyczaj wykonywana jest na otwartej 
przestrzeni w zróżnicowanych warunkach klimatycznych, 
pracownik w okresie letnim jest narażony na udary cieplne, 
odwodnienia, poparzenia skóry, zimą na wychłodzenia, 
odmrożenia, przeziębienia 
Podczas wykonywanych czynności służbowych na terenie 
szpitala – przemieszczanie się do pomieszczeń na zewnątrz, 
na parkingu. 
Wyposażenie pomieszczeń, sal operacyjnych, oddziałów 
szpitalnych, magazynów, zastawione ciągi komunikacyjne. 

5 

     Czynniki chemiczne i pyły 

Kontakt z czynnikami chemicznymi 
.Pył: drewna z wyjątkiem drewna 
twardego (buku, dębu); pył bieliźniany 

Substancje chemiczne, zaprawa cementowa, wapienna, 
zachlapanie oczu podczas przelewania zapraw, braku 
środków ochrony indywidualnej, mogące spowodować 
urazy i podrażnienia oczu. Wszelkie substancje 
i mieszaniny chemiczne stosowane procesie pracy, 
w tym o działaniu rakotwórczym, produkty do dezynfekcji 
rąk. Realizacji czynności w miejscach uwalniania pyłów 
w środowisku pracy, takich jak kotłownia, magazyn na 
zrębki, stolarnia; pralnia. 

6 

Czynniki mogące powodować 
wypadki 
Różnica poziomów (upadek na niższy 
poziom). 

Nierówne, mokre, śliskie powierzchnie. Zatarasowane 
przejścia, dojścia do oddziałów, magazynów, warsztatów i 
innych pomieszczeń szpitala. Wykonywanie czynności w 
jednostkach org. szpitala, przemieszczanie zatłoczonymi 
korytarzami, wchodzenie, schodzenie po schodach, 
poruszanie się dźwigami osobowymi... 

7 

Pochwycenie kończyn, zmiażdżenie, 
wyrzut czynnika 

Przemieszczanie się po schodach. Realizacja prac na 
wysokości. Obsługa maszyn, urządzeń, demonstrowanie 
sprzętu, nieosłonięte elementy maszyn i urządzeń grożące 
pochwyceniem, urazem, zmiażdżeniem, kontaktem z gorącą 
powierzchnią. 
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8 Pole elektromagnetyczne Realizacja zadań w obrębie czynnych diatermii 
chirurgicznych. 

9 Promieniowanie jonizujące ( X, beta, 
gamma) 

Konieczność realizacji prac w obszarze źródeł 
promieniowania jonizującego. 

10 Hałas, drgania mechaniczne Praca z urządzeniami lub w pobliżu maszyn i urządzeń 
generujących hałas pow. 80 dB 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   załącznik nr 3 do Umowy 
 
 
 
 
 
 

 Klauzula Informacyjna 107 Szpitala Wojskowego z Przychodnią SP ZOZ w Wałczu 
dla osób upoważnionych do reprezentacji podmiotu i osób wskazanych do kontaktów służbowych  

 
Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych przez 107 Szpital Wojskowy z Przychodnią SP ZOZ w 
związku z wymogami Art. 13 i 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych), zwanego dalej „RODO”. 
 
Administratorem danych osobowych, 107 Szpital Wojskowy z Przychodnią SPZOZ z siedzibą w Wałczu, ul. 
Kołobrzeska 44, tel. 261 47 28 09, sekretariat@107sw.pl. 
 
Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można kontaktować się pod adresem 
iod@107sw.pl. 

Zakres danych osobowych przetwarzanych przez 107 Szpital Wojskowy obejmuje imię i nazwisko, służbowy adres 
e-mail, służbowy numer telefonu i nazwę stanowiska, a w przypadku osób upoważnionych do reprezentacji 
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podmiotu – imię, nazwisko, stanowisko oraz dane znajdujące się w aktualnym wyciągu z właściwego rejestru lub 
dane zawarte w pełnomocnictwie. W przypadku zawierania umowy w formie elektronicznej przetwarzane będą 
ponadto PESEL lub dane dowodu tożsamości osób reprezentujących Strony zawarte w ich kwalifikowanym 
certyfikacie podpisu elektronicznego. 

Dane osobowe osób upoważnionych do reprezentacji podmiotu oraz dane osób wskazanych do kontaktów 
służbowych będą przetwarzane przez 107 Szpital Wojskowy zgodnie z Art. 6 ust. 1 lit. f) RODO tj. na 
podstawie prawnie uzasadnionego interesu realizowanego przez administratora jakim jest weryfikacja 
prawidłowej reprezentacji podmiotu w związku ze składanym oświadczeniem woli, prowadzenie komunikacji w 
związku z zawarciem lub realizacją umowy, utrzymywanie i rozwijanie relacji biznesowych, ustalenie, 
dochodzenie lub obrona przed ewentualnymi roszczeniami.  

Odbiorcami danych mogą być podmioty przetwarzające dane osobowe w imieniu 107 Szpitala Wojskowego w 
związku ze świadczonymi na rzecz Szpitala usługami np. usługami doradczymi, audytowymi, finansowo-
księgowymi i IT.  

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres obowiązywania umowy pomiędzy 107 Szpitalem Wojskowym 
a kontrahentem, a następnie przechowywane przez czas niezbędny do dokonania rozliczeń oraz ustalenia, 
dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami. 

Każdej osobie przysługuje prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia, 
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych osobowych.  
 
Każdej osobie przysługuje prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych w zakresie, w 
jakim podstawą przetwarzania danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes Administratora. 
 
Każda osoba ma prawo wniesienia skargi na przetwarzanie jej danych do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych.  
 
Podanie danych osób upoważnionych do reprezentacji podmiotu jest warunkiem zawarcia umowy. Podanie 
danych osób wskazanych do kontaktów służbowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie utrudni prowadzenie 
komunikacji i kontakt z kontrahentem w związku z umową. 
 


