
Załącznik nr 4 do SWZ  
 

 

Projektowane warunki przyszłej umowy 

 

 

zawarta w dniu …………….2022 r. w Szczecinie pomiędzy: 

Skarbem Państwa: 15 Wojskowym Oddziałem Gospodarczym 

z siedzibą przy ul. Narutowicza 10A, 70-231 Szczecin, NIP: 852-258-82-84 

zwanym w dalszej treści umowy „Zamawiającym” 

reprezentowanym przez: 

………………………… - Komendant        

a 

................................../Nazwa firmy/  

z siedzibą przy ul……………………………., /kod pocztowy, miejscowość/, działającym/działającą na 

podstawie wpisu do ………………………. w /nazwa miejscowości/ pod numerem……………………, NIP 

……………………….., REGON………………… . 

zwaną w dalszej treści umowy „Wykonawcą” 

reprezentowaną przez: 

Panią/Pana  ............................../imię i nazwisko/ 

 
 
 

§ 1 
W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie 

podstawowym bez negocjacji nr ……… na podstawie art. 275 pkt. 1 ustawy  

z dnia 11 września  2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2021, poz. 1129), zostaje 

zawarta umowa o następującej treści: 

 
 

§ 2 
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług pralniczo- naprawczych w  zakresie : prania 

wodnego z wykończeniem (pranie z maglowaniem lub prasowaniem), prania wodnego bez 
wykończenia, czyszczenia chemicznego, drobnej naprawy przedmiotów zaopatrzenia 
mundurowego. 

2. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot niniejszej umowy z należytą 
starannością wykorzystując zdobytą wiedzę i doświadczenie w powyższym zakresie, a także 
zobowiązuje się do jego realizacji w sposób systematyczny  i ciągły. 

3. Przedmiot umowy musi spełniać określone wymagania zawarte w Polskich Normach       
przenoszących europejskie normy zharmonizowane. 

 
 

§ 3 
1. Niniejsza umowa obowiązuje od dnia  jej zawarcia do dnia 16.12.2022 r. lub ulegnie ona 

wcześniejszemu wygaśnięciu po wykorzystaniu  środków   na kwotę ..……zł brutto ( słownie 
:……………………………………………..  ), czas wykonania usługi ekspresowej zgodnie ze złożoną 
ofertą wynosi…….............. 

 



 
 
2. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji, o którym mowa w § 7, 

Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktyczna ilość dokonanych usług, 
jednak nie więcej niż kwotę: …………….. zł brutto ( słownie : ……………………………………….  ), 
zgodnie z załącznikiem formularz cenowy ( prawo opcji). 

3.  Za poszczególne partie przedmiotu zamówienia Wykonawcy przysługuje  od Zamawiającego 
zapłata ceny, stanowiącej iloczyn cen jednostkowych i ilości faktycznie wykonanego 
przedmiotu zamówienia, według ceny ofertowej. 

4. Zaoferowane przez Wykonawcę w ofercie ceny jednostkowe dla zamówienia 
podstawowego i  opcjonalnego są niezmienne przez cały  okres realizacji umowy.  
Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia ilości przedmiotu  umowy bez prawa 
dochodzenia jakiegokolwiek odszkodowania przez Wykonawcę. W takim przypadku 
Wykonawcy przysługuje jedynie wynagrodzenie z tytułu zrealizowania części umowy  

5. Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia ilości przedmiotów mundurowych  w czasie 
trwania  umowy zgodnie z prawem opcji, w przypadku powstania zwiększonego 
zapotrzebowania na przedmiot zamówienia, który jest niezbędny dla prawidłowego 
funkcjonowania Zamawiającego. Rozszerzenie zamówienia w prawie opcji będzie 
realizowane do 16 grudnia 2022 r. po cenach wynikających z  zawartej umowy. 

 

 
§ 4 

1. Przedmiot umowy będzie odbierany z magazynu i dostarczany do magazynu  transportem 
Wykonawcy, na  jego koszt  i ryzyko, w opakowaniach  Wykonawcy , (z i do) następujących 
magazynów: 

   - magazyn nr 1 - 15 WOG  w Szczecinie: ul.Narutowicza10A (piwnica) 
-  magazyn nr 2 - JW 1749, Al. Wojska Polskiego 250 (piwnica)  
-  magazyn nr 3 - JW 2901  Szczecin Podjuchy, ul. Metalowa 39  ( IV  piętro) 
-  magazyn nr 4 - 15 WOG Choszczno ul. Drawieńska 42 (piwnica) .  
Usługa obejmuje  również dostawę przedmiotów przeznaczonych do prania oraz ich 
rozładunek i załadunek (z magazynu  i do  magazynu) siłami własnymi Wykonawcy, w 
sposób umożliwiający przeliczenie. 
Ponadto  Wykonawca zobowiązuje się również wykonywać usługi prania wodnego, 
czyszczenia chemicznego , naprawy przedmiotów  odbierając je i dostarczając z (na) place 
ćwiczeń i poligony poza miejscem stałej dyslokacji Zamawiającego, bez dodatkowych 
kosztów transportu. 

2.  W przypadku mobilizacyjnego rozwinięcia SZRP, Wykonawca  gwarantuje świadczenie usług 
w zakresie prania i naprawy zwiększonych ilości przedmiotów mundurowych w stosunku do 
ilości zawartych w formularzu cenowym. Odbiór przedmiotów  realizowany będzie 
transportem  Wykonawcy. 

3. Zamawiający przewiduje odbiór brudnych i dowóz czystych przedmiotów: jeden raz w 
tygodniu ( środa), a także na specjalne żądanie Zamawiającego,   w obecności  magazyniera         
( po przeliczeniu). 

4. W przypadku, gdy dni wskazane w ust. 3 są dniami ustawowo wolnymi od pracy, 
przekazanie przedmiotów objętych niniejszą  umową  nastąpi  w pierwszy dzień pracujący 
po dniu  wolnym od pracy. 

5. Odbioru przedmiotów objętych niniejszą umową oraz ustalenia ich ilości, jakości, oceny itp. 
będzie dokonywał upoważniony przedstawiciel Zamawiającego ( za pisemnym 
pokwitowaniem) w swoim magazynie lub  we wskazanym miejscu  dostarczenia w/w 
przedmiotów  w dniu dostawy.  

6. Osobą odpowiedzialną za realizację całej umowy ze strony Zamawiającego jest  kpt. Rafał  
GARNOWSKI, tel. 261452121,ze strony  Wykonawcy………………………………………………………… 

7. Zwrot wypranych, wyczyszczonych i naprawionych  przedmiotów musi nastąpić w terminie 7 
dni kalendarzowych. 

 
 



 
 
8. W przypadku zwłoki w wykonaniu umowy powyżej siedmiu dni kalendarzowych 

Zamawiający może odstąpić od umowy bez wyznaczenia dodatkowego terminu na jego 
wykonanie. 

9. Wyprane przedmioty muszą być przekazane Zamawiającemu w taki sposób, aby w trakcie 
przenoszenia nie uległy ponownemu zabrudzeniu lub zniszczeniu. Zamawiający w trakcie 
przyjmowania bielizny i umundurowania po praniu dokonywać będzie oceny jakości 
wykonanej usługi. W przypadku stwierdzenia uchybień co do jakości wykonanej usługi 
pralniczej ( np. przedmioty zostaną zwrócone poplamione lub nie wyprasowane), 
Wykonawca zobowiązuje się do ponownego bezpłatnego wykonania usługi  w terminie 72 
godzin, licząc od momentu powiadomienia Wykonawcy  o w/w fakcie. 

10. Pralnia Wykonawcy świadcząca   usługi   będące   przedmiotem   zamówienia   musi   spełniać 
wymagania zawarte w rozporządzeniu Ministra Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000r. w 
sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy w pralniach i farbiarniach (Dz. U. Nr 40,poz. 469). 
Środki piorące muszą posiadać atesty PZH z uwzględnieniem działań na wirusy, bakterie, 
prątki gruźlicy i grzyby. Proces technologiczny dostosowany będzie do rodzaju tkaniny, nie 
będzie osłabiał włókna, pozostawiał plam i zabarwień oraz przyczyniał się do 
przedwczesnego zużycia i kurczenia się rzeczy poddawanych zabiegom pralniczym. 
Zamawiający nie dopuszcza prania w tunelach pralniczych. 

11. Wykonawca zobowiązuje się, że w procesie prania i dezynfekcji nie będzie stosował   
środków   zawierających   związki   chlorowe.    Ponadto   Wykonawca oświadcza, że 
zastosowane przez niego środki piorące i dezynfekujące posiadają odpowiednie   certyfikaty,   
atesty   lub   inne   dokumenty  dopuszczające  do   ich stosowania podczas prania. 

12. Obowiązkiem Wykonawcy jest posiadanie aktualnych atestów, wszelkiego typu 
odpowiednie zezwolenia dotyczące przedmiotu zamówienia i okazywać je 
Zamawiającemu na każde wezwanie. Brak jakichkolwiek wymaganego dokumentu 
stanowić będzie podstawę do odstąpienia od umowy przez Zamawiającego ze skutkiem 
natychmiastowym. W takim przypadku Wykonawcy nie będą przysługiwały żadne 
roszczenia w stosunku do Zamawiającego.  

13. Wykonawca zobowiązuje się w przypadku zaginięcia, zniszczenia lub uszkodzenia przedmiotu 
przyjętego do prania, wypłacić Zamawiającemu równowartość przedmiotu. Wartość ustala 
się wg obowiązujących cenników, uwzględniając stopień zużycia, jednak nie może być ona 
niższa niż 50% ceny przedmiotu nowego. 

14. Wykonawca udziela Zamawiającemu rękojmi oraz gwarancji jakościowej na wykonaną 
usługę, na warunkach określonych w przepisach o rękojmi i gwarancji, zawartych w 
Kodeksie Cywilnym. 

 
 

§ 5 
1. Rozliczenie wykonania usługi nastąpi na podstawie faktur wystawionych przez Wykonawcę 

jeden raz w miesiącu w terminie do 10 każdego kolejnego miesiąca  po należytym 
wykonaniu przedmiotu umowy.  

2. Podstawa do wystawienia faktury będzie podpisany protokół odbioru usługi.  
3. Wykonawca zobowiązany jest wystawić faktury z wyszczególnieniem co najmniej nazwy 

usługi, ilości, ceny jednostkowej i wartości całkowitej wykonanej usługi 
4. Zamawiający odmówi przyjęcia faktury, w przypadku braku danych ,o których mowa w ust.3 
5. Do każdej wystawionej faktury Wykonawca ma obowiązek dołączyć  zestawienie z 

wyszczególnieniem rodzaju wykonanej usługi, wagi przyjętego do prania poszczególnego 
asortymentu, ceny jednostkowej za 1 kg poszczególnego asortymentu oraz kwoty ogólnej 
za usługę  określające:  

    a) pranie bez wykończenia, 
    b) pranie  z wykończeniem, 
    c) czyszczenie chemiczne, 

Naprawy przedmiotów powinny być szczegółowo rozliczone w normo-minutach.  



Dostarczone z fakturą zestawienie powinno zawierać poświadczenie prawidłowo wykonanej 
usługi przez Zamawiającego.   Zestawienie winno być opisane w sposób  staranny, czytelny i 
estetyczny z prawidłowym wyliczeniem. 

6. Prawidłowo wystawiona faktura powinna być dostarczona do kancelarii Jawnej  15 
Wojskowego Oddziału Gospodarczego- REGON 320987895,   NIP  852-258-82-84  , 70-231 
Szczecin ,ul. Narutowicza 10 A , na fakturze wykonawca powinien wskazać numer umowy 
oraz  przedmiot umowy. 

7. Należność za wykonaną usługę przekazywana będzie z konta bankowego Zamawiającego na 
konto bankowe Wykonawcy  o numerze………….w ciągu 30 dni od daty złożenia prawidłowo 
wystawionej faktury przez Wykonawcę (po uprzednim sprawdzeniu poprawności faktury 
przez Szefa służby  mundurowej).  

8. Zmiana konta bankowego Wykonawcy wymaga zmiany umowy w formie aneksu i 
obowiązuje Zamawiającego po podpisaniu tego aneksu. 

9. Za datę dokonania zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego 
Zamawiającego. 

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wstrzymania wykonania przelewu w przypadku gdy 
na dzień zlecenia przelewu rachunek wykonawcy nie będzie figurował w rejestrze 
podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i 
przywróconych do rejestru VAT.  Strony ustalają , że ewentualne odsetki za opóźnienie w 
płatności będą niezależne Wykonawcy po upływie 7 dni od pisemnego poinformowania, 
Zamawiającego przez Wykonawcę o figurowaniu rachunku w rejestrze. 

 
 

§ 6 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach: 

a) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron lub jej części z winy Wykonawcy- 
w wysokości 20% wynagrodzenia  całkowitego brutto określonego w § 3 ust. 1 niniejszej 
umowy; 

b) w przypadku niewykonania usługi w ustalonym terminie określonym w § 4 ust. 7 
niniejszej umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5 % 
wartości niewykonanej usługi za  każdy rozpoczęty roboczy dzień zwłoki. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne w następujących przypadkach: 
a) za odstąpienie od umowy z winy Zamawiającego, niezależnie od należności za dostawy 

wykonane do dnia odstąpienia od umowy - w wysokości 20% brutto  wartości 
niewykonanych usług; 

b) w przypadku opóźnienia w płatnościach Wykonawca ma prawo naliczyć odsetki 
ustawowe zgodnie z obowiązującymi przepisami za każdy dzień opóźnienia w płatności. 

3. Jeżeli wartość wyrządzonej szkody przekracza wartość naliczonych kar umownych, Stronom 
przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.  

4. Strony ustalają, że w razie naliczenia kar umownych zgodnie z § 6, Zamawiający jest 
upoważniony do potrącenia kar z wynagrodzenia należnego  Wykonawcy bądź ZNWU , bez 
konieczności wzywania  do ich zapłaty, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

5. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za niedopełnienie wymogu zatrudniania 
Pracowników na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, 
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości 100 zł pomnożonej przez 
liczbę dni w których w okresie realizacji umowy nie dopełniono przedmiotowego wymogu – 
za każdą osobę, która świadczy czynności w zamówieniu i nie jest zatrudniona na umowę o 
prace. 

 
 

§ 7 
1. Zamawiający ma prawo do skorzystania z prawa opcji w zakresie określonym w załączniku 

nr 3  do umowy „ Ilość opcji” na warunkach wynikających ze złożonej przez Wykonawcę 
ofercie oraz postanowieniach opisanych w Umowie. 

2. Zamawiający może skorzystać z prawa opcji w przypadku wykorzystania usług objętych 
zamówieniem podstawowym lub zwiększenia potrzeb Zamawiającego. 



3. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji usług objętych opcją po złożeniu oświadczenia w 
formie pisemnej pod rygorem nieważności przez osoby upoważnione do reprezentacji 
Zamawiającego o skorzystaniu z prawa opcji. 

4.  Decyzja dotycząca skorzystania z prawa opcji należy do Zamawiającego,  a Wykonawcy nie 
przysługują żadne roszczenia o skorzystanie z prawa opcji. 

5. Zamawiający może skorzystać z prawa opcji tylko w czasie obowiązywania Umowy. 
 
 

 
§ 8 

1. Odstąpienie od umowy  wymaga zachowania formy pisemnej ,a oświadczenie w sprawie 
odstąpienia powinno zawierać uzasadnienie pod rygorem jego nieważności.  

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć  w  chwili   zawarcia umowy, 
Zamawiający może odstąpić od umowy   w terminie 30 dni od powzięcia  wiadomości o tych 
okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 
należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

3. Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 
obowiązków wynikających z umowy spowodowane siłą wyższą.Za przypadki siły wyższej 
uważa się wszelkie nieznane stronom       w chwili zawierania umowy zdarzenia, zaistniałe 
niezależnie od woli stron   i na których zaistnienie strony nie miały żadnego wpływu, takie 
jak np.: wojna, atak terrorystyczny, pożar, powódź, epidemie ,strajki, zarządzenia władz itp. 
Strona powołująca się na siłę wyższą  powinna zawiadomić   drugą stronę na piśmie w 
terminie 7 dni od zaistnienia zdarzenia stanowiącego przypadek  siły wyższej pod rygorem 
utraty prawa powołania się na siłę wyższą. Fakt zaistnienia  siły wyższej powinien być 
udowodniony dokumentem pochodzącym od właściwego organu administracji publicznej. 

4. Zwłoka w wykonaniu lub wadliwe wykonanie całości lub części umowy z powodu siły 
wyższej nie stanowi dla Strony dotkniętej siłą wyższą naruszenia postanowień umowy. 

 
 

§ 9 
1. Wykonawca może zlecić część realizacji przedmiotu umowy Podwykonawcy pod warunkiem 

ich zgłoszenia i uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego. 
2. Nie wskazanie części zamówienia jakie Wykonawca zamierza powierzyć  Podwykonawcom 

może stanowić podstawę do niewyrażenia zgody na powierzenie tej części zamówienia do 
realizacji przez Podwykonawcę. 

3. W celu zaakceptowania Podwykonawcy ,Wykonawca przedłoży Zamawiającemu  projekt 
umowy jaką  zamierza zawrzeć z Podwykonawcą. Zamawiający, w terminie 3 dni od 
przedłożenia powyższego dokumentu zaakceptuje Podwykonawcę, bądź wniesie 
zastrzeżenia. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania lub zaniechania swojego Podwykonawcy. 
5. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za jakiekolwiek roszczenia Podwykonawcy w 

stosunku do Wykonawcy i Zamawiającego 
6. Zatrudnienie Podwykonawcy nie zwalnia z odpowiedzialności za realizację przedmiotu 

umowy Wykonawcy. 
7. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia wszelkich szkód wyrządzonych   przy wykonaniu 

umowy na własny koszt i w terminie uzgodnionym z Zamawiającym. 
 

 
§ 10 

1. Wykonawca przed zawarciem niniejszej umowy wniósł zabezpieczenie należytego 
wykonania umowy w wysokości stanowiącej 5 % całkowitego wynagrodzenia umowy tj. 
.............. zł brutto w formie ........................... 

2. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania 

umowy, w tym kar umownych. 

 



 

 

3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone w zgodnie z art. 453 

ustawy Pzp.  

4. W przypadku zabezpieczenia wniesionego w pieniądzu w/w zwrot przekazany zostanie wraz 

z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym było ono 

przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego rachunku oraz prowizji bankowej 

za przelew pieniężny na rachunek bankowy Wykonawcy. 

 
 

§11 
1.    Zamawiający wymaga od Wykonawcy i podwykonawców zatrudnienia na umowę  

o pracę osób wykonujących w szczególności czynności wykonywania prania (tj. praca osób 
wykonujących czynności prania w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – 
Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 t.j. z póź.zm.), który brzmi: „Przez nawiązanie 
stosunku pracy pracownik zobowiązuje się do wykonywania pracy określonego rodzaju na 
rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez 
pracodawcę, a pracodawca – do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem”.  

2. W trakcie realizacji umowy Zamawiający, w trybie art. 438 ustawy z dnia 11 września 2019 
roku Prawo Zamówień Publicznych, uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym  

w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej 
dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy  
o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust.  
1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy  
o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego; 
oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 
wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę 
wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz 
podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 
podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 
sporządzony); informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia 
umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do 
zidentyfikowania; 

3) oświadczenie zatrudnionego pracownika; 
inne dokumenty - zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię  
i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy 
o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający 
przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w 



wysokości określonej § 6 ust. 5. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez 
Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 
spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
wskazane w ust. 1 czynności.  

5. Wykonawca zobowiązany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami zapisów, 
zobowiązujących do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, przez cały okres realizacji 
umowy, wszystkich osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1 oraz 
umożliwiających Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli realizacji tego obowiązku w 
zakresie określonym w ust. 1 - 4. 
 

 
§ 12 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy mogą być dokonywane tylko  w formie pisemnej 
pod rygorem nieważności. 

2. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Ustawy PZP, oraz 
odpowiednie przepisy prawa i  Kodeksu Cywilnego 

3. Zastrzega się, że Wykonawca nie może przenieść praw i obowiązków  wynikających z  
umowy na  osoby trzecie. 

4. Spory wynikłe na tle realizacji umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy dla siedziby 
Zamawiającego. 

5. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach : jeden dla   Wykonawcy, 
trzy dla Zamawiającego. 

 
 
 
Załączniki: 
Zał. nr.1-  waga przedmiotów  podlegającym praniu wodnemu bez wykończenia, z 
wykończeniem oraz czyszczeniu chemicznemu 
Zał. nr.2- wykaz przedmiotów zaopatrzenia mundurowego podlegających naprawom  wraz z 
określeniem normo- minut na ich wykonanie 
Zał.nr 3 – formularz cenowy podstawa i opcja. 
Zał. nr 4- oświadczenie o zatrudnianiu cudzoziemców 
       

 

                               WYKONAWCA                                                                       ZAMAWIAJĄCY 

                                                                        

                            ……………………………….                                                                   …………………. 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 4 do Umowy 

…………………………………………………… 

 

 

 

 

(nazwa lub pieczątka wykonawcy) 

 

O Ś W I A D C Z E N I E  

Przystępując do podpisania umowy w sprawie zamówienia publicznego na: 

„Usługa wykonania kompleksowych usług pralniczych i drobnych usług krawieckich”. 

 

Oświadczam, że Wykonawca* 

 

 Nie będzie zatrudniał do realizacji zamówienia cudzoziemców. 

 

 Będzie zatrudniał do realizacji zamówienia cudzoziemców, i: 

1) Spełnia warunki związane z zatrudnieniem przez przedsiębiorcę cudzoziemców wynikające 

z przepisów obowiązujących w tym zakresie; 

2) Cudzoziemcy realizujący przedmiot zamówienia zostali poinformowani  

i przeszkoleni w zakresie wewnętrznych przepisów obowiązujących w obiektach 

i na terenach Zamawiającego, ze szczególnym uwzględnieniem wejścia/wyjścia, 

wjazdu/wyjazdu, wnoszenia/wywożenia, posługiwania się urządzeniami  

do przetwarzania obrazu i dźwięku oraz poruszania się po terenie Zamawiającego, a także 

jednostek organizacyjnych będących na jego zaopatrzeniu. 

 

 

..............................., dn. ...............................  
miejscowość data  
 

……………………………………………… 
(podpis(y) osoby(ób) uprawnionych  

do reprezentacji wykonawcy) 
 
 
 

*  zaznaczyć właściwe przy użyciu „X” 

 

 


