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Naklo nad Notecia, 10.11.2022

Zapytanie ofertowe nr MGOPS.271.2.42.2022
na wykonanie kurséw zawodowych
dla 15 uczestnikéw projektu pn. ,,Moja aktywnos$¢ — moja przyszloscia”,

Realizacja zadania zwigzana jest z realizacja projektu pt.: ,,Moja aktywno$¢ — moja przysztoscia”,
dofinansowanego z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020; O$ Priorytetowa 9 Solidarne spoleczenstwo, Dziatanie 9.1 Wlaczenie
spoteczne i rozwoj ustug opiekunczych w ramach ZIT, Poddziatanie 9.1.1 Aktywne wlaczenie spoteczne w
ramach ZIT.

W ramach projektu MGOPS w Nakle nad Notecig zaprasza do zlozenia oferty na wusluge
przeprowadzenia kursow zawodowych dla 15 oséb.

1. Nazwa i adres Zamawiajgcego.
Gmina Nakto nad Notecig , 89-100 Nakto nad Notecia, ul. Ks. P. Skargi 7
2. Opis przedmiotu zamoéwienia.
Wspolny Stownik Zamowien (CPV)
CPV 80500000-9 Uslugi szkoleniowe.

Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie kursoéw zawodowych z osobami zagrozonymi ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym, ktore wymagaja aktywizacji zawodowej. Szkolenia organizowane sa w ramach
projektu ,Moja aktywno$§¢ — moja przysztoscia” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego wojewodztwa kujawsko — pomorskiego, O$ Priorytetowa 9 Solidarne spoteczenstwo,
Dziatanie 9.1 Wlaczenie spoleczne i rozwoj ushug opiekunczych w ramach ZIT, Poddziatanie 9.1.1 Aktywne
wlaczenie spoteczne w ramach ZIT, nr RPKP.09.01.01-04-0002/20

Zamowienie dotyczy wyboru Wykonawcy, ktorego zadaniem bedzie: Ustuga szkoleniowa, tj.
przeprowadzenie kursow zawodowych.

3. Miejsce realizacji kursow

— zajecia powinny odbywac si¢ w Nakle nad Notecig. Wykonawca zobowigzany jest w Formularzu
oferty - zal. nr 1 do zapytania, wskaza¢ doktadny adres miejsca odbywania si¢ szkolenia (zajec¢
teoretycznych i praktycznych)

— Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ przeprowadzenia szkolenia poza wskazang miejscowoscia,
jednak podr6z w jedng stron¢ nie moze by¢ dtuzsza niz 1 godzina mierzac od miasta Nakto nad
Notecig i musi by¢ zapewniona publicznymi $rodkami transportu. W przypadku braku mozliwos$ci
dojazdu $rodkami komunikacji publicznej, Wykonawca zobowiazany jest zapewnic¢ transport. Koszt
dojazdu oraz ewentualnego transportu nalezy uja¢ w koszcie catkowitym kursu szkoleniowego. Czas
dojazdu nie jest czasem szkolenia.

—  Wykonawca pokrywa koszty dojazdu na kursy zawodowe do miejsca przeznaczenia.

— Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia uczestnikom szkolenia odpowiednich warunkow
lokalowych w miejscu szkolenia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy.

— Sala do zaje¢¢ teoretycznych w warunkach codziennego uzytkowania powinna mie¢ przeznaczenie
wyktadowe Iub konferencyjne, powinna by¢ wyposazona w tablice, sprzgt audiowizualny,
ulatwiajacy przekazywanie informacji uczestnikom. Sala musi by¢ wyposazona w odpowiednig do
liczby uczestnikow liczbe stolikow 1 miejsc siedzacych, wlasciwie oswietlona, ogrzewana,
przewietrzana. Wykonawca zapewnia uczestnikom kurséw swobodny dostep do pomieszczen
sanitarnych w budynku, w ktorym odbywa si¢ szkolenie (tj. WC, umywalka wraz z dostgpem do
cieptej wody). Zamawiajacy umozliwia przeprowadzenie kursow w pomieszczeniach Klubu
Integracji Spotecznej znajdujacych si¢ w siedzibie Zamawiajgcego (2 sale szkoleniowe).



1.

W ramach zaj¢¢ praktycznych Wykonawca zapewni sprzgt techniczny oraz wszelkie materialy do
wykonania zaje¢ praktycznych i dostarczy je na swoj koszt na miejsce praktyk

Pomieszczenia, w ktorych odbywac si¢ beda zajecia muszg by¢ oznaczone logotypami POKL i UE
oraz informacjg o realizowanym projekcie.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo weryfikacji informacji podanych w ofercie poprzez wizje
lokalng pomieszczen przeznaczonych do kurséw zawodowych przed zawarciem umowy.

Termin realizacji zamdowienia i sposob organizacji kursow.
Termin realizacji zamo6wienia: planuje si¢ od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.

Przedmiot zamoéwienia dotyczy realizacji kursoéw zawodowych majacych na celu podniesienie kompetenciji.
Beneficjentami sg osoby zamieszkale na terenie miasta i gminy Naklo nad Notecia, ktore sg zagrozone
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym i wymagaja aktywizacji zawodowe;j.

1.

Wymaga si¢, aby powyzsze specjalistyczne wsparcie zostato zrealizowane w okresie: od podpisania
umowy do 23.12.2022 r. w dni: od poniedziatku do piatku z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od
pracy, w godzinach od 8:00 do 15:00 (w przypadku zaje¢ odbywajacych si¢ poza Naklem nad
Notecig w godzinach od 9:00 do 14:00).

Zaktada, si¢ ze specjalistyczne wsparcie bgdzie odbywac si¢ do 5 razy w tygodniu. Zajecia winny
odbywa¢ si¢ w wymiarze do 8 godzin dziennie. Przez godzine¢ dydaktyczng rozumie si¢ 45 minut.
Migdzy kazda godzing nalezy uwzgledni¢ 5 min. przerwy oraz przerwe na positek. Czas przerwy nie
jest wliczany do czasu zaje¢¢. Szczegdtowy harmonogram zaje¢ okresli Wykonaweca.

Wykonawca zobowigzany jest do ubezpieczenia wszystkich uczestnikow kursu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw. Okres ubezpieczenia obejmuje caty okres trwania szkolenia. Koszty
ubezpieczenia NNW nalezy uja¢ w cenie.

Wykonawca organizuje i pokrywa koszty zwigzane z przeprowadzeniem badan lekarskich
wymaganych przepisami prawa.

Wykonawca zapewnia kazdego dnia szkolenia catering w postaci ciastek (min. 5/osobg), kawy,
herbaty lub napojow zimnych w ilo$ci min. 0,51 na osob¢. Wykonawca moze roéwniez zapewni¢
uczestnikowi kursu positek — w przypadku zaje¢ trwajacych w ciagu dnia 5h i wiecej. Koszt
poczestunku nalezy ujg¢ w cenie.

Wykonawca zapewnia, ze posiada odpowiednig kadrg, sprzet, pomoce dydaktyczne oraz
pomieszczenia do odbywania szkolen bedacych przedmiotem zamowienia.

Szczegdtowy harmonogram zaje¢ okresli Wykonawca i przedtozy go Zamawiajgcemu najpdzniej w
terminie 2 dni przed rozpoczeciem kursu.

Wykonawca ponosi peing odpowiedzialno$¢ za wykonanie przedmiotu zaméwienia zorganizowania i
przeprowadzenia kursow zawodowych, zgodnie z wymogami prawa okre$lonymi w odrebnych
przepisach i w zakresie zgodnosci z tymi przepisami.

Wszelkie uwagi Zamawiajacego zwigzane z iloscig i jakoScig zaje¢ Wykonawca uwzgledni
najpozniej w nastepnym dniu wyznaczonym na przeprowadzenie danego kursu.

Materialy dydaktyczne i narzedzia dla uczestnikéw szkolenia.

Wszyscy uczestnicy szkolenia muszg otrzyma¢ na pierwszych zajeciach bezzwrotnie materiaty
edukacyjne z logo EFS przygotowane przez Wykonawcg.

Odbiodr powyzszych materiatow dydaktycznych potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika
podpisaniem stosownego o§wiadczenia.

W ramach realizowanego kursu Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia w
odpowiednim dla niego rozmiarze i przekaze na wilasnos$¢ indywidualne s$rodki ochrony
indywidualne;j.

Program kursu

Program kursu zgodnie z § 71 ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie szczegotowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. 2014 poz. 667) zawiera:

1)
2)
3)
4)

nazwe¢ i zakres szkolenia,

czas trwania i sposob organizacji szkolenia,

wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia,

cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnoscei i
kompetencji spotecznych,



5)

6)
7)
8)

plan nauczania okres$lajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem w miarg
potrzeby, czesci teoretycznej i praktyczniej,

opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatow dydaktycznych ,

przewidziane sprawdziany 1 egzaminy.

Kazdy uczestnik musi otrzymac¢ zas§wiadczenie o ukonczeniu kursu zgodne ze wzorem zawartym w
rozporzadzeniu MEN z dnia 19.03.2022 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz. U. 22019 1. Poz. 652) zawierajace :

1.

1) imie¢ i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

2) numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru PESEL —
numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamos¢;

3) nazwe kursu,

4) wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

5) nazw¢ 1 adres odpowiednio placowki ksztalcenia ustawicznego lub centrum ksztalcenia za-
wodowego prowadzacych kurs;

6) date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w ewidencji za-

$wiadczen prowadzonej przez placowke ksztatcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia zawodo-
wego.

Zakres merytoryczny kursu.

Szkolenie nalezy przeprowadzi¢ zgodnie z nizej przedstawionym zakresem tematycznym ushug. Osoba, ktora
w trakcie odbywania szkolenia przebywaé bedzie 80% czasu na zwolnieniu lekarskim lub nie bedzie
uczestniczy¢ w zajeciach bez podania przyczyny, nie moze uzyska¢ zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

2.
1)

2)

1)

1)
2)

3)

Pozostale wymagania

Wykonawca musi posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu n/w kursow i w okresie 3 ostatnich lat
przeprowadzit minimum 2 kursy z zakresu na jaki sktada oferte.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiace;j:

a) dziennik zaje¢ wypekliany codziennie zgodnie z obowigzujacym programem nauczania
zawierajacy, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych,

b) listy obecnosci uczestnikow,

c) protokot z egzaminu,

d) rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,

e) listy odbioru materialow szkoleniowych zapewnionych w ramach kursu,

f) listy ubezpieczonych klientow,

g) listy odbioru §rodkéw ochronnych zapewnionych w ramach danego kursu,

h) listy odbioru poczestunku.

Wykonawca zobowigzany jest po zakonczeniu zajg¢ w terminie trzech dni roboczych dostarczy¢:

a) uzupetniony dziennik zajec

b) listy obecnos$ci uczestnikow,

c) protokot z egzaminu,

d) rejestr wydanych za§wiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia,

e) kserokopie wydanych zaswiadczen potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem,
f) listy odbioru materialdw szkoleniowych zapewnionych w ramach kursu,

g) egzemplarz materialow szkoleniowych przekazanych uczestnikom kursu,

h) listy ubezpieczonych uczestnikow,

1) listy odbioru $rodkéw ochronnych zapewnionych w ramach danego kursu,
1) listy odbioru poczestunku.

W przypadku kazdorazowej absencji uczestnikow zajec, przerwania zaje¢ Wykonawca zobowiazany
jest zawiadomi¢ Zamawiajacego.

Wykonawca nie moze dokona¢ usprawiedliwienia nieobecnos$ci uczestnika. Usprawiedliwienia moze
dokona¢ pracownik socjalny zaangazowany w realizacj¢ projektu na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego o stanie zdrowia badz o§wiadczenia ztozonego przez uczestnika zajec.

Koszt dojazdu, pobytu i wyzywienia trenera pokrywa Wykonawca (ujete w cenie)



4)

5)

6)

7)

8)
9)

Wykonawca zobowigzany jest do nalezytego zabezpieczenia i przechowywania wszelkich
dokumentow zwigzanych z realizacja umowy przez okres co najmniej 10 lat od momentu
zakonczenia realizacji szkolenia i udostgpnienia ich instytucjom krajowym i Unii Europejskiej
upowaznionym do kontroli.

Wykonawca winien dziata¢ zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych z 10 maja 2018 r. (Dz.
U. 2019.1781 t.j. z dnia 19.09.2019)

Wszystkie dokumenty dotyczace wykonania ustugi musza by¢ oznaczone zgodnie z wytycznymi
znajdujagcymi  si¢ na stronie internetowej: www.funduszeeuropejskie.gov.pl/promocja lub
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl, a takze posiada¢ znaki: logo Funduszy Europejskich z nazwa
Program Regionalny, herb z nazwa wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego logo Unii Europejskiej z
nazwa Europejski Fundusz Spoteczny.

Wykonawca ma obowigzek wspdipracowaé z Zamawiajacym w zakresie realizacji zamoOwienia.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli prowadzonych szkolen.

Obstuge techniczno-organizacyjng zapewnia Wykonawca.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonania zmiany oséb skierowanych do czasu rozpoczecia
zaje¢ oraz w czasie ich trwania, jezeli bedzie mozliwa i celowa realizacja programu szkolenia.

EACZNIE LICZBA OSOB - 15

I. KURS FLORYSTYCZNY

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow kursu do realizacji florystycznych zlecen indywidualnych
jak 1 zamoéwien dla firm, wstepu do prowadzenia pracowni florystycznej, kwiaciarni, pozyskania
podstawowych umiejetnosci uktadania bukietow, tworzenia kompozycji florystycznych, pakowania
prezentow.

1.

Zakres tematyczny ushugi powinien obejmowa¢ co najmniej:

podstawowy warsztat florysty,

podstawy tworzenia kompozycji roslinnych,
materiat ro$linny,

florystyka okolicznosciowa,

sztuka uktadania kwiatow w naczyniach,
dekoracje stotow,

florystyka $§lubna,

florystyka Zatobna.

Kurs musi prowadzi¢ osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje 1 doswiadczenie w
prowadzeniu w/w ustugi

2. Terminy realizacji: - od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.
3. Laczna liczba godzin: 40 godz.
4. Forma przeprowadzonych zajeé¢ — kurs zawodowy
5. Liczba uczestnikow — 1 osoba
II. OPERATOR MASZYN OGRODNICZYCH
1. Zakres tematyczny uslugi powinien obejmowa¢ co najmniej:

BHP

Obstuga i wykorzystanie pilarki w pracach pielegnacyjnych przy drzewach oraz krzewach.
Obstuga i wykorzystanie kos mechanicznych w pracach ogrodniczych wymagajacych wickszej
precyzji, koszenie trudnodostgpnego terenu.

Obstuga i wykorzystanie urzadzen pomocniczych (sekatory i nozyce mechaniczne) w pracach
ogrodniczych i utrzymaniu zieleni. Przycinanie zywoptotow w trudnodostepnych miejscach.
Obstuga i wykorzystanie fachowych urzadzen do sprzatania li§ci: dmuchawy do lisci, odkurzacze



http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/promocja
http://www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl/

lisci, zbieracze do lisci, w pracach ogrodowych, w utrzymaniu terenow miejskich.

— Obstuga i wykorzystanie od$niezarek do prac na malym i wielkim terenie, prywatnym oraz
miejskim, publicznym (ods$niezarki pchane i od$niezarki samojezdne)

— Urzadzenia i sprzg¢t pomocniczy w pracach pielggnacyjno-porzadkowych. Uzytkowanie i
serwisowanie urzadzen: Przyczepki, rozdrabniacze i r¢baki.

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikow do wykonywania roéznych czynno$ci zwigzanych z
catoroczna pielggnacja terenéw zielonych z wykorzystaniem maszyn i urzadzen.

2. Kurs musi prowadzi¢ osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie w prowadzeniu
w/w ustugi

3. Terminy realizacji: - od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.

4. Laczna liczba godzin: 16 h

5. Forma przeprowadzonych zajeé¢ — kurs zawodowy

6. Liczba uczestnikow — 1 osoba

I11. PRACOWNIK BIUROWY

1. Zakres tematyczny ustugi powinien obejmowac:

- BHP

— FElementy prawa administracyjnego- podstawowe pojecia,

—  Czynno$ci biurowe: redagowanie pism i raportdow, czynnosci kancelaryjne w sekretariacie, obieg
dokumentacji, korespondencja, zarzadzanie czasem, organizacja pracy biura, elementy kadr,
prowadzenie dokumentacji biurowej, delegacje,

—  Technika biurowa, obstuga urzadzen biurowych, programéw komputerowych i komputera, internet,

—  Ochrona danych osobowych,

— Savoir vivre w pracy biurowe;j

— Obstuga komputera: podstawy pracy z komputerem, podstawy pracy w sieci, przetwarzanie
tekstow, arkusze kalkulacyjne.

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikow do samodzielnej pracy biurowej z podstawami obstugi
programéw komputerowych

2. Kurs musi prowadzi¢ osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie w

prowadzeniu w/w ushugi

3. Terminy realizacji: - od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.
Laczna liczba godzin: 40 godz.

5. Forma przeprowadzonych zajeé — kurs zawodowy

6. Liczba uczestnikow — 1 osoba

IV. SPRZATACZKA - szKkolenie profesjonalnego sprzatania

1. Zakres tematyczny ustugi powinien obejmowac¢:

- BHP

— Problematyka utrzymania czysto$ci w budynkach i na zewnatrz

— Rodzaje i typy podlog: drewniane, sztuczne, ceramiczne, gres, kamienne, dywanowe
—  Srodki chemiczne ich rodzaje i zastosowanie

— Zasady sprzatania pomieszczen biurowych

— Zabezpieczanie i utrzymywanie czystosci na posadzkach z tworzyw sztucznych

— Rodzaje obiektow i specyfika ich sprzatania

— Zapobieganie nadmiernym zabrudzeniom w sprzatanych obiektach

—  Skuteczne techniki prania dywanow

— Obstuga maszyn sprzatajacych.

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikow do wykonywania roéznych czynno$ci zwigzanych z
profesjonalnym sprzataniem i utrzymaniem czysto$ci w budynkach i na zewnatrz.




2. Kurs musi prowadzié osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie w prowadzeniu
w/w ustugi

3. Terminy realizacji: - od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.

4. Laczna liczba godzin: 24 godz.

5. Forma przeprowadzonych zajeé¢ — kurs zawodowy

6. Liczba uczestnikow — 3 osoby

V. GRAFIK KOMPUTEROWY

1. Zakres tematyczny ustugi powinien obejmowac co najmniej:

— Podstawowe zasady tworzenia witryn www
— Terminologia
— Edytory html i programy graficzne
— Elementy witryny internetowe;j
— Definiowanie struktury dokumentu
— Znaczniki (tagi)
— Formatowanie tekstu
— Kolor w html
— FElementy graficzne
— Osadzanie multimediow
— Linki
— Tabele
— Formularze
— Ramki zewnetrzne 1 wewngtrzne
— Listy i wyliczenia
— Budowanie uktadu strony opartej na tabelach
— Budowanie ukladu strony opartej na css
— Html5 i css3 - nowe funkcje
— Pozycjonowanie stron www
— Statystyki internetowe - google analytics
— Korzystanie z ftp
— Rejestracja domeny i hosting
Celem kursu jest nabycie umiejetnosci w pracy z programami graficznymi: tworzenia napisow i
rysunkow, przeksztatcania obiektéw, pracy na warstwach i dodawania efektow, optymalizowania
grafiki do wydrukéw i do publikacji na stronach www, nabycie umiejetnosci profesjonalnej ob-
robki zdje¢ oraz przygotowania zdje¢ do publikacji na stronach www.
2. Kurs musi prowadzi¢ osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie w
prowadzeniu w/w ustugi
3. Terminy realizacji: - od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.
Laczna liczba godzin: 100 godz.
5. Forma przeprowadzonych zajeé — kurs zawodowy
6. Liczba uczestnikéw — 1 osoba

VI. POMOC PRZEDSZKOLNA

1. Zakres tematyczny uslugi powinien obejmowac:

— BHP i pierwsza pomoc
— Podstawy prawne dziatalnos$ci przedszkola. Prawa, obowiazki i statut pomocy nauczyciela




przedszkola
— Podstawy psychologii i pedagogiki
—  Wpychowanie i opieka nad dzieckiem
— Komunikacja interpersonalna
— Metodyka organizacji czasu wolnego- gry i zabawy edukacyjne
— Edukacja artystyczna (muzyczna, plastyczna, techniczna)
— Literatura dziecigca i animacja teatralna
— Trening integracyjny, trening umiejgtnosci wychowawczych i motywacyjnych

Celem kursu jest poznanie zasad bezpieczenstwa w pracy z dzie¢mi, reagowania w nagltych wypadkach,
nauka czynno$ci zw. z udzieleniem pierwszej pomocy dziecku, poznanie elementéw edukacji
wykorzystywanych w pracy z dzie¢mi, zapoznanie z potrzebami dzieci w wieku przedszkolnym oraz
psychologicznymi aspektami pracy z nimi, zdobycie umiejetnosci ciekawego i kreatywnego organizowania
czasu dzieciom w wieku przedszkolnym, poznanie metod pracy z dzie¢mi.

Kurs musi prowadzi¢ osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie w prowadzeniu w/w
ustugi
2. Terminy realizacji: - od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.
. Laczna liczba godzin: 108 godz.
Forma przeprowadzonych zajeé — kurs zawodowy
. Liczba uczestnikéw — 5 osoba

3
4
5

VII. OPIEKUN OSOBY STARSZEJ i niepelnosprawnej

1. Zakres tematyczny uslugi powinien obejmowac:

— BHP

— opracowywanie planu pomocy, wsparcia i opieki dlugoterminowej osoby starszej;

— postlugiwanie si¢ dokumentacja dotyczaca sytuacji zdrowotnej i spotecznej osoby starszej;

— organizowanie prac opiekunczo-wspierajacych u osoby starszej, w tym: rozpoznawanie warunkow
zycia 1 poziomu mozliwosci psychofizycznych osoby starszej, opracowywanie planu pomocy,
wsparcia i opieki dlugoterminowej dla osoby starszej, prowadzenie dokumentacji itp.;

— wykonywanie czynno$ci opiekunczo-wspierajacych u osoby starszej, w tym: przeciwdzialanie
zagrozeniom zdrowia i zZycia osoby starszej, udzielanie pierwszej pomocy, wykonywanie czynno$ci
opiekunczych i higienicznych u osoby starszej itp.;

— aktywizowanie osoby starszej do samodzielno$ci zyciowej, w tym m.in. inicjowanie i
podtrzymywanie pozytywnych relacji osoby starszej z osobami z najblizszego otoczenia,
organizowanie czasu wolnego osobie starszej, wspieranie osoby starszej w usprawnianiu
psychofizycznym itp.;

— wspolpraca z podmiotami dziatajagcymi na rzecz osob starszych, w tym m.in. motywowanie rodziny
i lokalnego $rodowiska spolecznego do dziatan na rzecz osoby starszej, organizowanie
srodowiskowych grup wsparcia, organizowanie pomocy materialnej dla osoby starszej, wspotpraca
z cztonkami zespotu terapeutycznego zaktadu opiekunczo-leczniczego itp.;

— stosowanie metod komunikowania si¢ 1 negocjacji w roznych sytuacjach spotecznych z
uwzglednieniem procesOw emocjonalno-motywacyjnych oraz osobowo$ci osoby starszej w
relacjach z otoczeniem;

— organizowanie osobie starszej korzystania ze $wiadczen podstawowej i specjalistycznej opieki
zdrowotne;j;

Celem kursu jest prawidlowe $wiadczenie osobom starszym i niepelosprawnym ustug opiekunczo-
wspierajacych
2. Kurs musi prowadzi¢ osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje i do$wiadczenie w
prowadzeniu w/w ustugi
3. Terminy realizacji: - od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.
Laczna liczba godzin: 134 godz.
5. Forma przeprowadzonych zajeé — kurs zawodowy




Liczba uczestnikéw — 1 osoby

VIII. KURS KRAWIECTWA

1. Zakres tematyczny uslugi powinien obejmowaé co najmniej:

— BHP w krawiectwie,

— Podstawy krawiectwa- teoretyczne zagadnienia zwigzane z szyciem i krojem,

— Podstawowe przybory krawieckie — omowienie zastosowania i uzycia odpowiednich narzedzi,

— podstawowe czynnos$ci wykonywane w krawiectwie,

— Reperacja odziezy (podtozenie, skracanie spodni, wszycie zamka, naszywanie rzepow, podszycie

firan, przyszycie tasmy),

— Fastrygowanie,

— Obszywanie obrusow,

— Nauka obrysowywania szablonow,

— Krojenie, fastrygowanie i szycie toreb,

—  Wykonywanie przedmiotu uzytkowego (np. wktady do poduszek, poszewki na poduszke),

— Zabawkarstwo (szycie zabawek),

— Nauka szycia prostych Sciegow,
Celem szkolenia jest zdobycie przez uczestnikow kursu podstawowych umiejetnosci szycia
umozliwiajacych prace w zawodzie krawcowej oraz samodzielne dokonywanie napraw odziezy i drobnych
poprawek.

1. Kurs musi prowadzi¢ osoba posiadajaca odpowiednie kwalifikacje i do$wiadczenie w

prowadzeniu w/w ustugi

2. Terminy realizacji: - od 21.11.2022 r. do dnia 23.12.2022 r.

3. Laczna liczba godzin: 40 godz.

4. Forma przeprowadzonych zajeé — kurs zawodowy

5. Liczba uczestnikow — 2 osoby

1. Warunki udzialu w postepowaniu.

Do udzialu w postepowaniu uprawnieni sa Wykonawcy, ktorzy:

1) posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadaja obowigzek ich posiadania,

2) posiadaja wiedze i do§wiadczenie oraz dysponuja odpowiednim potencjatem technicznym oraz
osobami zdolnymi do wykonywania zamdwienia, lub przedstawig pisemne zobowigzanie innych
podmiotéw do udostepnienia potencjatu technicznego i 0s6b zdolnych do wykonania zamdwienia,

3) znajdujg si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia,

4) nie wyrzadzili szkody poprzez nie wykonanie zamowienia lub nienalezyte wykonanie zamowienia
oraz szkoda nie zostata stwierdzona prawomocnym orzeczeniem sadu, w okresie 3 lat przed
rozpoczeciem zapytania,

5) nie sa w stanie likwidacji ani nie ogtoszono wobec nich upadtosci,

6) nie zalegaja z uiszczeniem podatkow, optat lub sktadek ubezpieczenia spotecznego lub zdrowotnego,

7) nie zostali prawomocnie skazani za przestepstwo popelnione w zwiazku z postgpowaniem o
udzielenie zamoéwienia, przestgpstwo  przekupstwa, przestgpstwo  przeciwko — obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych,

8) nie posiadaja wspolnika spdtki jawnej, partnera lub czlonka zarzadu spotki partnerskiej;

komplementariusza spo6tki komandytowej oraz komandytowo-akcyjnej; cztonka organu
zarzadzajacego osoby prawnej, ktory zostal prawomocnie skazany za przestgpstwo popelnione w
zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zamowienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetnione w celu osiagnigcia korzysci
majatkowych,



9) nie otrzymali sadowego zakazu ubiegania si¢ o zamoOwienie, na podstawie przepisOw o
odpowiedzialno$ci podmiotoéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.
Wykonawca nie moze by¢ powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym. Przez powigzania osobowe
lub kapitatowe rozumie si¢ wzajemne powigzania pomigdzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego
czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca,
polegajace w szczeg6lnosci na:

a) uczestniczeniu w spolce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;

c) peknieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej (rodzice, dzieci, wnuki, te$ciowie, zi¢¢, synowa), w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia (rodzenstwo, krewni matzonka/i) lub
pozostawania w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W sytuacji wystapienia powigzania Wykonawca bedzie podlegat wykluczeniu z postgpowania.

Ocena spetniania przedstawionych powyzej warunkéw zostanie dokonana na podstawie zlozonych
oswiadczen wg formuly: ,spelnia — nie spelnia”. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ sprawdzenia
powyzszych informacji.

1. Dokumenty wymagane w celu potwierdzenia spelniania warunkéw.
Zamawiajacy w celu potwierdzenia warunkow okreslonych w punkcie 4 wymaga przedtozenia
nastepujacych dokumentow:
zatgcznik nr 1 — formularz ofertowy do zapytania
zalgcznik nr 2 - o$wiadczenie
zatgcznik nr 3 — o$wiadczenie o braku powigzan z Zamawiajacym
zatgcznik nr 4 - o$wiadczenie o posiadaniu statusu Podmiotu Ekonomii Spoteczne;j,
zalacznik nr 5 — wykaz osob.
zatgcznik nr 6 — program kursu

2. Opis sposobu przygotowania oferty.
A. Wymagania podstawowe.
1. Wzory dokumentéw dotaczonych do niniejszego zapytania ofertowego powinny zosta¢ wypetnione przez
Wykonawce i dotaczone do oferty badz tez przygotowane przez Wykonawce w formie zgodnej z niniejszym
zapytaniem ofertowym.
2. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

B. Forma oferty.
1. Dokumenty wchodzace w sktad oferty moga by¢ przedstawiane w formie oryginatow lub ich kopi za
zgodno$¢ z oryginatem.
2. Zamawiajacy moze zadac przedstawienia oryginatu dokumentu woéwczas, gdy ztozony przez Wykonawce
dokument jest nieczytelny lub budzi uzasadnione watpliwosci, co do jego prawdziwosci.

C. Zawarto$¢ oferty.
Kompletna oferta powinna zawierac¢:
zalacznik nr 1 - formularz ofertowy do zapytania,
zalacznik nr 2 - o§wiadczenie
zalgcznik nr 3 — o$wiadczenie o braku powiazan z Zamawiajacym,
zalacznik nr 4 - o§wiadczenie o posiadaniu statusu Podmiotu Ekonomii Spolecznej,
zalacznik nr 5 — wykaz oséb
zalacznik nr 6 — program kursu.

1. Osoby uprawnione do porozumiewania si¢ z Wykonawcami -
Ewa Tadrowska, email: tadrowska@umig.naklo.pl, tel. 603 808 578
oraz [zabela Romanowska- Hass, email: izabela.romanowskahass@mgops.naklo.pl, tel. 575 669 614

2. Miejsce, termin i sposob zlozenia oferty.
Oferte nalezy ztozy¢ w jednej z wymienionych form:



- osobiscie od poniedziatku do piatku w czasie urzgdowania tj. 7:15 — 15:15 w siedzibie Miejsko Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, ul. Ks. Skargi 2, 89-100 Nakto nad Notecig pok. nr 9,

- poczta tradycyjna na adres Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej, ul. Ks. P. Skargi 2, 89-100
Nakto nad Notecig z dopiskiem ,,Wykonanie kurséw zawodowych dla uczestnikoéw projektu ‘Moja
aktywno$¢ — moja przyszloscia”

- za pomoca platformy zakupowe;j.

w nieprzekroczonym terminie do dnia 16.11.2022 r. Oferty zlozone po tym terminie nie beda rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastapi w dniu 17 listopada 2022 r. o godz. 8:00 .

3. Kryteria oceny ofert.
1) Zamawiajacy oceni jedynie oferte kompletna, ktora nie zostanie odrzucona przez Zamawiajacego.

2) Oferta zostanie oceniona przez Zamawiajacego w oparciu o nast¢pujace kryteria i ich znaczenie:

Kryterium nr 1 — C: CENA
Cena rozumiana jest jako cena brutto (godzina zaj¢c).
Waga punktowa 90 punktow, kryterium najnizszej ceny, obliczone wg nastgpujacego wzoru: cena oferty

najnizszej/cena oferty badanej x 90 = liczba punktow

Kryterium nr 2 - posiadanie statusu Podmiotu Ekonomii Spolecznej (PES): Wykonawca posiadajacy
status otrzyma 10 pkt

tak — 10 pkt

nie — 0 pkt

Maksymalna taczna liczba punktow jaka moze uzyska¢ Wykonawca wynosi — 100 pkt. Za oferte najkorzyst-
niejsza uznana zostanie oferta, ktéra w sumie uzyska najwigkszg ilos¢ punktow, biorac pod uwage kryterium
ceny oraz posiadanie statusu PES;

Po przeprowadzonym badaniu i ocenie oferty zostanie sporzadzony protokol, na podstawie ktorego zostanie
wyloniony Wykonawca. Umowa zostanie sporzagdzona w terminie uzgodnionym z Wykonawca.

3) Ostateczna ocena wyboru oferty: Zamawiajacy udzieli niniejszego zamowienia jezeli Wykonawcy speini
wszystkie warunki udziatu w postgpowaniu i tre$¢ oferty bedzie zgodna z opisem przedmiotu zamdéwienia.

4. Tryb oceny ofert i ogloszenia wynikow.
1) Wyjasnienia tresci ofert i poprawianie oczywistych omylek oraz brakow.
W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy wyjasnien i uzupehien dotyczacych
tresci ztozonej oferty. Uzupelnieniu nie podlega formularz ofertowy
2) Sprawdzanie wiarygodnosci ofert.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny oferty wiarygodnosci przedstawionych przez
Wykonawce dokumentow, oswiadczen, wykazow, danych i informacji.
3) Ogtoszenie wynikdw postepowania.
Po przeprowadzonym badaniu i ocenie oferty zostanie sporzadzony protokot, na podstawie ktorego zostanie
wyloniony Wykonawca. Umowa zostanie sporzagdzona w terminie uzgodnionym z Wykonawca.

5. Odrzucenie Wykonawcy.
Wykonawca zostanie odrzucony z niniejszego postgpowania:
a) w przypadku nie spelniania warunkéw udzialu w postgpowaniu;
b) w przypadku niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem,;
¢) w przypadku przedstawienie przez Wykonawce informacji nieprawdziwych.

6. Sposob porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami:
Wszelkie pytania 1 odpowiedzi odno$nie zaproszenia Zamawiajacy i Wykonawey przekazuja
pisemnie/poprzez e-mail: anna.wozniak@mgops.naklo.pl lub izabela.romanowskahass@mgops.naklo.pl

7. Uniewaznienie postepowania
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania w przypadku gdy kwota oferty
przewyzsza warto$¢ zabezpieczonych srodkéw finansowych na realizacje zamowienia.






