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Gdańsk, dnia 31.03.2025 r.  

 

 

Nr postępowania: 4/01/2025/ZP 

 

„Zorganizowanie i przeprowadzenie „Kursu spawania TIG 141 (spoiny pachwinowe, 

stal czarna) oraz MIG 131 (spoiny pachwinowe) MAG 136 (spoiny pachwinowe, stal 

czarna) wraz z egzaminem kwalifikacyjnym spawacza umożliwiającym uzyskanie 

certyfikatu oraz książeczki spawacza na potrzeby projektu 

„Gdańsk Miastem Zawodowców – etap II” - część I 

 

 

Odpowiedzi na pytania nr 2 do SWZ 

 

Zamawiający Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Gdańsku działając na 

podstawie przepisów art. 137 ust. 1ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień 

Publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r.poz. 1320) udziela odpowiedzi na pytania do treść Specyfikacji 

Warunków Zamówienia w następujący sposób: 

 

Pytanie nr 1 

Czy dopuszcza się organizowanie kursu oraz egzaminu przez inną certyfikowaną jednostkę 

egzaminacyjną np. TUV Thuringen czy musi to być wyłącznie Sięć Badawcza Łukasiewicz-

Górnośląski Instytut Technologiczny? Należy mieć na uwadze, że w Polsce uprawionych do 

egzaminowania jest więcej jednostek. 

 

Odpowiedź nr 1 

W ramach projektu Gdańsk Miastem Zawodowców – Etap II Zamawiający konsultował rodzaj 

uzyskiwanych kwalifikacji z pracodawcami oraz Dyrektorami szkół, w których uczą się 

uczestnicy projektu. Konsultacje wskazały, iż najbardziej pożądane na rynku pracy są szkolenia 

nadzorowane i certyfikaty wydawane przez Siec Badawcza Łukasiewicz – Górnośląski Instytut 

Technologiczny.  Zamawiającemu zależy na wysokiej jakości szkoleń realizowanych przez 

specjalistyczne ośrodki szkoleniowe. Atestacje ośrodków szkoleniowych oraz nadzór nad nimi 

prowadzi w Polsce Sieć Badawcza Łukasiewicz-Górnośląski Instytut Technologiczny. 

Wymagania jakie musi spełnić Ośrodek ubiegający się o atest na szkolenie i egzaminowanie 

spawaczy pod merytorycznym nadzorem Instytutu Sieci zostały określone w Wytycznych 

opracowanych Instytut. Wytyczne te zawierają zestawienie dokumentów dotyczących 

egzaminowania spawaczy oraz wykaz programów kursów spawania, wymagania dotyczące 

kwalifikacji personelu szkolącego (kierownictwa szkolenia spawaczy, wykładowców szkolenia 

teoretycznego, instruktorów szkolenia praktycznego), wymagania dotyczące bazy szkoleniowej 

(warsztatu szkoleniowego, warsztatu przygotowania złączy próbnych, magazynu, sal 

wykładowych, pomieszczeń dla instruktorów i pomieszczeń dla szkolących się spawaczy), 

dane dotyczące organizacji egzaminów końcowych.  

Jedynie realizacja szkoleń zgodnie z tymi wytycznymi i pod nadzorem Sieci Badawczej 

Łukasiewicz – Górnośląskiego Instytutu Technologicznego, daje Zamawiającemu pewność  

w zakresie jakości realizowanych szkoleń i przeprowadzonych egzaminów. 
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Pytanie nr 2  

Czy oświadczenie o posiadanym ateście dotyczy atestu ogólnego na firmę czy atestu na 

konkretną Bazę Szkoleniową w Gdańsku? Warto jest wspomnieć, że atest na dany warsztat 

szkoleniowy uzyskuje się przed planowanym rozpoczęciem szkolenia a nie jest konieczne na 

etapie przetargu. W tym przypadku zasadnym jest posiadanie atestu na daną firmę a nie 

konkretną bazę. 

Odpowiedź nr 2  
Zamawiający wymaga, aby wykonawca posiadał Atest uprawniający do prowadzenia szkoleń 

wydany przez Sieć Badawcza Łukasiewicz – Górnośląski Instytut Technologiczny.  

Atest wydawany jest na firmę po przejściu audytu konkretnego warsztatu szkoleniowego, który 

musi spełniać wymagania określone w wytycznych. Zamawiający wymaga realizacji szkoleń 

zgodnie z wytycznymi Sieci Badawczej Łukasiewicz – Górnośląskiego Instytutu 

Technologicznego. Wymaga to od wykonawcy realizacji szkolenia w miejscu, które spełnia 

wymagania dotyczące bazy szkoleniowej co potwierdza każdorazowo protokół z audytu. 

Zamawiający nie wymaga przedstawiania wraz z Atestem protokołu z audytu. 

 

Pytanie nr 3  

Dotyczy powyższego atestu. Czy jeżeli będzie możliwość prowadzenia kursu oraz egzaminu 

przez inną jednostkę to zapis o wymaganym ateście Sieci Badawczej Łukasiewicz jest 

bezzasadne. 

Odpowiedź nr 3 
Zamawiający wymaga prowadzenia kursu oraz egzaminu zgodnie z tymi wytycznymi i pod 

nadzorem Sieci Badawczej Łukasiewicz – Górnośląskiego Instytutu Technologicznego. 

 

Pytanie nr 4  

Czy zgodnie z zapisem o zatrudnieniu osób na podstawie umowy o pracę dotyczy osób 

administracyjnych czy osób prowadzących dany kurs? 

Odpowiedź nr 4 

Zgodnie z zapisami SWZ rodzaje czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, których 

dotyczą wymagania zatrudnienia na podstawie umowy obejmują koordynowanie działań 

związanych z realizacją zamówienia, w tym sprawowanie nadzoru wewnętrznego nad 

realizacją szkoleń/kursów - o ile czynności te nie będą wykonywane przez daną osobę w ramach 

prowadzonej przez nią działalności gospodarczej. 

 

Pytanie nr 5  

Proszę również o odpowiedź do wcześniej zadanego na platformie pytania odnośnie 

poświadczenia doświadczenia prowadzącego w zakresie metody 136. Czy możemy wykazać 

pod doświadczeniem w metodzie 136 analogiczną metodę mag 135? Tak jak zostało to 

wcześniej wspomniane w zapytaniu jest to w obrębie metody MAG i różni się jedynie drutem 

spawalniczym, dlatego zasadnym wydaje się wykazanie doświadczenie w zakresie metody 

MAG 135 jako doświadczenia również w metodzie 136 

Odpowiedź nr 5 

Zamawiający wymaga wykazania doświadczenia w zakresie metody MAG 136. 

 

 

Powyższe odpowiedzi stanowią integralną część Specyfikacji Warunków Zamówienia i są 

wiążące dla wszystkich Wykonawców biorących udział w postępowaniu. 

Ponadto Zamawiający informuje, że termin składania i otwarcia ofert pozostaje bez zmian.  
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