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Zatacznik nr 5 do SWz
Nr postepowania: 396/2022/US/DZP

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

zawarta w Olsztynie, w dniu ............ r. pomiedzy:

Uniwersytetem Warminsko — Mazurskim w Olsztynie

z siedzibg przy ul. Oczapowskiego 2, 10 — 719 Olsztyn,

utworzonym na mocy Ustawy z dnia 9 lipca 1999 r. o utworzeniu Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (Dz. U. Nr 69, poz. 762)

NIP: 739 30 33 097, REGON: 510 884205,

zwanym dalej ,Zamawiajagcym”,

ktérego reprezentuje:

....................................... 25iedzibg Przy veceeceee e,

wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy w .......... , Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS ..............

[\V] | L , REGON: ......cccceenee ,

zwang dalej ,,Wykonawcg”, ktérego reprezentuja:

0 nastepujacej tresci:

Niniejsza umowa jest konsekwencja zamodwienia publicznego na ustuge spoteczng
nr 396/2022/US/DZP realizowang na podstawie art. 359 pkt 2 Ustawy Prawo zamdwien publicznych
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) oraz nastepstwem dokonanego przez
Zamawiajgcego w dniu ... ... ...... r. wyboru oferty.

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest w zakresie przeprowadzenie 6 szkolen z zakresu technologii BIM
dla studentdw oraz nauczycieli akademickich Wydziatu Geoinzynierii w ramach projektu
pn. ,Uniwersytet Wielkich Mozliwosci — program podniesienia jakosci zarzadzania procesem
ksztatcenia i jakosci nauczania” nr POWR. 03.05.00-00-Z201/18 wspétfinansowanego ze $rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Integralng czescig umowy jest SWZ wraz z zatgcznikami oraz oferta Wykonawcy.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania zamdwienia zgodnie ze ztozong ofertg oraz
wymaganiami zawartymi w SWZ i zatacznikach, w szczegdlnosci w Opisie przedmiotu zamdwienia.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy z zachowaniem nalezytej
starannosci.

5. Szkolenia stanowigce przedmiot zamdwienia sg w catosci finansowane ze srodkéw publicznych,
wtym w 84,28% przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
w 15,72% ze srodkéw dotacji celowej budzetu panstwa.



§2
Termin, miejsce i forma realizacji przedmiotu umowy
1. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowac przedmiot umowy w terminie: ......... Wykonawca ustali
z Zamawiajgcym ostateczne terminy realizacji poszczegdlnych szkolen po zawarciu umowy.
2. Szkolenia beda realizowane w formie stacjonarnej w miejscu wskazanym przez Wykonawce.
Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji szkolert w formie on-line.

§3
Cena i warunki ptatnosci
1. Cena, na podstawie ktdrej Zamawiajgcy dokonat wyboru oferty, wynosi:

........................................................... zt w tym obowigzujgcy podatek VAT (stownie:
......................................................................................................................................... zt .../100),

2. Powyisza cena uwzglednia wszystkie zadania, czynnosci, jak réwniez wszelkie $wiadczenia
i koszty niezbedne dla prawidtowego i petnego wykonania przedmiotu umowy.

3. Powyzsza cena uwzglednia przeprowadzenie maksymalnej liczby szkolert dla maksymalnej liczby
uczestnikéw okreslonych w opisie przedmiotu zamdwienia i ofercie Wykonawcy. W przypadku
braku realizacji poszczegdlnych szkolen, badz zmniejszenia liczby uczestnikow danego szkolenia
zgodnie z ust. 14, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo niewykorzystania catej wartosci umowy,
a Wykonawcy nie bedg przystugiwac z tego tytutu zadne roszczenia.

4. Zamawiajacy rozliczy sie z Wykonawcg za liczbe faktycznie przeszkolonych uczestnikéw. Za nocleg
i wyzywienie uczestnikdéw szkolen Zamawiajgcy rozliczy sie z Wykonawcg wedtug faktycznie
wykorzystanych ustug. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy liczbe zamawianych noclegéw
i positkéw po uzgodnieniu harmonogramu szkolen z Wykonawca.

5. Zamawiajgcy zaptaci cene ustugi na podstawie wystawionej faktury zgodnie ze stawkami
jednostkowymi wskazanymi w ofercie Wykonawcy.

6. Zaptata za ustuge nastgpi przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany
na fakturze znajdujacy sie na dzien zlecenia przelewu w wykazie podmiotéw, o ktérym mowa
w art. 96b ust. 1 ustawy o VAT, w terminie 30 dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego
poprawnie wystawionej faktury. Za date zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku
Zamawiajgcego.

7. Zamawiajacy umozliwia Wykonawcy, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 9 listopada
2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamdwieniach publicznych (..), przestanie
ustrukturyzowanych faktur elektronicznych poprzez Platforme Elektronicznego Fakturowania:
https://efaktura.gov.pl/.

8. Wynagrodzenie za nalezytg realizacje przedmiotu umowy bedzie wyptacane na podstawie faktur
wystawianych po zakonczeniu realizacji szkolenia danej grupy.

9. Podstawg do wystawienia faktury jest kazdorazowo podpisanie przez obie strony protokotu
odbioru ustugi, sporzadzonego pod zakonczeniu realizacji danego szkolenia i przekazaniu
Zamawiajgcemu przez Wykonawce kompletnej dokumentacji z realizacji szkolenia, o ktérej mowa
w pkt 6.17 Opisu przedmiotu zamdwienia.

10.Faktura wystawiona przez Wykonawce, musi wskazywac¢ numer umowy, z ktérej wynika ptatnosé.
Do faktury nalezy dotaczy¢ kopie podpisanego przez obie strony protokotu odbioru przedmiotu
umowy.

11.Nazewnictwo zastosowane w fakturze, musi by¢ zgodne z nazewnictwem zastosowanym przez
Zamawiajgcego w SWZ oraz protokole odbioru.

12.Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczenia poprawnie wystawionej faktury na adres: Centrum
Badan i Projektow, ul. Prawochenskiego 9, pok. 24, 10-719 Olsztyn, w terminie 7 dni od daty
podpisania protokofu odbioru.

13.Zamawiajgcy jest uprawniony do odmowy zapfaty ceny w przypadku wystawienia faktury
w sposéb niezgodny z ust. 9 -11 niniejszego paragrafu.

14.Zamawiajgcy przewiduje zmniejszenie zakresu $wiadczenia ustugi nie wiecej niz o 14%
catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 1 umowy, w zaleznosci od liczby



uczestnikéw zrekrutowanych przez Zamawiajgcego. Wowczas Wykonawcy bedzie przystugiwato
tylko wynagrodzenie za zrealizowane ustugi.

15.Wykonawca oswiadcza, ze jest rzeczywistym wiascicielem naleznosci wynikajgcej z niniejszej
umowy, w rozumieniu art. 4a pkt 29 ustawy o podatku dochodowym od o0sdéb prawnych (tj. Dz. U.
22021 r. poz. 1800 z pdzn. zm.). W razie zmiany okolicznosci, o ktérej mowa powyzej, Wykonawca
niezwfocznie poinformuje o tym Zamawiajgcego. Na zadanie Zamawiajgcego, Wykonawca
niezwtocznie przedstawi dodatkowe informacje, dotyczace rezydencji rzeczywistego wtasciciela.

§4
Obowigzki Wykonawcy i Zamawiajacego

1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy
Z najwyzszg sumiennos$cig i starannoscia, w sposéb zapewniajacy petng dyskrecje,
z uwzglednieniem zawodowego charakteru prowadzonej dziatalnosci oraz z poszanowaniem
intereséw Zamawiajgcego.

2. Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu do akceptacji termin, szczegétowy program
i harmonogram zaje¢ kazdego szkolenia, z uwzglednieniem liczby godzin zajeé¢ teoretycznych
i praktycznych, nie pdziniej niz 10 dni od dnia podpisania umowy. Wykonawca umozliwi
Zamawiajgcemu konsultacje przedstawionego programu i harmonogramu w odniesieniu
do szczegétowych zapiséw ich tresci.

3. Szczegétowy wykaz obowigzkéw Wykonawcy i zobowigzan Zamawiajacego wynikajgcych
z realizacji przedmiotowej umowy zostat zapisany w Opisie przedmiotu zamdwienia stanowigcym
zatgcznik do umowy.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia osoby bezrobotnej/ niepetnosprawnej, ktéra bedzie
bezposrednio uczestniczyta w wykonywaniu zamdwienia w zakresie ustugi cateringowej lub
hotelarskiej, na podstawie stosunku pracy (umowy o prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu
pracy). (W przypadku, jesli Wykonawca nie zadeklaruje w formularzu ofertowo-cenowym
zatrudnienia osoby bezrobotnej lub niepetnosprawnej, ust. 4 zostanie wykreslony).

§5
Ogolne warunki realizacji zamdwienia

1. Wykonawca ustali z Zamawiajagcym szczegdtowe terminy realizacji szkoled w poszczegdlnych
grupach po zawarciu umowy, na co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem realizacji kazdego ze
szkolen.

2. W kazdym przypadku jedna godzina szkoleniowa/dydaktyczna = 45 minut zegarowych.

3.  Wszystkie szkolenia powinny by¢ prowadzone w jezyku polskim.

4. Wymagany jest warsztatowy charakter szkolen, z naciskiem na praktyczne wykorzystanie
omawianych zagadnien.

5. Zamawiajgcy nie pokrywa kosztow dojazdu, noclegu i wyzywienia oséb prowadzacych szkolenia.

§6
Przedstawicielstwo stron
Osoby odpowiedzialne za sprawowanie nadzoru nad realizacjg niniejszej umowy i wspotprace
pomiedzy stronami:
1) po stronie ZamawiajgCego: ...ccouvvereeerereveerereverenes , tel v, , e-mail: ..............
2) po stronie Wykonawcy (Opiekun klienta): .........c.ccceeveneenee. Jtel e, €-mails

§7
Kary umowne
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne
1) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z winy Wykonawcy w wysokosci 10%
wynagrodzenia okresSlonego w §3 ust. 1, pomniejszonego o warto$¢ wykonanego
zamowienia,



w

2) za niedotrzymanie przez Wykonawce terminu okreslonego §2 ust. 1 w wysokosci 0,5%
wynagrodzenia okresSlonego w §3 ust. 1, pomniejszonego o warto$s¢ wykonanego
zamowienia, za kazdy dzien zwtoki w rozpoczeciu Swiadczenia,

3) za niedotrzymanie przez Wykonawce terminu okreslonego §4 ust. 2 w wysokosci 0,2%
wynagrodzenia okreslonego w §3 ust. 1, pomniejszonego o warto$¢ wykonanego
zamowienia, za kazdy dzien zwtoki w przekazaniu programu i harmonogramu szkolenia,

4) za niedotrzymanie przez Wykonawce spetnienia obowigzku zatrudnienia na umowe o prace
osoby bezrobotnej/niepetnosprawnej, o ktérym mowa w §4 ust. 4 umowy, w wysokosci
5 00 zt. (w przypadku, jesli Wykonawca nie zadeklaruje w formularzu ofertowym osoby
bezrobotnej lub niepetnosprawnej, pkt. 4. zostanie wykreslony).

5) w przypadku stwierdzenia niewykonania warunku Umowy, o ktérym mowa §11 ust. 1
w danym miesigcu realizacji Umowy - kare umowng w wysokosci 500 zt za kazdy stwierdzony
przypadek.

W przypadku nieuregulowania przez Zamawiajgcego ptatnosci w terminie okreslonym
w niniejszej umowie, Wykonawca ma prawo Zz3da¢ od Zamawiajgcego zapfaty odsetek
za zwtoke w wysokosci ustawowej.

Kary umowne mogg zostac¢ potrgcone z kwoty okreslonej w §3 ust. 1.

. Zaptata kar umownych nie stanowi przeszkody do dochodzenia odszkodowania za szkody

przewyzszajgce wysokos¢ kar umownych na zasadach ogdlnych.

. taczna wysokos¢ kar umownych, ktérych Zamawiajgcy moze dochodzi¢ od Wykonawcy, wynosi

20% wartosci umowy okreslonej w §3 ust. 1 umowy.

&8
Warunki odstgpienia od umowy

. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy:

1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozina byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub
dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa
lub bezpieczenstwu panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu — w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

2) w przypadku niewywigzywania sie przez Wykonawce z postanowien niniejszej umowy,
w szczegblnosci w razie nieprzystgpienia przez Wykonawce do realizacji przedmiotu umowy
w terminie wskazanym w §2 ust. 1 lub w terminach uzgodnionych z Zamawiajgcym.

. W przypadku zaistnienia sytuacji okreslonej w ust. 1 pkt. 2) Zamawiajgcy moze wykonac prawo

odstgpienia w terminie 60 dni od dnia powziecia wiadomosci o okolicznosciach uzasadniajacych
wykonanie prawa odstgpienia, nie pdzniej niz do dnia .......ccceeeeeeeeeeceeneneeennn., poprzez ztozenie
oswiadczenia w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. W przypadku wykonania przez Zamawiajgcego prawa odstgpienia, Wykonawca moze zgdac

jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

§9
Zmiany w umowie
Zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é zmian umowy w przypadkach, gdy koniecznos¢ wprowadzenia

zmian wynika z:

1) zaistnienia sity wyzszej, tj. zdarzenia losowego wywotanego przez czynniki zewnetrzne, ktérego
nie mozna bylo przewidzie¢, ani mu zapobiec lub przezwyciezy¢ poprzez dziatanie
z dochowaniem nalezytej starannosci, w szczegdlnosci zagrazajacego bezposrednio zyciu lub
zdrowiu ludzi lub grozacego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach, majacej bezposredni
wplyw na terminowos¢ realizowanych szkolen,

2) zmiany przepiséw prawa majgcych wptyw na wykonanie przedmiotu umowy,

3) okolicznosci, ktorych Zamawiajacy, dziatajgc z nalezytg starannoscig, nie mogt przewidzied,
a ktére majg wptyw na prawidtowa realizacje przedmiotu umowy,



4) wystgpienia innych przyczyn zewnetrznych niezaleznych od Zamawiajgcego oraz Wykonawcy,
skutkujgcych niemozliwoscig prowadzenia dziatan w celu wykonania umowy,

5) wstrzymania (przerwy) realizacji umowy przez Zamawiajgcego, hnie wynikajgcego
z winy Wykonawcy,

6) zaistnienia okolicznosci zwigzanych z wystgpieniem skutkéw COVID-19, ktérych strony nie byty
w stanie przewidzie¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci,

7) niezrekrutowania grupy szkoleniowe;j.

. W przypadkach okreslonych w ust. 2 Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢:

1) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy,

2) zmiany miejsca realizacji szkolen,

3) zmiany liczby uczestnikdw szkolen.

. Zamawiajacy przewiduje w ramach zawartej umowy dokonanie uzasadnionej zmiany oséb

uczestniczagcych w wykonywaniu zamdwienia (treneréw wskazanych w wykazie oséb - Zatgcznik

nr7 do SWZ). Zauzasadniong zmiane Zamawiajgcy uzna zmiane wynikajagcg z przyczyn

niezaleznych od Wykonawcy jak np. choroba badz inne losowe zdarzenie. Zmiana ktérejkolwiek

ztych oséb musi byé uzasadniona przez Wykonawce na pismie i zaakceptowana przez

Zamawiajgcego. Zmiana taka mozliwa jest tylko i wytacznie na osoby spetniajgce wszystkie

wymogi okreslone w SWZ oraz posiadajgce wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie nie nizsze

od wyksztatcenia, kwalifikacji, doswiadczenia posiadanego przez zmienianego trenera,

wskazanego w ofercie do realizacji ustugi.

. Wykonawca powinien przedtozy¢ Zamawiajgcemu propozycje zmiany, o ktérej mowa w pkt. 4,

w ciggu 7 dni od powziecia informacji o okolicznosciach wymuszajacych zmiane, jednak nie

pdzniej niz 1dzien przed planowanym szkoleniem, ktdéry dany trener bedzie prowadzit.

Skierowanie, bez uzyskania uprzedniej pisemnej akceptacji Zamawiajgcego, do wykonywania

umowy innych oséb niz wskazane w Wykazie oséb (Zatacznik nr 7 do SWZ) stanowi podstawe do

wypowiedzenia umowy przez Zamawiajacego ze skutkiem natychmiastowym i naliczeniu kary

umownej z tego tytutu.

. Dopuszcza sie zmiany cen jednostkowych produktéw wyszczegdlnionych w formularzu ofertowym

stanowigcych przedmiot zamodwienia w oparciu o wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych

publikowany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Biuletynie Statystycznym GUS, na

stronie internetowej Urzedu, wyliczony na podstawie wzrostu lub spadku cen towaréw i ustug

konsumpcyjnych za poprzedni kwartat, ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu

Statystycznego na podstawie art. 25 ust. 10 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i

rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, nie czesciej niz raz na sze$¢ miesiecy. Podstawg

waloryzacji jest wzrost ceny za ubiegty kwartat.

. Wynagrodzenie bedzie podlegato waloryzacji najwczesniej po szesciu miesigcach od dnia zawarcia

umowy.

. Wystepujagc o wynagrodzenie, wykonawca jest zobowigzany do uwzglednienia waloryzacji

w oparciu o wartosci wynikajgce z ostatnich dostepnych danych kwartalnych opublikowanych

przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego. Zamawiajgcy dokona wyptfaty wynagrodzenia

w oparciu o tak ustalong wartos¢.

. W przypadku gdyby wskaznik, o ktéorym mowa w ust. 6 przestat by¢ dostepny, zastosowanie

znajda inne, najbardziej zblizone, wskazniki publikowane przez Prezesa Gtéwnego Urzedu

Statystycznego.

10.taczna wartos¢ korekt wynikajaca z waloryzacji nie przekroczy 10 % tgcznego wynagrodzenia,

o ktéorym mowa w § 3 ust. 1 umowy.

11.Przez taczng wartos¢ korekt, o ktérej mowa w ust. 11 nalezy rozumieé wartos$é wzrostu lub spadku

wynagrodzenia wykonawcy wynikajaca z waloryzacji.

12.Wynagrodzenie bedzie podlegato waloryzacji, jesli okreslony wskaznik okreslony w ust. 6 wynosic¢

bedzie co najmniej 105% lub nie wiecej niz 95%.

13.Strony zobowigzujg sie do niezwtocznego poinformowania o kazdorazowej zmianie siedziby.

Okolicznosci te nie bedg stanowity przestanki do zmiany umowy.



8§10
Klauzula poufnosci
1. Wykonawca przystepujgc do wykonania ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy
zobowigzuje sie:

1) do zachowania w tajemnicy i nieujawniania osobom trzecim jakichkolwiek informacji
technicznych i handlowych, w tym danych zawartych w zdjeciach, opisach, projektach,
wszelkich dokumentach, przekazanych przez Zmawiajgcego na zasadzie poufnosci oraz
uzyskanych w zwigzku z realizacjg warsztatoéw zwanymi dalej Informacjami Poufnymi;

2) traktowac wszelkie Informacje poufne, nie ujawnia¢ ich osobom trzecim i nie upublicznia¢ oraz
nie wykorzystywa¢ do jakichkolwiek innych celéw, niz wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych
z realizacji ustug bedacych przedmiotem niniejszej umowy;

2. Wszelkie informacje poufne pozostajg wytgczng wiasnoscia Zamawiajgcego, tak jak wszystkie
prawa z patentu, prawa autorskie, tajemnica handlowa, znak towarowy czy inne prawa z zakresu
praw wiasnosci intelektualnej.

8§11
Wymagania dotyczgce zatrudnienia w oparciu umowy o prace
1. Zamawiajgcy okresla nastepujgce wymagania, o ktérych mowa w art. 95 ust. 2 ustawy Pzp
zwigzane z realizacja zamodwienia, dotyczace zatrudnienia na podstawie umowy

o prace przez wykonawce lub podwykonawce:

1.1.Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia w oparciu o umowe o prace
W wymiarze czasu pracy adekwatnym do powierzonych zadan, w sposdb okreslony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy wszystkich pracownikéw
Swiadczacych ustugi cateringowe i hotelarskie. Szczegétowy zakres prac zostat wymieniony
w zatgczniku nr 1 do SWZ.

1.2.W odniesieniu do osoby, o ktérej mowa w pkt. 1.1, wykonujacej czynnosci polegajgce
na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy, Zamawiajagcy wymaga
udokumentowania faktu jej zatrudnienia poprzez przedstawienie przez Wykonawce przed
podpisaniem umowy os$wiadczen i dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. Wymogu.

a) Wymog zatrudnienia na umowe o prace nie dotyczy podwykonawcoéw
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie wpisu do CEIDG lub innych
rownowaznych rejestrow, ktérzy wykonujg osobiscie i samodzielnie czynnosci
powierzone im w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia;

b) Wymoédg zatrudnienia na umowe o prace ma zastosowanie takze do podwykonawcow
oraz dalszych podwykonawcow. Wykonawca ma obowigzek zawrze¢ w umowie
z podwykonawcg wymog zatrudnienia przez podwykonawce i dalszych podwykonawcéw
osoby, o ktérej mowa w pkt. 1.1, na umowe o prace.

1.3.W trakcie realizacji zamoéwienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osoby wykonujacej wskazane w punkcie
1.1 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdélnosci do:

a) zadania dodatkowych oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania
ww. wymogoéw i dokonywania ich oceny, w szczegdlnosci oswiadczenia zatrudnionego
pracownika, o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace, poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kopii umowy
o prace zatrudnionego pracownika, innych dokumentéw zawierajgcych informacje,
w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia
umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika.

b) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
WW. wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.



1.4.Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce Ilub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osoby wykonujgcej wskazane w punkcie 1.1 czynnosci
Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej
w wysokosci okreslonej w niniejszej umowie. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym
przez Zamawiajgcego terminie zadanych dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w punkcie 1.1
czynnosci.

2. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy.

§12
Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy strony wigzg postanowienia
SWZ wraz z zatgcznikami, oferta Wykonawcy, ponadto stosuje sie przepisy Prawa zamédwien
publicznych, Kodeksu cywilnego, a takze akty wykonawcze do tych ustaw oraz inne przepisy
majace zwigzek z realizacjg przedmiotu umowy.

2. W niniejszej umowie zastosowanie majg przepisy art. 15r-15v ustawy z dnia
2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz. U. poz. 374 z pdin. zm.).

3. Kwestie sporne dotyczgce tresci i realizacji niniejszej umowy beda dochodzone przez strony
w pierwszej kolejnosci w drodze polubownej. W sytuacji, gdy strony nie dojdg do porozumienia
w drodze polubownej, spory bedg rozstrzygane przez sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

4. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym dwa dla Zamawiajgcego
i jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Sporzqdzita: Dorota Borkowska



