
Pogórze, dnia 6 października 2023 roku  

Znak sprawy: 7/ZP/TP/2023 

 

Wszyscy uczestnicy postępowania 
 

 

WYJAŚNIENIA TREŚCI SWZ 

 

Dotyczy: postępowania pn. „Świadczenie usługi ochrony osób i mienia na 

terenie obiektów Zamawiającego od 01.12.2023 roku do 30.11.2024 roku”  

 

Działając na podstawie art. 284 ust.  6 ustawy z dnia  11 września 2019 r. – Prawo 

zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605) zwana dalej „Ustawa” 

Zamawiający informuje, że w terminie, o którym mowa w art. 284 ust. 2 Ustawy 

wpłynęło pytanie do treści Specyfikacji Warunków Zamówienia (zwanej dalej 

„SWZ”).  

W związku z tym poniżej Zamawiający przedstawia treść pytania wraz z 

wyjaśnieniami. 

Pytanie: 

„Dzień dobry, Proszę o udzielenie odpowiedzi na poniższe pytanie: Czy wykonawca 

kalkulując cenę oferty uwzględnić musi wysokość minimalnego wynagrodzenia za 

pracę obowiązującą w roku 2023 czy w roku 2024?” 

 

Odpowiedź na pytanie: 

Zamawiający wyjaśnia, iż w oferowanej cenie należy uwzględnić wysokość 

minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokość minimalnej stawki godzinowej 

odpowiednio do okresu w którym przedmiot zamówienia będzie realizowany, i tak: 

1) za okres od 1 grudnia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku zgodnie z 

Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 13 września 2022 roku w sprawie 

wysokości minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokości minimalnej 

stawki godzinowej w 2023 roku, 

2) za okres od 1 stycznia 2024 roku do 30 listopada 2024 roku zgodnie z 

Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 14 września 2023 roku w sprawie 



wysokości minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokości minimalnej 

stawki godzinowej w 2024 roku. 

 

 

Powyższe wyjaśnienia są wiążące dla wykonawców, należy je uwzględnić w 
swojej ofercie.  
 

Jednocześnie Zamawiający informuje, że dokona odpowiedniej modyfikacji 

SWZ. 

 

 

 

Dariusz Schwarz  

Dyrektor Zarządu Spółki  

 

 

Pogórze, dnia 06.10.2023 r.  


