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Zatacznik nr... do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY

Postepowanie o udzielenie zamdwienia prowadzone jest na podstawie art. 275 pkt 1 w zw. z art. 359 pkt. 2 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 roku (tekst jednolity: Dz.U 2021 poz. 1129 z péZn. zm) Prawo zamdwien publicznych, dalej:
,,ustawa Pzp”’.

§1.
1. Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie na rzecz Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego
PZH - Panstwowego Instytutu Badawczego ustug pocztowych w obrocie krajowym i

zagranicznym w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doreczania przesytek pocztowych i
paczek oraz ich ewentualnych zwrotéw (przesykki listowe i paczki pocztowe), ktére beda
realizowane na zasadach okreslonych w powszechnie obowiazujacych przepisach prawa w
szczegolnosci:

Ustawie z dnia 23 listopada 2012 Prawo Pocztowe (tj. Dz.U. z 2022 r. p0z.896);

Rozporzadzeniu Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkdéw
wykonywania ustug powszechnych przez operatora wyznaczonego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1026);

dalej,,przedmiot zamdwienia”
Szczegbtowy opis przedmiotu zamoéwienia stanowi zatacznik nr 1 do umowy,

2. Wykonawca zobowigzany jest do posiadania w okresie obowigzywania umowy wpisu do
wiasciwego rejestru operatoréw pocztowych zgodnie z ustawg z dnia 23 listopada 2012 Prawo
Pocztowe. Wykonawca oswiadcza, ze posiada wpis o nr........... do rejestru operatoréw
pocztowych prowadzonego przez Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej.

3. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony 36 (trzydziestu szesciu) miesiecy od dnia jej podpisania,
lub do wczesniejszego wykorzystania kwoty maksymalnego wynagrodzenia o ktérej mowa w § 8
ust. 1 umowy.

4. W przypadku niewykorzystania kwoty maksymalnego wynagrodzenia okreslonej w § 8 ust.1
umowy w okresie 36 (trzydziestu szesciu) miesiecy od dnia jej podpisania, Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwos¢ przedtuzenia okresu obowigzywania umowy maksymalnie o 6 (szes¢ miesiecy) w
stosunku do pierwotnie ustalonego okresu obowigzywania umowy. Przedtuzenie okresu
obowigzywania umowy wymaga zawarcia pisemnego aneksu do umowy.

5. Wykonawca  wskazuje do  wykonywania  przedmiotu  zamdwienia w  zakresie:

. podwykonawce tj:
fe et e eee e eee e et ces s eee s ees e ees e e oo e, dale] Zwanego ,,Podwykonawcg” Jednoczesnie
Wykonawca oswiadcza i zapewnia, ze Podwykonawca ... ..................... posiada wtasciwy wpis do
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rejestru do rejestru operatoréw pocztowych prowadzonego przez Prezesa Urzedu Komunikacji
Elektronicznej o numerze .

6. Przedmiot zamdwienia qu2|e wykonywany zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia zawartym
w zatgczniku nr 1 do umowy, Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia, oraz ofertg Wykonawcy,
stanowigcymi odpowiednio zatacznikinr... i nr 4 do umowy.

§2.

1. Wykonawca zobowigzany jest do odbioru jeden raz dziennie przesytek i paczek do
wyekspediowania z Kancelarii Ogdlnej Zamawiajacego zlokalizowanej w Warszawie przy ul.
Chocimskiej 24 parter, hol gtéwny, budynek C.

2. Odbidr przesytekipaczek bedzie odbywat sie w dni robocze, od poniedziatku do pigtku w
godzinach pomiedzy 11:00 a 13:00, z wytgczeniem dni ustawowo wolnych do pracy.

3. Odbioru przesytek i paczek dokonywaé bedzie upowazniony przedstawiciel Wykonawcy, po
okazaniu stosownego upowaznienia.

4. Nadanie przesytek i paczek przyjetych do wyekspediowania bedzie kazdorazowo
dokumentowane przez Wykonawce poprzez umieszczenie daty, doktadnej godziny oraz
czytelnego podpisu w pocztowej ksigzce nadawczej- dla przesytek rejestrowanych oraz na
zestawieniu ilosciowym przesytek wg poszczegdlnych kategorii wagowych.

5. Zwrot nadanych przesytek i paczek dokonywany bedzie na adres Zamawiajagcego umieszczony na
przesytce.

6. Zamawiajacy zobowiazuje sie do przyjmowania zwracanych na jego adres, przesytek i paczek
okreslonych w ust. 1, nadanych przez Zamawiajgcego, po wyczerpaniu mozliwosci ich
doreczenia/wydania adresatowi.
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3. Zamawiajacy wymaga, aby osoby, o ktérych mowa w ust. 2, byty zatrudnione przez caty okres
realizacji umowy przez Wykonawce za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207.).

4. W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy jest uprawniony do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odnosnie do spetniania przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej
niz minimalne wynagrodzenie za prace. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) z3adania oswiadczeri lub dokumentdéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogdw oraz
dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetnienia ww.
wymogow,

5. Wykonawca lub Podwykonawca jest zobowigzany realizowa¢ umowe przez osoby:

1) niekarane.

6. W trakcie realizacji umowy, na kazde pisemne wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, nie krétszym niz 3 dni robocze, Wykonawca lub Podwykonawca przedtozy
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Zamawiajgcemu dowody w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0sdb realizujgcych przedmiot zamdwienia:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu oséb wykonujgcych czynnosci, o
ktérych mowa w ust. 3:

a) napodstawie umowy o prace - w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy,

b) za wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace,
ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 2207 ze zm.),

oswiadczenie powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace z wynagrodzeniem
w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace wraz ze wskazaniem
liczby tych osdb, ich imion i nazwisk, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;

2) poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie umdw o prace osdb wykonujgcych w trakcie realizacji umowy czynnosci, ktdrych dotyczy
ww. oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy z zastrzezeniem, ze kopie umdéw beda
zanonimizowane w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikdéw, zgodnie z
przepisami o ochronie danych osobowych, a informacje dotyczace daty zawarcia umowy, imion i
nazwisk pracownikdw, rodzaju umowy o prace, wymiaru etatu i wynagrodzenia bedg mozliwe do
zidentyfikowania;

Nieztozenie przez Wykonawce lub Podwykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie,
dowoddw, pozwalajacych potwierdzi¢ spetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce
lub Podwykonawce wymogu, o ktérym mowa w ust. 3.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy (bez wzgledu na strone sktadajaca oswiadczenie w tym
zakresie) z osobga zatrudniong na podstawie umowy o prace wyznaczong do realizacji przedmiotu
zamdwienia, przed zakonczeniem realizacji umowy, Wykonawca lub Podwykonawca zobowigzany
jest do zatrudnienia na to miejsce innej osoby, zgodnie z postanowieniami Umowy.
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§ 4.

1. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa za
szkody zwigzane z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem Umowy, w tym za naruszenie
stanu przesytki lub paczki tj. utrate, ubytek lub uszkodzenie przesytki lub paczki powstate od
przyjecia jej do przewozu az do wydania jej adresatowi oraz za opdznienie w dostarczeniu przesy#ki
lub paczki.

2. Za utrate, ubytek lub uszkodzenie przesytki lub paczki Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu
odszkodowanie na zasadach okreslonych w przepisach:

Rozdziatu 8 Ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe (tj. Dz.U. 2 2020 r. poz.1041);

3. Reklamacje z tytutu jakosci swiadczonych ustug beda sktadane przez Zamawiajacego do
Wykonawcy pisemnie lub pocztg elektroniczng na adres.................... Warszawa, adres e-mail:
...... , niezwtocznie po stwierdzeniu wady ustugi.

4. Reklamacje beda rozpatrywane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci
przepisami ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. Prawo pocztowe (tj. Dz.U. z 2020 r. poz.1041);
Rozporzadzeniu Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 29 kwietnia 2013 r.w sprawie warunkdéw

wykonywania ustug powszechnych przez operatora wyznaczonego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1026);

§5.

1. Wykonawca powierzy ....... . eeeeeceiiieeeenne (wpisa¢  nazwe Podwykonawcy)
wykonanie nastepujacych us’rug/czynnosa

2. Powierzenie wykonania czesci przedmiotu Umowy Podwykonawcy nie wytgcza obowigzku
spetnienia przez Wykonawce wszystkich wymogdw okreslonych postanowieniami Umowy, a
takze posiadania wpisu we wtasciwym rejestrze operatorédw pocztowych prowadzonego przez
Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dochowanie przez Podwykonawcdw warunkdw Umowy
oraz odpowiada za ich dziatania lub zaniechania jak za swoje wtasne.

4. Wykonawca w trakcie realizacji Umowy moze dokonad¢ zmiany Podwykonawcy realizujgcego czes¢
przedmiotu Umowy. Zmiana Podwykonawcy lub powierzenie realizacji Umowy po jej zawarciu
Podwykonawcy wymaga pisemnej zgody Zamawiajgcego.

5. Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajacemu przed rozpoczeciem czynnosci objetych
podwykonawstwem, projekt lub kopie umowy o podwykonawstwo celem weryfikacji zgodnosci
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zumowg i przepisami powszechnie obowigzujgcymi. Zamawiajagcy ma prawo do zgtaszania
wigzacych uwag w ww. zakresie. Brak uwag Zamawiajgcego w terminie 5 dni od daty przedtozenia
uznaje sie za akceptacje umowy.

Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania lub zaniechania Podwykonawcy, w takim samym
stopniu, jakby byty to dziatania lub zaniechania jego wtasnych pracownikdw.

Zlecenie przez Wykonawce czesci zamdwienia Podwykonawcy nie wptywa na zobowigzania
Wykonawcy wzgledem Zamawiajgcego.

Zamawiajacy zada, aby przed przystapieniem do wykonania zamdwienia Wykonawca podat nazwy,
dane kontaktowe oraz przedstawicieli Podwykonawcdw zaangazowanych w realizacje
zamowienia.

§6.
Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe w trybie natychmiastowym w przypadku gdy:
1) Wykonawca razgco naruszy warunki umowy.

2) Wykonawca nie przystapi do $wiadczenia ustug stanowiacych przedmiot zamdwienia w
terminie dtuzszym niz 2 dni robocze od daty zawarcia umowy lub przerwie ich wykonywanie
na okres dtuzszy niz 2 dni robocze.

3) Wykonawca nie bedzie posiadat, w jakimkolwiek momencie obowigzywania umowy,
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu wykonywanej dziatalnosci zwigzanej
z Przedmiotem zamdwienia na sume nie mniejsza niz 1 000 000,00 zt (jeden milion ztotych),

4) Wykonawca nie bedzie posiadat wpisu we wiasciwym rejestrze niezbednego do
wykonywania ustug bedacych przedmiotem zamdwienia,

przedtozy w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego, nie krétszym niz 14 dni
kalendarzowych- zgdanych w drugim i ostatecznym wezwaniu - dowoddw, pozwalajacych
potwierdzi¢ spetnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace oséb wykonujacych czynnosci, o ktérych mowa w § 2 ust. 1i2,”

6) Zamawiajacy 3-krotnie stwierdzi przypadek zatrudnienia oséb, wykonujacych czynnosci, w
ramach realizacji niniejszej umowy z wynagrodzeniem w wysokosci mniejszej niz minimalne
wynagrodzenie za prace ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r., poz. 2207 ze zm.);
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7) Trzykrotnie naliczono kary umowne lub wysokos¢ naliczonych kar umownych przekroczyta
10% kwoty wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust. 1.

8) ogtoszenia upadtosci Wykonawcy;

; taia nal ecin raiatku Wil .

2. Wykonawcy przystuguje prawo wypowiedzenia umowy w przypadku zwtoki Zamawiajgcego
w zaptacie naleznego wynagrodzenia za co najmniej dwa petne cykle rozliczeniowe.

3. Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z 4 (cztero) miesiecznym
okresem wypowiedzenia. Wypowiedzenie umowy musi nastgpi¢ w formie pisemne;j.

§7.

1. W przypadku wypowiedzenia przez Zamawiajacego umowy na podstawie okolicznosci
wskazanych w § 6 ust. 1 pkt 1-7. Zamawiajacemu przystuguje kara umowna w wysokosci +6-%
kwoty maksymalnego wynagrodzenia netto, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 niniejszej umowy.

2. Zamawiajacy zastrzega rowniez mozliwos¢ naliczenia kary umownej w przypadku:

a) nieprzedtozenia przez Wykonawce na wezwanie Zamawiajgcego umdéw o prace lub innych
dokumentéw potwierdzajacych podstawe zatrudnienia w wysokosci 300 zt brutto liczac od
jednej osoby za kazdy dzieri opdznienia;

b) niezatrudnienia wtasciwej liczby oséb skierowanych do realizacji zamdwienia na podstawie
umowy o prace w wysokosci 1.500 zt brutto za kazdy przypadek.

3. taczna wysokos¢ naleznosci, jakie Wykonawca bedzie zobowigzany zaptaci¢ Zamawiajacemu
z tytutu kar umownych przewidzianych Umowa, nie moze przekroczy¢ 30 % (trzydziesci procent)
kwoty maksymalnego wynagrodzenia netto, o ktédrym mowa w § 8 ust. 1 niniejszej umowy.

4. Strony wyrazajg zgode na potracenie wymagalnych kar umownych z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, z zastrzezeniem przepiséw powszechnie obowigzujacych.

5. W przypadku, gdy potracenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie bedzie mozliwe,
Wykonawca zobowiazuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni od dnia otrzymania noty
obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajgcego.

6. W przypadku, gdy kara umowna nie pokrywa wysokosci poniesionej szkody, strona
poszkodowana moze zgda¢ odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci rzeczywiscie
doznanej szkody na zasadach ogdlnych.

§ 8.
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1. Strony ustalaja, ze maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu nalezytego wykonania
przedmiotu zamdwienia w catym okresie obowigzywania umowy wynikajace ze ztozonej oferty
WYNOSiuueirrersrersrenenneas ztoty netto tj. ........... ztoty brutto.

2. Ztytutu nalezytego wykonywania przedmiotu zamdwienia Zamawiajacy zobowigzuje sie ptaci¢
miesiecznie Wykonawcy kwote wynikajgcg z iloczynu liczby faktycznie zrealizowanych
przesytek/ustug oraz ich cen wynikajgcych z Formularza ofertowego - cenowego stanowigcego
Zatacznik nr 2 do umowy.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zrealizowania przedmiotu zamdwienia w zakresie mniejszym
niz okreslony w Opisie Przedmiotu Zamdwienia, jednak nie mniej niz 70 % (siedemdziesiat procent)
zakresu przedmiotu zamdwienia okreslonego w Opisie Przedmiotu Zamdwienia oraz prawo do
zmian ilosciowych i rodzajowych przesytek okreslonych w Formularzu ofertowo-cenowym
stanowigcym zatgcznik nr 2 do Umowy, z zastrzezeniem, ze wartos¢ wynagrodzenia Wykonawcy
nie przekroczy kwoty maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1.

5. Wpykonawcy nie przystuguje prawo do roszczer z tytutu zmian ilosciowych i rodzajowych
przesytek i niewykorzystania przez Zamawiajgcego w catosci kwoty stanowigcej maksymalna
wartos¢ Umowy, o ktérej mowa w ust. 1.

6. Ustugi objete przedmiotem zamdwienia swiadczone bedy przez Wykonawce w okresach
rozliczeniowych obejmujacych jeden miesigc kalendarzowy.

7. Pratnos¢ za faktycznie wykonane ustugi pocztowe w danym okresie rozliczeniowym bedzie
nastepowa¢ na podstawie prawidtowo wystawionej i doreczonej przez Wykonawce
Zamawiajgcemu faktury VAT.

8. Podstawag wystawienia przez Wykonawce faktury VAT za dany okres rozliczeniowy bedzie
przedtozenie Zamawiajgcemu szczegdtowego wykazu zrealizowanych przesytek lub paczek za
dany okres.

9. Naleznos¢ Wykonawcy bedzie regulowana w terminie 21 dni od daty otrzymania prawidtowo
wystawionej faktury. Za date zaptaty uznajg strony dziert obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

7. W przypadku nieterminowej zapfaty naleznosci, Zamawiajacy zaptaci odsetki ustawowe za kazdy
dziert opdznienia.
8. Opodznienie w zaptacie naleznosci za wykonane w ramach przedmiotu zamdwienia ustugi nie

upowaznia Wykonawcy do wstrzymania sie od wykonywania przedmiotu zamdwienia , chyba ze
opdznienie w zaptacie naleznosci przekracza 30 dni.
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9. Wpykonawca i Zamawiajacy oswiadczajg, ze sg podatnikami podatku od towaru i ustug (VAT).

10. Ptatnos¢ zostanie dokonana na rachunek bankowy wskazany na fakturze, ktdry jest zgtoszony
i umieszczony na ,,biatej liscie” rachunkéw bankowych. W przypadku, gdy na dziert ptatnosci
rachunek nie bedzie znajdowat sie na tejliscie, Zamawiajgcemu przystuguje prawo do wstrzymania
ptatnosci do czasu ponownego zgtoszenia i uwidocznienia tego rachunku na tej liscie, co nie
wptywa na terminy realizacji niniejszej umowy i nie stanowi podstawy do naliczania odsetek za
nieterminowg pfatnos<.

11. Strony przewidujg mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1
w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT; w takim przypadku zmiana wynagrodzenia
bedzie odpowiadad wytacznie zmianie stawki podatku VAT. Zmiana wymaga pisemnego aneksu
do umowy.

12. Zamawiajacy wyraza zgode na przesytanie faktur VAT w formie elektronicznej na adres
mailowy: kancelaria@pzh.gov.pl

§9.

1. Strony zobowiazuja sie dokonad zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
o ktérym mowa w § 8 ust. 1 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku
wystapienia jednej z nastepujacych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towardéw i ustug,

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
0 minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych;

na zasadach i w sposdb okreslony w ust. 2 - 12, jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty
wykonania Umowy przez Wykonawce.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1), bedzie odnosi¢ sie wyfacznie do czesci przedmiotu Umowy
zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umowa, po dniu wejscia w zycie przepiséw
zmieniajacych stawke podatku od towardw i ustug oraz wytacznie do czesci przedmiotu Umowy,
do ktdrej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towardw i ustug.

3. W przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 1), warto$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie,
a wartos¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisdw.
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4. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt
2), 3) lub 4), bedzie obejmowad wytacznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
w odniesieniu do ktdrej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy przez
Wykonawce w zwigzku z wejsciem w zycie przepisdw odpowiednio zmieniajgcych wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia za prace lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne badz zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych.

5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci
wynagrodzen Pracownikéw s$wiadczgcych Ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujgcego
minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych
od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajaca wzrostowi kosztu
Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci wynagrodzenia Pracownikéw swiadczacych
Ustugi, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg
oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

6. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptaty
wynagrodzenia Pracownikom swiadczacym Ustugi. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu
Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia Pracownikéw Swiadczacych
Ustugi, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg
oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

7. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajacg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z udziatem
Pracownikéw swiadczacych Ustugi w pracowniczych planach kapitatowych. Zmiana
wynagrodzenia bedzie odpowiada¢ zmianie kosztu Wykonawcy i bedzie odnosic¢ sie wytgcznie do
czesci wynagrodzenia Pracownikéw Swiadczacych Ustugi odpowiadajacej zakresowi, w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy. Przy czym
wynagrodzenie nie ulegnie zmianie jezeli wzrost kosztédw Wykonawcy wynika ze zwiekszenia
wptaty finansowanej przez podmiot zatrudniajacy ponad wptate uiszczang w dniu w ktdrym
uptywat termin sktadania ofert, chyba ze wzrost wptaty finansowej wynika z wczesniejszych
zobowigzari podmiotu zatrudniajagcego wobec Pracownikéw $wiadczacych Ustugi (np. wzrost
zwigzany ze stazem zatrudnienia wynikajacy z regulaminu wynagrodzen).

8. W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony
z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z
uzasadnieniem zawierajgcym w szczegdlnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktdrej nastgpita
badz nastgpi zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. Wykonawca traci prawo do zgdania zmiany wysokosci
wynagrodzenia, jezeli nie wystapi z wnioskiem w terminie 30 dni od dnia zaistnienia zmiany.
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W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1) pkt 2), 3) lub 4), jezeli z wnioskiem wystepuje
Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynika¢,
w jakim zakresie zmiany te maja wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegdlnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzenn (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikéw
Swiadczacych Ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2), lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzeri (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikéw
swiadczacych Ustugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez
Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3) lub

3) informacje dotyczace wysokosci wpfaty finansowanej przez podmiot zatrudniajacy na
pracowniczy plan kapitatowy.

Jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do
przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 7 dni roboczych, dokumentdw,
z ktdérych bedzie wynikac w jakim zakresie zmiana ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym
pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktérym mowa w ust. 9.

W terminie 7 dni roboczych od dnia przekazania wniosku Strona, ktéra otrzymata wniosek,
przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote,
oktéra wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje
o0 niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czesciowym
zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem zawierajgcym
dodatkowe informacje. W takim przypadku przepisy ust. 9 - 11 stosuje sie odpowiednio.

Zawarcie aneksu nastgpi nie pdzniej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia
whiosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

§10.
Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢:

iany sposobu realizacji zamdwienia wynikajacej ze zmian w obowigzujgcych przepisach prawa
jacych wptyw na realizacje przedmiotu Umowy;
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2. Zamawiajgcy gwarantuje zakres wykonywanych ustug na poziomie 70 % maksymalnej wartosci
netto zamdwienia o ktérej mowa w § 8 ust 1.

3. Zamawiajacy przewiduje réwniez mozliwos¢ zmiany umowy w przypadku ziszczenia sie
okolicznosci o ktérych mowa w art. 455 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien Publicznych.

§12.

1. Zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zamdwien publicznych, wysokos¢ wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy moze podlega¢ waloryzacji w przypadku zmiany ceny materiatdw lub kosztéw
zwigzanych z realizacjg zamdwienia.

2. Pierwsza zmiana wynagrodzenia naleznego Wykonawcy moze nastgpi¢ nie wczesniej niz po
uptywie 12 miesiecy od daty rozpoczecia realizacji zamdwienia - z uwzglednieniem poczatku okresu
waloryzacji, wskazanego w ust. 6 pkt 2 ponizej.

3. Niniejsze przepisy nie uchybiajg prawom Wykonawcy do zgdania zmiany wynagrodzenia w zakresie
okreslonym w § 9 niniejszej umowy.
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4. Przez zmiane ceny materiatéw lub kosztdw, o ktérych mowa w ust. 1, rozumie sie wzrost
odpowiednio cen lub kosztéw, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu
ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.

5. Z zastrzezeniem wystgpienia nadzwyczajnej zmiany stosunkdéw powodujgcej iz spetnienie
swiadczenia bytoby potaczone z nadmiernymi trudnosciami albo grozitoby Wykonawcy razaca
stratg, czego nie mozna byto przewidzie¢ przy zawarciu umowy, Wykonawca moze wystapic z
whioskiem o waloryzacje jednokrotnie w okresach od 12 miesiecy do 24 miesiecy od daty zawarcia
umowy oraz od 24 miesiecy do zakoriczenia Swiadczenia ustug.

6. Zamawiajacy ustala nastepujace zasady, stanowigce podstawe wprowadzenia zmiany wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy:

1) poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw, uprawniajacy Strony umowy do zgdania zmiany
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, ustala sie na poziomie powyzej 10 % w stosunku do cen
lub kosztéw obowigzujacych w terminie sktadania oferty,

2) poczatkowy termin ustalania zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy okresla sie na date
minimum 12 miesiecy od dnia podpisania umowy.

3) za podstawe do zgdania zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy i okreslenia wysokosci
takiej zmiany, Strony umowy przyjmujg wskaznik zmiany ceny materiatéw lub kosztdw,
ogtaszany w komunikacie Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego, informujacy czy nastapity
zmiany cen lub kosztéw i w jakiej wysokosci,

4) Wykonawca moze réwniez w inny sposéb dowodzi¢ zwiekszenia kosztéw powyzej minimum
wskazanego w punkcie 1 przedktadajac stosowne wyjasnienia i dowody, w szczegdlnosci
kosztorys bedacy podstawa wyceny ofertowej oraz kosztorys kosztéw na moment ztozenia
whniosku wraz z wyczerpujgcymi wyjasnieniami i dokumentami potwierdzajgcymi dane zawarte
w zestawieniach.

5) Strona umowy zadajagca zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
przedstawia drugiej Stronie odpowiednio uzasadniony wniosek, nie péZniej niz do 30 dnia od
daty publikacji komunikatu Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego lub od daty zwiekszenia
kosztéw ponad minimum wskazane w punkcie 1, zawierajacy doktadny opis proponowanej
zmiany wraz ze szczegdtowa kalkulacjg kosztdw oraz zasadami sporzadzenia takiej kalkulacji,
w szczegolnosci wyliczeniem wszelkich kosztdw pracowniczych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

6) wniosek musi zawiera¢ dowody jednoznacznie wskazujgce, ze zmiana cen materiatéw lub
kosztéw o ponad 10 % w stosunku do cen lub kosztéw obowigzujgcych w terminie sktadania
oferty, wptyneta na koszty wykonania zamdwienia,

7) w terminie 14 dni od otrzymania wniosku, o ktérym mowa w pkt. 5, Strona umowy, ktdrej
przedtozono wniosek, moze zwrdci¢ sie do drugiej Strony z wezwaniem o jego uzupetnienie,
poprzez przekazanie dodatkowych wyjasnienri, informacji lub dokumentdéw; wnioskodawca
zobowigzany jest odpowiedzie¢ na wezwanie wyczerpujaco i zgodnie ze stanem faktycznym,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania,

8) Strona umowy, ktdrej przedtozono wniosek, w terminie 30 dni od otrzymania kompletnego
whniosku, informacji i wyjasnieni, zajmie pisemne stanowisko w sprawie; za dzieri przekazania
stanowiska, uznaje sie dzien jego wystania na adres wtasciwy dla doreczen pism odpowiednio
do Zamawiajgcego lub Wykonawcy,
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9) jezeli bezsprzecznie zostanie wykazane, ze zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych
z realizacjg zamdwienia uzasadniajg zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
Strony umowy zawrga stosowny aneks do umowy, okreslajacy nowa wysokos¢ wynagrodzenia
Wykonawcy, z uwzglednieniem dowiedzionych zmian.

7. Wykonawca, ktdrego wynagrodzenie zostato zmienione, zobowigzany jest do zmiany
wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktdrym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym zmianom cen materiatdw lub kosztédw dotyczacych zobowigzania
podwykonawcy.

8. Na podstawie art. 439 ust. 2 pkt 4 ustawy Prawo zamdwien publicznych, Zamawiajacy okresla
maksymalng, dopuszczalng wartos¢ zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w okresie do
24 miesiecy od daty rozpoczecia realizacji przedmiotu zamdwienia na poziomie 15 % (pietnascie
procent) ceny oferty Wykonawcy stanowigcej zatgcznik nr 4 do niniejszej umowy, a w okresie
powyzej 24 miesiecy do 20 % (dwadziescia procent) ceny oferty Wykonawcy stanowigcej
zatacznik nr 4 do niniejszej umowy.

§13.

1. Wykonawca zobowiazuje sie w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej wygasnieciu lub
rozwigzaniu, do zachowania w Scistej tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych Zamawiajacego,
obejmujacych:

1) dane osobowe (pracownikdw, wspdtpracownikéw kontrahentéw) — chronione na podstawie
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych);

2) informacje stanowiace tajemnice przedsiebiorstwa - chronione na podstawie ustawy z dnia 16
kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2020 r., poz. 1213 z pézn. zm.);

3) informacje, ktdére moga mie¢ wptyw na funkcjonowanie lub stan bezpieczerstwa
Zamawiajgcego.

2. Zamawiajacy zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej wygasnieciu lub
rozwigzaniu do zachowania w scistej tajemnicy tresci umdéw zawartych przez Wykonawce
z Pracownikami swiadczgcymi Ustugi i innych dokumentdw zwigzanych z zatrudnieniem, ktérych
kopie Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ do wgladu Zamawiajgcemu zgodnie z § 2 Umowy.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 oraz ust. 2, zwane s3 dalej ,,Informacjami Poufnymi”.

4. Informacje Poufne moga by¢ udostepnione wytgcznie osobom dajgcym rekojmie zachowania
tajemnicy i tylko w zakresie niezbednym dla nalezytego wykonania przedmiotu Umowy.

5. Ujawnianie Informacji Poufnych, niezaleznie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku gdy ma zostac
dokonane w celu innym niz nalezyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne tylko za uprzednim
zezwoleniem drugiej Strony, wyrazonym w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, przy czym
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w razie watpliwosci nalezy skonsultowad zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicielem
drugiej Strony.

6. W przypadku, gdy Strona zostata zobowigzana do ujawnienia Informacji Poufnych w catosci lub
w czesci uprawnionemu organowi, w granicach obowigzujgcego prawa, Strona ta zobowigzana
jest jedynie uprzedzi¢ drugg Strone o natozonym na nig obowigzku.

7. W razie powziecia przez Strone wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji Poufnych
zobowigzana jest niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie druga Strone w celu umozliwienia jej
podjecia stosowanych srodkdw zapobiegawczych.

8. Strona ma obowigzek =zapewni¢ ochrone Informacji Poufnych wedtug najwyzszych
przewidzianych prawem standardéw, w tym =zapewni¢ ochrone systemdéw i sieci
teleinformatycznych, w ktdrych sa przetwarzane, przechowywane lub przekazywane Informacje
Poufne drugiej Strony, a takze kontrolowa¢ ochrone Informacji Poufnych oraz przestrzegad
przepiséw o ochronie poufnosci informacji.

9. W przypadku ujawnienia Informacji Poufnych osobom trzecim niezgodnie z przepisami
niniejszego paragrafu Stronie przystuguje kara umowna w wysokosci 3000,00 zt brutto za kazde
naruszenie.

§14.

1. Stosownie do postanowien art. 591 ust 2 ustawy Pzp w kazdej sprawie majagtkowej, w ktdrej
zawarcie ugody jest dopuszczalne, kazda ze stron Umowy, w przypadku sporu wynikajacego
z realizacji przedmiotowego zamdwienia bedzie dazy¢, przed skierowaniem sprawy na droge
sadowa, do polubownego zakoriczenia sporu poprzez przeprowadzenie mediacji.

2. Strony zgodnie oswiadczajg, ze wyrazajg zgode na mediacje w dobrej wierze.

3. Stronawnioskujgca o przeprowadzenie mediacji zaproponuje osobe mediatora z uwzglednieniem
ponizszych zasad. Druga ze stron moze zgodzi¢ sie na zaproponowang osobe lub zgtosic¢ inng
osobe.

4. Minimalne warunki przeprowadzenia mediacji:

1) mediacja zostanie przeprowadzona przez wykwalifikowanych mediatoréw;
2) mediatorzy zobowigzuje sie do przeprowadzenia mediacji zgodnie z zasadami a Strony
akceptujg ponizsze zasady:
a. mediacja jest dobrowolna, Strony majg prawo do wyrazenia zgody na mediacje oraz
rezygnacji z niej na kazdym etapie postepowania mediacyjnego,
b. mediacja jest poufna, mediatorzy sa zobowigzani do zachowania w poufnosci, tresci
wypowiedzi, szczegdtdw mediacji oraz zachowania Stron w trakcie mediacji. Poufnoscia nie sg
objete nazwiska Stron oraz terminy spotkari .
c. mediator zachowuje bezstronnos¢ i neutralnos¢ w stosunku do Stron i przedmiotu konfliktu,

d. mediator na spotkaniach wstepnych - informacyjnych/posiedzeniu mediacyjnym
przedstawia Stronom zasady i reguty mediacji oraz odbiera od nich zgode na przeprowadzenie
mediacji.

3) Mediator moze zrezygnowac z przeprowadzenia mediacji, gdy:
a. Strona mediacji jest mu znana prywatnie lub stuzbowo,
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b. zachowanie Strony mediacji narusza bezpieczeristwo mediatora lub innych uczestnikéw
mediacji.
4) Mediator sporzadza protokét z mediacji. Odpis protokotu po zakoriczeniu mediacji dorecza
Stronom oraz na zadanie stron moze przesyta¢ do wiasciwego sadu wraz z ugodg mediacyjng
i wnioskiem stron o zatwierdzenie ugody. Jesli mediacja nie zakoriczy sie podpisaniem ugody
mediator sporzadza tylko protokdt z mediacji dla stron.
5) Strony zobowigzujg sie pokry¢ koszty mediacji w réwnych czesciach lub stosownie do wyniku
mediacji.
6) Mediator nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody powstate w zwigzku z mediacja,
w nastepstwie jego dziatania lub zaniechania.
Strony moga umdwic sie na dalej idgce warunki przeprowadzenia mediacji.

1

§15.

1. We wszystkich sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie maja
w szczegdlnosci przepisy ustawy z dnia 23 listopada 2012 r., Prawo Pocztowe (tj. Dz.U. z 2020 r.
poz.1041); z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz.U. 2 2020 r. poz. 1740, 2320, 2 2021T. poz.
1509, 2459.); oraz ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz. U. z
2021T. poz. 1129 ze zm.).

2. Wykonawca pod rygorem niewaznosci, nie moze dokonac¢ cesji wierzytelnosci wynikajacych z
niniejszej umowy, bez pisemnej zgody Zamawiajacego.

3. Strony beda dazyty do polubownego rozstrzygania wszystkich sporédw powstatych
w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy. W przypadku nieosiggniecia porozumienia
w drodze negocjacji lub mediacji wszelkie spory rozstrzygane beda przez sagd miejscowo witasciwy
dla siedziby Zamawiajgcego.

4. Do nadzoru nad realizacjg ustug, koordynacji realizacji umowy, wyznacza siq:

a. ze strony Zamawiajacego: ....ovvuvvevner e vnn e, ., tel.: .mail:......,
b. ze strony Wykonawcy: .. e teI ma|I .

5. Zmiana oséb i danych, o ktorych mowa powyzej nie Wymaga formy aneksu lecz pisemnego
powiadomienia drugiej Strony w formie elektronicznej.

6. Kazda ze Stron jest zobowigzana zawiadomi¢ druga Strone o zmianie wszelkich danych, ktdre
uniemozliwig nalezytg wspdtprace pomiedzy Stronami. W szczegdlnosci dotyczy to zmiany adresu
do doreczen, numerdw telefondw, adreséw poczty elektronicznej oraz rachunkdéw bankowych.
Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego
powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyzszych danych, w braku
niezwtocznego powiadomienia o zmianie, nie moze wywota¢ negatywnych skutkéw dla drugiej
Strony, w szczegdlnosci korespondencja wystana na dotychczasowy adres bedzie uwazana za
skutecznie doreczona.

7. Kazda ze Stron zobowiazuje sie do wykonywania wobec oséb, ktérych dane udostepnita drugiej
Stronie, obowigzkdw informacyjnych wynikajacych z art. 13 lub art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
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oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str.
1).

8. Kazda ze Stron zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszej Umowy.

9. Umowa sporzadzona zostata w dwodch egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy oraz
jeden egzemplarz dla Zamawiajacego.

Zataczniki do umowy:

1.0pis przedmiotu zamdwienia;
2.Formularz ofertowy - cenowy;

3. Cennik swiadczenia ustug pocztowych;
4. Oferta Wykonawcy;

5.Kopia polisy OC Wykonawcy;

6. Klauzula informacyjna RODO.

Zamawiajacy Wykonawca
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