Załącznik nr 3 do swz – Istotne dla Stron postanowienia

ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, 

KTÓRE ZOSTANĄ WPROWADZONE

 DO TREŚCI ZAWIERANEJ UMOWY

zawarta w dniu …....... 2022 roku, pomiędzy:

Okręgowym Przedsiębiorstwem Energetyki Cieplnej Sp. z o.o., ul. Opata Hackiego 14, 81-213 Gdynia,  zarejestrowanym  w rejestrze przedsiębiorców prowadzonym przez Sąd Rejonowy Gdańsk-Północ w Gdańsku, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego nr KRS 0000047173, posiadającym  numer identyfikacji podatkowej NIP: 586-010-42-91, REGON: P-190563632, mającym status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych,
zwanym dalej Zamawiającym, reprezentowanym przez:
Piotra Surmę – Dyrektora Rozwoju, Prokurenta Spółki

……………………………………………………., Prokurenta Spółki  

a

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

nr identyfikacyjny NIP: …………………….……… , Regon: [x], KRS: [x], zwanym dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez: 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………

o treści następującej:

§ 1

1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usługi kompleksowego sprzątania w lokalizacjach Zamawiającego wyspecyfikowanych w lit. c) poniżej - zgodnie ze złożoną ofertą w postępowaniu nr EZP/240/2022 prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na łączną kwotę:
netto: ……………………….. zł (słownie: ……………………………………… zł)

VAT: ………………………….. zł (słownie: ……………………………………… zł)

brutto: ………………………. zł (słownie: ……………………………………… zł)

a) w tym:

stawka miesięczna sprzątania netto …………………………………. [zł/m²]
stawka miesięczna sprzątania brutto …………………………………. [zł/m²]
b) całkowita ryczałtowa opłata miesięczna brutto za usługę sprzątania (6810,54 m² * stawka miesięczna sprzątania brutto …………………………… zł

c) w tym:

· EZW Wejherowo ul. Staromłyńska 41 


…………………………… zł brutto/m-c

· GE Gdynia ul. Warszawska 71 



…………………………… zł brutto/m-c

· PP Gdynia ul. Chylońska 54a 



…………………………… zł brutto/m-c

· GP Gdynia ul. Dreszera 11




…………………………… zł brutto/m-c

· GE Gdynia ul. Bp. Dominika 25b 



…………………………… zł brutto/m-c

· GN Gdynia ul. Sikorskiego 2




…………………………… zł brutto/m-c

· GN Gdynia ul. Unruga 80A 




…………………………… zł brutto/m-c

· GW Gdynia ul. Chylońska 301



…………………………… zł brutto/m-c

· GW Rumia ul. Gdańska 31




…………………………… zł brutto/m-c

· GW Gdynia ul. Rozewska 20




…………………………… zł brutto/m-c

· GS Gdynia ul. Nałkowskiej 20



…………………………… zł brutto/m-c

· GS Gdynia ul. Lukrecjowa 1




…………………………… zł brutto/m-c

· Pracownia Projektowa Gdynia ul. Filomatów 3

…………………………… zł brutto/m-c

· PM Gdynia ul. Ledóchowskiego 2



…………………………… zł brutto/m-c

· Gdynia Witomino ul. Konwaliowa 1-3


…………………………… zł brutto/m-c
· EZK Gdynia ul. Raduńska 23E



…………………………… zł brutto/m-c
· Siedziba Główna ul. Opata Hackiego 14, 

· budynek A 





…………………………… zł brutto/m-c

· budynek B 





…………………………… zł brutto/m-c

· budynek C 





…………………………… zł brutto/m-c

· budynek E





…………………………… zł brutto/m-c

· Siedziba Zamawiającego
ul. Opata Hackiego 14, obsługa dzienna


…………………………… zł brutto/m-c
· Siedziba Zamawiającego
ul. Opata Hackiego 14, budynek E – Pog. Tech. 
obsługa dzienna 





…………………………… zł brutto/m-c

Wszelkie koszty związane z realizacją Przedmiotu Umowy ponosi Wykonawca i nie podlegają one jakiemukolwiek zwrotowi bądź refundacji.
§ 2

1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie na rzecz Zamawiającego usługi kompleksowego sprzątania budynków biurowych, czyszczenia i mycia okien oraz pomieszczeń  Zamawiającego, środkami Wykonawcy, w terminach i godzinach wyznaczonych przez Zamawiającego.
2. W ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 1 ust. 1 powyżej Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia wszelkich środków czystości, materiałów i urządzeń koniecznych do wykonania Przedmiotu Umowy, przy czym  wszystkie środki czystości i materiały użyte do jego realizacji muszą być fabrycznie nowe, spełniać obowiązujące normy i standardy, w tym jakościowe, wynikające i/lub związane z charakterem Przedmiotu Umowy, a także muszą posiadać wszelkie wymagane prawem dopuszczenia i atesty.
3. Wynagrodzenie, o którym mowa  w § 1 ust. 1 powyżej obejmuje całkowity koszt wykonania Przedmiotu Umowy oraz wszelkie koszty i wydatki towarzyszące, poniesione lub których poniesienie jest niezbędne dla wykonania przez Wykonawcę Przedmiotu Umowy i uwzględnia wszystkie czynności związane z prawidłową i terminową realizacją Przedmiotu Umowy, w tym w szczególności koszty środków czystości, urządzeń i narzędzi, koszty pracy, transportu, koszty sprzętu ochrony indywidualnej, zakupu niezbędnych materiałów, koszty zagospodarowania, składowania i utylizacji odpadów, itp. Wynagrodzenie, określone w § 1 ust. 1 powyżej odpowiada zakresowi prac objętemu Przedmiotem Umowy i jest wynagrodzeniem ryczałtowym. Żadne kwoty i/lub wydatki Wykonawcy poniesione podczas wykonywania Przedmiotu Umowy i/lub w związku z nim nie podlegają zwrotowi ani refundacji.
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 1 ust. 1 powyżej obejmuje całość prac wykonanych w ramach Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę, w tym jego pracowników i/lub współpracowników oraz wszystkich jego podwykonawców i dalszych podwykonawców.
5. Wykonawca zapewnia i gwarantuje, że wykonywanie Przedmiotu Umowy (w tym jego poszczególnych części)  następować będzie w sposób, który nie spowoduje  jakiejkolwiek odpowiedzialności Zamawiającego z jakiegokolwiek tytułu w stosunku do jakiejkolwiek osoby bądź podmiotu.
6. Powierzenie przez Wykonawcę wykonania Przedmiotu Umowy lub jego części podwykonawcy/podwykonawcom i lub dalszym podwykonawcom wymaga uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego. W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzednim Wykonawca ponosić będzie odpowiedzialność za działania i/lub zaniechania podwykonawców i/lub dalszych podwykonawców na zasadzie ryzyka.
7. Sprzątaniem codziennym objęte są pomieszczenia biurowe, socjalne, korytarze i klatki schodowe – w budynkach Zamawiającego, znajdujące  się na terenie miast: Gdynia, Wejherowo oraz Rumia. Szczegółowy wykaz lokalizacji  wraz z powierzchniami przedstawiono w załączniku nr 1 do SWZ, który stanowi integralną część niniejszej Umowy. Sprzątanie musi zostać wykonane w terminach, czasie i w sposób nie utrudniający bieżącego  funkcjonowania przedsiębiorstwa Zamawiającego.

8. Wykonawca winien wyposażyć personel sprzątający w środki czystości, materiały, środki ochrony osobistej i sprzęt umożliwiające  prawidłowe wykonanie Przedmiotu Umowy  w tym w sprzęt w ilości:
a) odkurzacze suche w ilości minimum 12 szt.

b) zwyżka do mycia okien na wysokości – minimum 3 szt.

c) minimum jeden odkurzacz myjąco-piorący.

9.   Zakres sprzątania codziennego obejmuje sprzątanie przez 5 dni w tygodniu, w dni powszednie:
a) w pomieszczeniach biurowych:

· odkurzanie wykładzin i mebli tapicerowanych,

· czyszczenie (odkurzanie) mebli, urządzeń oraz parapetów,

· opróżnianie koszy na śmieci i wykładanie worków na śmieci zakupionych przez Wykonawcę.
b) w pomieszczeniach ogólnych (korytarze, klatki schodowe):

· zamiatanie/odkurzanie i mycie podłóg,

· odkurzanie/mycie poręczy oraz parapetów,

· opróżnienie koszy na śmieci i wykładanie worków na śmieci zakupionych przez Wykonawcę,
· mycie powierzchni przeszklonych w drzwiach oraz innych powierzchni przeszklonych (z wyłączeniem okien).

c) w pomieszczeniach socjalnych (szatnie, łazienki, toalety, stołówki)

· mycie podłóg,

· mycie glazury i lamperii,

· mycie luster,

· czyszczenie i mycie armatury i urządzeń sanitarnych preparatem dezynfekcyjnym,

· wyrzucanie śmieci i wykładanie worków na śmieci zakupionych przez Wykonawcę,

· wykładanie i uzupełnianie środków toaletowych, tj. mydła w płynie, papieru toaletowego, ręczników papierowych - przekazanych przez Zamawiającego,

· wykładanie środków dezynfekcyjno-zapachowych tj. kostek toaletowych i odświeżaczy do łazienek - zakupionych przez Wykonawcę.

d) w siedzibie przy ul. Opata Hackiego 14:

· bieżące utrzymanie czystości oraz obsługę gastronomiczną imprez organizowanych w Klubie Seniora,

· obsługę gastronomiczną zebrań, narad i spotkań okolicznościowych dyrekcji, kierownictwa i pracowników OPEC odbywających się w salce komputerowej,

· pomoc w obsłudze gastronomicznej spotkań organizowanych w sali konferencyjnej – parter, 

· bieżąca obsługa gastronomiczna salki konferencyjnej - II piętro,

· wykonywanie innych prac nie ujętych w powyższym zakresie obowiązków a związanych z utrzymaniem czystości  i obsługą gastronomiczną przedsiębiorstwa w tym obsługa wszystkich expresów do kawy zainstalowanych na korytarzach budynku A przy ul. Opata Hackiego 14;

· sprzątanie pomieszczeń Pogotowia Ciepłowniczego w godzinach przedpołudniowych w wymiarze ok. 1 godziny dziennie.

10. Zamawiający dopuszcza stosowanie przez personel Wykonawcy wyłącznie środków czystości wymienionych poniżej marek:

a) kostki toaletowe marek: Domestos, Duck Fresh, Tytan, Bref, Harpic, Brait.

b) odświeżacze powietrza w sprayu marek: Glade, Air Wick, Ambi Pur, Brait.

11. Personel Wykonawcy zobowiązany jest do każdorazowego sprawdzania i w razie konieczności doprowadzenia do stanu prawidłowego, przed opuszczeniem sprzątanego budynku, we wszystkich udostępnionych do sprzątania pomieszczeniach:

a) zamknięcia okien,

b) wyłączenia oświetlenia,

c) wyłączenia urządzeń grzewczych (innych niż c.o.), wentylacyjnych itp.
12. Zakres sprzątania okresowego, po wcześniejszym uzgodnieniu z Zamawiającym, w pomieszczeniach biurowych, ogólnych i socjalnych obejmuje:

a) pranie wykładzin dywanowych metodą kapsułkowania - dwa razy w roku

b) obustronne mycie drzwi i przeszkleń niezależnie od widocznych zabrudzeń - raz na kwartał

c) obustronne mycie okien, ram, parapetów, żaluzji oraz powierzchni przeszklonych – dwa razy w roku

d) czyszczenie wykładzin oraz płytek PCV profesjonalnym mechanicznym sprzętem - raz w roku

e) czyszczenie tapicerki meblowej (krzesła) - raz w miesiącu

f) czyszczenie aparatów telefonicznych i dezynfekcja słuchawek z użyciem środków myjąco – pielęgnacyjnych - raz w miesiącu

g) polimeryzacja i diamentowe czyszczenie posadzek w obiekcie przy ul. Opata Hackiego 14 budynek A – dwa razy w roku

13. Śmieci i odpady będą segregowane i  składowane przez personel Wykonawcy wyłącznie do przeznaczonych do tego pojemników w miejscu wyznaczonym przez Zamawiającego. Za wywóz nieczystości odpowiedzialny jest Zamawiający.

14. Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie dostęp do ciepłej i zimnej wody oraz energii elektrycznej, niezbędnych  do wykonania prac objętych  Przedmiotem Umowy. 
15. Zamawiający udostępni Wykonawcy pomieszczenia socjalne do przebierania się personelu/pracowników oraz przechowywania środków czystości, materiałów, maszyn i urządzeń.

16. Zamawiający wymaga zapewnienia przez Wykonawcę w dni powszednie  usługi sprzątania świadczonej przez jedną  osobę  - w siedzibie Zamawiającego mieszczącej się w Gdyni przy ul. Opata Hackiego 14, w godzinach 06:30–14:30.
17. Zakres obowiązków osoby, o której mowa w ust. 15  powyżej obejmuje także sprzątanie zaplecza gastronomicznego sekretariatu.

18. Szczegółowe zestawienie pomieszczeń i/lub powierzchni podlegających sprzątaniu oraz terminy i zakres godzin, w których będą dostępne,  zawarte zostało w załączniku nr 3 do Umowy stanowiącym jej integralną część. 

19. Zakres godzin wskazanych w załączniku nr 1 do SWZ  określa ramy czasowe, w których Przedmiot Umowy winien być wykonywany przez personel Wykonawcy. 
20. Zamawiający nie wymaga zapewnienia personelu Wykonawcy w całym zakresie godzin określonym w tabeli w załączniku nr 1 do SWZ.

21. Zastosowane przez personel Wykonawcy środki czystości muszą być odpowiednie i dedykowane wykonywanym czynnościom.

22. Zamawiający, w trakcie wykonywania przez personel Wykonawcy poszczególnych czynności wchodzących w skład  Przedmiotu Umowy,  dopuszcza stosowanie wyłącznie środków czystości charakteryzujących się wysokimi standardami jakościowymi, przy zastrzeżeniu, że w trakcie realizacji  Przedmiotu  Umowy, w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 1 ust. 1 powyżej Zamawiający może zażądać od Wykonawcy zmiany stosowanych przez niego środków czystości na inne, jeśli uzna, iż jakość używanych produktów nie spełnia jego oczekiwań.

23. W przypadku gdy środki chemiczne stosowane przez Wykonawcę powodować będą nadmierne zużycie lub niszczenie wyposażenia i/lub obiektów Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany będzie do wymiany stosowanych środków na jakościowo lepsze, w terminie natychmiastowym.

24. Zastosowanie środków czystości, które spowodują uszkodzenia wyposażenia obiektów Zamawiającego skutkować będzie obciążeniem Wykonawcy kosztami zakupu i wymiany zniszczonych elementów wyposażenia bądź naprawy zniszczonych obiektów.

25. Personel Wykonawcy zobowiązany jest do segregacji odpadów zgodnie z zasadami obowiązującymi w siedzibach Zamawiającego.

26. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany, ze skutkiem natychmiastowym osoby lub osób wyznaczonych do obsługi pomieszczeń Zamawiającego w zakresie objętym  Przedmiotem Umowy  w przypadku nienależytego  wykonywania  przez nią/nich prac.
27. Stały nadzór nad pracą personelu Wykonawcy pełnić będzie osoba wyznaczona przez Wykonawcę. Osoba ta będzie utrzymywać bezpośredni, stały kontakt z przedstawicielem Zamawiającego w trakcie realizacji  Przedmiotu Umowy. 
28. Personel Wykonawcy jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji związanych z Zamawiającym, w szczególności treści dokumentów dotyczących prowadzonej przez Zamawiającego działalności oraz o wydarzeniach gospodarczych, o których dowiedział się w związku z wykonywaniem swoich obowiązków i/lub przy okazji ich wykonywania, niezależnie od rodzaju informacji i sposobu jej uzyskania.

29. W przypadku:
a) nienależytego wykonywania  Przedmiotu Umowy  
lub
b) nie przystąpienia do pracy przez personel Wykonawcy w poszczególnych obiektach Zamawiającego w ustalonych w Umowie terminach i czasie
lub
c) zniszczenia mebli lub wyposażenia biura, pomieszczenia i/lub obiektu względnie narażenia Zamawiającego na poniesienie strat finansowych
lub
d) nie wykonania prac  wymienionych w ust. 12 powyżej . w określonym przez Zamawiającego terminie
e) nie zapewnienia właściwych lub nie zapewnienia odpowiedniej ilości środków czystości uniemożliwiających lub w istotny sposób utrudniających właściwe wykonywanie Przedmiotu Umowy  przez personel Wykonawcy,
Zamawiającemu przysługuje prawo naliczania kar umownych w wysokości 1% wynagrodzenia, o którym mowa w § 1 ust. 1 powyżej za każdy przypadek naruszenia, przy czym Zamawiający, na zasadach ogólnych uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania jeżeli szkoda przewyższa wysokość zastrzeżonej kary umownej.
30. Wykonawca przed przystąpieniem do wykonywania swych obowiązków wynikających z niniejszej Umowy obowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu imiennej listy osób, które będą wykonywać  Przedmiot Umowy. Każda  zmiana w składzie osobowym personelu  Wykonawcy powoduje konieczność uprzedniego dostarczenia Zamawiającemu podpisanej aktualnej listy osób realizujących Przedmiot Umowy. 
31. Przez powierzchnie oszklone trudnodostępne, Strony  rozumieją okna, klatki schodowe i zadaszenia przed wejściami, których mycie wymaga długiej drabiny lub rusztowania i jest to praca na wysokości.  Osoby realizujące tę część Przedmiotu Umowy winny posiadać stosowne kwalifikacje i uprawnienia.
32. Zobowiązania Wykonawcy wynikające z niniejszej Umowy są zobowiązaniami rezultatu.  
33. Wszelkie produkty, materiały, sprzęt i urządzenia użyte do realizacji  Umowy nie mogą pochodzić z Federacji Rosyjskiej i/lub z Białorusi. Wykonawca gwarantuje i zapewnia, iż użyte przez niego do wykonania Przedmiotu Umowy środki czystości i/lub materiały, sprzęt i urządzenia nie pochodzą, ani nie będą pochodziły z krajów i/lub obszarów i/lub od dostawców/producentów objętych embargiem bądź sankcjami polskimi i/lub międzynarodowymi. Naruszenie obowiązków, gwarancji i zapewnień, o których mowa w zdaniach poprzednich stanowi rażące naruszenie niniejszej Umowy.
§ 3
1. Wszelkie koszty związane z zakupem środków czystości, materiałów, sprzętu czy urządzeń niezbędnych do realizacji Przedmiotu Umowy (w tym konserwacja i naprawy sprzętu oraz urządzeń)  obciążają Wykonawcę.
2. Odbiór jakościowy Przedmiotu Umowy następować będzie co miesiąc na podstawie podpisanego przez przedstawiciela Wykonawcy i Zamawiającego Protokołu odbioru ilościowego i jakościowego , którego wzór stanowi załącznik nr 1 do Umowy (odrębnie dla każdego z budynków wymienionych w załączniku nr 3 do Umowy). 
3. Faktury za wykonane prace  (zbiorcze dla wszystkich  obiektów) wystawiane będą przez Wykonawcę do piątego dnia każdego miesiąca następującego po miesiącu rozliczeniowym.  
4. Zamawiający dokona zapłaty należnego Wykonawcy wynagrodzenia , przelewem, na rachunek  bankowy  Wykonawcy nr rachunku: ……………………………, do 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT.
5. Dokumentem poświadczającym wykonanie Przedmiotu Umowy  będzie podpisany Protokół odbioru ilościowego i jakościowego jego wykonania. Warunkiem płatności jest podpisanie Protokołu odbioru  bez uwag czy zastrzeżeń przez Zamawiającego.
6. Nie podpisanie przez Zamawiającego Protokół odbioru dla danego  obiektu skutkować będzie brakiem możliwości wystawienia faktury w odniesieniu do obiektu, którego Protokół dotyczy oraz brakiem obowiązku zapłaty.
7. Datą zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
8. W przypadku przedstawienia przez Wykonawcę faktury wystawionej nieprawidłowo lub bezpodstawnie, Wykonawca zobowiązany jest doręczyć Zamawiającemu fakturę korygującą. Termin płatności faktury rozpoczyna bieg od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury korygującej.
9. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany w fakturze, o której mowa w ust. 4 powyżej jest rachunkiem, dla którego zgodnie z rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe (t. j. Dz. U. z 2021 poz. 2439) prowadzony jest rachunek VAT.
10. W związku z faktem, że Wykonawca jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług (podatku VAT) Zamawiający zastrzega sobie prawo odmowy zapłaty, jeżeli wskazany do zapłaty rachunek bankowy nie znajduje się na udostępnionym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej na stronie BIP Ministerstwa Finansów wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT. W takim przypadku Wykonawca zobowiązany jest wskazać – pisemnie – kolejny numer rachunku bankowego, który będzie zgodny z rachunkiem wskazanym w wykazie Ministerstwa Finansów, przy czym zapisy, o których mowa w zdaniu poprzednim stosuje się odpowiednio.
11. W sytuacji, o której mowa w ust. 8 i 10 powyżej termin płatności ulega odpowiedniemu wydłużeniu, a Wykonawcy nie przysługuje prawo do naliczania odsetek za późniejsze uregulowanie należności przez Zamawiającego.

12. Strony uzgadniają, że płatności za faktury z tytułu wykonywania Przedmiotu Umowy będą realizowane z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, tzw. split payment.

13. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie wykorzystywany do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające poza zakresem podatku VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione z VAT lub opodatkowane stawką 0%.

14. W związku z obowiązkiem, jaki nakłada na Zamawiającego art. 4 ust. 1 ustawy o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (t.j. Dz.U 2020 r.  poz. 1666 ) Zamawiający odbiorze od Wykonawcy fakturę elektroniczną przesłaną za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF), w przypadku przesłania jej tą drogą przez Wykonawcę. Zamawiający posiada konto na PEF pod adresem: https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/, Skrzynka NIP 5860104291 Zamawiającego.
15. Zamawiający oświadcza, że posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6) ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 424 z późn. zm.).

16. Wykonawca oświadcza, że posiada*/nie posiada* status/u* dużego przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6) ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 424 z późn. zm.).
§ 4
Obowiązki Stron:

1. Zamawiający:
1.1 z zastrzeżeniem postanowień § 3 ust. 5,  6, 8, 10 i 11 terminowo regulować będzie  wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu  wykonania Przedmiotu Umowy.

2. Wykonawca:

2.1. zabezpieczy sprzęt, urządzenia i maszyny oraz pozostałe mienie znajdujące się w lokalizacjach objętych Przedmiotem Umowy przed szkodami i innymi ujemnymi oddziaływaniami wynikającymi i/lub związanymi z zastosowanego przez niego sposobu wykonywania niniejszej Umowy, przyjmując wszelkie skutki finansowe z tego tytułu;
2.2. zabezpieczy pod względem bhp wszystkie miejsca wykonywania prac;
2.3. na zasadzie ryzyka ponosi odpowiedzialność  za wszelkie szkody majątkowe i niemajątkowe wyrządzone Zamawiającemu, jego personelowi i/lub osobom trzecim oraz personelowi Wykonawcy, zaistniałe w trakcie  realizacji Umowy lub przy okazji tej realizacji, w tym za utratę dóbr materialnych, uszkodzenie ciała lub śmierć osób oraz ponosi odpowiedzialność za wybrane rodzaje, sposoby i metody swoich zachowań (działań i zaniechań);
2.4. pokryje koszty napraw i przywrócenia do stanu poprzedniego mienia Zamawiającego i innych osób lub podmiotów znajdującego się w lokalizacjach objętych Przedmiotem Umowy uszkodzonych bądź zniszczonych przez Wykonawcę lub inne podmioty, za które ponosi on  odpowiedzialność, w związku z realizacją Umowy;
2.5. wykona wszelkie obowiązki i podejmie wszelkie działania skutkujące terminowym wykonaniem  Przedmiotu Umowy;
2.6. zapewni wykwalifikowany, posiadający uprawnienia do prowadzenia prac zespół roboczy;
2.7. ponosi odpowiedzialność za rodzaj i jakość zastosowanych środków czystości oraz ich zgodność z normami,  wymogami sanitarnymi, w tym dotyczącymi  bezpieczeństwa osób i/lub mienia;

2.8. dostarczy na każde żądanie Zamawiającego dokumenty wymienione w niniejszej Umowie;

2.9. zapewni  odpowiednią ilość personelu w celu prawidłowego wykonania Przedmiotu Umowy;

2.10. w przypadku wykonywania prac na wysokości (powierzchnie oszklone trudnodostępne tj.  okna, klatki schodowe i zadaszenia przed wejściami, których mycie wymaga długiej drabiny lub rusztowania)  zobowiązuje się do zapewnienia personelu posiadającego stosowne kwalifikacje i uprawnienia,

2.11. zobowiązuje się do posiadania w trakcie realizacji Umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej obejmującej pokrycie odpowiedzialności za wszelkie szkody, majątkowe i niemajątkowe, wyrządzone Zamawiającemu, jego personelowi   oraz osobom trzecim w związku wykonywaniem niniejszej Umowy lub przy okazji jej wykonywania.
§ 5
1. Wykonawca, na zasadzie ryzyka, odpowiada wobec Zamawiającego za wszelkie szkody, majątkowe i/lub niemajątkowe, wyrządzone Zamawiającemu i/lub jego personelowi bądź jakimkolwiek osobom czy podmiotom trzecim przez personel Wykonawcy, bez względu na tytuł prawny  lub faktyczny łączący Wykonawcę z osobami bądź podmiotami, którymi się posługuje przy realizacji Przedmiotu Umowy.
2. Wykonawca zobowiązuje się do zabezpieczenia  mienia będącego na terenie Zamawiającego przed uszkodzeniem bądź, zniszczeniem, w trakcie wykonywania Przedmiotu Umowy, a także przestrzegania przepisów bhp i p.poż.
3. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy i nie ujawniania jakimkolwiek osobom trzecim żadnych informacji i danych dotyczących Zamawiającego, jego pracowników, współpracowników bądź kontrahentów, w szczególności żadnych informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, powziętych do wiadomości lub w posiadanie których Wykonawca, jego personel bądź osoby, którymi posługuje,  weszli w związku z realizacją niniejszej Umowy i/lub przy okazji jej wykonywania, niezależnie od sposobu utrwalenia tych informacji oraz niezależnie od tego, czy informacje te zostały wyraźnie oznaczone jako poufne (Informacje Poufne).
4. Obowiązek zachowania poufności nie podlega ograniczeniu w czasie.
5. Wykonawca zapewnia, że stosuje odpowiednie środki zabezpieczające przed nieupoważnionym ujawnieniem Informacji Poufnych oraz zobowiązuje się, że będzie chronić Informacje Poufne Zamawiającego co najmniej w taki sam sposób i w takim samym stopniu, w jakim chroni swoje własne Informacje Poufne.
6. Wykonawca zobowiązuje się, że podejmie wszelkie działania niezbędne w celu zachowania poufności Informacji Poufnych, w szczególności poinformuje pracowników, współpracowników i wszelkie inne podmioty, w tym podwykonawców, z którymi będzie współpracować, o obowiązku zachowania poufności w stosunku do każdej Informacji Poufnej, a także o tym, iż jakiekolwiek ujawnienie, upublicznienie lub wykorzystanie wskazanych informacji niezgodne z niniejszą Umową stanowić będzie naruszenie obowiązku zachowania poufności oraz rażące naruszenie niniejszej Umowy.
7. Zwolnienie z obowiązku zachowania poufności możliwe jest po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.
8. Każde, niezależnie od sposobu i formy, naruszenie zobowiązania do zachowania poufności przez Wykonawcę i/lub osobę, którą Wykonawca posługuje się przy wykonaniu Przedmiotu Umowy bądź której ujawnił daną Informację Poufną, uprawnia Zamawiającego do żądania od Wykonawcy kary umownej w wysokości 1% całego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 1 ust. 1 powyżej  za każdy przypadek naruszenia, przy czym Zamawiający, na zasadach ogólnych uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania jeżeli szkoda przewyższa wysokość zastrzeżonej kary umownej.
9. Niezależnie od  obowiązków  wynikających z niniejszej Umowy, w szczególności  Wykonawca zobowiązany jest do :

a) zapewnienia i skierowania do wykonywania Przedmiotu Umowy odpowiedniej ilości osób (wskazanej przez Wykonawcę w Formularzu ofertowym w pkt. 9 - ………. osób) zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisu art. 22 § 1  Kodeksu pracy, stosownie do zakresu i rodzaju prac wskazanych w opisie przedmiotu zamówienia, która umożliwi prawidłowe wykonanie Przedmiotu Umowy;

b) po podpisaniu Umowy, najpóźniej w dniu rozpoczęcia jej realizacji  Wykonawca jest zobowiązany do przekazania  Zamawiającemu imiennego  wykazu wszystkich osób wyznaczonych  bezpośrednio do  realizacji Przedmiotu Umowy. Z treści dokumentu, o którym mowa w zdaniu poprzednim winny wynikać informacje dotyczące danych osób, w szczególności: imię, nazwisko, forma zatrudnienia osób, wymiaru czasu ich pracy, okres trwania zatrudnienia.

c) Wykaz, o którym mowa w ust. 3 lit. b)  powyżej Wykonawca jest zobowiązany  natychmiast aktualizować każdorazowo w przypadku zmiany obsady osób wykonujących Przedmiot Umowy. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli zatrudnienia przy realizacji usługi osób, bez wcześniejszego uprzedzenia o tym fakcie Wykonawcy. Zamawiający uprawniony jest do niedopuszczenia do realizacji Przedmiotu Umowy osób, które nie spełniają kryteriów, o których mowa w ust. 3 lit. b)  powyżej.
10. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż 5 dni roboczych, Wykonawca zobowiązuje się przedstawić Zamawiającemu pisemne oświadczenia każdej z osób, o których mowa w ust. 3 lit. a)  niniejszego paragrafu potwierdzające fakt zatrudnienia na umowę o pracę w rozumieniu przepisu art. 22 § 1  Kodeksu pracy. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania od w/w osób zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Wykonawca powinien poinformować zatrudnionych pracowników o fakcie udostępnienia danych osobowych ich dotyczących Zamawiającemu. Ponadto powinien poinformować, że administratorem tych danych będzie Zamawiający oraz, że  przysługuje im prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania oraz, że dane osobowe są niezbędne w celu prawidłowej realizacji Umowy.

11. Nie dostarczenie Zamawiającemu informacji, o których mowa w ust. 10  niniejszego paragrafu skutkować będzie naliczeniem kar w wysokości 1% opłaty miesięcznej brutto, o której mowa w  § 1 ust. 1 niniejszej Umowy, za każdy dzień opóźnienia, przy czym Zamawiający, na zasadach ogólnych uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania jeżeli szkoda przewyższa wysokość zastrzeżonej kary umownej.

12. Wszelkie  Kary, o których mowa w niniejszej Umowie  będą potrącane z miesięcznych faktur VAT, do czasu wywiązania się Wykonawcy z  zobowiązania, które zostało naruszone. 
13. Wykonawca zobowiązuje się, że wszystkie osoby skierowane do wykonywania   Przedmiotu Umowy zostaną przeszkolone w zakresie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych oraz przepisów o ochronie danych osobowych.
§ 6
1. W przypadku wystąpienia  w trakcie realizacji niniejszej Umowy poniższych sytuacji:
· nienależytego wykonywania Przedmiotu Umowy
lub

· nie przystąpienia do realizacji Przedmiotu Umowy  przez personel Wykonawcy w poszczególnych obiektach Zamawiającego w ustalonych w Umowie terminach lub czasie bądź  wadliwego wykonywania Przedmiotu Umowy
lub

· nie wykonania obowiązków  wymienionych w § 2 ust. 12  niniejszej Umowy, w określonym przez Zamawiającego terminie

lub

· nie zapewnienia właściwych lub nie zapewnienia odpowiedniej ilości środków czystości i/lub materiałów, sprzętu czy urządzeń uniemożliwiających lub w istotny sposób utrudniających właściwe wykonywanie Przedmiotu Umowy ,

a) Zamawiający niezwłocznie poinformuje Wykonawcę o zaistnieniu powyższych okoliczności, wyznaczając mu czas niezbędny na usunięcie nieprawidłowości wynoszący maksymalnie 24 godziny od momentu zgłoszenia uchybienia,
b) Wykonawca przystąpi niezwłocznie, w terminie o którym mowa w lit. a) powyżej  do usunięcia zgłoszonych nieprawidłowości.
c) W przypadku braku reakcji Wykonawcy lub w przypadku, gdy podjęte przez Wykonawcę działania zostaną uznane przez Zamawiającego za niewystarczające, Zamawiającemu przysługuje prawo naliczania kary umownej w wysokości 3% ceny brutto określonej w § 1 ust . 1 lit. b) niniejszej Umowy w odniesieniu do obiektu, w którym doszło do powstania nieprawidłowości za każdy dzień licząc od 25 godziny od momentu zgłoszenia (dzień liczony jako: początek naliczania od 25 godziny od momentu zgłoszenia przez kolejne 24 godziny), przy czym Zamawiający, na zasadach ogólnych uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania jeżeli szkoda przewyższa wysokość zastrzeżonej kary umownej.
d) Nie usunięcie  nieprawidłowości, o których mowa powyżej we wskazanych tam terminach stanowi podstawę odmowy  podpisania przez Zamawiającego Protokołu odbioru  stanowiącego podstawę wystawienia poszczególnych faktur Vat.

2. Skuteczną formą przesłania informacji, o której mowa w ust. 1  lit. a niniejszego paragrafu

jest przesłanie jej drogą elektroniczną na adres mailowy Wykonawcy: ………………

3.  Zamawiający uprawniony jest, na zasadach ogólnych, do dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych. 
4. Kary, o których mowa w ust. 1 lit. c niniejszego paragrafu będą potrącane z miesięcznych faktur VAT, do czasu wywiązania się usunięcia nieprawidłowości. 
§ 7
1. Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia zakresu Przedmiotu Umowy (w przypadku zwiększenia zakresu zamówienia obowiązywać będą ceny określone § 1 niniejszej Umowy) bądź jego rozszerzenia o świadczenia o zbliżonym charakterze (w cenie bieżącej Wykonawcy, która będzie podlegała kontroli Zamawiającego i jego uprzedniej, pisemnej aprobacie) do poziomu określonego w Obwieszczeniu Prezesa Urzędu Zamówień Publicznych w sprawie aktualnych progów unijnych, ich równowartości w złotych, równowartości w złotych kwot wyrażonych w euro oraz średniego kursu złotego w stosunku do euro stanowiącego podstawę przeliczania wartości zamówień publicznych lub konkursów. W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzednim, w razie zgłoszenia przez Zamawiającego stosownego zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest do jego realizacji.
2. Zamawiający ma prawo rozwiązać Umowę z dwutygodniowym okresem  wypowiedzenia, jeśli w dwóch kolejnych Protokołach odbioru  dotyczących tego samego obiektu/budynku zawarł zastrzeżenia dotyczące sposobu realizacji Przedmiotu Umowy. 
3. Zamawiający ma prawo rozwiązać Umowę z dwutygodniowym okresem  wypowiedzenia, w przypadku nie dostarczenia Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w § 5 ust. 10  niniejszej Umowy.

4. Oprócz wypadków wymienionych w Kodeksie Cywilnym oraz w innych postanowieniach niniejszej Umowy Zamawiający może odstąpić od Umowy w każdym z niżej opisanych przypadków, jeżeli:

1) Wykonawca nie wywiązuje się z zobowiązań wynikających z Umowy, w szczególności poprzez:

a) niewłaściwe wykonywanie obowiązków wynikających z postanowień niniejszej Umowy, 

b) niewywiązanie się z obowiązku posiadania w trakcie realizacji Umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej,

- po uprzednim wezwaniu do zaniechania naruszeń w terminie do 10 dni roboczych od dnia powzięcia wiadomości o wystąpieniu przesłanek do odstąpienia od Umowy i bezskutecznym upływie zakreślonego w nim terminu 7 dni roboczych - prawo odstąpienia będzie mogło być zrealizowane w ciągu 120 dni od ziszczenia się przesłanki do odstąpienia od Umowy;

2) zostanie złożony wniosek o likwidację lub rozwiązanie Wykonawcy – prawo odstąpienia będzie mogło być zrealizowane w ciągu 120 dni od ziszczenia się przesłanki do odstąpienia od Umowy;

3) wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia - w tym przypadku odstąpienie od Umowy może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, a Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części Umowy, stwierdzonego protokolarnie przez Strony.

5. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i winno zawierać uzasadnienie.
6. W przypadku odstąpienia od Umowy lub jej rozwiązania, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej należycie części Umowy, przy czym w przypadku rozwiązania Umowy Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie za część Umowy zrealizowaną przy wykorzystaniu materiałów, które pochodziły z takich krajów, jak Białoruś i/lub Federacja Rosyjska i/lub z krajów i/lub obszarów i/lub od dostawców/producentów objętych embargiem bądź sankcjami polskimi i/lub międzynarodowymi.
§ 8
1. Dopuszcza się możliwość zmiany niniejszej Umowy w następującym zakresie:

a) zmiany osób reprezentujących Wykonawcę;
b) zmiany danych podmiotowych Wykonawcy;

c) wydłużenia terminu realizacji Przedmiotu Umowy i/lub wynagrodzenia Wykonawcy, spowodowanego działaniem „siły wyższej” tj. niezależnymi od Stron okolicznościami, którym nie można zapobiec, skutkujących niemożliwością prawidłowej realizacji Przedmiotu Umowy, a których wystąpienia Strony Umowy nie były w stanie przewidzieć, pomimo zachowania należytej staranności;

d) zmiany następującej w wyniku powstania nowych skutków epidemii COVID-19, których nie można było przewidzieć na etapie dotychczasowego przebiegu epidemii, tj. w trakcie trwania postępowania; Wykonawca winien poinformować o zaistnieniu nowych nieprzewidzianych sytuacji wykraczających poza zmiany przewidziane w Umowie;

e) zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie treści Umowy do aktualnego stanu prawnego;

f) konieczności poprawienia oczywistej omyłki pisarskiej lub rachunkowej;

g) zmiany wynagrodzenia Wykonawcy o współczynnik korygujący z tytułu inflacji;
2. w innych sytuacjach, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia niniejszej Umowy, a mających charakter zmian nieistotnych tzn. takich, o których wiedza na etapie postępowania o udzielenie zamówienia nie wpłynęłaby na krąg podmiotów ubiegających się o to zamówienie lub na wynik postępowania  Zmiany  Umowy w zakresie terminu i wynagrodzenia Wykonawcy inne niż wymienione  w ust. 1 powyżej będą możliwe w przypadku, w którym z dokonanej przez  Zamawiającego  analizy wynikać będzie potrzeba, zasadność i konieczność dokonania danej  zmiany.

3. Dla uniknięcia wątpliwości przesunięcie terminów następuje o czas trwania przeszkody bądź inny uzasadniony czas, przy czym w każdym przypadku przesunięcie terminu wymaga uprzedniej pisemnej akceptacji Zamawiającego.

4. Zmiany o których mowa w ust. 1 powyżej są wyłącznym uprawnieniem Zamawiającego, który każdorazowo dokona oceny potrzeby, rodzaju, zakresu i warunków ewentualnych zmian, które  leżą wyłącznie w jego gestii, zaś Wykonawcy nie przysługuje żadne uprawnienie, ani żadne roszczenie w tym przedmiocie.

5. Wszystkie zmiany postanowień umownych mogą być dokonywane wyłącznie w drodze pisemnej (Aneksem) pod rygorem nieważności.

§ 9
1. Ze strony Wykonawcy wymienione niżej osoby upoważnione są do uzgadniania realizacji Przedmiotu umowy:

· …………………………. tel. ……………………………………
· …………………………. tel. ……………………………………
2. Ze strony Zamawiającego wymienione niżej osoby upoważnione są do uzgadniania realizacji Przedmiotu umowy: 

· …………………….……. tel. …………………….…………… 
· …………………….……. tel. …………………….……………
3. Strony umowy będą wszelką korespondencję i oświadczenia woli kierować na adres:

· Zamawiający: Okręgowe Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. ul. Opata Hackiego 14, 81-213 Gdynia.

· Wykonawca: ………………………………………………………………………………………………………………….……. 

4. W trakcie trwania umowy oraz w okresie gwarancji Wykonawca zobowiązany jest do pisemnego powiadomienia Zamawiającego o:

a) zmianie siedziby, 
b) zmianie nazwy/ firmy,
c) złożeniu wniosku o ogłoszenie upadłości,
d) złożeniu wniosku o otwarcie likwidacji, 
e) zawieszeniu działalności,
f) zmianie osób go reprezentujących,

g) zmianie sposobu reprezentacji.
5. O zmianie adresów Strony obowiązane są poinformować siebie wzajemnie w formie pisemnej. Jeżeli którakolwiek ze Stron nie poinformuje o zmianie adresu, uznaje się iż korespondencja i oświadczenia woli skierowane na dotychczasowy adres będą doręczone skutecznie.

§ 10
1. Umowa obowiązuje w terminie: od dnia 01.07.2022 r. do dnia 30.06.2024 r. 

2. Przed końcem obowiązywania Umowy, każda ze Stron może złożyć wniosek o  przedłużenie terminu obowiązywania Umowy, o którym mowa w ust. 1. 

3. Strona, która otrzyma wniosek, o którym mowa w ust. 2, winna niezwłocznie, ale nie później niż w terminie do 2 dni roboczych odpowiedzieć drugiej Stronie, czy wyraża zgodę na powyższe. 

4. Brak odpowiedzi drugiej Strony w terminie wskazanym w ust. 3 powyżej, jest równoznaczny z niewyrażeniem zgody na przedłużenie terminu obowiązywania Umowy. 
5. Zamawiający uprawniony jest do rozwiązania niniejszej Umowy z zachowaniem [x] miesięcznego okresu wypowiedzenia, które – pod rygorem nieważności – wymaga formy pisemnej.
§ 11
1. Wykonawca zobowiązuje się zapoznać swoich pracowników i/lub wszelkie osoby w jego imieniu lub na jego rzecz wykonujące określone zadania na terenie Zamawiającego z dołączonym do Umowy dokumentem tj. zał. Nr 4-a do Decyzji nr 3/2007 Zarządu Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Spółka z o.o. w Gdyni „Informacje oraz wymagania środowiskowe i BHP obowiązujące na terenie Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.”. 

2. Zgodnie z § 2.2 Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. 2004 Nr 180 poz. 1860 ze zm.), wraz z podpisaną umową Wykonawca dostarczy dołączoną do umowy „Informację pracodawcy o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia podczas pracy…” (załącznik Nr 4 do Decyzji Nr 3/2007) z podpisami osób, które będą realizowały zadania na terenie Zamawiającego.
§12
1. Zgodnie z art. 208 § 1 Kodeksu Pracy:

a) Wykonawca wyraża zgodę na współpracę oraz ustali z wyznaczonym przez Zamawiającego Koordynatorem zasady współdziałania uwzględniające sposoby postępowania w przypadku wystąpienia zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników,
b) Strony umowy dopuszczają sprawowanie nadzoru nad bezpieczeństwem i higieną pracy przez wyznaczonego Koordynatora Zamawiającego. 

2. Zamawiający ma prawo do kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań określonych umową oraz przestrzegania przepisów i zasad bhp i ppoż. Wykonawca zobowiązuje się do udostępnienia Koordynatorowi, dokumentów potwierdzających spełnienia wymagań w zakresie bhp i ppoż.
§13
1. Odpady komunalne i odpady segregowane będą składowane przez Wykonawcę wyłącznie we  właściwych pojemnikach,  w miejscach wyznaczonych  przez  Zamawiającego. Za wywóz odpadów powstałych w trakcie realizacji  Przedmiotu Umowy i prawidłowo posegregowanych oraz składowanych odpowiedzialny jest Zamawiający. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę postanowień, o których mowa w zdaniu pierwszym powyżej, wszelkie koszty związane z segregacją, składowaniem bądź wywozem odpadów i ich utylizacją ponosi Wykonawca.
2. Wykonawca zobowiązuje się zapoznać swoich pracowników wykonujących  Przedmiot Umowy na terenie Zamawiającego z załącznikiem nr 4 do Umowy tj. Zasadami segregacji odpadów na terenie OPEC Sp. z o.o. w Gdyni, a także dostarczyć podpisany dokument do Specjalisty ds. ochrony środowiska.

§14
W sprawach nie uregulowanych niniejszą  Umową, zastosowanie będą miały odpowiednie przepisy ustawy Kodeksu cywilnego oraz przepisy szczególne.

.
§15
Wszelkie spory powstałe na tle wykonania postanowień niniejszej Umowy, będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§16
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy,  pod rygorem nieważności, wymagają formy pisemnej.
§17
Wykonawca nie może bez uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego, dokonać  przelewu wierzytelności wynikających z niniejszej Umowy na rzecz jakiegokolwiek podmiotu i/lub osoby trzeciej.
§18
1. Niniejszą Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
2. Załączniki do niniejszej Umowy stanowią jej integralną część.
Załączniki do niniejszej umowy:

Nr 1 – Protokół odbioru jakościowego wykonania usług

Nr 2 – Informacja pracodawcy o zagrożeniach dla bezpieczeństwa i zdrowia podczas pracy

Nr 3 – Zestawienie powierzchni sprzątanych

Nr 4 – Zasady segregacji odpadów 
Nr 5 – Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

ZAMAWIAJĄCY




WYKONAWCA

............................................................

           ………………………………..……………….
Załącznik nr 1 do Umowy nr NO/…/2022
PROTOKÓŁ  ODBIORU

jakościowego wykonania usług
spisany dnia................................... w obiekcie………………………………………………………...

……………………………………………………………………………………………………………….

Komisja odbioru w składzie :

	PRZEDSTAWICIEL  ZAMAWAJĄCEGO
	PRZEDSTAWICIEL WYKONAWCY

	………………………………………………………………
…………………………………………………..

	………………………………………………………………
…………………………………………………..



Przeprowadziła odbiór jakościowy i ustaliła , że zakres prac porządkowych został wykonany:

· zgodnie / niezgodnie z Umową nr ...... ................................... z dnia ........................ ,

uwagi:…………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………..

Komisja odbiera/nie odbiera prace porządkowe bez uwag. Na tym protokół zakończono i podpisano:

	PRZEDSTAWICIEL  ZAMAWIAJĄCEGO
	PRZEDSTAWICIEL WYKONAWCY

	………………………………………………………………
	…………………………………………………..



Załącznik nr 2 do Umowy nr NO/…/2022
ZAŁĄCZNIK Nr 4
do Decyzji Nr 3/2007
Zarz. OPEC Sp. z o.o.

INFORMACJA PRACODAWCY O ZAGROŻENIACH *
DLA BEZPIECZEŃSTWA I ZDROWIA PODCZAS PRACY
(§ 2.2 Rozporządzenia M.G i P. z dnia 27 lipca 2004r w sprawie 
szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy Dz.U. Nr 180poz. 1860) 
- dotyczy pracowników innego pracodawcy

1. Dotyczy umowy nr: NO/.../2022
2. Nazwa firmy, komórki organizacyjnej wykonującej zadania na rzecz OPEC Sp. z o.o. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
POINFORMOWANIE

Oświadczam, że zgodnie z załącznikiem Nr 4-a do Decyzji nr 3/2007 Zarządu OPEC Sp. 
z o.o. „Informacje oraz wymagania środowiskowe i BHP obowiązujące na terenie Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.” 
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Zajmowane stanowisko
	Podpis
	Data
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Informacje oraz wymagania środowiskowe i BHP obowiązujące na terenie Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o. o.

I. Definicje:

Przedsiębiorca - pod tym terminem rozumie się jakikolwiek podmiot prowadzący działalność gospodarczą i/lub realizujący umowę na terenie znajdującym się w obszarze odpowiedzialności OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni, a w szczególności posiadacze, dzierżawcy, najemcy, usługobiorcy, wykonawcy, zleceniobiorcy umów/zleceń oraz ich podwykonawcy.

Strony - pod tym terminem rozumie się strony umowy tj. przedsiębiorcę i OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni

Teren OPEC Gdynia sp. z o.o. - pod tym terminem rozumie się teren, do którego OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni posiada tytuł prawny lub teren znajdujący się w obszarze odpowiedzialności OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

Pracownik przedsiębiorcy rozumie się przez to pracowników przedsiębiorcy, jak również osobę świadczącą usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej dla przedsiębiorcy na rzecz realizacji umowy z OPEC Sp. z o.o.

Przedstawiciel OPEC Sp. z o.o. – pod tym terminem rozumienie się służby BHP, pracowników działu ochrony środowiska OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni, inspektorów nadzoru oraz pracowników wyznaczonych na przedstawicieli OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni zgodnie z zawartymi umowami. 

II. Informacje i wymagania ogólne:

OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni posiada wdrożony Zintegrowany System Zarządzania obejmujący System Zarządzania Jakością wg normy ISO 9001, System Zarządzania Środowiskowego wg normy ISO 14001, System Zarządzania Bezpieczeństwem i Higieną Pracy wg normy ISO 45001 oraz Ogólne wymagania dotyczące kompetencji laboratoriów badawczych i wzorcujących wg normy ISO 17025 . Deklaracja Zarządu OPEC w zakresie spełnienia wymagań w/w norm dostępna jest w formie Polityki ZSZ na stronie internetowej OPEC: www. opecgdy.com.pl.

Wszyscy Przedsiębiorcy i ich pracownicy działający na terenie znajdującym się w obszarze odpowiedzialności OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni są zobowiązani do:

a. przestrzegania powszechnie obowiązujących wymagań prawnych, warunków umów oraz zleceń i zamówień, wewnętrznych regulacji przekazanych do stosowania oraz szczegółowych uzgodnień obowiązujących przy realizacji zadań i prac,

b. prowadzenia działań w sposób zapewniający zapobieganie lub minimalizację negatywnego wpływu na środowisko,

c. realizacji zadań w sposób bezpieczny dla siebie, współpracowników i wszystkich osób, które mogą znajdować się w sąsiedztwie i mogą być narażone na zagrożenia związane z wykonywanymi pracami,

d. racjonalnego korzystania z mediów energetycznych i wody,

e. zapobiegania wszelkim rodzajom awarii i incydentom m.in. poprzez odpowiednie utrzymanie infrastruktury i odpowiedzialne postępowanie,

f. nie naruszania dóbr osób trzecich,

g. bezzwłocznego informowania pracowników OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni o zaobserwowanych zjawiskach, mogących doprowadzić do awarii, skażenia środowiska, wypadku bądź zagrożenia dla życia lub zdrowia osób przebywających w otoczeniu.

Prowadzona działalność i prace wykonywane na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni mogą być realizowane wyłącznie po odpowiednim przeszkoleniu w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej, bezpieczeństwa procesowego i obowiązujących regulacji wewnętrznych związanych z tymi pracami.

III. Informacje i wymagania BHP:

Oczekujemy od Przedsiębiorcy rozważnego zachowania na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni ze zwróceniem uwagi na bezpieczeństwo i ochronę środowiska. Podczas wykonywania pracy należy używać zdrowego rozsądku, aby uniknąć narażenia siebie i innych osób na niebezpieczeństwo. Należy zwracać uwagę na oznaczenia informujące o zagrożeniach, obsługiwać tylko te maszyny i urządzenia, do których pracownik posiada stosowne kwalifikacje i uprawnienia oraz są wymagane w danym procesie technologicznym.

1.  Pracownicy Przedsiębiorców działających na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni narażeni mogą być na zagrożenia wynikające z prowadzonych prac, jak również procesów realizowanych w ich sąsiedztwie w OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

Zagrożenia jakie mogą wstąpić w związku z realizacją prac na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni to:

a. kontakt z substancjami niebezpiecznymi,

b. kontakt z mieszaninami łatwopalnymi,

c. kontakt z mieszaninami wybuchowymi (gazy techniczne),

d. kontakt z materiałami żrącymi (w tym powodującymi poważne oparzenia),

e. kontakt z materiałami drażniącymi i szkodliwymi,

f. kontakt inhalacyjny z pyłem, zaprószenie oczu,

g. działanie elementów ruchomych narzędzi, maszyn i urządzeń,

h. kontakt z gorącymi mediami technologicznymi i energetycznymi,

i. kontakt z rozgrzanymi elementami instalacji technologicznych i instalacji parowej,

j. hałas,

k. uderzenie spadającym przedmiotem,

l. wpadnięcie do wykopu lub odkrytej studzienki,

m. osunięcia ziemi w wykopie,

n. zagrożenia komunikacyjne - najechanie, potrącenie, uderzenie (tabor kolejowy, autocysterny, wózki jezdniowe, samochody ciężarowe, sprzęt ciężki), śliskość nawierzchni (rozlewiska produktów naftowych),

o. porażenie prądem elektrycznym,

p. ukąszenie przez owady występujące w miejscach pracy. 

2. Na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni obowiązuje zakaz wwożenia materiałów rakotwórczych

i mutagennych bez uzgodnienia ze Służbą BHP.

3. Przedsiębiorcy zobowiązani są do zapewnienia bezpiecznych warunków pracy swoim pracownikom oraz do zapobiegania powstawaniu zagrożeń bezpieczeństwa i higieny pracy lub ograniczania narażenia na dane zagrożenia, a także ograniczania ich potencjalnych skutków poprzez stosowanie właściwych i odpowiednich środków oraz działań w miejscu wykonywania prac i prowadzonej działalności.

4. Przedsiębiorcy działający na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni są zobowiązani tak prowadzić ich działalność, aby nie powodowała ona powstawania zagrożeń bezpieczeństwa i higieny pracy, bezpieczeństwa procesowego i pożarowego dla pracowników OPEC, infrastruktury oraz osób przebywających w sąsiedztwie.

5. W przypadku powstania i występowania zagrożeń bezpieczeństwa i higieny pracy, bezpieczeństwa procesowego i pożarowego, spowodowanych lub będących w związku z działalnością Przedsiębiorcy na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni, Przedsiębiorca jest zobowiązany do zastosowania tam, gdzie jest to możliwe środków zabezpieczających przed danym zagrożeniem lub ograniczających możliwość narażenia na dane zagrożenie zarówno swoich pracowników, jak i wszystkich osób, które mogą być narażone na to zagrożenie.

6. W przypadku, gdy Przedsiębiorca będzie wykonywał na zlecenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni prace uznane jako prace szczególnie niebezpieczne, zobowiązany jest przed przystąpieniem do realizacji tych prac do opracowania Instrukcji Bezpiecznego Wykonania Robót (IBWR) i przekazania do wglądu  Służbie BHP przynajmniej na dzień przed przystąpieniem do prac.
Minimalny zakres IBWR

Informacja na temat planowanych prac:

a. imiona i nazwiska osób odpowiedzialnych za prace,

b. terminy i miejsce wykonywania prac,

c. analiza bezpieczeństwa zadania dla rodzajów prac, które mają być wykonane - oceny  należy dokonać z uwzględnieniem planowanej technologii wykonania prac oraz środków zaradczych planowanych do ograniczenia zagrożeń. Opracowanie musi zawierać konkretne rozwiązania techniczne i organizacyjne, jakimi dysponuje wykonawca lub jakie planuje wprowadzić podczas realizacji robót.

d. wpływ prac na otoczenie,

e. wykaz zagrożeń podczas realizowanych prac,

f. ocena ryzyka związanego z realizowanym zadaniem na rzecz OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni,

g. plan postępowania w sytuacjach awaryjnych w tym wykaz telefonów alarmowych oraz instrukcje na wypadek powstania pożaru i innego miejscowego zagrożenia na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni,

h. wykaz wykorzystywanego sprzętu podczas realizacji prac, oraz uprawnień pracowników do obsługi

i. wykaz stosowanych substancji i mieszanin chemicznych załączniki: karty charakterystyk substancji niebezpiecznych stosowane podczas pracy.

W szczególnych sytuacjach (awaria, konieczność szybkiej reakcji itp.) wydający zezwolenie na realizacje prac może zwolnić wykonawcę z opracowania IBWR.

7. Przedsiębiorca prowadzący prace na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni zobowiązany jest do:

a. wyznaczenia spośród swoich pracowników osób do udzielania pierwszej pomocy. Osoby takie powinny posiadać certyfikat potwierdzający przeszkolenie z udzielania pierwszej pomocy,

b. wyznaczenia osób do zwalczania pożarów i ewakuacji pracowników z miejsca wykonywania pracy oraz zabezpieczenia sprzętu do realizacji tych działań.

Wyżej wymienione osoby powinny być imiennie wskazane w Instrukcji Bezpiecznego Wykonywania Robót , a w przypadku braku IBWR zgłoszenie imienne dokonywane jest na prośbę pracownika OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

8. Przedsiębiorca jest zobowiązany do obligatoryjnego wyposażenia pracowników we właściwe do danej pracy środki ochrony indywidualnej, a także odzież roboczą oznakowaną w sposób widoczny nazwą firmy.

9. Przedsiębiorca jest zobowiązany do udostępnienia oryginałów wszelkich świadectw badań, certyfikatów itp., potwierdzających przegląd lub przydatność wykorzystywanych narzędzi Służbie BHP lub osobom sprawującym nadzór nad pracami.

10. Przedsiębiorca i jego pracownicy zobowiązani są do przestrzegania zakazu palenia wyrobów tytoniowych i papierosów elektronicznych w pomieszczeniach zamkniętych oraz wnoszenia i spożywania alkoholu i substancji odurzających.

IV. Wytyczne i wymagania w zakresie środowiska dotyczące Okręgowego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.:

1. Informacje ogólne 

1.1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania prac związanych z realizacją umowy w sposób nienaruszający obowiązujących przepisów w zakresie ochrony środowiska oraz zapewniając minimalizację ich wpływu na środowisko.

1.2 OPEC Sp z o.o. informuje, że w wybranych lokalizacjach znajdują się pasieki pszczoły miodnej.  Wykonawca, realizujący zadania na terenie OPEC Sp. z o.o., powinien powiadomić o tym podległych sobie pracowników, mając na uwadze ewentualne uczulenia. 

1.3 Wykonawca w każdym z obiektów OPEC może pić wodę z oznaczonych punktów poboru wody.

2. Gospodarka odpadami 

2.1. Wykonawca jest Wytwórcą odpadów powstałych w związku z realizacją umowy w rozumieniu obowiązujących przepisów chyba, że umowa stanowi inaczej. 

2.2. Wykonawca ma obowiązek i ponosi pełną odpowiedzialność za prowadzenie gospodarki odpadami oraz ewidencję wytwarzanych odpadów zgodnie z obowiązującymi przepisami, a w szczególności:

a. Wykonawca prac, jako podmiot wytwarzający odpady winien mieć uregulowany stan formalno-prawny zgodnie obowiązującymi na czas wykonywania prac przepisami z zakresu ochrony środowiska, w sposób wymagany dla charakteru i miejsca wykonywanej działalności. 

b. Odpady winny być usuwane z miejsca ich powstania na bieżąco. Możliwe jest jedynie tymczasowe gromadzenie odpadów w miejscu wyznaczonym przez Przedstawiciela OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni. Miejsce to należy zlokalizować poza obrysem korony drzew i co najmniej 1m od krzewów. Należy je zabezpieczyć przed wpływem warunków atmosferycznych, potencjalnym zanieczyszczeniem gleb i oznakować podając rodzaj i kod odpadu.

c. Odpady winny być przekazywane uprawnionym odbiorcom posiadającym wymagane prawem zezwolenia.  

2.3. Wykonawca jest zobowiązany do segregacji odpadów komunalnych na zasadach obowiązujących na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

2.4. Wytwórcą i właścicielem odpadów złomu metali jest OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni – chyba że umowa stanowi inaczej. Złom winien być przekazywany na wyznaczone przez Zamawiającego miejsce. 

2.5. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę prac podwykonawcom, Wytwórca odpadów winien być jasno zdefiniowany w umowie zawartej pomiędzy Wykonawcą i podwykonawcą. 

3. Ochrona gleb (prace ziemne) 

3.1. Wykonawca podczas wykonywania prac ziemnych zobowiązany jest do bieżącej wizualnej kontroli stanu gruntu, a w przypadku stwierdzenia widocznego, potencjalnego jego zanieczyszczenia, natychmiastowego poinformowania Przedstawiciela OPEC. 

3.2. Wykonawca, jako Wytwórca odpadów - ziemi zanieczyszczonej: 

a. odkłada odpad na terenie zabezpieczonym folią; 

b. odpowiada za niego do czasu odbioru przez wskazanego przez Przedstawiciela OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni uprawnionego odbiorcę; 

c. prowadzi ewidencję dla tego odpadu, w tym wystawia Karty Przekazania Odpadu. 

4. Ochrona wód, atmosfery, ochrona przed hałasem 

4.1. Obowiązki Wykonawcy w zakresie ochrony wód, obejmują: 

a. gospodarcze wykorzystanie wody, w sposób uzgodniony z Przedstawiciela OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni;

b. racjonalne używanie wody pitnej do celów przemysłowych, wyłącznie w porozumieniu z Przedstawiciela OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni;

c. zakaz wprowadzania do kanalizacji na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni wszelkich zanieczyszczeń, w szczególności płynnych i stałych substancji chemicznych lub odpadów przemysłowych powstałych w związku z realizacją robót bez uprzedniej konsultacji z Przedstawiciela OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

4.2. Obowiązki Wykonawcy w zakresie ochrony atmosfery obejmują stosowanie środków redukujących pylenie wynikające z wykonywanych prac (np. poprzez stosowanie szczelnych osłon, plandek, zraszanie), korzystanie na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni wyłącznie ze sprawnych technicznie nadzorowanych pojazdów, maszyn i urządzeń.

4.3. W przypadku zamiaru wykorzystania sprzętu powodującego nadmierny hałas lub emitującego szkodliwe promieniowanie Wykonawca musi uzgodnić to z Przedstawiciela OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

5. Substancje / mieszaniny chemiczne 

5.1. W przypadku stosowania przez Wykonawcę w trakcie prowadzonych prac substancji lub mieszanin sklasyfikowanych, jako stwarzające zagrożenie dla zdrowia lub środowiska naturalnego, jest on zobowiązany dostarczyć Przedstawicielowi OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni na życzenie listę tych substancji/ mieszanin wraz z aktualnymi kartami charakterystyk substancji niebezpiecznych.

5.2. Wykonawca w trakcie wykonywania prac z wykorzystaniem ww. substancji/ mieszanin zawartych w stosowanych materiałach np. olejach, paliwach, smarach, farbach itd., zobowiązany jest do: 

a. ochrony wszystkich komponentów środowiska (gleb, wód i powietrza) przed zanieczyszczeniem;

b. posiadania aktualnych kart charakterystyk dla takich substancji/ mieszanin i zapoznania z nimi swoich pracowników; 

c. przechowywania ww. materiałów zgodnie z przepisami w miejscach uzgodnionych z Przedstawicielem OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

5.3. W przypadku niekontrolowanego uwolnienia stosowanych chemikaliów (rozsypania, rozlania) Wykonawca zobowiązany jest do zastosowania środków neutralizujących (np. sorbentów) przewidzianych w karcie charakterystyki substancji/mieszaniny i zebrania powstałego odpadu do szczelnego, odpowiednio opisanego pojemnika. Pojemnik i odpowiedni środek do neutralizacji Wykonawca zapewnia we własnym zakresie. 

6. Ochrona drzew i krzewów 

6.1 Wykonawca w trakcie wykonywania prac na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni jest zobowiązany do stosowania się do:

a. Instrukcji ochrony drzew i krzewów podczas prac budowlanych dostępnej na stronie: https://opecgdy.com.pl/images/wytyczne/instrukcja-ochrony-drzew-i-krzeww-podczas-prac-budowlanych.pdf 

b. Wytycznych do projektowania dostępnych na stronie OPEC Sp. z o.o. https://opecgdy.com.pl/projektant-i-wykonawca  

7. Towary podlegające ADR i RID 

7.1. Wprowadzany na teren OPEC towar niebezpieczny, który podlega pod rygory prawa ADR lub RID niezbędny do przeprowadzenia remontu lub realizacji prac musi mieć określoną klasyfikację planowanego przewozu. 

7.2. Konieczność wwiezienia takiego towaru musi zostać zgłoszona do Przedstawiciela OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

V. Informacje i wymagania końcowe:

Przedsiębiorca w przypadku korzystania z usług podwykonawców na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni ma obowiązek doboru podwykonawców spełniających i respektujących niniejsze wymagania w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, bezpieczeństwa procesowego, ochrony przeciwpożarowej i ochrony środowiska przedstawionych w niniejszym dokumencie.

Przedsiębiorca jest zobowiązany do umieszczenia wyżej określonych wymogów BHP w umowach zawieranych z podwykonawcami na prace wykonywane na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

Roszczenia OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni wynikające z naruszenia niniejszych Informacje oraz wymagania środowiskowe i BHP obowiązujące na terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni są niezależne od roszczeń wynikających z właściwej umowy zawartej z Przedsiębiorcą. Przedsiębiorcy nie przysługują żadne roszczenia wobec OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni lub innego podmiotu jeśli w wyniku naruszenia niniejszych zasad poniesie szkodę, w tym szkodę związaną z wadliwą realizacją umowy. 

W szczególności fakt utraty uprawnień do poruszania się po terenie OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni nie może być podstawą uchylenia się od odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zawartej umowy OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

Przedstawiciele OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni są uprawnieni do przeprowadzania kontroli bhp i wymagań środowiskowych u podmiotów zewnętrznych w pełnym zakresie dotyczącym realizowanych przez nich prac na rzecz OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

W sprawach bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej, bezpieczeństwa procesowego oraz ochrony środowiska Przedsiębiorca jest zobowiązany do respektowania uwag i zaleceń Przedstawicieli OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni, a także pracowników obszaru utrzymania ruchu jak również zarządzających terenem/obiektem OPEC Sp. z o.o. w  Gdyni.

Przedsiębiorca ponosi pełną odpowiedzialność za działania oraz zaniechania swoich pracowników i podwykonawców. 

Polityka ZSZ:
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Instrukcji ochrony drzew i krzewów podczas prac budowlanych: 
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Wytyczne do projektowania: 
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Załącznik nr 3 do Umowy nr NO/…/2022
ZESTAWIENIE POWIERZCHNI SPRZĄTANYCH

	L.p.
	Rejony oraz Siedziba Główna OPEC
	Godziny Sprzątania
	Powierzchnia sprzątana użytkowa (płaska pozioma) m2
	Rodzaje powierzchni m2

	
	
	
	
	Powierzchnia pozioma 
	Powierzchnia pionowa
	Powierzchnie oszklone

	
	
	
	
	Panele, Tarket, Linoleum
	Terakota
	Powierzchnia betonowa lub lastryko
	Wykładzina dywanowa
	Glazura
	Lamperia, Boazeria
	Łatwo dostępne
	Trudno dostępne *

	1.
	EZW Wejherowo ul. Staromłyńska 41
	7:00 do 15:00
	650
	100,5
	549,5
	X
	X
	242,5
	102
	50,4
	18

	2.
	GE  Gdynia ul. Warszawska 71
	15:00 do 22:00
	301,5
	X
	301,5
	X
	X
	106
	X
	30,5
	X

	3.
	PP  Gdynia ul. Chylońska 54a
	7:00 do 15:00
	331,59
	111,6
	219,99
	X
	X
	38,97
	56,34
	38,73
	X

	4.
	GP Gdynia ul. Dreszera 11
	7:00 do 15:00
	78,1
	X
	47,8
	30,3
	X
	97,7
	167,8
	29,53
	7,05

	5.
	GE  Gdynia ul. Biskupa Dominika 25b
	15:00 do 22:00
	197,5
	40
	157,5
	X
	X
	140
	159,6
	34,7
	X

	6.
	GN  Gdynia Pogórze ul. Sikorskiego 2
	7:00 do 15:00
	139,13
	X
	121,33
	X
	17,8
	52,66
	134
	24,59
	23,5

	7.
	GP  Gdynia Obłuże ul. Unruga 80A
	7:00 do 15:00
	192,3
	X
	192,3
	X
	X
	67,8
	89,7
	18,1
	8,31

	8.
	GW Gdynia Cisowa ul. Chylońska 301
	7:00 do 15:00
	198
	X
	198
	X
	X
	99,89
	X
	16,91
	4,61

	9.
	GR Rumia ul. Gdańska 31
	7:00 do 15:00
	158
	16,8
	141,2
	X
	X
	80
	X
	9,65
	X

	10.
	GW Gdynia Chylonia ul. Rozewska 20
	7:00 do 15:00
	140
	27
	113
	X
	X
	85
	X
	20
	X

	11.
	GS  Gdynia Karwiny ul. Nałkowskiej 20
	7:00 do 15:00
	552,75
	119,99
	276,53
	90,36
	65,87
	167,05
	229,11
	50,14
	X

	12.
	GS Gdynia Dąbrowa ul. Lukrecjowa 1
	7:00 do 15:00
	94,1
	X
	60,1
	16
	18
	51,5
	131
	24
	X

	13.
	Pracownia Projektowa Gdynia                                 ul. Filomatów 3
	7:00 do 15:00
	170
	15
	10
	X
	145
	40
	X
	24
	X

	14.
	PM Gdynia ul. Ledóchowskiego 2
	7:00 do15:00
	110
	30
	80
	X
	X
	80
	X
	35
	X

	15.
	Gdynia Witomino ul. Konwaliowa 1-3
	14:00 do 22:00
	582,4
	339,56
	118,5
	124,34
	X
	250,01
	902,28
	251,21
	21,4

	16.
	EZK Gdynia ul. Raduńska 23E
	15:00 do 23:00
	300
	93
	207
	X
	X
	230
	X
	108
	7

	17.
	Siedziba Główna Gdynia ul. Opata Hackiego 14 Budynek A
	15:00 do 23:00
	1285,38
	325,08
	149,4
	X
	810,9
	172,8
	X
	269,45
	50,24

	18.
	Siedziba Główna Gdynia ul. Opata Hackiego 14 Budynek B
	14:00 do 22:00
	351,15
	95,72
	8,1
	11,8
	235,53
	14,4
	X
	32,17
	X

	19.
	Siedziba Główna Gdynia ul. Opata Hackiego 14 Budynek C
	15:00 do 23:00
	296,65
	84,46
	173,19
	X
	39
	59,04
	67,8
	55,08
	X

	20.
	Siedziba Główna Gdynia ul. Opata Hackiego 14 Budynek E
	15:00 do 23:00
	212,1
	75,4
	36
	X
	100,7
	39,6
	108,54
	82,17
	43,36

	21.
	Siedziba Główna Gdynia ul. Opata Hackiego 14 obsługa dzienna
	6:30 do 14:30
	312,09
	108,69
	99
	X
	104,4
	X
	X
	X
	X

	22.
	Siedziba Główna Gdynia ul. Opata Hackiego 14 Budynek E – Pog. Tech. obsługa dzienna
	6:30 do 14:30
	157,8
	56
	101,8
	X
	X
	X
	X
	X
	X

	 
	 
	Razem
	6810,54
	1638,8
	3361,74
	272,8
	1537,2
	2114,92
	2148,17
	1204,33
	183,47


Załącznik nr 4 do Umowy nr NO/…/2022
Zasady segregacji odpadów na terenie OPEC Sp. z o.o. w Gdyni:

1. Segregacja odpadów komunalnych dotyczy całego terenu Zamawiającego.
2. Odpady komunalne z plastikowych pojemników z napisami: „PLASTIK”, „SZKŁO”, „PAPIER” umieszczanych na korytarzach, należy zbierać selektywnie, tzn. do każdego worka osobno.

3. Selektywnie zebrane odpady z pojemników na korytarzach należy wyrzucać wyłącznie do specjalnie do tego przeznaczonych oznakowanych („PAPIER”, „SZKŁO”, „PLASTIK”) zbiorczych śmietników na odpady segregowane.

Oświadczam, że zapoznałam/em się z zasadami segregacji odpadów na terenie OPEC Sp. 
z o.o. w Gdyni i zobowiązuję się do ich przestrzegania.

	L.p.
	Imię i nazwisko
	Data

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Załącznik nr 5 do Umowy nr NO/…/2022

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
- Zamówienia publiczne
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – zwane dalej Rozporządzenie, informuję, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Okręgowe Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o., adres kontaktowy: ul. Opata Hackiego14, 81-213 Gdynia.

2. Administrator danych wyznaczył Inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez email: iod@opecgdy.com.pl  lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych.

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia, wynikającego z aktów prawnych związanych z realizacją zadań administratora, tj. związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia zgodnie z ustawą z dnia 23 kwietnia 1964 roku - Kodeks cywilny oraz innych obowiązujących przepisów prawa.

4. W związku z przetwarzaniem danych w celach, wskazanych powyżej, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania per analogiam jak w art. 18 oraz art. 74 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku – Prawo zamówień publicznych.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane przez administratora przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji celu dla jakiego zostały zebrane oraz per analogiam jak w art. 78 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku – Prawo zamówień publicznych, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia. 
6. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:
- przysługują Pani/Panu następujące prawa: 
· dostępu do treści danych osobowych jej dotyczących, na podstawie art. 15 Rozporządzenia;

· sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporządzenia;

· ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporządzenia, z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust 2 Rozporządzenia.

- nie przysługują Pani/Panu prawa:
· usunięcia danych, na podstawie art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e Rozporządzenia;

· prawo do przenoszenia danych – na podstawie art. 20 Rozporządzenia;

· wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzanych danych, na podstawie art. 21 Rozporządzenia.

7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj.  Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia.
8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania.
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