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UMOWA Nr ……….
zawarta w dniu …………… w Mieroszowie

pomiędzy:
Gminą Mieroszów, Plac Niepodległości 1, 58-350 Mieroszów
NIP: 886-25-72-810, REGON:890718260, w imieniu której działa:
Andrzej Lipiński – Burmistrz Mieroszowa
przy kontrasygnacie
Doroty Pluty – Głównej Księgowej 
zwaną dalej w tekście niniejszej umowy Zamawiającym
a
………………………………………………………………………
z siedzibą ……………………………………
NIP …………… REGON …………, w imieniu której/którego działa:
…………………………………………………..
zwanym dalej w tekście niniejszej umowy Wykonawcą.
Umowa została  zawarta  na  podstawie  przeprowadzonego  postępowania  o  udzielenie  zamówienia  
publicznego w oparciu ustawę z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U.
z 2023 r., poz. 1605), w trybie podstawowym na podstawie art. 275 ust. 1 pkt 2 ustawy Pzp, w wyniku  
wyboru najkorzystniejszej oferty w postępowaniu nr BR.271.2.8.2024

§ 1
Przedmiot umowy

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zadanie pn: Przewóz dzieci i młodzieży  
do szkół  na terenie Gminy Mieroszów oraz dzieci  i  młodzieży niepełnosprawnej  do placówki w  
Nowym Siodle w  roku szkolnym 2024/2025.

2. Przedmiotem zamówienia  jest  realizacja  usługi  przewozu  uczniów do  szkół  na  terenie  Gminy 
Mieroszów, która obejmuje świadczenie usług przewozowych taborem przystosowanym do usług 
transportu zbiorowego w celu dowiezienia uczniów z miejsca zamieszkania do szkół i ze szkół do 
miejsca zamieszkania.

3. Zakres rzeczowy przedmiotu Umowy określają:

1) Specyfikacja  Warunków Zamówienia  wraz  z  Opisem Przedmiotu  Zamówienia,  stanowiąca 
Załącznik Nr 1 do Umowy; 

2) Oferta Wykonawcy, stanowiąca Załącznik Nr 2 do Umowy.

4. Zamawiający dopuszcza możliwość zorganizowania przewozu uczniów w połączeniu z przewozami 
regularnymi (otwartymi).

5. Trasa dowozu uczniów obejmuje dowóz z miejscowości zamieszkania do wybranej placówki na 
terenie Gminy Mieroszów. Wykonawca zobowiązany jest w ciągu 3 dni od otrzymania planu lekcji 
do dostarczenia Zamawiającemu szczegółowego harmonogramu dowozu i powrotu uczniów, który 
będzie  stanowił  załącznik  do  umowy.  W  przypadku  świadczenia  usługi  w  ramach  przewozów 
otwartych  wykonawca  zobowiązany  jest  do  dostarczenia  rozkładu  jazdy  linii  przewozowych,  w 
ramach których będzie świadczył usługę.

6. Zestawienie placówek szkolnych na terenie Gminy Mieroszów:

* Publiczna Szkoła Podstawowa w Kowalowej ul. Wałbrzyska 38,

* Zespół Szkolno - Przedszkolny w Sokołowsku ul. Unisławska 4,

* Publiczna Szkoła Podstawowa w Mieroszowie ul. Wolności 19,

* Przedszkole Miejskie w Mieroszowie ul. Wolności 27,

* Specjalny Ośrodek Szkolno Wychowawczy Nowe Siodło 73.
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7. Wykonawca  ma  prawo  i  obowiązek  korzystania  z  istniejących  przystanków  autobusowych, 
stanowiących  własność  gminy  i  innych  ustalonych  i  uzgodnionych,  oznakowanych  miejsc 
przystankowych. Wykonawca zobowiązany jest do zabierania i pozostawiania uczniów w poniższych 
miejscowościach tj.:

*  na min. 2 przystankach w Rybnicy Leśnej (w tym na jednym przy zjeździe do Kamionki)

* na min. 2 przystankach w Unisławiu Śląskim

* na min. 1 przystanku w Sokołowsku (najbliższy przystanek przy szkole)

* na min. 2 przystankach w Kowalowej

* na min. 1 przystanku w Mieroszowie (przystanek przy szkole)

* na min. 3 przystankach w Golińsku

* na min. 2 przystankach w Łącznej

* na min. 1 przystanku w Nowym Siodle

8. Zamawiający zapewnia opiekę na trasach przewozu uczniów. W ramach zamówienia Wykonawca 
zobowiązany jest do bezpłatnego przewozu opiekunów, których zabiera z ustalonego miejsca. 

9. Szacunkowa liczba uczniów dowożonych do placówek oświatowych to 130 uczniów w tym 11 
uczniów niepełnosprawnych.  Dokładna  ilość  będzie  znana  zamawiającemu po  rozpoczęciu  roku 
szkolnego  2024/2025.  Liczba  ta  jednak  może  ulec  zmianie  tj.  zwiększeniu  lub  zmniejszeniu. 
Zamawiający nie przewiduje możliwości zwiększenia lub zmniejszenia stawki świadczonej usługi za 
jedno dziecko w przypadku zaistnienia takiej sytuacji również w przypadku, kiedy taka zmiana będzie 
wiązała się ze zmianą trasy dowozu.

10. Szczegółowy przebieg trasy z uwzględnieniem godzin transportu dzieci określa Harmonogram 
dowozu  i  powrotu  uczniów lub  rozkład  jazdy  w  przypadku  świadczenia  usługi  przewozami 
regularnymi (otwartymi)

11. Wykonawca zobowiązany jest w ciągu 3 dni od otrzymania planu lekcji od Zamawiającego, do 
dostarczenia  Zamawiającemu  szczegółowego  Harmonogram  dowozu  i  powrotu  uczniów. 
Opracowany przez Wykonawcę i zaakceptowany przez Zamawiającego harmonogram, stanowi 
załącznik nr 6 do umowy. W przypadku świadczenia usług w ramach przewozów regularnych 
(otwartych) Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu „rozkład jazdy”, który po 
zaakceptowaniu przez Zamawiającego stanowić będzie załącznik nr 6 do umowy.

12. Zmiana Harmonogramu lub rozkładu jazdy i zmiana ilości dzieci w trakcie trwania umowy nie 
wymaga formy aneksu, może zostać dokonana przy pisemnym uzgodnieniu Stron Umowy pod 
rygorem nieważności.

§ 2
Termin realizacji umowy

1. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: od 1 września 2024 r. do 30 czerwca 2025 r.

2. Dowóz  uczniów  odbywa  się  w  dni  nauki  szkolnej,  z  wyłączeniem  ferii  zimowych  
i wiosennych oraz innych przerw w nauce wynikających z kalendarza roku szkolnego 2024/2025.

3. Maksymalna ilość dni świadczenia usługi wynosi 188, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 
2024/2025.

4. Powyższa ilość dni może ulec zmniejszeniu lub przesunięciu, ze względu na wprowadzenie „dni 
dyrektorskich” lub ze  względu na  inne okoliczności,  które  będą powodowały dodatkowe dni 
wolne lub przesunięcia dni nauki szkolnej.
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§ 3
Wynagrodzenie

1. Podstawą wynagrodzenia Wykonawcy będzie ryczałtowa stawka jednostkowa według poniższego 
zestawienia:

1) Opłata miesięczna za jednego ucznia  w wieku szkolnym………….. zł brutto;

2) Opłata miesięczna za jednego ucznia w wieku przedszkolnym ………….. zł brutto;

3) Opłata miesięczna za jednego ucznia niepełnosprawnego ………….. zł brutto.

2. Okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy. Wynagrodzenie płatne będzie miesięcznie, z 
dołu po wykonaniu usługi i złożeniu prawidłowo wystawionej faktury VAT.

3. Miesięczne  wynagrodzenie  Wykonawcy  stanowi  iloczyn  powyższych  cen  jednostkowych  i 
rzeczywistej liczby uczniów korzystających z usługi w rozliczanym miesiącu.

4. Maksymalne  wynagrodzenie  Wykonawcy  z  tytułu  realizacji  niniejszej  umowy  wynosi: 
……………  zł  netto  (słownie:  ……………………………………………  00/100  złotych), 
podatek  VAT  ……………  zł  (słownie:  ……………………………………………  00/100 
złotych),  tj.  …………  zł  brutto  (słownie:  ……………………………………………  00/100 
złotych).

5. Minimalny  zakres  zamówienia  wynosi  70% wartości  umowy,  o  której  mowa  w  §  3  ust.  4. 
Określenie zakresu nastąpi po zakończeniu umowy. Jeśli suma wartości wszystkich należnych i  
wystawionych przez Wykonawcę faktur  nie osiągnie poziomu 70% wynagrodzenia,  o którym 
mowa w ust 4 może on wystawić fakturę na różnicę pomiędzy minimalnym zakresem 70%, a 
sumą wszystkich faktur, o których mowa powyżej.

6. Wynagrodzenie  obejmuje  wszystkie  koszty  niezbędne  do  prawidłowej  realizacji  usługi. 
Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie może być 
podstawą  do  żądania  zmiany  wynagrodzenia  ryczałtowego  określonego  w ust.  1  niniejszego 
paragrafu.

7. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi z konta Zamawiającego, w terminie do 30 dni od 
dnia doręczenia prawidłowo wystawionej faktury.

8. Za datę zapłaty faktury VAT uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
Jeśli termin zapłaty faktury przypada na wolną sobotę, święto lub inny dzień ustawowo wolny od 
pracy, Zamawiający może dokonać zapłaty w dniu roboczym następującym po tych dniach.

9. Płatność dokonywana będzie w formie przelewu na rachunek Wykonawcy wskazany na fakturze.

10. Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  rozliczenia  płatności  wynikające  z  umowy  przy 
zastosowaniu MPP (Mechanizm Podzielonej Płatności).

11. Wykonawca  zrzeka  się  prawa  do  żądania  od  Zamawiającego  jakichkolwiek 
odsetek/odszkodowania lub innych roszczeń z tytułu nieterminowej płatności w przypadku, gdy 
w dniu, w którym upływa termin płatności faktury, rachunek bankowy wskazany na fakturze nie 
pozwala  na  dokonanie  płatności  z  zachowaniem  mechanizmu  podzielonej  płatności  lub  nie 
znajduje się w wykazie, o którym mowa w art. 96b ust. 2 Ustawy o podatku od towarów i usług 
(Dz.U. z 2023 r., poz. 1570 z późn. zm.).

12. Faktura Wykonawcy powinna być wystawiona na Gminę Mieroszów Plac Niepodległości 1, 58-
350 Mieroszów, NIP 886-25-72-810.

13. Wykonawca oświadcza, że jest zgłoszony do białej listy podatników VAT. 

14. Jeżeli  rachunek bankowy Wykonawcy nie będzie znajdował się  na "Białej  Liście" zapłata za 
usługę będzie wstrzymana, bez konieczności naliczania odsetek za nieterminową zapłatę.

15. Strony zobowiązują się, iż nie będą cedować wierzytelności z tytułu realizacji przedmiotu umowy 
na osoby trzecie.
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16. Wykonawca wskazuje, że właściwym dla niego Urzędem Skarbowym jest _________________

17. Stosownie  do  zapisów  art.  439  ust.  1  ustawy  Prawo  zamówień  publicznych  Zamawiający 
przewiduje  możliwość  zmiany  wysokości  wynagrodzenia  określonego  w  §  3  ust  4.  umowy
w przypadku zmiany ceny materiałów i kosztów związanych z realizacją zamówienia.

18. Poziom zmiany ceny materiałów i kosztów, określonych w ust. 1 uprawniających strony umowy 
do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi min. 10%.

19. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w ust. 17 może nastąpić po upływie 6 miesięcy od dnia  
obowiązywania  umowy  i  począwszy  od  kolejnego  miesiąca  na  podstawie  średniorocznego 
wskaźnika  wzrostu  cen  towarów  i  usług  konsumpcyjnych  ogłoszonego  przez  Prezesa  GUS
w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski”.

20. Zmiana  wynagrodzenia,  o  którym mowa w §  3  ust.  4  może  nastąpić  nie  częściej  niż  1  raz
w trakcie trwania umowy o wartość wskaźnika, o którym mowa w ust. 19. 

21. Waloryzacja wynagrodzenia  wynikająca z zapisów ust. 17 może nastąpić pod warunkiem, że 
zmiany mają rzeczywisty wpływ na koszt wykonania niniejszej umowy.

22. W  sytuacji  wystąpienia  okoliczności  uprawniających  do  zmiany  wynagrodzenia,  strony 
nawzajem są względem siebie uprawnione do złożenia pisemnego wniosku o zmianę Umowy w 
zakresie  płatności  dotyczących okresu,  za  który  waloryzacja  ma nastąpić.  Wniosek powinien 
zawierać  wyczerpujące  uzasadnienie  faktyczne  i  wskazanie  odpowiedniego  wskaźnika  GUS, 
będącego  podstawą  takiego  żądania  wraz  z  potwierdzeniem,  że  nastąpiła  jego  zmiana 
uzasadniająca  żądanie.  Ponadto  wraz  z  wnioskiem należy  podać  dokładne  wyliczenie  kwoty 
wynagrodzenia  po  zmianie  Umowy,  w  szczególności  należy  wykazać  związek  pomiędzy 
wnioskowaną kwotą zmiany wynagrodzenia a wpływem zmiany kosztów realizacji umowy na 
kalkulację wynagrodzenia. Ponadto w przypadku żądania podwyższenia wynagrodzenia należy 
również przedstawić dowody ich poniesienia w zwiększonej wysokości.

23. Zamawiający nie przewiduje kolejnych waloryzacji wynagrodzenia w przypadku, gdy w wyniku 
wszystkich  waloryzacji,  wartość  łącznego  wynagrodzenia  dla  Wykonawcy  osiągnęła  poziom 
115% względem pierwotnie przewidzianego wynagrodzenia umownego brutto.

24. Wykonawca,  Podwykonawca  lub  dalszy  Podwykonawca,  którego  wynagrodzenie  zostało 
zmienione zgodnie z ust.  17-21, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 
podwykonawcy  lub  dalszemu  podwykonawcy,  z  którym  zawarł  umowę,  w  zakresie 
odpowiadającym  zmianom  cen  materiałów  lub  kosztów  dotyczących  zobowiązania 
podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy jeżeli okres obowiązywania umowy przekracza 6 
miesięcy.

§ 4
Przedstawiciele

1. Przedstawicielem  Wykonawcy  upoważnionym  do  kontaktów  z  Zamawiającym  jest 
…………………………………………,  nr  tel.  ………………………,  adres  e-mail 
……………………………………….

2. Przedstawicielem  Zamawiającego  upoważnionym  do  kontaktów  z  Wykonawcą  jest 
………………., nr tel. 74 30 30 060 , adres e-mail: ………….…………..

§ 5
Obowiązki Wykonawcy

1. Wykonawca  oświadcza,  że  działa  na  podstawie  licencji  nr  …………………..…………… na 
wykonywanie  krajowego  transportu  drogowego  osób,  posiada  uprawnienia  i  spełnia  wymogi 
formalne zgodnie przepisami prawa, a ponadto oświadcza, że mając na uwadze, iż przedmiotem 
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umowy  jest  przewóz  uczniów,  zobowiązuje  się  przy  jej  wykonywaniu  dołożyć  szczególnej 
staranności.

2. Wykonawca oświadcza, że posiada ubezpieczenie w zakresie OC i NNW dla pojazdów, którymi 
będzie realizował przedmiot umowy.

3. Na każde wezwanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest w terminie określonym przez 
Zamawiającego i nie krótszym niż 5 dni przedłożyć dokumenty potwierdzające ubezpieczenie 
pojazdu w zakresie OC i NNW.

4. Wykonawca zobowiązuje się w szczególności do:

1) zapewnienia przewożonym uczniom odpowiednich warunków bezpieczeństwa i higieny oraz 
wygód wymaganych dla pojazdów służących do przewozu osób;

2) oznakowania pojazdu na czas przejazdu z uczniami odpowiednimi tablicami;

3) utrzymania pojazdu w należytym stanie technicznym;

4) w  okresach  zimowych  pojazd  dowożący  uczniów  musi  być  ogrzewany,  a  na  stopniach 
wejściowych do pojazdu nie może zalegać lód i nie mogą one być śliskie. Szczególną uwagę 
należy  zwrócić  podczas  wchodzenia,  schodzenia  i  przeprowadzania  uczniów,  w  celu 
zapewnienia im bezpieczeństwa;

5. Wykonawca  zobowiązany  jest  do  realizacji  umowy środkami  transportu  zadeklarowanymi  w 
formularzu ofertowym.

6. W przypadku konieczności zmiany środka transportu na inny niż zadeklarowany w formularzu 
ofertowym musi być on zgodny z warunkami udziału opisanymi w SWZ oraz posiadać parametry 
nie gorsze niż zadeklarowane w formularzu ofertowym.

7. Wykonawca  odpowiada  za  stan  techniczny  oraz  właściwe  warunki  przewozu  uczniów  na 
podstawie obowiązujących w tym zakresie odrębnych przepisów.

8. Wykonawca zobowiązany jest wykonać przedmiot umowy  przez kierowców:

1) posiadających  uprawnienia  do  kierowania  pojazdami  tj.  Prawo  jazdy  kategorii  „D“  oraz 
uprawnienia do przewozu osób;

2) którzy  nie  byli  skazani  za  przestępstwa  związane  z  naruszeniem  przepisów  ustawy  o 
przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczości na tle seksualnym i ochronie małoletnich.

9. Wykonawca  ma  prawo  i  obowiązek  korzystania  z  istniejących  przystanków  autobusowych, 
stanowiących  własność  gminy  i  innych  ustalonych  i  uzgodnionych,  oznakowanych  miejsc 
przystankowych.

10. Wykonawca  nie  ponosi  odpowiedzialności  za  opóźnienie  przewozu  na  skutek  sytuacji 
nieprzewidzianych (intensywne opady śniegu, zawieje itp.).

11. Strony  zobowiązują  się  wzajemnie  powiadomić  o  zaistniałych  przeszkodach  w  wypełnianiu 
zobowiązań umownych w trakcie realizacji usługi.

12. W przypadku zmiany przez Wykonawcę środka transportu lub kierowcy i zastąpieniu nowym 
środkiem transportu lub kierowcą po podpisaniu umowy na świadczenie usługi oraz w trakcie jej 
trwania,  Wykonawca  jest  każdorazowo  zobowiązany  do  poinformowania  Zamawiającego
w formie  pisemnej  o  zaistniałej  zmianie  i  do  złożenia  wymaganych dokumentów.  Powyższe 
zmiany wymagają pisemnej zgody Zamawiającego i nie wymagają formy aneksu do umowy.

13. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  ubezpieczenia  od  odpowiedzialności  cywilnej  w  zakresie 
prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na kwotę minimum 100 000,00 
złotych.
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§ 6
Realizacja przedmiotu zamówienia

1. Wykonawca  zobowiązany  jest  do  zapewnienia  przewożonym  uczniom  bezpiecznych  
i higienicznych warunków przejazdu.

2. Pojazd, którym będą przewożeni uczniowie, musi być sprawny pod względem technicznym.

3. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  punktualnego  i  terminowego  podstawienia  pojazdu
w wyznaczonych punktach odbioru  dzieci,  zgodnie  z  harmonogramem  lub rozkładem jazdy 
stanowiącym załącznik do niniejszej umowy.

4. W przypadku awarii pojazdu przeznaczonego do świadczenia usługi, Wykonawca zobowiązuje 
się do podstawienia pojazdu zastępczego w czasie nie przekraczającym ……………….. minut.

5. Wykonawca przewożący uczniów zobowiązany jest oznaczyć pojazd z przodu i z tyłu tablicami 
kwadratowymi barwy żółtej z symbolem dzieci barwy czarnej (w przypadku posiadania wpisu w 
dowodzie  rejestracyjnym  o  dostosowaniu  pojazdu  do  przewozu  osób  niepełnosprawnych 
Zamawiający  dopuszcza  oznakowanie  pojazdu  tablicami  kwadratowymi  barwy  niebieskiej  z 
międzynarodowym symbolem wózka inwalidzkiego barwy białej).

6. W  warunkach  niedostatecznej  widoczności  tablice  powinny  być  oświetlone  lub  wykonane  
z materiału odblaskowego.

7. Kierujący pojazdem jest obowiązany ponadto włączyć światła awaryjne podczas wsiadania lub 
wysiadania uczniów (art.57 Prawa o ruchu drogowym).

8. Zamawiający przekaże Wykonawcy imienne listy uczniów uprawnionych do dowozu. Kontroli 
uprawnień  do  przejazdu  osób  korzystających  z  przewozów  umownych  dokonuje  opiekun. 
Opiekun zatrudniony jest przez Zamawiającego na podstawie odrębnej umowy.

9. Wykonawca gwarantuje bezpieczeństwo osób i  mienia podczas wykonywania usług przewozu 
osób. Zamawiający nie bierze żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek 
typu,  w  wyniku  których  nastąpiłyby  uszkodzenie  ciała,  śmierć  czy  szkoda  materialna 
spowodowana działalnością Wykonawcy.

10. Wymaga  się  zapewnienia,  w  przypadku  awarii  pojazdu,  transportu  w  taki  sposób,  aby  nie 
powodować opóźnień czasowych kursu.

11. Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  zmiany  godzin  przejazdów  w  przypadku  wystąpienia 
okoliczności  nieprzewidzianych  w organizacji  roku  szkolnego  (np.  skrócenie  lub  wydłużenie 
lekcji, zmiana obrębów szkolnych). Wykonawca powinien dostosować przewozy do zaistniałej 
sytuacji, o której zostanie zawiadomiony przez Zamawiającego.

12. Zamawiający ma prawo do organizowania kontroli (we własnym zakresie lub przez odpowiednie 
służby)  pojazdu  wraz  z  pełną  dokumentacją  pojazdu  i  kierowcy  oraz  wszystkich  spraw 
związanych z realizacją przedmiotu zamówienia. Wykonawca zobowiązuje się w wyznaczonym 
przez  Zamawiającego  terminie  udostępnić  do  kontroli  środek  transportu  przeznaczony  do 
przewozu dzieci oraz wymagane dokumenty.

§ 7
Obowiązek zatrudnienia na umowę o pracę

1. Zamawiający stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy PZP, wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę  na  podstawie  umowy o  pracę  osób  wykonujących  przedmiot  zamówienia  w 
trakcie  realizacji  zamówienia,  których  wykonanie  polega  na  wykonywaniu  pracy  w  sposób 
określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy  w zakresie świadczenia 
usług transportowych - Kierowców.

2. W  trakcie  realizacji  zamówienia  Zamawiający  uprawniony  jest  do  wykonywania  czynności 
kontrolnych  wobec  Wykonawcy  odnośnie  spełniania  przez  Wykonawcę  lub  Podwykonawcę 
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wymogu  zatrudnienia  na  podstawie  umowy o  pracę  osób  wykonujących  wskazane  w  ust.  1 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

1) żądania  oświadczenia  wykonawcy  lub  podwykonawcy  o  zatrudnieniu  pracownika  na 
podstawie umowy o pracę;

2) żądania  poświadczonej  za  zgodność  z  oryginałem  kopii  umowy  o  pracę  zatrudnionego 
pracownika;

3) żądania innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 
weryfikacji  zatrudnienia  na  podstawie  umowy o  pracę,  w  szczególności  imię  i  nazwisko 
zatrudnionego pracownika,  datę zawarcia umowy o pracę,  rodzaj umowy o prace i  zakres 
obowiązków pracownika;

4) żądania  wyjaśnień  w  przypadku  wątpliwości  w  zakresie  potwierdzenia  spełniania  ww. 
wymogów;

5) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

3. Dodatkowo na podstawie art. 21 ustaw z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością  na  tle  seksualnym   i  ochronie  małoletnich  (Dz.  U.  z  2024  r.,  poz.  560  t.j) 
pracodawca przed nawiązaniem z osobą stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej 
działalności związanej z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem małoletnich lub z 
opieką nad nimi pracodawca jest zobowiązany do uzyskania informacji, czy dane tej osoby są 
zamieszczone  w  Rejestrze  z  dostępem  ograniczonym  lub  w  Rejestrze  osób,  w  stosunku  do 
których  Państwowa  Komisja  do  spraw  wyjaśniania  przypadków  czynności  skierowanych 
przeciwko  wolności  seksualnej  i  obyczajności  wobec  małoletniego  poniżej  lat  15  wydała 
postanowienie o wpisie w Rejestrze.

4. Jednocześnie Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o każdej zmianie 
dotyczącej zatrudnienia osoby zajmującej się opieką nad dziećmi w czasie przewozu i w każdym 
przypadku do uzyskania informacji, czy dane tej osoby są zamieszczone w Rejestrze z dostępem 
ograniczonym lub  w  Rejestrze  osób,  w  stosunku  do  których  Państwowa  Komisja  do  spraw 
wyjaśniania przypadków czynności skierowanych przeciwko wolności seksualnej i obyczajności 
wobec małoletniego poniżej lat 15 wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze.

5. W  trakcie  realizacji  zamówienia  na  każde  wezwanie  Zamawiającego  w  wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w 
celu  potwierdzenia  spełnienia  wymogu  zatrudnienia  na  podstawie  umowy  o  pracę  przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust.  1  czynności  w trakcie 
realizacji zamówienia:

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego, powinno zawierać 
w  szczególności:  dokładne  określenie  podmiotu  składającego  oświadczenie,  datę  złożenia 
oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 
podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i  
wymiaru  etatu  oraz  podpis  osoby  uprawnionej  do  złożenia  oświadczenia  w  imieniu 
Wykonawcy/Podwykonawcy;

2) poświadczoną  za  zgodność  z  oryginałem  odpowiednio  przez  Wykonawcę/Podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności,  
których dotyczy ww.  oświadczenie  Wykonawcy lub  podwykonawcy (wraz  z  dokumentem 
regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 
zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie  z  przepisami  ustawy  z  dnia  29  sierpnia  1997  r.  o  ochronie  danych  osobowych  
i  RODO (tj.  w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i  nazwisko nie 
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podlega  anonimizacji.  Informacje  takie  jak:  data  zawarcia  umowy,  rodzaj  umowy  
o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

3) zaświadczenie  właściwego oddziału  ZUS,  potwierdzające  opłacanie  przez  Wykonawcę lub 
Podwykonawcę  składek  na  ubezpieczenia  społeczne  i  zdrowotne  z  tytułu  zatrudnienia  na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poświadczone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę/Podwykonawcę kopie dowodów 
potwierdzających zgłoszenie  pracowników przez  pracodawcę do ubezpieczeń społecznych, 
zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 
przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., 
poz. 1781). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

5) informację z Krajowego Rejestru Karnego - sporządzoną nie wcześniej niż 6 miesięcy przed 
jej  złożeniem  w  zakresie  skazania  kierowców  za  przestępstwa  związane  z  naruszeniem 
przepisów  ustawy  o  przeciwdziałaniu  zagrożeniom  przestępczości  na  tle  seksualnym  i 
ochronie małoletnich. 

§ 8
Umowy o podwykonawstwo

1. W  przypadku,  gdy  Wykonawca  zamierza  realizować  przedmiot  umowy  z  udziałem 
podwykonawców,  zobowiązany  jest  poinformować  o  podwykonawstwie  Zamawiającego.  W 
informacji  Wykonawca zobowiązany jest  podać dane podwykonawcy (nazwa,  siedziba,  NIP), 
zakres, który podwykonawca będzie realizował oraz przedłożyć projekt umowy, która ma być 
zawarta pomiędzy Wykonawcą a Podwykonawcą. W projekcie umowy należy w szczególności 
podać jej przedmiot, okres obowiązywania, wynagrodzenie Podwykonawcy, które nie może być 
wyższe od wynagrodzenia Wykonawcy za dany zakres. Z wynagrodzenia Podwykonawcy nie 
można dokonywać potrąceń z jakichkolwiek tytułów.

2. Umowa  z  podwykonawcą  musi  zawierać  zapis,  że  Podwykonawca  zapoznał  się  z  treścią 
niniejszej  umowy  zawartej  pomiędzy  Zamawiającym  a  Wykonawcą,  w  całości  akceptuje 
postanowienia niniejszej umowy i zobowiązuje się do jej przestrzegania.

3. Umowa zawarta pomiędzy Wykonawcą, a Podwykonawcą musi mieć formę pisemną.

4. Podwykonawca będzie mógł realizować usługi objęte niniejszym zamówieniem pod warunkiem 
wyrażenia zgody przez Zamawiającego. Swoje stanowisko Zamawiający przedstawi na piśmie
w terminie 10 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku Wykonawcy wraz z dokumentami.

5. Wykonawca,  przedkłada  Zamawiającemu  poświadczoną  za  zgodność  z  oryginałem  kopię 
zawartej umowy  o podwykonawstwo, w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia. W przypadku, gdy 
zawarta  umowa  o  podwykonawstwo  nie  jest  tożsama  z  zatwierdzonym  projektem  umowy, 
Zamawiający cofa zgodę na podwykonawstwo.  

6. Przepisy ust. 1 do ust. 4 stosuje się odpowiednio do projektu zmiany umowy o podwykonawstwo 
i do zmiany umowy o podwykonawstwo.

7. W przypadku realizacji części przedmiotu niniejszej umowy przez Podwykonawcę, Zamawiający 
zastrzega sobie prawo wglądu w dokumenty finansowe potwierdzające uregulowanie należności 
wynikających z umowy pomiędzy Wykonawcą  a Podwykonawcą.

8. Wykonawca obowiązany jest informować Zamawiającego o wysokości wynagrodzenia należnego 
Podwykonawcom  i  o  zapłatach  dla  Podwykonawców,  a  wraz  z  fakturą  przedstawić 
Zamawiającemu kserokopie  potwierdzonych przelewów bankowych potwierdzających uznanie 
rachunków bankowych podwykonawców na kwoty należne Podwykonawcom lub oświadczenia 
Podwykonawców (oryginały) o otrzymaniu należnego wynagrodzenia.
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§ 9
Kary umowne

1. Zamawiający zapłaci wykonawcy karę umowną za odstąpienie od Umowy, z przyczyn, za które 
odpowiedzialność  ponosi  Zamawiający,  w  wysokości  15%  wynagrodzenia  umownego  netto 
określonego w § 3 ust. 4 niniejszej Umowy.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

1) za  zwłokę  w  przewozie  uczniów  w  stosunku  do  zaakceptowanego  harmonogramu  lub 
rozkładu jazdy w wysokości 100,00 złotych za każdy stwierdzony przypadek;

2) za  wypowiedzenie  lub  odstąpienie  od  umowy  z  winy  Wykonawcy,  w  wysokości  15% 
wynagrodzenia  netto określonego w §3 ust. 4;

3) za nieterminowe przedkładanie  wymaganych dokumentów potwierdzających ubezpieczenie 
pojazdów w zakresie OC i NNW, o których mowa w §5 ust. 3 w wysokości 50,00 złotych za 
każdy dzień zwłoki;

4) za zwłokę w stosunku do deklarowanego czasu podstawienia pojazdu zastępczego, o którym 
mowa w § 6 ust. 4 w wysokości 1000,00 złotych za każdy stwierdzony przypadek;

5) za  świadczenie  usługi  środkami  transportu  innymi  niż  wskazane  w  ofercie  w  wysokości
1 000,00 złotych, za każdy stwierdzony przypadek;

6) za zwłokę w przedłożeniu dokumentów i oświadczeń, o których mowa w §7 ust. 5 Umowy, 
potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę osób, o których mowa w §7 ust. 1 
Umowy, w wysokości 50,00 złotych za każdy rozpoczęty dzień zwłoki;

7) odrębnie za każdą osobę – za każdy dzień, w którym osoba wykonująca czynności, o których 
mowa w § 7 ust. 1 wykonywała przedmiot umowy na innej podstawie niż umowa o pracę w 
wysokości 500,00 złotych;

8) w  przypadku  stwierdzenia  przez  Zamawiającego  niewywiązywania  się  przez  Wykonawcę
z obowiązków bezpośrednio lub pośrednio związanych z realizacją zamówienia wynikających 
z  Umowy,  Specyfikacji  warunków  zamówienia,  Opisu  Przedmiotu  Zamówienia  lub 
załączników do ww,  po  uprzednim dwukrotnym wezwaniu  Wykonawcy do prawidłowego 
wykonania umowy i bezskutecznym upływie wyznaczonego w tym celu terminu – kara w 
wysokości 500,00 złotych za każde takie zdarzenie, a gdy naruszenie ma charakter ciągły – 
50,00 złotych za każdy kolejny dzień naruszenia.

3. Niezależnie  od  kar  umownych  strony  mogą  dochodzić  odszkodowania  uzupełniającego  na 
zasadach ogólnych w przypadku, gdy szkoda przekracza wysokość kar umownych.

4. Wykonawca  wyraża  zgodę  na  potrącanie  mu  kar  umownych  z  przysługującego  mu 
wynagrodzenia.

5. Łączna  maksymalna  wartość  kar  umownych  nie  może  przekroczyć  35%  wynagrodzenia 
umownego netto, określonego w §3 ust. 4 niniejszej umowy.

6. Wykonawca  zobowiązany  jest  zwrócić  Zamawiającemu  kwoty  stanowiące  równowartość 
wszelkiego rodzaju kar pieniężnych, grzywien, odsetek, odszkodowań i innych należności lub 
opłat wynikających ze zobowiązań Zamawiającego wobec osób trzecich, a powstałych w skutek 
niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę postanowień umowy.

7. Zamawiający nie będzie żądał od Wykonawcy kar umownych, jeśli niedotrzymanie terminu lub 
opóźnienia w realizacji usługi nastąpią na skutek siły wyższej. Przez siłę wyższą należy rozumieć 
zdarzenie  zewnętrzne,  wynikłe  po  podpisaniu  umowy,  którego  nie  można  było  przewidzieć, 
uniknąć ani jemu zapobiec przy zachowaniu wszelkich należytych środków, niezależnie od stron 
umowy.  Zdarzeniami  siły  wyższej  są  takie  zdarzenia  jak:  klęski  żywiołowe,  anomalie 
klimatyczne,  wojny,  rewolucje,  zamachy  stanu,  akty  terrorystyczne,  epidemie,  konfiskaty, 
nacjonalizacje i inne podobne decyzje władz państwowych.

9



   Załącznik nr 11 do SWZ
Znak postępowania: BR.271.2.8.2024
PROJEKT UMOWY

§ 10
Zmiany umowy

1. Wszelkie  zmiany  i  uzupełnienia  Umowy mogą  być  dokonywane,  pod  rygorem nieważności, 
jedynie w formie pisemnych aneksów podpisanych przez obie strony.

2. Umowa może ulec zmianie na zasadach określonych w art. 454 i 455 ustawy Prawo Zamówień 
Publicznych.

3. Zmiany  przewidziane  w  umowie  mogą  być  inicjowane  przez  Zamawiającego  lub  przez 
Wykonawcę.  Warunkiem  dokonania  zmian  jest  złożenie  pisemnego  wniosku  przez  stronę 
inicjującą zmianę zawierającego: 

1) opis propozycji zmiany;

2) uzasadnienie zmiany;

3) opis wpływu zmiany na sposób dowożenia uczniów.

4. Zmiana  Umowy  dokonana  z  naruszeniem  ustawy  Prawo  Zamówień  Publicznych  podlega 
unieważnieniu.

5. Zamawiający dopuszcza zmiany niniejszej umowy dotyczące:

1) zmiany Umowy na skutek regulacji prawnych wprowadzonych w życie, po dacie podpisania 
Umowy, wywołujących potrzebę jej zmiany wraz ze skutkami wprowadzenia takiej zmiany;

2) zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy wskazanego w ofercie;

3) zmiana albo rezygnacja  z  podwykonawcy,  jeżeli  zmiana ta  dotyczy podmiotu,  na  którego 
zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp, w celu 
wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu. W takim przypadku Wykonawca 
jest  obowiązany  wykazać  Zamawiającemu,  że  proponowany  inny  podwykonawca  lub 
Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego 
zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia;

4) zmiana  dotycząca  powierzenia  w trakcie  realizacji  przedmiotu  umowy części  zamówienia 
podwykonawcom, jeżeli Wykonawca nie wskazał tych podwykonawców w swojej ofercie;

5) zmiana  rozkładu  jazdy  oraz  przebiegu  i  długości  trasy  wraz  ze  zmianą  wynagrodzenia
w przypadku wystąpienia  okoliczności  niezależnych od Wykonawcy,  których nie  mógł  on 
przewidzieć w chwili składania oferty w szczególności w przypadku działania osób trzecich 
lub instytucji uniemożliwiających realizację zadania w pierwotnie zaplanowanej trasie, które  
to  działania  nie  są  konsekwencją  winy  którejkolwiek  ze  stron.  Zmiana  wynagrodzenia 
następuje na okres zmiany przebiegu i długości trasy;

6) ustawowej zmiany stawki podatku VAT.

6. Wszystkie  powyższe  postanowienia  niniejszego  paragrafu  stanowią  katalog  zmian,  na  które 
Zamawiający może wyrazić zgodę, nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej  
zgody.

7. Zmiany  mogą  być  dokonane  tylko,  jeśli  jest  to  niezbędne  dla  prawidłowego  wykonania 
przedmiotu umowy.

§ 11
Odstąpienie i wypowiedzenie umowy

1. Każda ze Stron może odstąpić od Umowy w przypadkach wskazanych w Umowie i określonych 
w przepisach prawa.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany 
okoliczności  powodującej,  że  wykonanie  umowy nie  leży w interesie  publicznym,  czego nie 
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można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości o 
tych okolicznościach.

3. Odstąpienie  od  Umowy,  określone  w ust.  2  nie  stanowi  odstąpienia  od  Umowy z  przyczyn 
leżących po stronie Zamawiającego i nie rodzi skutków w postaci zobowiązania do zapłaty kary 
umownej przez Zamawiającego.

4. Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  do  odstąpienia  niniejszej  umowy  w  sytuacji,  kiedy 
Wykonawca  nie  przystąpił  do  realizacji  umowy  lub  zaniechał  realizacji  obowiązków 
wynikających  z  umowy,  po  pisemnym  wezwaniu  Wykonawcy  do  realizacji  zobowiązań 
umownych ze wskazaniem terminu przystąpienia do ich realizacji. Prawo odstąpienia od umowy 
przysługuje Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca 
nie przystąpił do realizacji obowiązków umownych;

5. Zamawiający  zastrzega  sobie  prawo  do  wypowiedzenia  niniejszej  umowy  w  następujących 
przypadkach:

1) naliczone  Wykonawcy  kary  umowne  osiągną  łącznie  35%  wynagrodzenia  Wykonawcy 
określonego w § 3 ust. 4 umowy;

2) Wykonawca nie przedstawi Zamawiającemu, zgodnie z § 6 umowy, umowy ubezpieczeniowej 
odpowiedzialności  cywilnej  w  zakresie  prowadzonej  działalności  gospodarczej,  zgodnej  z
przedmiotem  niniejszego  zamówienia  (oryginału  lub  uwierzytelnionej  kopii)  lub  dowodu 
uiszczenia składki określonej w umowie ubezpieczeniowej lub nie zapewni ciągłości umów 
ubezpieczeniowych,

3) utraty przez Wykonawcę licencji lub innych uprawnień do przewozu osób;

4) gdy kierowcy wykonujący czynności w ramach realizacji zadania byli skazani za przestępstwa 
związane z naruszeniem przepisów ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczości na 
tle seksualnym i ochronie małoletnich.

5) zostanie ogłoszona upadłość Wykonawcy;

6) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy.

6. Rozwiązanie umowy może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych 
okolicznościach.

§ 12
Klauzula RODO

Informuję, że zgodnie z art.  13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)  
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i  w sprawie  swobodnego przepływu takich  danych oraz  uchylenia  dyrektywy 
95/46/WE, że: 

1. Administratorem danych jest Urząd Miejski w Mieroszowie z siedzibą w przy Pl. Niepodległości 
1, 58-350 Mieroszów,

2. Urząd  Miejski  w  Mieroszowie  powołał  Inspektora  ochrony  danych,   kontakt  z  Inspektorem 
ochrony danych , w sprawach przetwarzania danych i realizacji państwa praw jest możliwy pod 
adresem poczty elektronicznej urzad@mieroszow.pl oraz adresem korespondencyjnym Urzędu 
Miejskiego w Mieroszowie

3. Dane będą przetwarzane wyłączenie zgodnie z art.  6 ust.  1 lit.  c  Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego  i  Rady  (UE)  2016/679  z  dnia  27  kwietnia  2016  r.  w  sprawie  ochrony  osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 
takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  w  celu  prowadzenia  przedmiotowego 
postępowania  o  udzielenie  zamówienia  publicznego  (oceny  ofert  i  wyboru  najkorzystniejszej 
oferty udzielenia zamówienia/zlecenia i/lub zawarcia umowy, realizacji i rozliczenia zamówienia,  
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archiwizacji  dokumentacji,  a  podstawą  prawną  ich  przetwarzania  jest  obowiązek  prawny 
stosowania  sformalizowanych  procedur  udzielenia  zamówień  publicznych  spoczywający  na 
Zamawiającym jako jednostce sektora finansów publicznych,

4. Przetwarzane dane osobowe mogą być pozyskiwane od wykonawców, których dane dotyczą lub 
od  innych  podmiotów,  na  których  zasoby  powołuje  się  wykonawca;  przetwarzanie  danych 
obejmuje  w szczególności  ,  imię  i  nazwisko,  adres,  NIP,  REGON, oraz  inne  dane  osobowe 
podane przez osobę składającą ofertę i inną korespondencję wpływającą do Zamawiającego w 
celu udziału w postępowaniu o udzielenie przedmiotowego zamówienia publicznego,

5. Odbiorcami Pni/Pana danych osobowych będą podmioty upoważnione na podstawie przepisów 
prawa lub wykonujące zadanie realizowane w interesie publicznym, osoby lub podmioty , którym 
udostępniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o przepisy ustawy o informacji 
publicznej z dnia 6 września 2001, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych 
oraz  operator  pocztowy/kurier;  inne  podmioty  z  którymi  Administrator  zawarł  umowy 
powierzenia  danych  (  w  tym  świadczących  usługi  prawnicze,  audytowe,  informatyczne, 
niszczenia dokumentów),

6. Pani/Pana dane będą przechowywane przez  okres  określony w JRWA Urzędu Miejskiego w 
Mieroszowie,

7. Nie  podanie  w/w  danych  osobowych  będzie  skutkowała  nie  przyznaniem  świadczenia  lub 
realizacji usługi.

8. Przysługuje mi prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia 
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia 
zgody  w  dowolnym  momencie  bez  wpływu  na  zgodność  z  prawem  przetwarzania,  (jeżeli 
przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody), którego dokonano na podstawie zgody przed jej 
cofnięciem,

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do UODO, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych 
osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych  osobowych  i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

10. Pani  /Pana  dane  będą  przetwarzane  w  sposób  zautomatyzowany  oraz  tradycyjny  i  nie  będą 
profilowane.

§ 13
Postanowienia końcowe

1. W sprawach  nieuregulowanych  niniejszą  umową  mają  zastosowanie  przepisy  ustawy  Prawo 
zamówień  publicznych,  ustawy  Prawo  przewozowe,  ustawy  Prawo  o  ruchu  drogowym  oraz 
Kodeksu cywilnego.

2. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez właściwy dla siedziby 
Zamawiającego sąd powszechny.

3. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach: trzy dla Zamawiającego, jeden 
dla Wykonawcy.

4. Załączniki:

1) Załącznik nr 1: Specyfikacja Warunków Zamówienia;
2) Załącznik nr 2: Oferta Wykonawcy;
3) Załącznik nr 3: Wykaz Kierowców wraz z oświadczeniem o zatrudnieniu na umowę o pracę; i 

wraz z oświadczeniem, że nie byli skazani za przestępstwa związane z naruszeniem przepisów 
ustawy  o  przeciwdziałaniu  zagrożeniom  przestępczości  na  tle  seksualnym  i  ochronie 
małoletnich;
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4) Załącznik nr 4: Wykaz środków transportu, którymi wykonawca będzie świadczył usługę
5) Załącznik nr 5: Polisa OC Wykonawcy; 
6) Załącznik nr 6: Harmonogram dowozu i powrotu uczniów lub rozkład jazdy w przypadku 

przewozów regularnych (otwartych) ,

 ZAMAWIAJĄCY: WYKONAWCA

………………………………..……. …………………………………
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