Numer referencyjny postepowania:
ZP.272.01.2023
Pruszkoéw, dnia 20 lutego 2023 roku

| Zawiadomienie o uniewaznieniu postgpowania

Dziatajgc na podstawie art. 260 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych
{Dz.U. z 2022 r,, poz. 1710 ze zm.) zwanej dalej ,Ustawg”, w postepowaniu prowadzonym w trybie
podstawowym bez negocjacji o wartosci mniejszej niz progi unijne — zgodnie z art. 275 pkt 1) Ustawy,
na zadanie pod nazwa: ,Dostawa materiatdw biurowych” w zakresie Czesci 5 - Art. biurowe -
pieczatki i tuszownice, Zamawiajgcy zawiadamia rdwnoczesnie wykonawcdw, kidrzy ztozyli oferty o
uniewaznieniu postepowania o udzielenie zamowienia, podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne.

Uzasadnienie faktyczne:

W postepowaniu nie zostata ztozona zadna oferta.

Uzasadnienie prawne:
Art. 255 pkt 1) Ustawy.
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cgj SPZZOZ Pruszkdw, 3 lutego 2023 1.

Pelnomocnictwo Nr 1/2023

Jako Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zespolu Zaktaddéw Opieki Zdrowotnej
w Pruszkowie (SPZZ0Z w Pruszkowie) z siedzibg ul. Armii Krajowej 2/4, 05 — 800 Pruszkow NIP
5341949570, KRS 0000176316, REGON 000310290 udzielam pelnomocnictwa

Marcie Kuczabskiej
p.o. Zastepey Dyrektora ds. Lecznictwa

do reprezentowania Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej
w Pruszkowie we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscia podmiotu leczniczego.

W szczegdlnosei niniejsze pelnomocnictwo upowaznia peilnomocnika do podejmowania
w imieniu podmiotu wszelkich dzialan oraz sktadania i przyjmowania wszelkich o$wiadczen woli,
w tym zawierania umow i porozumien, dokonywania i przyjmowania platnosci, podpisywania,
sktadania i przyjmowania wszelkiego rodzaju dokumentéw, wystgpowania w imieniu SPZZ0OZ
w Pruszkowie podmiotu przed organami administracji publicznej, osobami trzecimi i sgdami,
dysponowania nalezacym do SPZZOZ w Pruszkowie rachunkiem bankowym. Niniejsze
petnomocnictwo obejmuje takze sprawy kadrowe z wylaczeniem podejmowania decyzji o wysokoéei
lub zmianie wysokoéci wynagrodzenia.

Niniejsze petnomocnictwo odwoluje wszelkie dotychczas udzielone petnomocnictwa, nie
upowaznia do udzielania dalszych pelnomocnictw, moze by¢ w kazdej chwili odwolane i wygasa

z chwila rozwigzania umowy o prace.

Podpisany certyfikatem wystawionym dla Robert Tomasz

Krawczyk (Ceriyfikat kwalifikowany). Utworzony w dniu:
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