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zał. nr 4

Wzór umowy

UMOWA ZP/3/2022/ Pakiet …
zawarta w dniu ………………………..  w Łodzi pomiędzy:

Uniwersytetem Medycznym z siedzibą w Łodzi przy Al. Kościuszki 4, reprezentowanym przez:

1. Kanclerza Uniwersytetu Medycznego w Łodzi – dr n med. Jacka Grabowskiego,
2. Kwestora Uniwersytetu Medycznego w Łodzi – mgr Małgorzatę Ochman,
zwanym dalej „Zamawiającym”,
a firmą
…………………….

zwaną dalej „Wykonawcą”
Wykonawca został wyłoniony w trybie podstawowym o wartości poniżej 215.000 euro na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych zwanej dalej „ustawą PZP” .

§ 1

Przedmiot zamówienia
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja laboratoryjnych usług badawczych, zwana dalej „Usługą” szczegółowo opisaną w Przedmiocie zamówienia - załącznik nr …. do SWZ stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszej umowy oraz w Ofercie Wykonawcy z dnia otwarcia …………………., stanowiącą Załącznik nr 2 do niniejszej umowy, które stanowią jej integralną część. 
2. Usługa będzie realizowana na potrzeby projektu „Childhood ALL in Poland (CALL-POL) project: a national harmonization of diagnostics and treatment of acute lymphoblastic leukemia in children, finansowanego przez Agencję Badań Medycznych (Projekt nr 2019/ABM/01/00069).
3. Usługa określona w ustępie 1 obejmuje w szczególności:

· Projektowanie, synteza i analiza chemiczna i biochemiczna markerów fluorescencyjnych dla ludzkiego protesomu i immunoproteasomu.

· Opracowanie protokołu do detekcji aktywności proteasomu i immunoproteasomu w materiale pobranym od pacjentów w warunkach ex vivo za pomocą otrzymanych markerów chemicznych / Pakiet I
· Opracowanie protokołu do detekcji aktywności proteasomu i immunoproteasomu w komórkach nowotworowych w warunkach in vitro za pomocą otrzymanych markerów chemicznych / Pakiet II
· Planowanie i wykonywanie eksperymentów

· Analiza i opracowywanie danych

4. Wykonawca zobowiązuje się realizować umowę w sposób zgodny z wymogami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 2020, 1062 ze zm) w zakresie wskazanym w OPZ. 

§ 2

Terminy i sposób realizacji zamówienia
1. Realizacja usługi odbędzie się w terminie 36 miesięcy od dnia podpisania umowy.
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wydłużenia okresu umowy w przypadku nie wykorzystania wartości umowy w okresie wskazanym w umowie, z uwagi, w szczególności, na niedostateczną ilość materiału przekazanego Wykonawcy przez Zamawiającego do badania, z przyczyn od niego niezależnych.

3. Zamawiający szacuje czas niezbędny do realizacji przedmiotu zamówienia łącznie na 720 godzin, w okresie 36 miesięcy od dnia podpisania umowy. Liczba szacowanych godzin, nie podlega zmianie w trakcie trwania umowy.

4. Wykonawca do realizacji zamówienia zapewnia niezbędną infrastrukturę wraz z wyposażeniem w aparaturę, w szczególności: wysokosprawną chromatografię cieczową połączoną ze spektrometrią mas, fluorescencyjny mikroskop konfokalny, wielodołkowy spektrofluorymetr, fluorescencyjny czytnik żeli i membran. 

5. Zamawiający do realizacji zamówienia zapewnia niezbędne odczynniki oraz materiały, a także dostęp w swojej siedzibie do skanera nowej generacji opartego o technologię laserowego bioimaging’u oraz zautomatyzowanego urządzenia do badania ekspresji białek w pojedynczych komórkach metodą western blot wraz z dedykowanym skanerem mikromacierzy oraz komputerem.

6. Zamawiający do realizacji zamówienia przekaże materiał biologiczny pochodzący od 250 pacjentów. Zamawiający zastrzega sobie możliwość przekazania materiału biologicznego od mniejszej liczby pacjentów, niż wskazana wyżej, ale oświadcza, iż nie będzie to liczba mniejsza od 200.
7. Miejsce realizacji zamówienia: 

-   siedziba Wykonawcy;

- siedziba Zamawiającego - Klinika Pediatrii, Onkologii i Hematologii Uniwersytetu Medycznego w Łodzi – w przypadku konieczności korzystania ze skanera nowej generacji opartego o technologię laserowego bioimaging’u oraz zautomatyzowanego urządzenia do badania ekspresji białek w pojedynczych komórkach metodą western blot wraz z dedykowanym skanerem mikromacierzy oraz komputerem.
8. Wykonawca zobowiązany jest do rzetelnego świadczenia usługi  z zachowaniem najwyższej staranności, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy i umiejętnościami zawodowymi. Wykonawca zobowiązuje się wykonać usługę według swojej najlepszej wiedzy oraz zgodnie ze standardami pracy naukowej.
9. Wykonawca nie ma prawa do wykorzystywania na potrzeby inne, niż wynikające z niniejszej umowy ani przekazywania osobom trzecim żadnych informacji dostarczonych na potrzeby prowadzonych badań naukowych przez Zamawiającego. 

10.  Wykonawca ponosi odpowiedzialność prawną i materialną za działania własne oraz osób trzecich, które będą realizować przedmiot umowy.
11. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego przekazywania na żądanie Zamawiającego informacji o przebiegu realizacji usługi.
12. Odbiór przedmiotu zamówienia będzie się odbywać w okresach kwartalnych.   

13. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odbioru przedmiotu zamówienia w okresach krótszych, niż kwartalnych, po wcześniejszym ustaleniu z Wykonawcą. 

14. Odbioru przedmiotu umowy każdorazowo dokonuje Zamawiający na podstawie pisemnego Raportu przygotowanego przez Wykonawcę.

15. Raport powinien zawierać w szczególności poniższe dane:  

a. nr faktury/rachunku

b. data wystawienia 

c. dane dotyczące przedmiotu umowy

d. okres rozliczeniowy (data od… do)

e. liczba godzin świadczenia usługi w danym okresie rozliczeniowym przemnożona przez stawkę godzinową wskazaną w ofercie

f. kwota netto

g. kwota brutto

h. dane osoby sporządzającej Raport

16. Raporty te winny być  przekazywane Zamawiającemu za pomocą poczty elektronicznej na adres: wojciech.mlynarski@umed.lodz.pl w ciągu 5 dni kalendarzowych po zakończeniu każdego kwartału lub po zakończeniu ustalonego przez strony krótszego terminu. 
17. Przyjęcie Raportu od Wykonawcy bez zastrzeżeń zostanie potwierdzone w formie elektronicznej w terminie 5 (pięciu) dni kalendarzowych od daty otrzymania Raportu przez Zamawiającego.

18. W przypadku zastrzeżeń co do Raportu, Zamawiający w terminie 5 (pięciu) dni kalendarzowych od daty otrzymania Raportu wzywa Wykonawcę do złożenia wyjaśnień w zakresie podniesionych zastrzeżeń. Wykonawca w terminie 5 (pięciu) dni kalendarzowych od daty otrzymania wezwania, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, składa pisemne wyjaśnienia. 

19. W przypadku nie złożenia wyjaśnień przez Wykonawcę Zamawiający nie dokonuje odbioru tej części prac, a Wykonawca traci uprawnienie do wynagrodzenia za nieodebraną część prac.

20. W przypadku złożenia wyjaśnień Zamawiający w terminie 5 (pięciu) dni kalendarzowych od daty otrzymania wyjaśnień akceptuje przedstawione wyjaśnienia i składa elektroniczne potwierdzenie odbioru prac, alternatywnie wzywa do dalszych wyjaśnień.

21. Jeżeli w toku wykonywania pracy Wykonawca uzna, że jej kontynuacja jest niecelowa z istotnych i uzasadnionych przyczyn, ma on obowiązek niezwłocznie powiadomić o tym Zamawiającego.

22. W przypadku, o którym mowa w ust. 22 Strony zobowiązane są w terminie 5 dni kalendarzowych od dnia zawiadomienia rozpatrzyć celowość kontynuowania pracy, ustalając jednocześnie w protokole stan zaawansowania prac. Ostateczna decyzja o przerwaniu pracy należy do Zamawiającego.

23. W przypadkach, o których mowa w ustępie 22 i 23 Wykonawcy przysługuje wyłącznie wynagrodzenie za już wykonane prace, ustalone proporcjonalnie do stanu zaawansowania prac, ustalonego stosownie do ustępu 23. 
24. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się ze wszystkimi warunkami i okolicznościami, które są niezbędne do wykonania przedmiotu umowy i nie zgłasza jakichkolwiek zastrzeżeń  w tym zakresie.

25. W przypadku, gdy zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawca powierzy wykonywanie części przedmiotu umowy podwykonawcy za wszelkie jego działania i zaniechania odpowiada jak za własne działania lub zaniechania. Ponadto Wykonawca odpowiada wówczas za terminową i prawidłową wypłatę wynagrodzenia należnego Podwykonawcy.

26. Powierzenie Podwykonawcy wykonania części zamówienia, nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. 

27. Strony zgodnie ustalają, iż realizacja części przedmiotu zamówienia przez wskazanego Podwykonawcę nie zwalnia Wykonawcy z obowiązków i odpowiedzialności wynikającej z umowy.
§ 3

Wynagrodzenie 
1. Stawka godzinowa wynagrodzenia wynosi:

cena brutto za 1 godzinę świadczonej usługi Wykonawcy: …………………………………. zł

2. Całkowitą wartość Umowy stanowi iloczyn szacowanej przez Zamawiającego liczby 720 godzin i wskazanej w ust. 1 stawki godzinowej wynagrodzenia. 
720 (ilość godzin) x …………………… stawka godzinowa brutto wskazana w ofercie) = ……………….. zł brutto
Słownie: / ………………………………. złotych brutto
3. W przypadku podmiotów prowadzących działalność gospodarczą stawka wynagrodzenia określona w ust. 1 musi uwzględniać wszelkie koszty niezbędne do prawidłowej i pełnej realizacji zamówienia. W stawce godzinnej brutto należy uwzględnić podatek  VAT w należnej wysokości.

4. W przypadku osoby fizycznej nieprowadzącej działalności gospodarczej stawka wynagrodzenia określona w ust. 1 uwzględnia wszelkie koszty niezbędne do prawidłowej i pełnej realizacji zamówienia. W stawce godzinowej brutto uwzględnione zostały opłaty o charakterze publicznym, takie jak składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne oraz zaliczka na podatek dochodowy od osób fizycznych oraz inne przewidziane prawem narzuty na wynagrodzenie o ile wystąpią po stronie Zamawiającego, w przypadku i w wysokości prawem przewidzianym. 

5. Stawka wynagrodzenia określona w ust. 1 obejmuje wszystkie elementy realizacji umowy, w szczególności koszt usługi, koszt ewentualnych dojazdów, a także wszystkie inne koszty bezpośrednio i pośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy wskazane w Opisie Przedmiotu Zamówienia zał. … do SWZ.
6. Wynagrodzenie płatne będzie w częściach, w okresach kwartalnych.

7. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozliczeń w okresach krótszych, niż kwartalne, po wcześniejszym ustaleniu z Wykonawcą.
8. Należność za usługę wykonaną w poszczególnych kwartałach, lub ustalonych przez Strony okresach rozliczeniowych, płatna będzie każdorazowo po akceptacji wyników świadczonej usługi w danym okresie rozliczeniowym, oraz na podstawie ilości godzin świadczenia usługi w danym okresie rozliczeniowym, wykazanych przez Wykonawcę w treści Raportu, potwierdzonych elektronicznie przez Zamawiającego. 
9. Wynagrodzenie za dany okres rozliczeniowy będzie obliczane jako iloczyn zaoferowanej przez Wykonawcę stawki za 1 godzinę świadczonej usługi razy faktyczna liczba przepracowanych przez Wykonawcę godzin wskazana w Raporcie. 

10. Płatność nastąpi w złotych na podstawie faktury/rachunku wystawionych przez Wykonawcę oraz zatwierdzonego przez Zamawiającego Raportu, w formie przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy:
………………………………………………………………………………………………………………………. w terminie 30 dni od dnia doręczenia faktury/rachunku Zamawiającemu. 

Zmiana nr rachunku bankowego wymaga podpisania aneksu. 
DANE DO Faktury/ rachunku:
UNIWERSYTET MEDYCZNY W ŁODZI

AL. KOŚCIUSZKI 4

90-419 ŁÓDŹ

NIP: 725-18-43-739
11. Za datę płatności uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

§ 4

Korespondencja

1. Strony wyznaczają:

a) po stronie Zamawiającego - do koordynacji i wykonywania prac objętych niniejszą umową, w szczególności do zgłaszania uwag i sugestii oraz ich przyjmowania od Wykonawcy, w tym również do odbioru Raportów od Wykonawcy Zamawiający wskazuje:
- prof. dr hab. n. med. Wojciech Młynarski
b) po stronie Wykonawcy - do koordynacji i wykonywania prac objętych niniejszą umową, w szczególności do zgłaszania uwag i sugestii oraz ich przyjmowania od Zamawiającego, w tym również do przygotowania i przekazywania Raportów Wykonawca wskazuje: 
……………………………………… 
2. W toku realizacji niniejszej umowy wszelkie wzajemne uwagi, informacje i sugestie Strony zobowiązane są przedstawiać w formie pisemnej lub elektronicznej na adres: 
a) po stronie Zamawiającego: Klinika Pediatrii, Onkologii i Hematologii Uniwersytetu Medycznego w Łodzi, ul. Sporna 36/50, 91-738 Łódź, adres mailowy: wojciech.mlynarski@umed.lodz.pl
b) po stronie Wykonawcy: ………………………………..
§ 5

Prawa autorskie 
1. Wyniki realizacji niniejszej umowy stanowić będą utwory w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego o prawach autorskich i prawach pokrewnych Dz.U.2021.1062 t.j. z dnia 2021.06.14 i stanowić będą przedmiot wyłącznych autorskich praw majątkowych Wykonawcy. 
2. Wykonawca w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 niniejszej umowy, przeniesie na Zamawiającego z chwilą ich ustalenia całość autorskich praw majątkowych do wyników realizacji niniejszej umowy (w tym do ich dokumentacji), wraz z wyłącznym prawem zezwalania na wykonywanie zależnych praw autorskich, z prawem przenoszenia praw nabytych oraz z prawem do dokonywania zmian na warunkach opisanych poniżej. W ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 niniejszej umowy, Wykonawca przenosi na Zamawiającego własność nośników, na których utrwalone zostały utwory.
3. Przeniesienie autorskich praw majątkowych, o którym mowa w ust. 2 powyżej, następuje z chwilą ich ustalenia. 
4. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do dysponowania majątkowymi prawami autorskimi do produktów. Przeniesienie autorskich prawa majątkowych uprawnia Zamawiającego do nieograniczonego w czasie korzystania i rozporządzania w kraju i za granicą przedmiotem tych praw, na wszystkich następujących polach eksploatacji, w szczególności:
a) trwałego lub czasowego utrwalania lub zwielokrotniania w całości lub w części, jakimikolwiek środkami i w jakiejkolwiek formie, niezależnie od formatu, systemu lub standardu, w tym wprowadzania do pamięci komputera i serwerów sieci komputerowych, włączając w to sporządzanie kopii oraz dowolnego korzystania i rozporządzania tymi kopiami;

b) tłumaczenia, przystosowywania, zmiany układu lub jakichkolwiek innych zmian;

c) rozpowszechniania, w tym użyczania lub najmu, produktów lub ich kopii;

d) obrotu oryginałem albo egzemplarzami, na których produkt utrwalono, w tym wprowadzanie do obrotu, użyczania lub najmu oryginału albo egzemplarzy;

e) publicznego wykonywania, wystawiania, wyświetlania, odtwarzania oraz nadawania i reemitowania produktu, a także publicznego udostępniania w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym;

f) dokonywania skrótów, cięć i tłumaczeń;

g) łączenia fragmentów produktów z innymi utworami;

h) swobodnego wytwarzania dowolną techniką, używania i korzystania z produktów oraz ich pojedynczych elementów;

i) stosowania, przekazywania i przechowywania niezależnie od formatu, systemu lub standardu;

j) prawo do zwielokrotniania kodu lub tłumaczenia jego formy (dekompilacja), włączając w to prawo do trwałego lub czasowego zwielokrotniania w całości lub w części jakimikolwiek środkami i w jakiejkolwiek formie, a także opracowania (tłumaczenia, przystosowania lub jakichkolwiek innych zmian) bez ograniczania warunków dopuszczalności tych czynności, w szczególności, ale nie wyłącznie, w celu wykorzystania dla celów współdziałania z programami komputerowymi.

k) rozwijania, wytwarzania lub innych form korzystania o podobnej lub zbliżonej formie;

l) tworzenia nowych wersji i adaptacji (tłumaczenia, przystosowania, zmiany układu lub jakiekolwiek inne zmiany);

m) rozpowszechniania w sieci Internet oraz w sieciach zamkniętych;

n) zezwolenia na tworzenie opracowań i przeróbek całości oraz pojedynczych fragmentów produktów oraz rozporządzania i korzystania z takich opracowań na wszystkich polach eksploatacji określonych w niniejszej umowie, w tym m.in. prawo do korekty;

o) przekształcenie formatu pierwotnego produktu na dowolny inny format;

p) prawo do określenia nazw produktów, pod którymi będzie on wykorzystywany lub rozpowszechniany, w tym nazw handlowych, włączając w to prawo do zarejestrowania na swoją rzecz znaków towarowych, którymi oznaczone będą produkty;

q) prawo do wykorzystywania produktów do celów marketingowych lub promocji, w tym dla celów edukacyjnych lub szkoleniowych;

r) prawo do rozporządzania produktami i ich opracowaniami, a także przenoszenia praw nabytych na podstawie umowy oraz prawo udostępniania ich do korzystania, w tym udzielania licencji na rzecz osób trzecich, na wszystkich wymienionych powyżej polach eksploatacji.

5. Wykonawca zobowiązuje się, że on sam jaki i osoby realizujące niniejszą umowę nie będą wykonywały osobistych praw autorskich.
6. Wykonawca zobowiązuje się spowodować, że na Zamawiającego zostaną przeniesione wyłączne prawa do rozpowszechniania (w tym rozporządzania i korzystania) oraz że Zamawiający uzyska zezwolenie na rozpowszechnianie wszelkich opracowań, utworu, a w szczególności jego adaptacji lub przeróbek, a nadto prawa do wykorzystania fragmentów (elementów utworu) w innych utworach.

7. Wykonawca zobowiązuje się spowodować, że autorzy utworów nie będą wykonywać swoich autorskich praw osobistych w stosunku do utworów, a w szczególności, że autorzy wyrażą zgodę, aby utwory były rozpowszechniane anonimowo oraz wykorzystywane w sposób określony przez Zamawiającego. Wykonawca zobowiązuje się spowodować, że autorzy utworów wyrażą zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego dowolnych zmian w utworów.

8. W celu realizacji postanowień niniejszego paragrafu Wykonawca zobowiązuje się sporządzić i podpisać odpowiednie oświadczenia, dokumenty oraz upoważnienia, jak również dokonać wszelkich innych czynności potrzebnych do ochrony praw własności intelektualnej Zamawiającego. Zamawiający ma wyłączne prawo decydowania o formach ochrony własności intelektualnej.

9. Wykonawca zobowiązuje się przenieść na Zamawiającego bez odrębnego wynagrodzenia prawo do uzyskania patentu na wyniki Badania, jeżeli wyniki te będą spełniać wymogi niezbędne do uzyskania patentu, określone we właściwych przepisach prawa. Wykonawca udzieli wszelkiej możliwej pomocy potrzebnej do złożenia wniosków o uzyskanie patentu, jak również wszelkich innych form ochrony własności intelektualnej.

10. Wykonawca zobowiązuje się do spowodowania, że na Zamawiającego zostaną przeniesione prawa do baz danych powstałych w wykonaniu umowy.

11. Wykonawca zobowiązuje się do pokrycia wszelkich roszczeń, których będą dochodziły strony trzecie w stosunku do majątkowych praw autorskich przeniesionych na Zamawiającego na podstawie niniejszej umowy. 
12. Prawa patentowe do wyników realizacji niniejszej umowy mających cechy wynalazku lub wzoru użytkowego, uzyskanych w ramach niniejszej umowy przysługują Zamawiającemu. Zamawiający posiada wyłączne prawo do dokonywania zgłoszeń patentowych na wynalazki lub wzory użytkowe. 
13. Wykonawca nie jest uprawniony do publikowania uzyskanych w toku realizacji umowy informacji i wyników badań w jakiejkolwiek formie.
14. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający realizuje Projekt w ramach dofinansowania z Agencji Badań Medycznych. W przypadku pojawienia się jakichkolwiek roszczeń ABM w związku z naruszeniem praw własności intelektualnej, w tym praw autorskich, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu odszkodowanie o wartości poniesionej przez Zamawiającego szkody. 
§ 6

Poufność
1. Strony zobowiązują się do zachowania poufności wszelkich informacji i danych, które w jakikolwiek sposób weszły w posiadanie drugiej Strony, zostały przekazane lub w inny sposób ujawnione drugiej Stronie w związku z umową. Strony mogą w/w informacje wykorzystywać i udostępniać wyłącznie w celu wykonania niniejszej umowy. Obowiązek zachowaniu poufności obowiązuje również po zakończeniu niniejszej umowy.
2. Powyższe postanowienie nie dotyczy informacji, które:
a)  są publicznie znane Stronie otrzymującej w momencie ich ujawnienia;
b) są publicznie dostępne w momencie ich ujawnienia Stronie otrzymującej lub później stają się publicznie dostępne bez jej winy;
c) mogą zostać ujawnione za zgodą drugiej Strony wyrażonej uprzednio na piśmie pod rygorem nieważności;
d) zostały przekazane Stronie otrzymującej przez osobę trzecią, która nie miała obowiązku zachowania ich poufności;
e) zostaną ujawnione na mocy obowiązujących przepisów prawa.
3. Jeżeli w celu wykonania niniejszej umowy niezbędne będzie przekazanie informacji poufnych osobie trzeciej, Wykonawca lub Zamawiający przed przekazaniem informacji poufnych takiej osobie, zobowiąże ją na piśmie do zachowania poufności i niewykorzystywania informacji poufnych, co najmniej w zakresie, w jakim Strony są do tego zobowiązane na podstawie niniejszej umowy. Strony odpowiadają za naruszenie powyższych postanowień przez swoich pracowników oraz inne osoby, którymi posługują się przy wykonywaniu umowy, jak za swoje własne naruszenie.
4. W trakcie obowiązywania umowy Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania wszystkich danych zebranych w czasie prowadzenia Badania w formacie nadającym się do ich natychmiastowego odtworzenia, zatwierdzonym uprzednio przez Strony. Po zakończeniu umowy, według wyboru Zamawiającego potwierdzonego na piśmie pod rygorem nieważności, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zwrotu Zamawiającemu wszelkich materiałów i dokumentów, które otrzymał od Zamawiającego w celu wykonania niniejszej umowy. Przy czym Strony zgodnie oświadczają, że Wykonawca jest uprawniony do zatrzymania jednej kopii powyższych materiałów i dokumentów celem nadzorowania pozostałych zobowiązań związanych z poufnością oraz kontrolą Badania.
§ 7
Prawa własności intelektualnej
1. Strony zgodnie oświadczają, że wszelkie prawa do materiałów, baz danych, notatek, analiz, zestawień, studiów lub innych dokumentów, a także nazw i znaków graficznych w jakikolwiek sposób udostępnionych Wykonawcy przez Zamawiającego pozostają własnością Zamawiającego. Wykonawca nie nabywa do nich żadnych praw, za wyjątkiem prawa do ich wykorzystania przy wykonywaniu niniejszej umowy w sposób dozwolony przez Zamawiającego.

2. Wykonawca zobowiązuje się do zaniechania wszelkich działań, które mogłyby w jakikolwiek sposób naruszyć prawa własności intelektualnej należące do Zamawiającego. Ponadto Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zawiadamiania Zamawiającego o wszelkich znanych mu naruszeniach przedmiotowych praw.

§ 8
Kary umowne
1. W przypadku niewykonania z przyczyn zależnych od Wykonawcy usługi w terminach wynikających z § 2 ust. 1 Zamawiający uprawniony będzie do naliczania kary umownej w wysokości 3 % od wartości brutto umowy o jakiej mowa w § 3  ust. 2.

2. W przypadku nienależytego wykonania umowy, innego niż wskazane w ustępie 1 z przyczyn zależnych od Wykonawcy Zamawiający uprawniony będzie do naliczania kary umownej w wysokości 3 % wartości brutto umowy o jakiej mowa w § 3  ust. 2.

3. W przypadku gdy Wykonawca pomimo zaistnienia przesłanek, o których mowa w art. 439 ust. 5 PZP, nie uiszcza zapłaty lub nieterminowo uiszcza zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wynagrodzenia, o której mowa w powołanym wyżej przepisie, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 500,00 zł za każdy przypadek. 

4. W przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, zapłaci on na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 5 % kwoty brutto, o jakiej mowa w § 3  ust. 2.

5. Naliczone w sposób określony w niniejszym paragrafie kary umowne są niezależne od siebie i w przypadku zaistnienia podstaw do ich naliczania zostaną potrącone z kwoty określonej w § 3 ust. 2 należnej Wykonawcy na podstawie wystawionej przez niego faktury/rachunku, na co Wykonawca wyraża zgodę.
6. Wprowadza się maksymalną wysokość kwoty kar umownych, jaką Zamawiający może obciążyć Wykonawcę, na poziomie 20% wartości wynagrodzenia, o jakim mowa w § 3 ust. 2.
7. Odstąpienie przez którąkolwiek ze stron od zawartej umowy nie powoduje uchylenia obowiązku zapłaty kar umownych z tytułu zdarzeń zaistniałych w okresie jej obowiązywania.

8. Niezależnie od powyższego, Zamawiający zastrzega sobie możliwość dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogólnych.

§ 9
Odstąpienie od umowy 
1. Niezależnie od podstaw przewidzianych w przepisach Kodeksu Cywilnego i PZP, Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy: 
a) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy;
b) w razie utraty przez Zamawiającego źródła finansowania zamówienia w całości lub części, jak również w przypadku przesunięcia źródeł finansowania;

c) w przypadku opóźnienia się z rozpoczęciem lub wykonywaniem umowy w taki sposób, że nie jest prawdopodobne wykonanie przedmiotu umowy w ustalonym terminie;

d) w przypadku realizacji zamówienia przez Wykonawcę w sposób niezgodny z umową, po uprzednim pisemnym wezwaniu Wykonawcy do właściwej realizacji zamówienia i wyznaczeniu mu dodatkowego terminu 14 dni kalendarzowych;
e) w razie likwidacji firmy Wykonawcy lub zgłoszenia wniosku o ogłoszenie upadłości lub likwidacji Wykonawcy;
przy czym Strony zgodnie oświadczają, że odstąpienie od umowy w całości lub części z przyczyn wskazanych w pkt c – d uznaje się za odstąpienie z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca.
2. Odstąpienie od umowy z przyczyn wskazanych wyżej powinno nastąpić w formie pisemnej w terminie 30 dni kalendarzowych od daty powzięcia wiadomości o zdarzeniach stanowiących podstawę odstąpienia. 
§ 10
W razie rozwiązania lub ustania niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie, jednak nie później niż w ciągu 7 dni kalendarzowych przekazać Zamawiającemu dokumentację i inne materiały jakie sporządził, zebrał, opracował lub otrzymał w trakcie trwania Umowy w związku z jej wykonywaniem. 

§ 11
Zmiany umowy
1. Zamawiający przewiduje w celu należytego wykonania umowy możliwość zmiany jej postanowień w stosunku do treści oferty Wykonawcy, w tym zmianę terminu wykonania przedmiotu umowy, w szczególności, gdy zostanie spełniony jeden z następujących warunków:
a) w sytuacji zaistnienia siły wyższej;
b) gdy konieczność zmiany spowodowana jest zaistnieniem niezawinionych przez strony okoliczności, których nie można było przy dołożeniu należytej staranności przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a które uniemożliwiają prawidłowe wykonanie przedmiotu umowy;
c) utraty przez Zamawiającego źródła finansowania zamówienia w całości lub części, jak również w przypadku przesunięcia źródeł finansowania zamówienia;
d) zmian po zawarciu umowy przepisów prawa lub wprowadzenia nowych przepisów prawa powodujących konieczność zmiany, modyfikacji lub odstępstwa w odniesieniu do przedmiotu zamówienia;
e) wydłużenia  okresu realizacji Projektu w wyniku zmiany do umowy o dofinansowanie;  

f) w sytuacji, nie wykorzystania kwoty umowy, w terminie 36 miesięcy od dnia podpisania umowy, wynikającego, w szczególności z niemożności dostarczenia Wykonawcy przez Zamawiającego niezbędnego do świadczenia usługi materiałów, z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego.
2. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych w ust. 1 powyżej okoliczności nie stanowi bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania zmian postanowień umowy ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do dokonania takich zmian. 
3. Ewentualna zmiana postanowień umowy nastąpi z uwzględnieniem wpływu, jaki wywiera wystąpienie okoliczności uzasadniającej modyfikację na dotychczasowy kształt zobowiązania umownego. 
§ 12
Klauzula waloryzacyjna

1. Strony zgodnie ustalają, że po upływie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy, dokonają w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia w wypadku wystąpienia zmiany:

a) stawki podatku od towarów i usług;

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społecznemu lub zdrowotne;
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie nowych przepisów prawa, o których mowa w ust. 1, z zastrzeżeniem odpowiednio ust. 7 i 8 niniejszego paragrafu.

3. W przypadku którejkolwiek ze zmian, o których mowa w ust. 1 powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikającą ze zmiany stawki podatku VAT, zwiększenia minimalnego wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie, zwiększenia wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia wskazanych osób.

4. Wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę pisemnego oświadczenia o wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, w którym zostaną zawarte następujące informacje: wykaz pracowników zatrudnionych przy realizacji zamówienia, liczba przepracowanych przez tych pracowników roboczogodzin, rodzaj zawartych z nimi umów oraz wysokość należnego im wynagrodzenia netto oraz brutto przed i po wprowadzeniu zmian w przepisach prawnych, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.

5. W przypadku, gdy Zamawiający poweźmie wątpliwość, co do treści oświadczenia Wykonawcy, o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, wówczas Wykonawca będzie zobowiązany do złożenia na pisemne żądanie Zamawiającego dokumentów, z których wynikać będą okoliczności podane przez Wykonawcę w powołanym oświadczeniu.

6. Wykonawca powinien złożyć oświadczenie, o którym mowa w ust. 4 niniejszego paragrafu, w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od dnia powzięcia wiadomości o zmianie przepisów, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.

7. W przypadku, gdy Wykonawca nie dochowa terminu ustalonego w ust. 6 niniejszego paragrafu, wówczas zmiana stosownych postanowień umowy, wejdzie w życie dopiero od dnia, w którym Wykonawca przedłożył oświadczenie, o którym mowa ust. 4 niniejszego paragrafu.

8. Jeżeli zaistnieje sytuacja, o której mowa w ust. 5, wówczas zmiana właściwych postanowień umowy, wejdzie w życie dopiero od dnia, w którym Wykonawca złoży zgodnie z żądaniem Zamawiającego stosowne dokumenty.
9. Ponadto Strony postanawiają, że dokonają zmiany wynagrodzenia w wypadku zaistnienia po dniu podpisania umowy zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia Przy czym Strony zgodnie oświadczają, że warunkiem powstania uprawnienia do żądania zmiany wynagrodzenia, jest zmiana cen materiałów lub kosztów, o których mowa w zdaniu powyżej, na poziomie co najmniej 20% w stosunku do ceny tych materiałów lub kosztów przyjętych w ofercie Wykonawcy. 

10. Strony zgodnie oświadczają, że początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest data złożenia przez Wykonawcę prawidłowego pisemnego oświadczenia wskazanego w ust. 11 poniżej, przy czym może to nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od daty zawarcia umowy. Ponadto Strony zgodnie oświadczają, że zmiana wynagrodzenia nie może następować częściej niż 1 (jeden) raz w ciągu każdych 12 miesięcy realizacji niniejszej umowy.

11. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 9 powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu lub obniżenia kosztu Wykonawcy w zakresie niezrealizowanej części przedmiotu zamówienia, przy czym podwyższenie lub zmniejszenie ceny za usługę nie może być wyższe lub niższe od wartości zmiany wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych podanego przez GUS za kalendarzowy rok miniony. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nie może ponadto przekroczyć 10% wartości wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 2 umowy.

12. Wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w wyniku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę pisemnego oświadczenia o wysokości wzrostu lub obniżenia kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa powyżej, w którym zostaną zawarte następujące informacje: wskazanie zmiany cen poszczególnych materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia w stosunku do ich cen przyjętych w ofercie, kwotowe wskazanie dotychczasowego zużycia w/w materiałów i pozostałych elementów decydujących o w/w kosztach związanych z realizacją zamówienia, wartość, o jaką w wyniku przedmiotowych zmian wzrasta lub ulega obniżeniu koszt Wykonawcy w zakresie niezrealizowanej części przedmiotu zamówienia.

13. Zmiana treści umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 13 

Przetwarzanie danych osobowych

1. Każda ze Stron informuje, że jest Administratorem danych osobowych osób uprawnionych do reprezentowania drugiej Strony oraz pracowników drugiej Strony, podanych w związku z podpisaniem i wykonywaniem niniejszej umowy. Kontakt z Administratorem danych osobowych drugiej Strony jest możliwy przy wykorzystaniu danych kontaktowych danej Strony.

2. W celu należytej ochrony danych osobowych każda ze Stron wyznaczyła osobę, z którą można się skontaktować w sprawie przetwarzania danych osobowych. Uniwersytet Medyczny wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym kontakt jest możliwy pod adresem e-mail iod@umed.lodz.pl.
3. Każda ze Stron przetwarza dane osobowe osób będących stroną umowy w celu podpisania i realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Podstawą prawną przetwarzania danych osób niebędących stroną umowy, których dane przetwarzane są na potrzeby podpisania i realizacji umowy jest prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) - kontakt w sprawie wykonania umowy. Dane ww. osób mogą być przetwarzane dla ewentualnego dochodzenia lub odpierania roszczeń wynikających z umowy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Dane osobowe będą również przetwarzane w związku z wypełnieniem obowiązków prawnych nałożonych na Administratorów, w szczególności prawa podatkowego, sprawozdawczości finansowej (art. 6 ust. 1 lit. c RODO). 

4. Dane osobowe pracowników drugiej Strony mogły zostać pozyskane przez Administratorów z umowy lub udostępnione przez osobę będącą Stroną umowy. W związku z realizacja umowy każdy Administrator może przetwarzać w szczególności następujące dane osobowe: imię, nazwisko, służbowy adres e- mail, numer telefonu służbowego, miejsce zatrudnienia, stanowisko.

5. Dane osobowe przetwarzane będą przez okres trwania umowy, a po jej zakończeniu przez czas związany z wygaśnięciem wzajemnych roszczeń związanych z realizacją umową oraz przez czas wynikający z obowiązujących przepisów prawa m.in. przepisami podatkowymi, sprawozdawczości finansowej.
6. Odbiorcami danych osobowych drugiej Strony mogą być podmioty przetwarzające dane osobowe na zlecenie drugiej Strony, w tym m.in. podmioty zewnętrzne dostarczające i wspierające systemy informatyczne danej Strony, wykorzystywane na potrzeby realizacji niniejszej umowy, podmioty świadczące usługi księgowe, a także inne podmioty świadczące usługi związane z bieżącą działalnością danej Strony, wyłącznie na mocy stosownych umów powierzenia przetwarzania danych osobowych oraz przy zapewnieniu stosowania przez ww. podmioty adekwatnych środków technicznych i  organizacyjnych zapewniających ochronę danych. Dane osobowe mogą również być udostępnione podmiotom uprawnionym na podstawie obowiązujących przepisów prawa.
7. Każdej osobie, której dane są przetwarzane, w zakresie wynikającym z przepisów prawa, przysługuje prawo dostępu do swoich danych oraz ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, jak również prawo przenoszenia danych.

8. W przypadku wątpliwości związanych z przetwarzaniem danych osobowych każda osoba może zwrócić się do danej Strony z prośbą o udzielenie informacji. Niezależnie od powyższego, każdemu przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
9. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej, a także nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu
10. Przetwarzanie danych osobowych jest niezbędne w celu realizacji umowy. Brak podania danych wiąże się z niemożliwością podpisania i realizacji umowy.
11. Strona jest zobowiązana do przekazania informacji, o których mowa w ust. 1-10 powyżej, osobom reprezentującym i pracownikom Strony, których dane zostały przekazane drugiej Stronie. 

§ 14
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego, Prawa własności przemysłowej, Prawa autorskiego i Prawa Zamówień Publicznych.

2. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
3. Ilekroć Umowa lub aneksy do niej przewidują formę pisemną, Strony uznają, że - o ile Umowa nie stanowi inaczej - dla oświadczeń i zawiadomień dokonywanych przez Strony, a wynikających z postanowień Umowy lub związanych z jej zawarciem, wykonywaniem lub rozwiązaniem formą równoważną jest forma elektroniczna opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym, zgodnie z art. 781 § 1 i § 2 k.c.

4. Cesja praw wynikających z niniejszej umowy wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności.

5. Wszelkie spory rozstrzygane będą przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
6. Umowa została spisana w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron umowy.
7. W przypadku zawarcia umowy w formie elektronicznej, umowa wchodzi w życie z dniem złożenia ostatniego podpisu przez Stronę umowy.

8. Załącznikami do niniejszej umowy i jej integralną częścią są:
a) Załącznik nr 1 Przedmiot zamówienia – zał. nr … do SWZ;

b) Załącznik nr 2 Oferta z dnia otwarcia …….;

             WYKONAWCA







ZAMAWIAJĄCY 
OŚWIADCZENIE DO UMÓW CYWILNOPRAWNYCH
Nazwisko _____________________________________________________________________________________________

Imiona: 1. ________________________________________ 2. __________________________________________________

Data urodzenia: __________________________________________ Numer PESEL _________________________________

Numer kontaktowy: _____________________________________________________________________________________

Obywatelstwo: ______________________ Nazwa państwa urodzenia (w przypadku cudzoziemców) _______________________

Adres zamieszkania: miejscowość: ________________________________________________________________________

gmina/dzielnica: _____________________________________________________ kod pocztowy: ______________________

ul. ___________________________________________________ nr domu:  _____________ nr mieszkania:  _____________

WAŻNE !   Jeżeli poniższy adres jest taki sam jak zamieszkania proszę wpisać ,,jw.”
Adres do korespondencji: miejscowość: ____________________________________________________________________

gmina/dzielnica:  _____________________________________________________ kod pocztowy:  _____________________

ul. _________________________________________________    nr domu: __________     nr mieszkania: :  _____________

WAŻNE !   Proszę uważnie zapoznać się z poniższymi oświadczeniami oraz zaznaczyć ,,X” w odpowiednim polu, według stanu na dzień zawarcia umowy.

1. Jestem pracownikiem Uniwersytetu Medycznego w Łodzi na podstawie umowy o pracę:    □  TAK    □  NIE  

2. Jestem zatrudniony(a) na podstawie umowy o pracę u innego pracodawcy:    □  TAK    □  NIE  

a) umowa jest zawarta od __________________ do __________________, a  moje wynagrodzenie z umowy 
o pracę jest :

                       □  niższe od minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w okresie zawarcia umowy 

                       □  równe lub wyższe od minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w okresie zawarcia umowy

b) według stanu na dzień zawarcia umowy posiadam  przerwę w zatrudnieniu z tytułu urlopu bezpłatnego art. 174 KP u innego pracodawcy :

□  TAK    □  NIE  

3. Jestem zatrudniony(a) na podstawie INNEJ  umowy zlecenia:   □  TAK    □  NIE  

       □  z innym podmiotem  niż Uniwersytet Medyczny w Łodzi

        
       □  z Uniwersytetem Medycznym w Łodzi

 umowa jest zawarta od _______________ do _____________, a  moje wynagrodzenie z tytułu umowy zlecenia  jest:
                      □  niższe od minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w okresie zawarcia umowy

                      □  równe lub wyższe od minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w okresie zawarcia umowy

4. Jestem:     □  doktorantem           □  nie dotyczy
                         w: _______________________________________________________________________________

(proszę podać pełną nazwę uczelni)

 Moje stypendium jest:

                      □  niższe od minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w okresie zawarcia umowy

                      □  równe lub wyższe od minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w okresie zawarcia umowy

5. Jestem:    □  studentem (nie dotyczy uczestników studiów doktoranckich i podyplomowych)
                □  uczniem (szkoły ponadpodstawowej) i nie ukończyłem/am 26 lat

   □  nie dotyczy
                            w:_____________________________________________________________________________

(proszę podać pełną nazwę uczelni/szkoły)

6. Prowadzę działalność gospodarczą  □  TAK    □  NIE   pod numerem NIP _______________________________, której rodzaj nie pokrywa się z przedmiotem zawieranej umowy.  

Z tytułu działalności gospodarczej opłacam składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe:  □  TAK    □  NIE

W ramach prowadzonej działalności podstawa wymiaru składek jest:
                       □  niższa od minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w okresie zawarcia umowy 

                       □  równa lub wyższa od minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w okresie zawarcia umowy

7. Mam wydaną decyzję o przyznaniu : 
a. emerytury    □  TAK    □  NIE

b. renty            □  TAK    □  NIE

c. stopnia niepełnosprawności :   □  TAK    □  NIE

                                                                      □  lekki    □  umiarkowany󠇃    □  ciężki 


8. Wnoszę  □ TAK  □ NIE o objęcie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem (m.in. chorobowym, emerytalnym, rentowym). 

Oddział NFZ _______________________________________________________________________________

                                  (proszę podać nazwę ( np. łódzki ) lub wpisać identyfikator NFZ) - informacja na stronie: www.nfz.gov.pl
Urząd skarbowy do rozliczeń podatkowych _________________________________________________________________
(proszę podać pełną nazwę)
ul. _________________________________________________________________________ nr: ______________________

kod pocztowy: _______________________ miejscowość: ______________________________________________________

Na podstawie art. 13 przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), Uniwersytet Medyczny w Łodzi informuje, że:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Uniwersytet Medyczny w Łodzi, Al. Kościuszki 4, kod pocztowy: 90-419 Łódź, tel.: 422725803,  NIP: 725 18 43 739, REGON: 473 073 308.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest możliwy pod numerem telefonu 42 2725211, lub za pośrednictwem adresu mailowego: iod@umed.lodz.pl.

3. Pana/Pani dane przetwarza się, w szczególności w celach:

a) wykonania zawartej z Administratorem umowy cywilnoprawnej - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego rozporządzeni o Ochronie danych;

b) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze w zakresie ubezpieczenia społecznego i rozliczeń 
z urzędem skarbowym - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych;

c) ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (w szczególności przed właściwymi organami państwowymi) w zakresie w jakim roszczenia dotyczą wykonania umowy cywilnoprawnej, w oparciu o uzasadniony interes Administratora - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f ogólnego rozporządzenia o ochronie danych;

d) zapewnienia bezpieczeństwa poprzez monitoring w miejscu świadczenia usług i terenach przyległych, w oparciu 
o uzasadniony interes Administratora - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f ogólnego rozporządzenia o ochronie danych;

e) zapewnienia właściwej identyfikacji oraz dostępu do pomieszczeń Administratora, w oparciu o zgodę osoby której dane dotyczą - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych;

f) zapewnienia właściwego kontaktu z osobami wykonującymi obowiązki na podstawie umów cywilnoprawnych, 
w oparciu o zgodę osoby której dane dotyczą - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych.

4. Odbiorcami Pana/Pani danych są wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa (ZUS, Urząd Skarbowy i inne) oraz podmioty realizujące usługi na rzecz Uniwersytetu Medycznego 
w Łodzi (takie jak: zewnętrzna obsługa uczelnianych systemów informatycznych). 

5. Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane przez okres odpowiednio: 50 lat od dnia zakończenia umowy cywilnoprawnej
w przypadku odprowadzania składek na ubezpieczenie społeczne lub 10 lat w przypadku umowy cywilnoprawnej bez składek - jednakże nie krócej niż przez okres przedawnienia roszczeń wynikających z umowy.

6. Przysługuje Panu/Pani prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania, usunięcia (wyłącznie w zakresie, 
w którym obowiązek przetwarzania wynika z przepisów prawa), ograniczenia przetwarzania danych, a także prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych i prawo do przenoszenia danych.

7. Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, w przypadku gdy Pan/Pani uzna, że Uniwersytet Medyczny w Łodzi przetwarza Pana/Pani dane osobowe w sposób niezgodny z przepisami ogólnego rozporządzenia 
o ochronie danych.

8. W przypadku, gdy Uniwersytet Medyczny w Łodzi Pana/Pani dane osobowe przetwarza na podstawie wyrażonej zgody, przysługuje Panu/Pani prawo do jej cofnięcia w dowolnym momencie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a także jest warunkiem zawarcia umowy cywilnoprawnej. Zaniechanie podania danych osobowych oznaczać będzie brak możliwości zawarcia umowy.

Oświadczam, że zapoznałem/łam się oraz zrozumiałem/łam ww. treść obowiązku informacyjnego.

Data                       Czytelny podpis  ___________________________________
Ponadto, oświadczam, iż wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Uniwersytet Medyczny w Łodzi mojego numeru telefonu w celu prawidłowej realizacji umowy cywilnoprawnej

Data  
                     Czytelny podpis  ___________________________________
Zostałem(am) poinformowany(a), iż w przypadku jakichkolwiek zmian dotyczących w/w zatrudnienia, oraz podleganiu ubezpieczeniom społecznym niezwłocznie powiadomię Dział Spraw Osobowych Uniwersytetu Medycznego w Łodzi. 
W przypadku błędnego podania danych niedopłatę składek i odsetki pokryję z własnych środków.

Data  
                     Czytelny podpis  ___________________________________
Informacja o PPK dla Osób Zatrudnionych*

Pracowniczy Plan Kapitałowy (PPK) jest to wspierany przez Państwo, dobrowolny program długoterminowego oszczędzania.

Oszczędności gromadzone w naszym PPK wpłacane są do Investors PPK Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego Otwartego („Fundusz”), zarządzanego przez Investors Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.  –  firmę z ponad 
18-letnim doświadczeniem w zarządzaniu programami emerytalnymi, od lat nagradzaną za osiągane wyniki inwestycyjne.

Osoba Zatrudniona, która zostanie objęta PPK nazywana jest Uczestnikiem. Na oszczędności w PPK, oprócz Uczestników, składają się Podmiot Zatrudniający oraz Państwo, zaś środki zgromadzone w Programie stanowią prywatną własność Uczestników i są zapisane na ich indywidualnych rachunkach PPK prowadzonych przez Fundusz.

Podmiot Zatrudniający nalicza i przekazuje do Funduszu zarówno wpłaty finansowane przez siebie jak i wpłaty finansowane przez Uczestników (obydwie wpłaty naliczane są procentowo od wynagrodzenia Uczestnika). Dopłaty od Państwa (wpłata powitalna 250 zł oraz dopłaty roczne 240 zł) przekazywane są na rachunki PPK Uczestników za pośrednictwem Polskiego Funduszu Rozwoju S.A.

Uczestnictwo w PPK jest dobrowolne: Osoba Zatrudniona może w każdej chwili zrezygnować z oszczędzania w PPK, 
jak również w każdej chwili może do oszczędzania powrócić.

Ważne informacje:

· Osoby Zatrudnione w wieku 18-54 lata (od dnia 18 urodzin do końca dnia poprzedzającego 55 urodziny) 
i posiadające co najmniej 3-miesięczny staż pracy w Podmiocie Zatrudniającym są obejmowane PPK automatycznie w terminie do 10 dnia miesiąca następującego po upływie 3 miesięcy zatrudnienia. Jeśli taka Osoba Zatrudniona nie chce w PPK uczestniczyć powinna złożyć pisemną deklarację o rezygnacji z dokonywania wpłat do PPK.

· Osoby Zatrudnione w wieku 55-69 lat (od dnia 55 urodzin do końca dnia poprzedzającego 70 urodziny) 
są zapisywane do PPK jedynie na ich wniosek. Warunkiem jest posiadanie co najmniej 3-miesięcznego stażu zatrudnienia w Podmiocie Zatrudniającym.

· Osoby Zatrudnione w wieku od 70 lat wzwyż (od dnia 70 urodzin) nie są uprawnione do przystąpienie do PPK.

· Uczestnik PPK, poza finansowaną przez siebie obowiązkową wpłatą podstawową (2% wynagrodzenia), może zadeklarować dobrowolną wpłatę dodatkową w wysokości do 2% jego wynagrodzenia.

· Uczestnik PPK, którego wynagrodzenie osiągane z różnych źródeł w danym miesiącu nie przekracza kwoty odpowiadającej 1,2-krotności minimalnego wynagrodzenia, może złożyć Podmiotowi Zatrudniającemu deklarację 
o obniżeniu wpłaty podstawowej do PPK, do wysokości nie niższej niż 0,5% jego wynagrodzenia. Nie ma to wpływu na wysokość wpłaty podstawowej finansowanej przez Podmiot Zatrudniający (1,5% wynagrodzenia).

· Osoba Zatrudniona będąca Uczestnikiem PPK powinna – w terminie 7 dni, po upływie 10 dni miesiąca następującego po miesiącu, w którym upłynie jej 3-miesięczny okres zatrudnienia – złożyć podmiotowi Zatrudniającemu oświadczenie o zawartych w jej imieniu innych umowach o prowadzenie PPK. Oświadczenie powinno zawierać oznaczenie instytucji finansowych, z którymi zawarto te umowy. Po otrzymaniu powyższego oświadczenia, Podmiot Zatrudniający niezwłocznie poinformuje Uczestnika PPK o obowiązku złożenia w jego imieniu wniosku 
o wypłatę transferową środków zgromadzonych w innych PPP do PPK prowadzonego przez Podmiot Zatrudniający. Uczestnik PPK ma 7 dni od otrzymania powyższej informacji na pisemne poinformowanie Podmiotu Zatrudniającego 
o ewentualnym braku zgody na dokonanie wypłaty transferowej.

· Wszystkie wnioski, oświadczenia i deklaracje należy składać w formie pisemnej opatrzonej własnoręcznym podpisem.

Informacje o konstrukcji funkcjonujących w Uczelni Pracowniczych Planach Kapitałowych, zasadach oszczędzania oraz dysponowania zgromadzonymi tam środkami dostępne są w szczególności na stronie internetowej: 

https://naszeppk.investors.pl/
Zachęcamy do zapoznania się z przygotowanymi tam materiałami.

Potwierdzam otrzymanie i zapoznanie się z Informacją dla Osób Zatrudnionych*

___________________________________________________  

(Data otrzymania oraz czytelny podpis Osoby Zatrudnionej)
* użyte w ww. oświadczeniu określenie dotyczy zleceniobiorcy

Informacja dotycząca narażenia na czynniki szkodliwe, uciążliwe i niebezpieczne występujące przy wykonywaniu zadań: administracyjno-biurowych i dydaktycznych.

Ryzyko zawodowe (wg MPiPS) to prawdopodobieństwo wystąpienia niepożądanych zdarzeń związanych z wykonywaniem zadań, powodujących straty, w szczególności wystąpienia u pracowników* niekorzystnych skutków dla zdrowia lub życia pracowników w postaci chorób zawodowych i wypadków przy pracy.
1. Potknięcie, poślizgnięcie, upadek na tym samym poziomie (przemieszczanie się, szczególnie po nierównych, śliskich, mokrych powierzchniach).
2. Transport ręczny (przeciążenia układu mięśniowo-szkieletowego).
3. Uderzenie, uderzenie o przedmioty, przyciśnięcie spadającym przedmiotem (materiały, segregatory ustawione w szafach, na regałach na wysokości).
4. Upadek z wysokości (chodzenie po schodach, sięganie przedmiotów z wyższych partii regałów).

5. Pochwycenie przez ruchome elementy sprzętu biurowego (niszczarka dokumentów).

6. Drobne skaleczenia (narzędzia i wyposażenie biura: spinacze, zszywki nożyczki, noże, kartki papieru, itp.).

7. Porażenie prądem elektrycznym (przebicie elektryczne do obudowy urządzenia (czajnik elektryczny, drukarka, komputer), 

8. Pole elektrostatyczne (stanowisko komputerowe, praca nad tekstem, źle rozmieszczone lub dobrane oświetlenie). 

9. Poparzenie (korzystanie z czajnika elektrycznego, kuchenki, mikrofalowej, gorąca woda).

10. Pożar (zwarcie instalacji elektrycznej; naprawa urządzeń elektrycznych bez wymaganych kwalifikacji).

11. Obciążenie wzroku (długotrwałe wpatrywanie się w podświetlony monitor ekranu (bezpośrednio w źródło światła), niewłaściwe ustawienie monitora względem źródła światła; niewłaściwa odległość górnej krawędzi monitora od linii wzroku; zbyt słabe oświetlenie, tętnienie światła, olśnienia).

12. Wymuszona pozycja ciała, obciążenie układu mięśniowo – szkieletowego (długotrwała praca w pozycji siedzącej; nieergonomiczne wyposażenie stanowiska pracy: nieodpowiednie siedzisko, biurko nieodpowiedniej konstrukcji, brak podnóżka (jeżeli to konieczne); nieergonomiczne ustawienie narzędzi pracy). 

13. Bóle głowy, migreny (nieergonomiczne stanowisko pracy, niewłaściwa pozycja podczas siedzenia powodująca napięcie mięśni grzbietu, karku, szyi).

14.  Hałas (urządzenia zainstalowane w biurze; odgłosy dochodzące z zewnątrz). 

15. Przeziębienie, infekcje górnych dróg oddechowych (nieodpowiednia temperatura, wilgotność powietrza, zanieczyszczone powietrze, brak odpowiedniej wentylacji). 

16. Promieniowanie (kontakt z promieniami lasera przy obsłudze kserokopiarki, drukarki laserowej). 

17. Monotonia pracy (brak bodźców lub jednostajność bodźców).

18. Obciążenie emocjonalne, stres (przeciążenie - występowanie wymagań wyższych w stosunku do możliwości wykonawcy; niedociążenie - występowanie wymagań zbyt niskich w stosunku do możliwości; presja czasowa;  sytuacje awaryjne; samodzielne podejmowanie decyzji). 

19. Zespół cieśni nadgarstka (długotrwałe pisanie na klawiaturze komputera). 

20. Zagrożenia związane z korzystaniem z komunikacji miejskiej (podróże służbowe; przemieszczanie się pomiędzy jednostkami zakładu pracy).

21. Czynniki chemiczne (wykorzystywane substancje chemiczne: drażniące, uczulające, toksyczne; szczegółowe zagrożenia opisane w kartach charakterystyki substancji chemicznych).

22. Czynniki biologiczne (kontakt z czynnikami biologicznymi, w zależności od zakresu zadań). 

Oświadczam, że zostałam (em) poinformowana (y) o ryzyku zawodowym na podstawie oceny ryzyka zawodowego, które wiąże się z wykonywaną pracą art. 226 KP.





        Data                           Czytelny podpis  ___________________________________

* użyte w ww. oświadczeniu określenie oznacza zleceniobiorcę/ przyjmującego zamówienie
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