
projekt 

UMOWA 

 

 

zawarta ………………………….. pomiędzy Miastem Łęczyca z siedzibą 99-100 Łęczyca,  

ul. M. Konopnickiej 14 reprezentowanym przez  

Pana Pawła Kuleszę - Burmistrza Miasta Łęczyca, 

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Pani Agnieszki Kowalskiej zwanym w dalszej części 

umowy Zamawiającym, NIP: 7752405045, REGON: 611015477,  

a 

………………………………………………………………………………….........................., 

reprezentowanym przez ……………………………………………………………….., 

zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą. 

 

 

W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym, na 

podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. 

U. poz. 2022 poz. 1710), została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług pn. „Opieka  

nad bezdomnymi zwierzętami z terenu miasta Łęczyca w latach 2023 - 2024” polegających 

na wyłapywaniu z przetransportowaniem, wykonaniu zabiegów lekarsko-weterynaryjnych, 

pielęgnacyjnych, sterylizacji lub kastracji, przetrzymywaniu zwierząt w schronisku  

dla zwierząt oraz poszukiwaniu właścicieli dla bezdomnych zwierząt. 

 

2. Szczegółowy zakres przedmiotu zamówienia, o którym mowa w ust. 1 obejmuje: 

1) Odebranie, transport oraz przyjęcie bezdomnych zwierząt ze Schroniska  

dla Bezdomnych Zwierząt w Łęczycy przy ul. Staromiejskiej najpóźniej do 30 grudnia 

2022 r. (w liczbie ok. 20 sztuk), 

2) całodobowe przyjmowanie zgłoszeń telefonicznych od upoważnionych przedstawicieli 

Miasta Łęczyca na wyłapywanie bezdomnych zwierząt i odebranie psów 

poszkodowanych w wyniku zdarzeń drogowych,  

3) podejmowanie akcji wyłapywania zwierzęcia w ciągu maksymalnie 1 godziny  

od przyjęcia zgłoszenia,   

4) odebranie psa poszkodowanego w wyniku zdarzenia drogowego w ciągu maksymalnie 

30 minut od przyjęcia zgłoszenia, 

5) przyjmowanie bezdomnych zwierząt do schroniska i utrzymywanie  

ich do czasu:  

– wydania (adopcji), 

– uśpienia (w przypadkach koniecznych według obowiązującego prawa RP: zwierzęta 

agresywne i chore, których utrzymanie przy życiu wiązałoby się  

z cierpieniem, ślepych miotów w przypadku bezdomnych zwierząt, które są 

przewożone do schroniska dla zwierząt), 

– naturalnej śmierci, 

6) odbiór zwierząt (wcześniej pochwyconych) z miejsca ich tymczasowego 

przetrzymywania – wskazanego przez upoważnionych przedstawicieli Miasta Łęczyca, 

w terminie 24 godzin od zgłoszenia,  



7) poszukiwanie właścicieli dla bezdomnych zwierząt, w szczególności poprzez 

umieszczenie na stronie internetowej schroniska dla zwierząt informacji  

ze zdjęciem i opisem zwierzęcia odłowionego na terenie miasta Łęczyca, w ciągu 48 

godzin od momentu wyłapania zwierzęcia, 

8) utrzymywanie stanu zwierząt w schronisku z terenu miasta Łęczyca w ilości 

nieprzekraczającej 20 sztuk miesięcznie, 

9) zobowiązanie o którym mowa w pkt 8 winno być realizowane poprzez oddawanie psów 

do adopcji, 

10) wykonywanie wymaganych prawem i potrzebą zwierzęcia zabiegów lekarsko-

weterynaryjnych i pielęgnacyjnych uwzględnionych w § 3 niniejszej umowy. 

3. Zamawiający zapewni, iż minimalna liczba psów przekazana do schroniska w ciągu 

roku wyniesie nie mniej niż 20 sztuk.  

 

§ 2 

Obowiązki wykonawcy 

 

1. Wykonawca zobowiązuje się w okresie wykonywania umowy do postępowania zgodnie  

z zasadami określonymi w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 roku  

o ochronie zwierząt (Dz. U. z 2022 r., poz. 572), wymogami określonymi  

w rozporządzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 czerwca 2004 roku  

w sprawie szczegółowych wymagań weterynaryjnych dla prowadzenia schronisk dla 

zwierząt (Dz. U. z 2004 r., nr 158, poz. 1657), wymogami określonymi  

w rozporządzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 20 stycznia 2022 roku  

w sprawie szczegółowych wymagań weterynaryjnych dla prowadzenia schronisk dla 

zwierząt (Dz. U. z 2022 r., poz. 175) oraz rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych 

i Administracji z dnia 26 sierpnia 1998 r. w sprawie zasad i warunków wyłapywania 

bezdomnych zwierząt (Dz. U. 1998 r., nr 116, poz. 753), obowiązującą uchwałą Rady 

Miejskiej w Łęczycy w sprawie uchwalenia programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie miasta Łęczyca oraz 

wszelkich innych przepisów obowiązujących w dniu zawarcia umowy lub po tym dniu  

na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.  

2. Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do: 

1) prowadzenia rejestru wyłapanych zwierząt, w sposób umożliwiający ich identyfikację 

(zawierającego fotografię psa oraz dane dotyczące: płci, wieku, kondycji, rasy, terminu 

i miejsca odłowienia), 

2) sporządzania comiesięcznych sprawozdań zawierających informacje o liczbie: zwierząt 

wyłapanych z terenu miasta Łęczyca, przyjętych do schroniska, przebywających  

w schronisku w dniu wystawienia faktury, wraz z opisem wykonanych zabiegów 

weterynaryjnych i pielęgnacyjnych, liczbie zwierząt przekazanych właścicielom oraz 

przekazanych do adopcji, a ponadto liczbie zwierząt uśpionych i padłych. Sprawozdanie 

należy przedłożyć z fakturą, 

3) prowadzenia dokumentacji osób adoptujących zwierzęta z terenu miasta Łęczyca. 

Dokumentacja powyższa powinna zawierać: dane pozwalające na identyfikację 

zwierzęcia, imię i nazwisko osoby adoptującej zwierzę, jej adres, numer telefonu oraz 

podpis oznaczający zgodę na udostępnienie danych osobowych, zgodnie  

z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa, 

4) przedkładania Zamawiającemu raz na kwartał wykazu zwierząt przebywających  

w schronisku, a odłowionych na terenie miasta Łęczyca, zawierającego dane określone  

w § 6 rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie szczegółowych 



wymagań weterynaryjnych dla prowadzenia schronisk dla zwierząt, w terminie do 15 

dnia miesiąca następującego po zakończeniu danego kwartału. 

5) Wykonawca ma obowiązek udostępnienia dokumentów potwierdzających posiadanie 

uprawnień do prowadzenia działalności w zakresie realizacji usługi stanowiącej 

przedmiot niniejszej umowy, w terminie 5 dni roboczych od otrzymania wezwania od 

Zamawiającego. 

6) posiadania ubezpieczenia prowadzonej działalności gospodarczej w zakresie 

realizowanym w ramach niniejszej umowy, przez okres co najmniej od daty podpisania 

umowy do czasu odbioru końcowego. Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca 

jest obowiązany okazać aktualną opłaconą polisę ubezpieczeniową lub inny dokument 

potwierdzający posiadanie aktualnego ubezpieczenia. 

 

§ 3 

Wynagrodzenia 

 

1. Strony zgodnie postanawiają, iż określona przez Wykonawcę w formularzu ofertowym 

wartość wynagrodzenia za wykonanie całości przedmiotu umowy 

wynosi …………………….………. złotych brutto 

(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT w 

wysokości …………………………………. zł (słownie:………...………….). 

2. Kwota została określona jako suma iloczynu zakładanej (szacowanej) liczby zwierząt  

i zakładanego okresu ich pobytu w schronisku oraz wskazanej przez Wykonawcę ceny 

jednostkowej, a także iloczynu szacowanej liczby wykonanych interwencji i zabiegów 

lekarsko-weterynaryjnych oraz wskazanych przez Wykonawcę cen jednostkowych. 

Oznacza to, że wartość wynagrodzenia jest wartością szacunkową, z zastrzeżeniem, iż 

minimalna wartość usługi w okresie trwania umowy nie może być niższa niż 60%. 

3. Strony zgodnie oświadczają, iż są świadome tego, że rzeczywista liczba zwierząt 

przebywających w schronisku, wykonywanych zabiegów lekarsko – weterynaryjnych oraz 

podjętych interwencji może różnić się od szacunkowych wartości, o których mowa w 

formularzu ofertowym. W związku z powyższym tytułem wynagrodzenia Zamawiający 

zobowiązuje się wypłacać Wykonawcy wynagrodzenie do wysokości określonej w ust. 1, 

które będzie ustalone w następujący sposób: 

1) za każdorazowy dojazd ze schroniska w …………………… do miejsca wskazanego 

przez Zamawiającego w wysokości …………… zł netto/ km + stawka VAT, 

2) przeprowadzenie akcji wyłapywania zwierząt .………….. zł netto/godzinę  

+ stawka VAT, bez względu na liczbę pochwyconych zwierząt (nie mniej niż  

1 godzina), 

3) przyjęcie zwierzęcia do schroniska, w tym wymagane szczepienia profilaktyczne i 

konieczne zabiegi weterynaryjne ……………   zł netto/szt. + stawka VAT (cena 

obejmuje wymagane szczepienia profilaktyczne i wszystkie konieczne zabiegi 

weterynaryjne),  

4) koszty przyjęcia nie obejmują zwierząt odebranych ze Schroniska dla Bezdomnych 

Zwierząt w Łęczycy, z uwagi na fakt, iż zostały one poddane wszystkim zabiegom  

w dotychczasowym schronisku, 

5) za pobyt zwierzęcia w schronisku ………….. zł netto/ dobę pobytu + stawka VAT, 

6) za wykonanie zabiegu sterylizacji …………. zł netto/szt. + stawka VAT  

(po 14 dniach od przyjęcia zwierzęcia do schroniska, o ile nie zostanie oddane 

właścicielowi), 

7) za wykonanie zabiegu kastracji ………….. zł netto/szt. + stawka VAT (po 14 dniach 

od przyjęcia zwierzęcia do schroniska, o ile nie zostanie oddane właścicielowi), 



8) za wykonanie zabiegu uśpienia – ……………… zł netto/ szt. + stawka VAT. 

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość: 

1)  zmniejszenia liczby świadczonych usług według potrzeb, tj. według rzeczywistej 

liczby zwierząt przebywających w schronisku, wykonywanych zabiegów lekarsko – 

weterynaryjnych oraz podjętych interwencji,  

2)  zwiększenia liczby świadczonych usług i zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy  

w przypadku konieczności przekroczenia szacunkowej liczby usług ustalonych na 

podstawie rzeczywistej liczby zwierząt przebywających  

w schronisku, przewidywanych ilości zabiegów lekarsko – weterynaryjnych  

oraz przewidywanych interwencji.  

3) Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług określonych w § 1 ust. 2  

i rozliczenia tych usług według stawek określonych w niniejszej umowie.   

5. Zwiększenie wynagrodzenia na podstawie ust. 4 pkt 2 nie może przekroczyć 30%. 

wartości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w ust. 1, i wymaga sporządzenia 

stosownego aneksu do umowy w formie pisemnej. 

6. Płatność za wykonanie zamówienia nastąpi przelewem na podstawie comiesięcznej, 

prawidłowo sporządzonej faktury, w terminie do 14 dni od daty jej dostarczenia wraz ze 

sprawozdaniem, o którym mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 umowy. 

7. Za okres pobytu zwierząt po rozwiązaniu umowy do czasu ich odebrania Wykonawcy 

przysługuje wynagrodzenie obliczone zgodnie z warunkami niniejszej umowy.  

 

§ 4 

Kary umowne 

 

1. Strony postanawiają, że Zamawiający może naliczyć kary umowne. Kary te będą naliczane  

w następujących wypadkach i wysokościach: 

1) w wysokości 40 % iloczynu stawki za pobyt zwierzęcia w schronisku określonej w 

ofercie Wykonawcy i ilości dni pobytu w przypadku przekroczenia ilości psów 

przebywających w schronisku, za każdego psa przebywającego w schronisku ponad 

ilość, o której mowa w § 1 ust. 2 pkt 8 umowy; 

2) za niepodjęcie interwencji w terminie do 3 godzin od przyjęcia zgłoszenia,  

o którym mowa w § 1 ust. 2 pkt 2 w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek; 

3) w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 1 umowy  

w przypadku każdorazowego przypadku znęcania się nad zwierzętami 

przebywającymi w schronisku rozumianego zgodnie z art. 6 ustawy o ochronie 

zwierząt (Dz. U z 2022 r., poz. 572); 

4) w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 1 umowy  

za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy; 

5) w wysokości 1500 zł z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 12 ust. 1 umowy 

czynności oraz za niedopełnienie wymogu zgłoszenia zmiany osoby/osób 

zatrudnionych; 

2. Należność z tytułu kar umownych Zamawiający może potrącić z dowolnej wierzytelności 

Wykonawcy w szczególności z tytułu należnego wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu 

umowy lub dochodzić w inny sposób. 

3. Jeżeli wysokość ewentualnej szkody przewyższy wartość kary umownej Zamawiający 

może dochodzić odszkodowania na zadach ogólnych. 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 25 % wartości 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy. 

 



§ 5  

Kontrola realizacji zadania 

  

W ramach kontroli realizacji zamówienia Zamawiający zastrzega sobie prawo  

do niezapowiedzianego wejścia na teren schroniska dla zwierząt w celu wizualnego 

sprawdzenia warunków bytowych zwierząt oraz kontroli ich stanu zdrowia na podstawie 

dokumentów, które są w posiadaniu schroniska i dotyczą zwierząt z terenu miasta Łęczyca  

w czasie realizacji niniejszej umowy. 

§ 6 

Termin realizacji 
 

1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2024 r. 

lub do wyczerpania maksymalnego wynagrodzenia brutto za wykonanie zamówienia,  

w zależności od tego, które ze zdarzeń nastąpi wcześniej.  

2. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu pisemnej informacji o 

liczbie zwierząt bezdomnych wyłapanych z terenu miasta Łęczyca, pozostających pod jego 

opieką w dniu wygaśnięcia lub rozwiązania umowy. 

 

§ 7 

Dane teleadresowe do realizacji umowy 

 

1. Przedstawicielem Wykonawcy do prowadzenia spraw wynikających z niniejszej umowy 

będzie …………, nr tel. …………….., adres email lub inna osoba upoważniona przez 

Wykonawcę. 

2. Przedstawicielem Zamawiającego do prowadzenia spraw wynikających z niniejszej 

umowy będzie ……………….., nr tel. ………………….., e-mail: 

………………………… lub inna osoba upoważniona przez Zamawiającego. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmian osób reprezentujących oraz osób realizujących 

usługę, strony umowy. 

4. Zmiany, o których mowa w ust. 3 nie wymagają aneksu do umowy, tj. mogą być pisemnie 

notyfikowane przez stronę, której one dotyczą, w odrębnym oświadczeniu, pisemnie tylko 

poświadczonym przez drugą stronę. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia odpowiedniej liczby osób realizujących 

umowę, kierując się przy tym obowiązującymi przepisami prawa oraz posiadaną wiedzą i 

doświadczeniem. 

6. Wykonawca na pisemne i uzasadnione żądanie Zamawiającego jest zobowiązany do 

zmiany sposobu obsady stanowiska, w tym również do zastąpienia danego pracownika 

innym. Zmiany obsady stanowiska Wykonawca dokona nie później niż w ciągu 14 dni 

kalendarzowych od otrzymania od Zamawiającego informacji o takiej konieczności. Fakt 

dokonania w/w zmiany Wykonawca zobowiązany jest potwierdzić pisemnie najpóźniej  

w dniu oddelegowania nowego pracownika. 

 

§ 8 

Dopuszczalne zmiany umowy 

 

1. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga zgody obu stron wyrażonej na piśmie pod 

rygorem nieważności. 

2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie 

której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że zachodzi co najmniej jedna z okoliczności 

wskazanych w art. 455.  



3. Dopuszczalna jest zmiana postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, polegająca na: 

1) zmianach w nazwach lub adresach stron; 

2) zmianach koniecznych na skutek działania organów administracji lub instytucji 

upoważnionych do wydania decyzji albo innych aktów władczych lub nadzorczych, 

związanych z realizacją przedmiotu Umowy; 

3) zmianie obowiązujących przepisów prawa i aktów prawa miejscowego związanych 

z przedmiotem umowy wpływających na sposób realizacji Umowy; 

4) zmianie wymagań dotyczących działalności prowadzonej przez podmiot świadczący 

usługi w zakresie opieki nad zwierzętami bezdomnymi, wraz z ich wyłapywaniem, 

wynikających ze zmiany przepisów prawa; 

5) zmianie treści umowy w związku z powstaniem niejasności lub rozbieżności w 

rozumieniu pojęć użytych w umowie, których nie można usunąć w inny sposób, a 

zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy, tak aby 

strony umowy jednoznacznie zinterpretowały jej zapisy.  

4. Strony przewidują zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług,  

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania zamówienia przez wykonawcę,  

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o 

których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572), na zasadach i w sposób 

określony w ust. 5-11, jeżeli zmiany te będą miały wpływ ma koszty wykonywania 

umowy przez Wykonawcę. 

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia 

przesłanki, o której mowa w ust. 4 lit. a), będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu 

umowy realizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie 

przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części 

przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i 

usług. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 lit. a), wartość wynagrodzenia netto nie 

zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych 

przepisów. 

7. W celu dokonania zmian, o którym mowa w ust. 4, każda ze Stron może w terminie 30 dni 

od dnia wejścia w życie przepisów dokonujących zmian, o których mowa w ust. 4, wystąpić 

do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe 

wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, 

oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów 

wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy. 

8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 4 lit. b) i c) i d), o dokonanie których z 

wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty 

(w szczególności wyliczenia), z których będzie jednoznacznie wynikać, w jakim zakresie 

zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy,  



9. W terminie 21 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 8 Strona, 

która otrzyma wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza 

wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec 

zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku. Informacja o niezatwierdzeniu 

wniosku lub jego częściowym zatwierdzeniu każdorazowo będzie przekazywane wraz  

z uzasadnieniem. 

10. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub 

częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem,  

o którym mowa w ust. 7. W takim przypadku przepisy ust. 8 oraz 9 stosuje się odpowiednio. 

 

11. Na podstawie art. 439 ustawy Prawo zamówień publicznych dopuszcza się możliwość 

zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany cen materiałów lub 

kosztów związanych z realizacją zamówienia, na następujących zasadach: 

1)  Strony mają prawo do żądania zmiany wynagrodzenia w momencie, gdy ceny materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją zamówienia zmienią się o więcej niż 5 %, 

2) weryfikacja zmiany cen materiałów lub kosztów dokonywana będzie w oparciu o 

kwartalny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany w komunikacie 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego obowiązujący na dzień składania wniosku o 

zmianę wynagrodzenia, 

3)  początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia określa się na: nie wcześniej niż 15 

miesięcy od daty zawarcia umowy. 

4)  zmiana wynagrodzenia następować może nie częściej niż raz na 3 miesiące oraz nie 

później niż 1 miesiąc przed terminem zakończenia realizacji zamówienia, określonym w § 

6 ust. 1. 

5)  Strony umowy mogą wystąpić o zmianę wynagrodzenia w przypadku, gdy zmiana ta ma 

wpływ na całkowity koszt wykonania zamówienia, tj. powoduje zmianę całkowitego 

wynagrodzenia Wykonawcy, określonego w § 3 ust. 1 umowy, o nie mniej niż 0,5 %. 

6)  wpływ zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia nie może 

stanowić podstawy do zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy określonego w § 1. 

7)  przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się zarówno wzrost cen, jak i ich 

obniżenie, względem cen przyjętych przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. 

8)  Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z punktami 1-7, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 

zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 

dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące 

warunki: przedmiotem umowy są roboty budowlane lub usługi oraz okres obowiązywania 

umowy przekracza 12 miesięcy. 

12. Zmiany przewidziane w umowie mogą być wnioskowane także przez Zamawiającego  

i warunkiem dokonania zmiany w umowie jest złożenie wniosku przez Zamawiającego 

zawierającego: opis propozycji zmian, uzasadnienie zmian, opis wpływu zmian na 

wynagrodzenie. 

13. Wykonawca wnioskujący o zmianę Umowy jest zobowiązany przedłożyć pisemne 

uzasadnienie faktyczne i prawne wprowadzenia zmian do umowy wraz z dokumentami 

potwierdzającymi konieczność ich wprowadzenia, a w przypadku zmiany wartości umowy 

– dokumentów w tym zakresie, z zastrzeżeniem, iż odnośnie zmian określonych w § 8 ust. 

11 umowy załączniki te muszą zawierać szczegółową kalkulację pokazującą zaistniałe 

różnice w cenach oraz wpływ zmiany cen na koszt wykonania zamówienia. 

14. Zamawiający ustosunkuje się na piśmie, względnie przystąpi do negocjacji warunków 

zmian albo podpisze aneks.  



15. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, w efekcie zastosowania postanowień  

o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, wynosi do 20% kwoty brutto,  

o której mowa w § 3 ust. 1 Umowy. 

16. Zmiany zakwalifikowane jako nieistotne, mogą być wprowadzone do Umowy w każdym 

czasie. 

17. Ponadto, w związku z występowaniem stanu zagrożenia epidemicznego COVID-19, 

Zamawiający przewiduje możliwość zmiany niniejszej umowy o udzielenie zamówienia 

publicznego w granicach i na zasadach opisanych w ustawie z dnia 2 marca 2020 r.  

o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 

zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1842 ze zm.). 

 

§ 9 

Odstąpienie od umowy 

 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy, jeżeli:  

1) Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy w wymaganym terminie.  

2) Wykonawca przerwał, z przyczyn leżących po jego stronie, realizację przedmiotu umowy, 

na okres powyżej 7 dni.  

3) Czynności objęte Umową wykonuje bez zgody Zamawiającego podmiot inny niż 

wskazany w ofercie Wykonawcy lub w Umowie.  

4) Wykonawca zatrudnił bez uzyskania zgody Zamawiającego do realizacji przedmiotu 

umowy podwykonawcę.  

5) Wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawierania. Odstąpienie 

od Umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia przez 

Zamawiającego wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca 

może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części Umowy.  

6) W wyniku wszczętego postępowania egzekucyjnego nastąpi zajęcie majątku 

Wykonawcy lub jego znacznej części.  

7) Wykonawca nie wykonuje poleceń Zamawiającego w zakresie realizacji terminów 

określonych w harmonogramie prac, realizacji zaleceń, reklamacji. 

8) Z tytułu likwidacji Wykonawcy, z wyjątkiem dobrowolności likwidacji w celu 

połączenia lub reorganizacji lub wydania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy, w  zakresie 

uniemożliwiającym wykonanie przedmiotowego zamówienia.  

2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w szczególności, jeżeli Zamawiający 

zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie 

będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy.  

3. Odstąpienie od Umowy przez którąkolwiek ze Stron powinno nastąpić w formie pisemnej w 

terminie do 30 dni od daty powzięcia wiadomości o zaistnieniu okoliczności określonych 

odpowiednio w ust. 1 lub 2 i musi zawierać uzasadnienie. 

 

§ 10 

Wypowiedzenie umowy 

 

1. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym, bez okresu 

wypowiedzenia w przypadku, gdy: 

a) Wykonawca nie rozpoczął wykonania usługi w pełnym zakresie objętym umową, 

b) Wykonawca realizuje usługę w sposób niezgodny z niniejszą Umową (w szczególności, 

gdy kontrola z ramienia Zamawiającego stwierdzi, że zwierzęta są chore, w złej kondycji 



zdrowotnej, mają ślady brutalnego traktowania, przebywają w warunkach niezgodnych z 

obowiązującymi przepisami prawa). 

2. Rozwiązanie umowy z przyczyn wskazanych w § 10 ust. 1 lit. a i b nastąpi po pisemnym 

wyznaczeniu Wykonawcy 2 dniowego terminu do wypełnienia postanowień umowy i 

bezskutecznym jego upływie. 

3. Zamawiający rozwiąże umowę bez okresu wypowiedzenia, gdy Wykonawca utraci 

uprawnienia do wykonywania przedmiotu zamówienia. 

4. W przypadku rozwiązania umowy na skutek zdarzenia określonego w ust. 1 i 3 niniejszego 

paragrafu, koszt transportu zwierząt do miejsca wskazanego przez Zamawiającego, pokrywa 

Wykonawca, na co wyraża zgodę. 

 

§ 11 

Wymagania dotyczące zatrudnienia 

 

1. Na podstawie art. 95 ust. 1 Ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający wymaga 

zatrudnienia osób fizycznych na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę, 

Podwykonawcę - wykonujących czynności w  zakresie realizacji zamówienia, związane z 

odławianiem bezdomnych zwierząt i kierowaniem pojazdami służącymi do transportu 

wyłapanych zwierząt – kierowca/hycel, zapewnieniem stałej opieki nad zwierzętami 

przebywającymi w schronisku, w tym dokarmianie, oraz wykonywanie zabiegów 

pielęgnacyjnych, regularne sprzątanie miejsc bytowania psów przez opiekunów, obsługą 

administracyjną (biurową) w tym: wystawianie faktur, sporządzanie kwartalnych 

sprawozdań, polegające na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 §1 Ustawy z 

dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510; zm.: Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1700).  

2. Wykonawca oświadcza, że osoby realizujące w ramach przedmiotu umowy czynności 

określone w ust. 1 są zatrudnione na podstawie stosunku pracy. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w 

tym wezwaniu terminie (nie krótszym niż 3 dni robocze) Wykonawca przedłoży 

Zamawiającemu wskazane poniżej dowody/dokumenty w celu potwierdzenia spełnienia 

wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w trakcie realizacji 

zamówienia. 

4. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie 

stosunku pracy, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie 

realizacji zamówienia, Zamawiający może żądać, w szczególności: 

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

b) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

stosunku pracy, 

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii stosunku pracy zatrudnionego pracownika, 

d) innych dokumentów 

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 

podstawie stosunku pracy, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 

zawarcia stosunku pracy, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia  

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający 

przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej  

w wysokości określonej w dalszej części umowy w sprawie zamówienia publicznego. 

Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów/dokumentów w celu potwierdzenia spełnienia przez 



Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

traktowane będzie, jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 

czynności.  

6. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób, przy pomocy, których Wykonawca lub 

Podwykonawca świadczyć będzie przedmiot zamówienia, na inne osoby z zachowaniem 

wymogów dotyczących zatrudniania tych osób na podstawie umowy  o pracę przy realizacji 

czynności wymienionych w ust. 1, na pozostały okres realizacji przedmiotu zamówienia.  

7. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, powyżej wskazanych 

dowodów/dokumentów we wskazanym wyżej terminie może być podstawą do 

zawiadomienia Państwowej Inspekcji Pracy o podejrzeniu zastąpienia umowy o pracę  

z osobami wykonującymi pracę na warunkach określonych w art. 22 §1 ustawy Kodeks 

pracy, umową cywilnoprawną, celem przeprowadzenia przez Państwową Inspekcję Pracy 

kontroli w tym zakresie.  

8. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca w umowie z Podwykonawcą zawarł postanowienia 

dotyczące zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Podwykonawcę osób 

wykonujących niezbędne czynności wskazane w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia, 

polegające na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 §1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 

r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510; zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1700). 

 

§ 12 

Podwykonawstwo, ubezpieczenie 

 

1. Wykonawcy nie wolno powierzać wykonania zadania w części Podwykonawcom bez 

uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 

2. Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania przez Wykonawcę 

kluczowych części zamówienia. 

3. W przypadku wykonania usług przy pomocy Podwykonawców, Wykonawca zobowiązany 

jest do przedłożenia Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem przez siebie 

kopii umowy zawartej z Podwykonawcą w terminie min. 7 dni od dnia jej zawarcia.   

4. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu poświadczonej za zgodność  

z oryginałem przez siebie kopii ewentualnych zmian do umowy, o której mowa w ust. 3 

terminie min. 7 dni od dnia zawarcia danej zmiany.  

5. Wykonawca pełni funkcję koordynacyjną bez odrębnego wynagrodzenia z tego tytułu  

i odpowiada za wybór i działania wybranego przez siebie Podwykonawcy. 

6. Warunkiem wypłaty wynagrodzenia dla Wykonawcy za usługi wykonane przy pomocy 

Podwykonawcy – odebrane od Wykonawcy przez Zamawiającego – jest otrzymanie przez 

Zamawiającego oryginału oświadczenia Podwykonawcy (złożonego przez osoby 

uprawnione do składania oświadczeń woli) o otrzymaniu zapłaty za wykonane usługi wraz 

z dowodami zapłaty wynagrodzenia i dokumentami potwierdzającymi fakt wykonania 

usług. Zawieszenie wypłaty wynagrodzenia w części należnej dla Podwykonawcy na czas 

spełnienia tego warunku nie stanowi zwłoki ani opóźnienia w jego wypłacie na rzecz 

wykonawcy. 

7. W przypadku stwierdzenia, że usługi wykonywane są przez Podwykonawcę, który nie został 

ujawniony przez Wykonawcę, a podwykonawstwo z takim podmiotem nie zostało 

zaakceptowane przez Zamawiającego, Zamawiający: 

1) informuje o tym fakcie niezgłoszony przez Wykonawcę podmiot, 

2) nie jest zobowiązany do dokonywania jakichkolwiek płatności na rzecz nieujawnionego 

Podwykonawcy, a wszelkie płatności na jego rzecz dokonane będą wyłącznie przez 

Wykonawcę. 



8. Wykonawca jest odpowiedzialny solidarnie za wszelkie działania Podwykonawcy związane  

z realizacją powierzonej mu części umowy i ponosi za nie odpowiedzialność 

odszkodowawczą. 

9. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania Podwykonawcy, jak i za działania  

i zaniechania własne. 

10. W stosunku do Podwykonawcy Wykonawca zobowiązany jest w szczególności ustalić 

powierzony mu zakres zamówienia. 

11. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia i posiadania w całym okresie realizacji 

zamówienia umowy ubezpieczenia sfinansowanego we własnym zakresie z tytułu 

odpowiedzialności cywilnej za szkody oraz od następstw nieszczęśliwych wypadków, 

dotyczących pracowników, osób trzecich i mienia, powstałych w związku ze świadczonymi 

w okresie obowiązywania umowy usługami. 

12. Wykonawca jest zobowiązany do przedstawienia na każde żądanie Zamawiającego umowy 

ubezpieczeniowej oraz dowodu opłacania ubezpieczenia. 

 

§ 13 

Postanowienia dotyczące ochrony danych osobowych 

 

1. Administratorem danych osobowych jest Miasto Łęczyca reprezentowana przez 

Burmistrza Miasta Łęczyca.   

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym może się Pani/Pan 

kontaktować pod adresem e-mail: iodo@leczyca.info.pl 

3. Dane osobowe będą przetwarzane w związku z zawarciem oraz wykonaniem umowy, a 

także wypełnieniem obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, co spełnia 

przesłanki art. 6 ust. 1 lit. b oraz lit. c RODO. 

4. Dane mogą być przekazywane podmiotom oraz organom uprawnionym do tego na 

podstawie przepisów prawa, np. Państwowej Inspekcji Pracy, Państwowej Inspekcji 

Weterynaryjnej  oraz podmiotom, z którymi Administrator zawarł umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych, w szczególności w zakresie wsparcia informatycznego 

czy poradnictwa prawnego. 

5. Podanie danych stanowi wymóg zawarcia i realizacji umowy. 

6. Dane przechowywane będą przez czas trwania umowy oraz nie krócej niż przez okres 

przewidziany w instrukcji kancelaryjnej, stanowiącej załącznik nr 1 do rozporządzenia 

Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 w sprawie instrukcji kancelaryjnej, 

jednolitych rzeczowych wykazów akt, instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania 

archiwów zakładowych oraz umów o dofinansowanie. 

7. Przysługuje Pani/Panu, na zasadach art. 15-21 RODO, prawo dostępu do treści swoich 

danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do 

przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących narusza przepisy RODO. Organem właściwym dla przedmiotowej skargi jest 

Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

9. Wykonawca oświadcza, że wypełnia obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub 

art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub 

pośrednio pozyskuje w celu realizacji powyższego zadania. 

 

 

§ 14 

Postanowienia końcowe 



 

 

1.  W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego  

i Ustawy Prawo zamówień publicznych i wszystkich aktów wykonawczych wydanych na 

podstawie ww. ustaw.  

2. Strony umowy zobowiązują się do niezwłocznego, pisemnego powiadomienia o każdej 

zmianie siedzib lub nazw firm, osób reprezentujących, numerów telefonów. 

3. W przypadku niezrealizowania zobowiązania wskazanego w ust. 2, pisma dostarczone pod 

adres wskazany w niniejszej umowie uważa się za dostarczone. 

4. W przypadku powstania sporu w trakcie wykonywania umowy strony będą dążyły do jego 

polubownego załatwienia, a w przypadku braku porozumienia, na drodze sądowej przez 

sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

5. Umowę niniejszą sporządza się w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego dwa 

otrzymuje Zamawiający, a jeden Wykonawca.  

6. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, powyżej nieokreślone, wymagają formy pisemnej pod 

rygorem nieważności. 

 

 

 

 

 ZAMAWIAJĄCY     WYKONAWCA 

 

 

 

 


