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                                         Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia 

 
1. Przedmiotem zamówienia są usługi ochroniarskie, kod CPV: 79710000-4, 

wykonywane dla MNZP na podstawie i zgodnie z przepisami: 
− ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oso b i mienia (tj. Dz. U. z 2021 r.  

poz. 1995 ze zm.) z aktami wykonawczymi do ustawy; 
− rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 wrzes nia 

2014 r. w sprawie zabezpieczania zbioro w muzeum przed poz arem, kradziez ą  
i innym niebezpieczen stwem groz ącym ich zniszczeniem lub utratą (Dz. U. z 2014  
r. poz. 1240); 

− Planu ochrony Muzeum Narodowego Ziemi Przemyskiej wraz z załącznikami. 

2. Ochrona stała – realizowana nieprzerwanie przez całą dobę (dwie zmiany) i 7 dni  
w tygodniu  przez specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne, w ramach 
jednoosobowej obsady, na posterunku z obowiązkiem wykonywania obchodo w. 

3. Ochrona czasowa – realizowana w godzinach udostępniania publicznie wystaw 
 i zbioro w (od wtorku do niedzieli, tj.: 39 godzin tygodniowo) przez specjalistyczne 
uzbrojone formacje ochronne, w ramach jednoosobowej obsady, wykonywana metodą 
patrolową. 
 

4. Obchód – realizowany przez osobę nadzorującą (wskazaną w księdze realizacji 
umowy), posiadającą stosowne kwalifikacje, tj. wpis na listę kwalifikowanych 
pracowniko w ochrony oraz dopuszczoną do pracy z bronią. Obcho d wykonywany 
będzie przynajmniej raz w miesiącu w celu biez ącego sprawdzenia sprawowanej 
ochrony oraz doraz nemu rozpoznaniu zagroz en . 

5. Stały dozór sygnałów alarmowych – realizowany nieprzerwanie przez całą dobę 
(dwie zmiany) i 7 dni w tygodniu,  polegający na nadzorowaniu i monitorowaniu 
sygnało w alarmo w włamaniowych, poz arowych oraz napadowych do zewnętrznego 
uzbrojonego stanowiska interwencyjnego z systemo w alarmowych zainstalowanych 
w os miu obiektach Zamawiającego, znajdujących się przy pl. płk. Berka Joselewicza 1 
w Przemys lu, ul. Rynek 9 i Serban ska 7 w Przemys lu, ul. Władycze 3 w Przemys lu oraz 
przy ul. Rogozin skiego 30 w Przemys lu. 

6. Ochrona realizowana nieprzerwanie przez całą dobę (dwie zmiany) i 7 dni  
w tygodniu – polegająca na zapewnieniu uz ycia uzbrojonych grup interwencyjnych 
(min. dwo ch kwalifikowanych pracowniko w ochrony w składzie grupy 
interweniującej) w sytuacji zasygnalizowanego zagroz enia z obiekto w 
Zamawiającego. Wymagany czas dojazdu grupy interwencyjnej – wskazany  
w ofercie (maksymalnie do 10 minut). 

7. Ochrona okazjonalna (posterunek doraz ny, konwo j) – polegająca na zapewnieniu 
przez specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne: konwojo w zbioro w, 
zabezpieczania imprez lub innych sytuacji nadzwyczajnych wymagających ochrony 
(na podstawie dodatkowego zlecenia według ustalonej stawki godzinowej podanej w 
formularzu ofertowym). 



8. Wymagane od Wykonawcy wyposaz enie i uzbrojenie: 

1) obowiązujące na terenie MNZP: bron  palna bojowa z amunicją, przedmiot 
przeznaczony do obezwładniania oso b za pomocą energii elektrycznej pow. 10mA, 
pałka słuz bowa, kajdanki zakładane na ręce, telefon komo rkowy, urządzenie 
monitorujące Active Guard (z obowiązkiem montaz u), maska przeciwgazowa, 
latarka, opatrunek osobisty. Ilos ci i rodzaj wymaganego wyposaz enie zostaną 
ujawnione niezwłocznie na wniosek oferenta przesłany na adres poczty 
elektronicznej: h.kosmider@mnzp.pl Wniosek powinien zawierac  informacje 
pozwalające stwierdzic , z e oferent prowadzi działalnos c  gospodarczą w dziedzinie 
ochrony oso b i mienia oraz zobowiązanie do zachowania w tajemnicy otrzymanych 
informacji; 

2) grupy interwencyjnej – dla kaz dego kwalifikowanego pracownika ochrony: bron  
palna bojowa z normatywem amunicji, pałka słuz bowa, kajdanki zakładane na 
ręce, ubio r słuz bowy z logo koncesjonowanego przedsiębiorcy wraz  
z identyfikatorem osobistym, hełm kuloodporny, kamizelka kuloodporna  
i opatrunek osobisty; oraz grupa interwencyjna powinna dysponowac  
oznakowanym samochodem słuz bowym, ręcznym miotaczem substancji 
obezwładniających, telefonami bezprzewodowymi (komo rkowy, radiotelefon), 
latarką patrolową, podręcznym sprzętem gas niczym, apteczką; 

3) uzbrojonego stanowiska interwencyjnego: co najmniej jedna jednostka broni 
palnej bojowej z połową normatywu amunicji; 

4) posterunku doraz nego: bron  palna bojowa z normatywem amunicji dla kaz dego 
kwalifikowanego pracownika ochrony; 

5) w zakresie konwoju transportu zbioro w (organizacja oraz wyposaz enie 
 i uzbrojenie konwojento w) na podstawie i zgodnie z załącznikiem nr 3 do 
rozporządzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 wrzes nia 
2014 r. w sprawie zabezpieczania zbioro w muzeum przed poz arem, kradziez ą 
 i innym niebezpieczen stwem groz ącym ich zniszczeniem lub utratą (Dz. U. z 2014  
r. poz. 1240) oraz rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji 
z dnia 7 wrzes nia 2010 r. w sprawie wymagan , jakim powinna odpowiadac  
ochrona wartos ci pienięz nych przechowywanych i transportowanych przez 
przedsiębiorco w i inne jednostki organizacyjne (Dz. U. z 2016 r. poz. 793 ze zm.). 

9. W szczego lnos ci do obowiązko w pracowniko w ochrony nalez y: 

1) całodobowa ochrona powierzonych obiekto w, terenu MNZP oraz zbioro w 
muzealnych i innego mienia będącego we władaniu MNZP; 

2) interweniowanie w sytuacjach stanowiących zagroz enie dla ludzi, zbioro w 
muzealnych i innego mienia MNZP w ramach posiadanych uprawnien ; 

3) przeciwdziałanie ewentualnym czynom zabronionym; 

4) kontrola ruchu osobowo-materiałowego; 

5) kontrola obiekto w w zakresie zagroz en  poz arowych oraz innych związanych  
z awariami zastosowanych w MNZP instalacji i urządzen  oraz zapewnianie 
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porządku i bezpieczen stwa w sytuacji zaistnienia zagroz en ; 

6) obsługa zastosowanych w MNZP elektronicznych systemo w i urządzen  
zabezpieczen  technicznych (w tym: sygnalizacji poz arowej, sygnalizacji włamania 
i napadu, kontroli dostępu, telewizji dozorowej) oraz znajomos c  obowiązujących 
procedur w sytuacji zasygnalizowanego alarmu; 

7) wydawanie i przyjmowanie kluczy do wybranych pomieszczen  MNZP; 

8) prowadzenie dokumentacji (dziennik zmiany, ksiąz ka transporto w zbioro w, rejestr 
oso b przebywających w MNZP po godzinach pracy, ksiąz ka wydawania kluczy, 
ksiąz ka wydawania-przyjęcia broni i amunicji, ksiąz ka stanu uzbrojenia, ksiąz ka 
elektronicznego systemu zabezpieczenia); 

9) utrzymywanie w sprawnos ci urządzen  monitorujących sygnały alarmowe  
z obiekto w MNZP stosownie do obowiązujących w tym zakresie wymagan ; 

10) zachowanie w tajemnicy informacji, kto re mają wpływ na stan bezpieczen stwa 
MNZP w czasie obowiązywania umowy oraz po jej rozwiązaniu; 

10. Obowiązki Wykonawcy: 

1) stan personelu przeznaczonego do ochrony MNZP musi stanowic  100 procent 
kwalifikowanych pracowniko w ochrony z uprawnieniami do posiadania broni; 

2) Wykonawca zobowiązany jest, aby przez cały okres trwania umowy realizowac  
niniejsze zamo wienie wyłącznie przez pracowniko w zatrudnionych na podstawie 
umowy o pracę, tzn. aby kaz da roboczogodzina była wypracowana w sposo b 
okres lony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U.  
z 2020 r. poz. 1320 ze zm.) – wymaganie nie dotyczy grupy interwencyjnej, 
zewnętrznego uzbrojonego stanowiska interwencyjnego, ochrony okazjonalnej; 

3) w trakcie realizacji zamo wienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 
czynnos ci kontrolnych wobec Wykonawcy odnos nie spełnienia przez Wykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę oso b wykonujących czynnos ci 
wskazane w pkt 2. Zamawiający uprawniony jest w szczego lnos ci do: 

a) z ądania os wiadczen  i dokumento w w zakresie potwierdzenia spełnienia ww. 
wymagan  i dokonywania  ich oceny, 

b) z ądania wyjas nien  w przypadku wątpliwos ci w zakresie potwierdzenia 
spełniania ww. wymagan , 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania s wiadczenia; 

4) w trakcie realizacji zamo wienia na kaz de wezwanie Zamawiającego  
w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoz y 
Zamawiającemu wskazane poniz ej dowody w celu potwierdzenia spełnienia 
wymagan  zatrudnienia pracowniko w realizujących zamo wienie na podstawie 
umowy o pracę: 

a) os wiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę oso b 
wykonujących czynnos ci, kto rych dotyczy wezwanie Zamawiającego; 



b) pos wiadczoną za zgodnos c  z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię 
umowy (umo w o pracę) oso b wykonujących w trakcie realizacji zamo wienia 
czynnos ci, kto rych dotyczy ww. os wiadczenie wykonawcy. Kopia umowy 
(umo w) powinna zostac  zanonimizowana w sposo b zapewniający ochronę 
danych osobowych pracowniko w, zgodnie z przepisami ustawy z 29 sierpnia 
1997roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781); 

c) zas wiadczenie włas ciwego oddziału ZUS potwierdzające opłacenie przez 
Wykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu 
zatrudnienia na podstawie umo w o prace za ostatni okres rozliczeniowy; 

5) z tytułu nie spełnienia przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę, Zamawiający przewiduje sankcje za kaz dy przypadek 
stwierdzonego uchybienia w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary 
umownej w wysokos ci okres lonej w załączniku nr 6 do SWZ w § 12 ust. 2; 

6) Wykonawca zobowiązany będzie przedkładac  na wezwanie Zamawiającego  
(w terminie do 7 dni) stosowne dokumenty potwierdzające posiadanie przez 
pracowniko w ochrony uprawnien  do wykonywania usługi ochrony oso b i mienia  
(w tym uprawnien  do posiadania broni) oraz informacji o podstawie do 
dysponowania tymi osobami oraz os wiadczeniami Wykonawcy o ich niekaralnos ci;  

7) Wykonawca zobowiązany jest terminowo uiszczac  całos c  wynagrodzenia 
nalez nego pracownikom ochrony ochraniającym obiekty Zamawiającego; 

8) w uzasadnionej sytuacji, w kto rej pracownik Wykonawcy nieprawidłowo 
wypełniał będzie swoje obowiązki, Wykonawca zastąpi niezwłocznie takiego 
pracownika innym. Zmiana pracownika nastąpi na pisemne lub w szczego lnych 
wypadkach telefoniczne z ądanie Zamawiającego, w kto rym wskazane zostaną 
przyczyny z ądania; 

9) Wykonawca będzie informował z siedmiodniowym wyprzedzeniem 
Zamawiającego o zamiarze dokonania zmiany personalnej w zespole pracowniko w 
ochrony; 

10) wszystkie osoby skierowane przez wykonawcę do realizacji umowy muszą 
posiadac  aktualne badania lekarskie, szkolenia w zakresie bhp (w tym znajomos c  
udzielanie pierwszej pomocy), brak ograniczen  psychofizycznych 
uniemoz liwiających lub utrudniających wykonanie przedmiotu zamo wienia; 

11) Wykonawca zobowiązany jest aby pracownicy ochrony pełnili słuz bę  
w umundurowaniu firmowym wg jednolitego wzoru, umoz liwiającym ich 
rozpoznanie oraz identyfikację podmiotu zatrudniającego; 

12) Zamawiający zastrzega sobie moz liwos c  ciągłego nadzoru nad sposobem 
wykonywania usługi i moz liwos c  wydania pracownikowi Wykonawcy 
uzasadnionego sytuacją polecenia nienaruszającego przepiso w i zasad 
wykonywania ochrony. 

13) Posiadanie waz nej polisy ubezpieczeniowej na prowadzoną działalnos c   
w przedmiocie ochrony oso b i mienia, a takz e aktualnych wszystkich wymaganych 
uprawnien  do prowadzenia opisanej w SWZ działalnos ci. 


