Umowa nr ...............
na ustuge ochrony fizycznej osob i mienia §wiadczonej na rzecz
Muzeum Narodowego Ziemi Przemyskiej w Przemys$lu

zawarta wdniu .............oceeiiiinni 2022 r. pomie¢dzy:

Muzeum Narodowym Ziemi Przemyskiej w Przemyslu

37-700 Przemysl, ul. ptk. Berka Joselewicza 1

reprezentowanym przez:

Jana Jarosza — Dyrektora MNZP

zwanym w dalszym tek$cie Umowy — Zamawiajagcym

zwanym w dalszym tek$cie Umowy — Wykonawca

§1

Uzasadnienie nawigzania Umowy

Wykonawca zostal wybrany na podstawie rozstrzygniecia postepowania pn. ,,USELUGA
OCHRONY FIZYCZNEJ OSOB I MIENIA SWIADCZONA DLA MUZEUM
NARODOWEGO ZIEMI PRZEMYSKIEJ W PRZEMYSLU" nr. ADM.262.18.2022
o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym, na podstawie
art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych

(Dz. U.2022.1710) [zwanej dalej: Pzp].

§2

Przedmiot Umowy

1. Wykonywanie uslug ochroniarskich na rzecz MNZP na podstawie 1 zgodnie
Z przepisami:

ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1995.) z aktami wykonawczymi do ustawy;

rozporzadzenia Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 wrze$nia 2014 r.
w sprawie zabezpieczania zbiorOw muzeum przed pozarem, kradzieza
1 innym niebezpieczenstwem grozacym ich zniszczeniem lub utratg (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1240);

Planu ochrony Muzeum Narodowego Ziemi Przemyskiej wraz z zatacznikami.

2. Ochrona stala — realizowana nieprzerwanie przez cala dobe (dwie zmiany) i 7 dni
w tygodniu przez specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne, w ramach jednoosobowe;j
obsady, na posterunku z obowigzkiem wykonywania obchodow.

3. Ochrona czasowa — realizowana w godzinach udostepniania publicznie wystawy zbiorow
(od wtorku do niedzieli, tj.: 39 godzin tygodniowo) przez specjalistyczne uzbrojone
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formacje ochronne, w ramach jednoosobowej obsady, wykonywana metoda patrolowa.

4. Obchéd — realizowany przez osobe nadzorujaca (wskazang w ksigdze realizacji Umowy),
posiadajaca stosowne kwalifikacje, tj. wpis na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony
oraz dopuszczong do pracy z bronig. Obch6éd wykonywany bedzie przynajmniej raz w
miesigcu w celu biezacego sprawdzenia sprawowanej ochrony oraz doraznemu rozpoznaniu
zagrozen.

5. Staly dozor sygnatéw alarmowych — realizowany nieprzerwanie przez calg dobe (dwie
zmiany) 1 7 dni w tygodniu, polegajacy na nadzorowaniu i monitorowaniu sygnatéw
alarméw wlamaniowych, pozarowych oraz napadowych do zewngtrznego uzbrojonego
stanowiska interwencyjnego z systemow alarmowych zainstalowanych w o§miu obiektach
Zamawiajacego, znajdujacych si¢ przy pl. ptk. Berka Joselewicza 1
w Przemyslu, ul. Rynek 9 i1 Serbanska 7 w Przemys$lu, ul. Wladycze 3 w Przemyslu oraz
przy ul. Rogozinskiego 30 w Przemyslu.

6. Ochrona realizowana nieprzerwanie przez calg dob¢ (dwie zmiany) 1 7 dni
w tygodniu — polegajgca na zapewnieniu uzycia uzbrojonych grup interwencyjnych (min.
dwoch kwalifikowanych pracownikéw ochrony w skladzie grupy interweniujacej)
W sytuacji zasygnalizowanego zagrozenia z obiektow Zamawiajacego. Wymagany czas
dojazdu grupy interwencyjnej — do 7 minut.

7. Ochrona okazjonalna (posterunek dorazny, konwoj) — polegajaca na zapewnieniu przez
specjalistyczne uzbrojone formacje ochronne: konwojow zbiorow, zabezpieczania imprez
lub innych sytuacji nadzwyczajnych wymagajacych ochrony (na podstawie dodatkowego
zlecenia wedtug ustalonej stawki godzinowej podanej w formularzu ofertowym).

§3
Warto$¢ Umowy
Wartos¢ Umowy za caly okres jej 0bowigzywania Wynosi: ceeeeeeeeesencenssenss z} (brutto).

§4
Osoby upowaznione do wzajemnych kontaktow Stron
Osobami upowaznionymi do wzajemnych kontaktéw w celu realizacji postanowien
niniejszej Umowy s3:
1) ze strony Wykonawcey: ..........cooevveeninnnn. —tel
2) ze strony Zamawiajacego: Henryk Kosmider — tel. 727 531 169

§5
Obowiazki Wykonawcy
W szczegdlnosci do obowigzkow pracownikéw Wykonawcy nalezy:

1) wykonywanie czynnosci zgodnie z przepisami dotyczacymi ochrony 0sob i mienia oraz
postanowieniami okreslonymi w planach ochrony obowigzujacych w MNZP,
z uwzglednieniem przepisow dotyczacych zabezpieczenia zbiordw muzeum -—
z zachowaniem nalezytej staranno$ci, z poszanowaniem godnosci czlowieka oraz
zgodnie z etyka zawodowa pracownika ochrony;

2) catodobowa ochrona powierzonych obiektoéw, terenu MNZP oraz zbioréw muzealnych
1 innego mienia b¢dacego we wtadaniu MNZP;

3) niedopuszczanie do sytuacji, w ktorej mienie MNZP, a w tym zbiory muzealne moga
zostac¢ utracone, uszkodzone lub zniszczone;

4) interweniowanie w sytuacjach naruszenia bezpieczenstwa i porzadku na terenie MNZP
(wewnatrz i na zewnatrz ochranianych obiektow) w ramach posiadanych uprawnien;

5) przeciwdziatanie ewentualnym czynom zabronionym,;
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6) kontrola ruchu osobowo-materiatowego;

7) kontrola obiektow w zakresie zagrozen pozarowych oraz innych zwigzanych
z awariami zastosowanych w MNZP instalacji i urzadzen oraz zapewnianie porzadku
1 bezpieczenstwa w sytuacji zaistnienia zagrozen;

8) obsluga zastosowanych w MNZP clektronicznych systemow i urzadzen zabezpieczen
technicznych (w tym: sygnalizacji pozarowej, sygnalizacji wtamania i napadu, kontroli
dostgpu, telewizji dozorowej) oraz znajomos¢ obowigzujgcych procedur
w sytuacji zasygnalizowanego alarmu;

9) wydawanie i przyjmowanie kluczy do wybranych pomieszczeh MNZP;

10) przestrzeganie postanowien Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego oraz innych
obowigzujacych w MNZP instrukcji obstugi urzadzen technicznych;

11) prowadzenie dokumentacji (dziennik zmiany, ksigzka transportow zbiorow, rejestr osob
przebywajacych w MNZP po godzinach pracy, ksigzka wydawania kluczy, ksigzka
wydawania-przyjecia broni 1 amunicji, ksigzka stanu uzbrojenia, ksigzka
elektronicznego systemu zabezpieczenia);

12) utrzymywanie w sprawno$ci urzadzen monitorujagcych sygnaly alarmowe
z obiektow MNZP stosownie do obowigzujacych w tym zakresie wymagan;

13) zachowanie w tajemnicy informacji, ktére maja wpltyw na stan bezpieczenstwa MNZP
W czasie obowigzywania umowy oraz po jej rozwiazaniu;

14) posiadanie waznej polisy ubezpieczeniowej na okres trwania Umowy w wysoko$ci min.
100 000 zt, na prowadzong dziatalno§¢ w przedmiocie ochrony 0sob i1 mienia, a takze
wszelkich wymaganych uprawnien do prowadzenia opisanej w SWZ dziatalnosci.

§6
Wymagane od Wykonawcy wyposazenie i uzbrojenie

Obowigzujace na terenic MNZP:

1) bron palna bojowa krotka 1 szt. z potowg normatywu amunicji;

2) przedmiot przeznaczony do obezwladniania osob za pomoca energii elektrycznej
pow.10 mA — 1 szt.

3) patka stuzbowa — 2 szt.

4) kajdanki— 2 szt.

5) telefon komorkowy — 2 szt.

6) urzadzenie monitorujace Active Guard z obowigzkiem montazu — zestaw;

8) latarka — 1 szt.

9) maska przeciw gazowa — 1 szt.

10) opatrunki osobiste — 2 szt.

11) materialy niezb¢dne do prowadzenia dokumentacji.

Grupa interwencyjna:

dla kazdego kwalifikowanego pracownika ochrony: bron palna bojowa z normatywem

amunicji, patka shluzbowa, kajdanki zaktadane na rece, ubior shluzbowy z logo

koncesjonowanego przedsigbiorcy wraz z identyfikatorem osobistym, hetm kuloodporny,

kamizelka kuloodporna 1 opatrunek osobisty; oraz grupa interwencyjna powinna

dysponowaé¢ oznakowanym samochodem stluzbowym, recznym miotaczem substancji

obezwladniajacych, telefonami bezprzewodowymi (komorkowy, radiotelefon), latarka

patrolowa, podrecznym sprzetem gasniczym, apteczka.

. Uzbrojone stanowisko interwencyjne:

co najmniej jedna jednostka broni palnej bojowej z potowa normatywu amunicji.

Posterunek dorazny:

bron palna bojowa z normatywem amunicji dla kazdego kwalifikowanego pracownika

ochrony.
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5. W zakresie konwoju transportu zbioréw:
na podstawie 1 zgodnie z zalgcznikiem nr 3 do rozporzadzenia Ministra Kultury

1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 wrzesnia 2014 r. w sprawie zabezpieczania zbioréw
muzeum przed pozarem, kradziezg i innym niebezpieczenstwem grozacym ich zniszczeniem
lub utratg (Dz. U. z 2014 r. poz. 1240) oraz rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
1 Administracji z dnia 7 wrze$nia 2010 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac
ochrona warto$ci pieni¢znych przechowywanych i transportowanych przez przedsigbiorcow
i inne jednostki organizacyjne (Dz. U. z 2016 r. poz. 793).

§7
Kwalifikacje i dobor pracownikow Wykonawcy

1. Stan personelu ochrony wykonujacych czynnos$ci bezposredniej ochrony fizycznej na
terenie MNZP musi stanowi¢ 100 procent kwalifikowanych pracownikéw ochrony
z uprawnieniami do posiadania broni.

2. Wykonawca zobowiazany jest, aby przez caty okres trwania Umowy realizowaé niniejsze
zamowienie wylacznie przez pracownikoéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace,
tzn. aby kazda roboczogodzina byta wypracowana w sposob okre§lony w art. 22 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.2022.1510 ze zm.) — wymaganie nie
dotyczy pracownikow ochrony wykonujacych czynnosci grupy interwencyjnej,
zewnetrznego uzbrojonego stanowiska interwencyjnego monitorujacego alarmy, czynnosci
konwojowych i innych niezwigzanych z bezposrednig ochrong fizyczng wykonywana na
terenie MNZP.

3. Wykonawca zobowigzany bedzie przedklada¢ Zamawiajacemu stosowne dokumenty
potwierdzajace posiadanie przez pracownikoéw ochrony uprawnien do wykonywania ushugi
ochrony (w tym uprawnien do posiadania broni) z o$wiadczeniami Wykonawcy
o ich niekaralno$ci.

4. Wykonawca zobowigzany jest terminowo uiszcza¢ calo$¢ wynagrodzenia naleznego
pracownikom ochrony ochraniajagcym obiekty Zamawiajacego.

5. W uzasadnionej sytuacji, w ktérej wybrany pracownik Wykonawcy nieprawidtowo
wypetniat bedzie swoje obowigzki, Wykonawca zastgpi niezwlocznie takiego pracownika
innym. Zmiana pracownika nastagpi na pisemne lub w szczeg6lnych wypadkach
telefoniczne zgdanie Zamawiajacego, w ktérym wskazane zostang przyczyny zadania.

6. Wykonawca bedzie informowat z siedmiodniowym wyprzedzeniem Zamawiajacego
o zamiarze dokonania zmiany personalnej w zespole pracownikéw ochrony.

7. Wszystkie osoby skierowane przez Wykonawce do realizacji Umowy musza posiadac
aktualne badania lekarskie, szkolenia w zakresie bhp, brak ograniczen psychofizycznych
uniemozliwiajacych lub utrudniajacych wykonanie przedmiotu zamowienia.

8. Wykonawca zobowigzany jest aby pracownicy ochrony pehili stuzb¢ w jednolitym
umundurowaniu firmowym wg jednolitego wzoru, umozliwiajagcym ich rozpoznanie oraz
identyfikacj¢ podmiotu zatrudniajacego.

9. W trakcie realizacji Umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetnienia przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci
do:

a) zadanie o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelnienia ww.
wymogow 1 dokonywania ich oceny;

b) Zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania
WW. Wymogow;

C) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.
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10.

11.

12.

W trakcie realizacji Umowy na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia pracownikdw realizujacych
przedmiot niniejszej umowy na podstawie umowy o prace przez Wykonawce:

a) oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0sob
wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego;

b) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce Iub
podwykonawce kopi¢ umowy (uméw o prace) osob wykonujacych w trakcie
realizacji zamowienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy
lub podwykonawcy.

C) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS potwierdzajgce optacenie przez
Wykonawce lub Podwykonawce skladek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne
z tytutu zatrudnienia na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy.

W przypadku powzigcia przez Zamawiajacego informacji o naruszeniu przez Wykonawce
zobowigzan dotyczacych warunkow zatrudnienia i wymagan w przedmiocie ochrony pracy,
Zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi o tym fakcie Panstwowa Inspekcje Pracy celem
podjecia przez nig stosownego postgpowania wyjasniajacego w tej sprawie. Obowigzek
znajduje zastosowanie w szczegolnosci, gdy personel Wykonawcy bedzie $wiadczyt ustugi
na podstawie umowy cywilnoprawnej, zamiast na podstawie umowy o prace.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ ciaglego nadzoru nad sposobem wykonywania
ustugi i mozliwo$¢ wydania pracownikowi Wykonawcy uzasadnionego sytuacja polecenia
nienaruszajgcego przepisow i zasad wykonywania ochrony.

§8
Zobowiazania Zamawiajacego
Zapewnienie pracownikom Wykonawcy nieodptatny dostep do wymaganych pomieszczen
1 urzadzen higienicznosanitarnych na terenie MNZP.
Usuwanie zgloszonych przez Wykonawce usterek technicznych majacych wptyw na stan
bezpieczenstwa.

§9
Czas trwania Umowy i warunki jej rozwiazania

Strony zawieraja Umowg na czas oznaczony, tj. jeden rok, poczawszy od dnia

01.01.2023r. — do dnia 31.12.2023r.

Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ Umowe bez zachowania terminu wypowiedzenia

w sytuacji:

1) razacego naruszenia przez wykonawcg swoich obowigzkow w szczegdlnosci: braku
zapewnienia na zmianie pelnej obsady kwalifikowanych pracownikow ochrony,
pozostawanie pracownikow wykonawcy pod wptywem alkoholu lub spozywanie przez
nich alkoholu w czasie pracy, wykonywanie umowy przez pracownika wykonawcy nie
posiadajacego wymaganych uprawnien;

2) niezapewnienie przez wykonawce wyposazenia, o ktorym mowa w §6 Umowy.

§10
Ograniczenie przedmiotu Umowy

Zamawiajacy dopuszcza ograniczenie zakresu Umowy  polegajace na rezygnacji
z ochrony czasowej w sytuacji koniecznos$ci zamknigcia MNZP dla oséb korzystajacych
z ustug instytucji.
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. Ograniczenie zakresu Umowy bedzie obowigzywaé po uptywie miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

. W przypadku ograniczenia przedmiotu Umowy, wynagrodzenie Wykonawcy ulega
proporcjonalnemu obnizeniu w oparciu o stawke godzinowa podang w jego ofercie.

§11
Wynagrodzenie i warunki platnosci za ustuge
. Warto§¢ umowy zostaje okre$lona na ...c.cieciieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian. 7zt brutto
(StOWNIe: ...viii ).
. Wynagrodzenie Wykonawcy okreslone w ust. 1 bedzie platne w 12-stu miesigcznych ratach
POt z} brutto (stownie: ........................... ) w tym obowigzujacy podatek
VAT.
. Wynagrodzenie bgdzie ptatne miesi¢cznie z dotu — faktura na ostatni dzien miesigca w
terminie 14 dni od daty doreczenia Zamawiajagcemu prawidtowo wystawionej faktury VAT
(w przypadku ochrony okazjonalnej po wskazaniu ilo$ci przepracowanych godzin) na konto
Wykonawcy wskazane na fakturze.

§12
Kary umowne

. W przypadku nienalezytego wykonania przedmiotu Umowy Wykonawca zaptaci na rzecz
zamawiajacego kare umowng w wysokosci 10% warto$ci brutto przedmiotu Umowy.

. W przypadku nie spetnienia przez Wykonawceg lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
pracownikow na podstawie umowy o prace Zamawiajacy przewiduje, za kazdy przypadek
stwierdzonego uchybienia w tym zakresie, kar¢ umowna w wysokosci 1000 zt brutto.

. W przypadku rozwigzania Umowy przez Zamawiajacego z przyczyn okreslonych w § 9 ust.
2 lit. a i b Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajacego kare umowna w wysokosci 15%
wartosci brutto przedmiotu umowy.

. Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego kar¢ umowng w wysokosci 1000 zt brutto za
kazdy przypadek niedopetnienia obowiazku wynikajacego z § 7 ust. 5 niniejszej Umowy.

. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z naleznego wynagrodzenia, bez
potrzeby sktadania odrgbnego o§wiadczenia o potraceniu.

. Laczna maksymalna wysokos¢ kar umownych nie moze przekracza¢ 50% wartosci brutto
umowy.

. Zaplata kar umownych przez wykonawce nie wylacza prawa zamawiajacego do
dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysoko$¢ kar umownych.

§13
Ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 oraz art. 14 ust 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych,
RODO) zostalam/lem poinformowanal/y, ze przystuguje mi prawo do cofni¢cia zgody na
przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie bedzie miato
wplywu na przetwarzanie, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Jednoczesnie zostatam/tem poinfomowanaly, ze:

1. Zostata wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych.
Kontakt: sekretariat@mnzp.pl
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2. Przystuguje mi prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usunig¢cia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do sprzeciwu (wobec
przetwarzania w zakresie celéw objetych prawnie uzasadnionym interesem
administratora) oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

3. Podanie danych jest dobrowolne, niezbedne 1 wynika z przepisow prawa.
W przypadku niepodania danych nie bg¢dzie mozliwa realizacja celu wynikajaca
Z przepisu prawnego.

4. Pani/Pana dane osobowe beda/ nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migedzynawowe;j.

6. Dane osobowe beda przechowywane przez okres wskazany w Rzeczowym Wykazie
Akt wg rodzaju i charakteru prowadzonej sprawy.

7. Dane nie beda podlegaly profilowaniu oraz nie beda wykorzystywane do
zautoryzowanego podejmowania decyzji.

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie przez Muzeum Narodowe Ziemi Przemyskiej w Przemyslu,
adres e-mail: sekretariat@mnzp.pl, moich danych osobowych w celu nawigzania i realizacji
niniejszej Umowy.

§14
Postanowienia koncowe

1. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za jako$¢ realizowanych uslug w ramach
niniejszej Umowy.

2. Zamawiajacy dopuszcza udzial podwykonawcOw w realizacji zamowienia W zakresie
dysponowania grupg interwencyjng, pod warunkiem spelnienia przez podwykonawce
wszystkich wymagan dotyczacych przedmiotu podwykonawstwa.

3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy beda mialy
zastosowanie przepisy ustawy PZP, Kodeksu cywilnego i innych przepiséw dotyczacych
zakresu umowy.

4. Wszystkie spory wynikajace z wykonania niniejszej Umowy beda rozstrzygane przez sad
wlasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

5. Wszystkie zmiany i1 uzupehlienia postanowien niniejszej Umowy wymagaja dla swej
waznos$ci formy pisemnej w postaci aneksu.

6. Strony maja obowigzek do pisemnego informowania si¢ o zmianach adresu do
korespondencji. W przypadku zaniechania tego obowigzku, korespondencje wysytang pod
dotychczasowy adres, uwaza si¢ za skutecznie dorgczona.

7. Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

WYKONAWCA: ZAMAWIAJACY:
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