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Załącznik nr 2 do SWZ  
 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 
NAZWA ZAMÓWIENIA: 
Usługi społeczne dla uczestników projektu pn. „Wsparcie deinstytucjonalizacji pieczy zastępczej  
w podregionie kaliskim”.  
 
Zamówienie w podziale na 2 części (część 1, część 2 ), na które dopuszcza się składanie ofert częściowych. 

 
Termin realizacji zamówienia: do 30.06.2029 r. 
 
Opis wymagań dotyczących poszczególnych części i zadań: 
 
Część 1 – USŁUGI WSPARCIA DZIECI I MŁODZIEŻY PRZEBYWAJĄCEJ W PIECZY ZASTĘPCZEJ.  
 
1. Wytyczne dotyczące realizacji zadań nr 1, 2, 3, 4: 

a) Wykonawca oznakowuje pomieszczenia, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktu-
alnymi wytycznymi w zakresie informacji i promocji programu regionalnego Fundusze Euro-
pejskie dla Wielkopolski 2021-2027. 

b) Dokumentacja każdego z zadań musi być prowadzona rzetelnie i na bieżąco. Dokumentacja 
przekazywana będzie Zamawiającemu przez Wykonawcę w sposób i w terminach wskaza-
nych w Istotnych postanowieniach umowy oraz w niniejszym opisie przedmiotu zamówienia. 
Zamawiający zastrzega sobie w każdym czasie w okresie realizacji danego zadania prawo do 
wglądu w dokumentację zadania oraz prawo do żądania kserokopii dowolnej części doku-
mentacji danego zadania.  

c) Wszystkie materiały szkoleniowe, karty doradztwa, konspekty zajęć, miesięczne karty czasu 
pracy doradców, listy poświadczające obecność i korzystanie ze świadczeń, dzienniki zajęć, 
pozostała dokumentacja rozliczeniowa każdego z zadań zostanie oznakowana przez Wyko-
nawcę zgodnie z aktualnymi zasadami promocji i oznakowania projektów dla umów podpisa-
nych od 1 stycznia 2024 r. dostępnymi na stronie internetowej:  
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/117275/Podrecznik_beneficjenta_info-
promo_21-27.pdf  

d) Wszystkie zajęcia dla dzieci i młodzieży muszą być prowadzone przez osoby, wobec których 
nie zachodzą przesłanki wykluczenia do pracy z dziećmi i młodzieżą; w szczególności osoby 
prowadzące zajęcia z dziećmi nie mogą figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 
Seksualnym. Uwaga:  zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu za-
grożeniom przestępstwami na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 560), Art. 21. [Obowią-
zek uzyskania informacji z Rejestru przed zatrudnieniem; obowiązek przedłożenia informa-
cji z Krajowego Rejestru Karnego lub rejestru karnego innego państwa] 1. Przed nawiąza-
niem z osobą stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej działalności związanej  
z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad psychologicznych, 
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych zainteresowań przez mało-
letnich, lub z opieką nad nimi na pracodawcy lub innym organizatorze takiej działalności oraz 
na osobie, z którą ma być nawiązany stosunek pracy lub która ma być dopuszczona do takiej 
działalności, ciążą obowiązki określone w ust. 2-8. 2. Pracodawca lub inny organizator uzysku-
je informacje, czy dane osoby, o której mowa w ust. 1, są zamieszczone w Rejestrze z dostę-
pem ograniczonym lub w Rejestrze osób, w stosunku do których Państwowa Komisja do 
spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 wydała posta-
nowienie o wpisie w Rejestrze. 3.Osoba, o której mowa w ust. 1, przedkłada pracodawcy lub 
innemu organizatorowi informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw 
określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego 
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oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 
1939), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach 
prawa obcego.4. Osoba, o której mowa w ust. 1, posiadająca obywatelstwo innego państwa 
niż Rzeczpospolita Polska, ponadto przedkłada pracodawcy lub innemu organizatorowi infor-
mację z rejestru karnego państwa obywatelstwa uzyskiwaną do celów działalności zawodowej 
lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi. 5.Osoba, o której mowa w ust. 1, składa 
pracodawcy lub innemu organizatorowi oświadczenie o państwie lub państwach, w których 
zamieszkiwała w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż Rzeczpospolita Polska i państwo obywatel-
stwa, oraz jednocześnie przedkłada pracodawcy lub innemu organizatorowi informację z reje-
strów karnych tych państw uzyskiwaną do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej 
związanej z kontaktami z dziećmi.6. Jeżeli prawo państwa, o którym mowa w ust. 4 lub 5, nie 
przewiduje wydawania informacji do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej zwią-
zanej z kontaktami z dziećmi, przedkłada się informację z rejestru karnego tego państwa.  
7. W przypadku gdy prawo państwa, z którego ma być przedłożona informacja, o której mowa 
w ust. 4-6, nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie nie prowadzi się rejestru 
karnego, osoba, o której mowa w ust. 1, składa pracodawcy lub innemu organizatorowi 
oświadczenie o tym fakcie wraz z oświadczeniem, że nie była prawomocnie skazana w tym 
państwie za czyny zabronione odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX  
i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 
2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w któ-
rym stwierdzono, iż dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wy-
nikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania się do za-
kazu zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określo-
nych zawodów albo działalności, związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, le-
czeniem, świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu 
lub realizacją innych zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 8. Oświadcze-
nia, o których mowa w ust. 5 i 7, składane są pod rygorem odpowiedzialności karnej za złoże-
nie fałszywego oświadczenia. Składający oświadczenie jest obowiązany do zawarcia w nim 
klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszy-
wego oświadczenia”. Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za 
złożenie fałszywego oświadczenia. 

e) W wypadku gdy na jakimkolwiek dokumencie wymagane jest poświadczenie osoby nieletniej 
osoba ta dokonuje poświadczenia (o ile umie pisać) oraz dodatkowo za osobę tę poświadcze-
nia dokonuje osoba prowadząca zajęcia. 

f) Wykonawca zapewni, że wszyscy beneficjenci podczas realizacji wszystkich usług (zadań) zo-
staną objęci polisą ubezpieczeniową ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków. 

g) Zamawiający udostępnia sale / pomieszczenia / gabinety na potrzeby zajęć indywidualnych. 
h) Wykonawca zapewnia doradców / terapeutów z kompetencjami do prowadzenia usług w za-

leżności od typu / rodzaju usługi. 
i) Wykonawca wystawia uczestnikom szkolenia zaświadczenia / certyfikaty o ukończeniu usługi 

doradczej informację o jego temacie oraz wymiarze godzin. 
j) Wykonawca przeprowadza ewaluację usługi – dokonuje jej oceny za pomocą ankiet ewalua-

cyjnych na początku (ex ante) i na koniec realizacji usługi (ex post) opracowanych zgodnie  
z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiającego. 

k) Stosowane w niniejszej części zamówienia określenie – godzina zegarowa oznacza jednostkę 
czasu równą 60 minut. 

l) Wykonawca w terminie 30 dni od zakończenia realizacji usługi przygotuje i przedłoży Zama-
wiającemu dokumentację realizacji usługi obejmującą raport z realizacji usługi, listy obecno-
ści, indywidualne karty usług doradczych oraz miesięczne karty czasu doradcy / terapeuty, 
kserokopie certyfikatów, listy potwierdzające odbiór certyfikatów.  
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f) Wykonawca zapewni koordynatora usług odpowiedzialnego za prawidłową koordynację i ob-
sługę organizacyjną realizacji umowy oraz współpracę ze strony Wykonawcy, w tym w szcze-
gólności: 
✓ koordynator zobowiązany jest do niezwłocznego informowania Zamawiającego o wszel-

kich trudnościach pojawiających się w toku realizacji Przedmiotu umowy, w szczególności 
zagrażających jego prawidłowemu lub terminowemu wykonaniu oraz udzielenia pełnej 
informacji na temat stanu realizacji Przedmiotu umowy, postępu i zakresu wykonania za-
dań, 

✓ koordynator odpowiada za terminowy przepływ dokumentacji do Zamawiającego, 
✓ koordynator wspiera Zamawiającego w trakcie ewentualnych kontroli projektu ze strony 

Instytucji Pośredniczącej i/lub Instytucji Zarządzającej udzielając wszelkich wyjaśnień do-
tyczących realizacji projektu, 

✓ koordynator dokonuje odbioru zadań w imieniu Wykonawcy, 
✓ dla części 1 zamówienia zadań nr 1, 2, 3, 4 miesięcznie zapotrzebowanie na usługę będzie 

przekazywane koordynatorowi w terminie do 15 dnia kalendarzowego miesiąca poprze-
dzającego świadczenie usług pocztą elektroniczną na adres wskazany w umowie. Zapo-
trzebowanie będzie zawierało łączną liczbę godzin świadczenia usługi w następnym mie-
siącu kalendarzowym z podaniem liczby godzin do wykonania oraz wskazaniem specjali-
stów realizujących zamówienie. Zamawiający zastrzega, że możliwe jest, że w danym 
miesiącu usługa nie będzie wykonywana. Na podstawie miesięcznego zapotrzebowania 
koordynator sporządzi i przekaże w terminie do 25 dnia kalendarzowego miesiąca po-
przedzającego świadczenie usług szczegółowy harmonogram miesięczny realizacji usługi 
zawierający wykaz dat i godzin świadczenia usługi. W wypadku pierwszego miesiąca 
świadczenia usług, jeśli nie jest możliwe dotrzymanie terminów o których mowa powyżej 
koordynator uzgodni z Zamawiającym droga komunikacji elektronicznej (e-mail) liczbę 
godzin do wykonania w ramach danego zadania, 

✓ koordynator pozostaje dostępny dla Zamawiającego drogą telefoniczną, mailową przez 
co najmniej 2 godziny dziennie w godzinach pracy Zamawiającego tj. w dni robocze  
w przedziale godzin 8:00 – 15:00. 

 
2. Szczegółowy opis zadań nr 1, 2, 3, 4: 
Zadanie nr 1 – Diagnoza pogłębiona dzieci i młodzieży przebywającej w pieczy zastępczej. 
1. Usługa realizowana jest w jednostce miary – godzina zegarowa.  
2. Usługa obejmuje diagnozę neuropsychologiczną dzieci i młodzieży uczestników objętych projek-

tem. 
3. Zadanie musi wykonywać specjalista posiadający przewidziane prawem uprawnienia (łącznie): 

psychologa klinicznego i neuropsychologa dziecięcego, terapeuty traumy i zaburzeń rozwojowych.    
4. Proces diagnozy zrealizowany zostanie w wymiarze 5 godzin zegarowych dla każdego uczestnika. 

Wykonawca zapewni, że proces diagnozy prowadzony będzie przez psychologa z wykorzystaniem 
narzędzi diagnostycznych, testów osobowościowych, testów rodzinnych i innych narzędzi. 

5. W wyniku diagnozy opracowana zostanie opinia i diagnoza psychologiczna zawierająca zalecenia 
terapeutyczne. 

6. Usługa obejmuje maksymalnie 300 godzin zegarowych – średnio po około 5 godzin zegarowych na 
uczestnika. Minimalny wymiar usługi 240 godzin zegarowych – średnio po około 4 godzin zegaro-
wych na uczestnika. 

7. Forma przeprowadzonych zajęć – zajęcia indywidualne dla dzieci i młodzieży przebywającej  
w pieczy zastępczej. 

8. Zapotrzebowanie na usługę w ramach tego zadania będzie przekazywane Wykonawcy w terminie 
do 15 dnia kalendarzowego miesiąca poprzedzającego świadczenie usług pocztą elektroniczną na 
adres wskazany w umowie. Zapotrzebowanie będzie zawierało łączną liczbę godzin świadczenia 
usługi w następnym miesiącu kalendarzowym z podaniem liczby godzin do wykonania i rodzaju 
specjalisty. Zamawiający zastrzega, że możliwe jest, że w danym miesiącu usługa nie będzie 
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wykonywana. Na podstawie miesięcznego zapotrzebowania koordynator sporządzi i przekaże w 
terminie do 25 dnia kalendarzowego miesiąca poprzedzającego świadczenie usług szczegółowy 
harmonogram miesięczny realizacji usługi zawierający wykaz dat i godzin świadczenia usługi oraz 
rodzaj wsparcia. W wypadku pierwszego miesiąca świadczenia usług, jeśli nie jest możliwe 
dotrzymanie terminów o których mowa powyżej koordynator uzgodni z Zamawiającym droga 
komunikacji elektronicznej (e-mail) liczbę godzin do wykonania w ramach danego zadania. 

9. Łączna liczba osób – 60. 
10. Realizacja zadania: w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 30.06.2029 r. 

 
 
Zadanie nr 2 – Usługi wspierające rozwój, kompensujące opóźnienia edukacyjne, emocjonalne, 
społeczne dzieci i młodzieży przebywaj w pieczy zastępczej. 
1. Usługa realizowana jest przez psychoteraputę i/lub logopedę i/lub pedagoga specjalnego i/lub 

teraputę traumy i stresu chronicznego i/lub pedagoga i/lub neurologopedę i/lub fizjoterapeutę w 
jednostce miary – godzina zegarowa.  

2. Usługa obejmuje świadczenie indywidualnej psychoterapii, indywidualnej terapii traumy i stresu 
chronicznego, zajęcia indywidualne logopedyczne, zajęcia grupowe : wielozmysłowe poznawanie 
świata, logorytmika, trening umiejętności społecznych. Wsparcie indywidualne terapeutyczne  ma 
być ukierunkowane na analizę i przekształcenie niefunkcjonalnych wzorów myślenia, działania i 
przezywania; zwiększenie rozumienia emocji i umiejętność radzenia sobie z nimi, zwiększenie 
wglądu w osobiste zasoby; przepracowanie traumatycznych wspomnień, poradzenie sobie z ob-
ciążającymi emocjami, odzyskaniem  kontroli nad własnym życiem oraz nauczenie samoregulacji; 
przygotowanie dziecka do funkcjonowania w grupie rówieśniczej, poradzenia sobie z identyfikacją 
i agresją , przygotowanie do wejścia w nowe środowisko poprzez indywidualne zajęcia włączają-
ce. Ponadto zamawiający oczekuje  korygowania nieprawidłowości w różnych postaciach zabu-
rzeń mowy, języka i komunikacji spowodowanych opóźnionym dojrzewaniem lub uszkodzeniem 

ośrodkowego układu nerwowego, usprawniania ruchowego  dzieci i młodzieży do 18. roku życia.  
specjalistycznych zajęć edukacyjnych dostosowanych do indywidualnych potrzeb i możliwości 
każdego dziecka, w celu poprawy funkcjonowania społecznego, emocjonalnego, poprawy sytuacji 
zdrowotnej i edukacyjnej. Zapewnienie wsparcia terapeutycznego, aby pomóc dzieciom i mło-
dzieży radzić sobie z trudnościami emocjonalnymi, społecznymi oraz behawioralnymi, które mogą 
wynikać z ich przeżycia. 

3. Usługa obejmuje maksymalnie 780 godzin zegarowych – średnio po około 15 godzin zegarowych 
na uczestnika. Minimalny wymiar usługi 676 godzin zegarowych – średnio po około 13 godzin ze-
garowych na uczestnika. 

4. Forma przeprowadzonych zajęć – zajęcia indywidualne dla rodzin. 
5. Zapotrzebowanie na usługę w ramach tego zadania będzie przekazywane Wykonawcy w terminie 

do 15 dnia kalendarzowego miesiąca poprzedzającego świadczenie usług pocztą elektroniczną na 
adres wskazany w umowie. Zapotrzebowanie będzie zawierało łączną liczbę godzin świadczenia 
usługi w następnym miesiącu kalendarzowym z podaniem liczby godzin do wykonania i rodzaju 
specjalisty. Zamawiający zastrzega, że możliwe jest, że w danym miesiącu usługa nie będzie 
wykonywana. Na podstawie miesięcznego zapotrzebowania koordynator sporządzi i przekaże w 
terminie do 25 dnia kalendarzowego miesiąca poprzedzającego świadczenie usług szczegółowy 
harmonogram miesięczny realizacji usługi zawierający wykaz dat i godzin świadczenia usługi oraz 
rodzaj wsparcia. W wypadku pierwszego miesiąca świadczenia usług, jeśli nie jest możliwe 
dotrzymanie terminów o których mowa powyżej koordynator uzgodni z Zamawiającym droga 
komunikacji elektronicznej (e-mail) liczbę godzin do wykonania w ramach danego zadania. 

6. Łączna liczba osób – 52. 
7. Realizacja zadania: w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 30.06.2029 r. 
 
Zadanie nr 3 – Usługi wsparcia w procesie usamodzielniania wychowanków pieczy zastępczej. 
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1. Usługa realizowana jest przez psychologa i/lub psychoterapeutę i/lub terapeutę traumy i 
zaburzeń rozwojowych i/lub trenera coachingu indywidualnego  w jednostce miary – godzina 
zegarowa. 

2. Usługa obejmuje świadczenie indywidualnej psychoterapii, indywidualnej terapii traumy i stresu 
chronicznego, coaching indywidualny. Wsparcie indywidualne terapeutyczne  ma być 
ukierunkowane na analizę i przekształcenie niefunkcjonalnych wzorów myślenia, działania i 
przezywania; zwiększenie rozumienia emocji i umiejętność radzenia sobie z nimi, zwiększenie 
wglądu w osobiste zasoby; przepracowanie traumatycznych wspomnień, poradzenie sobie z 
obciążającymi emocjami, odzyskaniem  kontroli nad własnym życiem oraz nauczenie 
samoregulacji ;  opracowanie wizji własnego rozwoju w oparciu o potrzeby, wartości i zasoby, 
wzmacnianie umiejętności potrzebnych do samodzielnego życia w dorosłym życiu., wzrost 
samoświadomości, trening ekonomiczny, budowanie ścieżki kariery. z zakresu umiejętności 
życiowych niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania, takich jak zarządzanie finansami, 
umiejętności interpersonalne, przygotowanie do pracy zawodowej czy znalezienie mieszkania. 

3. Usługa obejmuje maksymalnie 165 godzin zegarowych – średnio po około 15 godzin zegarowych 
na uczestnika. Minimalny wymiar usługi 143 godzin zegarowych – średnio po około 13 godzin ze-
garowych na uczestnika. 

4. Forma przeprowadzonych zajęć – zajęcia indywidualne dla dzieci i młodzieży przebywającej  
w pieczy zastępczej. 

5. Zapotrzebowanie na usługę w ramach tego zadania będzie przekazywane Wykonawcy w terminie 
do 15 dnia kalendarzowego miesiąca poprzedzającego świadczenie usług pocztą elektroniczną na 
adres wskazany w umowie. Zapotrzebowanie będzie zawierało łączną liczbę godzin świadczenia 
usługi w następnym miesiącu kalendarzowym z podaniem liczby godzin do wykonania i rodzaju 
specjalisty. Zamawiający zastrzega, że możliwe jest, że w danym miesiącu usługa nie będzie 
wykonywana. Na podstawie miesięcznego zapotrzebowania koordynator sporządzi i przekaże w 
terminie do 25 dnia kalendarzowego miesiąca poprzedzającego świadczenie usług szczegółowy 
harmonogram miesięczny realizacji usługi zawierający wykaz dat i godzin świadczenia usługi oraz 
rodzaj wsparcia. W wypadku pierwszego miesiąca świadczenia usług, jeśli nie jest możliwe 
dotrzymanie terminów o których mowa powyżej koordynator uzgodni z Zamawiającym droga 
komunikacji elektronicznej (e-mail) liczbę godzin do wykonania w ramach danego zadania. 

6. Łączna liczba osób – 11. 
7. Realizacja zadania: w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 30.06.2029 r. 

 
Zadanie nr 4 – Usługi wsparcia rodzin zastępczych - kandydatów na rodziców zastępczych, opieku-
nów usamodzielnienia, rodzin biologicznych i ich otoczenia. 
1. Usługa realizowana jest psychologa i/lub psychoterapeutę i/lub terapeutę traumy i zaburzeń roz-

wojowych  i/ w jednostce miary – godzina zegarowa. 
2. Usługa obejmuje świadczenie indywidualnej psychoterapii, indywidualnej terapii traumy i stresu 

chornicznego, wsparcie psychologiczne.  Wsparcie indywidualne ma być ukierunkowane na anali-
zę i przekształcenie niefunkcjonalnych wzorów myślenia, działania i przeżywania; zwiększenie ro-
zumienia emocji i umiejętność radzenia sobie z nimi, zwiększenie wglądu w osobiste zasoby; 
przepracowanie traumatycznych wspomnień, poradzenie sobie z obciążającymi emocjami, odzy-
skaniem  kontroli nad własnym życiem oraz nauczenie samoregulacji; podniesienie umiejętności i 
kompetencji wychowawczych, poznanie technik radzenia sobie ze stresem i sytuacjami trudnymi, 
pomoc w rozpoznawaniu i lepszym zrozumieniu potrzeb dziecka oraz dostosowanie swojego po-
dejścia aby zapewnić pomoc dziecku, poprawę relacji rodzic-rodzic, rodzic-dziecko , relacji w ro-
dzinie, zwiększenie poczucia wsparcia i zrozumienia, zwiększenie świadomości bycia rodzicem w 
związku z wypełnianiem roli matki i ojca. świadczenie indywidualnego wsparcia doradczego, tera-
peutycznego i psychologicznego kandydatów na rodziców zastępczych, rodzin biologicznych i ich 
otoczenia oraz opiekunów usamodzielnienia w rozwiązywaniu problemów wychowawczych, ra-
dzenia sobie z trudnościami i konfliktami, jak również w procesie przygotowania do pełnienia roli 
rodzica lub opiekuna. 
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3. Usługa obejmuje maksymalnie 780 godzin zegarowych - średnio po około 15 godzin zegarowych 
na uczestnika. Minimalny wymiar usługi 676 godzin zegarowych – średnio po około 13 godzin ze-
garowych na uczestnika. 

4. Forma przeprowadzonych zajęć – zajęcia indywidualne dla dzieci i młodzieży przebywającej  
w pieczy zastępczej. 

5. Zapotrzebowanie na usługę w ramach tego zadania będzie przekazywane Wykonawcy w terminie 
do 15 dnia kalendarzowego miesiąca poprzedzającego świadczenie usług pocztą elektroniczną na 
adres wskazany w umowie. Zapotrzebowanie będzie zawierało łączną liczbę godzin świadczenia 
usługi w następnym miesiącu kalendarzowym z podaniem liczby godzin do wykonania i rodzaju 
specjalisty. Zamawiający zastrzega, że możliwe jest, że w danym miesiącu usługa nie będzie 
wykonywana. Na podstawie miesięcznego zapotrzebowania koordynator sporządzi i przekaże w 
terminie do 25 dnia kalendarzowego miesiąca poprzedzającego świadczenie usług szczegółowy 
harmonogram miesięczny realizacji usługi zawierający wykaz dat i godzin świadczenia usługi oraz 
rodzaj wsparcia. W wypadku pierwszego miesiąca świadczenia usług, jeśli nie jest możliwe 
dotrzymanie terminów o których mowa powyżej koordynator uzgodni z Zamawiającym droga 
komunikacji elektronicznej (e-mail) liczbę godzin do wykonania w ramach danego zadania. 

6. Łączna liczba osób – 52. 
7. Realizacja zadania: w terminie od dnia podpisania umowy do dnia 30.06.2029 r. 
 
 
Część 2 – USŁUGI WSPARCIA USAMODZIELNIAJĄCYCH SIĘ WYCHOWANKÓW PIECZY ZASTĘPCZEJ  
I RODZICÓW ZASTĘPCZYCH – SZKOLENIA WYJAZDOWE. 
 
1. Wytyczne dotyczące realizacji zadań nr 5, 6, 7, 8: 
Wykonawca zobowiązany jest do: 

a) Wykonawca w ramach zadania podejmie wszelkie niezbędne działania, mające na celu za-
pewnienie pełnego bezpieczeństwa uczestników i osób trzecich w trakcie realizacji umowy. 
Wykonawca odpowiada za wszelkie działania i zaniechania swoje, osób go reprezentujących  
i działających w jego imieniu a także podmiotów trzecich, z którymi współpracuje w zakresie 
realizacji zamówienia. 

b) Poniesienia wszelkich kosztów związanych z organizacją usługi, w tym koszty transportu  
(autokarami klimatyzowanymi) na trasie Krotoszyn – miejsce pobytu – Krotoszyn. 

c) Zapewnienia uczestnikom wyjazdu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków 
(polisa NNW ) obejmującego cały okres pobytu, w tym wycieczki podczas pobytu oraz prze-
jazd w obie strony. 

d) Zapewnienia uczestnikom wyjazdu pobytu w ośrodku wypoczynkowym znajdującym się  
w województwie wielkopolskim, nad jeziorem, w odległości do 150 km od Krotoszyna. 

e) Zapewnienia uczestnikom wyjazdu zakwaterowania z zapleczem sanitarnym w obiekcie 
ośrodku o dobrym standardzie (pościel, łazienka wyposażona w ręczniki oraz podstawowe 
środki higieny osobistej) tj. pokoi 2 do maksymalnie 4 osobowych, każdy pokój z osobną ła-
zienką, zapewnienie temp. w pomieszczeniach noclegowych min. 20 stopni Celsjusza. 

f) Zapewnienia uczestnikom wyjazdu swobodnego (tj. w czasie dwudniowego pobytu bez ogra-
niczenia co do czasu/liczby godzin) dostępu do 1 sali dydaktycznej zlokalizowanych na terenie 
miejsca pobytu. 

g) Zapewnienia uczestnikom wyjazdu wyżywienia obejmującego:  
dla wyjazdów czterodniowych – obiad i kolację w pierwszym dniu pobytu, śniadanie, obiad  
i kolację w drugim i trzecim dniu pobytu oraz śniadanie i obiad w czwartym dniu pobytu. 
dla wyjazdów pięciodniowych – obiad i kolację w pierwszym dniu pobytu, śniadanie, obiad  
i kolację w drugim, trzecim i czwartym dniu pobytu oraz śniadanie i obiad w piątym dniu po-
bytu. 
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h) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w których będą odbywały się zajęcia zgodnie z aktual-
nymi wytycznymi w zakresie informacji i promocji programu regionalnego Fundusze Europej-
skie dla Wielkopolski 2021-2027. 

i) Dysponowania co najmniej 1 osobą z kwalifikacjami niezbędnymi do prowadzenia zajęć  
o wskazanej wyżej tematyce pełniącą funkcję trenera / szkoleniowca. 

j) Wszystkie zajęcia dla dzieci i młodzieży muszą być prowadzone przez osoby, wobec których 
nie zachodzą przesłanki wykluczenia do pracy z dziećmi i młodzieżą; w szczególności osoby 
prowadzące zajęcia z dziećmi nie mogą figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 
Seksualnym. Uwaga:  zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu za-
grożeniom przestępstwami na tle seksualnym (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 560), Art. 21. [Obowią-
zek uzyskania informacji z Rejestru przed zatrudnieniem; obowiązek przedłożenia informa-
cji z Krajowego Rejestru Karnego lub rejestru karnego innego państwa] 1. Przed nawiąza-
niem z osobą stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej działalności związanej  
z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad psychologicznych, 
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych zainteresowań przez mało-
letnich, lub z opieką nad nimi na pracodawcy lub innym organizatorze takiej działalności oraz 
na osobie, z którą ma być nawiązany stosunek pracy lub która ma być dopuszczona do takiej 
działalności, ciążą obowiązki określone w ust. 2-8. 2. Pracodawca lub inny organizator uzysku-
je informacje, czy dane osoby, o której mowa w ust. 1, są zamieszczone w Rejestrze z dostę-
pem ograniczonym lub w Rejestrze osób, w stosunku do których Państwowa Komisja do 
spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 wydała posta-
nowienie o wpisie w Rejestrze. 3. Osoba, o której mowa w ust. 1, przedkłada pracodawcy lub 
innemu organizatorowi informację z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw 
określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego 
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r.  
poz. 1939), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepi-
sach prawa obcego.4. Osoba, o której mowa w ust. 1, posiadająca obywatelstwo innego pań-
stwa niż Rzeczpospolita Polska, ponadto przedkłada pracodawcy lub innemu organizatorowi 
informację z rejestru karnego państwa obywatelstwa uzyskiwaną do celów działalności zawo-
dowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi. 5.Osoba, o której mowa w ust. 1, 
składa pracodawcy lub innemu organizatorowi oświadczenie o państwie lub państwach,  
w których zamieszkiwała w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż Rzeczpospolita Polska i państwo 
obywatelstwa, oraz jednocześnie przedkłada pracodawcy lub innemu organizatorowi infor-
mację z rejestrów karnych tych państw uzyskiwaną do celów działalności zawodowej lub wo-
lontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi.6. Jeżeli prawo państwa, o którym mowa  
w ust. 4 lub 5, nie przewiduje wydawania informacji do celów działalności zawodowej lub wo-
lontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi, przedkłada się informację z rejestru karnego 
tego państwa. 7. W przypadku gdy prawo państwa, z którego ma być przedłożona informacja, 
o której mowa w ust. 4-6, nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie nie prowa-
dzi się rejestru karnego, osoba, o której mowa w ust. 1, składa pracodawcy lub innemu orga-
nizatorowi oświadczenie o tym fakcie wraz z oświadczeniem, że nie była prawomocnie skaza-
na w tym państwie za czyny zabronione odpowiadające przestępstwom określonym w roz-
dziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie  
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego 
orzeczenia, w którym stwierdzono, iż dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że nie 
ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy sto-
sowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, wykonywania wszel-
kich lub określonych zawodów albo działalności, związanych z wychowaniem, edukacją, wy-
poczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, upra-
wianiem sportu lub realizacją innych zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 
8. Oświadczenia, o których mowa w ust. 5 i 7, składane są pod rygorem odpowiedzialności 
karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. Składający oświadczenie jest obowiązany do za-
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warcia w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za zło-
żenie fałszywego oświadczenia”. Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności 
karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

a) Wykonawca wystawia uczestnikom szkolenia zaświadczenia/certyfikaty o ukończeniu szkole-
nia zawierających informację o jego temacie oraz wymiarze godzin. 

b) Wykonawca przeprowadza ewaluację zajęć – dokonuje oceny szkolenia przed jego rozpoczę-
ciem (ankieta ex ante) i po zakończeniu (ankieta ex post) za pomocą ankiet ewaluacyjnych 
opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiającego. 

c) Stosowane w niniejszym części zamówienia określenie – godzina dydaktyczna oznacza jed-
nostkę czasu równą 45 minut. 

d) Wykonawca zapewnia materiały dydaktyczne i materiały biurowe (co najmniej teczka 
/notatnik / papier do notowania / długopis), 

e) Wykonawca w terminie 14 dni od zakończenia realizacji zadań wyjazdowych przygotuje  
i przekaże Zamawiającemu dokumentację realizacji zadania obejmującą raport z realizacji 
zadania, listy obecności uczestników, listy potwierdzające odbiór materiałów szkoleniowych, 
listy potwierdzające odbiór certyfikatów i kopie certyfikatów, listy potwierdzające korzystnie 
ze świadczeń (nocleg, wyżywienie, przejazd w obie strony) oraz dzienniki zajęć. Zamawiający 
zastrzega, że lista poświadczająca uzyskanie świadczeń w ramach danego wyjazdu (tj. nocleg, 
wyżywienie, przejazd w obie strony) winna obejmować wszystkie uzyskane świadczenia na 
jednej liście. 
 

 
Zadanie nr 5 – Wsparcie grupowe usamodzielniających się wychowanków pieczy zastępczej –  
wyjazd czterodniowy. 

1. Przedmiotem zamówienia jest organizacja oraz przeprowadzenie wyjazdu czterodniowego  
z warsztatem wsparcia grupowego usamodzielniających się wychowanków pieczy zastępczej. 
Wsparcie w ramach grupowych warsztatów ukierunkowane będzie na rozwijanie wśród 
uczestników projektu poczucia własnej wartości,  samodzielności, umiejętności  pracy  w gru-
pie. Wykonawca przeprowadzi zajęcia w oparciu o metodykę starszoharcerską z czynnym 
udziałem instruktora. Instruktor musi być pełnoletni, musi mieć co najmniej uprawnienia pe-
dagogiczne i stopień instruktorski w ramach dowolnej organizacji harcerskiej działającej na te-
renie RP.         

2. Liczba osób biorących udział w wyjeździe – 20 osób.  
3. Forma przeprowadzonych szkoleń – warsztaty/ćwiczenia. 
4. Czas trwania warsztatów – 16 godzin dydaktycznych x 1 grupa x 20 osób. 
5. Czas trwania wyjazdu – 4 dni – 3 doby. 
6. Zamówienie zrealizowane zostanie w terminie od dnia podpisania umowy do 30.06.2029 r. 

 
Zadanie nr 6 – Wsparcie grupowe usamodzielniających się wychowanków pieczy zastępczej –  
wyjazd czterodniowy. 

1. Przedmiotem zamówienia jest organizacja oraz przeprowadzenie wyjazdu czterodniowego  
z warsztatem wsparcia grupowego usamodzielniających się wychowanków pieczy zastępczej. 
Wsparcie w ramach grupowych warsztatów ukierunkowane będzie na rozwijanie wśród 
uczestników projektu poczucia własnej wartości,  samodzielności, umiejętności  pracy  w gru-
pie. Wykonawca przeprowadzi zajęcia w oparciu o metodykę starszoharcerską z czynnym 
udziałem instruktora. Instruktor musi być pełnoletni, musi mieć co najmniej uprawnienia pe-
dagogiczne i stopień instruktorski w ramach dowolnej organizacji harcerskiej działającej na te-
renie RP.         

2. Liczba osób biorących udział w wyjeździe – 20 osób.  
3. Forma przeprowadzonych szkoleń – warsztaty / ćwiczenia. 
4. Czas trwania warsztatów – 16 godzin dydaktycznych x 1 grupa x 20 osób. 
5. Czas trwania wyjazdu – 4 dni – 3 doby. 
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6. Zamówienie zrealizowane zostanie w terminie od dnia podpisania umowy do 30.06.2029 r. 
 
Zadanie nr 7 – Wsparcie grupowe rodziców zastępczych – wyjazd pięciodniowy. 

1. Przedmiotem zamówienia jest organizacja oraz przeprowadzenie wyjazdu pięciodniowego  
z warsztatem wsparcia grupowego dla rodziców zastępczych.  

2. Wsparcie w ramach warsztatów ma na celu: 

• uzyskanie i dawanie wsparcia w pełnieniu funkcji rodziny zastępczej; 

• wymiana doświadczeń między rodzicami zastępczymi; 

• doskonalenie umiejętności wychowawczych; 

• uzyskanie wsparcia w radzeniu sobie z własnymi trudnościami, emocjami, w sytua-
cjach napięcia (stresu); 

• budowanie poczucia własnej wartości i wiary we własne umiejętności; 

• wzbogacające doświadczenie poznania i zjednoczenia się z innymi osobami zmagają-
cymi się z podobnymi trudnościami życiowymi; 

• bliższe przyjrzenie się swoim dotychczasowym schematom działania i szansa na zmia-
nę nawyków; 

• wzajemne dostarczanie motywacji i energii do działań mających na celu rozwiązanie 
problemu; 

• przeznaczenie czasu dla siebie jako rodzica zastępczego;        

• zapobieganie wyczerpaniu, wypaleniu zawodowemu.      
3. Liczba osób biorących udział w wyjeździe – 20 osób.  
4. Forma przeprowadzonych szkoleń – warsztaty/ćwiczenia. 
5. Czas trwania warsztatów – 20 godzin dydaktycznych x 1 grupa x 20 osób. 
6. Czas trwania wyjazdu – 5 dni – 4 doby. 
7. Zamówienie zrealizowane zostanie w terminie od dnia podpisania umowy do 30.06.2029 r. 

 

Zadanie nr 8 – Wsparcie grupowe rodziców zastępczych – wyjazd pięciodniowy. 
1. Przedmiotem zamówienia jest organizacja oraz przeprowadzenie wyjazdu pięciodniowego  

z warsztatem wsparcia grupowego dla rodziców zastępczych. 
2. Wsparcie w ramach warsztatów ma na celu: 

• uzyskanie i dawanie wsparcia w pełnieniu funkcji rodziny zastępczej; 

• wymiana doświadczeń między rodzicami zastępczymi; 

• doskonalenie umiejętności wychowawczych; 

• uzyskanie wsparcia w radzeniu sobie z własnymi trudnościami, emocjami, w sytua-
cjach napięcia (stresu); 

• budowanie poczucia własnej wartości i wiary we własne umiejętności; 

• wzbogacające doświadczenie poznania i zjednoczenia się z innymi osobami zmagają-
cymi się z podobnymi trudnościami życiowymi; 

• bliższe przyjrzenie się swoim dotychczasowym schematom działania i szansa na zmia-
nę nawyków; 

• wzajemne dostarczanie motywacji i energii do działań mających na celu rozwiązanie 
problemu; 

• przeznaczenie czasu dla siebie jako rodzica zastępczego;        

• zapobieganie wyczerpaniu, wypaleniu zawodowemu.      
3. Liczba osób biorących udział w wyjeździe – 20 osób.  
4. Forma przeprowadzonych szkoleń – warsztaty/ćwiczenia. 
5. Czas trwania warsztatów – 20 godzin dydaktycznych x 1 grupa x 20 osób. 
6. Czas trwania wyjazdu – 5 dni – 4 doby. 
7. Zamówienie zrealizowane zostanie w terminie od dnia podpisania umowy do 30.06.2029 r. 

 


