ZG0-ZP/01/2024/TP Bartoszyce, dnia 19.11.2024r.
Dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie podstawowym o udzielenie zamdwienia publicznego

pn: ,,2025-Swiadczenie ustug ochrony obiektéw Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw w Wysiece”
ID 1009229

KOMUNIKAT NR 1

Zamawiajgcy informuje, ze w przedmiotowym postepowaniu wptynety pytania dot. zatacznika nr 4_
do_swz__wzor_umowy:

PYTANIE:

1. par 4 ust.3. - Wykonawca wnosi o wykreslenie zapisu wymagajacych przedstawiania informacji z
Krajowego Rejestru Karnego. Zadanie przez Zamawiajacego przekazania informacji o niekaralnosci z
KRK pracownikéw Wykonawcy wykonujgcych przedmiot Umowy, a tym samym udostepnienie w tym
wzgledzie danych osobowych okreslonych w art. 10 RODO, wymaga istnienia wyraznej podstawy
prawnej (konkretnego przepisu) aby do udostepnienia takich informacji mogto dojs¢. Wykonawca
podkresla, ze Zamawiajgcy zgda udostepnienia nadmiarowych danych osobowych oséb skierowanych
do wykonywania ustugi. Ani na gruncie przepiséw RODO, ani ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamoéwien publicznych, nie sposéb jest wskaza¢ podstawy prawnej, ktéra legitymowataby
przekazywanie przez Wykonawce do Zamawiajgcego informacji o niekaralnosci (zaswiadczen o
niekaralnosci). Stoi to bowiem w sprzecznosci z okreslong w art. 5 ust. 1 lit. ¢) RODO zasadg
minimalizacji danych oraz wspomnianym wyzej art. 10 RODO. Wykonawca jako pracodawca we
wtasnym zakresie weryfikuje niekaralnos¢ pracownikéw ochrony, ale nie widzi podstaw prawnych do
przekazywania takich informacji do Zamawiajgcego. Ponadto, zaswiadczenia o niekaralnosci zawierajg
szereg innych informacji dot. pracownika (np. PESEL, imiona, nazwisko rodowe, imiona rodzicéw, data
urodzenia, nazwisko rodowe matki, miejsce urodzenia, miejsce zamieszania itp.), ktére sg nadmiarowe
i nie ma uzasadnienia do ich przekazywania do Zamawiajgcego. Udostepnienie rdwniez naruszatoby
art. 5 ust.1 RODO.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajgcy wykresla ust. 3w § 4.
PYTANIE:

2. par. 10 ust. 1 dwa ostatnie zdania:

Wykonawca wnosi o wykreslenie zapisdw, poniewaz w momencie przekazania Zamawiajgcemu listy
pracownikéw Wykonawcy, Zamawiajacy staje sie osobnym administratorem tych danych osobowych, a
tym samym jest odpowiedzialny za ich prawidtowe zabezpieczanie zgodnie z RODO. Ponadto,
Wykonawca nie musi posiadaé¢ zgdd pracownikdw na przekazanie ich danych imiennych do
Zamawiajgcego. Zapisy umowy obecnym brzmieniu sg zatem btedne.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajgcy wykresla dwa ostatnie zdania w ust. 1 § 10



PYTANIE:

3. par. 10 ust. 2

Zapis jest niezrozumiaty poniewaz nie zatgczono wzoru umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych. Moze zapis powinien by¢ zmodyfikowany na: Dane osobowe udostepnione stronom w
ramach niniejszej umowy, bedg przez nie przetwarzane wytgcznie w zwigzku z realizacjg niniejszej
umowy i na podstawie obowigzujgcych przepiséw.

ODPOWIEDZ:

ust. 2 § 10 otrzymuje brzmienie:

»2. Dane osobowe udostepniane stronom w ramach niniejszej umowy bed3 przetwarzane przez nie
wytacznie w celu realizacji niniejszej umowy i na podstawie obowigzujgcego prawa”.

PYTANIE:
4. par 11 ust 5 pkt b) oraz pkt d)

Wohpisano btedng podstawe prawng - Wykonawca wnosi o wpisanie prawidtowej podstawy prawnej tj.
ogélne rozporzadzenie o ochronie danych (RODO) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy poprawit btedng podstawe prawna.

Zamawiajacy niniejszym zmienia zatacznik nr 4 do SWZ. Zmieniony zatacznik zostaje udostepniony
wszystkim wykonawcom.

W zwigzku z tym, iz zmiany nie s3 istotne, Zamawiajgcy nie przedtuza terminu sktadania ofert.

TOMASZ MAJEWSKI

PREZES ZARZADU



