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WYKAZ  do kryterium oceny ofert – doświadczenie personelu 

 
………………………………………….. 
Imię i nazwisko pracownika 
 
Lp. Zakres 

doświadczenia 
Daty wykonania  
(od DD.MM.RR do 
DD.MM.RR) 

Opis doświadczenia 
programisty umożliwiający 
jednoznaczne określenie ile 
zbudował/serwisował 
systemów opisanych w 
kryteriach oceny ofert 

Podstawa 
dysponowania 

1. Programista I  --- 
posiadającego 
w okresie ostatnich 3 
lat licząc od dnia 
wszczęcia 
postępowania 
doświadczenie w 
budowie lub 
serwisowaniu 
systemu w oparciu o 
Yii Framework 
(Łącznie 5 systemów 
informatycznych, ale 
nie więcej niż 10/ 
Łącznie co najmniej 
11 systemów 
informatycznych1) 

   

 
 
………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 Niepotrzebne skreślić 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
………………………………………….. 
Imię i nazwisko pracownika 
 
Lp. Zakres 

doświadczenia 
Daty wykonania  
(od DD.MM.RR do 
DD.MM.RR) 

Opis doświadczenia 
programisty umożliwiający 
jednoznaczne określenie ile 
zbudował/serwisował 
systemów opisanych w 
kryteriach oceny ofert 

Podstawa 
dysponowania 

1. Programista II- 
posiadającego 
w okresie ostatnich 3 
lat licząc od dnia 
wszczęcia 
postępowania 
doświadczenie w 
budowie lub 
serwisowaniu 
systemu w oparciu o 
Yii Framework co 
najmniej 5 systemów 
informatycznych 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
………………………………………….. 
Imię i nazwisko pracownika 
 
Lp. Zakres 

doświadczenia 
Daty wykonania  
(od DD.MM.RR do 
DD.MM.RR) 

Opis doświadczenia 
wskazanej osoby 
umożliwiający jednoznaczne 
określenie ile 
zbudował/serwisował 
systemów opisanych w 
kryteriach oceny ofert 

Podstawa 
dysponowania 

1. osobę posiadającą 
w okresie ostatnich 3 
lat licząc od dnia 
wszczęcia 
postępowania 
doświadczenie 
w integracji 
lokalnego systemu 
informatycznego 
z Centralnym System 
Informatycznym 
SL2014 
(Łącznie 2 systemów 
informatycznych, ale 
nie więcej niż 3 / 
Łącznie co najmniej 4 
systemów 
informatycznych2) 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2 Niepotrzebne skreślić 



 

 

 
………………………………………….. 
Imię i nazwisko pracownika 
 
Lp. Zakres 

doświadczenia 
Daty wykonania  
(od DD.MM.RR do 
DD.MM.RR) 

Opis doświadczenia 
wskazanej osoby 
umożliwiający jednoznaczne 
określenie ile 
zbudował/serwisował 
systemów opisanych w 
kryteriach oceny ofert 

Podstawa 
dysponowania 

1. druga osoba 
wyznaczona w 
zespole będzie 
posiadała w okresie 
ostatnich 3 lat licząc 
od dnia wszczęcia 
postępowania 
doświadczenie w 
integracji co najmniej 
2 systemów 
informatycznych 
z Centralnym System 
Informatycznym 
SL2014 

   

 
 
………………………………………….. 
 

……………………………………… 
kwalifikowany podpis elektroniczny lub podpis zaufany lub 
podpis osobisty  
osoby/ osób/ upoważnionej/ych 
 
 
 
 
 
 

 


