sygn. postepowania: ZZ-2380-112/21 zalacznik nr 7 do SWZ

KRYTERIA OCENY OFERT

na swiadczenie sukcesywnych dostaw wraz z wyladunkiem materiatléow eksploatacyjnych, akcesoriéw oraz
profesjonalnych srodkéw do mycia i konserwacji pojazdéw uzytkowanych
w KWP w Szczecinie

Kryterium nr 1: CENA BRUTTO (C) — waga 50% - w tym kryterium Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 50 punktow.
Sposéb obliczania (przyznania) punktéw w odniesieniu do kryterium cena:

cena najnizsza spos$rod badanych ofert
C= x 50%
cena badanej oferty

Punkty bedg obliczane zgodnie z zasadg: 1%=1 pkt (analogicznie w stosunku do dziesietnych i setnych czesci procent).

Kryterium nr 2: OKRES UDZIELONEJ GWARANCJI NA CALY PRZEDMIOT ZAMOWIENIA (G) — waga 25 % -
w tym kryterium Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 25 punktow.

Sposéb obliczania (przyznania) punktéw w odniesieniu do kryterium gwaranciji:

gwarancja oferty badanej
G= x 25
najdtuzsza gwarancja ofertowa

Zamawiajacy w niniejszym postepowaniu okreslit minimalny okres gwarancji, ktéry wynosi 12 miesiecy (warunek konieczny)
oraz maksymalny okres gwarancji, ktéry wynosi 24 miesigce, liczac od daty wystawienia faktury VAT.

W przypadku zaoferowania okresu gwarancji krétszego niz 12 miesiecy, Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy, jako
niezgodng z trescig SIWZ.

W przypadku, gdy wykonawca poda diuzszy okres gwarancji niz 24 miesigce zamawiajgcy przyjmie do wyliczenia punktéw
za powyzsze kryterium maksymalng dopuszczalng ilos¢ miesiecy, jednakze okres gwarancji zaoferowany przez Wykonawce
zostanie wpisany do umowy.

W przypadku, gdy Wykonawca nie wskaze w ofercie okresu gwarancji, Zamawiajgcy przyjmie do wyliczenia punktéw
za powyzsze kryterium minimalng dopuszczalng ilo$¢ miesiecy, tj. 12 miesiecy i ten okres zostanie wpisany do umowy.

W przypadku gdy Wykonawca poda okres gwarancji w dniach lub latach zostanie on przeliczony przez Zamawiajacego na petne
miesigce w zaokragleniu w gére (w przypadku podania okresu gwarancji w dniach do przeliczenia na miesigc zamawiajgcy
przyjmie okres 30-dniowy) i taki czas zostanie wpisany do umowy.

Kryterium nr 3: CZAS REALIZACJI DOSTAWY (w dniach roboczych, tj. bez sobét i dni ustawowo wolnych od pracy)
(CD) — waga 24% - maksymalnie Wykonawca moze otrzymac 24 punktow.

Zamawiajacy w niniejszym postepowaniu okreslit maksymalny czas realizacji dostawy na 3 dni robocze, liczagc od nastepnego
dnia roboczego od przestania drogg elektroniczng szczegdétowego zamoéwienia na czesci zamienne, w rozumieniu art. 111 § 2
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t. j. Dz. U. z 2020r poz. 1740 ze zm.).

Sposéb obliczania (przyznania) punktéw w odniesieniu do kryterium czasu realizacji dostawy:

najkrétszy czas ofertowy
CD= x 24
czas oferty badanej

W przypadku zadeklarowania przez Wykonawce w ofercie czasu realizacji dostawy dtuzszego niz 3 dni robocze oferta
Wykonawcy zostanie odrzucona jako niezgodna z SIWZ. W przypadku, gdy Wykonawca nie wskaze w ofercie czasu realizacji
dostawy, Zamawiajacy przyjmie do wyliczenia punktéw za powyzsze kryterium maksymalng dopuszczalng ilos$¢ dni, tj. 3 dni
i ten okres zostanie wpisany do umowy.

W przypadku gdy Wykonawca poda czas realizacji dostawy w godzinach zostanie on przeliczony przez Zamawiajgcego na dni,
przy przyjeciu kazdego okresu nieprzekraczajgcego 24 godzin za 1 dzien, a kazdego okresu powyzej 24 godzin za 2 dni. Taki
tez czas zostanie wpisany do umowy. W przypadku jesli wykonawca poda czas realizacji dostawy w niepetnych dniach zostanie
on przeliczony przez Zamawiajgcego na petne dni w zaokragleniu w gore, jednak na okres nie diuzszy niz 3 dni i taki czas
zostanie wpisany do umowy.



Kryterium nr 4: ZATRUDNIENIE PRZY REALIZACJI ZAMOWIENIA CONAJMNIEJ JEDNEJ OSOBY
NIEPELNOSPRAWNEJ W PEELNYM WYMIARZE CZASU PRACY (w pelnych etatach) (Z) — waga 1 % - maksymalnie
Wykonawca moze otrzymac 1 punkt.

Wykonawca, ktéry w niniejszym postepowaniu zadeklaruje w ofercie zatrudnienie przy realizacji umowy co najmniej jednej
osoby niepetnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 573 z p6z. zm.); na podstawie stosunku pracy (umowy o prace w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy) petnym wymiarze czasu pracy, na caly okres realizacji
zamowienia, otrzyma dodatkowy punkt. Warunki: zatrudnienie osoby niepetnosprawnej na podstawie stosunku pracy, petny
wymiar czasu pracy i utrzymanie zatrudnienia przez caty okres realizacji zamoéwienia muszg by¢ spetnione tacznie.

Zamawiajacy dla kazdej z badanych ofert wyliczy ogdlng liczbe punktéow ( L) wg wzoru:
L=C+G+CD+2Z
Jako najkorzystniejsza wybrana zostanie oferta, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktow (L ).

Liczba punktéw uzyskanych w wyniku obliczenia sumy punktéw za ww. kryteria stanowi¢ bedzie podstawe wyboru oferty
najkorzystniejszej sposréd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu. Zamawiajacy wybierze Wykonawce, ktérego oferta uzyskata
najwiekszg ilos¢ punktow. Wartos¢é punktowa obliczona zostanie do dwdch miejsc po przecinku, co oznacza ze cyfra po drugiej
cyfrze po przecinku zostanie zaokrgglona do drugiego miejsca po przecinku (w gére, gdy bedzie to cyfra 5 lub wyzsza, w dot,
gdy bedzie to cyfra od 1 do 4).



