PROJEKT UMOWY

zawartaw dniu ..................... 2021 r. pomiedzy:

14 Wojskowym Oddziatem Gospodarczym w Poznaniu z siedziba:

ul. Bukowska 34, 60-811 Poznan, NIP: 779-240-46-61 zwanym w dalszej czeSci umowy
,<Zamawiajgcym”, reprezentowanym przez
PPIK. e — Komendanta:
a
....................................................................... T § | P,
...................... , NIP ....................., zwanym dalej ,Wykonawcg”, reprezentowanym
0] 742 :
przy udziale Centrum Szkolenia Wojsk Lgadowych w Poznaniu z siedzibg:
ul. Wojska Polskiego 86/90, 61-716 Poznan reprezentowanym przez
PPIK <
§1
1. Umowa jest nastepstwem dokonanego przez Zamawiajgcego wyboru oferty
w postepowaniu 0 udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie
przetargu nieograniczonego.
»Szkolenie na kursie specjalistycznym instruktor SERE oraz kursie
specjalistycznym dla instruktorow zaawansowanych SERE do prowadzenia
dziatan w réznych srodowiskach”
2. Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) prowadzenia zaje¢ zgodnie z opracowanym przez CSWLagd planem kursu

2)

3)

(stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy);

opracowanie materiatdw szkoleniowych — po uprzednim uzgodnieniu ich tresci
z kierownikiem kursu wyznaczonym przez Komendanta Centrum Szkolenia
Wojsk Lgdowych;

zapewnienie sprzetu i pomocy niezbednych do prowadzenia zajec teoretycznych
i praktycznych (zgodnie ze stanowigcym zatgcznikiem nr 2 do niniejszej umowy);
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PROJEKT UMOWY

4) zapewnienia w czasie trwania kursu, we wszystkich jej etapach, dostepu
do zabezpieczenia medycznego (lekarza lub ratownik medyczny z niezbednym
wyposazeniem);

5) zapewnienie wyzywienia w okresie trwania kursu:

a) kalorycznosc¢ potraw na jednego zywionego na 1 dzien :od 16000 — 18000 KJ;

b) warto$¢ odzywcza potraw na jednego zywionego na 1 dzien:

— biatko ogétem — 90-100g w tym zwierzece 40-60g,
— ttuszcze 110-150 g,

— weglowodany 550-650 g,

— wapnh 800-1200 mg,

— zelazo 22-25 mg,

— witamina C 70-80 mg,

— witamina 900-100 pg,

c) 3 positki dziennie, w tym 3 w punkcie zywieniowym,

d) punkt zywieniowy musi by¢é do 10 minut marszu od miejsca

zakwaterowania,

6) zapewnienie zakwaterowania w okresie trwania kursu:

a) zakwaterowanie uczestnikow kursu w pokojach z tazienkami, maksymalnie 4
osobowych z zachowaniem obowigzujgcych obostrzen zwigzanych
z COVID-19;

b) w trakcie etapu VII dopuszcza sie zakwaterowanie uczestnikow na todziach
maksymalnie po 6-8 osoby z zapewnieniem indywidualnego miejsca do spania,
wraz z zapewnionym nieograniczonym dostepem do weztow sanitarnych;

c) dostep do sieci Wi Fi we wszystkich etapach;

d) pomieszczenia magazynowe, suszarnie.

3. Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolhymi

do wykonania zamoéwienia,

w tym zakresie Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca dysponowat min. 12 osobami
w tym:
- minimum 3 instruktorami prowadzacymi zajecia w szkoleniach | i lll ETAPU
posiadajacymi tacznie:

a) unifikowane uprawnienia Instruktora Ratownictwa Goérskiego;

b) praktyke na stanowisku Instruktora Ratownictwa Goérskiego co najmniej 5 lat;
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c)

d)

doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu
wspinaczki i ratownictwa gorskiego - co najmniej 6 szkolen;
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu

szkolenia personelu narazonego na izolacje SERE - co najmniej 4 szkolenia.

- minimum 2 instruktorami prowadzgcymi zajecia w szkoleniu Il i IV ETAPU -

posiadajacymi lacznie:

a)
b)
c)

d)

f)

unifikowane uprawnienia Instruktora Ratownictwa Gorskiego;

praktyke na stanowisku Instruktora Ratownictwa Goérskiego co najmniej 5 lat;
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu
wspinaczki i ratownictwa gorskiego - co najmniej 6 szkolen;

doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu
szkolenia personelu narazonego na izolacje SERE - co najmniej 4 szkolenia;

co najmniej jeden z instruktorow posiada uprawnienia Starszego Instruktora
Taternictwa Jaskiniowego Polskiego Zwigzku Alpinistycznego;

co najmniej jeden z instruktorébw posiada uprawnienia Instruktora Sportu

Taternictwo Jaskiniowe.

- minimum 2 instruktorami prowadzacymi zajecia w szkoleniu V i VI ETAPU

posiadajacymi tacznie:

a)
b)
c)

d)

e)

unifikowane uprawnienia Instruktora Ratownictwa Gorskiego;

praktyke na stanowisku Instruktora Ratownictwa Gorskiego co najmniej 5 lat;
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu
wspinaczki i ratownictwa gérskiego - co najmniej 6 szkolen;

potwierdzenie umiejetnosci przez Komisje Ratownictwa na Rzekach Gorskich
GOPR;

doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu

szkolenia personelu narazonego na izolacje SERE - co najmniej 4 szkolenia.

- minimum 3 instruktorami prowadzacymi zajecia w szkoleniu VII ETAPU

posiadajacymi facznie:

a)

b)

c)

unifikowane miedzynarodowe uprawnienia ISSA instruktora Sea Sailing
Instructor lub réwnorzedne uprawnienia PZZ;

unifikowane miedzynarodowe uprawnienia ISSA instruktora Inland Power Yacht
Instructor lub réwnorzedne uprawnienia PZMiNW;

unifikowane miedzynarodowe uprawnienia ISSA instruktora VHF - SRC

Instructor lub réownorzedne uprawnienia UKE;
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d) doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu
organizacji i prowadzenia zaje¢ w srodowisku wodnym - co najmniej 1 szkolenie;
e) praktyka na stanowisku instruktora co najmniej 3 lata;
f) doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu
szkolenia personelu narazonego na izolacje SERE - co najmniej 2 szkolenia lub:
- minimum 4 instruktorami prowadzacymi zajecia w szkoleniu VIII i IX ETAPU -
posiadajacych tacznie:
a) unifikowane miedzynarodowe uprawnienia ISSA instruktora Sea Sailing
Instructor lub réwnorzedne uprawnienia PZZ;
b) unifikowane miedzynarodowe uprawnienia ISSA instruktora Inland Power Yacht
Instructor lub rownorzedne uprawnienia PZMiNW,
c) unifikowane miedzynarodowe uprawnienia ISSA instruktora VHF - SRC
Instructor lub réownorzedne uprawnienia UKE;
d) doswiadczenie w prowadzeniu szkolen ze stuzbami mundurowymi z zakresu
organizaciji i prowadzenia zaje¢ w srodowisku wodnym - co najmniej 1 szkolenie;
e) doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh ze stuzbami mundurowymi z zakresu
szkolenia personelu narazonego na izolacje SERE - co najmniej 2 szkolenia.
f) praktyka na stanowisku instruktora co najmniej 3 lata.
- minimum 2 instruktorami prowadzacymi zajecia w szkoleniach X i XI ETAPU
posiadajacymi tacznie:
a) unifikowane uprawnienia Instruktora Ratownictwa Goérskiego;
b) praktyke na stanowisku Instruktora Ratownictwa Goérskiego co najmnigj 5 lat;
c) doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh ze stuzbami mundurowymi z zakresu
wspinaczki i ratownictwa gorskiego oraz dziatania w terenie Sniezno-lawinowym-

co najmniej 4 szkolenia.

§2

1. Cel szkolenia:

1. Przygotowanie kandydatéw na instruktoréw SERE oraz instruktoréw do
organizowania i zabezpieczenia szkolen SERE realizowanych w réznych
srodowiskach, ze szczegdélnym uwzglednieniem $rodowiska gorskich oraz

przetrwania i dziatania w srodowisku wodnym.
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2.

Przygotowanie kandydatéw na instruktorow SERE oraz instruktorow SERE
do prowadzenia zaje¢ o tematyce dotyczgcej dziatania w izolacji w réznych
srodowiskach zgodnie z realizowanymi etapami.

Szczegdlny nacisk potozy¢ na umiejetnosci prowadzenia dziatan w specyficznych
srodowiskach z wykorzystaniem technik wspinaczkowych, improwizowanych
i ratowniczych, dziatanie w srodowisku wodnym oraz przewodzenie zespotem
ludzkim.

Przygotowanie instruktorow CR do egzaminu na instruktora ratownictwa gorskiego
zgodnie z Ustawg o Ratownictwie Gorskim.

W ramach szkolenia powinno sie zapewni¢ osiggniecie nastepujgcych celow

szczegotowych:

2) uczy¢:

a) zasad bytowania i przetrwania w trudnych warunkach terenowych;

b) zasad bytowania i przetrwania w réznych srodowiskach;

C) zasad poruszania sie w gorach;

d) zasad dziatania w sytuacjach niebezpiecznych w srodowisku rzek gorskich.

e) zasad dziatania i zabezpieczenia realizacji szkoleh SERE w srodowisku wodnym;

f) umiejetnosci wspinaczki gorskiej, jaskiniowej oraz miejskiej;

g) umiejetnosci poruszania sie w $rodowisku wodnym z wykorzystaniem réznych
Srodkow;

h) umiejetnosci prac na wysokosci;

i) umiejetnosci wykorzystania sprzetu wspinaczkowego w réznych sytuacjach;

j) stosowania technik improwizowanych w dziataniach gorskich i surviwalu;

k) dziatania w rejonach wystepowania lawin;

[) wykorzystania sprzetu ski tourowego, sprzetu do poruszania sie w Sniegu i
pojazdéw $nieznych;

m)jazdy pojazdami snieznymi (skuter $niezny itp).

n) technik transportu wyposazenia w trudnych warunkach terenowych i

pogodowych;

3) DOSKONALIC:

a) umiejetnosci przygotowania i prowadzenia walki i survivalu w specyficznych

Srodowiskach;
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b) umiejetnosci postugiwania sie, obstugiwania i wykorzystania sprzetu bedacego

c)

na wyposazeniu pododdziatdw rozpoznawczych;

umiejetnosci pracy w zespole;

d) odpornos¢ na zmeczenie, stres, zimno, gorgco.
4) SPRAWDZIC:

a)

poziom przygotowania kandydatéw na instruktorow SERE oraz instruktorow
SERE do prowadzenia i zabezpieczenia szkolen w specyficznych srodowisku

gorskim i w srodowisku wod otwartych w roznych porach roku.

3. Szczegoblowe zalozenia tematyczne:

1)

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
2)

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
)

)

ETAP I i lll: szkolenie wstepne wspinaczkowe dla instruktorow SERE:
wprowadzenie do zagadnienia wykorzystania sprzetu alpinistycznego
w dziataniach bojowych i metody improwizowane;

techniki linowe i transport w goérach;

wezly i stanowiska;

poreczowanie, budowa stanowisk i punktow asekuracyjnych;

zjazdy i wychodzenie po linie;

zasady budowy prostych uktadéw wyciggowych;

transport improwizowany;

bytowanie;

podstawowe techniki ratownicze stosowane w sytuacjach awaryjnych.

ETAP Il'i IV: szkolenie jaskiniowe dla instruktoréw SERE:

wprowadzenie do zagadnienia wykorzystania sprzetu alpinistycznego
w dziataniach bojowych i metody improwizowane;

techniki linowe i transport w gérach;

wezty i stanowiska;

poreczowanie, budowa stanowisk i punktow asekuracyjnych;

zjazdy i wychodzenie po linie;

zasady budowy prostych uktadéw wyciggowych;

transport improwizowany;,

przetrwanie w jaskiniach;

0golne wiadomosci o jaskiniach i sztucznych obiektach podziemnych (klimat,
budowa geologiczna);

zasady bezpieczenstwa podczas dziatan jaskiniowych i podziemnych;
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k) sprzet osobisty i ubior stosowany podczas dziatan w jaskiniach;
l) sprzet zespotowy stosowany w dziataniach jaskiniowych;
m) zasady poreczowania jaskin, instalowanie punktow mocowan lin;
n) zasady bytowania w jaskiniach i sztucznych obiektach podziemnych;
0) zasady poruszania sie po jaskiniach, czytanie i sporzgdzanie planéw, szkicow;
p) podstawowe techniki ratownicze stosowane w sytuacjach awaryjnych
3) ETAP Vi VI szkolenie w rzekach gorskich dla instruktorow SERE:
a) techniki poruszania sie i sterowania todziami na réznych akwenach;
b) techniki i procedury organizacji zajec z survivalu w srodowisku wodnym;
c) poruszanie sie w srodowisku wodnym i w specyficznym srodowisku waéd
gorskich;
d) dziatanie w matym zespole w zakresie WSIP;
e) techniki improwizowane;
f) techniki manewrowe (pontony) na rzekach gérskich;
g) dziatania ratownicze w wodach gorskich;
4) ETAP VII: szkolenie w wodach otwartych - kurs szkoleniowy dla instruktorow
SERE CR:
a) sprzet uzywany do realizacji i zabezpieczenia zaje¢ SERE w s$rodowisku
wodnym;
b) budowa todzi uzywanych na réznych akwenach otwartych;
c) wprowadzenie do zagadnieh wykorzystania todzi do poruszania sie po wodach
otwartych;
d) techniki poruszania sie i sterowania todziami na réznych akwenach;
e) techniki i procedury organizacji zaje¢ z survivalu w srodowisku wodnym;
f) dziatania ratownicze w roznych sytuacjach awaryjnych zwigzanych z
prowadzeniem zaje¢ na wodach otwartych;
g) uwarunkowania pogodowe w trakcie dziatania na wodach otwartych;
h) dziatania ratownicze z wykorzystaniem todzi na wodach otwartych;
i) zasady poruszania sie po wodach otwartych. Locja;
j) zasady postugiwania sie radiostacjami VHF z funkcjg DSC;
k) praktyczne postugiwanie sie radiostacjami VHF z funkcjg DSC,;
5) ETAP VIl i IX: szkolenie w srodowisku wodnym dla kandydatéw na instruktoréw
SERE:

a) sprzet uzywany przetrwania w srodowisku wodnym,;
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b) budowa tratw ratunkowych morskich oraz ich zasady dziatania;

C) wyposazenie do przetrwania znajdujgce sie na tratwach ratunkowych;

d) zdobywanie pozywienia w trakcie przetrwania na wodzie;

e) dtugotrwate przetrwanie na wodzie w etatowych srodkach ochrony;

f) sprzet uzywany do realizacji i zabezpieczenia zaje¢ SERE w srodowisku
wodnym,;

g) zabezpieczenie szkolenia z przetrwania na wodzie;

h) techniki i procedury organizacji zajec¢ z survivalu w srodowisku wodnym;

i) dziatania ratownicze w roéznych sytuacjach awaryjnych zwigzanych z
prowadzeniem zaje¢ na wodach otwartych;

J) uwarunkowania pogodowe w trakcie dziatania na wodach otwartych;

k) dziatania ratownicze z wykorzystaniem todzi na wodach otwartych;

6) ETAP X i XI szkolenie $niezno - lawinowe;

a) dobor wyposazenia i ubrania w terenie sniezno lawinowym;

b) wymagany sprzet potrzebny do dziatania w terenie $nieznym;

c) taktyka poruszania sie w terenie $niezno-lawinowym;

d) improwizowane $rodki do przemieszczania sie w terenie snieznym;

e) improwizowane $rodki transportu w terenie snieznym;

f) Srodki transportu — pojazdy $niezne, srodki ewakuacji — deska kanadyjska, akia,
pulka, kosz ewakuacyjny;

g) poruszanie sie na nartach turowych i w innym sprzecie do poruszanie sie w

Sniegu;

h) poruszanie sie z czekanem i rakach — sytuacje awaryjne;

i) lawinoznawstwo — proste metody prognozowania zagrozenia lawinowego;

j) akcja lawinowa — dziatania ratownicze w przypadku przysypania oddziatu przez
lawine

k) budowa bazy w terenie $nieznym — namiot, jama $niezna, iglo;

[) awaryjne sposoby bytowania w terenie $nieznym;

m)transport w terenie Snieznym — budowa stanowisk w $niegu, opuszczanie
i wycigganie

n) nawigacja w warunkach ograniczonej widocznosci;

0) zajecia doskonalgce z jazdy pojazdami snieznymi.
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4. Jlosé uczestnikow:

Uczestnicy kursu- kandydaci na instruktorow SERE oraz Instruktorzy SERE z CSWL
Poznan oraz z innych jednostek wojskowych.

1) ETAP I, 1L, 1L IV, V, VI, VI, X1, X1 IX — kazdy z etapdéw do 14 Zotnierzy;

2) ETAP VIl — do 16 Zotnierzy;

5. Terminy i miejsca realizacji szkolenia:

1) ETAP | - szkolenie wstepne wspinaczkowe dla instruktorow SERE — zespot 1 —
w terminie 06.05-12.05.2021 r. — Géry Stotowe, Szczeliniec (Kotlina Ktodzka)
lub Jura Krakowsko — Czestochowska.

2) ETAP Il - szkolenie jaskiniowe dla instruktorow SERE — zespo6t 1 — w terminie
12.05-18.05.2021 r. — Jura Krakowsko — Czestochowska.

3) ETAP III - szkolenie wstepne wspinaczkowe dla instruktorow SERE — zespét 2 —
w terminie 18.05-24.05.2021 r. — Géry Stotowe, Szczeliniec (Kotlina Ktodzka)
lub Jura Krakowsko — Czestochowska.

4) ETAP |V - szkolenie jaskiniowe dla instruktoréw SERE — zesp6t 2 — w terminie
24.05-30.05.2021 r. — Jura Krakowsko — Czestochowska.

5) ETAP V - szkolenie w rzekach gorskich dla instruktoréw SERE — zespot 1 —
w terminie 09.06-15.06.2021 r. - obiekty szkoleniowe na rzece Dunajec,
Szczawnica;

6) ETAP VI - szkolenie w rzekach gorskich dla instruktorow SERE — zespdt 2 —
w terminie 15.06-21.06.2021 r. - obiekty szkoleniowe na rzece Dunajec,
Szczawnica;

7) ETAP VII - szkolenie w wodach otwartych - kurs szkoleniowy dla instruktorow
SERE CR - w terminie 25.06-02.07.2021 r. - Stepnica, j. Dabie, Zalew
Szczecinski, wody morza Battyckiego lub Pojezierze Mazurskie;

8) ETAP VIII - szkolenie w srodowisku wodnym dla kandydatéw na instruktorow
SERE — zespdt 1 — w terminie 31.08-03.09.2021 r. - obiekty szkoleniowe na
terenie CPSP Ustka i j. Wicko;

9) ETAP IX - szkolenie w srodowisku wodnym dla kandydatow na instruktorow
SERE — zespdt 2 — w terminie 21.09-24.09.2021 r. - obiekty szkoleniowe na
terenie CPSP Ustka i j. Wicko;

10) ETAP X - szkolenie $niezno lawinowe dla instruktorow SERE — zespot 1 —
w terminie 14.12-20.12.2021 r. - Masyw Snieznika (Kotlina Ktodzka);
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11) ETAP Xl - szkolenie $niezno lawinowe dla instruktorow SERE — zespét 2 —
w terminie 10.01-16.01.2022 r. - Masyw Snieznika (Kotlina Ktodzka);

Miejsce szkolen: Rejon Kotliny Ktodzkiej, Masyw Snieznika; Géry Stotowe, Jura

Krakowsko - Czestochowska, Obiekty szkoleniowe na rzece Dunajec, Szczawnica, j.
Stepnica, j. Dgbie, Zalew Szczecinski, wody morza Battyckiego, obiekty szkoleniowe na
terenie CPSP Ustka i j. Wicko, Dartowo, Rejon gorski w ktérym sg w danym terminie

dogodne warunki pogodowe ($nieg) do realizacji szkolenia (Karkonosze, Tatry);

W przypadku braku mozliwosci realizacji zaje¢ w planowanych terminach
z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego nowy termin zostanie ustalony

I podany Wykonawcy.

§3

1. Termin realizacji umowy: 06.05.2021 — 16.01.2022 r. z zastrzezeniem § 7 ust. 3.

2. Strony ustalajg  wysokos¢  wynagrodzenia ~w  kwocie netto/brutto
............................. zt (stownie: ...............coooenLL L ZHOYCD).

3. Wynagrodzenie przystugujgce ptatne bedzie przelewem na konto bankowe
WYKONAWCY umieszczony na fakturze, w formie pieciu réwnych rat po kazdym
etapie kursu, w terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury,

4. Whpisanie na fakturze daty ptatnosci wczesniejszej niz wynika z terminu 30 dni od
daty otrzymania faktury nie bedzie ponosito konsekwencji naliczenia odsetek za
nieterminowg ptatnosc.

5. Za date zaptaty uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego
bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego

6. Podstawg zaptaty jest prawidlowo wystawiona faktura wedtug przepiséw wiasciwych
dla wystawcy faktury.

7. Do kazdej wystawionej faktury Wykonawca dotgczy liste obecnosci uczestnikow

kursu potwierdzong przez Kierownika kursu (osobe, o ktérej mowa w § 4 ust 2).

§4
W celu sprawowania nadzoru nad realizacjg umowy strony wyznaczajg nastepujace
osoby:
1) ze strony WyKonawcy — .........cccvveevieinnnnannns (=] P
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2) ze strony Zamawiajgcego i Centrum Szkolenia Wojsk Lgdowych w Poznaniu —

§5

1. Strony ustalajg nastepujgce kary umowne:

1) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 20 % wartosci
brutto umowy okreslonej w § 3 ust 2 umowy, gdy Zamawiajgcy odstgpi od
umowy z powodu okolicznosci, za ktore odpowiada Wykonawca;

2) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 20% wartosci
brutto umowy okreslonej w § 3 ust 2 umowy, jezeli odstgpi on od realizaciji
umowy lub przerwa w jej realizacji trwac bedzie ponad dwa dni;

3) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 0,2% wartosci
brutto umowy okreslonej w § 3 ust. 2 umowy za kazdy dzien przerwy w realizacji
umowy trwajgcej do dwdch dni.

2. Kary liczone sg od wartosci wynagrodzenia brutto, a ptatne sg w terminie 14 dni od
daty otrzymania przez Wykonawce wezwania do ich zaptaty.

3. Jezeli na skutek nie wykonania lub nienalezytego wykonania czesci lub catosci
przedmiotu umowy powstanie szkoda przewyzszajgca zastrzezong kare umowna,
badz szkoda powstanie z innych przyczyn niz te, dla ktérych zastrzezono kare,
Zamawiajgcemu przystuguje prawo do dochodzenia odszkodowan na zasadach
ogolnych.

4. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie naliczonych mu kar umownych
Z przystugujgcego mu wynagrodzenia.

§6

1. Kazdej ze Stron przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia dokonanym na koniec miesigca
kalendarzowego.

2. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
1) wystgpienia przerwy w realizacji umowy trwajgcej powyzej 2 dni;

2) stwierdzenia przez Zamawiajgcego faktu dwukrotnego nienalezytego wykonania
umowy, pod warunkiem uprzedniego pisemnego poinformowania Wykonawcy
o takich przypadkach.

§7
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy

nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
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umowy, zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach.

2. Zamawiajgcy dopuszcza nieistotne zmiany postanowien zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty na podstawie, ktérej dokonano wyboru wykonawcy, oraz
przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy w przypadku zdarzen losowych niezaleznych
od stron umowy, a takze ustawowej zmiany aktow prawnych, ktorym podlega tres¢
umowy w trakcie jej realizaciji.

3. Zamawiajgcy dopuszcza przesuniecie terminu rozpoczecia pierwszego etapu kursu
w przypadku nie podpisania umowy do dnia planowanego rozpoczecia kursu. W
takim przypadku kurs rozpocznie sie niezwtocznie po podpisaniu umowy.

4. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é zmiany termindéw realizacji poszczegodlnych
etapow lub ich czesci. Zmiana termindw realizacji poszczegolinych etapdw lub ich
czesci moze wptyngC na zmiane terminu realizacji umowy okreslonego w § 3 ust. 1.

5. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§8
1. Do obowigzku Centrum Szkolenia Wojsk Lgdowych nalezy:
1) Woyznaczenie kierownika kursu,
2) Sprawowania nadzoru nad przebiegiem szkolenia,
3) Zapewnienie srodkow transportu dla uczestnikow kursu.

2. Komendant Centrum Szkolenia Wojsk Lgdowych w Poznaniu wyznacza Kierownika
Kursu — Kierownika Cyklu Rozpoznania ............ccocovviiiiiiiininnnns. do
bezposredniego merytorycznego nadzoru nad realizacjg zaje¢ programowych
prowadzonych przez Wykonawce.

3. Kierownik kursu bezposrednio lub poprzez wyznaczonego instruktora SERE w
imieniu Komendanta Centrum Szkolenia Wojsk Lgdowych:

1) nadzoruje przebieg szkolenia;

2) sprawdza dyscypling szkoleniowg uczestnikow kursu;

3) sprawdza zgodnos¢ realizacji programu kursu ze stanem faktycznym,;

4) opracowuje i przesyta do Zamawiajgcego pisma w sytuacjach wystgpienia przerw
w realizacji umowy lub nierzetelnego jej wykonania.

5) potwierdza listy obecnosci uczestnikdw kursu dotgczanych do wystawianych

przez Wykonawce faktur (zgodnie z § 3 ust 7 umowy);
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6) opracowuje po kazdym etapie protokotu odbioru ustugi objetej niniejszg umowa,
ktory nalezy dotgczy¢ do wystawionej przez Wykonawce faktury.
§9

1. Wykonawca zobowigzuje sie wykonaC catos¢ przedmiotu zamdwienia sitami
wiasnymi, zgodnie ze ztozong ofertq.

2. W przypadku przedtozenia przez podwykonawce Iub Wykonawce umowy
o podwykonawstwo Zamawiajgcemu, w zwigzku ze ztozong ofertg i na warunkach
wskazanych w SIWZ, Zamawiajgcy dokonuje bezposredniej zaptaty wymagalnego
wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, w przypadku uchylenia sie od
obowigzku zaptaty przez Wykonawce. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, dotyczy wytgcznie naleznosci powstatych po przedtozeniu
Zamawiajgcemu poswiadczonej za zgodnosS¢ z oryginatem kopii umowy o
podwykonawstwo. Bezposrednia zaptata obejmuje  wylgcznie  nalezne
wynagrodzenie, bez odsetek, naleznych podwykonawcy Ilub dalszemu
podwykonawcy.

3. Przed dokonaniem bezposredniej zaptaty Zamawiajgcy wyznaczy Wykonawcy
7 dniowy termin, liczony od dnia doreczenia informacji o zaistnieniu sytuacji
opisanej w ust. 2, na zgtoszenie pisemnych uwag dotyczgcych zasadnosci
bezposredniej zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy, o ktérych mowa w ust. 2.

4. W przypadku zgtoszenia uwag, o ktorych mowa w ust. 2, w terminie wskazanym
przez Zamawiajgcego, Zamawiajgcy moze:

1) nie dokonaé¢ bezposredniej zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy, jezeli
wykonawca wykaze niezasadnos¢ takiej zaptaty albo

2) ztozy¢ do depozytu sgdowego kwote potrzebng na pokrycie wynagrodzenia
podwykonawcy w  przypadku istnienia  zasadniczej  watpliwosci
Zamawiajgcego co do wysokosci naleznej zaptaty lub podmiotu, ktéremu
ptatnosc sie nalezy, albo

3) dokonaé¢ bezposredniej zaptaty wynagrodzenia podwykonawcy, jezeli
podwykonawca wykaze zasadnos$c¢ takiej zaptaty.

5. W przypadku dokonania bezposredniej zaptaty podwykonawcy, o ktorym mowa
w ust. 2, Zamawiajgcy potrgca kwote wyptaconego wynagrodzenia
z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

6. Koniecznos¢ wielokrotnego dokonywania bezposredniej zaptaty podwykonawcy,

o ktorym mowa w ust. 2, lub koniecznos¢ dokonania bezposrednich zaptat na sume
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wiekszg niz 5% wartosci umowy moze stanowi¢ podstawe do odstgpienia od
umowy przez Zamawiajgcego.

7. Wykonawca za dziatania i zaniechania podwykonawcy odpowiada jak za dziatania
i zaniechania wtasne.

8. Realizacja przedmiotu zamowienia w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcow z
odpowiedzialnosci za wykonanie obowigzkéw wynikajgcych z umowy i przepisow

obowigzujgcego prawa w Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 10

1. WYKONAWCA zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy i nie udostepnianie
osobom trzecim:

a) wszelkich informacji uzyskanych w 2zwigzku z wykonaniem przedmiotu
zamowienia;
b) wszelkich informaciji jakie uzyska w zwigzku z wykonaniem niniejszej umowy.

2. WYKONAWCA zatrudniajgcy obcokrajowcow do realizacji umowy musi ponadto
uzyska¢ odrebne pozwolenie na ich wejscie na teren Jednostki Wojskowej MON
zgodnie
z zasadami okreslonymi w decyzji Nr 19/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia
24 stycznia 2017 r. w sprawie organizowania wspoétpracy miedzynarodowej
w resorcie obrony narodowej. Odmowa udzielenia pozwolenia Ilub okres
oczekiwania na decyzje nie moze mie¢ wptywu na wydtuzenie terminu realizacji
umowy przez WYKONAWCE.

3. WYKONAWCA zobowigzuje sie do poddania rygorom procedur bezpieczenstwa
zgodnie z wymogami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia
w zakresie dziatania ,Wewnetrznych Stuzb Dyzurnych” oraz procedur zwigzanych z
ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych, przyjetych
w Jednostce Organizacyjnej w miejscu realizacji umowy (tj. Jednostce Wojskowej)

w czasie realizacji umowy.
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§11
1. W sprawach nieunormowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Sgdem wiasciwym do rozstrzygniecia sporéw powstatych przy wykonywaniu umowy

jest Sgd miejscowo wiasciwy dla Zamawiajgcego.

§ 12
Umowe sporzadzono w pieciu jednobrzmigcych egzemplarzach, trzy dla
Zamawiajgcego, jeden dla CSWLad i jeden dla Wykonawcy.
§13
Wykonawca oswiadcza, ze numer rachunku bankowego przeznaczony do zaptaty
za realizacje niniejszej umowy jest zgtoszony do wtasciwego organu administracji
podatkowej (wtasciwego Naczelnika Urzedu Skarbowego). W przypadku, gdyby na
umowie lub na fakturze Wykonawca wskazat numer rachunku bankowego, ktory nie
zostat zgtoszony do wiasciwego organu administracji podatkowej (wtasciwego
Naczelnika Urzedu Skarbowego), Wykonawca oswiadcza, ze Zamawiajgcy moze
dokona¢ wszelkich ptatnosci na rachunek bankowy, ktéry jest ujawniony we
wilasciwym rejestrze prowadzonym przez organy administracji podatkowej (np.

Ministra Finanséw — tzw. biata lista).
§14
Integralng czesc¢ niniejszej umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:
1) Zatgcznik nr 1 — opis przedmiotu zamowienia

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Uzgodniono:
1. Radca Prawny

2. Petnomocnik ds. OIN

3. Gtéwny Ksiegowy — Szef Finanséw
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