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Umowa Nr CUW.273…….2024

Dowóz uczniów niepełnosprawnych z terenu gminy Bobowa do placówek oświatowych wraz z zapewnieniem opieki w czasie przewozu


zawarta w dniu ……………2024 r. w Sędziszowej pomiędzy Gminą Bobowa – Centrum Usług Wspólnych Gminy Bobowa z siedzibą w  Sędziszowej, Sędziszowa 54, 38-324 Siedliska, reprezentowaną przez :
przez Pana Piotra Rutkę – Dyrektora Centrum Usług Wspólnych Gminy Bobowa 
przy kontrasygnacie Pani Barbary Miczołek-Kożuch – wz. Głównego Księgowego
zwaną dalej Zamawiającym,      

a: .............................................................................................................................................................................
zwanym dalej „Wykonawcą”, 

[bookmark: _Hlk183173885]W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu o zamówienie publiczne prowadzonym w trybie podstawowym na podstawie przepisu art. 275 pkt. 1  Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U.2024 poz. 1320) - zwanej dalej ustawą Pzp, została zawarta umowa o treści następującej:

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług w zakresie transportu dzieci
i młodzieży niepełnosprawnej zamieszkałych na terenie gminy Bobowa, ujętych w wykazie stanowiącym załącznik nr 3 do niniejszej umowy, z miejsca zamieszkania do placówek oświatowych w powiecie gorlickim oraz ich odwożenia do miejsc zamieszkania wraz z zapewnieniem opieki w czasie przewozu w 2025 roku.
2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy ze wskazaniem liczby osób objętych transportem, wykaz lokalizacji, zawiera załącznik nr 1  do umowy - Opis przedmiotu zamówienia
3. Realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie zgodnie z umową, wytycznymi Zamawiającego, zapisami SWZ i załączników oraz ofertą Wykonawcy.
4. Wykonawca oświadcza, że będzie wykonywał usługę przewozu zgodnie z przepisami prawa, w tym w szczególności z ustawą z dnia 6 września 2001 roku o transporcie drogowym, ustawą z dnia  20 czerwca 1997 roku Prawo o ruchu drogowym.
5. Zamawiający na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę pracowników wykonujących czynności kierowcy i opiekuna.
6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość żądania od Wykonawcy przedstawienia pisemnej listy pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę wykonujących czynności o których mowa w ust. 5, zawierającą imię i nazwisko, stanowisko oraz rodzaj czynności wykonywanych przez poszczególnych pracowników. Powyższa lista zawierać będzie również imiona i nazwiska oraz rodzaj czynności wykonywanych przez pracowników podwykonawcy ze wskazaniem przez którego podwykonawcę dany pracownik jest zatrudniony. W przypadku gdy czynności, o których mowa wyżej wykonywane będą przez innych pracowników, niewskazanych na powyższej liście, Wykonawca zobowiązany będzie przed przystąpieniem tych pracowników do pracy do przedstawienia Zamawiającemu zaktualizowanej listy stanowisk. Zamawiający uprawniony jest do przeprowadzenia w każdym czasie, podczas realizacji umowy niezapowiedzianej kontroli, w zakresie czy czynności, o których mowa w ust 5  wykonywane są przez osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę.
7. Wykonawca oświadcza, że zapozna się ze standardami ochrony małoletnich zamieszczonymi na stronie internetowej BIP Centrum Usług Wspólnych Gminy Bobowa: http://cuw.bip.bobowa.pl/index.php?id=122 
i zobowiązuje się do ich stosowania.
8. Wykonawca zobowiązuje się do weryfikacji osób zatrudnionych do sprawowania opieki nad uczniem/uczniami w czasie realizacji dowozów - zgodnie z art. 21 ustawy z dnia z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich  (t.j. Dz.U. 2024 poz. 560).
9. W ramach nadzoru nad wykonywaniem umowy Zamawiający może w szczególności:
1) żądać do wglądu dokumentów potwierdzających sprawność pojazdu samochodowego oraz dowodu rejestracyjnego pojazdu;
2) żądać do wglądu dokumentów kierowców, potwierdzających kwalifikacje do wykonywania niniejszej umowy;
3) kontrolować terminowość i punktualność wykonywanej usługi.


§ 2
1. Dopuszcza się zmiany postanowień umowy w okolicznościach określonych w art. 455 ust. 1 ustawy Pzp.
2. Każdorazowa zmiana umowy może nastąpić wyłącznie za uprzednią zgodą Zamawiającego wyrażoną na  piśmie pod rygorem nieważności.
3. Zmiany przewidziane w umowie mogą być inicjowane przez Zamawiającego lub przez Wykonawcę.                   
4. Zamawiający przewiduje możliwość zmian umowy, o których mowa w art. 455 ust. 1 pkt. 1 ustawy Pzp, które mogą dotyczyć:
1) zmiany parametrów charakterystycznych dla objętego proponowaną zmianą elementu usług,
2) zmiany sposobu rozliczenia wynagrodzenia i jego wysokości,
3) zmiany na osoby pełniącej funkcję opiekuna lub funkcję kierowcy,
4) zmiana wykazu stanowiącego załącznik nr 3 do umowy, 
5) wykonania usług zamiennych, 
6) wykonania usług dodatkowych,
7) rezygnacji z wykonania części umowy,
8) zmiany trybu realizacji zamówienia w zakresie: 
a) rezygnacji z podwykonawstwa dla części zamówienia, którą Wykonawca wskazał w ofercie, że powierzy ją do wykonania podwykonawcy, 
b) wystąpienia konieczności zmiany podwykonawcy dla części zamówienia, którą Wykonawca wskazał w ofercie, że powierzy ją do wykonania podwykonawcy,
c) wystąpienia uzasadnionego przypadku konieczności realizacji przez podwykonawcę części zamówienia, której Wykonawca nie wskazał w ofercie, że powierzy ją do wykonania podwykonawcy, 
d) wystąpienia uzasadnionego przypadku konieczności zmiany podmiotów, na zasobach których opierał się Wykonawca wykazując na etapie postępowania o udzielenie zamówienia spełnianie warunków udziału w postępowaniu, za zgodą Zamawiającego i pod warunkiem, że odnośnie nowego podmiotu wykazane zostanie spełnianie warunków udziału w postępowaniu w zakresie nie mniejszym, niż wykazane zostało to na etapie postępowania o udzielenie zamówienia, a podmiot ten złoży pisemne potwierdzenie udostępnienia Wykonawcy niezbędnych zasobów na potrzeby realizacji zamówienia. 
5. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 4, jest złożenie pisemnego wniosku przez stronę inicjującą zmianę zawierającego:
1) opis propozycji zmiany; w przypadku zmian dotyczących elementów za które wykonawca otrzymał punkty w kryteriach oceny oferty na podstawie której zawarto niniejszą umową do wniosku należy dołączyć także dokumenty potwierdzające, że dany element spełnia kryteria oceny ofert w stopniu nie mniejszym niż element zmieniany oraz inne wymagane dokumenty wymienione w załączniku nr 1 do umowy – opis przedmiotu zamówienia.
2) uzasadnienie zmiany,
3) opis wpływu zmiany na termin wykonania umowy,
4) opis wpływu zmiany na wysokość wynagrodzenia,
5) jeśli występuje zmiana wynagrodzenia – obliczenie kosztów zmiany.
6. Wniosek o którym mowa w ust. 5 należy złożyć niezwłocznie po stwierdzeniu zajścia zdarzenia uzasadniającego konieczność zmiany umowy. 
7. Zmiany, o których mowa w ust. 4, mogą zostać dokonane, jeżeli ich uzasadnieniem są niżej wymienione okoliczności: 
1) podniesienie sprawności realizacji usługi,
2) zmiana obowiązujących przepisów,
3) podniesienie bezpieczeństwa wykonywania usługi,
4) zmiany kadrowe w przedsiębiorstwie Wykonawcy,
5) opóźnienia, utrudnienia, zawieszenia wykonywania umowy lub przeszkody spowodowane przez Zamawiającego lub inny podmiot mający wpływ na realizację przedmiotu zamówienia,
6) zmiany przepisów prawa,
7) siła wyższa przez którą rozumie się zdarzenie bądź połączenie nadzwyczajnych zdarzeń niezależnych od stron umowy, które zasadniczo utrudniają lub uniemożliwiają wykonywanie zobowiązań wynikających z umowy, których nie można było  przewidzieć oraz którym nie można było zapobiec, a także ich przezwyciężyć poprzez działalnie z należytą starannością i które nie mogły być znane w terminie złożenia oferty na podstawie której zawarto umowę. W szczególności przez siłę wyższą rozumie się zdarzenia lub połączenie zdarzeń takich jak: pożar, powódź, atak terrorystyczny, klęski żywiołowe, pandemie i epidemie, akt władzy publicznej któremu należy się bezwzględnie podporządkować, wydarzenia powodujące nadzwyczajne zaburzenia życia zbiorowego.
8) zaistnienie niemożliwych do wcześniejszego przewidzenia i niezależnych od stron umowy okoliczności powodujących niecelowość, zbędność, czy bezzasadność, bądź zmianę realizacji poszczególnych elementów przedmiotu umowy z punktu widzenia realizowanego zamówienia, jego społeczno-gospodarczego przeznaczenia, czy interesu społecznego lub interesu Zamawiającego jako dysponenta środków publicznych,
9) rezygnacja ucznia lub uczniów niepełnosprawnych z objęcia ich transportem lub zgłoszenia dodatkowego ucznia lub uczniów niepełnosprawnych do objęcia ich transportem. 
8. [bookmark: _GoBack]Zamawiający zastrzega sobie prawo do ograniczenia zakresu przedmiotu zamówienia, z tym że ograniczenie to nie może przekroczyć 10% wynagrodzenia Wykonawcy.


§ 3
1. Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot umowy w terminie od dnia 02.01.2025 r. do 31.12.2025 roku. 
2. Przewozy odbywać się będą zgodnie z planem zajęć placówek oświatowych za wyjątkiem przerw spowodowanych zamknięciem placówek oświatowych.
3. Godziny rozpoczęcia i zakończenia zajęć z uwagi na zmiany w planach zajęć mogą ulec zmianie w trakcie roku szkolnego.
4. Zamawiający i Wykonawca zobowiązani są współdziałać przy wykonaniu umowy w sprawie zamówienia publicznego w celu należytej realizacji zamówienia. 

§ 4

1. Strony ustalają, że ryczałtowe, dzienne wynagrodzenie za wykonanie usługi w zakresie określonym w § 1 wynosi odpowiednio: 
1) dzień z dowozem do internatu (zazwyczaj to poniedziałek):
kwota netto : …………………., podatek VAT …… % tj. ……zł, 
cena brutto: ……………… (słownie złotych: …………… 00/100 zł)
2) dzień zwykły (zazwyczaj to wtorek, środa, czwartek): 
kwota netto : …………………., podatek VAT …… % tj. ……zł, 
cena brutto: ……………… (słownie złotych: …………… 00/100 zł)
3) dzień z przywozem z internatu (zazwyczaj to piątek):
 kwota netto : …………………., podatek VAT …… % tj. ……zł, 
cena brutto: ……………… (słownie złotych: …………… 00/100 zł)
2. Wynagrodzenie to uwzględnia wszystkie obowiązujące w Polsce podatki, łącznie z podatkiem VAT jeśli oraz wszelkie inne opłaty związane z wykonaniem przedmiotu umowy oraz wszelkie składniki niezbędne do prawidłowego wykonania umowy, jak również wszystkie koszty Wykonawcy niezbędne do prawidłowego wykonania przedmiotu umowy. 
3. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy wynosi łącznie z podatkiem VAT: ………. zł brutto (słownie: ………………………………..….. zł /100) zgodnie z ofertą Wykonawcy. Wynagrodzenie uwzględnia podatek VAT wg stawki: …. %.

4. Miesięczna wartość wynagrodzenia ustalana jest jako suma:
· iloczynu ryczałtowego, dziennego wynagrodzenia za dzień z dowozem do internatu w danym miesiącu kalendarzowym i ilości dni z dowozem do internatu, w których nastąpiło wykonanie usługi oraz
· iloczynu ryczałtowego, dziennego wynagrodzenia za dzień zwykły w danym miesiącu kalendarzowym i ilości dni zwykłych, w których nastąpiło wykonanie usługi oraz
· iloczynu ryczałtowego, dziennego wynagrodzenia za dzień z przywozem z internatu w danym miesiącu kalendarzowym i ilości dni z przywozem z internatu, w których nastąpiło wykonanie usługi.

5. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku:
1) zmiany zakresu świadczenia Wykonawcy zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 1, 3 i 4 ustawy pzp.
2) usług dodatkowych których łączna wartość również przekracza 50% ceny brutto za całość przedmiotu zamówienia o której mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu.
3) zmiany ilości przewożonych dzieci jeśli zmiana wpłynie na długość trasy przewozu co powinno zostać udokumentowane przez stronę inicjującą zmianę. Wówczas wynagrodzenie  wskazane w § 4 ust. 1 zostanie zwiększone lub zmniejszone o odpowiednią wartość obliczoną jako iloczyn zmienianych kilometrów oraz stawki za 1 km usługi przewozu przewidzianej w ofercie Wykonawcy 
4) rezygnacji przez Zamawiającego z wykonania części umowy. 
6. Wartość zmian o których mowa w ust. 5  ustala się na podstawie zryczałtowanej stawki za 1 km wykonania usługi przewozu będącego przedmiotem umowy stanowiącego podstawę wyliczenia przez Wykonawcę ceny za 1 tydzień wykonywania usługi.
7. Dopuszcza się następujące zmiany ceny brutto o której mowa w ust. 1 i 2 : 
1. w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług, wprowadzonej odpowiednim aktem prawnym — zmianie ulegnie wyłącznie kwota VAT w stopniu wynikającym z wprowadzonej zmiany, przy zachowaniu stałej ceny netto; zmiana taka będzie dotyczyła wyłącznie tej części usługi , która nie była objęta fakturowaniem przed wejściem w życie zmiany,
1. w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
1.  w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
1. w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
8. W przypadku zmian określonych w ust 7 Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o  odpowiednią zmianę wynagrodzenia.
9. Wykonawca winien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana o której mowa w ust. 7 pkt 2-4 miała  wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia  przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego. Wniosek Wykonawcy musi odnosić się do kalkulacji kosztów pracy Wykonawcy oraz kosztów pracy wynikających z bieżącego i planowanego stanu zatrudnienia przy realizacji zamówienia osób wykonujących pracę na rzecz wykonawcy. 
10. Wniosek winien zawierać  wyliczenia w odniesieniu do ilości pracowników zatrudnionych przy realizacji niniejszego  zamówienia z uwzględnieniem ilości przepracowywanych przez tych pracowników roboczogodzin oraz rodzajów posiadanych przez nich umów. 
11. Dopuszcza się również zmiany wynagrodzenia (ceny jednostkowej brutto i maksymalnego wynagrodzenia wykonawcy) w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia w następujących okolicznościach i na następujących zasadach:
1. przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie,
1. wysokość wynagrodzenia wykonawcy może ulec zmianie w przypadku, gdy miesięczny wskaźnik cen usług transportowych ogłaszany przez Główny Urząd Statystyczny w ramach Wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych lub zastępującego je publikatora zmieni się o co najmniej 6,6 % w stosunku do wskaźnika cen usług transportowych publikowanego za miesiąc, w którym miał miejsce dzień otwarcia ofert w postępowaniu,
1. zmiany wysokości wynagrodzenia mogą zostać wprowadzone najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia otwarcia ofert i mieć miejsce nie częściej niż jeden raz w miesiącu,
1. zmiana wysokości wynagrodzenia może dotyczyć wyłącznie wynagrodzenia jeszcze niezapłaconego,
1. maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający wynosi łącznie:
0. obniżenie wynagrodzenia – o różnicę między rzeczywistym, procentowym obniżeniem cen o którym mowa w pkt 2 a wartością 5% - nie więcej niż o 3% wynagrodzenia brutto za dzień realizacji przedmiotu umowy określonego w ust. 1, z wyłączeniem sytuacji w której następuje rezygnacja z realizacji części zamówienia, 
0. [bookmark: _Hlk75245782]podwyższenie wynagrodzenia – o różnicę między rzeczywistym, procentowym podwyższeniem cen o którym mowa w pkt 2, a wartością 5% - nie więcej niż o 3% wynagrodzenia brutto za dzień realizacji przedmiotu umowy określonego w ust. 1
12. Zmiany określone w ust. 11 mogą być inicjowane przez Zamawiającego lub Wykonawcę. Strony umowy mogą wystąpić z pisemnym wnioskiem o  odpowiednią zmianę wynagrodzenia, przy czym podstawą do zmiany wynagrodzenia z uwagi na zmianę cen materiałów lub kosztów, nawet jeśli osiągnie ona założony w ust. 11 pkt. 2 pułap jest wykazanie ponad wszelką wątpliwość przez stronę żądającą zmiany, że zmiana cen lub kosztów wpływa na koszt wykonania zamówienia przez wykonawcę.
13. Zamawiający zastrzega, iż dokona weryfikacji poprawności obliczeń dokonanych przez Wykonawcę  w zakresie postulowanej przez niego zmiany wynagrodzenia w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku o zmianę wynagrodzenia. 
14. W razie pozytywnego zweryfikowania wniosku o którym mowa w ust. 13 powyżej, zmiana zostanie dokonana w drodze pisemnego aneksu do umowy.
15. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 11, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli przedmiotem tej umowy są roboty budowlane lub usługi oraz okres obowiązywania tej umowy przekracza 6 miesięcy.



§ 5
1. Rozliczenie za przedmiot umowy będzie się odbywało miesięcznie na podstawie wystawianych przez Wykonawcę do dni 10 miesiąca następującego po miesiącu za który wystawiona została faktura z wyjątkiem faktury za miesiąc grudzień, którą wykonawca wystawi w ostatnim dniu wykonywania usługi.
2. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić wynagrodzenie Wykonawcy w terminie 14 dni kalendarzowych, licząc od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury wraz Kartą wykonanych przewozów w danym miesiącu potwierdzoną przez placówkę oświatową. Dane do faktury:
NABYWCA: GMINA BOBOWA, UL. RYNEK 21, 38-350 BOBOWA, NIP: 738-212-99-65
ODBIORCA: CENTRUM USŁUG WSPÓLNYCH GMINY BOBOWA, SĘDZISZOWA 54, 38-324 SIEDLISKA 
3. Zapłata kwoty wynagrodzenia zostanie dokonana w PLN na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany             w fakturze.
4. Za dzień dokonania płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego sumą płatności.
5. Przedłożenie przez Wykonawcę faktury bez wymienionych wyżej wymaganych dokumentów lub nieprawidłowo wystawionej faktury skutkować będzie jej zwrotem Wykonawcy nie powodując skutków wobec Zamawiającego, a w szczególności nie dając prawa do naliczenia odsetek za opóźnienie w płatności.
6. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikłych z niniejszej umowy na osoby trzecie.
7. Płatność wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy będzie następować z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, o którym mowa w art. 108a i nast. Ustawy z dnia 11 marca 2004 r.                          o podatku od towarów i usług (t.j. Dz. U. z 2024 poz. 361 ze zm.). 

§ 6

1. Wykonawca oświadcza, że następujący zakres niniejszej umowy wykona za pomocą podwykonawców: ……………………………………………………………………………………………..…..
1.   W ofercie wykonawca nie wskazał zakresu umowy przewidzianego do wykonania przez podwykonawców *
2. Każdorazowe zlecenie wykonania usług objętych umową Podwykonawcy uzależnione jest od uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego na zawarcie umowy pomiędzy Wykonawcą i Podwykonawcą.
3. Przedłożenie Zamawiającemu umów o podwykonawstwo nie powoduje powstania po stronie Zamawiającego solidarnej odpowiedzialności za zapłatę wynagrodzenia Podwykonawcy.
4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wykonanie przedmiotu umowy. 	
5. Za działania i zaniechania podwykonawców Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za własne działania i zaniechania.

§ 7
1. Strony postanawiają, że wiążącą ich formą odszkodowania będą kary umowne.
2. Ustala się kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach:
1) Wykonawca może naliczyć Zamawiającemu karę umowną za  odstąpienie  od  umowy z przyczyn, za    które  Zamawiający ponosi odpowiedzialność, w szczególności z wyłączeniem sytuacji o której mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 lit a, w wysokości 20% wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 4 ust. 3, 
2) Za niewykonanie lub niewłaściwe wykonanie zobowiązań wynikających z umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących wysokościach:
a) za każdorazową zwłokę w dowozie dziecka na zajęcia lub zwłokę w odwozie dziecka do domu po zajęciach z przyczyn nie wynikających z warunków drogowych – 200 zł za każdy przypadek (opóźnienie z winy Wykonawcy ponad 30 min. w stosunku do ustalonej godziny odwozu jest równoznaczne w rozumieniu niniejszej umowy z jego niewykonaniem),
b) za każdorazowe niewynikające z warunków drogowych niewykonanie przewozu dziecka – 500 zł za każde dziecko,
c) za każdorazowy brak opiekuna w środku transportu lub opiekuna nieposiadającego wymaganych niniejszą umową kursów/szkoleń- 1000 zł,
d) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie wykonawcy – 20% całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 3 umowy.
e) 500 zł w przypadku dopuszczenia do zatrudnienia przy wykonywaniu czynności o których mowa w § 1 ust. 5 osób na innej podstawie niż umowa o pracę, - za każdy dzień dopuszczenia każdej takiej osoby do wykonywania umowy na innej podstawie niż umowa o pracę,
f) 1000 zł w przypadku nieprzedstawienia oświadczenia, o którym mowa w § 1 ust. 6, przedstawienia oświadczenia niezgodnego z prawdą lub zwłokę w aktualizacji oświadczenia o liczbie zatrudnionych na podstawie umowy o pracę wykonujących czynności, o których mowa w § 1 ust. 5  - za każdy dzień utrzymywania się stanu niezgodnego z umową,
g) [bookmark: _Hlk103326581]2000 zł w przypadku uniemożliwienia, utrudnienia przeprowadzenia kontroli lub podania nieprawdziwych informacji podczas kontroli o której mowa w § 1 ust. 6 umowy - za każdy przypadek,
h) 500 zł za realizowanie przewozu pojazdem niespełniającym parametrów techniczno-użytkowych opisanych w opisanymi w zał. nr 1 do umowy – Opisie przedmiotu zamówienia,
i) 200 zł za każdy przypadek nierzetelnego udokumentowania czasu pracy, ilości przejechanych kilometrów, ilości dzieci i niezgodności dokumentacji z wystawioną fakturą,
3. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
4. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
5. Przez podpisanie niniejszej umowy Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie naliczonych kar
umownych z wynagrodzenia na podstawie którejkolwiek z faktur miesięcznych 
6. Łączna wysokość kar umownych nałożonych na Wykonawcę w związku z realizacją przedmiotu umowy nie może przekroczyć 30 % wartości wynagrodzenia brutto wskazanego w  § 4 ust. 3. 

§ 8
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności                z zastrzeżeniem odmiennych postanowień wynikających z niniejszej umowy.

§ 9 

1. Zamawiający przekaże  w dniu zawarcia umowy dane osobowe, określone w załączniku nr 3 do umowy.
2. Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie 
z obowiązującymi przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r.  o ochronie danych osobowych i aktami wykonawczymi. 
3. Wykonawca oświadcza, że systemy wykorzystywane w procesie przetwarzania danych osobowych spełniają wymogi określone w wyżej przywołanej ustawie oraz że przetwarzane dane osobowe będą wykorzystywane wyłącznie w celu realizacji umowy.
4. Wykonawca jest zobowiązany do natychmiastowego powiadamiania Zamawiającego o stwierdzeniu próby lub faktu naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji umowy. 
5. Wykonawca zobowiązany jest zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej ustaniu zachować 
w tajemnicy wszystkie dane, które pozyskał w związku z realizacją umowy. 
6. Załącznik nr 2 do niniejszej umowy stanowi umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych. 

§ 10
1. Oprócz wypadków wymienionych w treści kodeksu cywilnego stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących wypadkach:
1) Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w szczególności:
a) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży                w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy;
b) Wykonawca zakończy lub zawiesi prowadzenie działalności gospodarczej albo przystąpi do procedury likwidacji,
c) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,
d) Wykonawca nie rozpoczął realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,
e) Wykonawca przerwał realizację przedmiotu umowy i przerwa ta trwa dłużej niż 1 tydzień,
f) Wykonawca nie wywiązuje się z obowiązku wskazanego § 1 ust. 5 umowy,
g) w przypadku zmiany lub rezygnacji z podmiotu na którego zasoby Wykonawca powoływał się  na zasadach określonych w art. 118 ustawy pzp w celu wykazania warunków udziału  w postępowaniu, jeśli Wykonawca nie wykaże Zamawiającemu, iż proponowany inny podmiot lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia realizowanego na podstawie niniejszej umowy i nie podlega wykluczeniu.
Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 14 dni licząc od dnia  stwierdzenia okoliczności o których mowa w lit. a – g. 
2) Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy jeżeli Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nie przewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy.
2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.
3. W wypadku odstąpienia od umowy Wykonawcę i Zamawiającego obciążają następujące obowiązki szczegółowe:
1) w terminie 7 dni od daty odstąpienia od umowy, Wykonawca przy udziale Zamawiającego sporządzi szczegółowy protokół inwentaryzacji prac w toku wg stanu na dzień odstąpienia, 
2) Wykonawca zabezpieczy przerwane prace w zakresie obustronnie uzgodnionym na koszt tej strony             z przyczyn której nastąpiło odstąpienie od umowy.
4. W razie zaistnienia którejkolwiek z przesłanek odstąpienia od umowy po zrealizowaniu przez Wykonawcę części przedmiotu umowy, odstąpienie od umowy może również zostać dokonane w odniesieniu do niezrealizowanej części przedmiotu umowy.
§ 11
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.

§ 12
1. W razie powstania sporu na tle wykonania niniejszej umowy w sprawie zamówienia publicznego Wykonawca zobowiązany jest przede wszystkim do wyczerpania drogi postępowania reklamacyjnego.
2. Reklamację wykonuje się poprzez skierowanie konkretnego roszczenia do Zamawiającego.
3. Zamawiający ma obowiązek do pisemnego ustosunkowania się do zgłoszonego przez Wykonawcę roszczenia w terminie 21 dni od daty zgłoszenia roszczenia.
4. W razie odmowy przez Zamawiającego uznania roszczenia Wykonawcy, względnie nie udzielenia odpowiedzi na roszczenia w terminie, o którym mowa w ust. 3 Wykonawca uprawniony jest do wystąpienia na drogę sądową.
5. Do rozpatrzenia sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy właściwy jest sąd dla siedziby Zamawiającego.
§ 13 
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy prawa polskiego.    

§ 14 
Integralną część niniejszej umowy stanowią załączniki:
a) nr 1– opis przedmiotu zamówienia,
b) nr 2 – umowa o powierzenie danych osobowych,
c) nr 3 – wykaz uczniów,

§ 19
Umowę spisano w 3 egzemplarzach, 2 dla Zamawiającego i 1 dla Wykonawcy.
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