Zał. nr 15 do SIWZ
                     UMOWA  NAJMU  LOKALI  UŻYTKOWYCH  NR  ................
W dniu  ................ pomiędzy:
Szpitalem Wielospecjalistycznym w Inowrocławiu, 88-100 Inowrocław, ul. Poznańska 97, wpisanym do KRS przez Sąd Rejonowy w Bydgoszczy XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 0000002494, posiadającym, nr identyfikacyjny NIP: 556-22-39-217, REGON 092358780, zwanym dalej Kupującym,

reprezentowanym przez dr n. med. Eligiusza Patalasa - Dyrektora

zwanym dalej  Wynajmującym ,

a

.....................................................................................................................
reprezentowaną przez: 

.................................................................................................................................
zwaną dalej  Najemcą,

została zawarta umowa treści następującej:                             







§ 1

Wynajmujący oświadcza, że jest właścicielem lokali użytkowych stanowiących przedmiot umowy określony w § 2. 

§ 2

1. Wynajmujący oddaje w najem do używania lokale użytkowe, w ilości 8 pomieszczeń o ogólnej powierzchni 253,9 m² zlokalizowane w budynku przy ul. Poznańskiej 97 w Inowrocławiu, pomieszczenie o pow. 14,6 m² zlokalizowane w Pomocy Doraźnej przy ul. Toruńskiej 32, z przeznaczeniem na prowadzenie działalności  objętej   przedmiotem działalności przedsiębiorstwa Najemcy, a w szczególności świadczenia usług  Wynajmującemu w zakresie kompleksowego utrzymania porządku i  czystości, na podstawie odrębnej umowy.
2. Łącznie Wynajmujący oddaje w najem Najemcy 9 pomieszczeń o ogólnej powierzchni  253,90  m².
3. Przekazanie przedmiotu umowy nastąpi  w formie protokółu zdawczo – odbiorczego, uwzględniającego stan techniczny lokali, urządzeń i instalacji.

§ 3

Wynajmujący wyraża zgodę i udostępnia Najemcy możliwość korzystania z energii cieplnej, zimnej i ciepłej wody oraz z wywozu nieczystości za odpłatnością określoną w § 5 umowy.

§ 4

Bez zgody Wynajmującego Najemca nie jest uprawniony do:

1) używania przedmiotu umowy do wykonywania usługi innej niż określona w § 2 ust. 1 umowy, 

2) oddania przedmiotu najmu w podnajem do bezpłatnego używania lub innej formy korzystania,
3) do przeniesienia prawa do używania przedmiotu umowy na osobę trzecią,

4) umieszczania jakichkolwiek reklam, szyldów czy oznaczeń najemcy na zewnątrz lokalu użytkowego.
§ 5

1. Najemca będzie płacić Wynajmującemu  czynsz najmu i opłaty za korzystanie z mediów, o których mowa w § 3 umowy w wysokości miesięcznej:

1) czynsz najmu 253,90  m² x 14,71zł = .........zł +  obowiązująca stawka VAT  (.......zł ) = ............zł
2) zimna woda, liczone od ilości zatrudnionych przez  Najemcę osób i ryczałtu zużycia na osobę: 1,5 m3  x  ..... ilość osób x …….zł  .......zł = .......zł + obowiązująca stawka VAT  = .................  zł
3) ciepła woda liczona od ilości zatrudnionych przez  Najemcę osób i ryczałtu zużycia na osobę:

0,5 m3 x ........ ilość osób x ……zł = ............ zł + obowiązująca stawka VAT  (....... zł)  = ........... zł 
0,5 m3 x .........ilość  osób x …..zł  =.......... zł + obowiązująca stawka VAT ( ..........) =  .......... zł
4)
energia elektryczna – ryczałt miesięczny (wyliczony na podstawie mocy zainstalowanego   i używanego sprzętu i oświetlenia oraz czasu korzystania i stawki za 1 kWh)

   .................... zł + obowiązująca stawka VAT ( ............) = .......... zł 
5)
wywóz nieczystości zmieszanych


253,90  m²  pow. X ……zł =............ zł + obowiązująca stawka VAT ( ...........) 

= .......... zł   /

6)
 centralne ogrzewanie


253,90  m²  pow. x zł = ............ zł + obowiązująca stawka VAT ( ...........) = 

........... zł 
      Razem poz. 1-6 =  ................ zł brutto

      ( słownie:.....................................).
2. Płatność należności ujętych w ust. 1 następować będzie do ostatniego dnia każdego miesiąca za dany miesiąc, przelewem na konto Wynajmującego:......................................,  przy czym Wynajmujący  ma prawo  wystawienia faktury z góry do dnia 10- go każdego miesiąca.
Termin płatności faktury nie może być jednak krótszy niż 7 dni od daty otrzymania faktury przez Najemcę.
3.
Za datę płatności przyjmuje się datę wpływu należności na  konto bankowe     Wydzierżawiającego.

§ 6

1.
Ustalony w § 5 ust. 1 czynsz najmu będzie rewaloryzowany co 12 miesięcy o roczny wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanych przez GUS. Pierwsza waloryzacja przeprowadzona będzie od dnia ....................roku. Dokumentem wprowadzającym zmianę wysokości opłaty będzie aneks do umowy. 
2.
 Opłaty ustalone w § 5 ust. 2,3,4,5 ulegają zmianie- z dniem wprowadzenia zmiany przez dostawców mediów (proporcjonalnie do zmiany cen, stanowiących podstawę ustalenia opłat).

§ 7

1. Najemca zobowiązuje się :

· używać pomieszczeń zgodnie z przeznaczeniem, określonym w § 2 ust. 1

· nie dokonywać żadnych zmian i przeróbek bez uzyskania zgody Wynajmującego i wymaganych prawem zezwoleń itp.

· utrzymywać pomieszczenia i ich otoczenie w należytym stanie sanitarnym wymaganym odrębnymi przepisami,

· przestrzegać przepisów bhp i p.poż.

· zabezpieczyć przedmiot umowy we własnym zakresie i na własny koszt

· po zakończeniu najmu oddać pomieszczenia w stanie nie pogorszonym, wynikającym z normalnej eksploatacji.
2.
Najemca zobowiązuje się do przestrzegania przy używaniu pomieszczeń obowiązujących przepisów prawa, normy ISO 9001:2015, obowiązujących u Wynajmującego standardów i procedur,  przepisów BHP, ppoż oraz wytycznych Powiatowej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej, Wojewódzkiej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej i innych wymaganych w publicznej służbie zdrowia.
 3.
Najemca jest zobowiązany do zapłaty w całości kar finansowych, nałożonych przez podmiot do tego uprawniony - w tym przez Stację Sanitarno – Epidemiologiczną – z przyczyn leżących po jego stronie, w związku z nie wypełnianiem obowiązków wynikających z § 7 ust. 1 i 2 umowy.

§ 8

Wszelkie zmiany warunków umowy wymagają formy pisemnej między Wynajmującym a Najemcą pod rygorem nieważności.

§ 9

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia................ do dnia..........................
2. Wynajmującemu przysługuje prawo rozwiązania umowy bez okresu wypowiedzenia, bez ponoszenia odpowiedzialności za jednostronne rozwiązanie umowy, w przypadku:

· wystąpienia rażących zaniedbań sanitarno – higienicznych ze strony Najemcy potwierdzonych protokołami podmiotów do tego uprawnionych, w tym  Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w zakresie obowiązków Najemcy określonych w § 7 ust. 1 i 2 umowy.

· oddania przedmiotu umowy lub jego części w podnajem lub bezpłatne używanie bez zgody Wynajmującego ( § 4 pkt.2 umowy).

3. Wynajmującemu przysługuje prawo rozwiązania umowy z  zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia  w przypadku powtarzających się zaniedbań sanitarno – higienicznych oraz negatywnych   wniosków kontroli zewnętrznych lub wewnętrznych, prowadzonych przez pracownika wyznaczonego przez Wynajmującego – w zakresie obowiązków określonych w § 7 ust. 1 i 2 umowy oraz w przypadkach określonych w § 4 umowy.
4. Strony ustalają, że umowa najmu rozwiązuje się na zasadzie porozumienia stron najpóźniej w dniu rozwiązania umowy zawartej między stronami niniejszej umowy o świadczenie usług kompleksowego utrzymania czystości i porządku.

§ 10

Najemca upoważnia Wynajmującego do wystawiania faktur bez jego podpisu.

§ 11

W sprawach nie unormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

§ 12

Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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