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PROTOKÓŁ 

 

Protokół z wyboru wykonawcy w ramach zapytania ofertowego na świadczenie usługi szkoleniowej, 

w związku z realizacją projektu pn.: „Kooperacja – efektywna i skuteczna" w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020, współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 

Kody PCV:  

80000000-4  usługi edukacyjne i szkoleniowe 

80500000-9  usługi szkoleniowe 

80530000-8  usługi szkolenia zawodowego 

 

W dniu  09.12.2019 r. zamieszczono na stronie platformy zakupowej 

https://platformazakupowa.pl/transakcja/287119 

zapytanie ofertowe na realizację ww. usługi.  

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe otrzymano następujące oferty: 

1) 13.12.2019, godz. 14:33 – Stowarzyszenie Wspierania Nauki, Nowych Technologii  

i Przedsiębiorczości 24 750,00 zł brutto 

2) 16.12.2019, godz. 00:09 – Psychoedukacja Barakat, kwota oferty: 34 920,00 zł brutto 

3) 16.12.2019, godz. 08:16 – Next-Up Tomasz Grochowski, kwota oferty: 54 120,00 brutto 

4) 16.12.2019, godz. 10:47 – J&J Psychoedukacja Jolanta Jaworska  

– kwota oferty: 24 250,00 zł brutto 

5) 16.12.2019, godz. 11:00 – Akademia Kształcenia Zawodowego Sp. z o.o. -23 944, 00 brutto 

 

Oferty zostały ocenione na podstawie kryteriów oceny ofert zawartych w Zapytaniu ofertowym 

Kryterium „Cena” (PK1), którego znaczenie wynosi 80 %.   

Wykonawca, który zaoferuje najniższą cenę otrzyma 80 pkt  

https://platformazakupowa.pl/transakcja/287119


 
Obliczenie punktów w kryterium „Cena”  dla pozostałych ofert zostanie dokonane w oparciu  

o następujący wzór: 

PK1 = (C N / C R ) x 80 

gdzie PK1

  

- liczba punktów w kryterium „Cena” 

 C N - najniższa cena spośród złożonych ofert 

 C R - cena oferty badanej 

 

Kryterium „Liczba przeprowadzonych spotkań coachingowych” (grupowych lub indywidualnych), za 

które Wykonawca może otrzymać max. 20 pkt. (PK2) 

Wartość punktowa w tym kryterium przyznawana będzie wg zasady: 

 

Liczba spotkań Liczba przyznanych punktów 

min. 3 Warunek konieczny do udział w postepowaniu 

4 - 6 10 pkt 

7 i więcej 20 pkt 

 

Sposób przyznawania punktów: 

Liczba punktów danej oferty będzie stanowiła sumę punktów przyznanych w każdym z kryteriów, 

zgodnie  

ze wzorem:  PO = PK 1 + PK 2  

PO – liczba punktów przyznanych ofercie 

PK1 – liczba punktów dla kryterium „Cena” 

PK2 – liczba punktów dla kryterium „Liczba przeprowadzonych spotkań coachingowych” 

(grupowych lub indywidualnych) 



 
 

Nazwa Wykonawcy Pkt za kryterium 

„Cena”  

Punkty za kryterium  

„Liczba przeprowadzonych 

spotkań coachingowych” 

Suma punktów 

Stowarzyszenie 

Wspierania Nauki, 

Nowych Technologii  

i Przedsiębiorczości 

77,39 20 97,37 

Psychoedukacja 

Barakat 

54,85 0 54,85 

Next-Up Tomasz 

Grochowski 

35,39 20 55,39 

J&J Psychoedukacja 

Jolanta Jaworska 

78,99 20 98,99 

Akademia 

Kształcenia 

Zawodowego Sp. z 

o.o. 

80 20 100 

 

Na podstawie kryteriów oceny do realizacji zlecenia została wybrana oferta:  

Akademia Kształcenia Zawodowego Sp. z o.o., uzyskując  100 pkt. 

Wybrana oferta spełnia kryteria formalne, a zaproponowane koszty realizacji usług mieszczą się  

w kwocie przewidzianej na realizację zlecenia przez Zamawiającego.  

 

 

 


