SP1.222.2023
Projektowane postanowienia umowy — zafgcznik nr 8 do SWZ

Umowa Nr .............

zawarta w dniu 2023 r. we Wschowie, pomiedzy:
Gmina Wschowa, ul. Rynek 1, 67-400 Wschowa, NIP 925-19-31-551
odbiorca/ptatnik:
Szkota Podstawowa nr 1 im. Polskich Olimpijczykéw we Wschowie,
ul. Kazimierza Wielkiego, 67-400 Wschowa
NIP 697-16-21-363
zwany dalej Zamawiajgcym
reprezentowany przez:
Macieja Grabianowskiego- dyrektora szkoty
a

Zwany dalej Wykonawcg
Reprezentowang Przez .........cc.covieiiiiiiiiiii e

Zamawiajgcy w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego na ustugi spoteczne zgodnie z art. 359 pkt 2 prowadzonym w trybie
podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. poz. 2021, poz. 1129 ze zm.) zwanej dalej ,ustawg Pzp”
udziela zamowienia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zamdwienie pn.
»Przygotowywanie, dostarczanie i wydawanie positkéw uczniom Szkoty
Podstawowej Nr 1 im. Polskich Olimpijczykéw we Wschowie”

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga przygotowywania, dostarczania i wydawania
positkow uczniom Szkoty Podstawowej nr 1 im. Polskich Olimpijczykow we
Wschowie, zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajgcego, na
warunkach wskazanych w specyfikacji warunkéw zamowienia, stanowigcej
zatgcznik nr 1 do umowy oraz w ofercie Wykonawcy stanowigcej zatgcznik nr 2 do
umowy.

2. Dostawa obiadow odbywac sie bedzie od dnia 04.09.2023 r. do 24.06.2026r. w dni
powszednie od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem okresu przerw
swiatecznych, ferii szkolnych, wakacji i dni ustawowo lub dodatkowo wolnych
od zaje¢ lekcyjnych, w dwoch turach wydawania positkdw:

e godz. 11:35 -l tura
e godz. 12:30 -l tura
3. W wyjatkowych sytuacjach zwigzanych ze zmiang organizacji dnia pracy w szkole,
godziny dostawy obiadu mogg ulec zmianie — po wczesniejszym uzgodnieniu
dyrekcji szkoty z Wykonawca.
4. Zamawiajgcy przyjmuje, ze fgczna liczba positkow do przygotowywania i wydawania
w trakcie realizacji umowy wynosi 37 590 positkéw.
5. Szacunkowa liczba dni, w ktérych odbywac sie bedg zajecia szkolne w okresie
obowigzywania umowy — 537 dni. llo$¢ ta moze rozni¢ sie od rzeczywistej liczby dni,
w ktorych wydawane bedg positki z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego.



6. Szacunkowa dzienna ilos¢ dzieci objetych zywieniem 70. llos¢ oséb korzystajacych z
positkbw moze sie zmienia¢ w trakcie obowigzywania umowy.

7. Faktyczna i ostateczna ilos¢ positkdw uzalezniona bedzie od rzeczywistej liczby
zamowionych oraz dostarczonych positkdw w zwigzku z czym, Zamawiajgcy
zastrzega sobie mozliwos¢ niewykorzystania w petni ilosci positkdw bedacych
przedmiotem zamowienia, co nie moze by¢ podstawg do roszczen z tytutu
niezrealizowanych dostaw lub odmowy zrealizowania zamdéwienia.

8. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zrealizowania co najmniej 50% zakresu
zamowienia.

9. Ewentualne zmiany ilosci zamawianych obiadow Zamawiajgcy zgtaszac bedzie
Wykonawcy elektronicznie, z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem do godz.
9:00.

10. Positki bedg wydawane w stotdwce w siedzibie Szkoty Podstawowej nr 1 im. Polskich
Olimpijczykow we Wschowie przy ul. Kazimierza Wielkiego 10.

11. Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje co najmniej jednym samochodem do przewozu
zywnosci, ktory zostat wpisany do rejestru zaktadow podlegajgcych urzedowej
kontroli zywnosci organow Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

12. Wykonawca winien dysponowac lokalem przystosowanym do przygotowywania
positkow oraz posiadac decyzje Panstwowego Inspektora Sanitarnego wiasciwego ze
wzgledu na siedzibe Wykonawcy lub miejsca prowadzenia przez niego dziatalnosci o
zatwierdzeniu zaktadu, potwierdzajgcg, ze kuchnia w ktorej bedg przygotowywane
positki przez wykonawce jest wpisana do rejestru zakladéw podlegajgcych kontroli
Panstwowego Powiatowego.

13. Wykonawca dostarczy dokumentacje potwierdzajacg liczbe dostarczonych positkow-
raz w miesigcu, razem z fakturg za wykonang ustuge.

14. Wykonawcy bedzie przystugiwato prawo do wynagrodzenia wytacznie za
faktycznie dostarczone positki.

15. Przez positek dla dzieci w wieku szkolnym rozumie sie jednodaniowy obiad o
minimalnej gramaturze 400g sktadajgcy sie z drugiego dania, surowki oraz kompotu
lub soku, spetniajgcy nastepujgce wymagania minimalne:

— positki miesne (minimum 3 positki tygodniowo): 100g mieso, 200 g ziemniaki (lub
zamiennie ryz, kasza, makaron), 100 g suréwka,

— positki potmiesne (maksymalnie jeden positek tygodniowo) typu: makaron
z sosem bolognese, lasagne, gotgbki),

— danie bezmiesne (maksymalnie 2 positki tygodniowo) typu: nalesniki, placki
ziemniaczane, pierogi itp.,

— Swieza ryba 100 g (filet) wymaga sie, aby przynajmniej raz w dekadzie
(10 dni) uzy¢ swiezego fileta z pstrgga lub dorsza lub tososia lub tunczyka z
dodatkiem skrobiowym (np. kasza, makaron, ziemniaki, ryz), 100 g suréwki,

— do kazdego positku musi by¢ dodawany kompot lub sok owocowy - porcja
250ml.

16. Pozostate wymagania:

—zawartosc¢ farszu w wyrobach typu gotabki, krokiety, pierogi min. 30%.

—wyroby maczne typu krokiety, pierogi, uszka, kopytka, kluski, makarony majg by¢
niezlepione, nienasigkniete ttuszczem, ciasto jedrne, jasnej barwy

—w sktad kazdego positku muszg wchodzi¢ owoce lub warzywa. Ziemniaki nie
mogg by¢ traktowane jako porcja warzyw.

—2zgodnie z ogolnie przyjetymi zaleceniami, zywienie w szkole powinno dostarczyc¢
ok 30% catodziennego zapotrzebowania energetycznego zgodnie z aktualnymi
normami zywieniowymi,
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—wymagania dotyczgce temperatury wydawanych positkéw: drugie danie —
minimalna temperatura winna wynosic¢ 65 °C, produkty zimne (satatki, suréwki) —
maksymalna temperatura 15 °C.

17. Stawka jednostkowa positku musi zawiera¢ koszt ,,wsadu do kotta” w
przeliczeniu na jedng osobe. Stawka ,,Wsadu do kotta” stanowi optate w
wysokosci réownej kosztom skladnikéw niezbednych do przygotowania
positku

18. Zamawiajgcy wymaga aby w jednej dekadzie jadtospis zawierat:

— 6 positkébw miesnych z miesa chudego wraz z dodatkiem skrobiowym (np.
kasza, makaron, ziemniaki, ryz),

— 2 positki pot-miesne (np. makaron z sosem bolognese, lasagne, gotgbki),

— 1 positek bezmiesny (nalesniki, placki ziemniaczane, pierogi itp.),

— 1 positek — Swieza ryba (wymaga sie, aby przynajmniej raz w dekadzie uzyc
Swiezego fileta z pstrgga lub dorsza lub tososia lub tunczyka) wraz z dodatkiem
skrobiowym (np. kasza, makaron, ziemniaki, ryz),

— suréwka (z uwzglednieniem owocow i warzyw sezonowych) lub dodatek
warzywny lub warzywno— owocowy podawany na ciepto (np. fasolka
szparagowa, kalafior, brokut, buraki, $wieza kapusta itp.),

— kompot z wsadem owocowym (z uwzglednieniem owocow sezonowych,
dopuszcza sig, aby dwa razy w dekadzie byt sok).

19. Jadtospis powinien by¢ urozmaicony. Nie dopuszcza sie, aby w ciggu pieciu dni
wystgpita powtarzalnos¢ tej samej potrawy. Wykonawca zobowigzany bedzie
dostarczac dyrektorowi szkoty 10-dniowy jadtospis najpozniej do pigtku danego
tygodnia na nastepne 10 dni.

20. Wykonawca zobowigzany jest przygotowywac positki w kuchni spetniajgcej wymogi
norm sanitarnych, a nastepnie dostarczy¢ je do stotdéwki szkolnej i wydac uczniom.
Wykonawca zapewnia personel do wydawania positkow.

21. Positki powinny by¢ przygotowywane z surowcow najwyzszej jakosci (gatunek 1),
naturalnych, zawsze swiezych posiadajgcych aktualne terminy waznosci, nabytych
w zrodtach dziatajgcych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami sanitarnymi i
higienicznymi, z ograniczong iloscig substancji dodatkowych (konserwujgcych,
zageszczajgcych, barwigcych, sztucznie aromatyzowanych).

22. W procesie przygotowywania positkow zaleca sie stosowanie ttuszczéw roslinnych.
Positki nie mogg by¢ przygotowywane z potproduktéw. Wyklucza sie serwowanie
positkow przygotowanych na bazie fastfood. Wyklucza sie sporzadzanie
jakichkolwiek potraw z proszku (z wyjatkiem budyniu, kisielu i galaretek).

23. Przygotowanie positkow musi by¢ zgodne z uwzglednieniem norm okreslonych
w ustawie o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia z dnia 25 sierpnia 2006r.

(Dz.U. z 2020r., poz. 2021), zalecanymi normami zywieniowymi dla grup wiekowych
dzieci szkolnych i spetniaé normy okreslone przez Instytut Zywnosci i Zywienia dla
dzieci i mtodziezy oraz spetnia¢ wymogi zywieniowe zalecane przez Instytut Matki i
Dziecka dla danej grupy wiekowej. Wykonawca zobowigzany jest do
przygotowywania positkbw o najwyzszym standardzie na bazie produktéw
najwyzszej jakosci i bezpieczenstwa zgodnie z normami HACCP. Positki muszg by¢
przygotowywane przy bezwzglednym przestrzeganiu zalecen Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego.

24. Zgodnie z deklaracjg Wykonawcy w ofercie, czas pomiedzy przygotowaniem
obiadu, a jego dostarczeniem i wydaniem uczniom wynosi .............. (kryterium
oceny ofert).

25. Do obowigzkéw Wykonawcy w ramach wynagrodzenia nalezy rowniez:
a) zapewnienie wystarczajgcej liczby naczyn (talerze, sztucce, kubki), w ktérych bedg
wydawane positki,
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37.

b) wydawanie positkow — positki bedg wydawane w stotowce szkolnej,
c) utrzymanie czystosci wraz z usunieciem odpadoéw pokonsumpcyjnych w miejscach
wydawania positkow.
. Positek nalezy wydawac z zastosowaniem odpowiednich naczyn i sztuécéw
wielokrotnego uzytku zapewnionych przez Wykonawce, przeznaczonych do
kontaktu z zywnoscig, okreslonych w przepisach ustawy o bezpieczenstwie
zywnosci i zywienia. Takie same warunki powinny spetnia¢ srodki transportu i
termosy stuzgce do przewozenia positkow.
Do obowigzkow Wykonawcy wchodzgcych w zakres zamdwienia nalezy
zapewnienie na potrzeby jego nalezytego wykonania personelu wykonawczego
(os6b) o odpowiednich kwalifikacjach, wiedzy i doswiadczeniu.
Personel Wykonawcy winien posiadac biezgce przeszkolenie z zakresu BHP oraz
HACCP, a takze aktualne ksigzeczki zdrowia. Wykonawca odpowiada prawnie za
zywienie dzieci przed wtasciwym Panstwowym Powiatowym Inspektorem
Sanitarnym.
W przypadku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzenh uniemozliwiajgcych
przygotowanie i wydanie positkbw Wykonawca zobowigzany jest na swoj koszt
zapewnic positki, o nie gorszej jakosci, z innych zrédet, z zachowaniem postanowien
niniejszej umowy.
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci wydawania w zamian za positek suchego
prowiantu.
Wykonawca w ramach wynagrodzenia dostarcza positki wtasnym transportem
spetniajgcym wymogi sanitarno-techniczne do przewozu zywnosci. Transport
positkdw powinien odbywac sie w odpowiednich, przeznaczonych do tego celu,
pojemnikach termoizolacyjnych wykonanych z tworzyw zabezpieczajgcych positki
przed wylaniem oraz schtodzeniem, zapewniajgcych wtasciwg ochrone, temperature
oraz jakos¢ przewozonych potraw. Stan positkow i sposéb dowozenia musi
spetnia¢ wymogi Panstwowej Powiatowe] Stacji Sanitarno- Epidemiologiczne;.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do dokonywania badan sprawdzajgcych
kalorycznos¢ i wage positkow. W przypadku stwierdzenia, ze positek nie spetnia
parametrow okreslonych w zamdwieniu, kosztami badania Zamawiajgcy obcigzy
Wykonawce.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli w trakcie przygotowania
positkow w miejscu ich produkcji wskazanym przez Wykonawce.
Za uchybienia ujawnione w trakcie kontroli np. SANEPID-u wynikajgce ze
Swiadczonej przez Wykonawce ustugi, ktorej nastepstwem bedg m. in. mandaty,
kary odpowiada Wykonawca.
Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia na kazde zgdanie Zamawiajgcego
tabel kalorycznosci serwowanych positkéw w terminie 2 dni roboczych od wezwania
drogg elektroniczng. Wykonawca na zgdanie Zamawiajgcego przedstawi wykaz
stosownych do przygotowywania positkdw produktow i surowcow wraz z nazwami
producentéw w terminie 2 dni roboczych od wezwania.
Wykonawca zobowigzany jest do pobierania i przechowywania prébek wszystkich
potraw wchodzgcych w sktad kazdego positku we wtasnym zakresie, zgodnie z
rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007r. w sprawie pobierania i
przechowywania probek zywnosci przez zaktady zywienia zbiorowego typu
zamknigetego w zwigzku z art. 72 ust. 5 ustawy z dnia 25 sierpnia 2006r. o
bezpieczenstwie zywnosci i zywienia.
W przypadku zgtoszenia uzasadnionej reklamacji positku Wykonawca jest
zobowigzany do dostarczenia positku zgodnego z OPZ, wkasnym transportem,
spetniajgcym odpowiednie wymogi do przewozenia zywnosci, niezwtocznie, nie
pozniej jednak niz w ciggu 90 minut od momentu powiadomienia — telefonicznie
przez Zamawiajgcego.
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38. W trakcie realizacji przedmiotu zamowienia Wykonawca powinien zapewnic staty
kontakt telefoniczny, w godzinach pracy Zamawiajgcego z upowaznionym
pracownikiem Wykonawcy.

39. Wykonawca zobowigzany bedzie do biezgcej kontroli jakosci Swiadczonych ustug w
miejscu ich wydawania.

40. Do obowigzkoéw Wykonawcy nalezy zapewnienie na wiasny koszt transportu
odpadow do miejsc ich wykorzystania lub utylizacji, tacznie z kosztami utylizacji
(dotyczy wykonawcow, ktérzy bedg dowozi¢ positki).

41. Wykonawca jako wytwarzajgcy odpady zobowigzany jest do przestrzegania
przepisdw prawa wynikajgcych z nastepujgcych ustaw:

a) ustawy z dnia 27.04.2001r. Prawo ochrony srodowiska (Dz.U. z 2021r. poz. 1973
Zze zmianami)
b) ustawy z dnia 14.12.2012r. o odpadach (Dz.U. z 2022r., poz. 699 ze zmianami).

42. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania positkbw w miejscu, ktérym
dysponuje Wykonawca pod adresem ......................... ,przystosowanych do
przygotowywania positkdw, z catym niezbednym zapleczem, a nastepnie
dostarczenie przygotowanych positkéw przez szkoty.

§2
Termin realizacji zamoéwienia
Umowa zostata zawarta na czas okreslony: od dnia 04.09.2023 r. do 24.09.2026 ., z
wytgczeniem okresu przerw Swigtecznych, ferii szkolnych, wakacji i dni ustawowo
lub dodatkowo wolnych od zajec¢ lekcyjnych.

§3

Wymagania dotyczace ilosci positkow

1. Faktyczna i ostateczna ilos¢ positkow uzalezniona bedzie od rzeczywistej liczby
zamowionych oraz dostarczonych positkdw.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ niewykorzystania w petni iloSci
positkéw bedgcych przedmiotem zamdwienia, co nie moze by¢ podstawg do
roszczen z tytutu niezrealizowanych dostaw lub odmowy zrealizowania
zamoéwienia

3. Zmiany ilosci zamawianych positkébw Zamawiajgcy zgtaszac bedzie Wykonawcy
najpdzniej do godziny 9:00 dnia roboczego, poprzedzajgcego dzien
dostarczenia positkow.

4. Zamowienie przez Zamawiajgcego mniejszej liczby obiadéw nie stanowi zmiany
umowy i nie wymaga sporzgdzenia aneksu do umowy.

§4

Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej

1. Wykonawca winien by¢ ubezpieczony przez caty okres realizacji zamowienia od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
zwigzanej z przedmiotem zamdwienia na sume gwarancyjng nie mniejszg niz
150.000,00 zi.

2. Jezeli wazno$¢ polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa wyzej wygasnie w trakcie
realizacji umowy, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu w
terminie pieciu dni od daty jej wygasniecia nowg polise na pozostaty okres
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realizacji umowy, pod rygorem skutkdéw opisanych w § 7 i 10 postanowieniach
umowy stanowigcego Zatacznik nr 8 do SWZ

. Wykonawca w przypadku powierzenia wykonania czesci zamdéwienia
podwykonawcy winien by¢ ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej z
rozszerzeniem o klauzule wtgczajgcg odpowiedzialnosc za szkody wyrzadzone
przez podwykonawcow ubezpieczonego (OC za podwykonawcéw).

§5
Jakosé¢ ustug

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za jakos¢ dostarczanych positkow
oraz skutki wynikajgce z zaniedban przy ich transporcie, moggce mie¢
negatywny wptyw na zdrowie zywionych dzieci.
Wykonawca odpowiada prawnie za zywienie dzieci przed Panstwowym
Powiatowym Inspektorem Sanitarnym.
Wykonawca obowigzany jest do naprawienia szkody wyniktej z niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosé za szkody powstate w
pomieszczeniach udostepnionych przez szkote z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy.
Niewtasciwg jakos¢ ustugi (niezgodnos¢ z umowa) stwierdza¢ bedzie
Zamawiajgcy na pismie, przy udziale przedstawiciela Wykonawcy wezwanego
do siedziby Zamawiajgcego. Brak stawiennictwa nie tamuje sporzgdzenia
protokotu reklamaciji.

§6
Wynagrodzenie Wykonawcy

Strony oswiadczajg, ze szacunkowa wartos¢ umowy za przygotowanie,
dostarczenie i wydanie positkdw w ilosci: 37 590 obiaddéw/positkow wynosi:

.................................... zt brutto (stownie: .............).

Cena jednostkowa za jeden positek wynosi ogétem.......... zt brutto (stownie
ztotych....o.oooi ), przy:

2.1. cenie jednostkowej brutto za ,wsad do kotta” wynoszacej .............. zt

brutto, rozumianej jako optata w wysokosci rownej kosztom sktadnikéw
niezbednych do przygotowania positku, zgodnie z ofertg Wykonawcy.

2.2. cenie jednostkowej przygotowania, dowiezienia i wydania a takze
pozostatych kosztéw w wysokosci .............. zt brutto, wskazanej przez
Wykonawce w ofercie.

Za wykonang ustuge Wykonawcy bedzie przystugiwa¢ wynagrodzenie obliczone

jako iloczyn ilosci wydanych positkdw i ceny jednostkowej za jeden positek,

zgodnie z ofertg wykonawcy z dnia ..........

Ceny ustugi uwzgledniajg wszystkie koszty zwigzane ze swiadczeniem ustugi

przygotowania, dostarczania i wydawania positkow przez Wykonawce.

Zaoferowana przez Wykonawce cena jednostkowa za jeden positek, nie moze

ulec zmianie przez caty okres realizacji umowy bez wzgledu na zwiekszenie lub

zmniejszenie ilo$ci dostarczanych positkow.

Wykonawca oswiadcza, ze nie bedzie zgtaszat jakichkolwiek roszczen

finansowych w stosunku do Zamawiajgcego w przypadku zmniejszenia lub
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

zwiekszenia przez Zamawiajgcego ilosci positkow w stosunku do iloSci
szacunkowej przyjetej w formularzu ofertowym.

Podstawg wystawienia faktury Vat bedzie miesieczne rozliczenie ilosci
wydanych positkow, zweryfikowane przez Zamawiajgcego.

Wynagrodzenia ptatne bedg na podstawie miesiecznych faktur wystawionych
przez Wykonawce.

Termin ptatnosci kazdej z faktur wynosi do 14 dni od dnia dostarczenia
Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury i zaakceptowanej przez
Zamawiajgcego.

Zaptata za wystawiong fakture nastgpi na rachunek bankowy wskazany przez
WYKONAWCE NI .o

Wykonawca oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku VAT,
uprawnionym do wystawienia faktury VAT, NIP .........................

Ewentualna zmiana rachunku bankowego, o ktorym mowa w ust.10 wymaga
pisemnego powiadomienia Zamawiajgcego i nie stanowi istotnej zmiany umowy.
Stwierdzenie wadliwego wykonania ustug w zakresie terminowosci lub jakosci, o
ktorej mowa w umowie spowoduje niepotwierdzenie ich wykonania i odmowe
zaptaty za okreslong czesc¢ ustug, a takze mozliwos¢ naliczenia kar umownych
przewidzianych umowg.

Wykonawca oswiadcza, ze rachunek bankowy, o ktérym mowa w ust.10 figuruje
w ,Wykazie podmiotow zarejestrowanych jako podatnicy VAT”, dostepnym na
stronie Ministerstwa Finansow pod adresem internetowym: www.podatki.gov.pl.
Wykonawca oswiadcza, ze rachunek bankowy, o ktérym mowa w ust.10 jest
rachunkiem dla ktérego zgodnie z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. 2021, poz. 2439 ze zm.) prowadzony jest
rachunek VAT.

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego zbywac na rzecz osob trzecich
wierzytelnosci powstatych w wyniku realizacji niniejszej umowy.

Faktury bedg wystawiane do 5 dnia kazdego miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym wydawane byly positki.

Nabywcg wskazanym na fakturze bedzie:

Gmina Wschowa

ul. Rynek 1

67-400

Wschowa NIP 9251931551

Odbiorcg i ptatnikiem

bedzie:Szkota Podstawowa

nrlim. Polskich Olimpijczykow

ul. Kazimierza Wielkiego10 ,

67-400 Wschowa

NIP 6971621363

str. 7


http://www.podatki.gov.pl/

18. Faktury moga by¢ wystawione w zgodzie z przepisami ustawy z dnia 9 listopada
2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zaméwieniach publicznych, koncesjach na
roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U.2020
poz. 1666, zezm). Szczegdtowe informacje dot. elektronicznego wystawiania faktur
w zamowieniach publicznych mozna znalez¢ pod adresem: https://efaktura.gov.pl.

19. Zamawiajgcy oswiadcza, ze bedzie realizowac ptatnosci za faktury z
zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci tzw. splitpayment.

20. Podzielona ptatnosc¢ tzw. splitpayment stosowana bedzie wytgcznie przy
ptatnosciach bezgotéwkowych, realizowanych za posrednictwem polecenia
przelewu lub polecenia zaptaty dla czynnych podatnikow VAT. Mechanizm
podzielonej ptatnosci nie bedzie wykorzystywany do zaptaty za czynnosci lub
zdarzenia pozostajgce poza zakresem VAT (np. zaptata odszkodowania), a takze za
Swiadczenia zwolnione z VAT, opodatkowane stawkg 0% lub objete odwrotnym
obcigzeniem.

§7
Odstapienie od umowy

1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o
powyzszych okolicznosciach. W takim przypadku WYKONAWCA moze zgdac jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy stwierdzonego
protokotem sporzgdzonym przy udziale ZAMAWIAJACEGO.

2. Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe, jezeli zachodzi co najmniej jedna z
nastepujgcych okolicznosci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp,

b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108,

c¢) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury
przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze
Rzeczpospolita Polska uchybita zobowigzaniom, ktére cigzg na niej na mocy
Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE,
z uwagi na to, ze zamawiajgcy udzielit zamdwienia z naruszeniem prawa Unii
Europejskiej.

W takim przypadku, wykonawca moze zgdac¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego z

tytutu wykonania czesci umowy.

3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy ze skutkiem
natychmiastowym, z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, w terminie miesigca
od powziecia wiadomosci o zaistnieniu przynajmniej jednej z nizej wymienionych
okolicznosci:

a) WYKONAWCA przerwat, bez uzgodnienia z ZAMAWIAJACYM realizacje
ustug i przerwa ta trwa dtuzej niz 1 dzien;

b) Wykonawca przerwat z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy
realizacje przedmiotu umowy,

c) Wykonawca wykonuje ustugi wadliwe, nieterminowo, niezgodnie z
Opisem przedmiotu zamdéwienia lub wskazaniami Zamawiajgcego lub
niniejszg umowa;

d) WYKONAWCA nie przedtozyt Zamawiajgcemu aktualnej polisy
ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w § 4, pod rygorem skutkéw § 10 ust.2

lit. g).
str. 8


https://efaktura.gov.pl/

e) Wobec WYKONAWCY ogtoszono upadtosc lub likwidacje.

4. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do rozwigzania umowy przed uptywem terminu

=

okreslonego w § 2 niniejszej umowy réwniez w przypadku zmiany przepisow prawa
uniemozliwiajgcych realizacje umowy na jej warunkach.

. Oswiadczenie o rozwigzaniu/odstgpieniu od umowy powinno zostac ztozone w

formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. W przypadku, o ktérych w ust. 2 i ust. 3 WYKONAWCA moze zgdac jedynie

wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy, stwierdzonego
protokotem sporzgdzonym przy udziale ZAMAWIAJACEGO.

§8

Nadzér nad realizacja niniejszej umowy
1. Wykonawca na swoj koszt ustanawia koordynatora wykonania ustugi w osobie —

2. Koordynator dziata w imieniu i na rachunek Wykonawcy.
3. Osobg odpowiedzialng za koordynacje realizacji umowy po stronie

4. Zmiana osob, o ktérych mowa w ust. 1 i 3 nastepuje poprzez pisemne
powiadomienie drugiej Strony i nie wymaga zmiany tre$ci umowy w postaci
aneksu.

§9

Podwykonawstwo
Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czesci zamowienia podwykonawcy.
Wykonawca oswiadcza, ze zakres zamowienia, o ktorym mowa w §1 zamierza
wykonaé wiasnymi sitami bez udziatu Podwykonawcy, lub (jezeli dotyczy) wykona z
udziatem Podwykonawcy.

(nalezy podac czesci zamdwienia, ktorych wykonanie zamierza powierzy¢
podwykonawcom oraz nazwy firm/y podwykonawcy/éw)

i/lub (jezeli dotyczy) przy realizacji zamowienia bedg brali udziat n/w podwykonawcy,
na ktérych zdolnosciach Wykonawca powotywat sie w postepowaniu o udzielenie
zamowienia, w celu spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu

(nalezy podac czesci zamowienia, ktérych wykonanie zamierza powierzyc¢
podwykonawcom oraz nazwy firm/y podwykonawcy/ow).

Zamawiajgcy zagda, aby przed przystgpieniem do wykonania zamdéwienia,
Wykonawca podat, o ile sg juz znane dane nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane
kontaktowe podwykonawcow i osob do kontaktu z nimi zaangazowanych w realizacje
ustugi. Wykonawca zawiadamia zamawiajgcego o wszelkich zmianach w odniesieniu
do informaciji, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zaméwienia, a
takze przekazuje wymagane informacje na temat nowych podwykonawcéow, ktorym w
pdzniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustug.

Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego
zasoby wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy
Pzp, w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, wykonawca
jest obowigzany wykazac¢ zamawiajgcemu, ze proponowany inny podwykonawca lub
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wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca, na
ktérego zasoby wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie
zamowienia. Przepis art. 122 ustawy Pzp stosuje sie odpowiednio.

Powierzenie wykonania czesci zamdwienia podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy
z odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie zamodwienia, pod rygorem skutkéw z § 7
lub § 10 niniejszej umowy.

Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcdéw jak za wiasne.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo zgdania od Wykonawcy zmiany
Podwykonawcy lub rezygnaciji z powierzenia wykonania zamowienia Podwykonawcy,
jezeli ten realizuje ustuge w sposob wadliwy, niezgodny z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz wymaganiami Zamawiajgcego zawartymi w SWZ oraz w
niniejszej umowie, pod rygorem skutkow z § 7 lub § 10 niniejszej umowy.

Umowa pomiedzy Wykonawcg a Podwykonawcg pod rygorem niewaznosci powinna
by¢ zawarta w formie pisemnej. Umowa o podwykonawstwo nie moze zawieraé
postanowien ksztattujgcych prawa i obowigzki podwykonawcy, w zakresie kar
umownych oraz postanowien dotyczgcych warunkow wyptaty wynagrodzenia, w
sposob dla niego mniej korzystny niz prawa i obowigzki wykonawcy, uksztattowane
postanowieniami umowy zawartej miedzy zamawiajgcym a wykonawcag.

Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia kopii umowy podwykonawcze;
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem najpdzniej w terminie 7 dni od dnia jej
zawarcia.

10.W przypadku niezgodnosci umowy podwykonawczej z wymaganiami okreslonymi w

specyfikacji warunkéw zamowienia, Zamawiajgcy w terminie 7 dni ztozy w formie
pisemnej sprzeciw do zawartej do umowy/zmiany umowy o podwykonawstwo.

11.Niezgtoszenie w formie pisemnej sprzeciwu do przedtozonej umowy o

podwykonawstwo lub zmiany umowy o podwykonawstwo, w terminie 7 dni, uwaza sie
za akceptacje umowy przez Zamawiajgcego.

12.W przypadku powierzenia przez Wykonawce realizacji ustug Podwykonawcy,

2.

Podwykonawcom tym nie przystuguje z tego tytutu zadne roszczenie skierowane do
Zamawiajgcego. Wykonawca jest zobowigzany do dokonania we wiasnym zakresie
zaptaty wynagrodzenia naleznego Podwykonawcy z zachowaniem terminéw
ptatnosci okreslonych w umowie z Podwykonawcg.

§10
Kary umowne

Wykonawca ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢ za szkody powstate z tytutu nie
wykonania lub nienalezytego wykonania ustug.
Zamawiajgcy nalicza Wykonawcy kary umowne:

a) za odstgpienie od umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn, o ktérych
mowa w § 7 ust. 3 niniejszej umowy - w wysokosci 10% szacunkowego
catkowitego wynagrodzenie okreslonego w § 6 ust.1 umowy,

b) za kazde stwierdzone naruszenie umowy w wysokosci 0,05% szacunkowego
catkowitego wynagrodzenie okreslonego w § 6 ust.1 umowy, z wytgczeniem
lit.c)-lit.i),

C) za niewtasciwg jakos¢ Swiadczonej ustugi, w szczegolnosci: niezgodng ilos¢
positkdw, niezgodng gramature, niezgodng kalorycznosc¢, nieodpowiednig
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temperature positku, brak zgodnosci positku z zaméwiong dietg, zatrucia
pokarmowe spowodowane podaniem zakazonego pokarmu, nieprawidtowy
sposéb transportu positkdw, nieprawidtowe zachowanie pracownikéw
transportujgcych positki (brak obowigzujgcego ubrania, brak higieny rgk lub
nieestetyczny wyglad) - w wysokosci 1 % wartosci miesiecznego
wynagrodzenia brutto naleznego za miesigc, w ktérym stwierdzono
niewtasciwg jakos¢ swiadczonej ustugi — za kazde takie naruszenie, z
wylgczeniem sytuacji: zatrucia pokarmowe spowodowane podaniem
zakazonego pokarmu, dla ktorej ustala sie kare w wysokosci 2% wartoSci
miesiecznego wynagrodzenia brutto naleznego za miesigc, w ktérym
stwierdzono niewtasciwg jakos¢ swiadczonej ustugi — za kazde takie
naruszenie;

d) w przypadku niedotrzymania czasu realizacji reklamacji positku- 0,1% wartosci
umowy, o ktérej mowa w § 6 ust. 1. -za kazdy stwierdzony przypadek;

e) w przypadku nieprzedstawienia do zaakceptowania przez Zamawiajgcego
umowy zawartej pomiedzy Wykonawcg a Podwykonawcg — w wysokosci
0,05% wartosci umowy, o ktérej mowa w § 6 ust. 1. -za kazdy stwierdzony
przypadek

f) w przypadku niedotrzymania czasu realizacji dostawy, zadeklarowanego w
ofercie (kryterium oceny ofert) w wysokosci 0,1% wartosci umowy, o ktorej
mowa § 6 ust. 1- za kazdy stwierdzony przypadek;

g) za niedostarczenie aktualnej polisy ubezpieczeniowej w sytuacji, o ktorej
mowa w § 4 w wysokosci 0,02% wartosci umowy w § 6 ust.1 umowy, chyba ze
w wyniku naruszenia Zamawiajgcy rozwigzuje umowe ze skutkiem
natychmiastowym.

h) w przypadku niezatrudnienia w sposob nieprzerwany przy realizaciji
zamowienia os6b na podstawie umowy o prace (§ 11 ust. 1) — kare w kwocie
odpowiadajgcej iloczynowi 150 % wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalonego rozporzgdzeniem Rady Ministrow wydanym na podstawie
art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (j.t. Dz. U. z 2020 r., poz. 2207) obowigzujgcym w
okresie, w ktorym doszto do naruszenia zasad zatrudnienia oraz liczby
miesiecy, w ktorych naruszenie to stwierdzono za kazdg osobe. Jezeli okres
trwania naruszenia zasad zatrudnienia jest krotszy niz miesigc kalendarzowy,
wowczas wysoko$¢ kary umownej, o ktérej mowa ustala sie proporcjonalnie do
ilosci dni, w ktorych stwierdzono to naruszenie.

i) za nie przedstawienie w terminie dowodow zatrudnienia, o ktérych mowa w §
11 ust. 4 i 5 kazdorazowo kare umowng w wysokosci 500,00 zt.

J) ztytutu braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego
podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w
§13a ust.3 lit. h)- 0,05% wartosci umowy, o ktérej mowa w § 6 ust. 1. -za kazdy
stwierdzony przypadek;

3. Kar umownych, o ktérych mowa ust. 2 nie nalicza sie jezeli naruszenie zapisow
umowy nastgpito z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, co Wykonawca
zobowigzany jest udokumentowac.

4. Kary umownej, o ktérej mowa w ust. 2 lit. h) nie nalicza sie jezeli Wykonawca
wykaze, ze naruszenie zasad zatrudnienia nastgpito z przyczyn nie lezgcych po jego
stronie. Za przyczyne nie lezgcg po stronie Wykonawcy bedzie w szczegolnosci
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uznane nieuzasadnione rozwigzanie umowy O prace przez pracownika bez
wypowiedzenia lub wygasniecie umowy o prace z przyczyn wskazanych w art. 63-67
Kodeksu Pracy. W takim przypadku Wykonawca winien zastgpi¢ ww. osobe inng
osobg pod warunkiem, ze spetnione zostang wszystkie powyzsze wymagania co do
sposobu zatrudnienia na okres realizacji zamowienia.

. W przypadku wystgpienia jednoczesnie kilku podstaw przewidzianych w Umowie,
ktore uprawniajg Zamawiajgcego do naliczenia kary umownej, Zamawiajgcemu
przystuguje prawo do tgcznego naliczania kar umownych.

. Naliczone kary umowne Wykonawca bedzie zobowigzany wptaci¢ na wskazane
konto bankowe Zamawiajgcego, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania do
zapfaty kary, z zastrzezeniem ust.7.

. Zamawiajgcy jest uprawniony do potrgcenia naleznych mu kar umownych z
wynagrodzenia przystugujgcego wykonawcy, na co wykonawca wyraza zgode.

. Maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony nie moze
przekroczy¢ 20% wartosci wynagrodzenia okreslonego w brutto, ktérym mowa w § 6
ust. 1 umowy.

. Strony zastrzegajg sobie prawo do odszkodowania na zasadach ogolnych, o ile
wartosc¢ faktycznie poniesionych szkdd przekracza wysokos¢ kar umownych.

§11

Klauzula zatrudnienia

. Wykonawca oswiadcza, ze czynnosci polegajgce na przygotowywaniu, przewozie i
wydawaniu positkdw bedg wykonywane przez osoby zatrudnione na umowe o prace,
wymog dotyczy takze podwykonawcow. Wykonawca lub podwykonawca zatrudni
wyzej wymienione osoby co najmniej na okres realizacji zamdwienia. W przypadku
rozwigzania stosunku pracy przez pracownika lub przez pracodawce przez
zakonczeniem tego okresu, wykonawca lub podwykonawca bedzie obowigzany do
zatrudnienia na to miejsce inne osoby. Powyzszy wymaog nie dotyczy osob fizycznych
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie w jakim bedg wykonywaé
osobiscie ustugi na rzecz Wykonawcy.

. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przed zakonczeniem okresu trwania
umowy, Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego zatrudnienia na to miejsce
innej osoby na umowe o prace na ww. warunkach okreslajgcych sposéb zatrudnienia
obejmujgcy okres trwania umowy.

. Wykonawca w terminie do 10 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy
zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie odnosnie zatrudnionych
0s6b wykonujgcych wskazane w ust. 1 powyzej czynnosci na rzecz Zamawiajgcego,
ktérych swiadczenie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, wedtug wzoru stanowigcego
Zatgcznik nr 9 do SWZ. Niniejsze oswiadczenie stanowi¢ bedzie zatgcznik do umowy.
. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli zatrudnienia osob wykonujgcych
wskazane powyzej czynnosci przez caty okres realizacji zamowienia poprzez
wezwanie do okazania, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego, nie dtuzszym
niz 5 dni roboczych, poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem kopii uméw o prace,
zawartych przez Wykonawce lub Podwykonawce z pracownikami wykonujgcymi ww.
czynnosci, zawierajgce informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegolnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace oraz
zakres obowigzkow pracownika (Kopia umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana
w Sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
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przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczegdlnoSci bez adresow, nr PESEL pracownikow). Imie
i nazwisko pracownika nie podlegaanonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prace, zakres obowigzkow powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania).

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zgdania wyjasnien, w przypadku watpliwosci
w zakresie potwierdzenia spetniania wymogu zatrudnienia na umowe o prace.

6. Nieprzedtozenie przez Wykonawce oswiadczen i dokumentow, o ktérych mowa w ust.
3 i 4 powyzej, bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia
pracownikow $wiadczgcych prace na podstawie umowy o prace i traktowane bedzie
jako niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynno$ci.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
wykonawce lub podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

8. Z tytutu niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace 0sob wykonujgcych wskazane w ust.1 czynnosci
Zamawiajgcy przewiduje sankcje, o ktérych mowa w § 10 umowy.

9. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
wykonawce lub podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrocic sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§13
Zmiany do umowy
1. Zgodnie z postanowieniami art. 455 ust. 1 ustawy - Prawo zamdwien publicznych
Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w umowie o udzielenie
zamdwienia publicznego po jej zawarciu, pod warunkiem podpisania aneksu
zaakceptowanego przez obie Strony. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢é zmiany umowy
w przypadkach:

1) dokonac¢ w umowie zmiany nazwy stron, w przypadku przeksztatcenia
ktérejkolwiek ze stron umowy,

2) dokonac¢ zmiany Wykonawcy realizujgcego zamowienie w ramach umowy
konsorcjum w przypadku utraty zdolnosci prawnej lub zdolnosci do czynnosci
prawnych przez Wykonawce realizujgcego zamowienie w ramach umowy
konsorcjum,

3) dostosowaé umowe do zmian powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w
przypadku zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa majgcych
wptyw na realizacje przedmiotu zamowienia,

4) dokona¢ zmiany zakresu ustug przewidzianych do wykonania/sposobu wykonania
przedmiotu zamdwienia, w przypadku:

a) wprowadzenia przez Zamawiajgcego uzasadnionych zmian w zakresie
ustalonych ustug (co do rodzaju, wielkosci (zmniejszenia/zwiekszenia),
sposobu swiadczenia ustugi;

b)  wystgpienia w trakcie realizacji zamoéwienia ustug, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;

C) wystgpienia okolicznosci sity wyzszej np. wystgpienia zdarzenia
losowego wywotanego przez czynniki zewnetrzne, ktdrego nie mozna
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byto przewidzie¢, w szczegblnosci zagrazajgcego bezposrednio zyciu
lub zdrowiu ludzi lub grozgcego powstaniem szkody w znacznych
rozmiarach,

d) wystgpienia zdarzen wymuszajgcych przerwe w realizacji zamodwienia
niezaleznych od Wykonawcy/Zamawiajgcego;

e) zmiany terminu realizacji zamowienia, w przypadku wprowadzenia
zmiany terminu prowadzenia zaje¢ szkolnych,

f) wystgpienia w trakcie realizacji zamowienia ustug ktorych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;

g) wprowadzenia przez Zamawiajgcego uzasadnionych zmian w zakresie
ustalonych ustug.

h) zwiekszenia ilosci dostarczonych positkow ponad wartosci ustalone,
wprzypadku zaistnienia okolicznosci zwiekszenia ilosci dzieci podczas
okresu trwania umowy, ktére spowodujg zwiekszenie zapotrzebowania
na ilos¢ positkow ponad przewidziane szacunki i zwigzane z tym
zwiekszone zapotrzebowanie na positki.

5) dokonac¢ w umowie zmiany dot. podwykonawcy (wprowadzenie podwykonawcy,
zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy), w sytuacji:

a) wprowadzenia podwykonawcy w sytuacji, jezeli wykonawca samodzielnie
spetniat warunki udziatu w postepowaniu i w odniesieniu do tej czesci nie
zostata wytgczona dopuszczalnos¢ podwykonawstwa

b)  zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy ustug:

Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego
zasoby wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1
ustawy Pzp, w celu wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu,
wykonawca jest obowigzany wykaza¢ zamawiajgcemu, ze proponowany inny
podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym
niz podwykonawca, na ktérego zasoby wykonawca powotywat sie w trakcie
postepowania o udzielenie zamowienia. Przepis art. 122 ustawy Pzp stosuje sie
odpowiednio.

6) zmieni¢ kwote wynagrodzenia, w przypadku:

a)w przypadku, o ktérym mowa w § 13a

b)gdy wykonanie zamoéwienia w pierwotnym zakresie nie jest mozliwe do
wykonania z przyczyn niezaleznych od stron, niemozliwych wczesniej do
przewidzenia w szczegolnosci gdy prace przebiegajg w odmiennych warunkach
niz przewidziano w SWZ,

C) wystgpienia zdarzen wymuszajgcych przerwe w realizacji zamdwienia
niezaleznych od Wykonawcy/Zamawiajgcego;

d)uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonywania przedmiotu
zamowienia, jezeli te zmiany sg obiektywnie uzasadnione np. zwiekszenie lub
zmniejszenie ilosci positkow;

e)wystgpienia w trakcie realizacji zaméwienia ustug ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;

f) wprowadzone przez Zamawiajgcego zmiany w zakresie ustalonych
ustug/sposobie wykonania przedmiotu zamowienia, o ktérych mowa w pkt. 4).
spowodujg zwiekszenie lub zmniejszenie wynagrodzenia.

g) niezrealizowania w petni przedmiotu umowy,

h)dokona¢ rozliczenia lub dokona¢ rozliczenia czgstkowego za wykonany zakres
ustug w przypadku wystgpienia okolicznosci sity wyzszej rozumianej jako
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zdarzenie losowe wywofane przez czynniki zewnetrzne, niemozliwe do
przewidzenia i niemozliwe do zapobiezenia, w szczegdlnosci zagrazajgce
bezposrednio zyciu lub zdrowiu ludzi lub grozgce powstaniem szkody w
znacznych rozmiarach np. katastrofalne dziatania przyrody (niezwykte mrozy,
powodzie), epidemie, zamkniecie granic;

7) zmieni¢ termin wykonania zaméwienia (skréci¢/wydtuzy¢) w przypadku:

a) zmiany terminu realizacji zamowienia, w przypadku wprowadzenia zmiany
terminu prowadzenia zajec szkolnych, w tym jego skrécenia badz wydtuzenia,

b) wystgpienia okolicznosci sity wyzszej np. wystgpienia zdarzenia losowego
wywotanego przez czynniki zewnetrzne, ktdrego nie mozna byto przewidziec, w
szczegolnosci zagrazajgcego bezposrednio zyciu lub zdrowiu ludzi lub
grozgcego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach,

C) wystgpienia zdarzen wymuszajgcych przerwe w realizacji zamdwienia
niezaleznych od Wykonawcy/Zamawiajgcego.

3. Zamawiajgcy moze dokonania zmiany umowy, w przypadku wystgpienia okolicznosci
innych, okreslonych w art. 455 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

4. Wykonanie jakichkolwiek ustug okreslonych w art. 455, ktére majg wptyw na
wysokos$¢ wynagrodzenia ustalonego w § 4 ust. 2, wymaga uprzedniej zgody
Zamawiajgcego wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci. Ustugi takie
wykonane bez zgody Zamawiajgcego wyrazonej na zasadach okreslonych w umowie
nie bedg dodatkowo wynagradzane.

5. Wszelkie zmiany postanowien umowy mogg by¢ dokonane na wniosek
Zamawiajgcego lub Wykonawcy wymagajg sporzgdzenia aneksu w formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

6. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze bedzie otrzymywat wynagrodzenie
wylgcznie za ustugi zrealizowane oraz oswiadcza, ze nie bedzie wnosit zadnych
roszczen wobec Zamawiajgcego w przypadku jezeli wykonywanie umowy bedzie
niemozliwe z uwagi na wystgpienie sity wyzszej w tym np. epidemii typu Covid-19 lub
innych zdarzen lub okolicznosci za ktore Zamawiajgcy nie odpowiada, i nie bedzie
wykonywana przez Wykonawce ustuga.

7. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosc¢ niewykorzystania w petni ilosci positkow
bedgcych przedmiotem zamdwienia, co nie moze by¢ podstawg do roszczen z tytutu
niezrealizowanych dostaw lub odmowy zrealizowania zamdwienia.

8. Z wytgczeniem okolicznoéci o ktorych mowa w ust. 6, ust.7, Zamawiajgcy gwarantuje
Wykonanie zamowienia na poziomie 50% wartosci, o ktérej mowa w § 6 ust.1.

§ 13a
ZMIANA WYNAGRODZENIA
1. Zakazuje sie zmian postanowien umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy za wyjgtkiem przypadkéw majgcym wptyw na
realizacje przedmiotu zamowienia lub rozliczenie wynagrodzenia w tym:

a) zmian powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie majgcych wptyw na
realizacje przedmiotu zamoéwienia lub rozliczenia wynagrodzenia np. zmiany
wysokosci podatku VAT- ewentualna zmiana moze nastgpi¢ w odniesieniu do
niezrealizowanej czesci zamowienia.

b) zmiana wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace - ewentualna zmiana moze nastgpic w
odniesieniu do niezrealizowanej czesci zamodwienia, jezeli zmiana ta bedzie miata
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wptyw na koszty wykonania zamdéwienia przez Wykonawce, co zobowigzany jest on
wykazac, takze w przypadku obnizenia tych kosztow; zmiana wynagrodzenia
Wykonawcy moze nastgpi¢ jedynie w przypadku zmiany wynagrodzenia oséb
zatrudnionych u Wykonawcy w oparciu o umowe o prace, ktére bezposrednio
wykonujg zamodwienie;

c) zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne — ewentualna zmiana moze nastgpi¢ w odniesieniu do niezrealizowanej
czesci zamowienia, jezeli zmiana ta bedzie miata wptyw na koszty wykonania
zamowienia przez Wykonawce, co zobowigzany jest on wykazac, takze w przypadku
obnizenia tych kosztow;

d) zmiana zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planow
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty
wykonania zamowienia.

2. W przypadku wystgpienia przez jedng ze stron z zgdaniem zmiany wysokosci
wynagrodzenia opisanej w ust.1 ustala sie nastepujgce warunki:

a)

b)

c)

d)

podstawg do zmiany wysokosci wynagrodzenia jest wykazanie przez jedng ze
stron, ze zmiany opisane w ust. 1 majg wptyw na koszty wykonania przedmiotu
umowy lub catkowitg wartos¢ brutto umowy,

strony wystepujg z zgdaniem o zmiane wysokosci wynagrodzenia w formie
pisemnej, zawierajgcej uzasadnienie zgdania, niezwtocznie po zaistnieniu
przestanek uprawniajgcych strony do wystgpienia z zgdaniem - strona
wnioskujgca o zmiange ma obowigzek szczegdtowo uzasadni¢ wptyw zmiany na
koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce, w szczegdInosci
przedstawienia wyliczenia poszczegolnych kosztow w wynagrodzeniu
podstawowym (cena ofertowa Wykonawcy) oraz wptyw zmian na poszczegolne
skfadniki wynagrodzenia. Druga Strona ma prawo do weryfikacji zasadnosci
whniosku. Wniosek musi by¢ ztozony w terminie 30 dni od wejscia w zycie
przepisow powodujgcych zmiane. Wykonawca wraz z wnioskiem, o ktorym mowa
powyzej, winien przedtozy¢ ostatni dostepny imienny raport miesieczny o
naleznych skfadkach i wyptaconych swiadczeniach (ZUS RCA), dla kazdej osoby,
dla ktorej Wykonawca sktada wniosek o zmiane. Wynagrodzenie bedzie
podlegato zmianie, w przypadkach, o ktéorych mowa w ust.1 od dnia, w ktorym
weszty w zycie przepisy dokonujgce te zmiany,

strona otrzymujgca zgdanie o zmiane wysokosci wynagrodzenia po zapoznaniu
sie z uzasadnieniem i przy uwzglednieniu okolicznosci sprawy dokona oceny
zasadnosci zmiany wysokosci wynagrodzenia,

wszelkie zmiany wysokosci wynagrodzenia mogg by¢ wprowadzone wytgcznie za
zgoda obu stron, w formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

3. Stosownie do postanowien art. 439 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych,
Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1
niniejszej umowy w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z
realizacjg przedmiotu zamdwienia, na nastepujgcych zasadach:

a) poziom zmiany ceny materiatow lub kosztow, uprawniajgcy strony umowy do
zgdania zmiany wynagrodzenia wynosi minimum 5 % wzgledem ceny lub
kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w
ofercie,

b) poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia przypada na dzien
otwarcia ofert,
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C) zmiana wynagrodzenia dokonana zostanie z uzyciem odestania do wskaznika
zmiany cen materiatow lub kosztow ogtaszanego w komunikacie Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego lub przez wskazanie innej podstawy, w
szczegolnosci wykazu rodzajéw materiatow lub kosztow, w przypadku ktérych
zmiana ceny uprawnia strony do zgdania zmiany wynagrodzenia,

d) wysokos$¢ wynagrodzenia zmienia sie o kwote zmiany cen netto materiatéw
lub kosztow zwigzanych z realizacjg przedmiotu zamowienia,

e) poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia przypada na dzien
otwarcia ofert,

f) wniosek o zmiane wysokos$ci wynagrodzenia naleznego z tytutu realizacji
przedmiotu zamowienia nie moze by¢ ztozony wczesniej niz po 180 dniach od
dnia otwarcia ofert, a kazdy kolejny nie moze by¢ ztoZzony niz po 180 dniach
od daty ostatniej zmiany wynagrodzenia.

g) Przez zmiane ceny materiatéw lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio
cen lub kosztéw, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w
celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie.

h) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 3,
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy,
z ktéorym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw
lub kosztéw dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy, jezeli tgcznie
spetnione sg nastepujgce warunki: 1.przedmiotem umowy sg dostawy lub
ustugi; 2.okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

i) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w
efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian
wysokosci wynagrodzenia wynosi 15%.

§14
Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy
ustawy Prawo zamowien publicznych oraz inne majgce zastosowanie przy realizacji
umowy.

2. Wszelkie spory wynikajgce z wykonania niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez
Sad powszechny wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

3. Wszelkie zmiany postanowien umowy mogg by¢ dokonane na wniosek
Zamawiajgcego lub Wykonawcy, za zgoda obu Stron i wymagajg sporzgdzenia
aneksu z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg stosuje sie przepisy ustaw: Prawo
zamowien publicznych, Kodeks cywilny oraz powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa.

§ 15
Ochrona danych osobowych

1. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia realizacji zapisow rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6éb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), oraz ustawy z
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dnia 25 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 25 maja 2019 r., poz.
1781) w odniesieniu 0sob, ktérych dane przekazuje Zamawiajgcemu w zwigzku z
realizacjg przedmiotu niniejszej umowy.

. Zapis ust. 1 odnosi sie réwniez do podwykonawcow realizujgcych ustugi na rzecz
Wykonawcy w ramach niniejszej umowy.

. Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Wykonawce wytgcznie w celu wykonania
przedmiotu umowy.

§ 16

Umowa zostata sporzgdzona w dwdéch (2)jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

Zatgczniki do Umowy, stanowigce jej integralng czesc:
1. Oferta Wykonawcy

2.SWZ
3. Jadtospis — wzor dla Wykonawcy
ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Data i podpis
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