ZAPYTANIE NR 1 DO ZAPROSZENIA I WYJASNIENIA ZAMAWIAJĄCEGO 
ZMIANA NR 1 DO ZAPROSZENIA DO ZŁOŻENIA OFERTY

W postępowaniu o zamówienie publiczne nr sprawy 13/P/SŁ.ZDR/2020 którego przedmiotem jest: 
PRZEGLĄD OKRESOWY ANALIZATORA BAKTERIOLOGICZNEGO VITEK 2 COMPACT O NR SERYJNYM VK2C4430 W WOJSKOWYM OŚRODKU MEDYCYNY PREWENCYJNEJ W GDYNI 
Zamawiający: KOMENDA PORTU WOJENNEGO GDYNIA ul. Rondo Bitwy pod Oliwą 1, 81-103 Gdynia 
[bookmark: _GoBack]w dniu: 31.07.2020r. otrzymał zapytania dotyczące Zaproszenia do złożenia oferty i 31.07.2020r. udzielił następujących wyjaśnień:

	Lp.
	Treść zapytania
	Wyjaśnienie zamawiającego

	1.
	Czy Zamawiający wyrazi zgodę na osobną fakturę za wymianę komputera? Uzasadnienie: Przegląd okresowy nie obejmuje wymiany komputera, co oznacza, że jest to czynność wykraczająca poza standardowy serwis aparatu i musi zostać zafakturowana osobno?
	Zamawiający nie wyraża zgody na zmianę zapisów treści zaproszenia.

	2.
	§ 7 pkt. 2 – Czy Zamawiający wyrazi zgodę na odstąpienie od zapisu, który wymaga wyznaczenia przez wykonawcę koordynatora sprawującego nadzór sprawującego nadzór nad BHP i nad bezpieczeństwem pożarowym?
Uzasadnienie: Wykonawca nie może sprawować odpowiedzialności za pracowników Zamawiającego, co więcej załącznik nr 3 do umowy nie istnieje co uniemożliwia Wykonawcy zapoznanie się z wymogami?
	Zamawiający nie wyraża zgody na zmianę zapisów treści zaproszenia.
Wykonawca sprawuje odpowiedzialność nad swoimi pracownikami wykonującymih usługę.
Zamawiający w § 7 dokonał poprawki zapisów treści zaproszenia




	Lp.
	Nr pkt
	Treść dotychczasowa
	Nowa treść

	1
	Załącznik nr 1 do zaproszenia – istotne postanowienia umowy § 7
	Wykonawca zobowiązuje się do:
1) bezwzględnej realizacji „Zadań Wykonawcy w zakresie BHP i bezpieczeństwa pożarowego” [załącznik nr 2 do umowy];  
2) wyznaczenia (ze swoich pracowników) Koordynatora sprawującego nadzór nad BHP i nad bezpieczeństwem pożarowym. oraz akceptacji i przestrzegania stosownego „Porozumienia” [załącznik nr 3 do umowy]. Koordynator winien posiadać doświadczenie zawodowe w zakresie rodzaju wykonywanych prac, niezbędne uprawnienia oraz aktualne szkolenie w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy, właściwe do jego stanowiska
	Wykonawca zobowiązuje się do:
1) bezwzględnej realizacji „Zadań Wykonawcy w zakresie BHP i bezpieczeństwa pożarowego” [załącznik nr 1 do umowy];  
2) wyznaczenia (ze swoich pracowników) Koordynatora sprawującego nadzór nad BHP i nad bezpieczeństwem pożarowym. oraz akceptacji i przestrzegania stosownego „Porozumienia” [załącznik nr 2 do umowy]. Koordynator winien posiadać doświadczenie zawodowe w zakresie rodzaju wykonywanych prac, niezbędne uprawnienia oraz aktualne szkolenie w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy, właściwe do jego stanowiska



