Zatacznik Nr 3 do SWZ
znak: DZP/181/ZP-16/24
(nie nalezy skladaé do oferty)

Opis przedmiotu zamdwienia
w postepowaniu na
SWIADCZENIE UStUG SZKOLENIOWYCH studentow
i pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie

Czes¢ 1. Szkolenia dla pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie w
zakresie zaawansowanych metod ksztatcenia poprzez symulacje medyczne

a) Szkolenie dla pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie w zakresie
coachingu edukacyjnego, mentoringu i superwizji w zmieniajgcym sie
otoczeniu. Wsparcie nauczycieli w budowaniu efektywnosci osobistej z
wykorzystaniem zaawansowanych metod ksztatcenia poprzez symulacje
medyczne Niskiej, Posredniej i Wysokiej Wiernosci.

Tematyka: Coaching edukacyjny, mentoring i superwizja w zmieniajgcym sie
otoczeniu dydaktycznym. Wsparcie nauczycieli w budowaniu efektywnosci osobistej
z wykorzystaniem zaawansowanych metod ksztatcenia poprzez symulacje medyczne
Niskiej, Posredniej i Wysokiej Wiernosci. Warsztat oparty na standardach symulac;ji
medycznej i Dialogu Motywujgcego.

Metody motywujgce wykorzystywane w dydaktyce i symulacjach medycznych:
* motywacja wewnetrzna i zewnetrzna;
* motywacja pozytywna i negatywna;
+ techniki motywacji studentow;
* wzbudzanie, ukierunkowanie i podtrzymywanie motywaciji.

Prowadzenie prebriefingu i debriefingu dla zaawansowanych:
» schematy i cele prebriefingu i debriefingu;
» efektywnos¢ prowadzenia prebriefingu i debriefingu;
« TOP 5iTOP 15 w symulacji medycznej;
» pomiar efektéw uczenia sie w ramach prowadzenia prebriefingu i debriefingu.

Proces komunikaciji interpersonalnej w symulacjach medycznych:
* model komunikacji w zespole medycznym;
* mechanizmy rzgdzgce procesem komunikaciji;
* bariery w komunikacyjnymi, — czyli czego nalezy unika¢ w komunikacji
medycznej;
* procesy poznawcze w komunikacji;
» procesy behawioralne w komunikaciji;
* znaczenie komunikacji niewerbalnej;
* znaczenie komunikacji werbalnej;



* budowanie stanéw emocjonalnych i postaw u studentéw;
+ terytorium psychologiczne w procesie komunikowania sie.

Skuteczne techniki w komunikaciji interpersonalne;:
+ jak stosowac zasade ztotych pytan;
 jak stosowac technike parafrazy;
+ jak stosowacé technike odzwierciedlenia;
+ jak stosowacé technike klaryfikaciji;
* jak stosowac technike hipotezy;
* jak stosowac technike mgty;
+ jak stosowac technike zdartej ptyty;
+ jak stosowac technike pozornej stusznosci;
+ jak stosowac technike lubienia;
* jak stosowac technike zoomu uwagi;
* jak stosowacé technike Lingwistyczne Wzorce — Wywieranie Wptywu;
+ jak stosowacé technike perswazji w komunikaciji

Forma szkolenia: stacjonarnie na terenie Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
w Krosnie

Miejsce realizacji: Krosno —na terenie Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w
Krosnie

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegotowe daty do ustalenia z
Wykonawcg)

Czas trwania: 2 dni (tgcznie 16 godzin dydaktycznych)
Liczba szkolen: 1 szkolenie dla grupy maksymalnie 12 pracownikéw dydaktycznych

Wykonawca zapewnia:
e Materiaty szkoleniowe — zeszyt ¢wiczen, dlugopisy, notatniki,
e prezentacja power point — wersja elektroniczna,
e certyfikaty imienne.

b) Szkolenie dla instruktorow symulacji — techniki dydaktyczne
umozliwiajace efektywne nauczanie za pomoca symulacji medycznej —
NISKA WIERNOSC

Tematyka:

e istota i zakres szkolenia kadry dydaktycznej w warunkach symulaciji niskiej
wiernosci;

e zasady organizacji zaje¢ symulacji niskiej wiernosci w oparciu o zatozone cele
ksztatcenia i efekty uczenia sie przewidziane dla cyklu ksztatcenia;

e zasady oceniania kursantéw podczas zaje¢ warsztatowych;



metody nauczania systemami ,podgzaj za” i metodg czterech krokéw;
tworzenie scenariuszy symulacji niskiej wiernosci;

zasady tworzenia warunkow sprzyjajgcych samoksztatceniu;

ksztatcenie wzajemne/réwiesnicze (peer-to-peer);

wykorzystanie narzedzi symulacji niskiej wiernosci w aspekcie praktycznego
podnoszenia kwalifikacji potoznych, pielegniarek i ratownikéw medycznych.

Forma szkolenia: stacjonarnie w Centrum Symulacji Medycznej Panstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Krosno — Centrum Symulacji Medycznej Panstwowej Akademii
Nauk Stosowanych w Krosnie

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegotowe daty do ustalenia z
Wykonawca)

Czas trwania: 16 godzin szkoleniowych (2 dni szkoleniowe po 8 godzin)

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla grupy maksymalnie 12 pracownikéw dydaktycznych
PANS w Krosnie

Wykonawca zapewnia:

posiadanie niezbednej wiedzy i umiejetnosci do przeprowadzenia
certyfikowanego szkolenia dla instruktorow symulacji medycznej — techniki
dydaktyczne umozliwiajgce efektywne nauczanie za pomocg symulacji
medycznej niskiej wiernosci, wysokiej wiernosci oraz egzaminowania za
pomocg systemu OSCE;

zapewnienie dla kazdego uczestnika szkolenia materiatdw szkoleniowych i
technicznych zwigzanych z tematykg szkolenia;

szkolenie realizowane przez 1-2 instruktoréw symulacji medycznej oraz
minimum 1 technika symulacji medycznej

zapewnienie materiatdw eksploatacyjnych zuzywanych podczas ¢wiczen

z zakresu uzytkowania symulatoréw wykorzystywanych w czasie szkolenia;
zapewnienie ustug cateringowych — dwdch przerw kawowych oraz jednej
przerwy obiadowej w kazdym dniu szkolenia;

zapewnia takie same jak posiadane przez Zamawiajgcego symulatory,
fantomy lub trenazery oraz czesci eksploatacyjne odpowiednie do
realizowanego kursu,

prowadzenie list obecnosci;

wydanie certyfikatow ukonczenia kursu.



c) Szkolenie dla instruktoréw symulacji — techniki dydaktyczne
umozliwiajace efektywne nauczanie za pomoca symulacji medycznej —
WYSOKA WIERNOSC

Tematyka:

istota i zakres szkolenia kadry dydaktycznej w warunkach symulacji
wysokiej wiernosci;

zasady przygotowania scenariuszy symulacji wysokiej wiernosci w oparciu
o efekty uczenia sie przewidziane dla cyklu ksztatcenia;

techniki osiggania zatozonych celéw dydaktycznych;

zasady oceniania kursantow podczas symulaciji;

tworzenie zaawansowanych scenariuszy symulacji wysokiej wiernosci;
zasady i techniki udzielania informaciji zwrotnej z wykorzystaniem systemu
AV, prowadzenia prebriefingu i debriefingu w symulacji wysokiej wiernosci;
sztuka efektywnego prowadzenia debriefingu;

tworzenie i stosowanie list sprawdzajgcych;

rozwijanie kompetencji przywédczych jako komponent wybranych
symulacji medycznych wysokiej wiernosci;

ksztattowanie umiejetnosci komunikacji z pacjentem z zastosowaniem
symulatoréw wysokiej wiernosci;

nauczanie elementéw pracy zespotowej, komunikacji w zespole w ramach
zajeC z wykorzystaniem symulacji wysokiej wiernosci;

przygotowanie oraz koordynacja pracy z pacjentami symulowanymi w
ramach zaje¢ z wykorzystaniem symulacji wysokiej wiernosci;
wykorzystanie narzedzi symulacji medycznej w aspekcie praktycznego
podnoszenia kwalifikacji potoznych, pielegniarek i ratownikéw medycznych
oraz ksztattowania nawyku swiadome;j refleksji nad wkasciwym
postepowaniem zawodowym.

Forma szkolenia: stacjonarnie w Centrum Symulacji Medycznej Pahstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Krosno — Centrum Symulacji Medycznej Panstwowej Akademii
Nauk Stosowanych w Krosnie

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegotowe daty do ustalenia
z Wykonawca)

Czas trwania: 32 godziny dydaktyczne (4 dni szkoleniowe po 8 dydaktycznych),

w tym:

e 16 godzin dydaktycznych (2 dni po 8 godzin dydaktycznych) kurs
wprowadzajgcy do prowadzenia zaje¢ w warunkach symulacji wysokiej
wiernosci.

e 16 godzin dydaktycznych (2 dni po 8 godzin dydaktycznych) praca ze
scenariuszami symulacji medycznej wysokiej wiernosci.



Liczba szkolen: 1 szkolenie dla grupy maksymalnie 12 pracownikéw dydaktycznych
PANS w Krosnie

Wykonawca zapewnia:

e posiadanie niezbednej wiedzy i umiejetnosci do przeprowadzenia
certyfikowanego szkolenia dla instruktoréw symulacji medycznej — techniki
dydaktyczne umozliwiajgce efektywne nauczanie za pomocg symulacji
medycznej niskiej wiernosci, wysokiej wiernosci oraz egzaminowania za
pomocg systemu OSCE;

e zapewnienie dla kazdego uczestnika szkolenia materiatow szkoleniowych i
technicznych zwigzanych z tematykg szkolenia;

e szkolenie realizowane przez 1-2 instruktoréw symulacji medycznej oraz
minimum 1 technika symulacji medycznej

e zapewnienie materiatdbw eksploatacyjnych zuzywanych podczas ¢wiczen
z zakresu uzytkowania symulatoréw wykorzystywanych w czasie szkolenia;

e zapewnienie ustug cateringowych — dwdch przerw kawowych oraz jednej
przerwy obiadowej w kazdym dniu szkolenia;

e zapewnia takie same jak posiadane przez Zamawiajgcego symulatory,
fantomy lub trenazery oraz czesci eksploatacyjne odpowiednie do
realizowanego kursu

e prowadzenie list obecnosci;

e wydanie certyfikatow ukonczenia kursu.

d) Szkolenie dla pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie — techniki

dydaktyczne umozliwiajagce egzaminowanie za pomocg systemu OSCE
Tematyka:

e Objective Structured Clinical Examination OSCE — najczesciej stosowana
metoda w ewaluacji efektéw uczenia sie studentow;

e zasady planowania, organizowania, zakresu i przeprowadzania egzaminow
OSCE oraz ustalenie metodologii oceny;

e tworzenie scenariuszy symulowanych sytuacji egzaminacyjnych (stacji) i kart
oceny (Check List);

e zasady i opis wykorzystania niezbednych symulatorow i trenazeréw podczas
egzaminu OSCE,

e opracowanie instrukcji egzaminu — zadania dla studenta, zakres
zaangazowania egzaminatora, przygotowanie pacjenta standaryzowanego;

e zastosowanie technik audio-video podczas egzaminu OSCE;

e wykorzystanie zaawansowanych egzaminacyjnych systemow informatycznych
podczas egzaminéw OSCE;

e prowadzenie oraz archiwizowanie dokumentacji podczas egzaminu OSCE;

e pacjent standaryzowany podczas egzaminu OSCE - rola i wspotpraca
pacjenta standaryzowanego z prowadzgcym podczas egzaminu OSCE;

e komunikacja przed, po i w trakcie egzaminu OSCE.



Forma szkolenia: stacjonarnie w Centrum Symulacji Medycznej Pahstwowej
Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Krosno — Centrum Symulacji Medycznej Panstwowej Akademii
Nauk Stosowanych w Krosnie

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegdtowe daty do ustalenia
z Wykonawcg)

Czas trwania: 16 godzin dydaktycznych (2 dni szkoleniowe po 8 godzin
dydaktycznych)

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla grupy maksymalnie 12 pracownikéw dydaktycznych
PANS w Krosnie

Wykonawca zapewnia:

e posiadanie niezbednej wiedzy i umiejetnosci do przeprowadzenia
certyfikowanego szkolenia dla instruktorow symulacji medycznej — techniki
dydaktyczne umozliwiajgce efektywne nauczanie za pomocg symulacji
medycznej niskiej wiernosci, wysokiej wiernosci oraz egzaminowania za
pomocg systemu OSCE;

e zapewnienie dla kazdego uczestnika szkolenia materiatdw szkoleniowych i
technicznych zwigzanych z tematykg szkolenia;

e szkolenie realizowane przez 1-2 instruktoréw symulacji medycznej oraz
minimum 1 technika symulacji medycznej

e zapewnienie materiatdw eksploatacyjnych zuzywanych podczas ¢wiczen
z zakresu uzytkowania symulatoréw wykorzystywanych w czasie szkolenia;

e zapewnienie ustug cateringowych — dwoch przerw kawowych oraz jednej
przerwy obiadowej w kazdym dniu szkolenia;

e zapewnia takie same jak posiadane przez Zamawiajgcego symulatory,
fantomy lub trenazery oraz czesci eksploatacyjne odpowiednie do
realizowanego kursu

e prowadzenie list obecnosci;

e wydanie certyfikatow ukonczenia kursu.

Czes¢ 2. Certyfikowane kursy dla pracownikéw dydaktycznych Zaktadu
ratownictwa medycznego i studentow Ratownictwa medycznego

a) Certyfikowany kurs Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne u dzieci
(European Paediatric Advanced Life Support)

Tematyka: Certyfikowany kurs Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne u dzieci



Forma szkolenia: stacjonarnie w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie,
ul. Kazimierza Wielkiego 6, Krosno

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegdtowe daty do ustalenia
z Wykonawcg)

Czas trwania: 2 dni szkoleniowe

Liczba szkolen: 1 kurs dla grupy maksymalnie 18 oséb (6 pracownikow
dydaktycznych PANS w Krosnie oraz 12 studentéw)

Wykonawca zapewnia: materiaty szkoleniowe, certyfikacja szkolenia.

b) Certyfikowany kurs USG w ocenie zagrozenia zycia w warunkach
przedszpitalnych i SOR

Tematyka: Certyfikowany kurs USG w ocenie zagrozenia zycia w warunkach
przedszpitalnych i SOR

Forma szkolenia: stacjonarnie w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kros$nie,
ul. Kazimierza Wielkiego 6, Krosno

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegotowe daty do ustalenia
z Wykonawca)

Czas trwania: 1 dzien szkoleniowy

Liczba szkolen: 1 kurs dla grupy maksymalnie 18 oséb (6 pracownikow
dydaktycznych PANS w Krosnie oraz 12 studentéw)

Wykonawca zapewnia: materiaty szkoleniowe, certyfikacja szkolenia.

Czes¢ 3. Praktyczne szkolenie dla pracownikéw dydaktycznych PANS w
Krosnie z obstugi chromatografu gazowego firmy Shimatzu GC-MS

Tematyka:

Szkolenie z obstugi chromatografu gazowego firmy Shimatzu sprzezonego ze
spektrofotometrem mas GC-MS . Miejsce odbywania szkolenia to siedziba
zamawiajgcego z wykorzystaniem urzgdzenia zamawiajgcego (model chromatografu



GCMS-QP 2020). Szkolenie przeprowadzone w jezyku polskim. Szkolenie nastawione
na praktyczne aspekty pracy z technikg chromatografii gazowej GC-MS, poczgwszy
od przygotowania aparatury do pracy, poprzez wykonanie analizy, az do opracowania
wynikow pod katem oznaczen jakosciowych oraz ilosciowych. Szkolenie sktadajgce
sie z czesci teoretycznej i praktycznej. Czesc teoretyczna obejmujgca zagadnienia
dotyczace:

e (Ogodlna charakterystyka chromatografii gazowej.

e Podziat metod chromatograficznych.

e Parametry opisujgce procesy chromatograficzne.

e Detektory w chromatografii gazowej — ich budowa i zastosowanie, rodzaje
uktadéw chromatograficznych. Szczegétowe omowienie zasady dziatania
detektora spektrometrii mas, sposobow jonizacji czgsteczek oraz analizatorow
masy, m.in. Kwadrupol (ang. Quadrupole),

e Kolumny w chromatografii gazowej — ich dobo6r w praktyce i zastosowanie.

e Dozowanie prébek — rodzaje dozownikow, ich budowa i zastosowanie.

e Metody przygotowania probek do analizy.

e Analiza jakosciowa i ilosciowa (metoda standardu zewnetrznego,
wewnetrznego i dodatku wzorca) w chromatografii gazowe.

e Integracja chromatograméw, krzywe kalibracyjne.

e Czynniki wptywajgce na jakosc rejestrowanych chromatogramoéw.

¢ Interpretacja widm masowych.

e Zastosowania chromatografii gazowe;j.

e Problemy w chromatografii gazowej — sposoby ich rozwigzywania i unikania.

Czes¢ praktyczna:

e Przygotowanie chromatografu gazowego do analizy

e Przygotowanie prébek ciektych do analizy chromatograficznej dla wybrane;j
techniki chromatografii gazowe;j

e Przygotowanie wzorcow, kalibracja aparatu, wykonanie krzywej wzorcowe;j

e Optymalizacja warunkéw chromatograficznych, dobor wtasciwej kolumny
chromatograficznej do oznaczanej grupy zwigzkéw

e Analiza chromatograficzna przygotowanych probek i wzorcéw. Rozwigzywanie
podstawowych problemow zwigzanych z analizg probek o skomplikowanych
matrycach

e Konserwacja chromatografu — podstawowe czynnosci: m.in. wymiana
membrany, liner'a, kolumny, strzykawki w uktadzie dozujgcym

e Przygotowanie prébek ciektych, statych i gazowych do analizy
chromatograficznej dla wybranej techniki chromatografii gazowe;.

e Przygotowanie chromatografu do pracy, podtgczenie kolumny do
chromatografu, kondycjonowanie aparatury przed wykonaniem analizy.



e Optymalizacja warunkéw analizy, dobor kolumny, wptyw sposobu
przygotowania proby oraz detekcji na wynik analizy.

¢ Analiza mieszanin substancji metodg GC-MS na wybranych przyktadach.

e Analiza jakosciowa i ilosciowa. Interpretacja otrzymanych chromatogramow.
Pokazanie podstawowych operacji obrébki chromatogramow.

e Praktyczne porady dotyczgce optymalizacji rozdziatdw chromatograficznych
(m.in. dobdr odpowiedniej temperatury, ciSnienia, przeptywu w celu
maksymalnego skrocenia czasu analizy przy osiggnieciu najlepszych
rezultatach rozdzielczych).

¢ Analiza jakosciowa i ilosciowa. Zastosowanie wzorcow w analizie ilosciowe;.
Wykonanie przyktadowych krzywych wzorcowych.

e Interpretacja otrzymanych chromatogramoéw. Pokazanie podstawowych
operacji obrobki chromatograméw przy pomocy oprogramowania dostepnego
na urzgdzeniu zamawiajgcego.

e Obstuga i zastosowanie detektora mas, interpretacja widm masowych

e Konserwacja chromatografu — podstawowe czynnosci zwigzane z
czyszczeniem podzespotdw moggcych ulec zanieczyszczeniu podczas pracy
ze skomplikowanymi matrycami.

e Przeprowadzenie przyktadowych analiz np. Derywatyzacja i oznaczanie
lotnych kwasow organicznych metodg GC-MS

Forma szkolenia: stacjonarnie w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w
Krosnie, ul. Dmochowskiego 12, 38-400 Krosno

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie, ul.
Dmochowskiego 12, 38-400 Krosno

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegdtowe daty do ustalenia
z Wykonawcg)

Czas trwania: 3 dni

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla grupy maksymalnie 6 pracownikéw dydaktycznych
PANS w Krosnie

Wykonawca zapewnia: materiaty szkoleniowe, certyfikat ukonczenia kursu badz
zaswiadczenie

Czesc¢ 4. Szkolenie dla pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie oraz
studentéw z metody FMEA

Tematyka:

Zaawansowane planowanie jako$ci wyrobow i proceséw FMEA:

» Czym jest FMEA?

= Historia



= Cel

= Kiedy uzywa¢ FMEA?
 FMEA wg AIAG, VDA, ISO
* Nowy standard FMEA

= Zasada 7 krokow

* RPN vs AP

* RPN i jego wady

= Action Priority

= AP — Tabela Action Piority
= Tabela znaczenia (S)

= Tabela wystepowania (O)
= Tabela wykrywalnosci wad
= Standard AIAG & VDA

- DFMEA

- PFMEA

= Plan kontroli

= Krok 1: Planowanie i przygotowywanie

= Krok 2: Analiza struktury
= Krok 3: Analiza funkgcji

= Krok 4: Analiza btedu

= Krok 5: Analiza ryzyka

= Krok 6: Optymalizacja

= Krok 7: Dokumentowanie

* FMEA - narzedzia wspomagajgce

= Cwiczenia praktyczne

Forma szkolenia: stacjonarnie w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegdtowe daty do ustalenia

z Wykonawcg)

Czas trwania: 16 godzin

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla grupy maksymalnie 27 osob (25 studentow i 2

pracownikow)

Wykonawca zapewnia:
e materiaty szkoleniowe
e certyfikaty

e Na zakonczenie Wykonawca wystawia zaswiadczenie MEN



Czesc¢ 5. Szkolenie certyfikowane dla studentéw auditor wewnetrzny
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania wg norm ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001

Forma szkolenia: stacjonarnie w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kros$nie,
ul. Dmochowskiego 12, Krosno

Termin szkolenia: listopad- 15 grudnia 2024 r. (szczeg6towe daty do ustalenia
z Wykonawca)

Czas trwania: 16 godzin (2 dni)

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla grupy maksymalnie 25 studentéw

Wykonawca zapewnia:
¢ materiaty szkoleniowe,
e certyfikat ukonczenia szkolenia - kwalifikacje audytora wewnetrznego ww.
trzech systeméw ISO.

Czesc¢ 6. Szkolenie dla pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie z obstugi
uniwersalnego analizera ASA

Forma szkolenia: stacjonarnie w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kros$nie,
ul. Dmochowskiego 12, Krosno

Termin szkolenia: listopad - 15 grudnia 2024 r. (szczegotowe daty do ustalenia
z Wykonawca)

Czas trwania: 8 godzin

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla 1 pracownika dydaktycznego
Wykonawca zapewnia:

¢ materiaty szkoleniowe,

e certyfikat ukonczenia szkolenia.

Czes¢ 7. Kurs programowania w jezyku Python dla studentéw

Tematyka: Podstawowy kurs programowania w jezyku Python



Forma szkolenia: hybrydowa — zdalnie oraz w Pahstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: online oraz w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Krosnie

Termin szkolenia: pazdziernik - 15 grudnia 2024 r. (szczegdtowe daty do ustalenia
z Wykonawcg)

Czas trwania: 3 grupy po 15 godzin dydaktycznych (kazda grupa 5 spotkan po 3
godziny dydaktycznie)

Liczba szkolen: 3 grupy studentéw

Wykonawca zapewnia: materiaty szkoleniowe

Czesc¢ 8. Szkolenie kadry lotniczej — dronowej dla pracownikoéw PANS w
Krosnie

Forma szkolenia: stacjonarnie + ¢wiczenia terenowe
Miejsce realizacji: Krosno

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r. (szczegdtowe daty do ustalenia
z Wykonawcg)

Czas trwania: STS1 — 2 dni teoria + 1 dzien praktyka
Specjalistyczne — 2 dni teoria + 1 dzien praktyka
Przy szkoleniu potgczonym: sumarycznie 5 dni roboczych 8 — 10 godzin.

Liczba szkolen: szkolenie dla 2 pracownikéw

Wykonawca zapewnia:
e podreczniki,
o testy,
e zaswiadczenie o ukonczeniu kursu STS, certyfikat kursu specjalistycznego;
e dostep do: Mobilne Centrum Dowodzenia (kurs specjalistyczny)
e drony - DJI 30T, AUTEL EVOII

Czes¢ 9. Szkolenie z termowizji aktywnej (badania nieniszczace konstrukcji) dla
pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie



Tematyka: Szkolenie Level 2 jest przeznaczone tylko dla posiadaczy certyfikatow ITC
Level 1, czyli osob z doswiadczeniem w zakresie termografii.

Forma szkolenia: stacjonarnie

Miejsce realizacji: w miejscu wskazanym przez Wykonawce, nie dalej niz 200 km od
siedziby zamawiajgcego (odlegtos¢ bedzie ustalona wedtug najkrotszej trasy
wyznaczonej przez strone internetowg GOOGLE MAPS
(https://www.google.pl/maps/))

Termin szkolenia: listopad 2024 r.

Czas trwania: 5 dni w godzinach 9:00-16:00

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla 1 pracownika dydaktycznego

Wykonawca zapewnia: Szkolenie przygotowuje uczestnika do egzaminu na certyfikat
ISO 18436 Poziom 2. Po zdaniu egzaminu- certyfikat.

Czesc¢ 10. Szkolenia dla pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie oraz
studentéw w zakresie znakowania i certyfikacji produktéw zywnosciowych

a) szkolenie dla pracownikéw dydaktycznych PANS w Krosnie w zakresie
znakowania i certyfikacji produktéw zywnosciowych

Forma szkolenia: stacjonarnie w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w
Krosnie

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kros$nie,
ul. Dmochowskiego 12, 38-400 Krosno

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r.

Czas trwania: 16 godzin dydaktycznych (szczegétowe daty do ustalenia
z Wykonawca)

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla 10 pracownikow dydaktycznych PANS w
Krosnie

Wykonawca zapewnia: materiaty szkoleniowe, egzamin wewnetrzny,
Certyfikat - na zakonczenie szkolenia Wykonawca wystawia zaswiadczenia
MEN



b) szkolenie dla studentéw w zakresie znakowania i certyfikacji produktéw
zywnosciowych

Forma szkolenia: stacjonarnie w siedzibie Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Krosnie,
ul. Dmochowskiego 12, 38-400 Krosno

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r.

Czas trwania: 16 godzin dydaktycznych (szczegdtowe daty do ustalenia
z Wykonawca)

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla 15 studentéow

Wykonawca zapewnia: materiaty szkoleniowe, egzamin wewnetrzny,
Certyfikat - na zakonczenie szkolenia Wykonawca wystawia zaswiadczenia
MEN

Czesc¢ 11. Szkolenie dla studentéw oraz pracownikéw dydaktycznych PANS w
Krosnie w zakresie budowania firmy w oparciu o marke osobista (freelancer w
digital marketingu)

Tematyka:

Fundamenty marki osobistej w Digital Marketingu:

1. Zrozumienie koncepcji marki osobiste;.

- Definicja i znaczenie marki osobistej.

- Czym jest marka osobista i dlaczego jest kluczowa dla freelancerow?
- Rdéznica miedzy markag osobistg a wizerunkiem.

- Jak autentycznos¢ wptywa na postrzeganie Twojej marki?

2. Analiza obecnej pozycji i wizerunku.

- Ocena wiasnego wizerunku online.

- Przeglad obecnosci w mediach spotecznosciowych i innych kanatach cyfrowych.
- Identyfikacja mocnych i stabych stron.

- Narzedzia i metody do samooceny i feedbacku od otoczenia.

3. Przyktady sukceséw w budowaniu marki osobiste;j

- Studia przypadkow znanych freelanceréw i marketerow.

- Analiza strategii i dziatan prowadzgcych do sukcesu.



- Lekcje i wnioski z realnych historii.

- Co mozesz zastosowac we wiasnej strategii?

Okreslenie unikalnej propozycji wartosci (UVP).

1. Gtebokie zrozumienie swoich kompetenciji i pasiji.

- Mapowanie umiejetnosci i doswiadczen.

- Cwiczenia pomagajace zidentyfikowaé, w czym jestes$ najlepszy.
- Laczenie pasiji z ofertg biznesowa.

- Jak pasja moze zwiekszy¢ autentycznosc i zaangazowanie klientéw.
2. Tworzenie unikalnej propozycji wartosci.

- Co sprawia, ze jestes wyjagtkowy na rynku?

- Elementy sktadowe skutecznego UVP.

- Formutowanie jasnego i przekonujgcego przekazu.

- Techniki komunikacji wartosci dla klientow.

3. Dopasowanie UVP do potrzeb rynku.

- Analiza konkurenciji.

- Jak odrozni¢ sie od innych i znalez¢ swojg nisze.

- Testowanie i weryfikacja UVP.

- Metody zbierania feedbacku i doskonalenia propozycji wartosci.

|dentyfikacja i analiza grupy docelowe;.

1. Definiowanie idealnego klienta (Buyer Persona).

- Tworzenie szczegodtowych profilow Klientéw.

- Demografia, psychografia, zachowania zakupowe.

- Zrozumienie motywacji i potrzeb klientow.

- Jak Twoje ustugi rozwigzujg ich problemy i spetniajg oczekiwania.
2. Badania rynkowe i analiza trendow.

- Wykorzystanie narzedzi do badan rynku.

- Google Trends, ankiety online, analizy spotecznosciowe.

- Identyfikacja luk i mozliwo$ci na rynku.

- Gdzie Twoja marka moze najlepiej sie sprawdzi¢ i rozwijac.

3.Segmentacja rynku i dostosowanie oferty.



- Podziat rynku na segmenty.
- Jak skutecznie targetowac rézne grupy klientow.
- Personalizacja komunikaciji i ustug.

- Tworzenie spersonalizowanych doswiadczen dla zwiekszenia lojalnosci.

Budowanie profesjonalnej obecnosci online.

1. Tworzenie efektywnej strony internetowe;j.

- Kluczowe elementy strony freelancera.

- Portfolio, opis ustug, referencje, CTA (Call to Action).

- UX/UI Design dla lepszej uzytecznosci i konwersji.

- Najlepsze praktyki w projektowaniu przyjaznym dla uzytkownika.
2. Optymalizacja strony pod wzgledem SEO.

- Podstawy optymalizacji dla wyszukiwarek.

- Stowa kluczowe, meta tagi, struktura tresci.

- Techniki zwiekszajgce widocznos¢ i ruch organiczny.

- Link building, optymalizacja szybkosci tadowania, responsywnosc.
3. Zarzadzanie profilami w mediach spotecznosciowych.

- Wybér odpowiednich platform spotecznosciowych.

- Dopasowanie kanatow do Twojej grupy docelowe;.

- Tworzenie spéjnego i atrakcyjnego wizerunku.

- Branding, ton komunikacji, harmonogram publikaciji.

Strategiczny content marketing.

1. Planowanie i tworzenie wartosciowych tresci.

- Rodzaje tresci wspierajgce marke osobista.

- Blogi, podcasty, webinary, infografiki.

- Proces tworzenia angazujacych i edukacyjnych materiatow.

- Storytelling, dostarczanie rozwigzan, wezwania do dziatania.

2. Dystrybucja i promocja tresci.

- Strategie zwiekszania zasiegu i zaangazowania.

- Wykorzystanie social media, newsletterow, goscinnych postéw.

- Wspoétpraca z influencerami i partnerami branzowymi.



- Jak korzystac z sieci kontaktéw do promoc;ji tresci.

3. Content recycling i maksymalizacja wartosci.

- Ponowne wykorzystanie i adaptacja tresci.

- Przeksztatcanie artykutow w podcasty, webinary w e-booki.
- Automatyzacja dystrybucji tresci.

- Narzedzia i techniki utatwiajgce zarzadzanie tre$ciami.

Modut 6: Networking i budowanie relacji biznesowych.

1. Skuteczny Networking Online.

- Budowanie i utrzymywanie relacji wirtualnych.

- Wykorzystanie platform takich jak LinkedIn, grupy branzowe, fora.
- Komunikacja i etykieta w sSrodowisku online.

- Jak nawigzywac i podtrzymywac wartosciowe kontakty.

2. Networking offline i udziat w wydarzeniach branzowych.

- Przygotowanie do konferenciji i spotkan networkingowych.

- Jak sie wyrdznic i efektywnie prezentowac swojg marke.

- Tworzenie sieci kontaktow lokalnych i miedzynarodowych.

- Strategie rozszerzania zasiegu i wptywu.

3. Wspotpraca i partnerstwa strategiczne.

- Identyfikacja potencjalnych partneréw biznesowych.

- Jak znalez¢ i nawigza¢ wspotprace korzystng dla obu stron.
- Tworzenie i zarzgdzanie projektami partnerskimi.

- Planowanie, komunikacja i realizacja wspélnych inicjatyw.

Tworzenie i realizacja strategii marketingowej**

1. Opracowanie kompletnej strategii marketingowe;.
- Elementy skutecznej strateqii.

- Cele SMART, analiza SWOT, plan dziatania.

- Ustalanie priorytetow i harmonogramow.

- Jak efektywnie zarzadzaé czasem i zasobami.

2. Wykorzystanie ptatnych kampanii reklamowych.

- Google Ads, Facebook Ads i inne platformy reklamowe.



- Tworzenie efektywnych kampanii PPC.

- Optymalizacja budzetu i ROI.

- Monitorowanie wydatkdéw i maksymalizacja zwrotow z inwestyciji.
3. Integracja marketingu wielokanatowego.

- Spojnosc¢ komunikacji na réznych platformach.

- Jak zapewni¢ jednolite doswiadczenie klienta.

- Wykorzystanie marketingu e-mailowego i SMS.

- Budowanie relacji i zwiekszanie retencji klientow.

Analiza i optymalizacja dziatan marketingowych.
1. Ustawienie i wykorzystanie Narzedzi Analitycznych.
- Google Analytics, Google Search Console, narzedzia social media.
- Jak konfigurowac i interpretowac dane.
- Sledzenie kluczowych wskaznikéw wydajnosci (KPI)
- Metryki oceny skutecznosci dziatan marketingowych.
2. Analiza danych i wycigganie wnioskow.
- Interpretacja wynikow i identyfikacja trendow.
- Jak dane informujg o skutecznosci Twojej strategii.
- Rozwigzywanie probleméw i identyfikacja obszaréw do poprawy.
- Proces ciggtego doskonalenia na podstawie analiz.
3. Optymalizacja i adaptacja strategii.
- Wprowadzanie zmian na podstawie danych
- Testowanie A/B, iteracyjne ulepszanie kampanii.
- Przewidywanie i adaptacja do zmian rynkowych.

- Jak by¢ proaktywnym w dynamicznym srodowisku digital marketingu.

Monetyzacja i skalowanie biznesu freelancera.

1. Rozwdj oferty produktowej i ustugowe;.

- Dywersyfikacja zrédet dochodu.

- Tworzenie kurséw online, e-bookow, konsultacji premium.

- Pakietowanie ustug i tworzenie ofert specjalnych.



- Strategie zwiekszajgce wartos¢ dla klienta i dochéd dla Ciebie.
2. Automatyzacja procesow biznesowych.

- Narzedzia i systemy automatyzujgce prace.

- CRM, systemy ptatnosci, automatyzacja marketingu.

- Zarzadzanie czasem i efektywnoscig.

- Techniki delegowania i optymalizacji workflow.

3. Budowanie i zarzgdzanie zespotem.

- Rekrutacja odpowiednich talentéw.

- Jak znalezc¢ i zatrudni€ osoby wspierajgce Twdj biznes.

- Kultura organizacyjna i przywodztwo.

- Tworzenie srodowiska sprzyjajacego wzrostowi i innowacji.

Dtugoterminowe zarzgdzanie i rozwoj marki osobistej.

1. Utrzymanie i wzmacnianie reputacji.

- Zarzagdzanie kryzysowe i PR.

- Jak reagowac¢ na negatywne sytuacje i opinie.

- Budowanie spotecznosci wokot marki.

- Tworzenie lojalnej bazy Klientow i ambasadoréw marki.
2. Ciggty rozwdj i edukacja.

- Sledzenie najnowszych trendéw i technologii.

- Udziat w szkoleniach, konferencjach, kursach online.

- Inwestowanie w rozwdj osobisty i zawodowy.

- Znaczenie mentoringu, coachingu i samodoskonalenia.
3. Planowanie strategiczne na przysztosc.

- Wyznaczanie dtugoterminowych celéw biznesowych.

- Jak planowac i przygotowywac sie na kolejne etapy rozwoju.
- Elastycznos¢ i adaptacja w zmieniajgcym sie sSrodowisku.
- Przygotowanie na zmiany rynkowe i nowe wyzwania.

Forma szkolenia: stacjonarnie — sala wyktadowa na terenie Panstwowej Akademii
Nauk Stosowanych w Kro$nie, wyposazona w sprzet audiowizualny (sugeruje sie
korzystanie przez prowadzgcego z wkasnego komputera/laptopa)



Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kros$nie,
Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r.

Czas trwania: 7 dni (fgcznie 30 godzin dydaktycznych)

Liczba szkolen: 1 szkolenie dla maksymalnie 30 oséb

Wykonawca zapewnia:
e zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia,
e szablony i checklisty do pracy wtasne;.

Czes¢ 12. Kurs jezyka migowego dla studentow i pracownikéw dydaktycznych
Zaktadu Pedagogiki

Tematyka: Podstawowy kurs polskiego jezyka migowego. Celem kursu jest
rozwdj u uczestnikdw kompetencji komunikacyjnej w PJM dla poziomu
podstawowego A1. Kursanci wezmg udziat w wielu ¢wiczeniach jezykowych
rozwijajgcych ich produktywnos¢ wypowiedzi na kanale wizualno-
przestrzennym, odbior wypowiedzi w PJM, interakcje oraz mediacje to
znaczy, ze podczas nauki skupiamy sie na wszystkich sprawnosciach
jezykowych poza czytaniem i pisaniem, poniewaz PJM nie posiada oficjalnej
formy notacji, dlatego tresci w gtbwnej mierze przekazywane sg za pomocag
filméw w PJM. Jezykiem uzywanym na zajeciach jest jezyk docelowy czyli
polski jezyk migowy.

Forma szkolenia: zdalnie

Miejsce realizacji: zdalnie - online
Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r.

Czas trwania: 90 godzin dydaktycznych — 24 spotkania(szczegotowe daty do
ustalenia z Wykonawca)

Liczba szkolen: 1 kurs dla grupy 10 oséb (4 pracownikdéw dydaktycznych
oraz 6 studentéw)

Wykonawca zapewnia:
e Certyfikat
e Osoba prowadzgca — niestyszgca / natywny uzytkownik PJM.
o Kurs dotyczy wylacznie polskiego jezyka migowego, a nie systemu
jezykowo-migoweqo.




¢ Nauczanie oparte o komunikacje w jezyku docelowym tj. PJM, a nie w
jezyku polskim.

e Tresci nauczania prowadzg do rozwoju kompetencji komunikacyjnych
poprzez dziatania jezykowe: rozumienie, interakcje i mediacje w oparciu
o podejscie dziataniowe w okreslonych sytuacjach komunikacyjnych
uwzgledniajgcych aspekt socjokulturowy.

e Materiaty dydaktyczne w postaci filméw w PJM, np.: dialogi,
opowiadania, streszczenia, recenzje oraz stowniczki z napisami
W j. polskim.

Czes¢ 13. Warsztaty myslenia wizualnego dla studentéw i pracownikow
dydaktycznych Zaktadu Pedagogiki

Tematyka: Tresci nauczania prowadzg do opanowania wizualizacji mysli i
pomystéw, tworzenia zrozumiatych i tatwych do zapamietania tresci,
zarzagdzania procesem zapamietywania, upraszczania trudnych tresci za
pomocg notatek rysunkowych (sketchnotki), komunikacji podczas pracy
zespotowe.

Forma szkolenia: stacjonarnie w siedzibie Panstwowej Akademii Nauk
Stosowanych w Krosnie

Miejsce realizacji: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Kros$nie, ul.
Kazimierza Wielkiego 8, 38-400 Krosno

Termin szkolenia: pazdziernik-listopad 2024 r.

Czas trwania: 6 godzin dydaktycznych dla kazdej grupy szkoleniowej (2
grupy - szczegotowe daty do ustalenia z Wykonawcg)

Liczba szkolen: szkolenie dla dwdch grup po 12 os6b (ogdtem 24 osoby, w
tym 4 pracownikéw dydaktycznych oraz 20 studentéw)

Wykonawca zapewnia:

o certyfikat

e materiaty szkoleniowe,

e egzamin wewnetrzny,

e o0soba prowadzgca — logopeda, terapeuta, trener TUS

e o0soba prowadzgca — terapeuta autyzmu pracujgca metodg wizualizacji z
dzieémi

¢ Niezbedne materialty do wykonywania map wizualnych, zaréwno w pracy
z matym dzieckiem jak i rodzicami



o Materiaty dydaktyczne w postaci map, przyktadéw rozwigzan, szablonow,
ramek punktorow.

Czes¢ 14. Szkolenia dla trenera TIA Portal przeznaczone dla pracownika
dydaktycznego PANS w Krosnie

a) Pieciodniowe szkolenie dla trenera TIA Portal

Tematyka:

e narzedzia TIA Portal: SIMATIC STEP 7 i SIMATIC WinCC

e konfiguracja sprzetowa i sieciowa SIMATIC S7-1500

e praca z tablicg symboli "PLC Tags" w TIA Portal STEP 7

e zaawansowane mozliwosci programowania SIMATIC S7-1500

e edytor blokéw programowych FC, FB

e zarzadzanie blokami danych DB

e programowanie blokéw organizacyjnych OB

e praca z narzedziami diagnostycznymi w TIA Portal

e wprowadzenie do paneli operatorskich HMI i narzedzi SIMATIC WinCC

e tworzenie kopii zapasowej i dokumentacji programu

e uruchomienie napedow SINAMICS G120 w narzedziu "Startdrive"

e ¢wiczenie praktyczne bazujgce na sterowniku SIMATIC S7-1500 i modelu
transportera

Forma szkolenia: stacjonarnie

Miejsce realizacji: w miejscu wskazanym przez Wykonawce, nie dalej niz 400 km
od siedziby zamawiajgcego (odlegtos¢ bedzie ustalona wedtug najkrétszej trasy
wyznaczonej przez strone internetowg GOOGLE MAPS
(https://www.google.pl/maps/))

Termin szkolenia: do ustalenia z Wykonawcg w okresie 4 listopada -15 grudnia
2024 r.

Czas trwania: 5 dni
Liczba szkolen: 1 szkolenie dla 1 pracownika dydaktycznego

Wykonawca zapewnia: szkolenie wraz z certyfikatem

b) Dwudniowe szkolenie dla trenera TIA Portal

Tematyka:



e Cwiczenia praktyczne w jezyku S7-GRAPH na sterowniku SIMATIC S7-
1500

e projektowanie i tworzenie programow sekwencyjnych opartych o jezyk S7-
GRAPH

e planowanie i konfiguracja sekwencera

e programowanie i dokumentacja blokow sekwencera

¢ monitorowanie uktadu programu sekwencera

e wywotanie zdarzen

e integracja trybu recznego

o funkcje testowe i diagnostyka

Forma szkolenia: stacjonarnie

Miejsce realizacji: w miejscu wskazanym przez Wykonawce, nie dalej niz 400 km
od siedziby zamawiajgcego (odlegtos¢ bedzie ustalona wedtug najkrétszej trasy
wyznaczonej przez strone internetowg GOOGLE MAPS
(https://www.google.pl/maps/))

Termin szkolenia: do ustalenia z Zamawiajgcym w okresie 4 listopada -15 grudnia
2024 r.

Czas trwania: 2 dni
Liczba szkolen: 1 szkolenie dla 1 pracownika dydaktycznego

Wykonawca zapewnia: szkolenie wraz z certyfikatem



