
Załącznik nr 2 -   Wzór umowy
Umowa  Nr  PN- 163/20
zawarta w dniu ………...2020 r. w Lublinie
Centrum Onkologii Ziemi Lubelskiej im. św. Jana z Dukli, ul. Dr K. Jaczewskiego 7, 20-090 Lublin, wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej pod nr KRS 0000013477 w Sądzie Rejonowym Lublin-Wschód w Lublinie z siedzibą w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego w Lublinie, 
reprezentowanym przez:
a.................................. z siedzibą ................................ wpisaną/ym do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod Nr ..................  ..........................  ........................ reprezentowaną/ym przez:
........................
lub
Panem/Panią….........................................,NIP…….…............................,REGON…............................, prowadzącym działalność gospodarczą, zgodnie z wpisem do Centralnej Ewidencji Działalności i Informacji o Działalności Gospodarczej, w ramach firmy ….................................................., z siedzibą ….................................................................................reprezentowanym przez:
…........................................................
zwanym w dalszym ciągu umowy „Wykonawcą”.

Niniejsza umowa zostaje zawarta po przeprowadzeniu postępowania o zamówienie w trybie przetargu 
nieograniczonego zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004r. (Dz. U. z 2019 r. , poz. 1843 w wyniku którego oferta Wykonawcy została wybrana jako najkorzystniejsza.
§ 1
W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi transportu sanitarnego na potrzeby Centrum Onkologii Ziemi Lubelskiej im. św. Jana z Dukli w Lublinie, na zasadach opisanych w kosztorysie ofertowym stanowiącym Załącznik nr 1 oraz szczegółowym opisie zamówienia Załącznik nr 2 do umowy. 

§ 2
Umowa została zawarta na czas oznaczony od dnia…………………….do dnia …………..r.
§ 3
Wykonawca oświadcza, że:
1) Dotyczy Części 1, 2, 3, 4 - posiada niezbędne środki transportu sanitarnego oraz wszelkie uprawnienia do wykonywania usług transportu sanitarnego, warunków transportu, wynikające  aktualnych przepisów prawa.
2) Dotyczy części 5 - posiada niezbędne środki transportu sanitarnego oraz wszelkie uprawnienia do wykonywania usług transportu sanitarnego oraz posiada niezbędne środki transportu oraz wszelkie uprawnienia do wykonywania usług transportu próbek biologicznych do badań laboratoryjnych w zakresie wykonywania testu na obecność wirusa SARS – CoV – 2 wymagających specjalnych warunków transportu, wynikających z przepisów prawa 
3) W przypadku zmiany pracownika/pracowników nowy pracownik musi spełniać wszystkie wymagania określone w  pkt.3. Zmiana pracownika/pracowników nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga sporządzenia aneksu. 
4)  W przypadku zmiany pracownika/pracowników realizujących usługę zgodnie z art. 36 ust.2 pkt 8a) lit b p.z.p., Zamawiający może dokonać kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagań, o których mowa w artykule 29 ust 3a p.z.p. oraz za pośrednictwem Wykonawcy, Zamawiający możne przeprowadzić stosowną kontrolę, dotyczącą pracowników podwykonawców, wykonujących czynności na rzecz Zamawiającego.
5) środki transportu są sprawne technicznie, mają aktualne badania techniczne, oraz posiadają aktualne ubezpieczenie OC i NW (oraz spełniają wymagania w zakresie dostępności dla osób niepełnosprawnych).
6) personel wykonujący przedmiot zamówienia posiada kwalifikacje i uprawnienia niezbędne do należytego wykonania usługi będącej przedmiotem zamówienia
7) personel zespołów wyjazdowych będzie wyposażony w środki łączności zabezpieczające kontakt pomiędzy Zamawiającym a Wykonawca – minimum telefon komórkowy lub inna łączność bezprzewodowa.
§ 4
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usług stanowiących przedmiot umowy zgodnie z aktualną wiedzą i dostępnymi jej metodami i środkami, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz ze szczególną starannością. 
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za czynności podjęte przez zastępcę w czasie wykonywania usługi stanowiącej przedmiot umowy.
3. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania regulaminu jednostki oraz standardów obowiązujących u Zamawiającego.
4. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy  wszelkich informacji powziętych w związku z realizacja niniejszej umowy.
5. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji organizacyjnych oraz wszelkich innych danych dotyczących Zamawiającego niepodanych do wiadomości publicznej. 
6. Wykonawca ponosi pełna odpowiedzialność za wszelkie szkody w mieniu znajdującym się na terenie Szpitala, w mieniu osób trzecich oraz na osobach, wyrządzone podczas wykonywania usługi. 
7. Wykonawca zobowiązuje się do poddawania się kontroli przeprowadzonej przez Zamawiającego, Narodowy Fundusz Zdrowia oraz inne uprawnione podmioty, szczególnie w zakresie prawidłowości realizacji przedmiotu zamówienia.
8. Dotyczy Części 1 oraz 2 - Wykonawca zobowiązany jest do wykonania usługi transportu sanitarnego w czasie dojazdu wynoszącym………..minut do siedziby Zamawiającego.
9. Dotyczy Części 3, 4 oraz 5 - Wykonawca dysponuje …..pojazdami do odbioru i transportu krwi, próbek biologicznych do badań laboratoryjnych spełniającymi wymogi standardu emisji spalin EURO 6 do realizacji niniejszego zamówienia.
§ 5
1. Osobą upoważnioną do potwierdzania dokumentów księgowych pod względem merytorycznym oraz sprawowanie nadzoru nad prawidłowym sposobem wykonania przedmiotu umowy i koordynowania jej wykonania ze strony Zamawiającego jest pracownik Działu Techniczno-Eksploatacyjnego  tel. (81) 454 17 15 lub (81) 454 17 12.
2. Osobą upoważnioną do koordynowania wykonywania umowy na transportu sanitarnego ze strony Wykonawcy jest: 
p. …………………………………….
tel. do zespołu:    ….……………………………..
§ 6
1. Za zrealizowanie usług, o których mowa w § 1 Wykonawca otrzyma wynagrodzenie zgodnie z następującymi zasadami: 
    Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za realizację całego przedmiotu zamówienia zgodnie z  
     oferta  wynosi: ……………………………………... zł brutto (słownie: ………….. zł i …./100 gr)
Cena brutto 1 godziny usługi: …………….. zł brutto (słownie :…………………... zł i 00/100 gr)
Cena brutto 1 km usługi:  …………………. zł brutto (słownie : ………………….. zł i 00/100 gr)
2. Strony ustalają, że płatność za wykonanie przedmiotu umowy będzie dokonywana na podstawie wystawionej faktury, przelewem bankowym z rachunku Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze VAT w terminie 60 dni, licząc od daty otrzymania faktury VAT. 
3. Faktura VAT wystawiona będzie na podstawie zbiorczego zestawienia, załączanego do faktury, określającego co najmniej:
a. datę i godzinę rozpoczęcia wykonywania usługi
b. godzinę zakończenia usługi
c. trasę przewozu
d. ilość przejechanych kilometrów
e. czas trwania usługi.
f. ksero karty zleceń transportu z COZL
4. Powyższe dokumenty potwierdzane będą przez pracownika Działu Techniczno-Eksploatacyjnego lub inną osobę  upoważnioną przez kierownika Działu Techniczno-Eksploatacyjnego tel. (81) 454 17 15 lub (81) 454 17 12.
5. Wykonawca zobowiązuje się do niedokonywania przekazu świadczenia Odbiorcy (w rozumieniu art. 9211-9215 KC), w całości lub w części, należnego na podstawie niniejszej umowy. W przeciwnym razie Zamawiającemu przysługuje zgodnie ze swoim wyborem prawo do odstąpienia od Umowy lub Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kwotę stanowiącą wysokość przekazanego świadczenia. 
6. Wykonawca  zobowiązuje się do niezawierania umowy poręczenia przez osoby trzecie za długi Zamawiającego  należne na podstawie niniejszej umowy (w rozumieniu art. 876-887 KC). W przeciwnym razie Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kwotę stanowiącą  wartości świadczenia, które poręczyciel spełnił wobec Wykonawcy.
§7
1. Stosownie do dyspozycji art. 29 ust.3a ustawy PZP Zamawiający wymaga, aby Wykonawca przy realizacji przedmiotu zamówienia zatrudniał pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy.
2. Najpóźniej w dniu podpisania umowy w sprawie udzielenia zamówienia publicznego, zwanej dalej „umową”, Wykonawca dostarcza Zamawiającemu kompletny „Wykaz pracowników” zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu Pracy, które będą realizowały usługi ze wskazaniem podstawy dysponowania tymi osobami oraz z przypisanymi do tych osób czynnościami, które to będą wykonywać w ramach umowy o pracę ”Wykaz pracowników stanowić będzie załącznik nr 3 do umowy.
3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w „Wykaz pracowników”. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
-żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów
-żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
- przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usługi.
4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzania spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wskazanych w Wykazie pracowników”:
- oświadczenia wykonawcy/podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
- poświadczona za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018r.(Dz.U z 2019 poz.1781) o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności ( Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Każda umowa powinna zostać przeanalizowana przez składającego pod kątem przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych; zakres anonimizacji umowy musi być zgodny z przepisami ww. ustawy.) bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
- zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
- poświadczona za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
5. Za niedopełnienie wymogu zatrudnienia Pracowników świadczących przedmiot umowy na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia Pracowników świadczących przedmiot umowy na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdą osobę wykonującą usługi bez podpisanej umowy o pracę zgodnie z  wykazem osób określonym w załączniku nr 3 do umowy .
6. Wykonawca, najpóźniej w dniu zawarcia Umowy oraz w trakcie jej realizacji na każde wezwanie Zamawiającego zobowiązuje się przedstawić aktualne dokumentny potwierdzające, że Przedmiot Umowy jest wykonywany przez osoby będące pracownikami.
§8
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy jeżeli: 
1) wystąpią istotne zmiany okoliczności powodujące, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy do dnia odstąpienia od umowy; 
     2) oświadczenie o odstąpieniu od umowy może zostać złożone w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o okolicznościach określonych w ust.1 pkt 1). 
2. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy Wykonawcy nie będą przysługiwały żadne inne roszczenia poza roszczeniem o zapłacenie za usługi już wykonane dla Zamawiającego. 
3. Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania umowy, jeżeli: 
1) pomimo uprzedniego 2-krotnego złożenia pisemnych zastrzeżeń przez Zamawiającego – Wykonawca nie wykonuje usług zgodnie z warunkami umowy lub w rażący sposób zaniedbuje zobowiązania umowne, co potwierdza na piśmie upoważniony przedstawiciel Zamawiającego; 
2) Wykonawca nie przystąpił do wykonania usług lub zaniechał ich realizacji bez podania przyczyn przez okres dłuższy niż 2 dni kalendarzowych; 
3) utraty przez Wykonawcę uprawnień niezbędnych do wykonania przedmiotu umowy,
4) gdy Wykonawca świadczyć będzie usługę środkiem transportu albo z wykorzystaniem sprzętu niespełniającego wymagań określonych niniejszą umową lub przepisami prawa.
5) Wykonawca opuści samowolnie miejsce wykonywania świadczenia, nie podejmie się udzielania świadczeń, odmówi poddania się badaniu krwi na zawartość alkoholu i środków odurzających,
6) jeżeli Wykonawca odmówi wykonywania usługi Zamawiającemu z jakiejkolwiek przyczyny,
7) podawanie nieprawdziwych danych będących przedmiotem rozliczeń finansowych.
4. Dopuszczalne jest wcześniejsze rozwiązanie umowy za porozumieniem stron.
§ 9
1. Zamawiający może żądać zapłaty kar umownych:
a. w przypadku opóźnienia w realizacji usługi w wysokości 50 zł, za każde 30 minut opóźnienia w stosunku do terminów określonych w § 4 ust. 8.
b. z tytułu rozwiązania lub odstąpienia od umowy przez Wykonawcę lub Zamawiającego z przyczyn 
leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 10% całkowitej wartości przedmiotu zamówienia brutto określonej w § 6 ust. 1 umowy. 
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne szkody wyrządzone komukolwiek, w tym Zamawiającemu, a wynikłe z niedotrzymania warunków umowy lub niedołożenia należytej staranności podczas wykonywania przedmiotu niniejszej umowy. 
3. Jeżeli szkoda rzeczywista będzie wyższa niż kara umowna, o której mowa w ust. 1 Zamawiający będzie uprawniony do dochodzenia odszkodowania do wysokości poniesionej szkody na zasadach ogólnych.
4. Wykonawca wyraża zgodę na dokonanie przez Zamawiającego potrącenia naliczonych kar umownych z należności wynikających z faktur wystawionych przez Wykonawcę.
§ 10
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
3. Strony zgodnie z art.144 ustawy Prawo zamówień publicznych ustalają, że każda zmiana umowy może nastąpić wg niżej określonych zasad i warunków:
a) w przypadku niezrealizowania wartości umowy określonej w § 6 ust.1 w ciągu obowiązywania umowy może ona zostać przedłużona do czasu wartościowego wyczerpania wielkości zamówienia nie dłużej jednak niż na kolejne 12 miesięcy;
b) nastąpiła zmiana danych podmiotów zawierających umowę (np. w wyniku przekształceń, przejęć, itp.);
c) w przypadku zmiany stawki podatku VAT, wartość brutto wskazana w umowie w części niezrealizowanej może ulec zmianie, przy czym zmiana wartości umowy w niezrealizowanej części nie może być wyższa niż współczynnik zmiany podatku VAT. W powyższym  przypadku Wykonawca od dnia wejścia w życie nowej stawki VAT, wystawiał będzie fakturę z uwzględnieniem stawki VAT obowiązującej w dniu wystawienia faktury, zmiana ta wymaga  sporządzenia aneksu do umowy.
4.Wniosek o dokonanie zmiany umowy należy przedłożyć na piśmie a okoliczności mogące stanowić podstawę zmiany umowy powinny być uzasadnione i udokumentowane przez Wykonawcę.
§ 11
1.Zamawiający dopuszcza zmianę umowy w przypadku: 
a)zmian wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. 2018r. poz.2177) - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę;
W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt a) Wykonawca, w terminie 30 dni od daty wejścia w życie zmiany, może złożyć pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia wynagrodzeń 
       pracowników Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości   
       minimalnego wynagrodzenia za pracę,
b)zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.
W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt b) Wykonawca, w terminie 30 dni od daty wejścia w życie zmiany, może złożyć pisemny wniosek o zmianę umowy o zamówienie publiczne w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany zasad,  o których mowa w ust. 1 pkt b, na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa  w ust. 1 pkt b).
c)w przypadku zmiany stawki podatku VAT, wartość brutto wskazana w umowie w części niezrealizowanej może ulec zmianie, przy czym zmiana  wartości umowy w niezrealizowanej części nie może być wyższa niż współczynnik zmiany podatku VAT. W powyższym przypadku Wykonawca od dnia wejścia w życie nowej stawki VAT, wystawiał będzie  fakturę z uwzględnieniem stawki VAT obowiązującej w dniu wystawienia faktury. Zmiana umowy w tym przypadku nastąpi automatycznie i nie wymaga formy aneksu.

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w (Dz.U. 2020r. poz.1342) o pracowniczych planach kapitałowych
       e)nastąpiła zmiana danych podmiotów zawierających umowę (np. w wyniku przekształceń, przejęć, itp.);    

       zmiana ta wymaga sporządzenia aneksu do umowy;
2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1a), 1b), Zamawiający po zaakceptowaniu wnioskówów, o których mowa w ust. 1a), 1b), wyznacza datę podpisania aneksu do umowy.
3. Zmiany umowy, o których mowa w ust. 1 mogą nastąpić wyłącznie w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
4.Obowiązek wykazania wpływu zmian, na koszty wykonania zamówienia należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez zamawiającego. 
§ 12
Spory wynikłe na tle niniejszej umowy rozpatrywane będą przez właściwy rzeczowo  sąd powszechny w Lublinie.
§ 13
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
WYKONAWCA:







ZAMAWIAJĄCY:
Załącznik nr 1 do umowy : Kosztorys ofertowy
Załącznik nr 2 do umowy: Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia

Załącznik nr 3 do umowy: Wykaz pracowników
Załącznik nr 4 do umowy: Wzór zlecenia na transport sanitarny
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           Lublin dnia ………………….


im. św. Jana z Dukli


ul. Dr K. Jaczewskiego 7 


20-090 Lublin


NIP 712-21-35-822, Regon 431219360

………………………

pieczęć jednostki kierującej

ZLECENIE NA TRANSPORT SANITARNY*


Proszę o przewiezienie chorego(ej)


Nr historii choroby ………….....    








Płeć: ……………..

Pacjent: ……...................................................…………   PESEL: ……………………….....        Data urodzenia: …..............................

ADRES:    …...……...…......................................................................................................................................    Telefon:…..……...…………….…


KOD ICD-10: ……………   Rozpoznanie …………(wg międzynarodowej klasyfikacji)….……,…….. (rozszerzenie rozpoznania)…………..        



z 

nazwa jednostki, adres

w dniu 




o godzinie
w pozycji 





do


nazwa jednostki, adres

    cel przewozu (uzasadnienie)



    rodzaj transportu sanitarnego :



.…………………………….

                                                                                                                           



czytelny  podpis, pieczątka lekarza

    *Uwaga : Ważne na terenie Centrum Onkologii Ziemi Lubelskiej
































































