Zalacznik nr 6A do SWZ
UMOWANDR......
na ustugi opiekuncze zwykle

zawarta w dniu ...... I.
pomiedzy:

Gming Kosakowo,

z siedziba: ul. Zeromskiego 69, 81-198 Kosakowo, NIP 587-15-16-970
reprezentowang przez:

Matgorzate Borek, Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie,
z siedzibg: ul. Fiotkowa 2B, 81-198 Kosakowo

zwanymdalej ZLECENIOD AW CA

zsiedzibg: .......ooiiiiiil GNIP o ,REGON .o
reprezentowang przez:

zwanymdalej ZLECENIOBIORCA

w sprawie: realizacji 1 finansowania ustug opiekunczych, o ktérych mowa w art. 50 ust. 6
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej tj. (Dz.U. z 2023 r. poz. 901 z pdzn. zm.)
oraz uchwaty Rady Gminy Nr V/24/2018 z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie szczegotowych
warunkdw przyznawania i odplatnos$ci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
oraz czesciowego lub catkowitego zwolnienia od opflat i trybu ich pobierania.

§1
1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykonania zadan
zwigzanych ze §wiadczeniem ustug opiekunczych zwyklych oraz ustug
specjalistycznych opiekunczych (zwane dalej: ustugami opiekunczymi).
2. Przez ushugi opiekuncze zwykte oraz ushugi specjalistyczne opiekuncze z zadan
wiasnych gminy rozumie si¢ $wiadczenie ushug na rzecz podopiecznych Zleceniodawcy

w miejscu ich zamieszkania, polegajacych w szczegdlnosci na:

— zaspokojeniu szczeg6Olnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub
niepetnosprawnosci §wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym,

— zaspokajaniu podstawowych, codziennych potrzeb zyciowych podopiecznego,

— podstawowej opiece higieniczno-sanitarnej nad podopiecznym,

— pielegnacji, dokonywaniu zakupdw, zatatwianiu spraw osobistych podopiecznego,

— pomocy W utrzymaniu przez podopiecznego wi¢zi ze sSrodowiskiem,

— rehabilitacji fizycznej,

— usprawnianiu do funkcjonowania w spoteczenstwie,

— wspieraniu psychologiczno-pedagogicznym i edukacyjno-terapeutycznym,

— wykonywaniu innych czynno$ci na rzecz podopiecznego, wynikajacych
z rozeznania potrzeb w $rodowisku podopiecznego,

— zapewnieniu kontaktoéw podopiecznego z otoczeniem.



§2

1. Zleceniobiorca ponosi¢ bedzie catkowita odpowiedzialno$¢ za organizacje, wykonanie
1 standard swiadczonych ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy.

2. Zleceniobiorca ma obowigzek wyznaczy¢ osobe, ktora zastapi wezesniej wyznaczonego
opiekuna na czas jego nieobecnos$ci.

3. Zleceniobiorca zapewni osobe¢ do statego kontaktu telefonicznego, u ktorej podopieczni
GOPS w Kosakowie bedg mieli mozliwo$¢ ustalenia czy dana usluga zostanie
konkretnego dnia wykonana.

§3

1. Zleceniobiorca $wiadczy¢ bedzie ustugi bedace przedmiotem niniejszej umowy
podopiecznym Zleceniodawcy, zgodnie z imienng decyzja administracyjna, wydang
przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

2. Indywidualny zakres czynnosci Zleceniobiorcy wynikajacy z decyzji, o ktorej mowa w
ust. 1, sporzadzony zostanie z udziatem przedstawiciela Zleceniodawcy, przedstawiciela
Zleceniobiorcy 1 podopiecznego Zleceniodawcy, przed data rozpoczecia swiadczenia
tych ushug.

3. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przedstawienia Zleceniodawcy Harmonogramu
(dzien tygodnia, godzina wykonania ustugi) pracy opickuna z osoba uprawniong do
ustug opiekunczych kazdorazowo do ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego
miesigc wykonania ushug.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do informowania Zleceniodawcy o wszelkich
zmianach w harmonogramach pracy opiekuna 1 ich nieobecnosci ( na biezaco) .

5. Zleceniodawca w szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach moze wyrazi¢ na pisemny
wniosek Zleceniobiorcy zgode na wykonanie ustug w innym terminie niz w pierwotnie
ustalonym harmonogramie.

6. Zleceniobiorca zapewnia dojazd osobom $wiadczacym poszczegolne ustugi opiekuncze
do podopiecznych Zleceniodawcy na terenie catej Gminy Kosakowo we wlasnym
zakresie.

7. W zwiazku z aktualnie obowigzujacym stanem epidemii wywolanym SARS-CoV-2
ktory wywotuje chorobe COVID -19 oraz prawdopodobienstwa trwania tego stanu lub
stanu zagrozenia epidemicznego:

— Wykonawca zobligowany jest, aby personel §wiadczacy ustugi bezwzglednie
stosowat aktualne, tj. obowigzujace w terminie realizowania ustug wytyczne
GIS, MZ 1 PUW w tym zakresie, w szczeg6lnosci wymog posiadania srodkow
ochrony osobistej tj. maseczka ,rgkawice ,fartuch ochronny, plyny
dezynfekcyjne,

— W przypadku braku mozliwos$ci realizowania ustug z uwagi na ograniczenia,
nakazy lub zakazy ustanowione przez ustawodawce lub Rade Ministrow
Zamawiajacy moze zawiesi¢ realizacje¢ umowy do czasu ustania tego
zagrozenia, w zwigzku z czym Wykonawca nie bedzie otrzymywat

wynagrodzenia, a Zamawiajacy nie moze natozy¢ na niego kar umownych.

§4
Indywidualny zakres §wiadczen objetych przedmiotem niniejszej umowy oraz liczbe godzin
1 pore dnia $wiadczenia uslug, o ktorych mowa w §1, okresli pracownik socjalny
Zleceniodawcy, po uzgodnieniu z osoba wymagajaca ustug, o ktérych mowa w §1 i na
podstawie zlecenia wydanego przez lekarza.



N

§5
Za nalezycie wykonane ustugi objete przedmiotem niniejszej umowy, Zleceniobiorca
otrzyma wynagrodzenie miesi¢czne stanowigce iloczyn efektywnie wypracowanych
godzin w domu podopiecznego Zleceniodawcy oraz stawki W Wys. ....ceeeenenns
zlotych brutto (stownie: .............. ) za 1 godz. ustugi w dni robocze, minimalna
stawka gwarantowanego wynagrodzenia brutto za 1 godzine pracy oséb
swiadczacych ushugi: 27,70 z (stownie: dwadziescia siedem ztotych 70/100groszy) Od
01 lipca 2024r.28,10 ztotych( dwadziescia osiem ztotych 10/100 groszy)
Przewidywana liczba podopiecznych to 12 osob.
Przewidywana liczba godzin to roczniel647 tacznie .
Szacowane ilosci oso6b dla danej czeSci odzwierciedlaja obecng ilos¢ o0sob
wymagajacych ustug opiekunczych. Liczba ta w ciggu roku moze ulec zwigkszeniu lub
zmniejszeniu, w zaleznos$ci od ilo$ci podopiecznych oraz zlecen wydanych przez
lekarza. W przypadku zmiany liczby osob wymagajacych opieki, lub zmiany liczby
godzin przypadajacych na dana osobe, do rozliczenia zostanie przyjeta godzinowa
stawka podana przez Zleceniobiorc¢ w zlozonej ofercie oraz liczba efektywnie
przepracowanych godzin niezbgednych dla prawidlowego wykonania ustug
opiekunczych.
W przypadku wyczerpania $srodkéw budzetowych na realizacje umowy Zleceniodawca
zawiesi jej wykonanie do czasu uzyskania nowych srodkéw na jej dokonczenie.
W przypadku rezygnacji osob uprawnionych do §wiadczenia ze specjalistycznych ustug
opiekunczych wykonanie umowy podlega zawieszeniu od dnia wydania decyzji
zmieniajacej lub uchylajacej prawo do §wiadczen.
Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy w
terminie 7 dni liczonych od dnia otrzymania od Zleceniobiorcy faktury/rachunku
wystawionego zgodnie z trescig niniejszej umowy
Faktura VAT lub rachunek winny by¢ wystawione zgodnie z Zasadami rachunkowosci
- Polityka rachunkowos$ci Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie, tj.:
a) Faktura VAT/rachunek Zleceniobiorcy powinny zawiera¢ w szczego6lnosci:
— nazwg, adres 1 numer identyfikacyjny NIP Nabywcy, tj.
Nabywca:
Gmina Kosakowo
ul. Zeromskiego 69
NIP 587 15 69 970
— nazwe i adres odbiorcy, tj.
Odbiorca:
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
ul. Fiotkowa 2B
81-198 Kosakowo
— nazwg, adres i numer identyfikacyjny NIP Wykonawcy,
— numer faktury,
— datg wystawienia faktury,
— nazwg ustugi,
— 1lo$¢, ceng 1 wartos$¢ netto ushug,
— ewent. stawki i kwoty podatku VAT,
— warto$¢ brutto (z podatkiem) oraz wartos¢ materiatow 1 ushug
zwolnionych
z podatku VAT,



— 0go6lng kwote nalezno$ci dostawcy, wyrazong liczbowo i stownie,
— imi¢ 1 nazwisko osoby uprawnionej do wystawiania faktury, jej podpis,
a takze odcisk pieczeci firmowe] (z wyjatkiem dokumentow
elektronicznych).
b) Do korekty bledow w fakturze VAT/rachunku, Zleceniobiorca wystawia
odpowiednio faktur¢ korygujaca lub rachunek korygujacy.

§6
1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji merytorycznej
umozliwiajace] ocen¢ nalezytej realizacji  przedmiotu niniejszej umowy, W
szczegdlnosci:
a) imiennych kart klientow Zleceniodawcy,
b) imiennej listy zawierajacej wykaz planowanych i faktycznie zrealizowanych godzin
ustug w kazdym miesigcu,
c) potwierdzenie posiadania kwalifikacji przez osoby realizujace ustugi, sktadane
jednorazowo dla kazdej osoby realizujacej ustugi, przed ich podjeciem.
2. Zleceniobiorca przedktada Zleceniodawcy dokumenty o ktérych mowa w ust. 1 pkt a
i b w terminie do 5-go dnia nast¢gpnego miesigca za miesigc poprzedni.

§7
Miesieczna liczba godzin okreslona jest w imiennej decyzji administracyjnej, o ktoérej mowa
w §3 ust. 1 niniejszej umowy. W przypadku, gdy ilos¢ wykonanych godzin bgdzie mniejsza,
Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy za faktyczng liczb¢ wykonanych godzin.
W przypadku, gdy ilo$¢ wykonanych godzin bedzie wigksza, Zleceniodawca zaplaci
Zleceniobiorcy za maksymalng ilo$¢ godzin zawarta w imiennej decyzji administracyjne;j,
o ktorej mowa w §3 ust. 1 niniejszej umowy.

§8

1. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za ochrong poufnosci i bezpieczefistwa
danych osobowych Swiadczeniobiorcow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kosakowie.

2. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ wiasciwe przechowywanie dokumentacji
1 zabezpieczenie przed udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Zamawiajacy powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych na podstawie
odrgbnej umowy, ktora okresli w szczegdlnosci zakres przetwarzania (wzor zatgcznik
nr 1 do umowy).

4. Wykonawca zobowigzuje si¢ do ochrony danych osobowych przekazywanych przez
Zamawiajacego zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej, ustawy z dnia 9 wrzesnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 1781), obowigzujacymi w tym zakresie przepisami (w szczegdlnosci
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
,RODO” oraz zawartg odrebng umowa/umowami.

§9



Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do nadzoru Zleceniobiorcy nad nalezytym wykonywaniem
przedmiotu niniejszej umowy, jak rowniez uzyskania od Zleceniobiorcy niezwtocznie wszelkich
informacji dotyczacych realizacji przedmiotu niniejszej umowy.

§10
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.

§11

1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy nastepujace kary umowne:

a) za opodznieniec w wykonaniu ustug, o ktorych mowa w §1 niniejszej umowy w
stosunku do terminu wskazanego w decyzjach, o ktorych mowa w §3 ust. 1
niniejszej umowy, w wysokosci 5% miesigcznego wynagrodzenia Zleceniobiorcy
wskazanego w §4 ust. 1 za kazdy dzien opdznienia.

b) za odstapienie od umowy przez Zleceniodawce z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy, kare umowng w wysokosci 10.000 zt (stownie dziesig¢ tysigcy
ztotych)

2. W kazdym przypadku, gdy warto$¢ szkody przekracza wysoko$¢ zastrzezonej kary
umownej, Zleceniodawca moze dochodzi¢ od Zleceniobiorcy odszkodowania za
poniesiong szkodg, przenoszaca wysoko$¢ kary umownej, w petnej wysokosci.

3. Zleceniodawca uprawniony jest potraci¢ przyslugujace mu w stosunku do
Zleceniobiorcy wierzytelnosci, w szczego6lnosci z tytuldéw odszkodowawczych i kar
umownych, z kazdej wierzytelno$ci przystugujacej Zleceniobiorcy od Zleceniodawcy.

§12

1. Poza przypadkami okreslonymi wprost w przepisach Kodeksu cywilnego oraz ustawie
Prawo zamoéwien publicznych, Zleceniodawcy przystugiwaé bedzie prawo odstgpienia
od niniejszej umowy w przypadku:
a) gdy przedmiot umowy nie bedzie realizowany zgodnie z wymaganiami

okreslonymi niniejsza umowa i jej integralnymi zatgcznikami,

b) nienalezytego wykonania catosci lub czegsci przedmiotu niniejszej umowy.

2. Wykonanie przez Zamawiajacego prawa odstgpienia z powodu okolicznosci
wymienionych w ust. 1, uznaje si¢ za odstgpienie z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy.

§13

1. Gmina Kosakowo w budzecie gminy na 2024 rok przewidziata kwote 149000,00 zt na
przyznane przez GOPS w Kosakowie ustugi opiekuncze, w tym: ustugi opiekuncze
zwykte oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze, w tym z zaburzeniami psychicznymi,
specjalistyczne ustugi opiekuncze z zaburzeniami psychicznymi i innymi
schorzeniami lub niepelnosprawnoscia oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
0s0b dorostych i dzieci z autyzmem — podopiecznych
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie.

2. Powyzsza kwota moze ulec zmianie w zalezno$ci od ilo$ci wydanych decyzji
przyznajacych niniejsze uslugi.

§ 14
1. Do wzajemnego wspotdziatania przy wykonywaniu umowy, Strony wyznaczaja:

(imig, nazwisko, telefon, e-mail, faks) — ze strony Zamawiajacego,



(imig, nazwisko, telefon, e-mail, faks) — ze strony Wykonawcy
2. Zamawiajacy dopuszcza zmiang osob, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.
3. Dodatkowo Wykonawca zapewnia Zamawiajagcemu mozliwos¢ catodobowego
kontaktu telefonicznego pod numerem: ...........................

§ 15
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg maja zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.

§ 16
Ewentualne spory zwiagzane z realizacja niniejszej umowy Strony zobowiazuja si¢ rozwigzywac
w drodze wspdlnych uzgodnien. W przypadku, gdy Strony nie osiggng porozumienia spory
rozstrzygatl bedzie sad wlasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§17
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Umowa zostaje sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



Zalgcznik nr 1 do umowy

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH
zawartaw dniu ............... pomiedzy:
Nabywca: Gming Kosakowo (NIP........... ) e, - (Odbiorcg) Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spolecznej z siedzibg w Kosakowo ul. Fiotkowa 2B, 81-198 Kosakowo,
reprezentowanym przez

........................................ e reieierieniiiieeieein e e Gminny OSrodka Pomocy
Spotecznej w Kosakowie , zwang dalej

,Powierzajacym”

a

zsiedziba w ............oeanl dzialajacym na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji

1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej nr ................. lub KRS ... ,
NIP............. ,

..................................................... reprezentowanym przez ...................., Zzwanym
dalej ,,Przetwarzajacym”

wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami".

W zwiagzku z zawarciem przez Strony w dniu .......... rLW...... umowy o
................................. Kosakowo™/. ..o

(w zalezno$ci od przedmiotu zamowienia)

.............................................. , zwanej dalej ,umowa zasadniczg”, Strony

postanawiajg, co nastgpuje:

§1
Uzyte w Umowie okre$lenia oznaczaja:

1. ustawa - ustawg z dnia 19 wrzesnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.
22019 r. poz. 1781 ze zm.);

2. rozporzadzenie - rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkow technicznych 1 organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia
I systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r.
Nr 100, poz. 1024);

3. dane osobowe - dane osobowe, w rozumieniu ustawy, Swiadczeniobiorcow GOPS
Kosakowo, ktorzy korzystaja ze specjalistycznych ustug opiekunczych;

Zapis zamieszczony we wzorze formularza w celach informacyjnych — do usuniecia przez
Wykonawce W zaleznosci od formy prawnej Wykonawcy
— OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIALALNOC GOSPODARCZA -.....
PESEL......... zamieszkaty w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ul. ...... , wpisany do
ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez ...... , pod numerem ...... ,
prowadzacy dzialalno$¢ gospodarczg pod firma...... w ...... (kod pocztowy ......), przy ul.
...... , NIP ......, REGON............,
— SPOLKA AKCYJNA (S.A.) I SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJNA (S.K.A) —
Spotka Akcyjna z siedzibg w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ulicy ...... wpisana do



Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , o kapitale zakladowym w wysokosci ...... zt,
wplaconym w wysokosci ...... , NIP ...... , REGON ...... )

SPOLKA Z OGRANICZONAODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0. lub spotka z 0.0.)

— Spoika z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy
ulicy ...... , wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , 0 kapitale zaktadowym w

wysokosci ...... z1, NIP ...... , REGON ...... ,

SPOLKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA
(sp.k.), SPOLKA PARTNERSKA (sp.p.) — ...... Spoika .....z siedzibg w ...... (kod
pocztowy ...... ), przy ulicy ...... , wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego

Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ......, pod nr KRS ..., NIP ......,
REGON ...... ,

SPOLKA CYWILNA (s.c.) —....... PESEL........... zamieszkaty w ...... (kod pocztowy
...... ), przy ul. ......, wpisany do ewidencji dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez
...... ,pod numerem ......1..... PESEL.............zamieszkaty w ...... (kod pocztowy ......),
przy ul. ...... , wpisany do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez ...... ,
pod numerem ...... , prowadzacy wspoélnie dziatalnos¢ gospodarcza w formie spotki
cywilnej pod firma...... W (kod pocztowy ...... ), przy ul. ... , NIP ... ,
REGON............ na podstawie umowy spoiki z dnia....... ,

STOWARZYSZENIA, INNE ORGANIZACJE SPOLECZNE 1 ZAWODOWE,
FUNDACJE WPISANE DO KRS — ... z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy ulicy
...... , wpisana do Rejestru Stowarzyszen/Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru

Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , NIP ......... ,
REGON ......

4. administrator danych osobowych - organ, jednostka organizacyjna, podmiot lub osoba,
o ktorych mowa w art. 3 ustawy, decydujace o celach 1 srodkach przetwarzania danych
osobowych;

5. administrator bezpieczenstwa informacji — osoba powotana przez administratora
danych osobowych 1 zgloszona do Generalnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych do rejestracji.

6. przetwarzanie danych osobowych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie i usuwanie, w zakresie niezbednym do $wiadczenia ustug
okreslonych
w umowie zasadniczej;

7. dokument - dowolny nosnik tradycyjny lub elektroniczny, na ktérym sg zapisane dane
osobowe;

umowa zasadnicza—umowa z dnia........ o S *

(w zalezno$ci od przedmiotu zamowienia).

§2

Zgodnie z trescig art. 31 ustawy, Powierzajacy powierza Przetwarzajagcemu przetwarzanie
danych osobowych na warunkach opisanych w umowie.

1.

§3
Przetwarzajacy moze przetwarza¢ dane osobowe przekazane mu przez Powierzajacego
w zakresie niezb¢dnym do realizacji przedmiotu umowy zasadniczej, w okresie
wskazanym w umowie zasadniczej.



Przetwarzajacy jest zobowigzany do przestrzegania przepisOw ustawy o ochronie
danych osobowych oraz przepisow wykonawczych.

Maksymalny zakres danych osobowych powierzonych Przetwarzajacemu do
przetwarzania to (*do modyfikacji stosownie do zakresu przetwarzania danych
osobowych):

a)

Przetwarzajacy:

a)

b)

c)
d)

)

K)

podejmuje srodki zabezpieczajace dane osobowe, o ktérych mowa w art. 36 - 39
ustawy oraz spetnienia wymagania okreslone w przepisach rozporzadzenia
przed rozpoczgciem przetwarzania danych osobowych;

stale nadzoruje swoich pracownikoéw w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych

danych osobowych,

zobowigzuje pracownikoéw do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz

zabezpieczenia powierzonych danych,

niezwlocznie informuje o:

— wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu;

— wszelkich czynno$ciach z witasnym udzialem w sprawach dotyczacych
ochrony danych osobowych, prowadzonych w szczegoélnosci przed
Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, sadami, urzedami
panstwowymi lub policjg lub innymi podmiotami.

udziela Powierzajagcemu, na kazde jego zadanie, informacji na temat

przetwarzania danych osobowych przez Przetwarzajacego, w szczegodlnosci

niezwlocznie przekazuje informacje o kazdym przypadku naruszenia
obowigzkow dotyczacych ochrony danych osobowych,

dokona trwalego zniszczenia danych osobowych, po zakonczeniu przetwarzania

tych danych,

oswiadcza, ze zapoznal si¢ z przepisami, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy,

umozliwia dokonanie przez administratora bezpieczenstwa informacji

dokonanie sprawdzenia zgodno$ci przetwarzania z przepisami ustawy,
rozporzadzenia oraz postanowieniami umowy w miejscach, w ktorych sa one
przetwarzane, w terminie uzgodnionym z Przetwarzajacym,

w przypadku powzigcia przez Powierzajacego, wiadomosci o razacym

naruszeniu przez Przetwarzajagcego zobowigzan wynikajacych z przepisow

ustawy, rozporzadzenia lub umowy, umozliwia administratorowi
bezpieczenstwa informacji dokonanie sprawdzenia w trybie doraznym bez
zapowiedzi,

jest zobowigzany do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakosci

zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania,

sporzadzonych w wyniku sprawdzen przeprowadzonych przez administratora
bezpieczenstwa informacji,

po zakonczeniu przetwarzania danych, po okresie przechowywania zgodnie z

przepisami prawa, zobowigzany jest do niezwtocznego ich usunigcia. Na kazde

zyczenie Powierzajacego, Przetwarzajagcy ma obowigzek przedstawi¢ w

terminie 14 dni pisemny protokdt potwierdzajacy fakt zniszczenia danych

osobowych.

§ 4



Przetwarzajacy ponosi odpowiedzialno$¢, tak wobec o0sob trzecich, jak 1 wobec
Powierzajacego, za szkody powstale w zwigzku z nieprzestrzeganiem ustawy, rozporzadzenia,
innych obowigzujacych w tym zakresie przepisdw oraz za przetwarzanie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych niezgodnie z umowa.

§5
W przypadku przeprowadzenia sprawdzen, o ktorych mowa w § 3 ust. 4 pkt 8 oraz pkt 9
umowy, administrator bezpieczenstwa informacji ma w szczegdlno$ci prawo:

1. wstepu w godzinach pracy Przetwarzajacego, za okazaniem imiennego upowaznienia,
do pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbidr powierzonych do przetwarzania
danych osobowych oraz pomieszczenia, w ktorym sg przetwarzane dane osobowe poza
zbiorem danych osobowych i przeprowadzenia niezbgdnych badan lub innych czynnosci
w celu oceny zgodnoS$ci przetwarzania danych osobowych z ustawa, rozporzadzeniem
oraz umowa,

2. zadania ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywania i wystuchiwania
pracownikow Przetwarzajacego w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego,

3. wgladu do wszelkich dokumentéw 1 wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek
z przedmiotem sprawdzenia oraz sporzadzania ich kopii,

4. przeprowadzania w obecnosci informatyka Wykonawcy ogledzin urzadzen, no$nikow
oraz systemu informatycznego stuzacego do przetwarzania danych osobowych.

§6
1. Ze strony Powierzajacego osoba upowazniong do kontaktow z Przetwarzajacym
w sprawach dotyczacych realizacji przedmiotu umowy jest ...........oovviiiiiiniiinin..

tel............ fax....... e-mail.

2. Ze strony Przetwarzajacego osoba upowazniong do kontaktow z Powierzajacym
w sprawach dotyczacych realizacji przedmiotu umowy jest ............ ,telool.
fax....... e-mail.

§7
Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej
pod ich bezskutecznosci, z zastrzezeniem §8 niniejszej umowy.

§8
1. W razie watpliwos$ci, przyjmuje si¢, ze nie stanowig zmiany umowy nastepujace
zmiany:
a) danych zwigzanych z obsluga administracyjno-organizacyjng umowy, w tym
0s0b, o ktorych mowa w §6 umowy,
b) danych teleadresowych,
c) danych rejestrowych,
d) bedace nastgpstwem sukcesji uniwersalnej/zmiany sposobu reprezentacji po
jednej ze Stron umowy.
2. W tym wypadku konieczne jest pisemne powiadomienie drugiej Strony (za
potwierdzeniem odbioru) o wystgpieniu sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu.

§9



W sprawach nieuregulowanych umowa, majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace, w szczegdlnosci ustawy, kodeksu cywilnego.

§10
Spory zwigzane z realizacjg umowy, Strony bgda staraty si¢ rozwigzywaé polubownie.
2. W przypadku braku porozumienia, spory pomi¢dzy Stronami, dla ktorych wiasciwy jest
sad powszechny, rozstrzygac bedzie sad wtasciwy dla siedziby Powierzajacego.

=

§ 11
Umowa zawarta jest na czas okreslony do 31 grudnia 2024 roku.
2. Strony zobowigzuja si¢ do zawarcia kolejnej umowy na czas realizacji umowy
zasadnicze] zgodnie z obowigzujagcym w tym zakresie przepisami wedlug wzoru
przedstawionego przez Powierzajacego.
Umowa zostata sporzagdzona w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
4. Przetwarzajacy potwierdza odbior egzemplarza umowy.

=

w

Powierzajacy: Przetwarzajacy:



Zatgcznik nr 6B do SWZ

UMOWANR ....ccuveeeeiiiniinnninnnn
na specjalistyczne ustugi opiekuncze, w tym dla 0sob 7 zaburzeniami psychicznymi
zawartaw dniu ............... r.
pomigdzy:

Gming Kosakowo,

z siedziba: ul. Zeromskiego 69, 81-198 Kosakowo, NIP 587-15-16-970
reprezentowang przez:

Matgorzate Borek, Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie,
z siedziba: ul. Fiotkowa 2B, 81-198 Kosakowo

zwanymdalej ZLECENIOD AW CA

zsiedzibg: ..................ll. G,NIP o ,REGON ....................
zwanymdale) ZLECENIOBIORCA

w sprawie: realizacji 1 finansowania ushug opiekunczych, o ktérych mowa w art. 50 ust.2, 4
17 w zwigzku z art.18 ust.1 pkt 3 1 ust.2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
tj. (Dz.U. z 2023 r. poz. 901 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spoteczne;j
z dnia 22 wrzes$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 189, poz.1 598) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 6 lipca 2006
r. Zzmieniajacego rozporzadzenie w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr
134, poz. 943), ustawa o0 ochronie zdrowia psychicznego z 19 sierpnia 1994 (Dz.U 2020
p0z.685 )

§1

1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykonania zadan
zwigzanych ze $wiadczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi.

2. Przez specjalistyczne ushugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi z
zadan zleconych gminie rozumie si¢ $wiadczenie uslug na rzecz podopiecznych
Zleceniodawcy w miejscu ich zamieszkania, polegajacych w szczegolnosci na:

1) rozwijaniu umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym zwtaszcza:

a) ksztaltowaniu umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych
1 umiejetnos$ci spolecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci,
leczenia 1 rehabilitacji, prowadzenie treningdéw umiej¢tnosci samoobstugi
i umiejetnosci spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania
w codziennych czynno$ciach zyciowych, w szczegdlnosci takich jak:

— samoobstudze, zwlaszcza wykonywaniu czynnosci gospodarczych
1 porzadkowych, w tym umiejetno$¢ utrzymania i prowadzenia domu,

— dbatosci o higieng i wyglad,

— utrzymywaniu kontaktow z domownikami, rowiesnikami, w miejscu
nauki 1 pracy oraz ze spotecznoscig lokalna,

— wspolnym organizowaniu i spedzaniu czasu wolnego,



1)

2)

— korzystaniu z ustug réznych instytucji,
b) interwencj¢ i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:

— pomocy w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo
specjalistyczne, interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne,
rozmowy terapeutyczne,

— ulatwieniu dostepu do edukacji i kultury,

— doradztwu, koordynacji dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktorej
cztonkiem jest osoba uzyskujaca pomoc w formie specjalistycznych
ushug,

— ksztaltowaniu pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami
bliskimi,

— wspdlpracy z rodzing - ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec
osoby chorujacej, niepetnosprawnej,

C) pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych, w tym:

— w uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,

— w wypetnieniu dokumentéw urzedowych,

d) wspieraniu i pomocy w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwlaszcza:

— w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub
alternatywnego zajecia, w szczeg6lnosci uczestnictwo w zajeciach
warsztatow terapii zajgciowej, zaktadach aktywnosci zawodowej,
srodowiskowych domach samopomocy, centrach 1 klubach integracji
spotecznej, klubach pracy,

— w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia,

— W przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i asystowanie
w kontaktach z pracodawca,

— W rozwigzywaniu problemow psychicznych wynikajacych z pracy lub
jej braku.

e) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

— nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,

— pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

— zwigkszanie umiejetnosci gospodarowania wlasnym budzetem oraz
usamodzielnianie finansowe;

pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,

b) uzgadnianie 1 pilnowanie termindw wizyt lekarskich, badan
diagnostycznych,

€) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekow w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekoOw oraz obserwowanie ewentualnych skutkow
ubocznych ich stosowania,

e) w utrzymaniu higieny,

f) pomoc w dotarciu do placowek stuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyjnych.

pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu oplat,

b) w organizacji drobnych remontéw, adaptacji, napraw, likwidacji barier
architektonicznych,

) ksztaltowanie wtasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sasiadami
i gospodarzem domu.



§2

1. Zleceniobiorca ponosi¢ bedzie catkowita odpowiedzialno$¢ za organizacje, wykonanie
1 standard swiadczonych ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy.

2. Zleceniobiorca ma obowigzek wyznaczy¢ osobe, ktora zastapi wezesniej wyznaczonego
na czas jego nieobecnosci.

3. Zleceniobiorca zapewni osobe¢ do statego kontaktu telefonicznego, u ktorej podopieczni
GOPS w Kosakowie bedg mieli mozliwo$¢ ustalenia czy dana usluga zostanie
konkretnego dnia wykonana.

§3

1. Zleceniobiorca $wiadczy¢ bedzie ustugi begdace przedmiotem niniejszej umowy
podopiecznym Zleceniodawcy, zgodnie z imienng decyzja administracyjng, wydang
przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

2. Indywidualny zakres czynno$ci Zleceniobiorcy wynikajacy z decyzji, o ktorej mowa
w ust. 1, sporzadzony zostanie z udzialem przedstawiciela Zleceniodawcy,
przedstawiciela Zleceniobiorcy 1 podopiecznego Zleceniodawcy, przed data
rozpoczecia $wiadczenia tych ustug.

3. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przedstawienia Zleceniodawcy Harmonogramu
(dzien tygodnia, godzina wykonania ustugi) pracy opiekuna z osoba uprawniong do
ustug opiekunczych kazdorazowo do ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego
miesigc wykonania ustug.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do informowania Zleceniodawcy o wszelkich
zmianach w harmonogramach pracy opiekuna i ich nieobecnosci ( na biezaco) .

5. Zleceniodawca w szczeg6lnie uzasadnionych okoliczno$ciach moze wyrazi¢ na
pisemny wniosek Zleceniobiorcy zgode na wykonanie ustug w innym terminie niz w
pierwotnie ustalonym harmonogramie.

6. Zleceniobiorca zapewnia dojazd osobom $wiadczacym poszczegdlne ustugi opiekuncze

do podopiecznych Zleceniodawcy na terenie catej Gminy Kosakowo we wilasnym
zakresie.

7. W zwiazku z aktualnie obowigzujacym stanem epidemii wywotanym SARS-CoV-2
ktory wywoluje chorobe COVID -19 oraz prawdopodobienstwa trwania tego stanu lub
stanu zagrozenia epidemicznego:

- Wykonawca zobligowany jest, aby personel §wiadczacy ustugi bezwzglednie stosowat
aktualne, tj. obowigzujace w terminie realizowania ustug wytyczne GIS, MZ 1 PUW w
tym zakresie, w szczegolno$ci wymog posiadania $rodkéw ochrony osobistej tj.
maseczka ,rekawice ,fartuch ochronny, ptyny dezynfekcyjne,

- W przypadku braku mozliwo$ci realizowania ustug z uwagi na ograniczenia, nakazy
lub zakazy ustanowione przez ustawodawce¢ lub Rade Ministrow Zamawiajacy moze
zawiesi¢ realizacj¢ umowy do czasu ustania tego zagrozenia, w zwiazku z czym
Wykonawca nie bgdzie otrzymywal wynagrodzenia, a Zamawiajacy nie moze nalozy¢
na niego kar umownych.

§4
Indywidualny zakres §wiadczen objetych przedmiotem niniejszej umowy oraz liczbe godzin
1 pore dnia S$wiadczenia uslug, o ktorych mowa w §1, okresli pracownik socjalny
Zleceniodawcy, po uzgodnieniu z osoba wymagajaca ushug, o ktérych mowa w §1 i1 na
podstawie zlecenia wydanego przez lekarza.



N

§5
Za nalezycie wykonane ustugi objete przedmiotem niniejszej umowy, Zleceniobiorca
otrzyma wynagrodzenie miesi¢czne stanowigce iloczyn efektywnie wypracowanych
godzin w domu podopiecznego Zleceniodawcy oraz stawki W Wys. ....cceeeeeenns
zlotych brutto (stownie: .............. ) za 1 godz. ustugi w dni robocze, minimalna
stawka gwarantowanego wynagrodzenia brutto za 1 godzine pracy oséb
swiadczacych ushugi: 27,70 zk (stownie: dwadziescia siedem ztotych 70/100groszy) Od
01 lipca 2024r.28,10 ztotych( dwadziescia osiem ztotych 10/100 groszy)
Przewidywana liczba podopiecznych to 3 os6b.
Przewidywana liczba godzin to rocznie tacznie 360
Szacowane ilosci osob dla danej czg¢sci odzwierciedlajg obecng ilo$¢ 0sOb
wymagajacych ustug opiekunczych. Liczba ta w ciggu roku moze ulec zwigkszeniu lub
zmniejszeniu w zaleznosci od ilosci podopiecznych oraz zlecen wydanych przez
lekarza. W przypadku zmiany liczby osob wymagajacych opieki, lub zmiany liczby
godzin przypadajacych na dana osobe, do rozliczenia zostanie przyjeta godzinowa
stawka podana przez Zleceniobiorc¢ w zlozonej ofercie oraz liczba efektywnie
przepracowanych godzin niezbednych dla prawidlowego wykonania ustug
opiekunczych.
W przypadku wyczerpania $srodkéw budzetowych na realizacje umowy Zleceniodawca
zawiesi jej wykonanie do czasu uzyskania nowych srodkéw na jej dokonczenie.
W przypadku rezygnacji osob uprawnionych do $wiadczenia ze specjalistycznych ushug
opiekunczych wykonanie umowy podlega zawieszeniu od dnia wydania decyzji
zmieniajacej lub uchylajacej prawo do §wiadczen.
Wynagrodzenie, o ktorych mowa w ust.1 , Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy
w terminie 7 dni liczonych od dnia otrzymania od Zleceniobiorcy rachunku
wystawionego zgodnie z tre$cig niniejszej umowy.
Faktura VAT lub rachunek winny by¢ wystawione zgodnie z Zasadami rachunkowosci
- Polityka rachunkowos$ci Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie, tj.:
a) Faktura VAT/rachunek Zleceniobiorcy powinny zawieraé w szczego6lnosci:
nazwge, adres 1 numer identyfikacyjny NIP Nabywcy, tj.
Nabywca:
Gmina Kosakowo
ul. Zeromskiego 69
NIP 587 15 69 970
— nazwe i adres odbiorcy, tj.
Odbiorca:
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
ul. Fiotkowa 2B
81-198 Kosakowo
— nazwg, adres i numer identyfikacyjny NIP Wykonawcy,
— numer faktury,
— datg wystawienia faktury,
— nazwg ustugi,
— 1lo$¢, ceng 1 wartos¢ netto ushug,
— ewent. stawki i kwoty podatku VAT,
— warto$¢ brutto (z podatkiem) oraz wartos¢ materiatow 1 ushug
zwolnionych
z podatku VAT,
— o0go6lng kwote nalezno$ci dostawcy, wyrazong liczbowo i stownie,



— imi¢ 1 nazwisko osoby uprawnionej do wystawiania faktury, jej podpis,
a takze odcisk pieczeci firmowe] (z wyjatkiem dokumentow
elektronicznych).
b) Do korekty bledow w fakturze VAT/rachunku, Zleceniobiorca wystawia
odpowiednio faktur¢ korygujaca lub rachunek korygujacy.

§6
1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji merytorycznej
umozliwiajgcej] ocen¢ nalezytej realizacji przedmiotu niniejszej umowy,
w szczegolnosci:
a) imiennych kart klientow Zleceniodawcy,
b) imiennej listy zawierajacej wykaz planowanych i faktycznie zrealizowanych godzin
ustug w kazdym miesigcu,
C) potwierdzenie posiadania kwalifikacji przez osoby realizujace ustugi, sktadane
jednorazowo dla kazdej osoby realizujacej ustugi, przed ich podjgciem.
2. Zleceniobiorca przedktada Zleceniodawcy dokumenty o ktorych mowa w ust. 1 pkt
a i b w terminie do 5-go dnia nast¢gpnego miesigca za miesiagc poprzedni.

§7
Miesigczna liczba godzin okreslona jest w imiennej decyzji administracyjnej, o ktorej mowa
w §3 niniejszej umowy. W przypadku gdy ilo$¢ wykonanych godzin bedzie mniejsza,
Zleceniodawca wyptaci Zleceniobiorcy za faktyczng liczbe wykonanych godzin. W przypadku
gdy ilos¢ wykonanych godzin bedzie wigksza, Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy za
maksymalng ilo$¢ godzin zawarta w imiennej decyzji administracyjnej, o ktorej mowa w §3
niniejszej umowy.

§8

1. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za ochrong poufnosci i bezpieczefistwa
danych osobowych Swiadczeniobiorcow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kosakowie.

2. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ wiasciwe przechowywanie dokumentacji
1 zabezpieczenie przed udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Zamawiajacy powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych na podstawie
odrgbnej umowy, ktora okresli w szczegbdlnosci zakres przetwarzania (wzor zatgcznik
nr 1 do umowy).

4. Wykonawca zobowigzuje si¢ do ochrony danych osobowych przekazywanych przez
Zamawiajacego zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, ustawy z dnia 19 wrzesnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.
U. z 2019 r. poz.1781), obowigzujacymi w tym zakresie przepisami (w szczegolnosci
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
,RODO” oraz zawartg odrebng umowa/umowami.

§9
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do nadzoru Zleceniobiorcy nad nalezytym
wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy, jak roéwniez uzyskania od Zleceniobiorcy
niezwlocznie wszelkich informacji dotyczacych realizacji przedmiotu niniejszej umowy.



§10

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 01.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r.

§11

Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy nastepujace kary umowne:

a) za opdznienic w wykonaniu ustug, o ktorych mowa w §1 niniejszej umowy
w stosunku do terminu wskazanego w decyzjach, o ktorych mowa w §3 ust. 1
niniejszej umowy, w wysokosci 5% miesigcznego wynagrodzenia Zleceniobiorcy
wskazanego w §4 ust. 1 za kazdy dzien opdznienia.

b) za odstgpienie od umowy przez Zleceniodawce z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy, kare umowng w wysokosci 10.000 zt (stownie dziesigé tysiecy
ztotych)

W kazdym przypadku, gdy warto$¢ szkody przekracza wysoko$¢ zastrzezonej kary

umownej, Zleceniodawca moze dochodzi¢ od Zleceniobiorcy odszkodowania za

poniesiong szkodg, przenoszaca wysoko$¢ kary umownej, w petnej wysokosci.

Zleceniodawca uprawniony jest potraci¢ przystugujace mu w stosunku do

Zleceniobiorcy wierzytelnosci, w szczego6lnosci z tytutdéw odszkodowawczych i kar

umownych, z kazdej wierzytelnosci przystugujacej Zleceniobiorcy od Zleceniodawcy.

§12

Poza przypadkami okre§lonymi wprost w przepisach Kodeksu cywilnego oraz ustawie
Prawo zamoéwien publicznych, Zleceniodawcy przystugiwac¢ bedzie prawo odstapienia
od niniejszej umowy w przypadku:
a) gdy przedmiot umowy nie bedzie realizowany zgodnie z wymaganiami okreslonymi

niniejszg umowa i jej integralnymi zatacznikami,
b) nienalezytego wykonania cato$ci lub czgéci przedmiotu niniejszej umowy.
Wykonanie przez Zamawiajagcego prawa odstapienia z powodu okoliczno$ci
wymienionych w ust. 1, uznaje si¢ za odstapienie z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy.

§13

Gmina Kosakowo w budzecie gminy na 2024 rok przewidziata kwotg 149000,00 zt na
przyznane przez GOPS w Kosakowie ustugi opiekuncze, w tym: ushugi opiekuncze
zwykte oraz specjalistyczne ushugi opiekuficze, w tym z zaburzeniami psychicznymi
oraz specjalistyczne uslugi opiekuncze z zaburzeniami psychicznymi i innymi
schorzeniami lub niepelnosprawnoscia oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob
dorostych 1 dzieci z autyzmem — podopiecznych
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie.

Powyzsza kwota moze ulec zmianie w zalezno$ci od ilosci wydanych decyzji
przyznajacych niniejsze uslugi.

§ 14
Do wzajemnego wspotdziatania przy wykonywaniu umowy, Strony wyznaczaja:
...................................................................................................................................... (i
mie, nazwisko, telefon, e-mail, faks) — ze strony Zamawiajacego,
...................................................................................................................................... @i

mig, nazwisko, telefon, e-mail, faks) — ze strony Wykonawcy
Zamawiajacy dopuszcza zmian¢ 0sob, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.



3. Dodatkowo Wykonawca zapewnia Zamawiajgcemu mozliwos¢ catodobowego
kontaktu telefonicznego pod numerem: ...........................

§ 15
W sprawach nie uregulowanych niniejszag umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.

§ 16
Ewentualne spory zwigzane z realizacja niniejszej umowy Strony zobowigzuja si¢ rozwigzywac
w drodze wspdlnych uzgodnien. W przypadku, gdy Strony nie osiggng porozumienia spory
rozstrzygatl bedzie sad wlasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§17

1.Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2.Umowa zostaje sporzadzona w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



Zatgcznik nr 1 do umowy

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH
zawartaw dniu ............... pomiedzy:
Nabywca: Gming Kosakowo (NIP........... ) e, - (Odbiorcg) Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spolecznej z siedzibg w Kosakowo ul. Fiotkowa 2B, 81-198 Kosakowo,
reprezentowanym przez

........................................ " rrrreiiieiiiieiiieeiieeeieeens. ... Gminny OS$rodka Pomocy
Spotecznej w Kosakowie , zwang dalej

,Powierzajacym”

a

zsiedziba w ... dzialajacym na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji

1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej nr ................. lub KRS ... ,
NIP............. ,

..................................................... reprezentowanym przez ...................., Zzwanym
dalej ,,Przetwarzajacym”

wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami".

W zwiazku z zawarciem przez Strony w dniu .......... rLW...... umowy o
................................. Kosakowo™/. . ..o

(w zalezno$ci od przedmiotu zamowienia)
.............................................. , zwanej dalej ,umowa zasadniczg”, Strony
postanawiajg, co nastgpuje:

§1
Uzyte w Umowie okre$lenia oznaczaja:
1. ustawa - ustawe z dnia 19 wrzesnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.

z 2019r. poz. 1781 ze zm.);

2. rozporzadzenie - rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac urzadzenia
i systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100,
poz. 1024);

3. dane osobowe - dane osobowe, w rozumieniu ustawy, Swiadczeniobiorcow GOPS
Kosakowo, ktorzy korzystaja ze specjalistycznych ustug opiekunczych;

Zapis zamieszczony we wzorze formularza w celach informacyjnych — do usunigcia przez
Wykonawce W zaleznosci od formy prawnej Wykonawcy
— OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIALALNOC GOSPODARCZA -......

PESEL......... zamieszkalty w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ul. ...... , wpisany do
ewidencji dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej przez ...... , pod numerem ...... ,
prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firma...... w ...... (kod pocztowy ......), przy ul.
...... , NIP ......, REGON............,

— SPOLKA AKCYINA (S.A.) I SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJINA (S.K.A) —
Spotka Akcyjna z siedzibg w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ulicy ...... wpisana do



Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , o kapitale zakladowym w wysokosci ...... zt,
wplaconym w wysokosci ...... , NIP ...... , REGON ...... )

— SPOLKA Z OGRANICZONAODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0. lub spétka z 0.0.)
— Spoika z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy
ulicy ...... , wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , 0 kapitale zaktadowym w
wysokosci ...... z1, NIP ...... , REGON ...... ,

— SPOLKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA
(sp.k.), SPOLKA PARTNERSKA (sp.p.) — ...... Spoika .....z siedzibg w ...... (kod
pocztowy ...... ), przy ulicy ...... , wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ......, pod nr KRS ..., NIP ......,
REGON ...... :

— SPOLKA CYWILNA (s.c.) —...... PESEL........... zamieszkaty w ...... (kod pocztowy
...... ), przy ul. ......, wpisany do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez
...... ,pod numerem ......1..... PESEL.............zamieszkaty w ...... (kod pocztowy ......),
przy ul. ...... , wpisany do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez ...... ,
pod numerem ...... , prowadzacy wspodlnie dzialalnos¢ gospodarcza w formie spotki
cywilnej pod firma...... W (kod pocztowy ...... ), przy ul. ... , NIP ... ,
REGON............ na podstawie umowy spoiki z dnia....... ,

— STOWARZYSZENIA, INNE ORGANIZACJE SPOLECZNE I ZAWODOWE,
FUNDACJE WPISANE DO KRS — ... z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy ulicy
...... , wpisana do Rejestru Stowarzyszen/Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , NIP ......... ,
REGON ......

4. administrator danych osobowych - organ, jednostka organizacyjna, podmiot lub osoba,
o ktorych mowa w art. 3 ustawy, decydujace o celach 1 srodkach przetwarzania danych
osobowych;

5. administrator bezpieczenstwa informacji — osoba powotana przez administratora
danych osobowych 1 zgloszona do Generalnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych do rejestracji.

6. przetwarzanie danych osobowych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie i usuwanie, w zakresie niezbednym do $wiadczenia ustug
okreslonych
w umowie zasadniczej;

7. dokument - dowolny nosnik tradycyjny lub elektroniczny, na ktérym sg zapisane dane

osobowe;

8. umowa zasadnicza — umowa z dnia........
[ J K * (w zalezno$ci od przedmiotu
zamoOwienia).

§2
Zgodnie z tre$cig art. 31 ustawy, Powierzajacy powierza Przetwarzajagcemu przetwarzanie
danych osobowych na warunkach opisanych w umowie.

§3



9)
h)

)

K)

Przetwarzajacy moze przetwarza¢ dane osobowe przekazane mu przez Powierzajacego
w zakresie niezbednym do realizacji przedmiotu umowy zasadniczej, w okresie
wskazanym w umowie zasadniczej.

Przetwarzajacy jest zobowigzany do przestrzegania przepisOw ustawy o ochronie
danych osobowych oraz przepisow wykonawczych.

Maksymalny zakres danych osobowych powierzonych Przetwarzajacemu do
przetwarzania to (*do modyfikacji stosownie do zakresu przetwarzania danych
osobowych):

Przetwarzajacy:

podejmuje srodki zabezpieczajace dane osobowe, o ktorych mowa w art. 36 - 39 ustawy

oraz spelnienia wymagania okreslone w przepisach rozporzadzenia przed rozpoczgciem
przetwarzania danych osobowych;

stale nadzoruje swoich pracownikow w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych
danych osobowych,

zobowigzuje pracownikéw do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz
zabezpieczenia powierzonych danych,
niezwlocznie informuje o:

— wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu;

— wszelkich czynno$ciach z wlasnym udzialem w sprawach dotyczacych
ochrony danych osobowych, prowadzonych w szczegdlnosci przed
Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, sadami, urzedami
panstwowymi lub policjg lub innymi podmiotami.

udziela Powierzajagcemu, na kazde jego Zadanie, informacji na temat przetwarzania
danych osobowych przez Przetwarzajacego, w szczegdlnosci niezwlocznie przekazuje
informacje o kazdym przypadku naruszenia obowigzkéw dotyczacych ochrony danych
osobowych,

dokona trwatego zniszczenia danych osobowych, po zakoficzeniu przetwarzania tych
danych,

o$wiadcza, ze zapoznat si¢ z przepisami, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy,
umozliwia dokonanie przez administratora bezpieczenstwa informacji dokonanie
sprawdzenia zgodno$ci przetwarzania z przepisami ustawy, rozporzadzenia oraz
postanowieniami umowy w miejscach, w ktorych sa one przetwarzane, w terminie
uzgodnionym z Przetwarzajacym,

w przypadku powziecia przez Powierzajacego, wiadomosci o razagcym naruszeniu przez
Przetwarzajacego zobowigzan wynikajacych z przepisoOw ustawy, rozporzadzenia lub
umowy, umozliwia administratorowi bezpieczenstwa informacji dokonanie
sprawdzenia w trybie doraznym bez zapowiedzi,

jest zobowigzany do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakosci
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporzadzonych w
wyniku sprawdzen przeprowadzonych przez administratora bezpieczenstwa informacji,
po zakonczeniu przetwarzania danych, po okresie przechowywania zgodnie z
przepisami prawa, zobowigzany jest do niezwlocznego ich usunigcia. Na kazde
zyczenie Powierzajacego, Przetwarzajacy ma obowiazek przedstawi¢ w terminie 14 dni
pisemny protokot potwierdzajgcy fakt zniszczenia danych osobowych.

§ 4



Przetwarzajacy ponosi odpowiedzialno$¢, tak wobec o0sob trzecich, jak 1 wobec
Powierzajacego, za szkody powstale w zwigzku z nieprzestrzeganiem ustawy, rozporzadzenia,
innych obowigzujacych w tym zakresie przepisdw oraz za przetwarzanie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych niezgodnie z umowa.

§5

W przypadku przeprowadzenia sprawdzen, o ktérych mowa w § 3 ust. 4 pkt 8 oraz pkt 9
umowy, administrator bezpieczenstwa informacji ma w szczegolnosci prawo:

1.

wstepu w godzinach pracy Przetwarzajacego, za okazaniem imiennego upowaznienia,
do pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbior powierzonych do przetwarzania
danych osobowych oraz pomieszczenia, w ktorym sg przetwarzane dane osobowe poza
zbiorem danych osobowych i przeprowadzenia niezbednych badan Iub innych
czynno$ci w celu oceny zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z ustawa,
rozporzadzeniem oraz umowa,

zadania zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywania i wystuchiwania
pracownikow Przetwarzajacego w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego,

wgladu do wszelkich dokumentdéw i wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek
z przedmiotem sprawdzenia oraz sporzadzania ich kopii,

przeprowadzania w obecnosci informatyka Wykonawcy ogledzin urzadzen, no$nikow
oraz systemu informatycznego stuzacego do przetwarzania danych osobowych.

§6

Ze strony Powierzajagcego osobg upowazniong do kontaktow z Przetwarzajacym

tel............ fax....... e-mail.
Ze strony Przetwarzajacego osobg upowazniong do kontaktow z Powierzajacym
w sprawach dotyczacych realizacji przedmiotu umowy jest ............ ,telool.

fax....... e-mail.

§7

Wszelkie zmiany lub uzupelnienia niniejszej] umowy wymagaja zachowania formy pisemne;j
pod ich bezskuteczno$ci, z zastrzezeniem §8 niniejszej umowy.

1.

§8
W razie watpliwosci, przyjmuje si¢, ze nie stanowig zmiany umowy nastepujace
zmiany:

a) danych zwigzanych z obsluga administracyjno-organizacyjng umowy, w
tym os6b, o ktorych mowa w §6 umowy,
b) danych teleadresowych,
c) danych rejestrowych,
d) bedace nastepstwem sukcesji uniwersalnej/zmiany sposobu reprezentacji po
jednej ze Stron umowy.
W tym wypadku konieczne jest pisemne powiadomienie drugiej Strony (za
potwierdzeniem odbioru) o wystgpieniu sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu.

§9

W sprawach nieuregulowanych umowa, majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace, w szczegdlnosci ustawy, kodeksu cywilnego.



§10
1. Spory zwigzane z realizacja umowy, Strony beda staraty si¢ rozwigzywac polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia, spory pomi¢dzy Stronami, dla ktorych wiasciwy jest
sad powszechny, rozstrzyga¢ bedzie sad wtasciwy dla siedziby Powierzajacego.

11
1. Umowa zawarta jest na czas okreélon}§/ do 31 grudnia 2024 roku.
2. Strony zobowigzuja si¢ do zawarcia kolejnej umowy na czas realizacji umowy
zasadnicze] zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie przepisami wedlug wzoru
przedstawionego przez Powierzajacego.

Umowa zostata sporzadzona w dwodch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
4. Przetwarzajacy potwierdza odbior egzemplarza umowy.

w

Powierzajacy: Przetwarzajacy:



Zatgcznik nr 6C do SWZ
UMOWANR.............
na specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0osob zaburzeniami psychicznymi i innymi
schorzeniami lub niepetnosprawnoscig

zawartaw dniu ............... I.

pomiedzy:

Gming Kosakowo,

z siedziba: ul. Zeromskiego 69, 81-198 Kosakowo, NIP 587-15-16-970
reprezentowang przez:

Matgorzate Borek, Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie,
z siedziba: ul. Fiotkowa 2B, 81-198 Kosakowo

zwanymdalej ZLECENIOD AW CA

zsiedzibg: ..................ll. G,NIP o ,REGON ....................
zwanymdale) ZLECENIOBIORCA

w sprawie: realizacji i finansowania ustug opiekunczych, o ktorych mowa w art. 50 ust.2,
417w zwigzku z art.18 ust.1 pkt 3 i ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
tj. (Dz.U. 2 2023 r., poz. 901 z p6zn. zm. ) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 189, poz. 1598) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 lipca 2006
I. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr
134, poz. 943), ustawa o ochronie zdrowie psychicznego 19 sierpien 1994 (Dz.U.2020
p0z.685).

§1

1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykonania zadan
zwigzanych ze S$wiadczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi 1 innymi schorzeniami lub niepelnosprawnos$cia
uwzgledniajacych szczegdlne potrzeby wynikajace z rodzaju schorzenia.

2. Przez specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
1 innymi schorzeniami lub niepelnosprawnos$cia z zadan zleconych gminie rozumie si¢
swiadczenie ustug na rzecz podopiecznych Zleceniodawcy, w miejscu ich
zamieszkania, polegajacych w szczego6lnosci na:

1) wuczeniu i rozwijaniu umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia,
2) pielegnacji - jako wspierania procesu leczenia, w tym:
a) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc
w uzyciu $rodkdw pomocniczych i materialdw medycznych, przedmiotow
ortopedycznych,
3) rehabilitacja fizyczna 1 usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu
w zakresie nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkoéw publicznych
(Dz. U z 2020 r. poz. 1398, z p6zn. zm.):
a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji
ruchowej lub fizjoterapii,



b) wspotpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-
pedagogicznego i edukacyjno-terapeutycznego zmierzajacego  do
wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze specjalistycznych ustug;

§2

1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do nalezytego wykonania
przedmiotu umowy- $wiadczenia specjalistycznych ushug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi i innymi schorzeniami lub niepetnosprawnoscia
uwzgledniajacych szczegolne potrzeby wynikajace z rodzaju schorzenia.

2. Zleceniobiorca $wiadczy¢ bedzie ustugi bedace przedmiotem niniejszej umowy
podopiecznym Zleceniodawcy, zgodnie z imienng decyzja administracyjng, wydang
przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

3. Zleceniobiorca ponosi¢ bedzie catkowita odpowiedzialnoscia za organizacje,
wykonanie
1 standard §wiadczonych ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy.

4. Zleceniobiorca ma obowigzek wyznaczy¢ osobe, ktora zastapi wezesniej wyznaczonego
na czas jego nieobecnosci.

5. Zleceniobiorca zapewnia dojazd osobom $wiadczacym poszczegdlne ustugi opiekuncze
do podopiecznych Zleceniodawcy na terenie catej Gminy Kosakowo we wiasnym
zakresie.

6. Zleceniobiorca zapewni osobg¢ do statego kontaktu telefonicznego, u ktorej podopieczni
GOPS w Kosakowie bgda mieli mozliwos¢ ustalenia czy dana ushuga zostanie
konkretnego dnia wykonana.

7. W zwiazku z aktualnie obowigzujacym stanem epidemii wywolanym SARS-CoV-2 ktory
wywotuje chorobe COVID -19 oraz prawdopodobienstwa trwania tego stanu lub stanu
zagrozenia epidemicznego:

— Wykonawca zobligowany jest, aby personel $wiadczacy ustugi bezwzglednie
stosowal aktualne, tj. obowigzujace w terminie realizowania ustlug wytyczne
GIS, MZ 1 PUW w tym zakresie, w szczegolnosci wymog posiadania srodkow
ochrony osobistej tj. maseczka ,re¢kawice ,fartuch ochronny, ptyny
dezynfekcyjne,

— W przypadku braku mozliwos$ci realizowania ustug z uwagi na ograniczenia,
nakazy lub zakazy ustanowione przez ustawodawce lub Rade Ministrow
Zamawiajacy moze zawiesi¢ realizacje¢ umowy do czasu ustania tego
zagrozenia, w zwigzku z czym Wykonawca nie bedzie otrzymywat
wynagrodzenia, a Zamawiajacy nie moze natozy¢ na niego kar umownych.

§3

1. Indywidualny zakres §wiadczen objetych przedmiotem niniejszej umowy oraz liczbe
godzin i por¢ dnia §wiadczenia ushug, o ktorych mowa w §1, okresli pracownik socjalny
Zleceniodawcy, po uzgodnieniu z osobg wymagajaca ustug, o ktorych mowa w §1 i na
podstawie zlecenia wydanego przez lekarza.

2. Zleceniobiorca jest zobowigzany do przedstawienia Zleceniodawcy Harmonogramu
(dzien tygodnia, godzina wykonania ustugi) pracy opiekuna z osoba uprawniong do
uslug opiekunczych kazdorazowo do ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego
miesigc wykonania ushug.



wmn

Zleceniobiorca zobowigzany jest do informowania Zleceniodawcy o wszelkich
zmianach w harmonogramach pracy opiekuna 1 ich nieobecnosci ( na biezaco) .
Zleceniodawca w szczegolnie uzasadnionych okoliczno$ciach moze wyrazi¢ na
pisemny wniosek Zleceniobiorcy zgode na wykonanie ustug w innym terminie niz = w
pierwotnie ustalonym harmonogramie.

Miesigczna liczba godzin okres$lona jest w imiennej decyzji administracyjnej, o ktore;j
mowa w §3 ust 2 niniejszej umowy. W przypadku, gdy ilo§¢ wykonanych godzin bedzie
mniejsza, Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy za faktyczng liczb¢ wykonanych
godzin. W przypadku, gdy ilos¢ wykonanych godzin bedzie wigksza, Zleceniodawca
zaptaci Zleceniobiorcy za maksymalng ilo$¢ godzin zawarta w imiennej decyzji
administracyjnej, o ktoérej mowa w §3 ust. 2 niniejszej umowy.

§4
Za nalezycie wykonane ustugi objete przedmiotem niniejszej umowy, Zleceniobiorca
otrzyma wynagrodzenie miesi¢czne stanowiace iloczyn efektywnie wypracowanych
godzin w domu podopiecznego oraz stawki W Wys. ............ zlotych brutto za 1
godzing ustugi w dni robocze, minimalna stawka gwarantowanego wynagrodzenia
brutto za 1 godzine ustugi: 27,70 zl (slownie: dwadziescia siedem ztotych
70/100groszy) Od 01 lipca 2024r. 28,10 ztotych( dwadziescia osiem ztotych 10/100
groszy)
Przewidywana liczba podopiecznych to 1 osoby
Przewidywana liczba godzin to rocznie tacznie 60
Szacowane ilosci oso6b dla danej czeSci odzwierciedlaja obecng ilos¢ o0sOb
wymagajacych ustug opiekunczych. Liczba ta w ciggu roku moze ulec zwiekszeniu
zalezno$ci od ilo$ci podopiecznych oraz zlecen wydanych przez lekarza. W przypadku
zmiany liczby 0s6b wymagajacych opieki, lub zmiany liczby godzin przypadajacych na
dana osob¢ do rozliczenia zostanie przyjeta godzinowa stawka podana przez
Zleceniobiorce w zlozonej ofercie oraz liczba efektywnie przepracowanych godzin
niezbednych dla prawidtowego wykonania ustug opiekunczych.
W przypadku wyczerpania srodkow budzetowych na realizacje umowy Zleceniodawca
zawiesi jej wykonanie do czasu uzyskania nowych $rodkéw na jej dokonczenie.
W przypadku rezygnacji oséb uprawnionych do §wiadczenia ze specjalistycznych ustug
opiekunczych wykonanie umowy podlega zawieszeniu od dnia wydania decyzji
zmieniajacej lub uchylajacej prawo do swiadczen.
Wynagrodzenie, o ktorych mowa w ust.l , Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorcy
w terminie 7 dni liczonych od dnia otrzymania od Zleceniobiorcy faktury/rachunku
wystawionego zgodnie z tre§cig niniejszej umowy.
Faktura VAT lub rachunek winny by¢ wystawione zgodnie z Zasadami rachunkowosci - Polityka
rachunkowosci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie, tj.:

a) Faktura VAT/rachunek Zleceniobiorcy powinny zawiera¢ w szczegolnosci:
— nazwe, adres i numer identyfikacyjny NIP Nabywcy, tj.
Nabywca:
Gmina Kosakowo
ul. Zeromskiego 69
NIP 587 15 69 970
— nazwge i adres odbiorcy, t.
Odbiorca:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej



ul. Fiotkowa 2B
81-198 Kosakowo
— nazwg, adres i numer identyfikacyjny NIP Wykonawcy,
— numer faktury,
— datg wystawienia faktury,
— nazwg ustugi,
— 1lo$¢, ceng 1 wartos¢ netto ushug,
— ewent. stawki i kwoty podatku VAT,
— warto$¢ brutto (z podatkiem) oraz wartos¢ materiatow 1 ushug
zwolnionych
z podatku VAT,
— 0go6lng kwote nalezno$ci dostawcy, wyrazong liczbowo i stownie,
— imi¢ 1 nazwisko osoby uprawnionej do wystawiania faktury, jej podpis,
a takze odcisk pieczeci firmowe] (z wyjatkiem dokumentow
elektronicznych).
b) Do korekty bledow w fakturze VAT/rachunku, Zleceniobiorca wystawia
odpowiednio fakture korygujaca lub rachunek korygujacy

§5

1. Do obowigzkoéw Zleceniobiorcy nalezy uzyskanie pozwolen wymaganych przepisami
szczegblnymi.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji merytorycznej
umozliwiajgcej ocen¢ nalezytej realizacji  przedmiotu niniejszej umowy, W
szczegllnosci:

a) imiennych kart klientow Zleceniodawcy,

b) imiennej listy zawierajacej wykaz planowanych i faktycznie zrealizowanych
godzin ustug w kazdym miesigcu,

C) potwierdzenie posiadania kwalifikacji przez osoby realizujace ushugi, sktadane
jednorazowo dla kazdej osoby realizujacej ustugi, przed ich podjeciem.

3. Zleceniobiorca przedktada Zleceniodawcy dokumenty o ktérych mowa w ust. 2 pkt a
i b w terminie do 5-go dnia nastgpnego miesigca za miesigc poprzedni.

Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do przestrzegania obowigzujacych przepisow prawa
regulujacych §wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej tj. (Dz.U. z
2023r., poz. 901 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22
wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005 r. Nr 189,
poz. 1597 i 1598) ), ustawa o ochronie zdrowie psychicznego 19 sierpien 1994 (Dz.U.2020
p0z.685).

§6

1. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$s¢ za ochrone poufnos$ci 1 bezpieczenstwa
danych osobowych Swiadczeniobiorcow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kosakowie.

2. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ wiasciwe przechowywanie dokumentacji
1 zabezpieczenie przed udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Zamawiajacy powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych na podstawie
odrebnej umowy, ktora okresli w szczegolnos$ci zakres przetwarzania (wzér zatacznik
nr 2 do umowy).



4. Wykonawca zobowigzuje si¢ do ochrony danych osobowych przekazywanych przez
Zamawiajacego zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 922), obowigzujacymi w tym zakresie przepisami (w szczego6lnosci
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
,RODOQO” oraz zawartg odrebng umowa/umowami.

§7
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do nadzoru Zleceniobiorcy nad nalezytym
wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy, jak rowniez uzyskania od Zleceniobiorcy
niezwlocznie wszelkich informacji dotyczacych realizacji przedmiotu niniejszej umowy.

§8
Umowa zostaje zawarta od czas okre§lony od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

§9

1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy nastepujace kary umowne:

a) za opoznienie w wykonaniu ushug, o ktorych mowa w §1 niniejszej umowy
w stosunku do terminu wskazanego w decyzjach, o ktérych mowa w §3 ust. 1
niniejszej umowy, W wysokosci 5% miesigcznego wynagrodzenia
Zleceniobiorcy wskazanego w §4 ust. 1 za kazdy dzien opdznienia,

b) za odstapienie od umowy przez Zleceniodawceg z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy, karg¢ umowng w wysokosci 10.000 zt (stownie dziesigC tysiecy
ztotych)

2. W kazdym przypadku, gdy warto$¢ szkody przekracza wysoko$¢ zastrzezonej kary
umownej, Zleceniodawca moze dochodzi¢ od Zleceniobiorcy odszkodowania za
poniesiong szkode, przenoszaca wysokos¢ kary umownej, w pelnej wysokosci.

3. Zleceniodawca uprawniony jest potraci¢ przyslugujace mu w stosunku do
Zleceniobiorcy wierzytelnosci, w szczegdlnosci z tytuldw odszkodowawczych 1 kar
umownych, z kazdej wierzytelnosci przystugujacej Zleceniobiorcy od Zleceniodawcy.

§10
1. Poza przypadkami okreslonymi wprost w przepisach Kodeksu cywilnego oraz ustawie
Prawo zamoéwien publicznych, Zleceniodawcy przystugiwaé bedzie prawo odstgpienia
od umowy niniejszej w przypadku:
a) gdy przedmiot umowy nie bedzie realizowany zgodnie z wymaganiami
okreslonymi niniejszg umowsg i jej integralnymi zatacznikami,
b) nienalezytego wykonania catosci lub czesci przedmiotu niniejszej umowy.
2. Wykonanie przez Zamawiajacego prawa odstgpienia z powodu okolicznosci
wymienionych w ust. 1, uznaje si¢ za odstgpienie z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy.

§ 11
1. Gmina Kosakowo w budzecie gminy na 2024 rok przewidziata kwote 149000,00 zt na
przyznane przez GOPS w Kosakowie ustugi opiekuncze, w tym: ustugi opiekuncze



zwykle oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze, w tym z zaburzeniami psychicznymi
oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb dorostych i dzieci z autyzmem —
podopiecznych
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie.

2. Powyzsza kwota moze ulec zmianie w zaleznosci od ilosci wydanych decyz;ji
przyznajacych niniejsze ustugi.

§12
1. Do wzajemnego wspoétdziatania przy wykonywaniu umowy, Strony wyznaczaja:
2 ) TSR
....... (imig, nazwisko, telefon, e-mail, faks) — ze strony Zamawiajgcego,
0 ) USROS

....... (imig, nazwisko, telefon, e-mail, faks) — ze strony Wykonawcy
Zamawiajacy dopuszcza zmiang 0sob, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.
3. Dodatkowo Wykonawca zapewnia Zamawiajacemu mozliwo$¢ catodobowego

kontaktu telefonicznego pod numerem: ...........................

N

§13
W sprawach nie uregulowanych niniejszag umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.

§ 14
Ewentualne spory zwigzane z realizacja niniejszej umowy Strony zobowigzujg si¢ rozwigzywac
w drodze wspolnych uzgodnien. W przypadku, gdy Strony nie osiaggna porozumienia spory
rozstrzygat bedzie sad wtasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§ 15
1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja pod rygorem niewazno$ci formy pisemne;.
2. Umowa zostaje sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



Zalgcznik nr 1 do umowy

Zakres $wiadczonych ustug specjalistycznych opiekunczych
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi i innymi schorzeniami lub niepelnosprawnoscia
dla mieszkancow Gminy Kosakowo, ktore beda swiadczone w miejscu ich zamieszkania.

1. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania.

Zadanie polega na realizacji intensywnego programu terapeutycznego dla 0s6 z zaburzeniami
psychicznymi.

Celem jest zapewnienie w/w osobom dostepu do zaje¢ terapeutycznych w ramach
specjalistycznych ~ ustug  opiekunczych.  Wieloletnie = do$wiadczenia  terapeutow
wspotpracujacych ze stowarzyszeniem wskazuja, ze najlepsze wyniki w pracy z osobami

z zaburzeniami psychicznymi osiagga sie, jesli terapia jest intensywna, wczesnie podjeta

1 dotyczy wszystkich sfer aktywnosci. Zadaniem terapeutdw jest uczenie osob z zaburzeniami
psychicznymi umieje¢tnosci niezbednych w codziennym zyciu, takich jak porozumiewanie si¢ ,
umiejetnosci spoteczne, samoobstuga oraz nauka spedzania wolnego czasu. W przypadku
zaistnienia schorzen sprz¢zonych objecie tych osob rehabilitacja fizyczna i usprawnianiem
zaburzonych funkcji organizmu zgodnie z zaleceniami lekarskimi Gtownym celem zadania jest
przygotowanie W/w o0s0b do osiagni¢cia maksymalnej sprawnosci, niezaleznosci osobistej
oraz zdolnos$ci do aktywnego zycia.

2. Szczegolowy opis planowanych dzialan przy realizacji zadania ( zestawienie w punktach)

Ad.1 rekrutacja os60b majacych $wiadczy¢ specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
podopiecznych.

Ad.2 rekrutacja 0s6b wymagajacych opieki.

Ad.3 ocena stanu zdrowia i sytuacji spoteczno-rodzinnej osob, nad ktérymi ma by¢ sprawowana
opieka — GOPS w Kosakowie.

Ad.4 wydanie zlecenia przez terapeut¢ —konsultanta Stowarzyszenia na ilo$¢ godzin zajec¢
terapeutycznych w oparciu o sporzadzony arkusz oceny potrzeb klienta specjalistycznych ustug
opiekunczych oraz jego rodziny.

Ad.5 opracowanie indywidualnych programéw pomocy SUO.

Ad.6 kwalifikacja podopiecznych do poszczegdlnych osob udzielajacych pomocy, w zaleznos$ci
od stanu zdrowia 1 indywidualnych potrzeb 0sob z zaburzeniami psychicznymi

Ad.7 realizacja poszczegdlnych programoéw pomocy.

Ad.8 mozliwos¢ dodatkowych konsultacji dla rodzicow/opiekunéw w/w oséb oraz dla
terapeutOw — przez caly okres realizacji zadania.

Ad.9 ocena pracy z podopiecznym i ewentualna modyfikacja planowanych dziatan.

Ad.10 podsumowanie wynikéw i rozliczenie projektu.

W ramach zadania przewiduje si¢ nastepujace formy dziatania:

Specjalistyczne konsultacje — stuzace okresleniu ilosci godzin zajg¢ terapeutycznych

w ramach specjalistycznych ustlug opiekunczych. Terapeuta-konsultant stuzy pomoca
terapeutom oraz rodzicom przy wprowadzaniu 1 realizacji indywidualnych programéw terapii
na zasadzie wspoOlpracy i partnerstwa. W razie zglaszanej przez terapeutow lub rodzicow
potrzeby — konsultant pomaga przy ustalaniu nowych programow edukacyjnych i programow
eliminujacych m.in. zachowania niepozadane.

Zajecia __ terapeutyczne — oparte na indywidualnych  programach  edukacyjnych
uwzgledniajacych mozliwosci podopiecznego. Programy te s3 opracowywane w oparciu

0 zasady Stosowanej Analizy Zachowania.




Zalgcznik nr 2 do umowy

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH
zawarta w dniu ............... pomiedzy:
Nabywca: Gming Kosakowo (NIP........... ) s - (Odbiorcg) Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej z siedziba w Kosakowo ul. Fiotkowa 2B, 81-198 Kosakowo,
reprezentowanym przez

........................................ " ereiierieeiieiiiiisieeieeeens ... Gminny O$rodka Pomocy
Spotecznej w Kosakowie , zwang dale;j

,Powierzajacym”

a

zsiedzibaw ... dziatajacym na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji

i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej nr ................. lub KRS ... ,
NIP............. ,

..................................................... reprezentowanym przez ...................., Zzwanym
dalej ,,Przetwarzajacym”

wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami".

W zwiazku z zawarciem przez Strony w dniu .......... I.W...... umowy o
................................. Kosakowo™ /. .....ooiiiiiiiiii T

(w zalezno$ci od przedmiotu zamowienia)
.............................................. , zwane] dalej ,umowa zasadnicza”, Strony
postanawiaja, co nastgpuje:

§1
Uzyte w Umowie okre$lenia oznaczaja:
1. ustawa - ustaw¢ z dnia 19 wrzesnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.

z2019r. poz. 1781 ze zm.);

2. rozporzadzenie - rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow
technicznych 1 organizacyjnych,  jakim  powinny  odpowiada¢  urzadzenia
i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100,
poz. 1024);

3. dane osobowe - dane osobowe, w rozumieniu ustawy, Swiadczeniobiorcow GOPS
Kosakowo, ktorzy korzystaja ze specjalistycznych ustug opiekunczych;

Zapis zamieszczony we wzorze formularza w celach informacyjnych — do usunigcia przez
Wykonawce W zaleznosci od formy prawnej Wykonawcy
— OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIALALNOC GOSPODARCZA -......

PESEL......... zamieszkalty w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ul. ...... , wpisany do
ewidencji dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej przez ...... , pod numerem ...... ,
prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firma...... w ...... (kod pocztowy ......), przy ul.
...... , NIP ......, REGON............,

— SPOLKA AKCYINA (S.A.) I SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJINA (S.K.A) —
Spotka Akcyjna z siedzibg w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ulicy ...... wpisana do
Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad



Rejonowy ...... , pod nr KRS ... , 0 kapitale zakladowym w wysokosci ...... zt,
wptaconym w wysokosci ......, NIP ......, REGON .......:
— SPOLKA Z OGRANICZONAODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0. lub spétka z 0.0.)

— Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy
ulicy ...... , wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , 0 kapitale zakladowym w

wysokosci ...... 71, NIP ...... , REGON ...... ,

— SPOLKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA
(sp.k.), SPOLKA PARTNERSKA (sp.p.) — ...... Spotka ...z siedziba w ...... (kod
pocztowy ...... ), przy ulicy ...... , wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ......, pod nr KRS ......, NIP ......,
REGON ...... :

— SPOLKA CYWILNA (s.c.) —...... PESEL........... zamieszkaty w ...... (kod pocztowy
...... ), przy ul. ......, wpisany do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez
...... ,pod numerem ......1...... PESEL.............zamieszkatly w ...... (kod pocztowy ......),
przy ul. ...... , wpisany do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez ...... ,
pod numerem ...... , prowadzacy wspdlnie dzialalnos¢ gospodarcza w formie spotki
cywilnej pod firma...... W (kod pocztowy ...... ), przy ul. ... , NIP ... ,
REGON............ na podstawie umowy spoiki z dnia....... ,

— STOWARZYSZENIA, INNE ORGANIZACJE SPOLECZNE 1 ZAWODOWE,
FUNDACJE WPISANE DO KRS — ... zsiedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy ulicy
...... , wpisana do Rejestru Stowarzyszen/Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , NIP ......... ,
REGON ......

4. administrator danych osobowych - organ, jednostka organizacyjna, podmiot lub osoba,
o ktorych mowa w art. 3 ustawy, decydujace o celach i srodkach przetwarzania danych
osobowych;

5. administrator bezpieczenstwa informacji — osoba powolana przez administratora
danych osobowych 1 zgtoszona do Generalnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych do rejestracji.

6. przetwarzanie danych osobowych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie 1 usuwanie, w zakresie niezbednym do $wiadczenia ustug
okreslonych
W umowie zasadniczej;

7. dokument - dowolny nosnik tradycyjny lub elektroniczny, na ktérym sa zapisane dane

osobowe;

8. umowa zasadnicza — umowa z dnia........
[ P O * (w zaleznosci od przedmiotu
zamoOwienia).

§2
Zgodnie z trescig art. 31 ustawy, Powierzajacy powierza Przetwarzajagcemu przetwarzanie
danych osobowych na warunkach opisanych w umowie.

§3

a) Przetwarzajacy moze przetwarza¢ dane osobowe przekazane mu przez Powierzajacego
w zakresie niezbednym do realizacji przedmiotu umowy zasadniczej, w okresie wskazanym w
umowie zasadniczej.



b)

d)
e)

9)
h)

)
k)
)

m)

Przetwarzajacy jest zobowigzany do przestrzegania przepisow ustawy 0 ochronie danych
osobowych oraz przepisow wykonawczych.

Maksymalny zakres danych osobowych powierzonych Przetwarzajacemu do
przetwarzania to (*do modyfikacji stosownie do zakresu przetwarzania danych

Przetwarzajacy:

podejmuje Srodki zabezpieczajace dane osobowe, o ktorych mowa w art. 36 - 39 ustawy oraz
spelnienia wymagania okreslone w przepisach rozporzadzenia przed rozpoczeciem
przetwarzania danych osobowych;

stale nadzoruje swoich pracownikow w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych
danych osobowych,

zobowigzuje pracownikéw do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz
zabezpieczenia powierzonych danych,

niezwlocznie informuje o:

— wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu;

— wszelkich czynno$ciach z wlasnym udzialem w sprawach dotyczacych
ochrony danych osobowych, prowadzonych w szczegoélnosci przed
Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, sadami, urzedami
panstwowymi lub policjg lub innymi podmiotami.

udziela Powierzajacemu, na kazde jego zadanie, informacji na temat przetwarzania
danych osobowych przez Przetwarzajacego, w szczegolnosci niezwlocznie przekazuje
informacje o kazdym przypadku naruszenia obowigzkéw dotyczacych ochrony danych
osobowych,

dokona trwatego zniszczenia danych osobowych, po zakoficzeniu przetwarzania tych
danych,

o$wiadcza, ze zapoznat si¢ z przepisami, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy,
umozliwia dokonanie przez administratora bezpieczenstwa informacji dokonanie
sprawdzenia zgodno$ci przetwarzania z przepisami ustawy, rozporzadzenia oraz
postanowieniami umowy w miejscach, w ktorych sa one przetwarzane, w terminie
uzgodnionym z Przetwarzajacym,

w przypadku powziecia przez Powierzajacego, wiadomosci o razagcym naruszeniu przez
Przetwarzajacego zobowigzan wynikajacych z przepisoOw ustawy, rozporzadzenia lub
umowy, umozliwia administratorowi bezpieczenstwa informacji dokonanie
sprawdzenia w trybie doraznym bez zapowiedzi,

n) jest zobowigzany do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakosci

0)

zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporzadzonych w
wyniku sprawdzen przeprowadzonych przez administratora bezpieczenstwa informacji,
po zakonczeniu przetwarzania danych, po okresie przechowywania zgodnie z
przepisami prawa, zobowigzany jest do niezwlocznego ich usunigcia. Na kazde
zyczenie Powierzajacego, Przetwarzajacy ma obowiazek przedstawi¢ w terminie 14 dni
pisemny protokot potwierdzajacy fakt zniszczenia danych osobowych.

§ 4

Przetwarzajacy ponosi odpowiedzialno$¢, tak wobec o0sob trzecich, jak 1 wobec
Powierzajacego, za szkody powstale w zwigzku z nieprzestrzeganiem ustawy, rozporzadzenia,
innych obowigzujacych w tym zakresie przepisdw oraz za przetwarzanie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych niezgodnie z umowa.

§5



W przypadku przeprowadzenia sprawdzen, o ktorych mowa w § 3 ust. 4 pkt 8 oraz pkt 9
umowy, administrator bezpieczenstwa informacji ma w szczegdlno$ci prawo:

a)

b)

d)

b)

wstepu w godzinach pracy Przetwarzajacego, za okazaniem imiennego upowaznienia, do
pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbior powierzonych do przetwarzania danych
osobowych oraz pomieszczenia, w ktorym sg przetwarzane dane osobowe poza zbiorem danych
osobowych i przeprowadzenia niezbednych badan lub innych czynnosci w celu oceny
zgodnosci przetwarzania danych osobowych z ustawa, rozporzadzeniem oraz umowa,

zadania ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywania i wyshuchiwania
pracownikow Przetwarzajacego w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego,
wgladu do wszelkich dokumentoéw i1 wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek
z przedmiotem sprawdzenia oraz sporzadzania ich kopii,

przeprowadzania w obecnosci informatyka Wykonawcy ogledzin urzadzen, nosnikow
oraz systemu informatycznego stuzacego do przetwarzania danych osobowych.

§6

Ze strony Powierzajacego osobg upowazniong do kontaktow z Przetwarzajacym

tel............ fax....... e-mail

Ze strony Przetwarzajacego osoba upowazniong do kontaktow z Powierzajacym
w sprawach dotyczacych realizacji przedmiotu umowy jest ............ ,telool.
fax....... e-mail.

§7

Wszelkie zmiany lub uzupelnienia niniejszej] umowy wymagaja zachowania formy pisemne;j
pod ich bezskutecznosci, z zastrzezeniem §8 niniejszej umowy.

b)

c)

§8

W razie watpliwosci, przyjmuje sig, Zze nie stanowia zmiany umowy nast¢pujace zmiany:

danych zwigzanych z obsluga administracyjno-organizacyjng umowy, w tym osob, o ktorych
mowa w §6 umowy,

danych teleadresowych,

danych rejestrowych,

bedace nastepstwem sukcesji uniwersalnej/zmiany sposobu reprezentacji po jednej ze
Stron umowy.

W tym wypadku konieczne jest pisemne powiadomienie drugiej Strony (za potwierdzeniem
odbioru) o wystgpieniu sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.

§9

W sprawach nieuregulowanych umowa, maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace, w szczegbdlnosci ustawy, kodeksu cywilnego.

1.

2.

§10

Spory zwigzane z realizacjg umowy, Strony bedg staraty si¢ rozwigzywac polubownie.

W przypadku braku porozumienia, spory pomiedzy Stronami, dla ktorych wtasciwy jest
sad powszechny, rozstrzygac¢ bedzie sad wtasciwy dla siedziby Powierzajacego.



§ 11
1. Umowa zawarta jest na czas okre$lony do 31 grudnia 2024 roku.
2. Strony zobowigzuja si¢ do zawarcia Kkolejnej umowy na czas realizacji umowy
zasadnicze] zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie przepisami wedlug wzoru
przedstawionego przez Powierzajacego.
Umowa zostata sporzadzona w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
4. Przetwarzajacy potwierdza odbior egzemplarza umowy.

w

Powierzajacy: Przetwarzajacy:



Zatgcznik nr 6D do SWZ
UMOWANR.............
na specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob dorostych i dzieci 7 autyzmem

zawartaw dniu ............... I.
pomigdzy:

Gming Kosakowo,

z siedziba: ul. Zeromskiego 69, 81-198 Kosakowo, NIP 587-15-16-970
reprezentowang przez:

Matgorzate Borek, Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie,
z siedziba: ul. Fiotkowa 2B, 81-198 Kosakowo

zwanymdalej ZLECENIOD AW CA

zsiedzibg: ..................ll. G,NIP o ,REGON ....................
zwanymdale) ZLECENIOBIORCA

w sprawie: realizacji i finansowania ustug opiekunczych, o ktorych mowa w art. 50 ust.2,
417w zwigzku z art.18 ust.1 pkt 3 i ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
tj. (Dz.U. z 2023r., poz. 901 z pdézn. zm. ) oraz rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 189, poz. 1598) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 lipca 2006
I. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr
134, poz. 943), ustawa o ochronie zdrowia psychicznego 19 sierpien 1994 (Dz.U 2020 poz.685)

§1

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie w miejscu zamieszkania specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, uwzgledniajacych szczegdlne
potrzeby wynikajace z rodzaju schorzenia — autyzm.

2. Przez specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb dorostych oraz dzieci z autyzmem
z zadan zleconych gminie rozumie si¢ $wiadczenie ustug na rzecz podopiecznych
Zleceniodawcy, w miejscu ich zamieszkania, polegajacych w szczeg6lnosci na:

1) uczeniu i rozwijaniu umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym
zwlaszcza:
a) ksztaltowaniu umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych
1 umiejetnosci spolecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia
1 rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiej¢tno$ci samoobstugi i umiej¢tnosci
spolecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych
czynnos$ciach zyciowych, w szczegdlnosci takich jak:
— samoobstudze, zwlaszcza  wykonywanie  czynno$ci  gospodarczych
1 porzadkowych, w tym umiej¢tnos¢ utrzymania i prowadzenia domu,
— dbalosci o higiene 1 wyglad,
— utrzymywaniu kontaktéw z domownikami, rowiesnikami, w miejscu nauki oraz
ze spotecznos$cig lokalna,
— wspolnym organizowaniu i sp¢dzaniu czasu wolnego,
— korzystaniu z ustug réznych instytucji,



2)

3)

4)

5)

b) interwencji i pomocy w zyciu w rodzinie, w tym:

— pomocy W radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych - poradnictwo
specjalistyczne, interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy
terapeutyczne,

— ulatwieniu dostepu do edukacji i kultury,

— doradztwie, koordynacja dziatan innych shuizb na rzecz rodziny, ktorej
cztonkiem jest osoba uzyskujaca pomoc w formie specjalistycznych ustug,

— ksztaltowaniu pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

— wspolpracy z rodzing - ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec osoby
chorujacej, niepetnosprawne;j,

C) pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych dla opiekunéw dziecka, w tym:
— w uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,
— w wypehieniu dokumentéw urzedowych,
pielegnacja - jako wspieranie procesu leczenia, w tym:
a) pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,
b) pomoc opiekunom dziecka w uzgadnianiu i pilnowaniu terminéw wizyt lekarskich,
badan diagnostycznych,
c) pomoc opieckunom dziecka w wykupywaniu lub zamawianiu lekow w aptece,
d) pomoc opiekunom dziecka w pilnowaniu przyjmowania lekow oraz obserwowaniu
ewentualnych skutkow ubocznych ich stosowania,
e) pomoc opiekunom dziecka w dotarciu do placowek stuzby zdrowia,
f) pomoc opickunom dziecka w dotarciu do placowek rehabilitacyjnych dla
podopiecznych.
rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych (Dz. U z 2020 r. poz. 1398, z p6zn.
zm.):
c) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji
ruchowej
lub fizjoterapii,
d) wspotpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-
pedagogicznego
I edukacyjno-terapeutycznego zmierzajacego do wielostronnej aktywizacji
osoby korzystajacej ze specjalistycznych ustug;
pomoc mieszkaniowa opiekunom dziecka , w tym:
a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu oplat,
b) w organizacji drobnych remontow, adaptacji, napraw, likwidacji barier
architektonicznych,
zapewnienie dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajec
rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach,
jezeli nie maja mozliwos$ci uzyskania dostepu do zajeé, o ktorych mowa w art. 7 ustawy
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 685).

§2

Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do nalezytego wykonania
przedmiotu umowy- $wiadczenia specjalistycznych ushug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi uwzgledniajgcych szczegolne potrzeby wynikajace z
rodzaju schorzenia — autyzm.



Zleceniobiorca $wiadczy¢ bedzie ushugi bedace przedmiotem niniejszej umowy

podopiecznym Zleceniodawcy, zgodnie z imienng decyzja administracyjng, wydang

przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

. Zleceniobiorca ponosi¢ bedzie catkowita odpowiedzialnoscia za organizacje,
wykonanie

i standard $wiadczonych ustug objetych przedmiotem niniejszej umowy.

Zleceniobiorca ma obowigzek wyznaczy¢ osobg, ktora zastapi wezesniej wyznaczonego

na czas jego nieobecnosci.

Zleceniobiorca zapewnia dojazd osobom $wiadczgcym poszczegdlne ustugi opiekuncze

do podopiecznych Zleceniodawcy na terenie catej Gminy Kosakowo we wilasnym

zakresie.

Zleceniobiorca zapewni osobe do statego kontaktu telefonicznego, u ktorej podopieczni

GOPS w Kosakowie bgda mieli mozliwos¢ ustalenia czy dana ushuga zostanie

konkretnego dnia wykonana.

W zwiazku z aktualnie obowigzujacym stanem epidemii wywolanym SARS-CoV-2

ktéry wywoluje chorobe COVID -19 oraz prawdopodobienstwa trwania tego stanu lub

stanu zagrozenia epidemicznego:

— Wykonawca zobligowany jest, aby personel §wiadczacy ushugi bezwzglednie
stosowatl aktualne, tj. obowigzujace w terminie realizowania ustug wytyczne
GIS, MZ 1 PUW w tym zakresie, w szczegdlnosci wymog posiadania srodkow
ochrony osobistej tj. maseczka ,r¢kawice ,fartuch ochronny, plyny
dezynfekcyjne,

— W przypadku braku mozliwos$ci realizowania ustug z uwagi na ograniczenia,
nakazy lub zakazy ustanowione przez ustawodawce lub Rade Ministrow
Zamawiajacy moze zawiesi¢ realizacje umowy do czasu ustania tego
zagrozenia, w zwiazku z czym Wykonawca nie bedzie otrzymywat
wynagrodzenia, a Zamawiajacy nie moze natozy¢ na niego kar umownych.

§3

Indywidualny zakres §wiadczen objetych przedmiotem niniejszej umowy oraz liczbe
godzin 1 por¢ dnia §wiadczenia ustug, o ktorych mowa w §1, okresli pracownik socjalny
Zleceniodawcy, po uzgodnieniu z osobg wymagajaca ustug, o ktérych mowa w §1 i na
podstawie zlecenia wydanego przez lekarza.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do przedstawienia Zleceniodawcy Harmonogramu
(dzien tygodnia, godzina wykonania ustugi) pracy opiekuna z osoba uprawniong do
uslug opiekunczych kazdorazowo do ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego
miesigc wykonania ushug.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do informowania Zleceniodawcy o wszelkich
zmianach w harmonogramach pracy opiekuna i ich nieobecnosci ( na biezaco) .
Zleceniodawca w szczegolnie uzasadnionych okolicznos$ciach moze wyrazi¢ na
pisemny wniosek Zleceniobiorcy zgode na wykonanie ustug w innym terminie niz w
pierwotnie ustalonym harmonogramie.

Miesigczna liczba godzin okreslona jest w imiennej decyzji administracyjnej, o ktorej
mowa w §3 ust 2 niniejszej umowy. W przypadku, gdy ilo§¢ wykonanych godzin bedzie
mniejsza, Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy za faktyczng liczbe wykonanych
godzin. W przypadku, gdy ilos¢ wykonanych godzin bedzie wigksza, Zleceniodawca



wmn

zaptaci Zleceniobiorcy za maksymalng ilo$¢ godzin zawarta w imiennej decyzji
administracyjnej, o ktorej mowa w §3 ust. 2 niniejszej umowy.

§4
Za nalezycie wykonane ustugi objete przedmiotem niniejszej umowy, Zleceniobiorca
otrzyma wynagrodzenie miesi¢czne stanowigce iloczyn efektywnie wypracowanych
godzin w domu podopiecznego oraz stawki W Wys. ....ccceeuiennee. zl brutto (stownie:
.................. ) za 1 godz. ustugi w dni robocze, minimalna 27,70 zt (stownie:
dwadziescia siedem ztotych 70/100groszy) Od 01 lipca 2024r. 28,10 zlotych
( dwadziescia osiem ztotych 10/100 groszy)
Przewidywana liczba podopiecznych to 3 osoby .
Przewidywana liczba godzin to rocznie tacznie 240
Szacowane ilosci oso6b dla danej czeSci odzwierciedlaja obecng ilo$¢ o0sob
wymagajacych ustug opiekunczych. Liczba ta w ciaggu roku moze ulec zwigkszeniu lub
zmniejszeniu w zalezno$ci od ilo$ci podopiecznych oraz zlecen wydanych przez lekarza.
W przypadku zmiany liczby os6b wymagajacych opieki, lub zmiany liczby godzin
przypadajacych na dana osobe¢ do rozliczenia zostanie przyjeta godzinowa stawka
podana przez Zleceniobiorc¢ w zlozonej ofercie oraz liczba efektywnie
przepracowanych godzin niezbednych dla prawidlowego wykonania ushug
opiekunczych.
W przypadku wyczerpania $rodkéw budzetowych na realizacj¢ umowy Zleceniodawca
zawiesi jej wykonanie do czasu uzyskania nowych $rodkéw na jej dokonczenie.
W przypadku rezygnacji os6b uprawnionych do §wiadczenia ze specjalistycznych ustug
opiekunczych wykonanie umowy podlega zawieszeniu od dnia wydania decyzji
zmieniajacej lub uchylajacej prawo do Swiadczen.
Wynagrodzenie, o ktorych mowa w ust.1 , Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorcy
w terminie 7 dni liczonych od dnia otrzymania od Zleceniobiorcy faktury/rachunku
wystawionego zgodnie z tre$cig niniejszej umowy.

9. Faktura VAT lub rachunek winny by¢ wystawione zgodnie z Zasadami rachunkowosci

- Polityka rachunkowos$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie, tj.:
a) Faktura VAT/rachunek Zleceniobiorcy powinny zawiera¢ w szczegolnosci:
— nazwg, adres 1 numer identyfikacyjny NIP Nabywcy, tj.
Nabywca:
Gmina Kosakowo
ul. Zeromskiego 69
NIP 587 15 69 970
— nazwg 1 adres odbiorcy, tj.
Odbiorca:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Fiotkowa 2B
81-198 Kosakowo
— nazwg, adres 1 numer identyfikacyjny NIP Wykonawcy,
— numer faktury,
— dat¢ wystawienia faktury,
— nazwg ustugi,
— 1ilos¢, cene 1 wartos¢ netto ushug,
— ewent. stawki i kwoty podatku VAT,



— warto$¢ brutto (z podatkiem) oraz warto§¢ materialdow 1 ushug
zwolnionych
z podatku VAT,

— 0go6lng kwote naleznosci dostawcy, wyrazong liczbowo 1 stownie,

— imi¢ 1 nazwisko osoby uprawnionej do wystawiania faktury, jej podpis,
a takze odcisk pieczeci firmowe] (z wyjatkiem dokumentow
elektronicznych).

b) Do korekty bledow w fakturze VAT/rachunku, Zleceniobiorca wystawia
odpowiednio faktur¢ korygujaca lub rachunek korygujacy

§5

1. Do obowigzkéw Zleceniobiorcy nalezy uzyskanie pozwolen wymaganych
przepisami szczeg6lnymi.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji merytorycznej
umozliwiajacej ocen¢ nalezytej realizacji  przedmiotu niniejszej] umowy,
w szczegblnosci:

a) imiennych kart klientow Zleceniodawcy,

b) imiennej listy zawierajacej wykaz planowanych i faktycznie zrealizowanych
godzin ustug w kazdym miesigcu,

C) potwierdzenie posiadania kwalifikacji przez osoby realizujace ustugi, sktadane
jednorazowo dla kazdej osoby realizujacej ustugi, przed ich podjeciem.

d) Zleceniobiorca przedktada Zleceniodawcy dokumenty o ktorych mowa w ust.
2 pkt aib w terminie do 5-go dnia nastepnego miesigca za miesigc poprzedni.

e) Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania obowigzujacych przepiséw
prawa regulujacych $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r o
pomocy spotecznej tj. (Dz.U. z 2023 r., poz. 901 z pdzn. zm.) oraz
rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w
sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005 r. Nr 189, poz.
1597 1 1598)ustawa o ochronie zdrowia psychicznego 19 sierpien 1994
(Dz.U.2020 poz.685)

§6

. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za ochrone poufnos$ci 1 bezpieczenstwa
danych osobowych Swiadczeniobiorcow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kosakowie.

. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ wlasciwe przechowywanie dokumentacji
i zabezpieczenie przed udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Zamawiajacy powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych na podstawie
odrebnej umowy, ktora okresli w szczegolnos$ci zakres przetwarzania (wzér zatacznik
nr 2 do umowy).

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do ochrony danych osobowych przekazywanych przez
Zamawiajacego zgodnie z art. 100 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, ustawy z dnia 19 wrzesien 2019 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz.
U. z 2019 r. poz. 1781), obowigzujacymi w tym zakresie przepisami (w szczegdlnosci
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych



osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
,RODOQO” oraz zawartg odrebng umowa/umowami.

§7
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do nadzoru Zleceniobiorcy nad nalezytym
wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy, jak rowniez uzyskania od Zleceniobiorcy
niezwlocznie wszelkich informacji dotyczacych realizacji przedmiotu niniejszej umowy.

§8
Umowa zostaje zawarta od czas okreslony od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

§9

1. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy nastepujace kary umowne:

a) za opoOznienie w wykonaniu ustug, o ktorych mowa w §1 niniejszej umowy
w stosunku do terminu wskazanego w decyzjach, o ktérych mowa w §3 ust. 1
niniejszej umowy, W wysokosci 5% miesigcznego wynagrodzenia
Zleceniobiorcy wskazanego w §4 ust. 1 za kazdy dzien opdznienia,

b) za odstapienie od umowy przez Zleceniodawcg z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy, kare umowna w wysokosci 10.000 zt (stownie dziesig¢ tysigcy
ztotych)

2. W kazdym przypadku, gdy warto§¢ szkody przekracza wysoko$¢ zastrzezonej kary
umownej, Zleceniodawca moze dochodzi¢ od Zleceniobiorcy odszkodowania za
poniesiong szkode, przenoszaca wysokos¢ kary umownej, w pelnej wysokosci.

3. Zleceniodawca uprawniony jest potraci¢ przyslugujace mu w stosunku do
Zleceniobiorcy wierzytelnosci, w szczegdlnosci z tytuldw odszkodowawczych 1 kar
umownych, z kazdej wierzytelnosci przystugujacej Zleceniobiorcy od Zleceniodawcy.

10
1. Poza przypadkami okreslonymi wpros%c w przepisach Kodeksu cywilnego oraz ustawie
Prawo zamoéwien publicznych, Zleceniodawcy przystugiwaé bedzie prawo odstgpienia
od umowy niniejszej w przypadku:
a) gdy przedmiot umowy nie bgdzie realizowany zgodnie z wymaganiami
okreslonymi niniejszg umowsg i jej integralnymi zatacznikami,
b) nienalezytego wykonania catosci lub czgsci przedmiotu niniejszej umowy.
c) Wykonanie przez Zamawiajacego prawa odstgpienia z powodu okolicznosci
wymienionych w ust. 1, uznaje si¢ za odstgpienie z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy.

11
1. Gmina Kosakowo w budzecie gminy ia 2024 rok przewidziata kwotg 149000,00 zt na
przyznane przez GOPS w Kosakowie ustugi opiekuncze, w tym: ushugi opiekuncze
zwykte oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze, w tym z zaburzeniami psychicznymi
oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb dorostych i dzieci z autyzmem —
podopiecznych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kosakowie.



2. Powyzsza kwota moze ulec zmianie w zaleznosci od ilosci wydanych decyz;ji
przyznajacych niniejsze ustugi.

§12
1. Do wzajemnego wspotdziatania przy wykonywaniu umowy, Strony wyznaczaja:
. ) ST R
....(imi¢, nazwisko, telefon, e-mail, faks) — ze strony Zamawiajacego,
0 ) SRS RPR PR PRURPPPR

..... (imig, nazwisko, telefon, e-mail, faks) — ze strony Wykonawcy

2. Zamawiajacy dopuszcza zmiang osob, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu.

3. Dodatkowo Wykonawca zapewnia Zamawiajacemu mozliwo$¢ catodobowego
kontaktu telefonicznego pod numerem: ...........................

§13
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu cywilnego.

§ 14
Ewentualne spory zwigzane z realizacja niniejszej umowy Strony zobowigzujg si¢ rozwigzywac
w drodze wspolnych uzgodnien. W przypadku, gdy Strony nie osiaggna porozumienia spory
rozstrzygat bedzie sad wtasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

§ 15
1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja pod rygorem niewaznosci formy pisemnej.
2. Umowa zostaje sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



Zalgcznik nr 1 do umowy

Zakres $wiadczonych ustug specjalistycznych opiekunczych
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia — autyzmu dla
mieszkancow Gminy Kosakowo, ktére bedg §wiadczone w miejscu ich zamieszkania.

1. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania.

Zadanie polega na realizacji intensywnego programu terapeutycznego dla oséb autystycznych.
Celem jest zapewnienie osobom z autyzmem dostgpu do zaj¢c terapeutycznych w ramach
specjalistycznych ~ ustug  opiekunczych.  Wieloletnie  do$wiadczenia  terapeutow
wspoOtpracujacych ze stowarzyszeniem wskazuja, ze najlepsze wyniki w pracy z osobami
autystycznymi osiaga sie, jesli terapia jest intensywna, wczesnie podjeta i dotyczy wszystkich
sfer aktywnosci. Zadaniem terapeutow jest uczenie osOb autystycznych umiejetnosci
niezbednych w codziennym zyciu, takich jak porozumiewanie si¢ , umiejetnosci spoteczne,
samoobstuga oraz nauka spe¢dzania wolnego czasu. Gléwnym celem zadania jest
przygotowanie 0s6b z autyzmem do osiggni¢cia maksymalnej sprawnos$ci, niezaleznosci
osobistej oraz zdolno$ci do aktywnego zycia.

2. Szczegolowy opis planowanych dziatan przy realizacji zadania ( zestawienie w punktach)

Ad.1 rekrutacja os6b majacych $wiadczy¢ specjalistyczne ushugi opiekuncze dla
podopiecznych.

Ad.2 rekrutacja osob wymagajacych opieki.

Ad.3 ocena stanu zdrowia 1 sytuacji spoteczno-rodzinnej osob, nad ktorymi ma by¢ sprawowana
opieka — GOPS w Kosakowie.

Ad.4 wydanie zlecenia przez terapeut¢ —konsultanta Stowarzyszenia na ilo$¢ godzin zajec
terapeutycznych w oparciu o sporzadzony arkusz oceny potrzeb klienta specjalistycznych ustug
opiekunczych oraz jego rodziny.

Ad.5 opracowanie indywidualnych programéw pomocy SPOA.

Ad.6 kwalifikacja podopiecznych do poszczegolnych osob udzielajacych pomocy, w zalezno$ci
od stanu zdrowia 1 indywidualnych potrzeb oséb z autyzmem.

Ad.7 realizacja poszczeg6lnych programoéw pomocy.

Ad.8 mozliwo$¢ dodatkowych konsultacji dla rodzicéw/opiekunéw o0sob autystycznych oraz
dla terapeutéw — przez caly okres realizacji zadania.

Ad.9 ocena pracy z podopiecznym i ewentualna modyfikacja planowanych dziatan.

Ad.10 podsumowanie wynikéw 1 rozliczenie projektu.

W ramach zadania przewiduje si¢ nast¢pujace formy dziatania:

Specjalistyczne konsultacje — stuzace okresleniu iloéci godzin zajgc terapeutycznych w
ramach specjalistycznych ustug opiekunczych. Terapeuta-konsultant stuzy pomocg terapeutom
oraz rodzicom przy wprowadzaniu i realizacji indywidualnych programéw terapii na zasadzie
wspolpracy 1 partnerstwa. W razie zglaszanej przez terapeutow lub rodzicow potrzeby —
konsultant pomaga przy ustalaniu nowych programéw  edukacyjnych 1 programoéw
eliminujgcych m.in. zachowania niepozadane.

Zajecia___ terapeutyczne — oparte na indywidualnych  programach  edukacyjnych
uwzgledniajacych mozliwosci podopiecznego. Programy te sg opracowywane w oparciu o
zasady Stosowanej Analizy Zachowania




Zalgcznik nr 2 do umowy

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH
zawarta w dniu ............... pomiedzy:
Nabywca: Gming Kosakowo (NIP........... ) e - (Odbiorcg) Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej z siedziba w Kosakowo ul. Fiotkowa 2B, 81-198 Kosakowo,
reprezentowanym przez

........................................ " ereiierieeiieiiiiisieeieeeens ... Gminny O$rodka Pomocy
Spotecznej w Kosakowie , zwang dale;j

,Powierzajacym”

a

zsiedzibaw ... dziatajacym na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji

i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej nr ................. lub KRS ... ,
NIP............. ,

..................................................... reprezentowanym przez ...................., Zzwanym
dalej ,,Przetwarzajacym”

wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami".

W zwiazku z zawarciem przez Strony w dniu .......... I.W...... umowy o
................................. Kosakowo™ /. .....ooiiiiiiiiii T

(w zalezno$ci od przedmiotu zamowienia)

.............................................. , zwane] dalej ,umowag zasadnicza”, Strony

postanawiaja, co nastgpuje:

§1
Uzyte w Umowie okre$lenia oznaczaja:
1. ustawa - ustaw¢ z dnia 19 wrzesnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.

z2019r. poz. 1781 ze zm.);

2. rozporzadzenie - rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkow
technicznych 1 organizacyjnych,  jakim  powinny  odpowiada¢  urzadzenia
i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r. Nr 100,
poz. 1024);

3. dane osobowe - dane osobowe, w rozumieniu ustawy, Swiadczeniobiorcow GOPS
Kosakowo, ktorzy korzystaja ze specjalistycznych ustug opiekunczych;

Zapis zamieszczony we wzorze formularza w celach informacyjnych — do usunigcia przez
Wykonawce W zaleznosci od formy prawnej Wykonawcy
— OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIALALNOC GOSPODARCZA -......

PESEL......... zamieszkalty w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ul. ...... , wpisany do
ewidencji dzialalno$ci gospodarczej prowadzonej przez ...... , pod numerem ...... ,
prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firma...... w ...... (kod pocztowy ......), przy ul.
...... , NIP ......, REGON............,

— SPOLKA AKCYINA (S.A.) I SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJINA (S.K.A) —
Spotka Akcyjna z siedzibg w ...... (kod pocztowy ...... ), przy ulicy ...... wpisana do
Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad



Rejonowy ...... , pod nr KRS ... , 0 kapitale zakladowym w wysokosci ...... zt,
wptaconym w wysokosci ......, NIP ......, REGON .......:
— SPOLKA Z OGRANICZONAODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0. lub spétka z 0.0.)

— Spotka z ograniczong odpowiedzialnos$cig z siedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy
ulicy ...... , wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , 0 kapitale zakladowym w

wysokosci ...... 71, NIP ...... , REGON ...... ,

— SPOLKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA
(sp.k.), SPOLKA PARTNERSKA (sp.p.) — ...... Spotka ...z siedziba w ...... (kod
pocztowy ...... ), przy ulicy ...... , wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ......, pod nr KRS ......, NIP ......,
REGON ...... :

— SPOLKA CYWILNA (s.c.) —...... PESEL........... zamieszkaty w ...... (kod pocztowy
...... ), przy ul. ......, wpisany do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez
...... ,pod numerem ......1...... PESEL.............zamieszkatly w ...... (kod pocztowy ......),
przy ul. ...... , wpisany do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez ...... ,
pod numerem ...... , prowadzacy wspdlnie dzialalnos¢ gospodarcza w formie spotki
cywilnej pod firma...... W (kod pocztowy ...... ), przy ul. ... , NIP ... ,
REGON............ na podstawie umowy spoiki z dnia....... ,

— STOWARZYSZENIA, INNE ORGANIZACJE SPOLECZNE 1 ZAWODOWE,
FUNDACJE WPISANE DO KRS — ... zsiedzibg w ...... (kod pocztowy ......), przy ulicy
...... , wpisana do Rejestru Stowarzyszen/Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ...... , pod nr KRS ...... , NIP ......... ,
REGON ......

4. administrator danych osobowych - organ, jednostka organizacyjna, podmiot lub osoba,
o ktorych mowa w art. 3 ustawy, decydujace o celach i srodkach przetwarzania danych
osobowych;

5. administrator bezpieczenstwa informacji — osoba powolana przez administratora
danych osobowych 1 zgtoszona do Generalnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych do rejestracji.

6. przetwarzanie danych osobowych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie 1 usuwanie, w zakresie niezbednym do $wiadczenia ustug
okreslonych
W umowie zasadniczej;

7. dokument - dowolny nosnik tradycyjny lub elektroniczny, na ktérym sa zapisane dane

osobowe;

8. umowa zasadnicza — umowa z dnia........
[ P O * (w zaleznosci od przedmiotu
zamoOwienia).

§2
Zgodnie z trescig art. 31 ustawy, Powierzajacy powierza Przetwarzajagcemu przetwarzanie
danych osobowych na warunkach opisanych w umowie.

§3
e) Przetwarzajacy moze przetwarza¢ dane osobowe przekazane mu przez Powierzajgcego
w zakresie niezb¢dnym do realizacji przedmiotu umowy zasadniczej, w okresie
wskazanym w umowie zasadniczej.



9)

h)
i)

)
k)

0)
p)

q)

Przetwarzajacy jest zobowigzany do przestrzegania przepisOw ustawy o ochronie
danych osobowych oraz przepisow wykonawczych.
Maksymalny zakres danych osobowych powierzonych Przetwarzajacemu do
przetwarzania to (*do modyfikacji stosownie do zakresu przetwarzania danych
osobowych):

D)
Przetwarzajacy:
podejmuje srodki zabezpieczajace dane osobowe, o ktorych mowa w art. 36 - 39 ustawy
oraz spetnienia wymagania okreslone w przepisach rozporzadzenia przed rozpoczeciem
przetwarzania danych osobowych;
stale nadzoruje swoich pracownikow w zakresie zabezpieczenia przetwarzanych
danych osobowych,
zobowigzuje pracownikéw do zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz
zabezpieczenia powierzonych danych,
niezwlocznie informuje o:

— wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu;

— wszelkich czynno$ciach z witasnym udzialem w sprawach dotyczacych
ochrony danych osobowych, prowadzonych w szczegoélnosci przed
Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, sadami, urzedami
panstwowymi lub policjg lub innymi podmiotami.

udziela Powierzajacemu, na kazde jego zadanie, informacji na temat przetwarzania
danych osobowych przez Przetwarzajacego, w szczegdlnosci niezwlocznie przekazuje
informacje o kazdym przypadku naruszenia obowigzkéw dotyczacych ochrony danych
osobowych,

dokona trwatego zniszczenia danych osobowych, po zakoficzeniu przetwarzania tych
danych,

oswiadcza, ze zapoznat si¢ z przepisami, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy,
umozliwia dokonanie przez administratora bezpieczenstwa informacji dokonanie
sprawdzenia zgodnoS$ci przetwarzania z przepisami ustawy, rozporzadzenia oraz
postanowieniami umowy w miejscach, w ktérych sa one przetwarzane, w terminie
uzgodnionym z Przetwarzajacym,

w przypadku powziecia przez Powierzajacego, wiadomosci o razacym naruszeniu przez
Przetwarzajacego zobowigzan wynikajacych z przepisOw ustawy, rozporzadzenia lub
umowy, umozliwia administratorowi bezpieczenstwa informacji dokonanie
sprawdzenia w trybie doraznym bez zapowiedzi,

jest zobowigzany do zastosowania si¢ do zalecen dotyczacych poprawy jakosci
zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporzadzonych w
wyniku sprawdzen przeprowadzonych przez administratora bezpieczenstwa informacji,
po zakonczeniu przetwarzania danych, po okresie przechowywania zgodnie z
przepisami prawa, zobowigzany jest do niezwlocznego ich usunigcia. Na kazde
zyczenie Powierzajacego, Przetwarzajacy ma obowigzek przedstawi¢ w terminie 14 dni
pisemny protokot potwierdzajacy fakt zniszczenia danych osobowych.

§ 4

Przetwarzajacy ponosi odpowiedzialno$¢, tak wobec o0sob trzecich, jak 1 wobec
Powierzajacego, za szkody powstale w zwigzku z nieprzestrzeganiem ustawy, rozporzadzenia,
innych obowigzujacych w tym zakresie przepisdw oraz za przetwarzanie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych niezgodnie z umowa

§5



W przypadku przeprowadzenia sprawdzen, o ktorych mowa w § 3 ust. 4 pkt 8 oraz pkt 9
umowy, administrator bezpieczenstwa informacji ma w szczegdlno$ci prawo:

Y

y)

wstepu w godzinach pracy Przetwarzajacego, za okazaniem imiennego upowaznienia,
do pomieszczenia, w ktorym jest zlokalizowany zbior powierzonych do przetwarzania
danych osobowych oraz pomieszczenia, w ktorym sg przetwarzane dane osobowe poza
zbiorem danych osobowych i przeprowadzenia niezbednych badan Iub innych
czynnosci w celu oceny zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z ustawa,
rozporzadzeniem oraz umowa,

zadania ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz wzywania i wysluchiwania
pracownikow Przetwarzajacego w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego,
wgladu do wszelkich dokumentoéw i1 wszelkich danych majacych bezposredni zwigzek
z przedmiotem sprawdzenia oraz sporzadzania ich kopii,

przeprowadzania w obecnosci informatyka Wykonawcy ogledzin urzadzen, no$nikow
oraz systemu informatycznego shuzacego do przetwarzania danych osobowych.

§6

Ze strony Powierzajacego osoba upowazniong do kontaktéw z Przetwarzajacym
w sprawach dotyczacych realizacji przedmiotu umowy jest ............oceevviininniinnann...
tel............ fax....... e-mail.

Ze strony Przetwarzajacego osoba upowazniong do kontaktow z Powierzajacym
w sprawach dotyczacych realizacji przedmiotu umowy jest ............ ,telool.
fax....... e-mail.

§7

Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej
pod ich bezskutecznosci, z zastrzezeniem §8 niniejszej umowy.

5.

z)

§8
W razie watpliwosci, przyjmuje si¢, ze nie stanowig zmiany umowy nastepujace
zmiany:
danych zwigzanych z obstuga administracyjno-organizacyjng umowy, w tym oséb, o
ktérych mowa w §6 umowy,

aa) danych teleadresowych,
bb) danych rejestrowych,
cc) bedace nastepstwem sukcesji uniwersalnej/zmiany sposobu reprezentacji po jednej ze

6.

Stron umowy.

W tym wypadku konieczne jest pisemne powiadomienie drugiej Strony (za
potwierdzeniem odbioru) o wystgpieniu sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu.

§9

W sprawach nieuregulowanych umowa, majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace, w szczegdlnosci ustawy, kodeksu cywilnego.

1.

2.

§10

Spory zwigzane z realizacjg umowy, Strony bedg staraty sie rozwigzywac polubownie.

W przypadku braku porozumienia, spory pomig¢dzy Stronami, dla ktorych wlasciwy jest
sad powszechny, rozstrzygac¢ bedzie sad wtasciwy dla siedziby Powierzajacego.



§11

1. Umowa zawarta jest na czas okreslony do 31 grudnia 2024 roku.

2. Strony zobowigzujg si¢ do zawarcia kolejnej umowy na czas realizacji umowy
zasadnicze] zgodnie z obowigzujacym w tym zakresie przepisami wedlug wzoru
przedstawionego przez Powierzajacego.

Umowa zostata sporzadzona w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
4. Przetwarzajacy potwierdza odbior egzemplarza umowy.

w

Powierzajacy: Przetwarzajacy:



