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NMF/PA20/031 „Poszukiwania osób ukrywających się przed wymiarem sprawiedliwości” projekt jest 

finansowany z Programu „Sprawy wewnętrzne” realizowanego w ramach Funduszy Norweskich na lata 

2014 – 2021. Program pozostaje w dyspozycji Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji. 

ZZ-2380-38/23 

           zał. nr 7 do SWZ 

KRYTERIA OCENY OFERT 

Dotyczy postępowania na: 

organizację seminarium eksperckiego realizowanego w ramach projektu nr NMF/PA20/031 

pn. „Poszukiwanie osób ukrywających się przed wymiarem sprawiedliwości” 

 

 

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami oceny ofert: 

1) cena (C) – waga kryterium 60 %; 

2) doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia – koordynator (D) – waga kryterium 40 % 

2. Zasady oceny ofert w poszczególnych kryteriach: 

Kryterium Waga 

[%] 

Liczba 

pkt. 

Sposób oceny z zastosowaniem wzoru 

Cena ofertowa 

brutto 

60 % 60 C =
cena najtańszej oferty

cena badanej oferty
· 60 pkt 

Doświadczenie 

osoby 

wskazanej  

w zał. nr 1 

ust. 2 pkt 3  

do SWZ 

40 % 40 Jeżeli Wykonawca wykaże doświadczenie osoby (koordynatora) wyznaczonej  

do realizacji zamówienia w organizacji seminarium, w którym uczestniczyło: 

- od 50 do 60 osób w ramach jednej umowy (jednego wydarzenia) – uzyska 10 pkt* 

- od 61 do 70 osób w ramach jednej umowy (jednego wydarzenia) – uzyska 20 pkt* 

- od 71 do 80 osób w ramach jednej umowy (jednego wydarzenia) – uzyska 30 pkt* 

- powyżej 81  osób w ramach jednej umowy (jednego wydarzenia) – uzyska 40 pkt* 

Wykonawca może uzyskać w tym kryterium maksymalnie 40 pkt.  

RAZEM 100 % 100  

 

3. Przez organizację seminarium Zamawiający rozumie także organizację konferencji, sympozjów, szkoleń, spotkań 

biznesowych itp. 

4. Całkowita liczba punktów, jaką otrzyma dana oferta, zostanie obliczona wg poniższego wzoru: 

L = C + D 

gdzie: L – całkowita liczba punktów 

 C – punkty uzyskane w kryterium „cena ofertowa brutto” 

 D – punkty uzyskane w kryterium „doświadczenie osób” 

5. Punktacja przyznawana ofertom w poszczególnych kryteriach oceny ofert będzie liczona z dokładnością do dwóch 

miejsc po przecinku, zgodnie z zasadami arytmetyki. 

6. Za ofertę najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą sumaryczną liczbę punktów  

po zastosowaniu wszystkich kryteriów oceny ofert. 

7. W przypadku braku wskazania doświadczenia koordynatora powyżej 49 osób, Zamawiający przyjmie,  

że wykonawca posiada doświadczenie w szkoleniu min 49 osób. 


