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Zatacznik nr 7 do SWZ Wzér umowy

Umowa nr U/ZZO......... 12024

»Dostawe oleju napedowego dla Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwoér Sp. z 0.0.”

zawartaw dniu ................. 2024 r. pomiedzy:

Zaktadem Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwér Sp. z 0.0., Nowy Dwér 35, 89 — 620 Chojnice, reprezentowanym przez:

1.

Pana Marka Jankowskiego — Prezesa Zarzadu

— dalej okreslanymi jako Zamawiajacym

10.

1.

......................................................... NIP ..o, TEPIEZENtOWANG PrZEZ:

§1
Przedmiotem zamdwienia jest dostawa oleju napedowego dla Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwér
Sp.zo..
Zakres zamoéwienia obejmuje sukcesywne dostawy oleju napedowego, w zaleznosci od biezacego zapotrzebowania
Zamawiajacego, do maszyn i urzadzen, poprzez tankowanie zbiornika na olej napedowy o pojemnosci 5.000 litrow
zlokalizowanego na terenie Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwér Sp. z 0.0.
Realizacja kazdej dostawy bedzie odbywaé sie w ciggu maksymalnie 24 godzin od momentu ztozenia zamdwienia
(bez wliczania sobot, niedziel oraz Swiaf).
Z tytulu realizacji umowy wynagrodzenie Wykonawcy bedzie nastepowato na podstawie rzeczywicie zakupionych
przez Zamawiajgcego ilosci oleju napedowego wg ceny oleju napedowego netto, wynikajacej z ogtoszonej na stronie
internetowej PKN ORLEN S. A. ceny hurtowej oleju napgedowego (https://www.orlen.pl/pl/dla-biznesu/hurtowe-ceny-
paliw) aktualnej na dzien dostawy z zastosowaniem korekty cenowej (upustu lub marzy) okre$lonej w ofercie
Wykonawcy.
Okreslona w ofercie korekta ceny oleju napedowego w wysokosci ....... % nie moze ulec zmianie w trakcie trwania
umowy.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zakupu mniejszej lub wigkszej ilosci oleju napgdowego niz okreslonej w
Rozdziale 3 pkt. 2 SWZ co nie moze stanowi¢ podstawy do wnoszenia przez Wykonawce jakichkolwiek roszczen.
Podstawg do okre$lenia ilosci dostarczonego paliwa bedg wskazania urzadzenia pomiarowego zainstalowanego na
cysternie Wykonawcy potwierdzone przez przedstawiciela Zamawiajacego na dokumencie wydania.
Rozliczenie zakupu paliwa nastepowa¢ bedzie po kazdej dostawie na podstawie prawidlowo wystawionej przez
Wykonawce faktury VAT.
Stosowanie ceny oleju napedowego netto, wynikajacej z ogtaszanej na stronie internetowej ORLEN ceny hurtowej
oleju napedowego stuzy wytacznie w celu ustalenia ceny sprzedazy.
Sprzedaz oleju napedowego objeta niniejsza umowg bedzie realizowana zgodnie z biezacymi potrzebami
Zamawiajacego.
Dostawca zobowigzuje sie do ciggtosci sprzedazy oleju napedowego w jakosci zgodnej z PN-EN. Ponadto Dostawca
przyjmuje catkowitg odpowiedzialno$¢ prawng oraz zobowigzuje sie do naprawienia na wiasny koszt szkéd, ktére
moga powstac w trakcie realizacji przedmiotu zaméwienia.

§2
Termin realizacji umowy:
- Rozpoczecie: 24.02.2024 r.
- Zakonczenie: 23.02.2025.

§3

Do kontaktow z Wykonawca Zamawiajacy wskazuje nastepujace osoby:
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§4
Wynagrodzenie zostanie uiszczone na podstawie faktur, platnych po kazdej dostawie przelewem na konto Wykonawcy
....................................................................................................... w terminie ............ dni od daty otrzymania poprawnie
wystawionej faktury.
§5

1. Kazda ze stron narusza postanowienia umowy, w przypadku gdy nie wywigzuje sie ze swoich zobowigzan lub
wykonuije je nienalezycie;

2. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw BHP, Instrukcji Prowadzenia Sktadowiska, Pozwolenia
Zintegrowanego podczas wykonywania ustugi;

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania bezptatnej ustugi w przypadku reklamaciji ze strony Zamawiajacego;

4. Kazda czynno$¢ zwigzana z ustugg wymieniong w §1 zostanie potwierdzona protokolarnie.

§6
Strony ustalaja, ze w razie niewykonania lub nienaleznego wykonania umowy strony obowigzuja nastepujace kary umowne:
1. Dostawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne:
a. za odstapienie od umowy z przyczyn zaleznych od Dostawcy w wysokosci 10% zsumowanej wartosci
faktur za miesiac poprzedzajacy odstapienie od umowy.
b.  za nieterminowe dostarczenie paliwa, o ktdrym mowa w §1 ust. 3 Zamawiajgcy naliczy kare Wykonawcy
w wysoko$ci 5% zsumowanej warto$ci faktur za miesigc poprzedzajacy. Kara bedzie naliczana za kazdg
rozpoczeta dobe opoznienia w dostawie paliwa.
2. Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia odszkodowania w wysoko$ci przenoszacej wysoko$¢ kar umownych
do warto$ci rzeczywiscie poniesionej szkodly.

§7

1. Umowa moze zosta¢ zmieniona w sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w niniejszym paragrafie ponizej lub
jezeli zmiana jest dopuszczalna na podstawie przepisdw ustawy Prawo zamdwien publicznych.

2. Kazda ze Stron Umowy moze zawnioskowac o jej zmiane. W celu dokonania zmiany Umowy Strona o to wnioskujaca
zobowigzana jest do ztozenia drugiej Stronie propozycji zmiany w terminie 21 dni od dnia zaistnienia okolicznosci
bedacych podstawg zmiany.

3. Wniosek o0 zmiang Umowy powinien zawiera¢ co najmniej:

1) zakres proponowanej zmiany, a w przypadku zmiany wysoko$ci wynagrodzenia szczegdtowy sposob
wyliczenia okre$lajacy wysoko$¢ wynagrodzenia po zmianie,

2) opis okolicznosci faktycznych uprawniajgcych do dokonania zmiany,

)

3) podstawe dokonania zmiany, to jest podstawe prawng wynikajaca z przepisow Ustawy lub postanowien
Umowy,
4) informacje i dowody potwierdzajace, ze zostaly spetnione okolicznosci uzasadniajgce dokonanie zmiany
Umowy.
4. Dowodami, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 4 powyzej, sg wszelkie dokumenty, ktére uzasadniajq dokonanie proponowanej

zmiany.
5. W przypadku ztozenia wniosku o zmiane druga Strona jest zobowigzana w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku
do ustosunkowania sie do niego. Przede wszystkim druga Strona moze:
1)  zaakceptowaC wniosek o0 zmiane,
2) wezwaé Strone wnioskujaca o zmiane do uzupetnienia wniosku lub przedstawienia dodatkowych wyjadnien
wraz ze stosownym uzasadnieniem takiego wezwania,
3) zaproponowac podjecie negocjacji treci umowy w zakresie wnioskowanej zmiany,
4)  odrzuci¢ wniosek o zmiang. Odrzucenie wniosku o zmiane powinno zawiera¢ uzasadnienie.
6.  Znegocjacii treSci zmiany umowy Strony sporzadzaja notatke przedstawiajacq przebieg spotkania i jego ustalenia.
7. Wszelkie zmiany i uzupetnienia treSci niniejszej umowy, wymagajq aneksu sporzadzonego z zachowaniem formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
8. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w nastepujacych przypadkach:
1) zmiany przepisow prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy majacych wplyw na zakres lub termin
wykonania niniejszej umowy w zakresie niezbednym do dostosowania sie do nowych przepiséw,
2) wystapienia nadzwyczajnej zmiany okolicznoci, ktérych strony umowy nie byty w stanie przewidzie¢, pomimo
zachowania nalezytej staranno$ci w zakresie niezbednym do nalezytego wykonania umowy, w tym w zakresie
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9.

10.

1.

12.

13.

14.

zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy,

3) zaistnienia sity wyzszej uniemozliwiajacej wykonanie umowy zgodnie z terminem i na warunkach okreslonych
w umowie w zakresie zmiany terminéw umownych i sposobu realizacji przedmiotu umowy, nie dtuzej jednak
niz o czas trwania tych okolicznosci,

4) zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Powyzsze postanowienia stanowig katalog zmian, na ktére Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgode. Nie stanowig
jednoczes$nie zobowigzania do wyrazenia takiej zgody.

Stosownie do tresci art. 436 pkt 4 lit. b ustawy Prawo zaméwien publicznych Zamawiajacy, na zasadach okreslonych w
ust. 11-16 ponizej, przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany:

1)  stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2)  wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki
na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktdrych mowa w ustawie z
dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 . poz. 1074
i1572)

- jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez wykonawce.

W sytuacji wystapienia okoliczno$ci wskazanych w ust. 10 pkt 1 niniejszego paragrafu kazda ze stron jest uprawniona
Ztozy¢ drugiej stronie pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po
wejsciu w zycie przepisdw zmieniajgcych stawke podatku od towardéw i ustug oraz podatku akcyzowego. Wniosek
powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od
towarow i ustug oraz podatku akcyzowego, a takze doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
po zmianie umowy, z tym zastrzezeniem, ze warto$¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sig, a warto$¢ brutto
wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

W sytuaciji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 10 pkt 2 niniejszego paragrafu kazda ze stron jest uprawniona
Ztozy¢ drugiej stronie pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatno$ci wynikajacych z faktur wystawionych po
wejciu w zycie przepiséw zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalne;
stawki godzinowej. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych
oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca
zobowigzuje sie wykazaC zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg zmiany wynagrodzenia, a wptywem zmiany
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej na kalkulacje wynagrodzenia.
Whiosek powinien obejmowaé jedynie koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze
zmiang wysokosci pfacy minimalnej albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej. Zamawiajacy o$wiadcza, iz nie bedzie
akceptowat kosztow wynikajacych ze zmiany wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich
dostosowania do wysokoSci minimalnego wynagrodzenia za pracg, w szczegolnosci koszty podwyzszenia
wynagrodzenia w kwocie przewyzszajacej wysoko$¢ ptacy minimalnej albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowe;.
W sytuaciji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 10 pkt 3 niniejszego paragrafu kazda ze stron jest uprawniona
zZtozy¢ drugiej stronie pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po
zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci skiadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdIinosci
Wykonawca zobowigzuje sie wykazaé zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg zmiany wynagrodzenia a wptywem zmiany
zasad, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 3 niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowaé
jedynie koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w
ust. 10 pkt 3 niniejszego paragrafu.

W sytuaciji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 10 pkt 4 niniejszego paragrafu kazda ze stron jest uprawniona
Ztozy¢ drugiej stronie pisemny wniosek o zmiange umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po
zmianie zasad gromadzenia i wysokoSci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych. Wniosek powinien zawiera¢
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje si¢ wykazac zwigzek pomiedzy wnioskowang
kwotg zmiany wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktdrych mowa w ust. 10 pkt 4 niniejszego paragrafu na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo
ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 4 niniejszego paragrafu.
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15. W przypadku zmiany umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 10 kazda ze stron moze
wystapi¢ z pisemnym wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 11-14 w terminie 30 dni od wejScia w zycie przepisow
dokonujacych zmian.

16. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 10 obejmowac bedzie wytacznie
ptatnoSci za realizacje ustugi, ktérej w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace, sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne i wptat do pracowniczych planow
kapitatowych, jeszcze nie wykonano.

17.  Stosownie do tresci art. 439 ustawy Prawo zamdwien publicznych Zamawiajacy, na zasadach okreslonych w ust. 18-23
ponizej, przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw
zwigzanych
z realizacjg zamdwienia.

18. Sposdb ustalania zmiany wynagrodzenia — miernikiem zmiany ceny materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg,
zamowienia jest $rednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem ogtaszany w komunikacie
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

19.  Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza Zamawiajacy w efekcie zastosowania postanowien o
zasadach wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych
z realizacjq zamowienia nie moze przekroczy¢ kumulatywnie 15% szacunkowej wartosci wynagrodzenia wskazanej w §
5 ust. 2 umowy.

20. Zmiana wynagrodzenia moze polega¢ zaréwno na jego wzroscie jak i obnizeniu, z zastrzezeniem zachowania minimaine;
warto$ci Swiadczenia stron zgodnie z § 5 ust. 18 umowy.

21. W przypadku zaistnienia sytuacji wskazanej w ust. 19 strona umowy wystepujaca 0 zmiane wynagrodzenia winna ztozy¢
drugiej stronie umowy wniosek o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia zawierajacy szczegétowe kalkulacje
obrazujace, czy i w jakim stopniu zmiana przyjetego wskaznika wptyneta na koszty wykonania umowy.

22. W terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, strona umowy, ktéra wniosek otrzymata przekaze drugiej stronie
informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy
powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzenie wniosku wraz z uzasadnieniem.

23. Nie stanowi zmiany umowy, w rozumieniu art. 454 ustawy Prawo zaméwien publicznych:

1) zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng Umowy (np. zmiana nr rachunku

bankowego);
2) zmiana danych teleadresowych, zmiany osdb reprezentujacych Strony.
§8
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majq zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.
§9

Kwestie sporne zaistniate na tle niniejszej umowy bedzie rozstrzyga¢ sad powszechny, wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§10
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej
ze stron.

§11

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
zZleceniodawca informuje, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Zagospodarowania Odpadéw Nowy Dwér Sp. z 0.0., z

siedzibg w Nowym Dworze 35, 89 — 620 Chojnice;

2. w przypadku zapytan zwigzanych z ochrong danych osobowych nalezy si¢ kontaktowaé z inspektorem ochrony
danych za posrednictwem poczty email: ochronadanych@zzonowydwor.pl;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji umowy;
Pani/Pana dane osobowe beda udostepniane firmie realizujacej ustugi ksiegowe dla Spotki;
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego;
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu przedawnienia ewentualnych roszczen;

o o1k w
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7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tre$ci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia sprzeciwu;

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych

9. zdnia 27 kwietnia 2016 r.;

10. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem umownym. Jest Pani/Pan zobowigzana do ich
podania a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie niemozliwo$¢ wykonania umowy.

11. Pani/Pana dane osobowe nie bedg profilowane a decyzje nie bedg podejmowane w sposéb zautomatyzowany.
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