Załącznik nr 3 do SWZ 22/2023

        UMOWA nr ....../2023 (wzór)

zawarta w dniu ................2023 r. w Bartoszycach, pomiędzy:

Szpitalem Powiatowym im. Jana Pawła II w Bartoszycach z siedzibą w Bartoszycach przy ul. Kardynała Wyszyńskiego 11, 11-200 Bartoszyce, posiadającym REGON 000308436 oraz NIP 743-16-41-687 zwanym dalej w umowie Zamawiającym, reprezentowanym przez:

Dyrektora Sławomira Wójcika

a 

(w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do KRS)................................................................................, z siedzibą w ............................... przy ulicy ..............................., wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy .............................................  .......... Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: ...............,     posiadająca NIP  ......................... REGON ......................, reprezentowaną przez:

1) ...............................

2) ............................... 

zwaną w treści umowy „Wykonawcą”,

(w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do ewidencji działalności gospodarczej)

(imię i nazwisko ............................................................................, zam.…………………  ……………………………, PESEL ………………………… przedsiębiorcą pod nazwą .............................. z siedzibą w .................................. przy ulicy ............................, wpisanym do ewidencji działalności gospodarczej prowadzonej przez  ................................. pod numerem .................................., zwanym w treści umowy „Wykonawcą”

wyłonionym przez Szpital Powiatowy im. Jana Pawła II w Bartoszycach w trybie podstawowym pn.: „Sukcesywny odbiór i utylizacja odpadów medycznych”, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych 
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.), o następującej treści:

§ 1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest sukcesywny odbiór odpadów medycznych z placówek Zamawiającego, wraz z załadunkiem, transportem, ubezpieczeniem, rozładunkiem i utylizacją odpadów w rodzajach, ilościach i cenach określonych w załączniku nr 1 – Formularzu cenowym, stanowiącym integralną część niniejszej umowy (Przedmiot zamówienia).

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonania jednostronnej zmiany ilości przedmiotu zamówienia wyszczególnionego co do rodzaju w załączniku nr 1 do niniejszej umowy, a także ograniczenia przedmiotu umowy. Zamawiający zobowiązuje się zrealizować co najmniej 70% wartości brutto umowy, z zastrzeżeniem § 7 ust. 2 umowy.
§ 2

Termin realizacji umowy

1. Realizacja przedmiotu zamówienia odbywać się będzie sukcesywnie, partiami w zależności od bieżących potrzeb Zamawiającego, w okresie 24 miesięcy od dnia podpisania niniejszej umowy lub do wyczerpania limitu kwoty, o której mowa § 4 ust. 1.

2. Strony zastrzegają możliwość przedłużenia okresu obowiązywania umowy do czasu wykorzystania ilości przedmiotu zamówienia, jednak nie dłużej niż o kolejne 3 miesiące w przypadku, gdy ilości przedmiotu zamówienia określone w załączniku nr 1 do umowy nie zostaną wykorzystane w okresie obowiązywania umowy.

§ 3

Warunki świadczenia usługi i postanowienia dodatkowe
1. Odbiory odbywać się będą zgodnie z zapisami w załączniku nr 1 oraz w oparciu o dodatkowe zamówienie.

2. Zamówienie, o którym mowa w ust. 1 zawierać będzie: 

a) nazwę Zamawiającego,

b) numer umowy,  

c) datę zamówienia,

d) termin odbioru. 

3. Zamówienie, o którym mowa ust. 1, przekazane będzie telefonicznie, faksem lub drogą elektroniczną na nr tel.: ........................... lub nr faksu:.................................lub adres e-mail: ................................ . W przypadku przekazania zamówienia faksem lub drogą elektroniczną, Wykonawca niezwłocznie potwierdzi Zamawiającemu fakt jego otrzymania. W przypadku złożenia zamówienia telefonicznie pracownik Zamawiającego odnotuje i potwierdzi ten fakt w rejestrze zamówień, zawierającym obok danych wskazanych w ust. 2 dodatkowo datę i godzinę złożenia zamówienia drogą telefoniczną.

4. Dodatkowy odbiór odpadów będzie realizowany w terminie do 24 godzin od momentu złożenia zamówienia. 

1) Zamawiający ma prawo zlecić odbiór odpadów podmiotowi trzeciemu i potrącić z należnego Wykonawcy wynagrodzenia koszty wynikające z różnicy cenowej pomiędzy ceną brutto takiej usługi a ceną ofertową brutto Wykonawcy w przypadku, gdy:

2) Wykonawca nie dokona odbioru odpadów określonych w zamówieniu w wymaganym terminie i pożądanej ilości, a z powodu obiektywnych okoliczności Zamawiający nie będzie mógł oczekiwać na realizację zamówienia w sposób zgodny z umową;

3) Wykonawca poinformuje Zamawiającego o czasowym braku możliwości odbioru odpadów – do czasu poinformowania Zamawiającego przez Wykonawcę o przywróceniu możliwości odbioru odpadów.

Za każdy przypadek zlecenia odbioru odpadów podmiotowi trzeciemu w przypadkach wskazanych w pkt 1-2 powyżej Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 300 złotych. W zakresie opisanej wyżej kary umownej § 6 ust. 2-stosuje się odpowiednio.
5. Każdorazowo odbierane odpady muszą być zważone w obecności pracownika Zamawiającego.

6. Dokumentacja dotycząca odbioru, transportu i utylizacji ma być prowadzona zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami w systemie BDO.

1) Wykonawca musi posiadać aktualne zezwolenia na prowadzenie działalności w zakresie gospodarowania odpadami zgodnie z obowiązującymi przepisami:

2) zezwolenie na przetwarzanie odpadów w instalacji termicznego przekształcania odpadów (spalarnię odpadów) o kodach wymienionych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy,

3) dokument potwierdzający dokonanie wpisu do odpowiedniego rejestru i nadanie numeru rejestrowego – w zakresie transportu odpadów o kodach wymienionych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy.

W przypadku wygaśnięcia zezwoleń w trakcie trwania umowy wykonawca ma obowiązek dostarczyć aktualne zezwolenia w ciągu 7 dni od daty wygaśnięcia ważności dotychczasowych zezwoleń. Niezależnie od powyższego, Wykonawca ma obowiązek dostarczyć zezwolenia, o których mowa wyżej, na wezwanie Zamawiającego i w terminie przez niego wyznaczonym, jednak nie krótszym niż 7 dni.

7. Osobą upoważnioną do kontaktu z Wykonawcą oraz składania zamówień, o których mowa w niniejszym paragrafie, będzie osoba wyznaczona przez Zamawiającego.

8. Osobą upoważnioną przez Wykonawcę do kontaktów z Zamawiającym jest:  ….......................
tel: ....................., fax: ....................., e-mail: ………………

9. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących usługę, jeśli wykonanie tych czynności polega na wykonaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. W szczególności dotyczy to następujących czynności: kierowanie pojazdami służącymi do odbioru odpadów, odbieranie odpadów, rozładowywanie odpadów, utylizowanie odpadów.

10. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu w terminie 3 dni 
od podpisania umowy wykazu ww. osób wraz z określeniem wykonywanych przez nie czynności oraz oświadczeniem potwierdzającym zatrudnienie ich na podstawie umowy 
o pracę. Analogiczny wykaz osób wraz z oświadczeniem dotyczącym zatrudnienia ww. osób na podstawie umowę o pracę i niezaleganiu z wypłatą wynagrodzenia na dzień złożenia oświadczenia, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć na każde żądanie Zamawiającego.
11. Zamawiający na każdym etapie realizacji przedmiotu umowy ma prawo żądania udokumentowania przez Wykonawcę faktu zatrudniania osób na podstawie umowy o pracę.

12. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 11 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia usługi odbioru.

13. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 11 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika;

b) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana 
w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy 
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
d) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

e) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlegają anonimizacji;

f) inne dokumenty zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.

14. W przypadku, gdy w sposób niezawiniony przez Wykonawcę ustanie stosunek pracy z osobą bądź osobami o których mowa w ust. 11, Wykonawca zobowiązany będzie do podjęcia działań zmierzających do zatrudnienia nowej osoby bądź osób. Wykonawca zobowiązany jest do udokumentowania swoich działań oraz przedłożenia tych dokumentów Zamawiającemu.

15. Za każdy stwierdzony przypadek dopuszczenia do wykonywania  czynności, o których mowa w ust. 11, osób niezatrudnionych na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w wysokości sumy kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy) oraz liczby rozpoczętych miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu. Wymieniona kara może być nakładana wielokrotnie za niespełnienie obowiązku wobec tej samej osoby, jeżeli Zamawiający podczas kontroli stwierdzi, że nie jest ona zatrudniona na umowę o pracę. W zakresie opisanej wyżej kary umownej § 6 ust. 2-6 stosuje się odpowiednio.

16. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 4

Wynagrodzenie 

1. Strony ustalają maksymalną wysokość zobowiązań Zamawiającego za realizację przedmiotu umowy 
w zakresie obejmującym rodzaj, ilość i ceny przedmiotu umowy, określone w ofercie Wykonawcy oraz Formularzu cenowym, o których mowa w § 1 ust. 1 na kwotę brutto .............. zł, (słownie: ............................... zł), w tym kwota podatku VAT w wysokości ............zł, (słownie: ....................... zł), kwotę netto ..............zł (słownie: ....................... zł) – wartość umowy.

2. Ceny jednostkowe określone w Formularzu cenowym, o którym mowa w § 1 ust. 1, nie będą podlegały waloryzacji w trakcie trwania umowy z zastrzeżeniem § 8.
3. Wartość każdorazowego zamówienia obejmuje wszystkie koszty Wykonawcy związane z odbiorem odpadów medycznych z siedziby i placówek Zamawiającego, w tym: załadunku, transportu, ubezpieczenia, rozładunku i utylizacji.
§ 5

Warunki płatności
1. Zamawiający zobowiązuje się dokonać zapłaty należności za odebrane odpady, w terminie do 60 dni od daty złożenia Zamawiającemu oryginału prawidłowo wystawionej faktury VAT, zawierającej numer umowy, numer karty przekazania odpadów (Zamawiający dopuszcza możliwość dołączania do faktury zestawienia z numerami kart przekazania odpadów), ilość przekazanych odpadów z wyszczególnieniem ilości zabranej z siedziby zamawiającego i poszczególnych placówek wyszczególnionych w załączniku nr 1 do umowy. 

2. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia i przekazania faktury, o której mowa w ust. 1, raz w miesiącu w terminie do 10 dnia każdego miesiąca za miesiąc ubiegły. 

3. Wykonawca udokumentuje świadczone usługi na podstawie kart przekazania odpadów. Miesięczne zestawienia kart służyć będą za podstawę rozliczenia się Wykonawcy z Zamawiającym.

4. Płatność zostanie dokonana przelewem bankowym na podstawie oryginału faktury VAT na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

5. Jeśli należność naliczona na fakturze przewyższy cenę wykazaną w załączniku nr 1 do niniejszej umowy, Zamawiający dokona zapłaty jedynie do wysokości ceny uzgodnionej, a Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego wystawienia faktury korygującej.

6. W przypadku opóźnienia terminu płatności, Wykonawca ma prawo do naliczenia odsetek ustawowych za każdy dzień zwłoki w zapłacie.

7. Wykonawca nie może odmówić świadczenia usług objętych niniejszą umową w przypadku wystąpienia zaległości płatniczych po stronie Zamawiającego. W przypadku odmowy Zamawiający po uprzednim pisemnym wezwaniu Wykonawcy do realizacji usługi w terminie 3 dni roboczych, uprawniony będzie do odstąpienia od umowy. Odstąpić od umowy z opisanej przyczyny Zamawiający może w terminie 30 dni liczonych od dnia jej zaistnienia. 

§ 6

Kary umowne

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

a)  za odstąpienie od umowy bądź jej rozwiązanie przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 10 % wartości umowy brutto wskazanej w § 4 ust. 1 Umowy;
b)  za zwłokę w odbiorze odpadów, w wysokości 50 złotych za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki, w każdym jednak przypadku nie więcej niż 30% wartości umowy brutto wskazanej w § 4 ust. 1;

c)  za utylizację odpadów w lokalizacji innej niż wskazana w ofercie w wysokości 1000 złotych za każdy stwierdzony przypadek,

d)  za zwłokę w dostarczeniu zezwoleń, o których mowa w § 3 ust. 8, w wysokości 500 zł za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, w każdym jednak przypadku nie więcej niż 30% wartości umowy brutto wskazanej w § 4 ust. 1, 

e)  za przerwę w świadczeniu Usług, z przyczyn nieleżących po stronie Zamawiającego – w wysokości 500 złotych za każdy rozpoczęty dzień przerwy;

f) za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 – w wysokości 150 złotych,

g) za inne, a niewymienione wyżej, działania, zaniechania lub zwłokę w wykonaniu przez Wykonawcę obowiązków umownych o charakterze niepieniężnym, w wysokości 200 złotych za każdy przypadek stwierdzonego działania lub zaniechania naruszającego postanowienia umowne oraz w wysokości 100 złotych za każdy rozpoczęty dzień zwłoki.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w terminie 7 dni od dnia wystąpienia zdarzenia uzasadniającego ich naliczenie.

3. Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych określonych w Kodeksie cywilnym, gdy wartość kar umownych jest niższa niż wartość powstałej szkody. 

4. Strony zgodnie postanawiają, że naliczanie i dochodzenie kar umownych możliwe jest także po odstąpieniu od umowy, rozwiązaniu umowy lub wygaśnięciu umowy.

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kwoty kar umownych bezpośrednio przy zapłacie faktury VAT dotyczącej realizacji tego zamówienia lub kolejnych zamówień.

6. Wysokość każdej z kar umownych, jak też łączna wysokość naliczonych na podstawie umowy kar umownych, nie może przekroczyć 30% wartości umowy brutto.

7. Zamawiający odstąpi od naliczenia kary umownej określonej w ust. 1 lit c) w przypadku, gdy utylizacja odpadów w lokalizacji wskazanej w ofercie nie będzie możliwa z powodu obiektywnych okoliczności niezależnych od Wykonawcy a odpady zostaną zutylizowane zgodnie z obowiązującymi przepisami. Ciężar udowodnienia okoliczności, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, spoczywa na Wykonawcy.

§ 7

Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w szczególności 
w przypadkach:
a) gdy łączna wysokość naliczonych na podstawie umowy kar umownych przekroczy 30% wartości umowy brutto,

b) trzykrotnej zwłoki Wykonawcy w odbiorze odpadów, 

c) zwłoki Wykonawcy w odbiorze odpadów przekraczającej 5 dni,

d) nie dostarczenia dokumentów o których mowa w § 3 ust. 8 w zakreślonym przez Zamawiającego terminie, 

pod warunkiem, w zakresie lit. c) i d), uprzedniego wyznaczenia min. 3 dniowego terminu do realizowania umowy zgodnie z jej postanowieniami i jego bezskutecznego upływu.

2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było wcześniej przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3. Zamawiający może odstąpić od umowy z powodu okoliczności, o których mowa w ust. 1, w terminie 60 dni od dnia powzięcia wiadomości o okolicznościach uzasadniających odstąpienie od umowy.

4. Strony zgodnie postanawiają, że w przypadku:

a)  zmiany statusu prawnego bądź formy organizacyjno-prawnej Zamawiającego,

b) ograniczenia lub utraty istotnej części kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia,

c) istotnego ograniczenia zakresu i ilości świadczonych usług zdrowotnych,

rozwiązanie niniejszej umowy, w całości lub części, może nastąpić w każdym czasie za porozumieniem stron lub w drodze wypowiedzenia z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia, niezależnie od uprawnień przewidzianych w ust. 2.  
5. Odstąpienie przez Zamawiającego od umowy nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku zapłaty naliczonych przez Zamawiającego kar umownych przewidzianych niniejszą umową, a także nie pozbawia Zamawiającego uprawnienia do dochodzenia odszkodowania za poniesione straty na zasadach ogólnych.
§ 8

Zmiana umowy

1. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmiany postanowień umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy, które nie są zmianami istotnymi w rozumieniu art. 454 ustawy Prawo zamówień publicznych.

2. Strony postanawiają, iż dokonają w formie pisemnego aneksu odpowiedniej zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy w wypadku wystąpienia zmiany:

1) ustawowej stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego; 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne.

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych - wówczas w zależności od faktu udowodnienia przez Wykonawcę, iż zmiana ta wpływa na koszty wykonania Przedmiotu Umowy przez Wykonawcę – zmianie może ulec wynagrodzenie Wykonawcy. Ww. udowodnienie musi odnosić się do złożonej przez Wykonawcę oferty i zawierać szczegółowe uzasadnienie wpływu zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy (zmiana dotyczy części wynagrodzenia płatnej po zaistnieniu ww. okoliczności).

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1 wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie, do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

6. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie.
7. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności:

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób świadczących Usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) osób świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3.

8. Jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, raz z kwotami składek uiszczanych do ZUS/KRUS, o których mowa powyżej.

9. Strony dokonają zmiany umowy w zakresie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, z mocą obowiązującą od dnia wejścia w życie przepisów będących przyczyną waloryzacji.

10. Pierwsza zmiana wynagrodzenia z przyczyn wymienionych w niniejszym paragrafie może nastąpić nie wcześniej niż po 6 miesiącach od dnia podpisania umowy.

11. Stosownie do treści art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia, określonego w § 4 ust. 1 Umowy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia.

12. Zasady wprowadzenia zmiany wynagrodzenia, o której mowa w ust. 11:

1) waloryzacji podlega jedynie cześć wynagrodzenia pozostałego do zapłaty, (tj. wynagrodzenie za niezrealizowaną cześć zamówienia);

2) wynagrodzenie będzie podlegać waloryzacji co 6 miesięcy, pierwszy raz po upływie 6 miesięcy od dnia rozpoczęcia realizacji usługi;

3) waloryzacja będzie się odbywać w oparciu o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem (Wc) wyliczony dla roku sprzed roku wprowadzania waloryzacji, ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (GUS) w Biuletynie Statystycznym GUS. Przykładowo: waloryzacja w roku 2023 r. odbędzie się w oparciu o średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem w 2023 r. w stosunku do 2022 r.;

4) wynagrodzenie podlegać będzie waloryzacji tylko w przypadku, gdy wskaźnik Wc w danym roku będzie większy od 2%;

5) łączna wartość waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy nie przekroczy 5 % wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy. Przez łączną wartość waloryzacji należy rozumieć wartość wzrostu lub spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikającą z waloryzacji;

6) postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa w pkt 5);

7) Wykonawca wystąpi z wnioskiem o zmianę kwoty wynagrodzenia w zakresie określonym w ust. 11 z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem wobec wnioskowanej daty obowiązywania nowego wynagrodzenia. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne,

8) Zamawiający po zaakceptowaniu wniosku, o którym mowa w pkt 7), wyznaczy datę podpisania aneksu;

9) Zmiana umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy.

10)  Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 10, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy zgodnie z treścią art. 439 ust. 5 Pzp.
13. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.

14. W przypadku, gdy w ocenie Wykonawcy zaistnieją okoliczności, o których mowa w niniejszym paragrafie uzasadniające zmianę umowy, będzie on zobowiązany do przekazania Zamawiającemu pisemnego wniosku dotyczącego zmiany umowy wraz z opisem zdarzenia lub okoliczności stanowiących podstawę do żądania takiej zmiany. 

15. Wniosek, o którym mowa w ust. 6 powinien zostać przekazany niezwłocznie, jednakże nie później niż w terminie 14 dni od dnia, w którym Wykonawca dowiedział się o danym zdarzeniu lub okolicznościach. 

16. W terminie 7 dni od dnia otrzymania żądania zmiany, Zamawiający powiadomi Wykonawcę o akceptacji żądania zmiany umowy i terminie podpisania aneksu do umowy lub odpowiednio o braku akceptacji zmiany. Zmiana umowy wejdzie w życie z pierwszym dniem miesiąca następującego po miesiącu, w którym minie termin wskazany w zdaniu poprzedzającym. 

17. W razie wątpliwości przyjmuje się, że nie stanowią zmiany umowy następujące zmiany:

1) danych teleadresowych,

2) danych rejestrowych.

§ 9

Kontrola usług

1. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za odpady medyczne z chwilą ich odbioru od Zamawiającego. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo kompleksowej kontroli realizacji świadczonych przez Wykonawcę usług oraz innych elementów, których zakres podlega ocenie na podstawie obowiązków wynikających z przepisów prawa oraz zapisów niniejszej umowy.

3. Kontrola będzie dokonywana przez obserwację realizacji usług bezpośrednio w terenie lub analizę dokumentów, które Wykonawca zobowiązany jest udostępnić Zamawiającemu na jego żądanie, jak również analizę monitoringu z systemów zamontowanych w pojazdach Wykonawcy lub urządzeń monitorujących.

4. Prawo kontroli przysługuje pracownikom Zamawiającego oraz osobom upoważnionym przez Zamawiającego.

5. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości sporządzany jest protokół lub notatka służbowa podpisana przez osobę dokonującą kontroli. Protokół z kontroli zostanie przesłany do Wykonawcy formie pisemnej lub e-mailem w ciągu 7 dni od dnia stwierdzenia nieprawidłowości.

6. W przypadku nieprawidłowego wykonania usługi Zamawiający domagał się będzie usunięcia stwierdzonych uchybień, wyznaczając w tym celu odpowiedni termin. Po jego bezskutecznym upływie, Zamawiający może powierzyć (zlecić) poprawienie usługi podmiotowi trzeciemu na koszt Wykonawcy, lub od umowy odstąpić z winy Wykonawcy. Zamawiający może odstąpić od umowy z uwagi na wskazaną wyżej przyczynę w terminie 30 dni od dnia jej zaistnienia.
7. Za każdy przypadek powierzenia (zlecenia) poprawienia usługi podmiotowi trzeciemu w przypadku wskazanym w ust. 6 powyżej Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 200 złotych. W zakresie opisanej wyżej kary umownej § 6 ust. 2-6 stosuje się odpowiednio.

§ 10
Zabezpieczenie należytego wykonania umowy

1. Na zabezpieczenie zobowiązań oraz roszczeń wynikających z niniejszej umowy Wykonawca składa Zamawiającemu zabezpieczenie w wysokości 3% ceny całkowitej podanej w Ofercie Wykonawcy, co stanowi kwotę ………………………  zł (słownie: ………………) w formie …………………………….. najpóźniej do dnia podpisania niniejszej umowy.

2. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.

3. Zabezpieczenie zostaje złożone na cały okres trwania umowy.

4. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone w terminie 30 dni od daty stwierdzenia przez Zamawiającego wykonania umowy w należyty sposób.
§ 11
Poufność

1. Strony zobowiązują się do nieujawniania wszelkich postanowień niniejszej umowy oraz informacji uzyskanych od drugiej Strony, podczas procedury prowadzącej do zawarcia przedmiotowej umowy, jak i w trakcie jej realizacji, zarówno w czasie obowiązywania umowy, jaki i po jej rozwiązaniu.

2. Powyższy obowiązek odnosi się w szczególności do wszelkich informacji o charakterze technicznym, technologicznym, handlowym, organizacyjnym i innych dotyczących każdej ze Stron, które znalazły się w posiadaniu Strony zarówno w drodze pisemnej jak i ustnej, czy też w wyniku składanych wizyt lub w jakikolwiek inny sposób i nie zostały podane uprzednio w sposób legalny do publicznej wiadomości („informacje poufne”).

3. W sytuacji ujawnienia jakichkolwiek informacji bez uzyskania uprzedniej zgody drugiej Strony, Strona, która dopuściła się bezprawnego ujawnienia danych zobowiązana będzie do zapłaty kary umownej w wysokości 2.000,00 zł (słownie: dwa tysiące złotych 00/100) za każde naruszenie, chyba że obowiązek ujawnienia informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa. Postanowienia zawarte w § 6 ust. 2 – 6 stosuje się odpowiednio.

4. Strony zobowiązane są poinformować o przedmiotowej klauzuli poufności swój własny personel, który może mieć dostęp do wskazanych w niniejszej umowie informacji. Strona, której personel dopuścił się ujawnienia danych i informacji wskazanych w ust. 1 i 2 powyżej ponosi odpowiedzialność za czyny członka swojego personelu jak za swoje własne.

§ 12
Postanowienia końcowe

1. Zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Wykonawca nie może dokonywać cesji wierzytelności wynikających z umowy, a także przyjmować poręczeń za dług Zamawiającego podmiotów trzecich ani dokonywać jakiejkolwiek innej czynności prawnej skutkującej zmianą wierzyciela Zamawiającego, bez uprzedniej zgody Zamawiającego oraz Organu założycielskiego wyrażonej w formie pisemnej, pod rygorem nieważności. Strony zgodnie postanawiają, że dyspozycja dokonania płatności na rachunek bankowy, którego posiadaczem jest podmiot inny niż Wykonawca jest zmianą wierzyciela w rozumieniu niniejszej umowy.
3. Zlecenie przez Wykonawcę jakichkolwiek prac objętych niniejszą Umową podwykonawcom może nastąpić jedynie za uprzednią pisemną zgodą Zamawiającego, pod rygorem nieważności. Wykonawca odpowiada za działania podwykonawców jak za działania własne.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.

4. Kwestie sporne powstałe w związku z realizacją niniejszej umowy strony zobowiązują się rozstrzygać polubownie, a w przypadku braku porozumienia, w drodze postępowania sądowego w Sądzie Powszechnym właściwym dla siedziby Zamawiającego.

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
6. Wymienione w umowie załączniki stanowią jej integralną część.
Załączniki:

załącznik nr 1 – Formularz cenowy

załącznik nr 2 - Zasady środowiskowe dla usługodawców
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