sygn. postepowania: ZZ-2380-121/23
Zalacznik nr 7 do SWZ/

Zalacznik nr 3 do umowy ramowej

Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty wraz
Zz podaniem sposobu oceny ofert dla czesci 1-9

ETAP UMOWY RAMOWEJ

1. Zamawiajacy zawrze umowe ramowa z 3 (trzema) Wykonawcami w kazdej czgéci zamowienia, ktorzy
spetniajg warunki udzialu w postgpowaniu i nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania, ktorych oferty
otrzymaja najwigksza liczbe punktéw na podstawie kryteriow oceny ofert okreslonych ponizej oraz ktérych
oferty nie podlegaja odrzuceniu na podstawie art. 226 ust. 1 uPzp. W przypadku, gdy zostanie zlozonych
mniej ofert niz 3 na kazda z cz¢$ci Zamawiajacy zawrze umowe ramowa ze wszystkimi Wykonawcami,
ktorzy spetniajg warunki udzialu w postgpowaniu i nie podlegaja wykluczeniu z post¢gpowania, a ich oferty
nie podlegajg odrzuceniu na podstawie art. 226 ust. 1 uPzp w danej czg¢sci.

2. Na etapie umowy ramowej Zamawiajacy dokona oceny ofert wedhug nizej opisanych kryteriéw oceny
ofert w pkt. 2.1 i wybierze 3 (trzy) oferty, ktore uzyskaja kolejno najwigcej punktow w lacznej ich ocenie
na podstawie rankingu ofert w kazdej czg¢sci zamowienia. Kryteria oceny ofert w postgpowaniu w celu za-
warcia umowy ramowej shuza przede wszystkim do poroéwnania ztozonych ofert, a takze ustaleniu ich ran-

kingu oraz wybraniu trzech ofert najwyzszej ocenionych.

2.1. Kryteria oceny ofert na etapie umowy ramowej:

K1 — cena brutto oferty — waga 50 %, gdzie 1%=1 pkt.
Wykonawca w powyzszym kryterium moze uzyska¢ maksymalnie 50 pkt.
[lo$¢ punktéw przyznanych w powyzszym kryterium obliczona zostanie wg wzoru:

_ najnizsza oferta cenowa

K1
cena oferty badanej

50pkt.

Przy ocenie najwyzej punktowana bedzie oferta z najnizsza ceng w danej czgsci.

K2 — material oryginalny we wszystkich pozycjach danej czgsci — waga 35 %, gdzie 1%=1 pkt.
Wykonawca w powyzszym kryterium moze uzyska¢ maksymalnie 35 pkt.

[lo$¢ punktoéw przyznanych w powyzszym kryterium zostanie przyznana wg zasad:

- 35 pkt. - za wszystkie materialy oryginalne w danej czg¢sci zamowienia;

- 0 pkt. - za zaoferowanie przynajmniej jednego zamiennika w danej czg¢$ci zamowienia ;

K3 — okres gwarancji na oferowane materialy — waga 14 %, gdzie 1%=1 pkt.
Wykonawca w powyzszym kryterium moze uzyska¢ maksymalnie 14 pkt.
[lo$¢ punktoéw przyznanych w powyzszym kryterium zostanie przyznana wg zasad:

- 14 pkt — deklarowany przez Wykonawce okres gwarancji — 24 miesigcy i powyzej



- 5 pkt — deklarowany przez Wykonawcg okres gwarancji — 18 miesigcy

- 0 pkt — deklarowany przez Wykonawcg okres gwarancji — 12 miesigcy

Zamawiajagcy ~ wymaga aby  okres gwarancji na  oferowane  materialy = wynosil
minimum 12 miesig¢ey liczony od dnia dostawy czastkowej. W przypadku zaoferowania terminu krot-
szego niz 12 miesigey, oferta zostanie odrzucona. Natomiast w przypadku zaoferowania okresu gwaran-
cji innego niz 12, 18 lub 24 miesigce, Zamawiajacy przyjmie okres gwarancji zaokraglajac go w dol, tj.
w przypadku zaoferowania okresu gwarancji np. 15 miesigcy, Zamawiajacy przyjmie okres gwarancji
12 miesigcy, a w przypadku 20 miesigcy Zamawiajacy przyjmie okres gwarancji 18 miesigey, i za taki
okres przyzna odpowiednio punkty w tym kryterium. W przypadku gdy Wykonawca nie wpisze zadne-
go okresu gwarancji, Zamawiajacy przyjmie termin minimalny tj.12 miesigcy i za taki okres przyzna

punkty (0 pkt.) oraz okres gwarancji 12 miesi¢cy przyjmie do umowy wykonawcze;j.

K4 — zatrudnienie przy realizacji zadania osoby niepelnosprawnej w pelnym wymiarze czasu pra-
cy - waga 1 %, gdzie 1%=1 pkt.

Wykonawca w powyzszym kryterium moze uzyska¢ maksymalnie 1 pkt, jezeli Wykonawca zadeklaru-

je zatrudnienie pracownika zgodnie z wymaganiami okreslonymi w § 5 ust. 11 wzoru umowy wyko-

nawczej.

Ocena dokonana zostanie na podstawie zadeklarowanego zatrudnienia lub niezatrudnienia osoby nie-

petnosprawnej przy realizacji umowy wykonawczej przez Wykonawce w pelnym wymiarze czasu pra-

cy w o$wiadczeniu w formularzu oferty cenowej.

[lo$¢ punktow przyznanych w powyzszym kryterium zostanie przyznana wg zasad:

- 1 pkt — zadeklarowanie przez Wykonawce zatrudnienia przy realizacji zamowienia jednej lub wigcej

0s0b niepelnosprawnych w pelnym wymiarze czasu pracy;

- 0 pkt — niezadeklarowanie przez Wykonawce zatrudnienia przy realizacji zamowienia osoby niepetno-

sprawnych w pelnym wymiarze czasu pracy;

W przypadku gdy Wykonawca nie zadeklaruje w ofercie zatrudnienia osoby niepelnosprawnej Zama-

wiajacy przyjmie do oceny, ze Wykonawca nie przewiduje zatrudnienia osoby niepelnosprawnej, a

oferta otrzyma 0 pkt.
Zamawiajacy uzna za najkorzystniejsza oferte Wykonawcy dla kazdej czesci, ktory spelni warunki
udzialu w postepowaniu, nie podlega wykluczeniu, a jego oferta nie bedzie podlega¢ odrzuceniu oraz

otrzyma najwigksza liczb¢ punktow wyliczong zgodnie ze wzorem:

Suma punktow uzyskana w poszczegolnych kryteriach K=K1+K2+K3+K4




ETAP UMOWY WYKONAWCZEJ

1. Zamawiajacy zawrze umow¢ wykonawcza z 1 (jednym) Wykonawca, wybranym spo$rod wykonawcow
umowy ramowej, ktorego oferta otrzyma najwigksza liczbe punktow na podstawie kryteriow oceny ofert
okreslonych ponizej w pkt 4.1.

2. Na etapie umowy wykonawczej Zamawiajacy wedtug biezacych potrzeb okresli zakres zamowienia czast-
kowego, tj. asortyment i ilo§¢ w danej czgsci.

3. Na podstawie cen jednostkowych zawartych w formularzach kalkulacji cenowej bedacych zatacznikami do
umowy ramowej oraz zakresu przedmiotu zamowienia, o ktorym mowa w pkt. 2 bez ponownego zwracania
si¢ do Wykonawcow Zamawiajacy ustali faczna ceng brutto poszczegélnych ofert Wykonawcow umowy
ramowej w danej czesci.

4. Nastepnie Zamawiajacy dokona oceny ofert wedtug opisanych kryteriow w pkt. 4.1 i wybierze ofert¢ naj-

korzystniejsza, ktora uzyska najwigcej punktoéw na podstawie rankingu ofert w danej czgéci zamowienia.

4.1. Kryteria oceny ofert na etapie umowy wykonawczej beda tozsame z kryteriami oceny ofert

na etapie umowy ramowej tj.:

K1 - cena brutto oferty — waga 50 %, gdzie 1%=1 pkt.
Wykonawca w powyzszym kryterium moze uzyska¢ maksymalnie 50 pkt.
[lo$¢ punktéw przyznanych w powyzszym kryterium obliczona zostanie wg wzoru:

_ najnizsza oferta cenowa

K1
cenaoferty badanej

Opkt.

Przy ocenie najwyzej punktowana bedzie oferta z najnizsza ceng w danej czgsci.

K2 — material oryginalny we wszystkich pozycjach danej czgsci — waga 35 %, gdzie 1%=1 pkt.
Wykonawca w powyzszym kryterium moze uzyska¢ maksymalnie 35 pkt.

[lo$¢ punktow przyznanych w powyzszym kryterium zostanie przyznana wg zasad:

- 35 pkt. - za wszystkie materialy oryginalne w danej czg¢sci zamowienia;

- 0 pkt. - za zaoferowanie przynajmniej jednego zamiennika w danej czg¢$ci zamowienia ;

K3 — okres gwarancji na oferowane materialy — waga 14 %, gdzie 1%=1 pkt.

Wykonawca w powyzszym kryterium moze uzyska¢ maksymalnie 14 pkt.

[lo$¢ punktow przyznanych w powyzszym kryterium zostanie przyznana wg zasad:

- 14 pkt — deklarowany przez Wykonawce okres gwarancji — 24 miesigcy i powyzej

- 5 pkt — deklarowany przez Wykonawcg okres gwarancji — 18 miesigcy

- 0 pkt — deklarowany przez Wykonawcg okres gwarancji — 12 miesigcy

Zamawiajacy =~ wymaga aby  okres gwarancji na  oferowane  materialy = wynosil
minimum 12 miesig¢ey liczony od dnia dostawy czastkowej. W przypadku zaoferowania terminu krot-
szego niz 12 miesigey, oferta zostanie odrzucona. Natomiast w przypadku zaoferowania okresu gwaran-
cji innego niz 12, 18 lub 24 miesigce, Zamawiajacy przyjmie okres gwarancji zaokraglajac go w dot, tj.
w przypadku zaoferowania okresu gwarancji np. 15 miesi¢cy, Zamawiajacy przyjmie okres gwarancji

12 miesigcy, a w przypadku 20 miesigcy Zamawiajacy przyjmie okres gwarancji 18 miesigcy, i za taki



okres przyzna odpowiednio punkty w tym kryterium. W przypadku gdy Wykonawca nie wpisze zadne-
go okresu gwarancji, Zamawiajacy przyjmie termin minimalny tj.12 miesigcy i za taki okres przyzna

punkty (0 pkt.) oraz okres gwarancji 12 miesi¢cy przyjmie do umowy wykonawcze;j.

K4 — zatrudnienie przy realizacji zadania osoby niepelnosprawnej w pelnym wymiarze czasu pra-
cy - waga 1 %, gdzie 1%=1 pkt.

Wykonawca w powyzszym kryterium moze uzyska¢ maksymalnie 1 pkt, jezeli Wykonawca zadeklaru-

je zatrudnienie pracownika zgodnie z wymaganiami okreslonymi w § 5 ust. 11 wzoru umowy wyko-

nawczej.

Ocena dokonana zostanie na podstawie zadeklarowanego zatrudnienia lub niezatrudnienia osoby nie-

petnosprawnej przy realizacji umowy wykonawczej przez Wykonawce w pelnym wymiarze czasu pra-

cy w o$wiadczeniu w formularzu oferty cenowej.

[lo$¢ punktow przyznanych w powyzszym kryterium zostanie przyznana wg zasad:

- 1 pkt — zadeklarowanie przez Wykonawce zatrudnienia przy realizacji zamowienia jednej lub wigcej

0s0b niepelnosprawnych w pelnym wymiarze czasu pracy;

- 0 pkt — niezadeklarowanie przez Wykonawce zatrudnienia przy realizacji zamowienia osoby niepetno-

sprawnych w pelnym wymiarze czasu pracy;

W przypadku gdy Wykonawca nie zadeklaruje w ofercie zatrudnienia osoby niepelnosprawnej Zama-

wiajacy przyjmie do oceny, ze Wykonawca nie przewiduje zatrudnienia osoby niepelnosprawnej, a

oferta otrzyma 0 pkt.

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejszg ofert¢ Wykonawcy dla kazdej czgsci, ktora otrzyma najwigksza

liczbe punktow wyliczong zgodnie ze wzorem:

Suma punktow uzyskana w poszczegolnych kryteriach K=K1+K2+K3+K4

O wyborze najkorzystniejszej oferty w danej czgsci Zamawiajacy na podstawie art. 253 ust. 1 i 2 uPzp po-
informuje Wykonawcoéw umowy ramowej wraz ze wskazaniem wykonawcy, ktorego oferta zostata wybra-
na jako najkorzystniejsza, ceny wybranej oferty i zakresu zamowienia czastkowego oraz terminu wykona-
nia zamowienia czgstkowego.

Nastepnie z wybranym Wykonawca danej czg$ci zamowienia zostanie zawarta umowa wykonawcza.
Wykonawca w ciagu 5 dni roboczych od przestania przez Zamawiajacego umowy wykonawczej na adres
e-mail Wykonawcy wskazany w ofercie, zobowigzany jest do jej wydrukowania i podpisania oraz odesta-
nia na wskazany w e-mailu adres do Zamawiajacego.

W przypadku gdy Wykonawca, ktorego oferta uzyskata lacznie w kryteriach oceny ofert najwigksza ilos¢
punktow i zajela pierwsze miejsce w rankingu w danej czg¢sci odmowi lub uchyla si¢ od podpisania umowy
wykonawczej badz z innych przyczyn nie bedzie w stanie jej zrealizowaé, zamdwienie czastkowe zostanie

udzielone Wykonawcy, ktorego oferta zajeta kolejne miejsce w rankingu.



